Tribunal de Contas do Estado TC
IFls.
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| G E Secretaria Geral do Tribunal Pleno

RESOLUGAO N° 09/2007

“‘Dispde sobre a concessao de estagio a
estudantes no ambito do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso”.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuicbes que lhe sido conferidas pelo inciso Il do artigo 4° da Lei
Complementar n° 269, de 22 de janeiro 2007, alinea 'n' do inciso IV do artigo 26 da
Resolugao n° 02, de 21 de maio de 2002 e tendo em vista, ainda, o disposto nas Leis
n° 6.494/77, n° 8.859/94 e n° 4.024/61, alterada pela Lei n°® 9.131/95 e no Decreto
Federal n°® 87.497/82, alterado pelos Decretos n° 89.467/84 e n° 2.080/96, Resolucao
CNE/CEB n° 1/2004 e Resolugao n® 176/04-CEE/MT, e;

Considerando a necessidade de normatizar, no ambito deste
Tribunal, o estagio curricular de estudantes regularmente matriculados em cursos
vinculados ao ensino publico e particular no Estado de Mato Grosso, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O estagio tem por objetivo colaborar com o aprendizado de
estudantes, regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de niveis
meédio e superior, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

Paragrafo unico. O estagio devera propiciar ao estudante a
complementagdo do ensino e da aprendizagem e ser planejado, executado,
acompanhado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas e
calendarios escolares, constituindo-se em instrumento de integracdo, em termos de
treinamento pratico e aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

Art. 2° O estagio no Tribunal de Contas no Estado de Mato
Grosso sera efetivado mediante convénios com agentes de integragdo ou
diretamente com as instituicbes de ensino.
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Art. 3° O estagio, ainda que remunerado, ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza, conforme disposto no art. 4° da Lei n. 6.494/77 e
no art. 6°, § 4°, da Resolucao n. 176/04-CEE/MT.

Art. 4° Somente poderao realizar o estagio:

| - estudantes de nivel superior que estiverem cursando o terceiro
semestre ou 0 segundo ano do curso, conforme o caso;

Il - estudantes de nivel superior, tecndlogo, que estiverem
cursando o segundo semestre letivo;

lll - estudantes de nivel médio, profissionalizante, ou nao, que
estiverem cursando o segundo ano letivo.

Paragrafo unico. Em qualquer hipotese, somente poderdo ser
admitidos como estagiarios alunos que tiverem, no minimo, 16 (dezesseis) anos
completos na data de inicio do estagio.

Art. 5° A Secretaria de Gestao promovera a operacionalizagao
das atividades de planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliacdo do
estagio, em articulagdo com os agentes de integracdo, se for o caso, e com as
instituicées de ensino, cabendo-lhes:

I - definir o quadro de vagas e de lotagdo de estagiarios,
observado o disposto no art. 6°, submetendo-os a aprovacao prévia da Presidéncia
do TCE.

Il - orientar a unidade requisitante quanto a formulagdo do pedido
de contratacao de estagiarios;

lll - proceder, junto aos agentes de integracao e/ou instituicdes de
ensino conveniadas, o recrutamento de estudantes;

IV - selecionar, mediante procedimento préprio, os estudantes
recrutados;

V - promover a integracdo do estagiario no ambito do Tribunal,
através de treinamento especifico de ambientacao e integracao;

VI - encaminhar os termos de compromisso para serem assinados
pela autoridade competente deste Tribunal ou seu substituto legal;

VIl - encaminhar as unidades administrativas os estudantes
selecionados;

VIIl — coordenar, junto as unidades do Tribunal, o sistema de
alternancia de atividades dos estagiarios, de acordo com as atividades
profissionalizantes de suas areas de curso;

IX - enviar a folha de pagamento dos estagiarios a Coordenadoria
de Orgcamento e Finangas, até o 5° (quinto) dia util do més subsequiente ao da
realizacédo do estagio;

X - controlar mensalmente os relatérios de frequéncia e avaliagao
dos estagiarios;

Xl - expedir certiddes ou certificados de estagio;

Xll - receber as solicitagbes de desligamento, providenciando a
formalizagao da desisténcia junto as entidades conveniadas;

XIll - propor atualizagdo dos valores da bolsa de estagio;
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XIV - providenciar o cracha do estagiario;

XV - controlar os periodos de duragao dos estagios;

XVI - dar instrucbes a respeito do funcionamento do programa e
procedimentos correlatos as instituicbes conveniadas, as unidades integrantes do
Tribunal e aos estagiarios.

Art. 6° O numero total de estagiarios sera definido apds consulta
as diversas unidades do Tribunal, devendo ser observados, rigorosamente, os limites
orcamentarios do exercicio.

§ 1° O contingente total de estagiarios ndo podera ser superior a
20% (vinte por cento) do numero de servidores do quadro de pessoal, incluindo os
detentores de cargos comissionados.

§ 2° Excepcionalmente, com autorizagdo da Presidéncia e
devidamente justificado, podera ser ultrapassado o percentual previsto no § 1°,
desde que respeitados os limites orgamentarios do exercicio.

Art. 7° As unidades do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso poderao receber estagiarios, desde que observados os seguintes requisitos:

| - ter condigdes de proporcionar experiéncia pratica ao estudante,
mediante atividades de estagio que guardem relagdo com a respectiva area de
formacéo profissional;

Il - ter supervisor devidamente qualificado, se possivel na mesma
area do estagio, e que tenha, no minimo, o0 mesmo grau de formagao escolar do
estagiario.

Art. 8° As unidades administrativas, através do seu supervisor de
estagio, deverdo encaminhar a Secretaria de Gestao relatério mensal de frequéncia
e de atividades do estagiario, devidamente assinado, até o 1° dia util do més
subsequente ao da realizagédo do estagio.

Paragrafo unico. O responsavel pela unidade administrativa
devera comunicar a Secretaria de Gestado, imediatamente e por escrito ou meio
eletrénico, qualquer irregularidade constatada em relagao ao estagiario.

CAPITULO Il
DOS ESTAGIARIOS
Secao |
Da Duracao e da Jornada do Estagio
Art. 9° O estagio tera duragdo minima de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado
por sucessivas vezes, desde que vigente a condi¢do de estudante do estagiario.
Art. 10. O estagiario, de acordo com o tipo de estagio, ndo

profissional ou profissional, podera cumprir, respectivamente, jornada de 20 (vinte)
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ou 30 (trinta) horas semanais, estando sujeito ao desconto proporcional das
eventuais faltas, na forma do art.21.

§ 1° A carga horaria, duragdo e jornada do estagio, a serem
cumpridas pelo aluno estagiario, devem ser compativeis com a jornada escolar do
aluno, nos termos do art. 7°, caput, Resolucao n. 176/04-CEE/MT.

§ 2° Nos periodos de férias escolares, a jornada do estagio
podera ser estabelecida em comum acordo entre o estagiario e a Administragao do
Tribunal.

Secao Il

Do Recrutamento, Selec¢ao e Lotagao do Estagiario

Art. 11°. O estagiario sera recrutado previamente pelos agentes
de integragdo ou pelas instituicdes conveniadas, apos solicitagdo da Secretaria de
Gestao do Tribunal.

Art. 12. Realizado o procedimento de recrutamento, os
estagiarios deverao apresentar-se a Secretaria de Gestdo com o0s seguintes
documentos:

| - declarag&o da instituicdo de ensino de que esta regularmente
matriculado e com frequéncia regular no curso e nas disciplinas de interesse;

Il - histérico escolar;

lll - duas fotografias 3x4;

IV - cépia da cédula de identidade;

V - cépia do CPF,;

VI - comprovante de endereco;

Art. 13. O responsavel pela unidade onde sera lotado o estagiario,
por meio de entrevista pessoal, realizara a selegdo final dos estudantes
encaminhados.

Art. 14. A Secretaria de Gestao, apods a selecéo final, promovera a
lotacdo do estagiario na unidade administrativa respectiva.

Art. 15. A assinatura do termo de compromisso obriga o

estagiario a cumprir as normas disciplinares de trabalho estabelecidas pelo Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso.

Secao lll
Do Acompanhamento e da Avaliagao
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Art. 16. O estagiario sera avaliado pelo responsavel da unidade
ou servidor designado por este, doravante denominado supervisor do estagio, a
quem competira, além das atribui¢cdes previstas no art 8°:

| - orientar o estagiario sob aspectos de conduta funcional e
normas do Tribunal;

Il - acompanhar e orientar o estagiario, observando a existéncia
de correlagdo entre as atividades desenvolvidas e as constantes no plano de
estagio.

Art. 17. O estagiario sera avaliado objetivamente pelos resultados
alcancados, por meio de conceitos a serem definidos pela Secretaria de Gestao,
devendo obter rendimento igual ou superior a 70% (setenta por cento).

§ 1° O Relatdrio de Avaliagao de Estagiario (RAE) sera emitido
trimestralmente pelo supervisor de estagio, devendo ser encaminhado a Secretaria
de Gestao para ciéncia e providéncias, se for o caso.

§ 2° O estagiario que obtiver por duas vezes consecutivas
conceito abaixo do esperado sera desligado do Programa de Estagio do Tribunal.

§ 3° A Secretaria de Gestdo procedera a qualificagdo do
supervisor de estagio para os procedimentos de acompanhamento e avaliagdo do
estagiario.

Art. 18. A freqléncia do estagiario e o respectivo registro das
atividades desenvolvidas deverao ser gerados, preferencialmente, por meio de
sistemas informatizados.

Secao IV

Da Bolsa de Estagio

Art. 19. Os valores da bolsa de estagio serao:

| - estudante de nivel superior, inclusive tecnodlogo: R$ 800,00
(oitocentos reais).
Il - estudante de nivel médio: R$ 500,00 (quinhentos reais).

Paragrafo unico. Na hipotese de a jornada de estagio ser de 20
(vinte) horas semanais, o valor da bolsa sera diminuido em 30% (trinta por cento).

Art. 20. A despesa decorrente da concessao de bolsa de estagio
fica condicionada a existéncia de dotagao orcamentaria, constante do orcamento do
Tribunal de Contas do Estado.
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Art. 21. Sera considerada, para efeito de calculo da bolsa, a
frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas.

§ 1° Para cada dia de falta nao justificada sera descontado 1/30
avos do valor total da bolsa, independentemente da efetiva quantidade de dias que o
mMEs possuir.

§ 2° As faltas justificadas e aceitas pelo supervisor do estagio
deverao ser compensadas até o més subsequente ao da sua ocorréncia, sob pena
de desconto do valor correspondente na bolsa de estagio.

Art. 22. O pagamento da bolsa sera suspenso a partir da data de
desligamento do estagiario, informada a Secretaria de Gestdo pelo supervisor do
estagio, qualquer que seja a causa.

Art. 23. E vedada a acumulagao, por um unico estudante, de duas
ou mais bolsas de estagio.

Art. 24. O estagiario ndo tera direito a vale-transporte, auxilio
alimentagao ou beneficio de assisténcia a saude, exceto, em relagdo a este ultimo,
no que concerne aos atendimentos de rotina do ambulatério médico do Tribunal.

Paragrafo unico. Ao estagiario sera devido, além do pagamento
da bolsa, o seguro contra acidentes pessoais.

Secao V
Do Desligamento
Art. 25. O desligamento do estagiario ocorrera:

| - automaticamente, ao término do prazo de validade do termo de
COMpPromisso;

Il - por descumprimento, por parte do estagiario, das condigcbes
estabelecidas no termo de compromisso;

lll - por interesse ou conveniéncia do Tribunal

IV - por rendimento insatisfatorio do estagiario, conforme previsto
no art. 17;

V - a pedido do estagiario, manifestado mediante comunicado a
Secretaria de Gestéo;

VI - pela ocorréncia de 3 (trés) faltas injustificadas, consecutivas
ou nao, no periodo de trinta dias, ou de 10 (dez) faltas injustificadas, consecutivas ou
nao, durante o estagio;

VII - por interrupcéo ou conclusao do curso;

VIII - por decorréncia de tratamento médico superior a 15 (quinze)
dias, desde que haja interesse da administracao em dispensa-lo, podendo, todavia,
apenas suspender o contrato;

IX - por comportamento funcional ou social inadequado aos
padrdes e regulamentos internos do Tribunal.
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Paragrafo unico. No caso de desligamento, que ndo seja por
término de contrato ou de curso ou a pedido do estagiario, este devera ser
oficializado a Secretaria de Gestao pelo supervisor do estagio.

CAPITULO llI

DO ESTAGIARIO SERVIDOR

Art. 26. O servidor do Tribunal podera participar do estagio, nos
termos desta regulamentacado, desde que cumpra, no minimo, vinte horas semanais
de trabalho na unidade em que estiver lotado ou em exercicio, e seja por seu titular
autorizado.

Paragrafo unico. O acompanhamento do estagio de servidor sera
realizado diretamente pela Secretaria de Gestao.

Art. 27. O servidor de que trata este Capitulo ndo tera direito a
bolsa de estagio.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. A Secretaria de Gestdo devera divulgar as unidades
administrativas do Tribunal as normas constantes desta Resolugao, a fim de orientar
os respectivos procedimentos.

Art. 29. Sera emitido certificado somente quando o estudante
obtiver aproveitamento satisfatério e, nos demais casos, declaracdo comprobatdria
do periodo de estagio.

Art. 30. O Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso podera baixar atos complementares necessarios a execugdo desta
Resolucao.

Art. 31. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do
Tribunal.

Art. 32 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se.

Sala das Sessdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso, em Cuiaba, 22 de maio de 2007.
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Conselheiro JOSE CARLOS NOVELLI - Presidente

Conselheiro ARY LEITE DE CAMPOS - Corregedor-Geral

Conselheiro UBIRATAN SPINELLI

Conselheiro ANTONIO JOAQUIM

Conselheiro VALTER ALBANO - Vice-Presidente

Conselheiro JULIO CAMPOS

Conselheiro ALENCAR SOARES

Fui presente Procurador de Justica dr. JOSE EDUARDO FARIA
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