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Missao do TCE-MT

- Garantir o controle externo da gestao dos
recursos publicos, mediante orientacao,
fiscalizacao e avaliacao de resultados,
contribuindo para a qualidade e a
efetividade dos servicos, no interesse da
sociedade.




Modelo de Gestao e Controle da
Aplicacao dos Recursos Publicos
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Desenvolvimento do TCE-MT

- No periodo 2006-2011, foi elaborado e
executado o primeiro plano estratéegico de
longo prazo,

* |Incorporou a pratica da administracao
publica gerencial orientada para
resultados, com objetivos e metas
aprovados pelo tribunal pleno.




Objetivos e Metas do TCE-MT

- Garantir qualidade e celeridade ao
controle externo

- Apreciar e julgar de 100% das contas anuais
No exercicio seguinte ao seu encerramento

- Contribuir para a melhoria do
desempenho da administragcao publica

- Garantir a oferta de capacitacao para 100%
agentes publicos das areas especificas




Resultado Alcancado




Objetivo do PDI

+ Objetivo do PDI:

- Contribuir para melhoria da qualidade e da
eficiéncia dos servicos publicos mediante a
transferéncia de praticas de gestao e
tecnologias, reforcando a funcao orientadora
do TCE-MT.




Metodologia

- Apoio as Unidades Gestoras na
Implantacao do modelo de administracao
gerencial orientada para resultados;

- Capacitacao para sociedade sobre o
acompanhamento dos resultados das
politicas publicas.




Projetos do PDI

Projeto de apoio ao Planejamento Estrategico;
Projeto de incentivo ao Acesso a Informacao e
a Consciéncia Cidadj;

Projeto de orientacao por meio de cursos
presenciais e a distancia;

Projeto de controle gerencial utilizando o Geo-
Obras;

de.modernizagao institucional.
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Resultados Esperados

Um desenvolvimento maior de todos os municipios
de Mato Grosso;

Melhoria da qualidade do servico publico prestado
ao cidadao;

Mudanca da cultura do gestor, para administracao
publica orientada para resultados;

Fortalecimento dos Conselhos de Politicas
Publicas, das Ouvidorias e Controle Interno;

Ampllagao dos mecanismos de transparéncia ativa
passiva.das Unldades Gestoras;




Projeto de Apoio ao
Planejamento
Estrategico
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Projeto de apoio ao

Planejamento Estrategico
Obijetivo Geral

- Contribuir para melhoria da qualidade dos
servicos publicos apoiando o desenvolvimento
das instituicbes publicas.

Objetivo especifico

- Integracao dos planos (desenvolvimento, diretor,
educacao, saude, assisténcia, PPA, LOA e LDO)




Publico-alvo do projeto

Cuiaba Primavera do Leste
Varzea Grande Alta Floresta
Rondonodpolis Lucas do Rio Verde
Sinop Pontes e Lacerda
Caceres Campo Novo do Parecis

Tangara da Serra Guaranta do Norte
Sorriso

Barra do Garcas

Juina

Juara

Poconé

Nova Mutum
Campo Verde
Barra do Bugres




Projeto de apoio ao

Planejamento Estrategico
Metodologia

- Apoio as Unidades Gestoras na implantacao do
modelo de administragcao gerencial;

- Orientacao presencial e a distancia sobre

planejamento estrategico e praticas de gestao
com foco em resultados;

- Fornecimento de ferramentas tecnoldgicas de
planejamento (softwares) e capacitacao;

dorde _contratos de gestao.
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Execucao do Projeto em 2012




Resultados esperados

Maior crescimento de todos os municipios de Mato
Grosso;

Melhoria da qualidade e da eficiéncia dos servigos
publicos;

Mudanca da cultura de administracao burocratica para
administracao gerencial, orientada para resultados;

Integracao dos instrumentos de planejamento: plano
estrategico, planos setoriais e planos orcamentarios;

Gestao focada nos fins e nAo nos meios.




Projeto de Incentivo
ao Acesso a Informacao
e a Consciéncia Cidada
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Projeto de incentivo ao Acesso a
Informacao e a Consciéncia Cidada

- Objetivo

- Fomentar a transparéncia na gestao publica
com transferéncia de tecnologias e estimular
0 exercicio da cidadania e do controle social
sobre os resultados das paliticas publicas.




Projeto de incentivo ao Acesso a
Informacao e a Consciéncia Cidada

Metodologia

- Orientacao para implantacdo dos mecanismos de
transparéncia ativa (Portal Transparéncia) e passiva
(Servico de Informacao ao Cidadao) em cumprimento da
Lei de Acesso a Informacao (Lei n° 12.527/2011) com
transferéncia de software;

- Estimulo a criacdo de Ouvidorias nas Unidades Gestoras;

- Capacitacao dos conselhos de politicas publicas
estimulando o controle social;

acao de acdes, com a participacao da sociedade, 4




Encontros entre o TCE-MT e os Conselhos

Cronograma dos encontros entre o TCE-MT, os
Conselhos de Politicas Publicas e as Ouvidorias nos
municipios que aderiram ao PDI:

- Sorriso: 23 de outubro;

- Sinop: 24 de outubro;

- Rondonopolis: 5 de novembro;

- Tangara da Serra: 08 de novembro;
- Caceres: 23 de novembro;

- Barra do Gargas: 29 de novembro;

de: 10 de dezembro;




Resultados esperados

- Maior transparéncia dos atos das
Unidades Gestoras;

- Maior envolvimento do cidadao e da

sociedade em acoes do controle social;

- Cidadao recebendo servicos publicos de
melhor qualidade.




Projeto de orientacao por
meio de cursos
presenciais e a distancia
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Projeto de orientacao por meio
de cursos presenciais € a
distancia

- Objetivo

- Ampliar a funcao orientadora do TCE-MT
mediante capacitacao dos agentes publicos
para uma Gestao Eficaz focada nos
resultados e na legalidade, por meio da
cursos presenciais e a distancia (EAD).




Projeto de orientacao por meio de cursos
presenciais e a distancia

Metodologia: o projeto disponibiliza distintos mecanismos de
capacitacao:

- Eventos de capacitacao realizados em cidades-polos com
objetivo de atender o publico-alvo de uma determinada
regiao do Estado de Mato Grosso.

- Aulas e palestras, transmitidas ao vivo via satelite e via
Internet;

- Video-aulas de capacitacao armazenadas no Portal do
TCE-MT para visualizacao a qualquer tempo ou em midia
DVD para ser distribuido;

istancia de media e longa duracgéo




Capacitacoes planejadas

Capacitacoes sobre assuntos que representam as
Irregularidades mais frequentes ou sobre assuntos
relevantes da administracao publica em geral,;

Capacitacao de Planejamento Estratégico e de gestao
orientada para resultado;

Capacitacido para implantacao de Ouvidoria e Servico
de Informacao ao Cidadao — SIC;

Capacitacido para Conselhos de Politicas Publicas sobre
planejamento e avaliagcao de resultados;

aka_utilizacao dos sistemas.




Ambiente Virtual de
Aprendiz
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Resultados Esperados

- Gestores administrando os recursos

publicos com foco nos resultados e na
conformidade;

- Conselhos mais capacitados para
acompanhar os resultados das Politicas
Publicas locais;

- (Gestores capacitados para utilizar os
uesesistemas do TCE-MT.




Projeto de controle

gerencial utilizando o
Geo-Obras

Sistema
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Projeto de controle gerencial
utilizando o Geo-Obras

Objetivo

- Desenvolver mecanismos para utilizacao do sistema Geo-
Obras pelos fiscalizados, como instrumento de controle
gerencial das obras.

Metodologia

- Implantacao no Sistema Geo-Obras de relatérios
gerenciais mensais para os Gestores e Controladores
Internos dos 6rgaos e entidades fiscalizadas sobre a




Resultados Esperados

Maior controle da execucao de obras de
engenharia pelas unidades gestoras;

-+ Melhor acompanhamento da execucao
financeira em relacao a execucao fisica;

|dentificacao das obras abandonadas,
paralisadas e inacabadas;

- Monitoramento do envio ao TCE-MT das
iInformacoes referentes as obras publicas
as unidades gestoras.




Projeto de
modernizagao
institucional
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Projeto de modernizacao

institucional
- Objetivo

- Aprimorar e integrar os sistemas de
Informacao do TCE-MT, possibilitando que os
mecanismos de comunicacao, troca de
iInformacao e documentos com os
fiscalizados, e os processos de trabalho
sejam realizados completamente por meio
tecnologia digital.




Projeto de modernizacao

institucional
- Sistemas envolvidos

- Malote Digital,

Plenario Virtual,

Novo ementario,

Diario Oficial de Contas Eletrénico,

Portal Transparéncia,

modulo fiscalizados,

USHde-Control-P.



Resultados Esperados

- Tribunal 100% Digital, ou seja, eliminacao do
papel nos processos e nas rotinas de trabalhos;

+ Maior integracao dos sistemas do TCE-MT com

os sistemas das Unidade Gestoras;

- Maior celeridade e eficiéncia nas relacoes
institucionais do TCE-MT com as Unidades
Gestoras;

Reducao de custos administrativos.




Conclusao

- Atingindo o objetivo do PDI, o TCE-MT
estara contribuindo Indiretamente para
melhorar a qualidade dos servigcos
publicos na ponta, utilizando-se das
ferramentas de controle externo, do
planejamento estratégico, do controle
iInterno, do controle social e da tecnologia
da informacao.
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Muito obrigado!

IRAPUAN NOCE

Assessor de Apoio as Unidades
Gestoras

e-mail: irapuan@tce.mt.gov.br

Tel. (065) 3613-2909 Cel. 9610-3512
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