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O que fazemos

- Missao do TCE-MT

- Garantir o controle externo da gestao
dos recursos publicos, mediante
orientacao, fiscalizacao e avaliacao de
resultados, contribuindo para a
qualidade e a efetividade dos servicos,
no interesse da sociedade.




Onde queremos chegar

- VIsSao

- Ser reconhecido pela sociedade como
Instituicao essencial e de referéncia no
controle externo da gestao dos recursos
publicos.




Desenvolvimento do TCE-MT

- No periodo 2006-2011, foi elaborado e
executado o primeiro plano estratéegico de
longo prazo,

* |Incorporou a pratica da administracao
publica gerencial orientada para
resultados, com objetivos e metas
aprovados pelo tribunal pleno.




Resultados Alcancados




Motivacao do PDI

- Se alcancamos 94% de pareceres
favoraveis, por que ainda nao temos
resultados de politicas publicas
satisfatorios?

 Aregularidade das contas nao garante os
resultados das politicas publicas.

A regularldade € uma condigao necessaria
mas r ficiente para garantir os




Objetivo do PDI

- Contribuir para melhoria da qualidade e
da eficiéncia dos servicos, apoiando o
desenvolvimento das instituicoes
publicas, mediante orientacao nas
melhores praticas de gestao e
transferéncia de tecnologias.




Projetos do PDI

Projeto de apoio ao Planejamento
Estrategico;

Projeto de incentivo ao Acesso a
Informacao e a Consciéncia Cidada;

Projeto de orientacao por meio de cursos
presenciais e a distancia;

0jeto de controle gerencial utilizando o




Resultados Esperados

* Diminuir as desigualdades de crescimento
dos municipios de Mato Grosso;

 Melhoria da qualidade do servico publico
prestado ao cidadao;

- Fortalecimento dos Conselhos de Politicas

Publicas, das Ouvidorias e do Controle
Interno;

lor envolvimento da sociedade no
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Projeto de apoio ao

Planejamento Estrategico
- Objetivo Geral
- Contribuir para melhoria da qualidade dos

servicos publicos apoiando o desenvolvimento
das instituicbes publicas.

- Objetivo especifico

- Integracao dos planos (desenvolvimento,
diretor, educacao, saude, assisténcia, PPA,
OA e LDO),

ersalidade das agoes _



Publico-alvo do projeto

Cuiaba Primavera do Leste Juina

Varzea Grande Alta Floresta Juara
Rondonopolis Lucas do Rio Verde Poconé

Sinop Pontes e Lacerda Nova Mutum
Caceres Campo Novo do Parecis Campo Verde
Tangara da Serra Guaranta do Norte Barra do Bugres
Sorriso

Barra do Garcgas
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Projeto de apoio ao

Planejamento Estrategico
+ Metodologia

- Apoio as Unidades Gestoras na implantacao
do modelo de administracao gerencial,

- Orientacao presencial e a distancia sobre

planejamento estrategico e praticas de gestao
com foco em resultados;

- Fornecimento de ferramentas tecnologicas de
lanejamento (softwares) e capacitacao;




Crescimento Econdmico




Eficiéncia dos Gastos em
Educacao de 2011




Resultados esperados

- Maior crescimento de todos os municipios
de Mato Grosso;

- Melhoria da qualidade e da eficiéncia dos
servicos publicos;

* Mudanca da cultura de administracao
burocratica para administracao gerencial,
orientada para resultados;
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Muito obrigado!
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Modelo Modelo
BUROCRATICO GERENCIAL
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Diferencas Basicas

Autorreferente, ou seja, Orientada para as
concentra-se em suas necessidades e perspectivas
proprias necessidades e do cidadao;

perspectivas;

Concentra-se no processo; Orientada para a obtencao
em definir procedimentos de resultados.

para a contratacao de

pessoal, para a compra de

bens e servigos; etc.
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Balanced Scorecard

CLIENTES

Para alcancarmos a
nossa visao, como
deveriamos ser
vistos pelos nossos
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Método Cientifico de Gerenciamento

6. Padronizar e

treinar no sucesso\
5. Tomar acao
corretiva no

insucesso

1. Localizar problemas
e estabelecer metas

2. Estabelecer

\b 3. Conduzir a

execucao do
plano

4. Verificar o
atingimento da meta




Desdobramento do
Plano nos Tres Niveis

ESTRATEGICO

OPERACIONAL



Informacoes para o

planejamento de Lucas de
Rio Verde




Desenvolvimento ECONOMICO




Crescimento Econdmico




PIB 2010 — Lucas de Rio Verde
Afividade  PIB (mil reais)

Servigcos 663.744
Industria 422.297
Agropecuaria 227.482
Impostos Liquidos 213.816
Adm. Publica 124.547
Total 1.651.886
Cidade  PIBpercapita
Nova Mutum 45.078,61
Lucas de Rio Verde 36.269,32

Mato Grosso 19.644,09
I Brasil 19.766,33



Crescimento do numero de
empresas




Populacao




Desenvolvimento SOCIAL




Qualidade da Educacao




Eficiéncia dos Gastos em
Educacao de 2011




Educacao Infantil




Educacao Infantil




Situacao da Saude




Taxa de Mortalidade Infantil




Situacao da Saude




Planejamento da Saude

Total 100% 1.644 100% 133 100%
Gravidez, parto e puerpério 456 518 31%
Doencas do aparelho respiratério 296 18%
Doencas do aparelho circulatério 2.377 149 9% 38 29%
Doencas infecciosas e parasitarias 127 8% 3 4%
Por causas externas M7 7% 36 27%
Doencas do aparelho digestivo 111 7%

Neoplasias (tumores) 103 6% 22 16%

Originadas no periodo perinatal 33 2% 10 7%

OlIJ: rggeéé%ga%’ MS/SIM, MS/SIAB, MS/SIH 190 12%




Eficiéncia dos Gastos em
Saude




Qualidade de vida




Familias em situacao de
Vulnerabilidade




Perspectiva financeira




Despesa por funcao




Receita Propria 2011

Cuiaba 299.559.431 29% R$ 538,49
Lucas de Rio Verde 23.138.660 20% R$ 486,41
Sinop 48.661.736 28% R$ 419,45
Sorriso 23.864.616 18% R$ 346,40
Rondonopolis 63.533.908 19% R$ 319,35

Barra do Garcas 15.251.237 16% R$ 268,02




Indice de Gestio Fiscal

Ranking IFGF

25°
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395°
4420°
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4°
5o

14°
17°
131°

Municipio

Lucas do Rio Verde
Nova Mutum

Sinop
Rondonopolis
Sorriso

Cuiaba

0,8501
0,8048
0,8002
0,7395
0,7334
0,3713
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