INSTRUGCAO NORMATIVA SGP N° 002/2011 — Verséo 02

Unidade Responsavel: Presidéncia
Unidade Executora: Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas

Dispde sobre os procedimentos para a concessdo de Aposentadoria aos membros e servidores ocupantes de cargo efetivo ou
estabilizado pelo Artigo 19 da ADCT, bem como a concesséo de Pensdo aos seus respectivos dependentes, no ambito do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas
pelo art. 21, inciso XXX, da Resolugdo Normativa n° 14, de 02 de outubro de 2007, que institui o Regimento Interno d o Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso; e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n° 9.277, de 18 de dezembro de 2009, que dispde sobre a Estrutura Organizacional
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo Normativa n® 30, de 27 de novembro de 2012, que regulamenta o Sistema de Controle
Interno do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e revoga a Resolugdo Normativa n° 7/2010.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer procedimentos para a concessdo de Aposentadoria aos membros e servidores ocupantes de cargo efetivo ou
estabilizado pelo Artigo 19 da ADCT, contribuintes do Regime Proprio de Previdéncia Social, bem como a concesséo de Pens&do aos seus respectivos
dependentes, no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso - TCE-MT.

TITULO |
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Esta Instrucdo Normativa abrange a Coordenadoria de Expediente, a Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, a
Consultoria Juridica Geral, a Presidéncia, a Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno, a Secretaria de Controle Extern o de Atos de Pessoal, o
Ministério Publico de Contas, o Conselheiro Relator e a Secretaria Geral do Tribunal Pleno.

TiTuLon
DOS CONCEITOS

Art. 3° Para os fins desta Instrugdo Normativa, considera-se:

| — Aposentadoria: estado de inatividade remunerada concedida aos membros e servidores ocupantes de cargo efetivo ou
estabilizado pelo Artigo 19 do ADCT, podendo ser:

a) por invalidez;

b) compulséria;

c) voluntaria.

Il - Beneficiario: pessoa que direta ou indiretamente possua vinculo ao Regime Proprio da Previdéncia Social, com direito de
usufruir os beneficios por ela concedidos;

Il - Julgamento: pronunciamento monocratico do Conselheiro Relator, e manifestagdo do colegiado, julgando o mérito do pedido de
Aposentadoria ou Pensdo, com deferimento ou indeferimento.

IV - Pensdo por morte: pagamento de valor pecuniario devido aos dependentes legais dos membros e servidores ocupantes de
cargo efetivo ou estabilizado pelo Artigo 19 da ADCT, podendo ser:

a) vitalicia;

b) temporaria.

V — Proventos: designacéo técnica dos valores pecuniarios devidos aos inativos.

TiTuLo m
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4° S&o responsabilidades do Secretario Executivo de Gestéo de Pessoas:

| - prestar orientacéo aos servidores referente a Aposentadoria/Penséo;

II - emitir Certidao de Contagem de Tempo de Contribuigdo, no caso de Aposentadoria;

Il - expedir Relatério Técnico;

IV - expedir planilha de proventos;

V - elaborar Minuta de Aposentadoria/Penséo;

VI - elaborar Ato de Aposentadoria/Penséo;

VII - registrar concesséo de Aposentadoria/Penséo;

VIII - cadastrar o pensionista com direito a este beneficio;

IX - comunicar a Presidéncia sobre a Aposentadoria compulséria do servidor, com 30 (trinta) dias Uteis de antecedéncia da
ocorréncia;

X - publicar o Ato de Aposentadoria/Penséo;

XI - notificar o interessado, caso a Aposentadoria seja indeferida.

Art. 5° E responsabilidade do Consultor Juridico Geral emitir parecer juridico acerca da fundamentacdo legal e composigdo dos
proventos da Aposentadoria/Pensao.

Art. 6° E responsabilidade do Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno emitir parecer técnico acerca da formalizagio
processual dos Atos de Aposentadoria/Penséo.

Art. 7° Sao responsabilidades do Presidente:

| — decidir sobre pedido de Aposentadoria/Penséo;

Il - iniciar processo de Aposentadoria Compulsdéria;

IIl - encaminhar os autos de aposentadoria de Conselheiro ao Governador do Estado/MT para assinatura e publicagao do Ato.

Art. 8° Sao responsabilidades do Secretario de Controle Externo de Atos de Pessoal:
| - analisar os Atos de Aposentadoria/Penséo;

Il - solicitar documentos;

I - emitir Relatério Técnico conclusivo sobre os respectivos autos.

Art. 9° E responsabilidade do Ministério Publico de Contas emitir parecer juridico acerca da fundamentagéo legal e composigéo dos
proventos da Aposentadoria/Pensao, para efeitos de registro.



Art. 10. E responsabilidade do Conselheiro Relator emitir voto decidindo sobre registro da Aposentadoria/Pensao.
Art. 11. E responsabilidade do Secretario Geral do Tribunal Pleno garantir a publicidade & decis&o do julgamento.

Art. 12. S&o responsabilidades da Coordenadoria de Expediente — Geréncia de Protocolo:

| - receber solicitagéo de Aposentadoria/Penséo;

Il - protocolar a solicitagdo (distribuicdo automatica dos autos de Aposentadoria/Penséo) e encaminhar a Secretaria de Controle
Externo de Atos de Pessoal.

TiTULO IV
DA APOSENTADORIA E DA PENSAO POR MORTE
CAPITULO|
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 13. A Aposentadoria por Invalidez podera ser concedida aos membros e servidor ocupante de cargo efetivo ou estabilizado
pelo Artigo 19 da ADCT, de acordo com as previsdes legais, desde que a incapacidade para o desempenho das atribuigdes do cargo fique caracterizada
por junta médica oficial do Estado de Mato Grosso.

CAPITULO Il
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 14. A Aposentadoria Compulséria serd concedida aos membros e servidores ocupantes de cargo efetivo ou estabilizado pelo
Artigo 19 da ADCT, de acordo com as previsdes legais.

Paragrafo Unico. A Aposentadoria Compulséria sera automatica e declarada por Ato da administragdo, com vigéncia a contar do dia
imediatamente posterior aquele em que o servidor atingiu a idade limite de permanéncia no servigo ativo.

CAPITULO Il .
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 15. Aposentadoria Voluntaria € um beneficio devido aos membros e servidores ocupantes de cargo efetivo ou estabilizado pelo
Artigo 19 da ADCT, mediante o implemento dos requisitos consignados em lei, observadas as situacdes especificas.
Paragrafo unico. A Aposentadoria Voluntaria vigorara a partir da data de publicagéo do respectivo Ato.

CAPITULO IV
DA PENSAO POR MORTE

Art. 16. A Penséo sera concedida ao dependente do membro ou servidor ocupante de cargo efetivo ou estabilizado pelo Artigo 19
da ADCT, de acordo com as previsdes legais.

TiTULO V
DOS PROCEDIMENTOS
CAPITULO|
DA SOLICITAGAO

Art. 17. A Aposentadoria do membro e servidor ocupante de cargo efetivo ou estabilizado pelo Artigo 19 da ADCT, devera ser
solicitada por meio de requerimento protocolado na Coordenadoria de Expediente - Geréncia de Protocolo, que sera autuado e encaminhado a Secretaria
Executiva de Gestéo de Pessoas.

_ CAPITULOII
DA INSTRUGAO E ANALISE DO PROCESSO

Art. 18. A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas ao receber da Geréncia de Protocolo o requerimento de
Aposentadoria/Pensdo devera adotar os seguintes procedimentos, no prazo de 7 (sete) dias Uteis:

| - atualizar, se necessario, o cadastro funcional do servidor;

II - emitir Certiddo de Contagem de Tempo de Contribui¢éo;

Il - elaborar Relatério Técnico com base na ficha funcional e na legislacéo, constando o tempo de contribui¢do do Servidor;

IV - elaborar a planilha de calculo dos proventos;

V - elaborar Minuta de Aposentadoria/Pensao;

VI - encaminhar os autos para a Consultoria Juridica Geral, para emisséo de parecer juridico.

Art. 19. O Consultor Juridico Geral emitira parecer juridico, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, acerca da fundamentagéo legal e
composicdo dos proventos da Aposentadoria/Pensao, e encaminhara os autos a Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno.

Art. 20. O Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno emitira parecer técnico, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e
encaminhard os autos a Presidéncia.

Art. 21. O Presidente decidira nos autos pelo deferimento ou indeferimento da Aposentadoria/Pensdo e encaminhara o processo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ao Secretario Executivo de Gestao de Pessoas para as devidas providéncias.

CAPITULO Il
DO DEFERIMENTO DA APOSENTADORIA/PENSAO

Art. 22. O Presidente ao conceder o beneficio de Aposentadoria/Pensdo, encaminhara os autos a Secretaria Executiva de Gestao
de Pessoas que ira elaborar e publicar o Ato no Diario Oficial do Estado e/ou no Diario Oficial de Contas TCE-MT, bem como efetuara os devidos registros,
no prazo de 10 (dez) dias Uteis, devolvendo os autos a Presidéncia.

Paragrafo unico. Nos casos de aposentadoria de Conselheiro, o Presidente encaminhara os autos, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
constando a Minuta de Aposentadoria/Pensdo, para o Governador do Estado de Mato Grosso, que elaborara o Ato de Aposentadoria/Pens&o para ser
assinado juntamente com o Presidente, para publicacédo e devolugdo ao TCE-MT.

Art. 23. A Presidéncia encaminhara os autos, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ao Gerente de Protocolo para formalizagédo de novo
processo, que consignara novo Relator por meio de sorteio automatico, e os encaminhara a Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal, no prazo
de 1 (um) dia util.

Art. 24. O Secretario de Controle Externo de Atos de Pessoal devera emitir Relatério Técnico conclusivo sobre o Ato de
Aposentadoria/Penséo e planilha de proventos, devolvendo os autos ao Conselheiro Relator.

Art. 25. O Conselheiro Relator encaminhara os autos ao Ministério Publico de Contas, para emissdo do parecer juridico,
devolvendo-o ao Conselheiro Relator, que emitira o voto para registro da Aposentadoria/Pens&o pelo Tribunal Pleno.



Art. 26. A Secretaria Geral do Tribunal Pleno, apés a publicagdo da decisdo do julgamento, encaminhara os autos a Secretaria
Executiva de Gestéo de Pessoas, para que no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, efetue os devidos registros.

Art. 27. A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, encaminhara os autos a Coordenadoria de
Expediente para que, no prazo de 1 (um) dia util, arquive o processo administrativo.

CAPITULO IV
DO INDEFERIMENTO DA APOSENTADORIA/PENSAO

Art. 29. O Presidente, indeferindo o pedido de Aposentadoria/Pensdo, encaminhara os autos a Secretaria Executiva de Gestéo de
Pessoas, que dara publicidade no Diario Oficial do Estado e/ou no Diario Oficial de Contas TCE-MT, juntando a cépia da publicacdo bem como as demais
providéncias, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

Art. 30. A Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas, no prazo de 2 (dois) dias uUteis, encaminhara os autos a Coordenadoria de
Expediente para que, no prazo de 1 (um) dia util, arquive o processo administrativo.

TiTuLo VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 31. Constitui parte integrante desta Instrugdo Normativa o Anexo 02 - Fluxograma de “Aposentadoria aos membros e servidores
ocupantes de cargo efetivo ou estabilizado pelo Artigo 19 da ADCT, e Pens&o aos seus respectivos dependentes”.

Art. 32. Esta Instrugdo Normativa entrara em vigéncia na data de sua publicagéo, revogando as disposigdes contrarias.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia do Tribunal de Contas

Conselheiro JOSE CARLOS NOVELLI
Presidente



