INSTRUCAO NORMATIVA SCI N° 003/2009 - Versio 03

Unidade Responsavel: Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno
Unidade Executora: Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno

Dispbe sobre a emissdo de Parecer da Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno sobre as Contas Anuais
prestadas pelo Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pelo art. 21, XXX, da Resolugdo Normativa n° 14/2007 do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso; e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 6°, XVIIl, da Lei Complementar Estadual n® 295, de 28 de dezembro de 2007, que dispde
sobre o Sistema Integrado de Controle Interno no Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Estadual n® 269, de 22 de janeiro de 2007, que dispde sobre a Lei Organica do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n° 9.277, de 18 de dezembro de 2009, que dispde sobre a Estrutura Organizacional
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo Normativa n° 14, de 2 de outubro de 2007, que dispde sobre o Regimento Interno do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso; e

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo Normativa n° 30, de 27 de novembro de 2012, que regulamenta o Sistema de Controle
Interno do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e revoga a Resolugdo Normativa n° 7/2010.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas e procedimentos para a emissdo de Parecer sobre as Contas Anuais prestadas pelo Presidente do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso - TCE-MT.

TITULO |
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Esta Instrugdo Normativa abrange a Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno como unidade responsavel pela
emissdo do Parecer sobre as Contas Anuais e todas as unidades da estrutura organizacional como fornecedoras de informagdes acerca das atividades de
gestao contabil, financeira, orcamentaria, patrimonial, pessoal, programas de trabalho e dos sistemas administrativos e operacionais.

Paragrafo unico. A Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno é a Unidade de Controle Interno no TCE-MT.

TiTuLon
DOS CONCEITOS

Art. 3° Para os fins desta Instrugdo Normativa, considera-se:

| - Auditoria de Avaliagdo da Gest&o: auditoria que tem como objetivo a emissdo do Parecer de Controle Interno sobre as Contas
Anuais prestadas pelo Presidente, compreendendo, entre outros, os seguintes aspectos: exame das pecas que instrui o processo de prestagdo de Contas
Anuais; exame da documentagdo comprobatéria dos atos e fatos administrativos; verificagdo da eficiéncia dos sistemas de controles administrativos e
contabil; verificagdo do cumprimento da legislagdo pertinente; medicdo e avaliagdo da execugdo das diretrizes, objetivos e metas previstos no Plano
Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, na Lei Orgamentaria Anual - LOA e no Plano Estratégico do TCE-MT, examinando a
conformidade da execugdo com os limites e destinagdes estabelecidos na legislagao pertinente;

Il - Contas Anuais: processo formalizado pelo qual, o Presidente, ao final do exercicio, em cumprimento a disposicéo legal, relata e
comprova os atos e fatos ocorridos no periodo, com base em um conjunto de documentos, informagées e demonstrativos de natureza contabil, financeira,
orgamentaria, operacional ou patrimonial,compatibilizados com o PPA, a LDO e a LOA;

Il - Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO: lei que dispde sobre as metas e prioridades da administragéo, incluindo as despesas de
capital para o exercicio financeiro subsequente, elaborada em consonancia com o PPA e orientara a elaboracédo da Lei Orcamentaria Anual;

IV - Lei Orcamentaria Anual - LOA: lei que estima a receita e fixa as despesas para cada exercicio, compreendendo a programagao
das acdes a serem executadas, visando concretizar objetivos e metas programados no PPA, e estabelecidos na LDO;

V - Parecer da Unidade de Controle Interno: documento emitido pela Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno que
apresenta a avaliagdo do Sistema de Controle Interno sobre a gestdo examinada, devendo ser assinado pelo Coordenador Geral do Sistema de Controle
Interno;

VI - Plano Estratégico: documento elaborado no processo de planejamento estratégico com vistas a delinear as estratégias a serem
observadas pela instituicdo em um espago de tempo. Este documento explicita o resultado quantitativo ou qualitativo que a Instituicdo precisa alcangar em
um prazo determinado, para concretizar a sua visao de futuro e cumprir sua missao;

VIl - Plano Plurianual - PPA: instrumento de planejamento de médio prazo, que contém os projetos e atividades que o gestor
pretende realizar, ordenando as suas agdes e visando a consecucao de objetivos e metas a serem atingidos pelo periodo de quatro anos;

VIII - Relatério de Gestdo: documento emitido pelo gestor, com informagdes que permitam aferir eficiéncia, eficacia e
economicidade das acdes administrativas, levando-se em conta os resultados quantitativos e qualitativos alcangados;

IX - Sistema de Controle Interno: conjunto de procedimentos de controle dos diversos sistemas administrativos, executados por
toda a estrutura organizacional sob a coordenagéo, orientagao técnica e supervisdo da Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno;

X - Unidades Executoras: diversas unidades da estrutura organizacional sujeitas as rotinas de trabalho e aos procedimentos de
controle estabelecidos nas Instrugdes Normativas.

TiTuLo
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4° Sao responsabilidades do Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno:

| - cumprir as determinagdes contidas nesta Instrugdo Normativa, em especial quanto as condigdes e aos procedimentos a serem
observados no planejamento e na realizagdo das atividades que subsidiam o Parecer sobre as Contas Anuais;

Il - executar os trabalhos de acordo com os procedimentos e técnicas de auditoria interna, definidos nas Normas para o Exercicio
de Auditoria Interna;

Il - emitir Parecer sobre as Contas Anuais.

Art. 5° Séo responsabilidades dos lideres das Unidades Executoras do Sistema de Controle Interno:

| - atender as solicitacdes da Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno, facultando amplo acesso aos documentos de
contabilidade e de administragdo, bem como assegurar condi¢des para o eficiente desempenho do encargo;

Il - atender as requisicdes de copias de documentos e aos pedidos de informacdes apresentados durante a realizagdo dos
trabalhos que subsidiam a emissao do Parecer;

Ill - ndo sonegar, sob pretexto algum, processo, informagdo ou documento ao servidor da Coordenadoria Geral do Sistema de
Controle Interno, responsavel pela execugéo dos trabalhos.



TiTULO IV
DOS PROCEDIMENTOS
CAPITULO |
DA FORMALIZAGAO DO PROCESSO

Art. 6° A Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno devera receber, da Geréncia de Protocolo, o processo de Contas
Anuais, elaborado pela Secretaria Executiva de Orgamento, Finangas e Contabilidade, respeitando-se o prazo limite de 60 (sessenta) dias apds
encerramento do exercicio anterior, acompanhado dos seguintes documentos:

| - relagdo dos responsaveis;

II - relatério de gestéo;

Il - documento comprobatério da publicagédo dos Balangos no Diario Oficial de Contas;

IV - Balango Orgamentario, conforme Anexo 12 da Lei Federal n® 4.320/1964;

V - Balango Financeiro, conforme Anexo 13 da Lei Federal n° 4.320/1964;

VI - Balango Patrimonial, conforme Anexo 14 da Lei Federal n° 4.320/1964;

VII - Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais, conforme Anexo 15 da Lei Federal n° 4.320/1964;

VIII - Anexos 1, 2,7, 8,9, 10, 11, 16 e 17 da Lei Federal n° 4.320/1964;

IX - relagéo analitica dos restos a pagar inscritos no exercicio, discriminando processados e ndo processados em ordem sequencial
de numero de empenho/ano e indicando classificagéo funcional programatica, respectivas dotagdes, valores, datas e beneficiarios;

X - relagdo analitica dos restos a pagar pagos no exercicio, em ordem sequencial de nimero de empenho/ano, discriminando
classificagéo funcional programatica, respectivas dotagdes, valores, datas e beneficiarios;

Xl - relagdo de restos a pagar cancelados no exercicio, em ordem sequencial de numero de empenho/ano, discriminando
classificagdo funcional programatica, respectivas dotagdes, valores, datas e beneficiarios;

XII - justificativas dos cancelamentos dos restos a pagar;

XIII - outros que julgar necessarios.

_ CAPITULOII
DOS RESPONSAVEIS PELA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 7° Serdo arrolados, no processo de Contas Anuais, o Conselheiro Presidente, os ordenadores de despesas, os responsaveis
pela contabilidade e pelo controle interno.

Paragrafo unico. Constardo do rol de responsaveis e respectivos substitutos as seguintes informagdes:

| - nome completo e CPF;

Il - cargo ou funcéo exercida;

Il - inicio e término dos periodos de gestéo;

IV - endereco residencial;

V - ato de nomeagao, designagédo ou exoneragao;

VI - nimero de inscrigdo no CRC/MT, no caso de responsavel pela contabilidade.

CAPITULO Il
DO PARECER DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 8° Apos a realizagdo da Auditoria de Avaliagdo da Gestdo, a Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno emitira

Parecer, que devera ser anexado ao processo de Contas Anuais, contendo informacgdes referentes a:
| - cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, na Lei Orgamentaria Anual e no Plano

Estratégico do TCE-MT;
Il - resultados quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade das gestdes administrativa, orgamentaria, financeira, patrimonial e

contabil;

Il - observancia dos limites legais de realizagéo da despesa com pessoal;

IV - destinagdo dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos;

V - falhas, irregularidades ou ilegalidades que resultaram em prejuizo ao erario, indicando as providéncias adotadas pelo TCE-MT,
com especificagdo, quando for o caso, das sindicancias, inquéritos, processos administrativos e tomada de contas especiais instauradas e os respectivos

resultados;
VI - regularidade e legalidade dos processos licitatorios, dos atos relativos a dispensa e inexigibilidade de licitagdo, dos contratos,

conveénios, acordos e outros instrumentos congéneres;
VIl - consisténcia dos demonstrativos contabeis em confronto com os documentos que lhes deram origem.
Art. 9° Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposicdes contrarias.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia do Tribunal de Contas

Conselheiro JOSE CARLOS NOVELLI
Presidente



