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Apresentacao

O egrégio Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso apresenta o relatério
de suas atividades desenvolvidas, do exercicio de 2005, a Augusta Assembléia Le-
gislativa do Estado de Mato Grosso, em atendimento ao disposto no art. 90, da Lei
Complementar n.° 11, de 18.12.91, Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado,
e em obediéncia ao previsto no § 4°, do art. 47, da Constituicdo Estadual.

As constantes mudangas ambientais, a evolucao tecnoldgica e o ritmo progressivo de
producdo de informacao, aliados a crescente complexidade do Estado e de suas relacdes
com a sociedade, assim como das demandas e anseios por moralidade e qualidade na
administracdo publica, constituem os grandes desafios para o controle externo.

A sociedade clama por honestidade, profissionalismo e exceléncia da adminis-
tracdo publica, bem como por melhor qualidade de vida e reducéo das desigualdades
sociais. A tolerancia do contribuinte com o mau uso dos recursos publicos é cada
vez menor, exigindo atuacdo pronta, efetiva e integrada dos érgaos encarregados
de zelar e defender o interesse coletivo.

Como se V&, os desafios e demandas sdo complexos e crescentes, portanto, €
fundamental fortalecer o controle externo e remover obstaculos que limitam o exer-
cicio da fiscalizagdo, como forma de melhor atender as expectativas da sociedade
brasileira pelos direitos da cidadania e efetividade na gestao dos recursos publicos.
Ja nao basta verificar a legalidade dos procedimentos. E preciso cobrar resultados
dos gestores publicos.

Diante desse contexto, no ano de 2000, foi iniciado o projeto de modernizacéo
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, com apoio do PNAFE, programa
do Governo Federal apoiado pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)
e executado pela SEFAZ, gerando diversas modificacOes que propiciaram melhorias
significativas nos seus processos e procedimentos: a capacitacdo dos servidores, a
informatizagéo, o desenvolvimento de sistemas de acompanhamento e controle das



contas publicas, a padronizagdo de procedimentos nas unidades técnicas, a aproxi-
macao e a capacitacao dos jurisdicionados.

Buscando cada vez mais otimizar o papel fiscalizador e de orientagdo da Corte
de Contas, em beneficio da sociedade, verificou-se a necessidade de uma reestru-
turacdo organizacional que proporcionasse aos jurisdicionados respostas rapidas e
eficazes com relacdo aos andamentos processuais de sua competéncia.

Assim, com a aprovagao da Lei Complementar n.© 192/2004, de 06.12.2004, foi
implantada em 01.02.2005, uma nova estrutura administrativa, podendo-se destacar,
na area técnica programatica, a criacdo de 06 (seis) Secretarias de Controle Exter-
no de Relatorias, com suas Subsecretarias de Controle de Organiza¢des Estaduais
e Municipais, diretamente vinculadas aos seis conselheiros relatores dos processos
gue tramitam no Tribunal, com a correspondente extin¢cdo das Coordenadoria de
Auditoria, Inspetoria Geral e Inspetorias Seccionais.

Ainda na area técnica, criou-se as Coordenadorias de Controle Obras e Servi¢os
de Engenharia e de Controle de Atos de Pessoal, responsaveis pelas atividades de
controle externo no ambito de suas denominacdes, e que sdo vinculadas adminis-
trativamente a Presidéncia do Tribunal.

Passou a existir também, uma Consultoria Técnica, unidade responsavel pelos
estudos, normas, consultas e desenvolvimento institucional, bem como pela avaliagdo
de resultados da administracdo publica e pela orientacéo aos 6rgaos jurisdicionados,
além de outras alteracbes marcantes na area de gestdo, que agilizaram sobremaneira
a execucao e a resolucdo dos servigos a cargo do Tribunal.

Inaugurada essa nova fase, com a reestruturagdo administrativa interna, adveio
a descentralizacdo do poder, implantando uma “democracia pluralista”, comparti-
Ihando a responsabilidade pelo resultado da gestao, que por sinal proficuo, uma vez
gue o Tribunal esta evoluindo de uma auditoria de regularidade e conformidade,
voltada para o passado, para uma auditoria de resultado e atenta ao presente. Pela
primeira, vez o Tribunal de Contas acompanhou a gestédo a aplicacdo dos recursos
publicos simultaneamente aos atos e fatos administrativos.

Como consequiéncia logica do novo sistema de gestao, foi iniciado o realinha-
mento do Planejamento Estratégico para o periodo de 2005 a 2011, compreenden-
do a visdo, missdo, negocio, metas e matrizes de negdécio das unidades do Tribunal
de Contas, aprovado através da Decisdo Administrativa n°® 39/2005, publicada no
Diéario Oficial do Estado, em 21/12/2005, resultado de amplo processo de reflexdo
e discussdo interna, que tiveram continuidade devido ao compromisso de todo o
corpo deliberativo, do quadro técnico e do corpo de gestdo deste Tribunal com a
evolugdo institucional.

Ainda no aspecto institucional, com o apoio irrestrito da Assembléia Legislativa,
foram aprovadas:



- Lein.©8.388, de 11.11.2005, que estabelece normas referentes ao desem-
penho das atribuicdes relacionadas aos cargos de Auditor Publico Externo
e de Técnico Instrutivo e de Controle do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso;

- Emenda Constitucional n.° 39/2005, regularizando a situacdo do Minis-
tério Publico junto ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso,
instituicdo permanente, essencial as fungdes de fiscalizacdo e controle
externo contabil, financeiro, orcamentéario, operacional e patrimonial do
Estado;

- Lei n.° 8.411, de 27.12.2005, que cria o Fundo de Reaparelhamento e
Modernizagdo do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, cujos
recursos se destinam a apoiar, em carater supletivo, seus programas e
projetos de desenvolvimento e especializagdo dos seus recursos huma-
nos, bem como a ampliar sua capacidade instalada e ao atendimento de
despesas de manutencao de suas atividades fins.

Para capacitar e aperfei¢coar o seu corpo técnico e, por conseguinte, aprimorar
0 exercicio do controle externo, foi firmado em 10.11.2005 um Convénio entre o
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e a Fundagdo Getulio Vargas, obje-
tivando a execucdo do Curso de pos-graduacdo denominado “MPA Executivo em
Controle Externo”, sendo reservadas 32 vagas para os técnicos do TCE e 8 para 0s
técnicos da Auditoria Geral do Estado, colaborando assim para o aprimoramento
dos quadros do controle interno do governo estadual.

Além disso, merecem destaque os Termos de Cooperacgdo Teécnica celebrados
com o Ministério Publico Estadual, com a finalidade de participacdo em cursos, pa-
lestras, seminarios e outras formas de intercambio de informacdes e conhecimentos
técnicos, bem como com o Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul,
objetivando a cessdo do Direito de Uso do projeto de informatizacao de recebimento
e analise dos atos contébeis, de pessoal, engenharia e de gestdo dos orgaos jurisdi-
cionados — LRF Cidadéo e APLIC.

Diante da escassez de um corpo técnico diretamente ligado a area fim do Tri-
bunal, que é o controle externo, foi realizado o Concurso Publico para o cargo de
Auditor Publico Externo.

Na area de infra-estrutura, foram iniciadas as obras para a construcdo da sede
propria da Escola Superior de Contas, no terreno anexo ao Tribunal, com previsdo
de sua conclusdo para o segundo semestre do ano de 2006.

No campo da tecnologia da informacao, além do aprimoramento do parque
tecnoldgico, foi implantado o sistema para emissdo de Certidao Negativa “on line”,
desenvolvido pelo Tribunal de Contas.
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Por fim, na area de gestéo de pessoal, foi realizado o reenquadramento de todos os
servidores para a classe correspondente, de acordo com as Leis 7.858/2002 e 8.195/2004
e, para o nivel de referéncia, de acordo com o art. 25, da Lei 7.858/2002.

Acompanhando o Poder Executivo, foi concedido um ajuste de 6,13% incidente
sobre os subsidios dos servidores, em atendimento ao requerimento formulado pelo
SINTTCONTAS.

Finalizando a nossa gestao, assinamos no dia 30 de janeiro de 2006, um Con-
vénio com o Banco do Brasil S.A. para fins de apoio financeiro no montante de R$
300.000,00 (trezentos mil reais) por parte deste ultimo, a ser aplicado na moderni-
zacdo da area tecnologica do TCE/MT.

Todo o sucesso obtido sé foi possivel em virtude da confianca e colaboracéao
dos Conselheiros, dos Procuradores de Justica que oficiam junto ao Tribunal de
Contas e de todos os servidores, e também das instituicbe parceiras, 0s quais ndo
tém economizado esforcos na busca dos resultados almejados.

Entendemos que o contetdo do presente relatorio, demonstra, de forma mi-
nudente, as principais informacdes e dados relacionados as atividades desenvolvidas
pelo egrégio Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, no curso do exercicio
de 2005.

Atenciosamente,

Conselheiro Ubiratan Francisco Vilela Tom Spinelli
PRESIDENTE



NEGOCIO
Controle Externo.

MISSAO

Garantir o cosntrole externo da gestdo dos recursos publicos, mediante orien-
tacdo, fiscalizacdo e avaliacdo de resultados, visando a qualidade dos servicos, em
beneficio da sociedade.

VISAO
Ser a referéncia em controle externo no Brasil.

VALORES

Agilidade: Agir com dinamismo nas a¢Ges do controle externo;
Compromisso: cumprir e respeitar os pilares da identidade organizacional,
Etica: agir conforme os principios da moralidade, legalidade e impessoalidade;
Qualidade: Garantir a eficiéncia e eficacia do controle externo;
Transparéncia: Dar publicidade e clareza aos atos do controle externo.

OBJETIVO 1:

Elevar a qualidade do controle externo.

Metas:

- Manter a emissdo de parecer das contas anuais do executivo Estadual e Mu-
nicipal no exercicio seguinte ao seu encerramento, até dezembro de 2011.

- Garantir o julgamento de 100% das contas anuais enviadas ao TCE/MT
Nno exercicio seguinte ao seu encerramento, até dezembro de 2011.

- Garantir o controle externo sobre os resultados de politicas publicas em
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100% dos jurisdicionados, até dezembro de 2011.

- Elevar de 103,8 para 600 pontos os resultados obtidos pela instituicdo
nos critérios do GESPUBLICA, até dezembro de 2011.

- Exigir dos Jurisdicionados reduzir a 0% os indices de irregularidades na
gestao dos recursos publicos, até dezembro de 2011.

OBJETIVO 2:

Elevar o nivel de satisfagdo da sociedade em relacdo ao controle externo.

Metas:

- Elevar de X% para 66% o nivel de satisfacdo da sociedade mato-grossense
em relacdo ao controle externo, até dezembro de 2011.

- Elevar de X% para 80% o nivel de satisfacdo dos jurisdicionados em re-
lacéo ao controle externo, até dezembro de 2011.

- Elevar o nivel de satisfacdo dos servidores de 75,63% para 90%, até de-
zembro de 2011.

ESTRATEGIAS
01. Implantar o Programa PQSP no TCE.
- Definir e implantar padrao de qualidade dos produtos prioritarios do
TCE.
02. Implantar politica de comunicagéo institucional.
- Definir e implantar politica de comunicacgédo do TCE.
03. Ampliar e Adequar a estrutura fisica do TCE.
04. Implantar politica de avaliacio de resultados institucionais.
05. Implantar politica de gestao de pessoas.
- Implantar um programa permanente de qualificagcdo funcional do
Quadro do TCE.
06. Fortalecer a Escola Superior de Contas do TCE.
07. Implementar o planejamento estratégico do TCE
08. Implantar o Codigo de Etica dos Conselheiros.
09. Implantar o Codigo de Etica dos Servidores do TCE.
10. Desenvolver politica de cooperagdo com poderes e instituicdes na execu-
¢édo do controle externo.
11. Implantar politica de Tecnologia da Informacéo
12. Ampliar o quadro de auditores.
13. Institucionalizar a uniformizacédo das decisdes do TCE.
- Disponibilizar ementéario das decisdes do Tribunal Pleno.
14. Fortalecer o processo de modernizacédo do TCE.
- Implantar o Promoex
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- Implantar o Conselho Permanente de Deliberacéo e avaliacdo do pro-
cesso de modernizagéao.

- Institucionalizar o comité Técnico

- Implantar projeto de aperfeicoamento permanente dos sistemas de
controle externo.

- Implantar as etapas do APLIC.

Implantar procedimento operacional padrdo(pop) nos servigos do

TCE.
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Coordenadoria Técnica
| danci

Lazaro da Cunha Amorim

CoORDENADOR TECNICO DA PRESIDENCIA

NEGOCIO
Certificacédo

MISSAO

Garantir a certificacdo do cumprimento das obrigacdes legais, através de sis-
temas de informacdes relativas ao controle externo, contribuindo para a protegao
dos recursos publicos

RELATORIO

Em 15.02.2005, por Decisdo Administrativa n°® 001/2005, foi efetivada a ela-
boracdo de Certiddo Negativa pelo Setor, até a regulamentacdo de que trata o
paragrafo Unico do art. 69 da Lei Complementar n°® 11/91, na redacéo da LC 192,
de 06.12.2004.

Visando aprimorar os servicos, passamos a exigir dos Orgédos Concedentes
de Recursos e seus Controles Internos rol de inadimpléncia para dinamizar a
expedicdo de Certiddes.

Com o novo programa de controle para liberacdo de Convénios, 0 SIGCON,
gerenciado pela SEPLAN, passou-se a dispensar a solicitacao inicial das Escolas Es-
taduais fazendo intercambio diretamente com a SEPLAN, reduzindo deslocamento,
custos por parte das Escolas e imprimindo celeridade e antecipacdo na producéo
de Certiddes, a0 mesmo tempo substituimos a assinatura manual do Presidente
pela chancela mecanica, em Certiddes de Escolas e Entidades Assistenciais, per-
mitindo a Expedicédo de 300 a 500 certiddes rapidamente, evitando tomar tempo
demasiado da estrutura da Presidéncia da Casa.

Foram produzidas até 31 de dezembro de 2005, 4.959 certiddes, ultrapassando
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o total elaborado em 2004 que foi de 3.524, nUmero que exigiu, no minimo, o dobro
do esforgo de trabalho, no correr do ano.

Desde fevereiro/2005, solicitamos estudos e desenvolvimento de programa
para Expedicdo das Certiddes por meio Eletrénico, dispensando o deslocamento do
solicitante, expedicdo de CND eletronica, em fase de testes e formulacéo de tabelas
gue concluimos até o final de Novembro/2005, tornando realidade este instrumento
de modernizacao, a partir de Janeiro de 2006, com implantacgédo de sistema de CER-
TIDAO NEGATIVA ON LINE, desenvolvido em conjunto com a Coordenadoria
de Tecnologia da Informacéo desta Corte de Contas, de facil acesso e com sistema
de autenticidade de verificagdo no proprio sistema de certificacao eletronica.

O desenvolvimento de trabalhos e normas de procedimentos em relagdo ao
acompanhamento das execuc¢des de Decisdo do Tribunal estdo pendentes de defini¢do
do Sistema Informatizado da Secretaria Geral do Pleno, sendo que o Cadastro de
Inadimplentes vem sendo atualizado / abastecido de informac®&es no sistema antigo,
mas ainda, sem fluxo definido de rotina a ser implantado eletronicamente.

Pela Lei Complementar Estadual n° 237, de 27 de dezembro de 2005, foi alte-
rada a estrutura organizacional e extinta a Coordenadoria Técnica da Presidéncia da
estrutura da Presidéncia do Tribunal de Contas, a partir da data da publicacéo.

E, ainda, pela Lei Estadual n° 8.412, de 27 de dezembro de 2005, foi extinto o
Cargo de Coordenador Técnico da Presidéncia e criado 01 cargo de Subsecretario
Geral de Assuntos Técnicos, cuja mensagem encaminhada a Assembléia Legislativa,
o projeto transformado na referida lei, trazia como elemento de atribui¢des do cargo
a certificacdo das decisdes desta Corte de Contas.

Pelo Ato n° 001/2006 do Conselheiro Presidente, de 04.01.2006, ocorreu a nossa
exoneracdo do cargo primitivo, extinto, com efeitos a partir de 26.12.2005 e, pelo Ato
n° 003/2006, de 04.01.2006, fomos nomeado para exercer o cargo de Subsecretario
Geral de Assuntos Técnicos e expedir as certificagbes deste Tribunal.
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Dra. Naise Godoy de Campos Silva Freire
ProcuraDORA-CHEFE DA PROCURADORIA CONSULTIVA

NEGOCIO
Consultoria juridica e representacao judicial

MISSAO

Garantir consultoria juridica no @mbito do controle externo e representacao
judicial do Tribunal, no que diz respeito as suas atribui¢des constitucionais, assegu-
rando a defesa dos interesses da institui¢ao e a observancia dos principios e normas
da administracéo publica.

RELATORIO

No encerramento das atividades do exercicio de 2005, cumpre-nos apresentar
0 Relatério Anual da Procuradoria Consultiva, cujo desempenho procurou alcancar
a missdo a nos atribuidas. Demonstramos que os atos desta Corte de Contas sempre
foram revestidos de legalidade, resguardando o interesse publico e da Instituicéo.

Recebemos 211 processos, todos respondidos na atempacédo legal. Destes
constaram 11 Representa¢des Judiciais, sendo elas, Mandado de Seguranca, Agdo
Ordinéria de Nulidade e Intimacao para comparecimento em audiéncias, aléem de
191 pareceres juridicos emitidos, restando apenas 01 processo para o exercicio de
2006. Realizamos o acompanhamento e andamento processual de 14 acdes judi-
ciais em tramite no Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso e nos Tribunais
Superiores - STF e STJ.

A qualificagdo dos servidores foi um dos pontos marcantes da gestao “Pro-
dutividade com Eficiéncia”. Tivemos a participacao de alguns dos servidores desta
Procuradoria nos seguintes Cursos e Congressos:

- Curso de Direito Previdenciario realizado pelo CPC- Marcato;
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Especializagdo em Direito Tributario e Finangas Publicas pelo 1DP;
Congresso de Licitacdo e Contratos Administrativos em Brasilia/DF;
XI1X Congresso Brasileiro de Direito Administrativo em Gramado/RS;
Curso referente as normas de contratacdo do BID em Salvador/BA (PRO-
MOEX);

XXI11 Congresso dos Tribunais de Contas do Brasil em Gramado/RS.



Controladoria Interna

Ary Biancardini
CONTROLADOR INTERNO

NEGOCIO
Controle Interno.

MISSAO
Garantir o controle interno da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicida-
de e economicidade dos atos de Gestao, visando a efetividade do controle externo.

RELATORIO

O exercicio de 2005 apresentou uma Receita Or¢cada de R$ 97.299.230,81 (no-
venta e sete milhdes, duzentos e noventa e nove mil, duzentos e trinta reais e oitenta
€ um centavos), cujas despesas executadas no exercicio alcancaram o valor de R$
98.747,749, 25(noventa e oito milhdes, setecentos e quarenta e sete mil, setecentos
e quarenta e nove reais e vinte e cinco centavos).

Durante o exercicio em tela, foram analisados 3.075 empenhos emitidos, mais de
20 processos de aquisicdes, por meio de varias modalidades de licitagdes, sendo auditados
todos os processos, analisando-se sua formalidade, legalidade e autenticidade.

Além disso, foram cumpridas as exigéncias legais, entre as quais se incluem o
encaminhamento dos balancetes mensais até o ultimo dia do més seguinte a Assem-
bléia Legislativa do Estado de Mato Grosso, devidamente analisados e aprovados
pelo Pleno do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.
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dori |

Oscar da Costa Ribeiro

OuvIDOR

NEGOCIO
Democratizacdo do Controle Social

MISSAO

Garantir ao cidaddo oportunidades de exercer o controle social da adminis-
tracdo publica do estado e dos municipios, por meio de canais de comunicacao que
fortalecam a velacdo entre o controle externo e a sociedade.

RELATORIO

No exercicio de 2005 a Ouvidoria construiu, juntamente com a Coordenacéo
do Promoex, sua matriz de negocio, bem como atuou em diversas atividades de
suporte ao Exmo. Sr. Presidente e demais Conselheiros.

Conforme Portaria n®57/2005, do Exmo. Sr. Cons. Presidente Ubiratan Spinelli,
a coordenacao e presidéncia da Comissdo Especial de Concurso, para provimento do
cargo de Auditor Publico Externo deste Tribunal de Contas, encontra-se sob respon-
sabilidade do Ouvidor Geral, que a respeito do assunto ja realizou 6 (seis) reunides
com os 10 (dez) membros da Comissao, trabalhnando em conjunto na elaboracéo do
edital do concurso, na contratacdo da Universidade Federal de Mato Grosso para 0s
trabalhos técnicos especializados, e contratos derivados com a UFMT e Correios.

A Ouvidoria Geral do TCE/MT foi responsavel ainda pelas seguintes atividades:

- 05 encaminhamentos de denuncias formais;

- 38 orientacdes a outros 6rgdos governamentais;

- 79 orientagbes/duvidas/esclarecimentos atendidos e solucionados pelo

telefone;
- 53 atendimentos em audiéncia agendada.



Assessoria Especial

José Roberto Amador

Assessor EspeciAL bE COMUNICACAO

NEGOCIO
Comunicacao institucional.

MISSAO

Garantir a exceléncia da comunicacao institucional por meio da divulgacéo de
acoOes e resultados e o monitoramento de informac®@es de interesse do TCE, visando
a sua credibilidade junto aos servidores, jurisdicionados e sociedade.

RELATORIO

O antigo Departamento de Comunicacdo Social, juntamente com o0s demais
setores do TCE-MT, foi reformulado e passou a denominar-se Assessoria Especial de
Comunicacao vinculada diretamente a Presidéncia da Casa, recebendo nova Missdo
e Negdcio. A Assessoria Especial de Comunicacdo € composta por profissionais das
areas de jornalismo e publicidade, responsaveis pela criacdo e producao de toda a
comunicacdo interna e externa da Corte de Contas.

JORNALISMO
Produtos:

01. Press releases: 148
02. Sugestdo de Pauta: 07
03. Notas: 30

04. Boletim: 30

05. Clipping: 222

06. Telejornais: 41

07. Discursos: 02
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a) Discurso de posse Conselheiro Ubiratan Spinelli
b) Discurso de entrega de certificados da Unid Cons. Ary Campos

Atividades

01.

02.

03.
04.
05.

06.

07.
08.
09.
10.
11.
12.

Triagem e arquivamento de matérias publicadas sobre o TCE nos jornais
impressos:

a) Diario de Cuiaba: 408

b) A Gazeta: 451

c¢) Folha do Estado: 258

d) Correio Varzea-grandense: 148

e) Outros: 706

f) Midia on line: 974

g) Colunas Sociais: 284

Elaboracgdo e envio para os meios de comunicacao de:

a) releases;

b) sugestdo de pauta.

Elaboracéo de boletins;

Prestac@o de informacdes e atendimento a jornalistas e meios de comunicacao;
Acompanhamento diario das noticias veiculadas nos meios de comunicagéo
sobre o TCE e encaminhamento para providéncias;

Alimentagdo e gerenciamento das paginas da intranet e internet do
TCE;

Clipping on-line na intranet;

Clipping impresso;

Alimentacédo da agenda da intranet;

Gerenciamento do e-mail geral do TCE: tce@tce.mt.gov.br;
Organizacgao do acervo fotografico do TCE;

Monitoramento de e-mails da imprensa: imprensa@tce.mt.gov.br.

PUBLICIDADE
Produtos e servicos:

Producédo do material da distribui¢cdo anual de 2005;

Confeccéo da capa da distribuicdo anual;

Postagem do livro dos 50 anos do TCE;

Organizacgdo da posse dia 31/01/2005;

Confecgéo do relatorio anual de 2004;

Confeccéo do relatorio de dezembro 2004;

Envio do convite/posse para grafica;

Confeccéo da placa para plenario dos conselheiros Albano e Spinelli;



Confecgéo da placa da galeria de foto de presidente do conselheiro Ary;
Confeccéo do relatorio de janeiro de 2005;

Capa relatorio da gestdo 2004 para imprensa;

Confeccéo de relatério da gestao para a imprensa,

Arte do certificado de conclusdo do curso da Unid;

Confeccéo de cracha para cerimonial e imprensa para uso na posse;
Confeccéo de convite da entrega do certificado do curso da Unid;
Confeccdo de capa do relatorio de dezembro e anual do setor de Protocolo;
Confeccéo de placa de estacionamento para assessoria Juridica;
Producédo do material da Distribuicdo Anual de 2005;

Confeccéo da capa da distribuicdo anual;

Confeccéo da placa para plenario dos conselheiros Albano e Spinelli;
Folder para a campanha contra o Alcoolismo — Coordenadoria de Apoio
Humano - CAH,;

Pop-ups da Intranet para a campanha contra o Alcoolismo;

Cracha do TCE - novo modelo;

Cartao de agradecimento do Presidente;

Cartao de visita da Presidéncia;

Escola de Contas — comunicado;

Placa para a pasta do Presidente;

Placas para as portas dos gabinetes;

Promoex — Apresentacdo em PoirPont;

Promoex — Confeccéo de Etiquetas;

Promoex — Criacao de folder informativo;

Promoex — Criacédo do Cabecalho;

Anuncio para campanha de economia de luz na Casa;

Criacdo de banner para a Unid — Agua Vermelha;

Criacédo de banner permanente para a Coordenadoria de Apoio Hu-
mano - CAH,;

Novo layout para o Clipping (incluindo cabecalho e capa);

Cartao de visitas para a Secretaria de Gestao;

Montagem dos Livros do Arquivo de Clipping 2004 - jornais;

Capa para os Livros do Arquivo de Clipping 2004 - jornais;

Arte de Convite do Promoex para os servidores;

Arte de Cartaz sobre a aula de Danca de Saldo para a Coordenadoria de
Apoio Humano - CAH,;

Layout para as Matrizes do Promoex;

Promoex — arte dos cartdes de visita;

Arte do Adesivo de estacionamento para os veiculos;
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Arte de Anuncio em comemoracao ao Aniversario de Cuiabé;

Arte de Carteria de Conselheiro com novo texto;

Arte de Logo para a Galeria de fotos na Internet;

Arte de Logo para o Newsletter — Boletim on line do TCE;

Arte de Cartaz para a Cuide Bem da sua Voz - CAH;

Arte provisOria para a comunicagao interna — portas de salas;

Promoex — Arte para etiqueta pastas de arquivo;

Adesivagem para os vitrais do gabinete da Presidéncia;

Cartaz para a campanha de Dia das Méaes — CAH;

Adesivo para a campanha de Dia das Maes — CAH,;

Arte de Cartas para Audiéncia Publica na Assembléia Legislativa;
Convite para as comemoragdes do Dia das Mées;

Cartas para a venda de CD do Coral do TCE;

Arte de Cartaz do Horario de funcionamento do Protocolo;

Arte de Cartaz para a palestra Cirurgia Estética;

Arte de Cartaz para a palestra Doenca Renal;

Arte da nova etiqueta para o Patrimonio da Casa;

Arte de folder para o Termo de Referéncia - TR;

Arte de Cartaz para a Campanha de Vacinacdo — CAH;

Adesivo para a Campanha de Vacinagdo — CAH;

Adesivo para a Campanha do Agasalho — CAH;

Arte de Cartaz para a Campanha Agasalho — CAH;

Arte de Capa para Manual do Servico de Material;

Cartao para Secretario da Presidéncia;

Cartaz para a Festa Junina — Arraia do Tribung;

Fichas para a Festa Junina — Arraia do Tribung;

Arte de logo para a Certiddo Negativa on line;

Realizacdo de Tabulacdo e Montagem de Graficos para a pesquisa Diag-
nostico Institucional,

Arte de Cartaz para a apresentacao dos resultados da pesquisa Diagnostico
Institucional aos servidores;

Novo Certificado para a Escola de Contas;

Placas para o Gabinete do conselheiro Branco;

Cartaz para o curso de Treinamento de Balancetes da Escola de Contas;
Certificado para a Unid — Agua Vermelha;

Arte de material de treinamento do Promoex — Li¢do do Esquilo;
Promoex — Convite para a realizagdo da Matriz de Negdocios do Servico
de Zeladoria;

Logomara para a Coordenadoria de Controle de Obras e Servigos de



Engenharia;

Adesivagem da camionete da Coordenadoria de Controle de Obras e
Servigos de Engenharia;

Adesivo para a campanha de Higiene Bucal - CAH;

Banner para a 62 Semana do Servidor do TCE;

Cartaz para a 62 Semana do Servidor do TCE;

Camiseta da 62 Semana do Servidor do TCE;

Capa da Cartilha Prevenindo a LER - CAH;

Miolo da Cartilha Prevenindo a LER - CAH;

Carta para a comemoracao do Dia dos Pais;

Cartao da lembranca do Dia dos Pais;

Placa de Honra ao Mérito para Dona Zelita;

Placa de obra da reforma do Plenario;

Anuncio do Edital de Concurso Publico de Auditor de Controle Externo;
Cartaz dos Horarios de Alongamento — CAH;

Logomarca do Comité Técnico;

Convite para Assinatura do Termo de Comodato;

Pop-up do langamento do livro Endividamento Publico;

Arte de camiseta para o Coral do TCE-MT;

Arte de banner para o Coral do TCE-MT;

Pop-up para a Campanha de Doac¢do de Sangue da SAD — CAH,;

Arte do Cartdo de brinde da 62 Semana do Servidor do TCE;

Arte de Cartaz para o Evento Nossas A¢des, Nossos Desafios;

Arte de Convite do Evento Nossas A¢des, Nossos Desafios;

Arte de Apresentacdo em PowerPoint para o Evento Nossas A¢des, N0ssos
Desafios;

Arte de Cartaz de Programacao do Evento Nossas A¢des, Nosso Desafios;
Arte do Mascote regional do Promoex;

Arte de folder para o Promoex;

Arte de brinde (régua) distribuido no Evento Nossas A¢des, Nossos Desafios;
Arte de Questionario de Pesquisa para o Evento Nossas Ac¢des, Nosso
Desafios;

Arte de folder do Planejamento Estratégico da Casa;

Artes para classificacdo dos chaveiros da Zeladoria da Casa;

Arte de Convite da Entrega de Diplomas na UNID — Agua Vermelha;
Arte de Cartdo de Natal para a Presidéncia da Casa,;

Arte de Cartédo de Natal para o conselheiro Valter Albano;

Arte de Cartdo de Natal para o conselheiro Ary Leite de Campos;

Arte de Cartédo de Natal para o Conselheiro Branco de Barros;
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Arte de Cartédo de Natal para o conselheiro Julio Campos;

Arte de pop-up para o Almogo de Natal do TCE;

Arte de Anuncio de Natal do TCE para Jornal;

Arte de pop-up do Cartéo de natal do TCE para a Internet;

Arte de Apresentacdo sobre a Escola Superior de Contas (solicitada pelo
gabinete do conselheiro Branco de Barros);

Cartao de Natal do Coral do TCE-MT;

Arte Final e impressao das Carteiras Oficiais dos Conselheiro do TCE-MT;
Arte da Capa da Revista do TCE-MT n° 23;

Arte de Folder do Servigo de Triagem do TCE;

Arte de pop-up do Servico de Triagem do TCE;

Arte do Convite de Posse da 482 Mesa Diretora do TCE;

Arte do Convite do Jantar Comemorativo da Posse da 482 Mesa Diretora
do TCE;

Arte de etiqueta seladora de correspondéncia para o Cerimonial da Casa;
Arte de Menu para o jantar de Posse da 482 Mesa Diretora do TCE;
Arte do Cartao de Agradecimentos do conselheiro Novelli;



Unidade de Execucao Local
do PROMOEX

Beisa Corbelino Biancardini Muhl
CooRDENADORA GERAL DA UEL bo PROMOEX

NEGOCIO
Modernizacéo

MISSAO

Garantir amodernizacao do TCE, viabilizando os instrumentos necessarios por
meio da gestdo do Promoex, para o alcance da exceléncia dos servicos prestados a
sociedade.

RELATORIO

A Unidade de Execucdo Local do PROMOEX foi criada na estrutura organiza-
cional do TCE/MT, a fim atender a exigéncia do Banco Interamericano de Desenvol-
vimento — BID, considerando sua adesdo ao Programa Nacional de Modernizagao
do Sistema de Controle Externo, sendo esta Corte de Contas um de seus subscri-
tores. Referida unidade é composta por servidores do Tribunal e especialistas em
planejamento, e tem como papel institucional apresentar produtos de qualidade,
conforme relacionados na matriz de negocio construida em 2005, de forma coletiva,
por membros da equipe e consultoria externa, aprovada pelo Colegiado.

Atividades:

01. Coordenacao do realinhamento do Planejamento Estratégico do TCE/MT,
realizado nos dias 28 e 29/04/05; 11/05/05 e 20/10/05, cuja aprovagéo pelo
Pleno se deu em 21/12/05.

02. Coordenagéo do trabalho de Gerenciamento da Rotina do dia-a-dia desta
Corte de Contas. De inicio foram construidas, de forma coletiva, 49 Matrizes
de Negocio das unidades e sub unidades do TCE/MT, cuja aprovacao pelo
Plenario se deu em 21/12/2005, conforme sequiéncia abaixo relacionada:
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Secretaria Geral do Tribunal Pleno:

- Geréncia de Registro e Publicacéo;

- Geréncia de Taquigrafia e Analise e Revisdo de Debates.
Presidéncia:

- Assessoria Especial de Comunicagio;

- Coordenadoria Técnica da Presidéncia;

- Controladoria Interna;

- Procuradoria Consultiva;

- Ouvidoria;

- UEL do Promoex.
Vice-Presidéncia:

- Escola Superior de Contas.
Corregedoria.
Gabinete dos Conselheiros.
Secretaria de Controle Externo:

- Subsecretaria de Controle das OrganizacOes Estaduais;

- Subsecretaria de Controle das Organiza¢des Municipais.
Coordenadoria de Controle de Obras e Servicos de Engenharia.
Coordenadoria de Controle de Atos de Pessoal.
Consultoria Técnica:

- Consultoria de Estudos, Normas e Avaliagéo;

- Consultoria de Desenvolvimento Institucional,

- Consultoria de Orientagdo ao Jurisdicionado.
Secretaria de Gestéo:

- Coordenacdo de Cerimonial,

- Servico de Aquisicdes, Contratos e Conveénios.
Coordenadoria de Gestédo de Pessoal:

- Geréncia de Registro Funcional;

- Geréncia do Sistema de Pagamento de Pessoal;

- Geréncia de Legislacdo e Normas.
Coordenadoria de Orgamento e Financas.
Coordenadoria de Administragdo:

- Servico de Material e Patrimonio;

- Servico de Zeladoria;

- Servico de Transporte;

- Servico de Copa,;

- Servico de Restaurante;

- Servico de Copias;

- Servico de Seguranca.



03.

04.

Coordenadoria de Expediente:
- Geréncia de Controle de Processos Diligenciados;
- Geréncia de Protocolo;
- Servigo de Arquivo.

Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo:

- Geréncia de Analise e Desenvolvimento de Sistemas;
- Geréncia de Suporte de Sistemas.
Coordenadoria de Apoio Humano:
- Coordenacédo Adjunta de Servicos de Saude;
- Coordenacédo Adjunta de Servicos Sociais.

Foram elaborados 5 Pareceres técnicos sobre os seguintes assuntos:

- Criacdo de Fundo Especial para Modernizagéo;

- Ementario;

- Concurso Publico do TCE/MT;

- Macro Fluxo (controle de prazos processuais internos);

- Manual de Patriménio.

A UEL do Promoex participou de 10 capacita¢cdes convocadas pelo GD-

Promoex e o Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestao, em razao

do PROMOEX, conforme a seguir relacionados:

- Encontro Técnico do Sistema Tribunais de Contas do Brasil — Data: 16 a
18/05/2005, com a participacdo de dois integrantes da UEL, em Salvador/BA,;

- Visita Técnica as empresas: ST1 — Solu¢des em Tecnologia da Informa-
cado e SoftExpert — Data: 22 a 27/05/2005, com a participacdo de dois
integrantes da UEL, em Belo Horizonte/BH;

- Encontro Técnico de Gestdo Financeira — Data: 03/06/2005, com a par-
ticipacdo de um integrante da UEL, em Brasilia/DF;

- Encontro Técnico das Normas e Aquisi¢cbes do BID - Datas: 13 a
15/07/2005, com a participacdo de cinco integrantes da UEL, em Salva-
dor/BA,;

- Evento Técnico para apresentacdo de propostas de Gestdo Financeira
— Datas: 01 a 05/08/2005, com a participacdo de um integrante da UEL,
em Brasilia/DF;

- Proposta de Gestdo Financeira — Datas: 16 e 17/08/2005, com a partici-
pacdo de um integrante da UEL, em Brasilia/DF;

- Proposta de Gestdo Financeira — Datas: 27 e 28/09/2005, com a partici-
pacdo de um integrante da UEL, em Brasilia/DF;

- Congresso Internacional dos Tribunais de Contas — Datas: 09 a 14/10/2005,
com a participacdo de um integrante da UEL, em Gramado/RS;

- Proposta de Gestdo Financeira — Datas: 23 e 24/11/2005, com a partici-
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05.

06.

07.

08.

09.

10.

11.

12.

13.

pacdo de um integrante da UEL, em Brasilia/DF;
- Proposta de Gestédo Financeira — Datas: 14 e 15/12/2005, com a partici-
pacado de um integrante da UEL, em Brasilia/DF.
Coordenacdo dos trabalhos de elaboracdo da proposta do Manual de
Competéncias das unidades gerenciais do TCE/MT.
Coordenacao da 22 auto avaliacdo do Programa Gespublica, que o TCE/
MT também aderiu, com sua validacdo por parte dos consultores ad doc
do Nucleo Regional Mato-grossense, em 05/09/2005.
Elaboracédo da proposta de formatacéo grafica do novo organograma do
TCE/MT, aprovada em Plenario em 30/11/2005.
Participacdo como consultores na elaboragdo do “Fluxo de Licitagdo do
TCE/MT?”, aprovado no Plenario em 17/05/2005.
Participacdo da Coordenadora Geral do Promoex nas reunides do Comité
Técnico, com a funcgéo de relatora que resultou na produtividade de 33
Relatorios.
Atendimento as demandas da Dire¢cdo Nacional do PROMOEX/Ministério
do Planejamento Orgcamento e Gestdo, que resultaram na:
- Elaboracéo de 4 (quatro) POA - Plano Operativo Anual,
- Realizacdo de 8 (oito) ajustes no projeto Promoex;
- Elaboracéo de 2 (dois) Demonstrativos de Gastos Antecipados;
- Elaboracéo de 1 (um) Plano de Aquisicéo;
- Elaboracéo de proposta de Manual de Execuc¢éo para o Promoex.
Coordenacgdo do Grupo Nacional de Trabalho de Termo de Referéncia
— TR, composto por representantes de varios Tribunais de Contas deste
pais, que apos os debates e enumeros ajustes resultou num modelo de
TR e instrucgdes de preenchimento disponiveis no site do Instituto Rui
Barbosa (www.irbcontas.org.br), para uso nacional.
Elaboragdo do modelo de Termo de Referéncia implantado no TCE/MT,
a partir de 17/05/2005, sendo sua elaboracéo o 1° passo do Fluxo de
Licitacdo aprovado; e realizagdo de capacitacdo de todas as unidades do
Tribunal, para seu uso, no més maio/2005.
Participacdo do Grupo Nacional de Trabalho de Gestao Financeira, a partir de
agosto/2005 para acompanhamento do desenvolvimento do Sistema de Ges-
tdo de Projeto — SGP, também com a participacao de representantes de varios
Tribunais de Contas do pais, do Ministério de Planejamento, Orcamento e
Gestdo - MPOG e as empresas contratadas para desenvolver o referido sistema.
Decorrente desses trabalhos, 0 TCE/MT esbocou uma proposta de Manual
de Execucdo e a repassou ao MPOG para ser utilizado nacionalmente.




VICE-PRESIDENCIA
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Escola Superior de Contas

Marcelo Gramolini Bianchini
DIRETOR DA EscoLa DE CoONTAS

NEGOCIO
Conhecimento.

MISSAO
Garantir o desenvolvimento de competéncias e habilidades através da cons-

trucdo e disseminacdo do conhecimento, visando a exceléncia da gestao publica e o

fortalecimento da cidadania.

RELATORIO

Com a finalidade de compor o Relatério Anual Geral das atividades adminis-
trativas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, apresentamos a segulir,
de maneira resumida e cronoldgica, os eventos realizados por esta unidade.

Reunido de estudos para validacdo externa da Secretaria de Educacdo
do Estado do Programa de Qualidade do Servico Publica — Gespublica,
na Sefaz, dia 3/03.

Suporte a pesquisa do nivel de satisfacdo do servidor em relacdo ao TCE
- Promoex de 4 a 7/04.

Suporte ao curso LRF-cidadao, treinamento em servico, atingindo as seis
Relatorias, nos dias 28 e 29/04.

Reunido Planejamento Estratégico, estudos e revisdo dos valores e mis-
sdo da Instituicdo para estabelecimentos das novas estratégias, diretrizes
e visdo de futuro para o Tribunal de Contas, com a participacdo da alta
administracdo e lideranca tatica, nos dias 28 e 29 /04, na Afemat.
Conclusédo dos trabalhos do Planejamento Estratégico do Tribunal de
Contas, no dia 11/05, no Hotel Paiaguas.
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Participacdo no V Seminario Regional Interlegis sobre escolas do legis-
lativo, em Brasilia nos dias 18 a 20/05.

Estudos e elaboracéo da Matriz de negocio da Escola de Contas, nos dias
25 e 30/05.

Treinamento em servico, Analise de Balancete Mensal, dias 9 e 10/06 e
de 16 a 19/08.

Participacao de trés servidores da Escola Superior de Contas no curso
- Elaboracédo de Projetos e Planos de Treinamento e Desenvolvimento,
dias 7 e 8/07 - Brasilia.

Treinamento em servi¢o dos doze servidores da Coordenadoria de Con-
trole de Obras e Servi¢cos de Engenharia em “Or¢camento em Obras”,
dias 3 e 4/08.

Suporte a reunido para a realizacdo da matriz de negocio, durante as
atividades de planejamento e de modernizacédo do TCE.

Reunido de estudos para validacao interna da auto-avaliagdo do TCE, programa
de qualidade no servigo publico — Gespublica, dias, 9,23,25 e 26/08.

Suporte ao treinamento em servigo para as seis relatorias do TCE sobre
o sistema Aplic, de 10 a 19/08.

Reunides de estudos para desdobramento e elaboracdo da matriz de
negocio da Escola Superior de Contas.

Reunides da comissdo de concurso publico para o cargo de Auditor de
Controle Externo do TCE.

Reunides de estudos da comissao de reformulacido do Regimento Interno
do TCE.

Seminario de apresentacao do resultado da auto-avaliagdo do TCE, pro-
grama de qualidade no servico publico — Gespublica, dia 22/11.
Participacao no curso para consultor ah doc, programa de qualidade no
servico publico — Gespublica, dias 23 e 24/11.

Entrega de certificados aos alunos do programa de inclusao digital, par-
ceria entre TCE, Setec e a Ong “Nossa terra, nossa gente” — UNID, em
Varzea Grande, dia 23/11.

Suporte ao seminario de apresentacédo das acdes da gestdo 2005, dias 28,
29 e 30/11.

Suporte ao treinamento em servigo para as seis relatorias do TCE sobre
o sistema Aplic, de 5 a 15/12.

Aquisicdo e organizagdo de livros técnicos, periodicos e revistas para
composicdo da biblioteca do TCE.

Suporte a realizacdo dos cursos de inglés e espanhol aos servidores do
TCE.



CORREGEDORIA
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Corregedoria Geral

Conselheiro Valter Albano da Silva

CoRREGEDOR GERAL

NEGOCIO
Conduta funcional.

MISSAO

Garantir o controle da conduta funcional, com base nos principios éticos e le-
gais, por meio da orientacdo, inspecao e correicao, visando assegurar a regularidade
institucional e contribuir para a efetividade do controle externo.

RELATORIO

Apresento o relatorio das atividades desenvolvidas pela Corregedoria Geral
durante o ano de 2005.

Implementacédo novo plano de trabalho

Na condicdo de Corregedor Geral empossado no dia 30 de janeiro de 2005,
iniciei aimplementacdo de um plano de trabalho pautado, sobretudo, nas diretrizes
do Programa de Modernizacdo de Controle Externo - PROMOEX, bem como, na
reestruturacdo programatica em andamento neste Tribunal.

Controle de processos por meio eletronico

De acordo com essa nova metodologia de trabalho adotada, foi enviado oficio
para todos os Conselheiros de Cl aos Procuradores comunicando que a partir de
20/02/2005 os processos a serem submetidos ao Ministério Publico deveriam ser en-
caminhados diretamente a Secretaria daquela Procuradoria, uma vez que o controle
por parte da Corregedoria seria feito por meio eletroénico.

Implantacdo nova estrutura organizacional/ TCE

Dando prosseguimento aos trabalhos, coordenei a implantacdo da nova estru-
tura organizacional do TCE, criada pela Resolucédo n® 09/2004.
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Participei do Gerenciamento pelas Diretrizes cujo produto foi o Planejamento
Estratégico e também do Gerenciamento da Rotina do dia-a-dia cujo produto foi a
construcdo de Matrizes de Negacio.

Macro Fluxo

Cumprindo obrigacdo regimental de propor ao pleno medidas de racionalizagéo
e otimizacao dos servigos dos 0rgaos internos deste Tribunal, encaminhei proposta
sobre os macrofluxos processuais e 0s respectivos prazos neles estabelecidos, o qual
foi aprovado atraves da decisdo administrativa n® 23/2005 em 21/06/2005.

O referido macrofluxo foi disponibilizado na intranet do TCE e refere-se aos
seguintes produtos:

01. Aposentadoria, Pensdo e Reforma,;

02. PPA,LDO, LOA - Leis;

03. Declaracéo de Bens;

04. Conta Anual de Chefe do Poder Executivo;

05. Conta Anual;

06. Balancetes Orcamentarios e Financeiros;

07. Decretos, Resolucoes;

08. Recurso;

09. RGF, RREO da LRF;

10. Denuncia;

11. Consulta.

Control-P / SGP

Com a aprovacao do macrofluxo e comprovada a exceléncia do sistema Control
P, houve a implementacdo do sistema SGP — Sistema de Gerenciamento de Prazos
— 0 qual é um subsistema do Control P.

Esse sistema € capaz de monitorar o tempo de permanéncia dos processos em cada
unidade do TC na qual processos/documentos sdo tramitados pelo sisterna Control P.

A mensuragdo é gerenciada através de monitoramento do sistema pela Cor-
regedoria.

Quando sao ultrapassados os prazos estabelecidos no macrofluxo o sistema
envia ao servidor/responsavel Alerta de Prazos. Diariamente, havendo Alertas sdo
cobradas as devidas justificativas.

Relatério Trimestral de Estoque e de Produtividade

Com o SGP em funcionamento pode-se medir o fluxo de processos nas Uni-
dades do TC, tanto quanto ao Estoque quanto a Produtividade.

Dessa forma, encaminhei em 29/11/2005, através de CI — Circular n® 06/2005,
para todos os Conselheiros o Relatério Trimestral de Produtividade e também de
Estoque dos Processos, referente ao seu respectivo Gabinete e demais Unidades.

O referido relatério permitiu a cada Gabinete e Unidade avaliar o desempenho



do Sistema de Controle de Prazos.

Projeto CREM

Durante o ano de 2005 implementei o Projeto CREM - Controle das Receitas
Estaduais e Municipais, cujo objetivo foi disponibilizar a sociedade atraves da inter-
net e meio fisico informacdes importantes, confiaveis, dindmicas e temporais sobre
todos os recursos recebidos pelo Estado de Mato Grosso e municipios nas formas de
transferéncias constitucionais, voluntarias, receitas proprias e convénios.

A Corregedoria celebrou convénios de disponibilizacdo de repasses com insti-
tuicOes financeiras e 6rgaos publicos, como também converteu, importou, langou e
conferiu as informacgdes no Software CREM, o qual auxiliou de forma sistematica e
otimizada na elaboracdo de planilhas de repasses de recursos.

No periodo de maio a outubro/2005, além de disponibilizar na internet, fo-
ram encaminhadas mensalmente informacdes impressas do CREM as trés esferas
de Poder, o que foi uma medida de consoancia com o Projeto de Modernizacao
do Tribunal de Contas que visa a efetividade do acompanhamento e fiscalizacdo
dos orgaos publicos.

Com a aprovacao das Matrizes de Negocio do TCE, o Projeto CREM passou
a ser produto da Consultoria Técnica, ficando a partir de novembro/2005 sob a
responsabilidade da mesma.

Matriz de Negocio / Corregedoria

Como supervisor do PROMOEX e também como resultado do Gerenciamento
da Rotina do dia-a-dia, da qual participei, ficou definida conduta funcional, com
base nos principios éticos e legais, por meio da orientagdo, inspec¢do e correicao,
visando assegurar a regularidade institucional e contribuir para a efetividade do
controle externo.

Informacéo Prestada

Foi disponibilizado para a SEFAZ/MT, preliminarmente através de disquete,
informacdes sobre receitas proprias dos municipios do Estado de MT, referente ao
exercicio de 2004, sendo que as mesmas tiveram como fonte o Sistema LRF — Cidadao
deste Tribunal. Substituindo essa informacao anterior foi enviado um Demonstra-
tivo da Receita Propria dos Municipios, referente ao exercicio de 2004, elaborado
pela Consultoria Técnica do TC, com base nos relatorios de auditoria das contas
anuais relativas ao exercicio anterior, a fim de subsidiar a elaboracdo do Fundo de
Participacdo dos Municipios — FPM.

Encaminhamento de Denuncias

Houve encaminhamento de denuncias para esta Corregedoria, sendo que as
mesmas foram despachadas aos respectivos Conselheiros Relatores a fim de tomar
as devidas providéncias.
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~ onsultoria Técni

Risodalva Beata de Castro

SECRETARIA-CHEFE DA CONSULTORIA TECNICA

NEGOCIO
Consultoria Técnica.

MISSAO
Garantir consultoria técnica as unidades do TCE/MT e aos seus jurisdiciona-
dos, mediante a harmonizacdo de entendimentos e procedimentos, a promocao

do desenvolvimento institucional e a avaliacdo da administracdo publica, visando a

efetividade das politicas publicas.

RELATORIO

A Consultoria Técnica é dividida em: Consultoria de Estudos, Normas e Avalia-
¢do; Consultoria de Orientacdo ao Jurisdicionado; e Consultoria de Desenvolvimento
Institucional, cada qual, formada por equipes e atividades especificas, conforme

definicdo feita por matriz de negdcios da unidade.
Atividades:

emissdo de pareceres em consultas formais;

emissdo de pareceres para elaboracdo de notas técnicas;

elaboracédo da proposta da 32 versdo do Manual de Orientacdo para Re-
messa de Documentos ao TCE/MT,;

elaboracéo de projetos de Instrucdo Normativa, Resolucdo, Decisdo Ad-
ministrativa;

elaboracédo de propostas de padronizacdo de procedimentos técnicos de
auditoria e controle externo;

atendimentos aos despachos da Presidéncia e demais Conselheiros, em
correspondéncias externas que solicitam informacoes;
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alimentacdo do CREM - Controle de Receitas Estaduais e Municipais;
coordenagcéo da atualizagdo, desenvolvimento, acompanhamento e repla-
nejamento do Sistema APLIC;

coordenacdo da atualizacdo e acompanhamento do Sistema LRF-Cida-
déo;

coordenacao da atualizacdo do Sistema Control-P;

atendimentos informais aos jurisdicionados acerca da legislacdo que rege
a administracao publica, via fone, e-mail e/ou pessoalmente;
treinamentos internos acerca do Sistema APLIC;

treinamentos internos acerca do Sistema LRF-Cidadao;

treinamentos internos acerca do Sistema Control-P;

participacdo, como palestrantes, com temas relacionados a Administracao
Publica, em diversos eventos;

participacdo no Comité Técnico de Secretarios, especialmente, na busca
de solucgbes técnicas a serem adotadas no novo modelo de auditoria e
controle externo implantado a partir da reestruturacédo do TCE/MT,;
participacdo na Comissdo de Revisdo da Lei Organica e Regimento In-
terno do TCE/MT;

atualizacdo das consultas formais e legislacdo no site do TCE/MT;
orientacdo aos servidores da unidade Protocolo — junto ao Departamento
de Expediente — acerca do servico de triagem de documentos;
orientacdo técnica aos servidores das Secretarias de Controle Externo;
atendimento as solicitagdes dos Conselheiros;

representacdo do TCE/MT em eventos técnicos externos.



Secretaria de Controle Externo
| .. | .

Ary Leite de Campos
CONSELHEIRO RELATOR
Silvano Alex Rosa da Silva

SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO

NEGOCIO
Controle Externo.

MISSAO

Garantir a gestao do controle externo da administracéo publica sob jurisdi¢cdo
da relatoria, subsidiando a tomada de deciséo, a fim de contribuir para a efetividade
das politicas publicas.

RELATORIO
1 - Subsecretaria de Controle de Organizacoes Estaduais

ITEM ‘ PRODUTO QUANTIDADE
EXERCICIO DE 2002
5 Balanco Geral / Contas Anuais - Poder Judiciario
- relatdrio Preliminar 01
EXERCICIO DE 2003
e Balango Geral / Contas Anuais - Poder Judiciario
- relatdrio de Defesa 01
EXERCICIO DE 2004
Balango Geral / Contas Anuais - Poder Judiciario
03 - relatério Preliminar 01
- relatdrio da Defesa 01
EXERCICIO DE 2005
Balancetes Financeiros e Orcamentarios
04 - érgdos Inspecionados in loco 12
- relatério Preliminar 76
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Contratos

05
- relatdrio Preliminar 195
Convénios
06
- relatério Preliminar 236
i Representacao do TCE (Natureza Externa)
- relatério Preliminar 02

2 - Subsecretaria de Controle de Organizagdes Municipais:

iTEM PRODUTO ‘ QUANTIDADE
EXERCICIO DE 2004
Balanco Geral / Contas Anuais - Poder Executivo
- relatério Preliminar 24
ot - relatério da Defesa 24
- relatério da Redefesa 02
Balango Geral / Contas Anuais - Poder Legislativo
- relatério Preliminar 22
02 - relatdrio da Defesa 22
- relatério da Redefesa 01
Tomada de Contas (Natureza Externa)
03 - relatdrio Preliminar 02
- relatdrio da Defesa 01
04 Relatoério do LRF - Cidaddo
- relatério Preliminar 144
EXERCICIO DE 2005
Lei de Diretrizes Orcamentarias
05 - relatério Preliminar 22
- relatério da Defesa 22
Lei Orcamentaria Anual
06 - relatdrio Preliminar 24
- relatdrio da Defesa 24
- Relatério do LRF - Cidadao
- relatério Preliminar 48
Balancetes Financeiros e Orcamentarios — Poder Executivo
08 - 6rgdos Inspecionados in loco 03
- relatério Preliminar 30
o Declaragao de Bens
- relatério Preliminar 94
T Decisao do Poder Leg. s/ as Contas do Exec. Municipal
- relatério Preliminar 09
1 Deniincias
- relatério Preliminar 31
T Recursos
- relatério Preliminar 07




DESCRICAO

ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZACOES ESTADUAIS 513
ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZACOES MUNICIPAIS 553
TOTAL DA SECRETARIA 1.066
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Secretaria de Controle Externo
da Segunda Relatoria

Goncalo Pedroso Branco de Barros
CONSELHEIRO RELATOR
Murilo Goncalo Corréa de Almeida

SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO

NEGOCIO
Controle Externo.

MISSAO

Garantir a gestao do controle externo da administracdo publica sob jurisdicdo
da relatoria, subsidiando a tomada de deciséo, a fim de contribuir para a efetividade
das politicas publicas.

RELATORIO

Encaminhamos a seguir relatério referente a informacdes sobre os servigos
executados nesta Secretaria durante o exercicio de 2005. Ressaltamos que, neste
periodo, foram analisados processos de competéncia de outros exercicios, isto €,
2004 e anteriores, e ainda foi efetuado o acompanhamento concomitante, sendo
analisados processos do exercicio corrente.

1. Subsecretaria de Controle de Organizacdes Estaduais

PRODUTO QUANTIDADE
Processos instruidos conforme determina a Ata n® 01/2005
CONTAS ANUAIS 2003
Detran - MT
2 - despacho 01
CONTAS ANUAIS 2004
3 SEFAZ - MT
- Inspecdo in loco 02




Procuradoria Geral de Justica — MT

¢ - relatério Gestdo Fiscal 02
Balancetes mensais 6rgaos estaduais
5 - 6rgdos inspecionados in loco 11
- relatério preliminar de balancetes mensais 93
CONTAS ANUAIS 2005
Contas de Encerramento
e - inspecao in loco 11
Representagbes/ Contratos
5 - inspecao in loco 01
- relatério preliminar 01
. Deniincias/Tomada de Contas Especial (convénio)
- relatério preliminar 05
2) Subsecretaria de Controle de Organizacbes Municipais
iTEM ‘ PRODUTO QUANTIDADE
CONTAS ANUAIS 2004
Prefeituras
- inspegao in loco 11
1 - relatério preliminar 23
- relatério de defesa 22
- relatorio de redefesa 07
Camaras
2 - inspegdo in loco 11
- relatorio preliminar 20
CONTAS ANUAIS 2005
Lei Orcamentaria Anual
3 - relatério preliminar 105
- relatério de defesa 105
Lei de Diretrizes Orgamentarias
4 - relatério preliminar 77
- relatdrio de defesa 77
- Balancetes Mensais de Prefeituras
- relatorio preliminar 491
. Relatérios do LRF-Cidaddo
- relatorio preliminar 226
7 Balancetes Mensais de Camaras
- relatorio preliminar 295
5 Declaracgdes de bens
- relatério preliminar 305
5 Decretos Legislativos
- relatério preliminar 58
e Denuncias/Solicitacdo de Auditoria
- relatorio preliminar 21
a9 Recursos
- relatorio preliminar 01
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DESCRICAO QUANTIDADE
TOTAL DE ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZAGOES ESTADUAIS 150
TOTAL DE ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZACOES MUNICIPAIS 1855
TOTAL GERAL DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO 2005




Secretaria de Controle Externo
I . | .

Antonio Joaquim Moraes Rodrigues Neto

NEGOCIO
Controle Externo.

MISSAO

CONSELHEIRO RELATOR
Miguel Augusto A e Silva

SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO

Garantir a gestao do controle externo da administracdo publica sob jurisdicdo

da relatoria, subsidiando a tomada de deciséo, a fim de contribuir para a efetividade

das politicas publicas.

RELATORIO

Ressaltamos que no exercicio de 2005 foram analisados processos de compe-

téncia de outros exercicios, isto €, 2004 e anteriores, e ainda foi efetuado o acompa-

nhamento concomitante, sendo analisados processos do exercicio corrente.
1) Subsecretaria de Controle de Organizacoes Estaduais

iTEM PRODUTO QUANTIDADE

Balancetes mensais 60rgaos estaduais

1 - 6rgdos inspecionados in loco 9
- relatério preliminar de balancetes mensais 45
Representacoes / Contratos

5 - inspecgao in loco 2
- relatério preliminar 2
- relatério de defesa 1
Denlncias

3 - relatério preliminar 1
- relatorio de defesa 1

4 Recursos 18
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2) Subsecretaria de Controle de Organizacbes Municipais

iTEM PRODUTO

QUANTIDADE
CONTAS ANUAIS 2004
Prefeituras
- inspegao in loco 09
1 - relatério preliminar 22
- relatorio de defesa 22
- relatério de redefesa 04
Camaras
. - inspecgao in loco 09
- relatério preliminar 22
- relatério de defesa 12
Denlncias
3 - relatério preliminar 03
CONTAS ANUAIS 2005
Lei Orcamentaria Anual
4 | - relatorio preliminar 24
- relatério de defesa 24
Lei de Diretrizes Orcamentarias
5 - relatério preliminar 24
- relatério de defesa 24
Balancetes de Prefeituras
6 |- relatdrio preliminar 192
- relatério de defesa 96
5 Relatoérios do LRF-Cidaddo
- relatério preliminar 48
- Balancetes de Camaras
- relatério preliminar 192
Declaragoes de bens
9 - relatério preliminar 480
- relatério de defesa 240
a0 Decretos Legislativos
- relatério preliminar 30
- Recursos
- relatério preliminar 04
5 Denlincias 2005
- relatério preliminar 04
a5 Andlises Concomitantes
- relatério preliminar 04

DESCRICAO

QUANTIDADE

TOTAL DE ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZACOES ESTADUAIS 79
TOTAL DE ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZAGOES MUNICIPAIS 1495
TOTAL GERAL DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO 1574




Secretaria de Controle Externo
da Quarta Relatoria

José Carlos Novelli
CONSELHEIRO RELATOR
Lafayéte Garcia Novaes

SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO

NEGOCIO
Controle Externo.

MISSAO
Exercer o Controle Externo nos Orgdes Juridicionados, assegurando a correta
e eficaz gestdo dos recursos publicos em beneficio da sociedade.

RELATORIO

Encaminhamos a seguir relatério referente a informacdes sobre os servigos
executados nesta Secretaria durante o exercicio de 2005. Ressaltamos que, neste
periodo, foram analisados processos de competéncia de outros exercicios, isto €,
2004 e anteriores, e ainda foi efetuado o0 acompanhamento concomitante, sendo
analisados processos do exercicio corrente.

1) Subsecretaria de Controle de Organizacdes Estaduais

PROD 0 0 A DAD

CONTAS DE ANUAIS DE 2003

Secretaria de Saude

1 - relatoério de preliminar 1
- relatorio de defesa 1
2 Procuradoria de Justica

- relatério preliminar 1

Secretaria de Educagao

3 - relatério preliminar 1

- relatorio de defesa 1
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CONTAS DE ANUAIS DE 2004

4 Detran - MT
- relatorio preliminar 1
Secretaria de Saude

5 - relatério preliminar 1
- relatério de defesa 1
Secretaria de Estado e Emprego e Cidadania

6 - relatério preliminar 1
- relatdrio de defesa 1

CONTAS DE ANUAIS DE 2005

7 Orgaos inspecionados in loco 10

- relatério preliminar de balancetes mensais 66
2) Subsecretaria de Controle de Organizagbes Municipais
iTEM PRODUTO ‘ QUANTIDADE
CONTAS ANUAIS 2004

Prefeituras
- inspegdo in loco 14

1 - relatério preliminar 23
- relatério de defesa 23
- relatério de redefesa 4
Camaras
- inspecdo in loco 14

2 - relatdrio preliminar 8
- relatério de defesa 22
- relatério de redefesa 2

CONTAS ANUAIS 2005

Lei Orcamentaria Anual

3 - relatério preliminar 23
- relatério de defesa 23
Lei de Diretrizes Orgamentarias

4 - relatério preliminar 23
- relatorio de defesa 23
Balancetes Mensais de Prefeituras

5 - relatério preliminar 152
- relatério de defesa 152

6 Relatérios do LRF-Cidadéo
- relatodrio preliminar 69
Balancetes Mensais de Camaras

7 - relatério preliminar 22
- relatério de defesa 22
Declaragées de bens

8 - relatério preliminar 325
- relatério de defesa 65




9 Decretos Legislativos

- relatorio preliminar 27
10 Denuncias
- relatério preliminar 13
11 Recursos
- relatério preliminar 6
DESCRICAO QUANTIDADE
TOTAL DE ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZAC@ES ESTADUAIS 86
TOTAL DE ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZACOES MUNICIPAIS 1.055
TOTAL GERAL DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO 1.141

Demonstrativo da Movimentacdo de Processos do més de
Marco a Dezembro/2005

MESES SALDO ANTERIOR ‘ MOVIMENTO DO MES SALDO ATUAL
Margo 0 5.030 1.782 3.248
Abril 3.248 1.822 516 4.554
Maio 4.554 797 1.892 3.459
Junho 3.459 391 243 3.607
Julho 3.607 341 474 3.474
Agosto 3.474 359 306 3.527
Setembro 3.527 446 644 3.329
Outubro 3.329 300 353 3.276
Novembro 3.276 351 857 2.770
Dezembro 2.770 795 1.939 1.626
Total 31.244 10.632 9.006 32.870
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Secretaria de Controle Externo

| . latori

Valter Albano da Silva
CoONSELHEIRO RELATOR
Jaqueline Maria Jacobsen

SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO

NEGOCIO
Controle Externo.

MISSAO

Garantir a gestao do controle externo da administracao publica sob jurisdicdo
da relatoria, subsidiando a tomada de deciséo, a fim de contribuir para a efetividade
das politicas publicas.

RELATORIO

Ressaltamos que, neste periodo, foram analisados processos de competéncia de
outros exercicios, isto &, 2004 e anteriores, e ainda foi efetuado o acompanhamento
concomitante, sendo analisados processos do exercicio corrente.

1) Subsecretaria de Controle de Organizagdes Estaduais

iTEM PRODUTO QUANTIDADE
CONTAS ANUAIS DE 2004

Poder Executivo

1 - relatério preliminar 1

- relatério de defesa 1

Poder Legislativo
2 - inspegao in loco 1

- relatério preliminar 1

MT Fomento

3 - inspegdo in loco 1

- relatério preliminar 1




Plano Plurianual do Governo do Estado 2004-2007

- relatorio preliminar 1

- relatdrio de defesa 1
CONTAS ANUAIS DE 2005

Balancetes mensais 6rgdos estaduais

- 6rgdos inspecionados in loco 8

- relatoério preliminar de balancetes mensais 58

Contas de Encerramento

- inspegdo in loco

- relatério preliminar

Representagdes/ Contratos

- inspecdo in loco 4

- relatoério preliminar

- relatério de defesa 4

Denuncias

- relatoério preliminar 1

- relatério de defesa 1

Recursos

2) Subsecretaria de Controle de Organizagdes Municipais

CONTAS ANUAIS 2004

Prefeituras

- inspegdo in loco 12

- relatério preliminar 23

- relatério de defesa 20

- relatério de redefesa 10

Camaras

- inspegdo in loco 12

- relatdrio preliminar 22

- relatério de defesa 22

- relatdrio de redefesa 2

SANECAP

- inspecdo in loco 1

- relatdrio preliminar 1
CONTAS ANUAIS 2005

Lei Orgamentaria Anual

- relatério preliminar 23

- relatério de defesa 23

Lei de Diretrizes Orgcamentarias

- relatério preliminar 23

- relatério de defesa 23

Balancetes Mensais de Prefeituras

- relatdrio preliminar 174

- relatério de defesa 174
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. Relatérios do LRF-Cidaddo
- relatdrio preliminar 69
Balancetes Mensais de Camaras
8 - relatério preliminar 28
- relatério de defesa 28
Declaragoes de bens
9 - relatério preliminar 317
- relatério de defesa 86
a0 Decretos Legislativos
- relatdrio preliminar 37
11 Denuncias
- relatério preliminar 15
‘5 Recursos
- relatério preliminar 4
DESCRICAO QUANTIDADE
TOTAL DE ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZACOES ESTADUAIS 92
TOTAL DE ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZAC(N)ES MUNICIPAIS 1149
TOTAL GERAL DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO 1241




Secretaria de Controle Externo
da Sexta Relatoria

Julio José de Campos
CONSELHEIRO RELATOR
Marcilio Aureo da Costa Ribeiro

SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO

NEGOCIO
Controle Externo.

MISSAO

Garantir a gestao do controle externo da administracao publica sob jurisdi¢cdo
da relatoria, subsidiando a tomada de deciséo, a fim de contribuir paraa efetividade
das politicas publicas.

RELATORIO

Encaminhamos a seguir relatério referente a informacdes sobre os servigos
executados nesta Secretaria durante o exercicio de 2005. Ressaltamos que, neste
periodo, foram analisados processos de competéncia de outros exercicios, isto €,
2004 e anteriores, e ainda foi efetuado o0 acompanhamento concomitante, sendo
analisados processos do exercicio corrente.

1) Subsecretaria de Controle de Organizacdes Estaduais

iTEM PRODUTO ‘ QUANTIDADE
CONTAS ANUAIS 2001

Poder Judiciario

relatorio de defesa 2

CONTAS ANUAIS 2005

Lei de Diretrizes Orgcamentaria - LDO 1
2 - RREO 5
- RGF
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Balancetes mensais 6rgdos estaduais

3 - 6rgdos inspecionados in loco 16
- relatoério preliminar de balancetes mensais 142
a Tomadas de Contas de Especiais
- relatério preliminar 7
Representagbes/ Contratos
- inspegdo in loco 6
> - relatdrio preliminar
- relatério de defesa 6
Recursos
e - relatério de defesa 3
Convénio
7 - relatdrio de defesa
5 Declaragao de Bens relatério preliminar
-relatério de defesa
5 Reclamacéao Trabalhista
- relatério preliminar 1
0 Prestacao de Contas
- relatorio preliminar 1
2) Subsecretaria de Controle de Organizagbes Municipais
ITEM PRODUTO ‘ QUANTIDADE
CONTAS ANUAIS 2004
Prefeituras
- inspecgao in loco 8
1 - relatério preliminar 23
- relatério de defesa 23
- relatério de redefesa 1
Camaras
- inspegao in loco 8
2 - relatério preliminar 23
- relatério de defesa 23
- relatorio de redefesa 1
Balancetes Mensais de Previdéncia
3 - relatério preliminar 1
- relatorio de defesa 1
/ Decretos Legislativos
- relatério preliminar 32
Denuncias
> - relatério preliminar 11
. Representagao
- relatério preliminar 1
CONTAS ANUAIS 2005
Lei Orcamentaria Anual
7 - relatério preliminar 23
- relatério de defesa 23




Lei de Diretrizes Orgcamentarias

8 - relatério preliminar 23
- relatdrio de defesa 23
Balancetes Mensais de Prefeituras
9 - relatério preliminar 184
- relatério de defesa 184
1 Relatérios do LRF-Cidadao
- relatorio preliminar 69
Declaragoes de bens
11 |- relatorio preliminar 235
- relatério de defesa 2
Prefeituras - 1° Semestre
T - inspegdo in loco
- relatério preliminar
- relatério de defesa
DESCRICI\O QUANTIDADE
TOTAL DE ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZACES ESTADUAIS 220
TOTAL DE ANALISES DA SUBSECRETARIA DE ORGANIZACOES MUNICIPAIS 934
TOTAL GERAL DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO 1154
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Coordenadoria de Controle de

| 05 d hari

André Luiz Souza Ramos
CooRrRDENADOR DE CONTROLE DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

NEGOCIO
Obras e Servigos de Engenharia.

MISSAO

Garantir o controle externo de obras e servi¢cos de engenharia por meio de
fiscalizacdo e emissdo de parecer técnico, a fim de subsidiar a decisdo institucional,
visando a exceléncia na gestao de recursos publicos.

RELATORIO

Com a mudanga na estrutura organizacional do Tribunal de Contas, alterou-
se profundamente a forma de trabalho no setor. O volume de processos reduziu-se
guase a zero e surgiu a necessidade de realizar auditorias operacionais e de se avaliar
0s programas de governo.

A equipe precisou capacitar-se para compreender melhor as pecas or¢camen-
tarias (PPA, LDO e LOA). Realizamos um curso no TCE, sob a coordenacao do
auditor Milton de Carvalho, que permitiu a equipe analisar as referidas pecas, efe-
tuar levantamento das obras de 2005 do Estado e apresentar sua programagcao de
auditoria de obras no plenario do TCE. Gracas a este trabalho, em 2006 estaremos
em condicOes de realizar auditoria nas obras de 2005, e também nas obras de 2006,
realizando um acompanhamento concomitante.

Entretanto, esta Coordenadoria ja alcancou excelentes resultados no exercicio
de 2005, realizando os seguintes trabalhos:

- Auditoria de obras dos programas Estradeiro e Habitacional do Governo

do Estado referente ao exercicio de 2004, realizada por toda a equipe da
Coordenadoria.



Auditoria de obras nos municipios de Alta Floresta, Barra do Bugres,
Pontes e Lacerda, Colider, Novo Mundo e Cuiaba.

Levantamento de todas as obras do Estado constantes no PPA, na LDO
e na LOA referentes ao ano de 2005.

Participacdo das Técnicas Instrutivas e de controle Adriana Lucia Preza
Borges e Maria Elisa Zaramella Feitosa Costa Marques como representan-
tes deste Tribunal no Programa do Ministério das Cidades de implantacédo
de Plano Diretor nos municipios brasileiros.

Participacao no X Simposio Nacional de Auditoria de Obras Publicas, em
Recife, Pernambuco.

Participacdo no desenvolvimento do Sistema de Obras Publicas - SOP
com acompanhamento da Consultoria técnica e da Coordenadoria de
Tecnologia da informacéo.

Coordenacédo no desenvolvimento dos projetos do prédio sede da Escola
de Contas e acompanhamento de sua aprovacao.

Participacdo do Técnico Instrutivo e de Controle Marcelo Catalano Correa
na Comissao de Licitacoes.

Acompanhamento e fiscalizagdo da obra da sede da Escola de Contas.
Desenvolvimento de projetos arquitetdnicos, de interiores e de iluminacdo
de diversos setores do TCE-MT.

Acompanhamento de reforma em diversos setores do TCE-MT.
Desenvolvimento de projetos arquitetdnico, estrutural, elétrico e hidro-
sanitario de ampliacdo da Secretaria do Pleno.

Acompanhamento e fiscalizacdo dos servi¢os de ampliacédo da Secretaria
do Pleno.

Coordenacao dos projetos, acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos
de reforma do Plenario do TCE-MT.

Especificagdo de mobiliario e acompanhamento da sua montagem e ins-
talacdo em diversos setores do TCE.

Projeto de Ocupacgdo do Estacionamento proximo a Escola de Contas.
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Coordenadoria de Controle
de Atos de Pessoal

Margarita M. P. Fernandez
CooRDENADOR DE CONTROLE DE AT0S DE PESsoAL

NEGOCIO
Beneficios Previdenciarios.

MISSAO

Garantir o Controle Externo da concessao de Beneficios Previdenciarios pela
Administracédo Publica Estadual e Municipal, por meio do parecer técnico conclusivo
para subsidiar a tomada de decisdo, com vistas a preservar os direitos do Estado e
do cidadéo.

RELATORIO

Uma vez assumida a responsabilidade da direcdo desta Coordenadoria, a
primeira providéncia que tomamos, na politica por nés adotada, foi a de detectar e
eliminar na medida do possivel, entraves para a normal producédo do setor. Logo em
seguida foi detectado que se encontravam neste setor processos de “Concursos Pu-
blicos, Denuncias, Consultas e Contratacdo Temporaria de Pessoal” que resultavam
ser verdadeiros empecilhos para a producéo previdenciaria, razdo pela qual nossa
primeira medida foi realizar um estudo sobre o embasamento legal para retira-los
desta Unidade.

ApOs reunides com membros do Comité Técnico, com o Conselheiro Corre-
gedor e membros do Promoex, definiu-se que, a partir de abril/05, as atribuicdes
deste setor estdo limitadas exclusivamente a producdo previdenciaria.

A partir de entdo, concentramos atencao e esforcos na solucéo de problemas na
producéo interna da Unidade. No exercicio de 2005, a movimentacédo de processos
apresentou-se da seguinte maneira:

O Relatério refere-se a informacdes sé a partir do més de marco/05, porque o
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Assunto Saldo em 28.02.05 Entrada Saida Saldo em 31.12.05
Aposentadoria 0 2.902 2.413 489
Retificacdao Aposent. 0 17 12 5
Pensdo 0 333 272 61
Reforma 0 59 51
Reserva Remunerada 0 62 58 4
Prov.Efetivo / Concursos /

Denuncias / Consultas / Out 0 >4 >3 !
TOTAL 0 3.427 2.859 568

Sistema de Controle Interno de Processos (Control-P) sé entrou em funcionamento
no dia 01/03/05 e, também, porque foi realizada uma grande reforma organizacional,
gue ocasionou em mudancas locais de setores e unidades administrativas.

Destarte, a média de entrada de marco a dezembro/05 foi de 342 (trezentos e
guarenta e dois) processos, assim discriminados:

PROCESSOS RECEBIDOS

No. Més de referéncia No. de Processos
1 Margo/05 1.124
2 | Abril/05 225
3 | Maio/05 200
4 Junho/05 198
5 Julho/05 188
6 Agosto/05 355
7 | Setembro/05 366
8 | Outubro/05 292
9 | Novembro/05 339
10 | Dezembro/05 140

Total exercicio 2005 3.427

Média anual 342

Quanto a quantidade de ““saida’ de processos desta Coordenadoria, 0 numero
total tramitado foi de 2.859 (dois mil oitocentos e cinquenta e nove), assim discri-

minado:
| Noo. | = Mésdereferéncia @ |  No.deProcessos |
1 Margo/05 176
2 Abril/05 327
3 Maio/05 206
4 Junho/05 318
5 Julho/05 309
6 Agosto/05 370
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Setembro/05 368

Outubro/05 297

Novembro/05 342

10 Dezembro/05 146
Total exercicio 2005 2.859

Média anual 286

Quanto aos processos que deram “saida”, sem duvida nenhuma, o fato mais

relevante que afetou a normal producéo, a partir do més de julho/05, foi o grande nu-
mero de processos que comecaram a ser devolvidos aos 6érgaos de origem devido ao
grande numero de duvidas quanto a correta elaboracéo da Planilha de Proventos pela média
contributiva, razao pela qual, houve no fluxo de processos, alto grau de “defesas™,
nao se tratando de real aumento no nimero de aposentadorias novas como possa
parecer a priori;

Tomando como base as competéncias da Coordenadoria de Controle de Atos

de Pessoal, inseridas na RES 03/98/TC/MT, ainda nao alteradas, oficialmente:

Art. 13. A Inspetoria de Registro de Admiss&o de Pessoal, Apo-
sentadoria, Reformas e Pensdes na Administracéo do Estado e
Municipios (12 Inspetoria).

Compete:

1 - Coordenar, supervisionar e dirigir os servicos da Inspetoria,
zelando por seu funcionamento e eficiéncia;

2 - Cumprir e fazer cumprir as determinacgdes emanadas das ins-
tancias superiores, atendendo com presteza as suas solicitagdes;
3 - Representar sobre matéria de servico e encaminhar a Inspe-
toria Geral,

4 - Emitir Parecer conclusivo nos processos afetos a Inspetoria;
5 - Instruir processos de Aposentarias, Reformas, Pensoes e Re-
viséo de Aposentadoria de servidores dos Poderes do Estado e dos
Municipios, emitindo parecer técnico conclusivo nos mesmos;

6 - Instruir processos de Admisséo de Pessoal da Administragéo
Direta e Indireta do Estado e Municipios;

7 - Instruir processos de Concurso Publico quando encaminhados
ao Tribunal;

8 - Manter registro de pessoal do Estado e Municipios, por Or-
géos da Administragdo Direta e Indireta;

9 - \erificar ‘in loco’, se necessario, documentos para organizagao
da Inspetoria ou instrucdo de processos, sempre que autorizada



pelas insténcias superiores;

10 - Manter coletanea de lei, decretos, atos, resolugdes, portarias,
pareceres e decisdes, sobre matérias afetas a Inspetoria;

11 - Apresentar ao Inspetoria Geral o relatorio mensal e anual
das atividades desenvolvidas;

12 - Executar outras atividades correlatas;

...foi confeccionada a grosso modo, pela equipe técnica da Coordenadoria, as
suas atividades rotineiras:

1) Analise técnica acerca da legalidade, para fins de reqgistro, de
processos referentes a aposentadorias, reformas e pensoes, do Estado
e dos Municipios

Os processos de aposentadoria, reforma e pensao necessitam de uma analise
cuidadosa e individualizada da vida funcional do servidor para a verificacdo da ga-
rantia ou ndo do direito a inatividade.

Cada servidor publico gera uma situacdo funcional Unica para ser analisada,

e em virtude disso, 0s processos demandam tempo para instrucdo e pericia técnica,
para posterior registro.

2) Estudos especializados e pesquisas legislativas e jurisprudencias
sobre previdéncia do servico publico

A busca externa de informacao e material visa a celeridade processual e atuali-
zacdo de dados funcionais, legislativos e jurisprudenciais dos assuntos relacionados a
Coordenadoria. Trata-se de uma necessidade primordial devido as alteracdes cons-
tantes na legislacéo, que requerem continuos estudos individualizados ou em grupo,
participacdo em seminarios, compras de material de apoio (livros, ementarios,...),
contatos diretos com 6rgéos previdenciarios de regime proprio e regime geral de
previdéncia, tudo para atualizacdo das bases de pesquisa e acervo.

3) Orientacao aos jurisdicionados;

O atendimento ao publico € um dos servicos oferecidos por esta Coordenadoria
objetivando prestar, via telefone, fax, oficio ou atendimento pessoal, as informacdes
necessarias sobre os autos a eles relacionados.

4) Suporte de/a outros setores do Tribunal;

O estreito relacionamento com outros setores internos da Casa: Protocolo,
Gabinetes, Coordenadoria de Gestdo de Pessoal, Consultoria Técnica, Procuradoria
Consultiva, Coordenadoria de Apoio Humano, entre outros, auxiliam a troca de
conhecimento para a analise de casos que possuem maior especificidade.

Por sua vez, 0s PROCEDIMENTOS ADOTADOS NA ANALISE DOS PRO-
CESSOS DE CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS, seguem a
seguinte rotina:
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01.

02.

03.

Os processos de aposentadoria, reforma e pensdo, ap0s protocolados e
distribuidos aos respectivos Conselheiros Relatores, sdo tramitados dire-
tamente a esta Coordenadoria de Controle de Atos de Pessoal;

Uma vez que adentram no setor, sdo distribuidos imediatamente (em

cumprimento a prazos “diarios” que os técnicos devem cumprir. A capa-

cidade de producao diaria depende do numero de funcionarios lotados
na Unidade e a complexidade de cada caso;

Na anélise de cada processo, os técnicos desta Coordenadoria percorrem

0 seguinte caminho:

- verificam se estdo presentes nos autos todos os documentos exigidos
pelo Manual de Orientacdo para Remessa de Documentos ao Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso aprovado pela IN 02/2003 e pos-
teriormente alterado pela IN n° 04/2004;

- verificam se a legislacdo constante do Ato Aposentatorio (ou, se pensao,
do Ato Concessorio da Pensdo) estd condizente com o pleiteado pelo
interessado - legislacdo municipal, estadual e federal constante do acervo
da Coordenadoria ou pesquisa na Internet;

- conferem se o servidor (ou beneficiario da pensdo) tem direito a aposen-
tadoria (ou penséo) pela qual requer - tempo total de servico, tempo no
servico publico, tempo no cargo, tempo na carreira e idade (ou, no caso
de pensdo, a relacdo de dependéncia entre instituidor e beneficiario);

- averiguam se o tempo de servigo por ventura averbado esta devidamente
comprovado atraves de Certiddo de Tempo de Servigo original, a fim
de que seja garantida a compensacgdo financeira entre os Regimes de
Previdéncia;

- apuram se o servidor (ou instituidor) estava vinculado ao Regime Pro-
prio de Previdéncia Social - se era titular de cargo efetivo, através dos
documentos constantes dos autos;

- certificam se esta correto o enquadramento funcional do servidor na
data de sua aposentadoria (ou falecimento), tendo em vista a influéncia
direta no valor dos proventos (ou beneficio de penséo);

- conferem se o valor do vencimento-base ou subsidio estd em conformi-
dade com a tabela salarial da categoria;

- verificam a forma de calculo dos proventos (ou beneficio de penséo),
bem como se estdo corretas todas as parcelas que o compdem;

- averiguam, no caso de aposentadoria por invalidez, no livro de Classifi-
cacao Internacional de Doencas (CID), se o servidor tem direito ao valor
do beneficio pleiteado (se proventos integrais ou proporcionais);

- outros pontos peculiares a cada caso concreto.



Ap0s compulsado todo o contetdo dos autos, os técnicos emitem um pronun-
ciamento técnico conclusivo que deve ser dirigido a Coordenadora de Controle de
Atos de Pessoal, assinam e 0 anexam dentro do processo. Por fim, registram a data
de finalizacdo na “FICHA DE DISTRIBUIC}AO DE PROCESSOS E PRODUC}AO"
para que ao término do més seja aferida sua producao.

Depois de todo esse procedimento, a Coordenadora profere sua manifestacao téc-
nica conclusiva dirigida ao Conselheiro Relator, que também € anexado no processo.

Enfim, os autos estdo prontos para seguirem desta Coordenadoria rumo aos
Gabinetes para que os Exmos. Srs. Conselheiros tomem as providéncias cabiveis.

Concluséo

Em 31/12/05 encontravam-se lotados nesta Unidade 10 funcionarios que indi-
vidualmente tem condicfes de produzir, em média, 317 informacdes técnicas:

PROCESSOS TRAMITADOS

No. Més de referéncia No. de Processos
1 Abril/05 327
2 Maio/05 206
3 Junho/05 318
4 Julho/05 309
5] Agosto/05 370
6 Setembro/05 368
7 Outubro/05 297
8 Novembro/05 342
Total exercicio 2005 2.537
Média anual por servidor 317

Com isso, entendemos ter atingido o objetivo inicialmente proposto: agilizar o
escoamento dos processos previdenciarios que dao entrada nesta Coordenadoria,
tudo em prol dos interessados, jurisdicionados e da sociedade a quem servimos.

71



72

: | do Tril =

Hildete Nascimento Souza

SECRETARIA GERAL DO TRIBUNAL PLENO

NEGOCIO
Gestao das atividades plenarias.

MISSAO

Garantir exceléncia das atividades plenarias, mediante preparo, assessoramento
e edicdo final das deliberacGes do Tribunal Pleno, contribuindo para a efetividade
da missdo institucional.

RELATORIO

No ano de 2005, a secretaria como um todo funcionou em reduzido espaco,
em decorréncia da reforma e ampliacdo do ambiente fisico da sala e do Plenario
“Benedicto Vaz de Figueiredo”, desde o més de agosto, sendo que as obras foram
concluidas somente em janeiro do ano seguinte ou de 2006.

O Plenario foi totalmente reformado, incluindo as poltronas, ar condiciona-
do, méveis, sistemas de som, iluminacao e rede légica, tendo sido inaugurado em
outubro de 2005.

Foram providenciados novos modelos de togas para os Conselheiros e Procu-
radores de Justica, conforme modelo aprovado no Pleno e, também, novas pelerines
para a equipe de servidores que ali atuam e para uso dos visitantes.

A inauguracdo da Secretaria Geral do Pleno, aconteceu no final de janeiro,
com uma sala arejada, ventilada e bem iluminada, com espaco fisico adequado, no
gual houve separacdo de ambientes para revisao e traducdo de notas taquigraficas.
Foram trocados todos os moveis do setor e reformado o armario de arquivo de livros
de decisbes. A Secretaria recebeu 33 (trinta e trés) mesas, com gavetas e 36 (trinta
e seis cadeiras) e dois computadores. Desta forma, cada servidor ficou habilitado a



trabalhar em condicdes de salubridade, com espaco proprio, proporcionando har-
monia na realizagdo dos trabalhos e no ambiente. Os servidores do setor também
ficaram satisfeitos ao receberem uniformes novos, o que contribuiu para a elegancia
no ambiente.

Em outubro de 2005, foi concluido o sistema Control-p, na parte conclusiva
das decisOes, passando desde entdo esta Secretaria a inserir no sistema as conclusdes
dos processos julgados no Pleno. Foi constituida uma equipe para realizar o trabalho
de recadastramento dos processos datados a partir de janeiro de 2004, bem comao,
passando a recuperar arquivos dos anos anteriores, de decisdes que constassem
irregularidades de contas, contas ndo prestadas e imposi¢oes de glosas e multas.

Na validagdo da primeira etapa do trabalho, verificou-se a necessidade de
alimentar no sistema citado, todas as decisfes dos ultimos 05 (cinco) anos, que se
encontram em fase de revisdo e validagéo.

No exercicio, os lideres da Secretaria Geral do Pleno e dos setores internos e
seus componentes também participaram e construiram as respectivas matrizes de
negocios das suas unidades. Foi apresentado o Projeto do Ementario de Decisbes
do Tribunal, pela Subsecretaria Geral de Atividades Plenarias, que se encontra em
fase de implementacéo.

Foram inseridas nas redac0es das decisdes dos Acordaos e Pareceres emitidos
pelo Pleno, as ementas de cada julgado, ja na visdo futura da implementacéo do
Projeto citado.

As lideres da Secretaria Geral e da Subsecretaria Geral do Pleno também
participaram, durante o exercicio, de reunides internas para tratarem de questdes
processuais desta Corte de Contas.

Concluindo, podemos afirmar que a gestdo foi muito produtiva, cujos resulta-
dos podem ser vistos pelos Anexos I e 11, que integram este relatorio.

RO U AR ADO U R U D0

MES SPINELLI ARY | BRANCO | A.JOAQUIM NOVELLI | ALBANO | JULIO | TOTAL
Jan/Fev - - 24 93 90 147 147 513
Margo - 59 181 38 276 114 114 724
Abril - 89 53 28 16 27 27 482
Maio - 60 63 30 18 41 41 407
Junho - 46 51 1 101 85 85 334
Julho - 49 59 256 67 45 45 491
Agosto 1 279 411 346 358 428 428 2432
Set 23 17 72 33 73 93 93 408
Out 30 8 40 14 46 8 8 170
Nov 17 42 32 54 39 40 40 232
Dez 5 25 8 45 36 37 37 157
Total 76 674 994 938 1120 1065 1065 6350
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RO 0 ADQ R 0 010
MES SPINELLI | ARY | BRANCO | A.JOAQUIM | NOVELLI | ALBANO |JULIO | TOTAL
Jan/Fev 1 5 27 25 55 48 57 218
Margo - - 64 214 167 92 196 733
Abril - 80 120 33 148 93 74 548
Maio - 148 144 74 160 62 32 620
Junho - 46 56 - 79 63 69 313
Julho - - - - - - - -
Agosto - 239 146 180 144 131 215 | 1055
Set 1 145 134 99 167 145 66 757
Out - 89 91 129 146 142 140 737
Nov 7 196 135 111 110 105 131 795
Dez 3 80 78 116 269 145 81 772
Total 12 1028 995 981 1445 1026 | 1061 | 6548
Balanco:
Yt 0TI d [ 0 P T T 46
DeCiSOES AQMINISIFALIVAS. .....ccvveiiiiiiiiee e e et e e e e e e eaeens 43
RESOIUGBES ...ttt 02
INSTrUCOES NOIMALIVAS ... ..vvviiiiiiiiiiieeieeee et 03
s L0 ] (= 153
o0 ] 0 F- (o 1 2112




CORPO DE GESTAO
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Secretaria de Gests

Marina Bressane Spinelli Maia de Andrade

SECRETARIA DE GESTAO

NEGOCIO
Gestéao.

MISSAO
Garantir a gestdo dos recursos e processos, visando a sustentabilidade da area
de controle externo e o cumprimento da missdo institucional do TCE.

RELATORIO

A Secretaria de Gestdo, unidade responsavel por auxiliar a Presidéncia na ad-
ministracdo da area meio do TCE, atua a partir das atividades desempenhadas pelos
seguintes setores: Coordenadoria de Cerimonial e Servico de Aquisi¢cdes Contratos e
Convénios, vinculados diretamente ao setor e as Coordenadorias de Administracéo,
Tecnologia da Informacdo, Expediente, Or¢camento e Financ¢as, Apoio Humano e
Gestédo de Pessoal, vinculados administrativamente.

Cada uma dessas unidades produziu seu proprio relatorio anual, no qual des-
tacaram-se as principais metas alcancadas na gestdo “Produtividade com Eficiéncia”,
pela sua area de atuacdo. A integra desses relatorios esta reproduzida nas proximas
paginas deste material.

A Secretaria de Gestéo, por sua vez, coordenou todo esse trabalho e, para evi-
tar a repeticdo de pontos ja elencados pelos respectivos lideres, vamos fazer apenas
uma breve abordagem de algumas metas que consideramos de extrema relevancia
no conjunto das acdes.

Uma das inovacgdes implantadas que se mostrou oportuna e relevante foi a
criacdo, ainda que informal, do Comité Técnico dos Secretarios, composto pelos
principais lideres da area técnica e de gestao, e Coordenado pelo Conselheiro Valter
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Albano da Silva. A func¢édo primordial deste Comité € uniformizar os entendimentos
a fim de conferir maior agilidade ao exercicio do controle externo.

Ainda em janeiro de 2005, a futura administracdo, preocupada em bem atender
aos funcionarios e seus dependentes, solicitou a entdo Diretoria Geral que proce-
desse a realizacao de uma licitagdo na modalidade Tomada de Precgos para contratar
empresa capacitada na prestacédo de servicos em Educacéo Infantil. O contrato, ce-
lebrado a partir de fevereiro de 2005, atendeu a 60 criangas de 4 meses a sete anos
de idade, durante todo o ano letivo.

Outro destaque importante foi o investimento na melhoria das condi¢des fisicas
do ambiente de trabalho, com ampliacéo e reforma de varias areas problematicas,
entre as quais citamos: banheiros, sala do almoxarifado, Secretaria Geral do Pleno
e Taquigrafia e novo acesso a Ouvidoria Geral.

Foi iniciada, também, a construcédo da sede propria da Escola Superior de Contas,
com 1.883,49 m2 de area construida, em trés pavimentos, nos quais estao previstos: 05
salas de aula, administragdo da escola, auditorio, biblioteca, memorial e arquivo.

A Secretaria de Gestéao foi a responsavel, ainda, pela aprovacéo e execucao do
projeto arquitetdnico do Plenério, que incluiu novos sistemas de iluminacao, som, ar
condicionado, rede l6gica e mobiliario. Além disso, os conselheiros e procuradores
de justica estdo, desde outubro de 2005, ostentando um novo modelo de vestimenta
oficial, utilizada nas sessbes plenarias.

Em relacdo as aquisi¢Oes, destacam-se a compra de um veiculo tipo camionete
cabine-dupla para atender as auditorias realizadas pela Coordenadoria de Contro-
le de Obras e Servicos de Engenharia; 150 livros para subsidiar o servico da Area
Técnica; e mobiliarios em geral, para atender diversos setores.

Enfim, este relatorio destaca o compromisso da administracdo em atender ao
maior numero possivel de demandas internas e externas do Tribunal de Contas.



Servico de Aquisicoes,
..

Jodo Carlos Brito Rebelo

ENcARREGADO DE SERVICO DE AQUISICOES, CONTRATOS E CONVENIOS

NEGOCIO
Contratos e Convénios.

MISSAO

Garantir a exceléncia dos contratos e convénios, com base nos principios
constitucionais da administracdo publica, contribuindo para a sustentabilidade da
gestdo do TCE.

RELATORIO

O Servico de Aquisi¢Bes, Contratos e Convénios promoveu 31 licitacdes nas
suas diversas modalidades: Concorréncia Publica, Tomada de Precos, Carta Convite
e Pregao, conforme quadro explicativo descrito abaixo. Foram realizadas ainda 11

contratacdes diretas, mediante dispensa e inexigibilidade de licitacéo.

ITEM DESCRICAO VALOR R$
1 Inexigibilidade de licitacao - Servigos IBM 2.586,54 P/MES - PRAZO 12 MESES ATE
p/servidor AS400 (Tecnologia de Informacdo). MARCO/2006
Inexigibilidade de licitagdo - Pesquisa interna
2 realizada pelo PROMOEX. 16.000,00
Inexigibilidade de licitagdo - Consultoria e a
: . . 6.224,00 P/ MES - PRAZO PARA 12 MESES
3 Assessoria Organizacional a UEL do TCE i ) .
PROMOEX. ATE ABRIL/2006 - TOTAL: 74.688,00
4 Inexigibilidade - servigo de hardware e software | 1.360,00 P/ MES - PRAZO 12 MESES ATE
HP e COMPAQ (Tecnologia de Informacdo). OUTUBRO/2006
Dispensa de licitagdo — compra urgente de um
5 servidor de rede p/ detectar tentativas de 22.258,00
invasdes na rede (Tecnologia de Informacao).
Dispensa de licitagdo para ampliagdo da . -
9 Coordenadoria de Material e Patrimdnio. 14.700,00 PGTO mediante medigGes
7 Concorréncia Publica 01/2005 - Construcgdo da 2.741.715,90 NO TOTAL DO PRAZO DE 540
Escola de Contas. DIAS
Concorréncia Publica 02/2005 - instalacdo do
8 PAB - BANCO. OFERTA 900.000,00
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Licitagdo: Aquisicdo de géneros de carnes:

14.461,89 P/MES 144.618,90 - PRAZO DE 10

s bovina, suina e aves (agougue, supermercado). MESES ATE DEZEMBRO/2005
o R A 9.999,62 P/ MES .
10| Jlimenticios para stender o restaurants. 79.997,28 - PRAZO DE 08 MESES ATE
P : DEZEMBRO/2005
11 Licitacdo: fornecimento de passagens aéreas e 78.800,00 - finalizada, por superagdo de
terrestres. demanda. REALIZACAO DE OUTRA LICITACAO
12 Licitagdao: Aquisicao de Papéis, todos os 75.000,00
tamanhos e modelos.
13 Licitagdo: Aquisigdo de cartuchos e tonner. 78.806,80
14 Lic_itagao: Aquisicdo de produtos de copa-cozinha 59.700,17
e limpeza.
I | e e e esde | CANCELADA/ REVOGADA POR CONVENIENCIA
. coes p ADMINISTRATIVA
internet.
16 L|C|ta§ao: Aquisicdo de (26) computadores e 76.370,00
(04) impressoras.
Licitagdo: Aquisigdo de mdveis finos para
7 Gabinetes de Conselheiros. 60.374,31
18 L|C|tag_ao: Aquisicdo de material de consumo e 33.090,81
expediente.
19 Licitacdo: Aquisicdo de material grafico. 42.788,00
Licitagdo: Aquisicdo de mdveis para os
4y setores/unidades do TCE. 62.683,48
21 Licitacdo: Aquisicdo de produtos de informatica. 79.000,00
Licitagdo: Contratagdo de empresa editora e . .
22 produtora de video para o telejornal do TCE. 72.000,00 (PGTO mensal ate Janeiro/2006)
23 ;glet:é;i?a?r:lei?gtgaft:rgnagcS’;]ae?'l::r:)p;eeSSadsiagens CONTRATO EST,IMADO NO VALOR DE R$
2 . - . . ) 250.000,00 (até Janeiro/2006)
aereas nacionais e internacionais para o TCE.
Licitagdo: Aquisigdo de um veiculo do tipo
2 camionete p/ o Setor de Obras e Engenharia. 93.500,00
25 Licitagao: ol:_Jra e reforma no plenario e gabinetes 149.000,00 - PGTO mediante medicBes
de conselheiros.
26 L|C|ta_g§o: Aqw_sngao qe 06 apare!h_os de Ar- 75.000,00
condicionado tipo split p/ o plenario.
PREGAO: Combustivel (alcool, gasolina e dleo 292.000,00 (estimado para 06 meses - até
27 - ; o
diesel), graxas e 6leos lubrificantes. margo/2006)
Inexigibilidade de licitacdo - contratacdo de
28 Curso de Especializacdo (Direito Tributario e 92.000,00 (18 meses - até fevereiro/2007)
Financas Publicas).
Dispensa de Licitagdo - contrato de prestacdo de
servigos comercializagdo (postais e PGTO mensal - conforme as faturas/notas
29 A R -
correspondéncias) entre o TCE e a Empresa fiscais emitidas
Brasileira de Correios e Telégrafos/EBCT.
Dispensa de Licitacdo - contratacdo da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos/EBCT para
30 prestacdo de servigcos de recebimento das 10.000,00 - (valor estimado)
inscrigdes do Concurso de Auditor Publico
Externo.
Dispensa de licitagdo - contratagdo da Fundagdo
31 Unl\{erchIade Federal de IYIaFo Grosso para 358.000,00
realizagao de concurso publico para o cargo de
Auditor Publico Externo.
32 L|C|taga9:_ Revestimento, pintura e servigos afins 79.835,00
do Plenario.
33 L|C|ta_ga0: Aqumggo de 0§_(01to) switchs 43.600,00
(equipamento de informatica).
34 Licitagao: Produtos de informatica - cartuchos e 92.004,50
tonners
Licitagdo: Aquisicdo de poltronas para
35 auditério/plenario, longarinas e cadeiras para o 201.044,80
Plenario.
36 Licitacdo: Aquisicdo de materiais graficos. 31.781,60
37 Licitagdo: Materiais de copa-cozinha e limpeza. 27.000,00
Dispenca de licitagdo: Contratagdo da Fundagao
38 Getulio Vargas para realizagao do curso em nivel 400.000,00

de Pés-Graduacdo “MPA Executivo em Controle
Externo”.




Licitagdo: Reforma da area externa do Plenario e

— da Taquigrafia.

100.049,72

Licitacdo: Aquisicdo de méveis para atender os
40 setores — Secretaria do Pleno e Coord. de 79.579,13
Orcamento e Finangas.

Licitagao: Contratagao de buffet completo para o
41 evento de posse da 482 Mesa Diretora do 79.435,00
TCE/MT.

Licitagdo: Reforma dos gabinetes dos
conselheiros, Novelli, Valter Albano, etc, e
Coordenadoria de Pessoal e Orgamento e
Financgas.

42 140.151,80

O Servico de Aquisicdes, Contratos e Convénios foi responsavel pelo Contrato
de Comodato (bens moveis) entre o TCE/MT e 0 SINTTCONTAS, que tem como
objeto, a transferéncia, pelo TCE/MT ao SINTTCONTAS, dos direitos de uso e gozo
dos equipamentos e materiais compostos por: computadores e seus componentes,
camera digitais, moveis e livros, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Também promoveu a assinatura de Convénio em novembro/2004, na gestao
do entdo Presidente Conselheiro Ary Leite de Campos e continuado na gestao
do Presidente Conselheiro Ubiratan Spinelli, entre o TCE/MT e a Organizacao
nao governamental - ONG - “Nossa Terra, Nossa Gente”, para a cooperagao nos
trabalhos no ambito do projeto politico e pedagdégico — “UNID” — Unidade de
Inclusdo Digital, Agua Vermelha, correspondendo ao desembolso mensal de R$
4.000,00 pelo TCE/MT.

Convénios

Foram assinados seguintes convénios ao longo do exercicio de 2005:

- Convénio com a Secretaria da Receita Federal, gerando um contrato anual
para fins de acesso pelo TCE/MT ao banco de dados da Receita Federal,
pelo sistema da SERPRO;

- Termo de Cooperacdo Técnica entre o TCE e o Ministério Publico, para
fins de participacdo em cursos, palestras, seminarios e outros tipos de
intercambio;

- Termo de Cooperacao Técnica entre o TCE e o Ministério Publico para
fins de elaboracdo de pericia técnica em inquéritos civis, acdes civis pu-
blicas e qualquer outro procedimento administrativo-judicial;

- Convénio entre o TCE e o Banco do Brasil para empréstimo consignado
em folha de pagamento;

- Termo de Mdutua colaboracédo/cooperacgdo técnica entre o TCE e a SE-
FAZ/MT nas areas: administrativa, financeira, juridica e tributaria, para
fins de integracdo e troca permanente de informacdes entre os Orgéos
convenentes;

- Convénio entre o TCE/MT e o Sindicato dos Trabalhadores do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso — SINTTCONTAS que tem por objeto
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0 auxilio financeiro a este ultimo, para aplicacdo exclusiva na edificacéo,
recuperacdo e ampliacdo da sede social, em fase de organizacéo;
Convénio de Cooperacao Técnica entre o TCE/MT e a Fundacao Getulio
Vargas/FGV voltado para o desenvolvimento de a¢des referenciadas ao
fortalecimento da fungdo de controle externo da Administragéo Publica.
Convénio entre o TCE/MT e o Banco do Brasil S.A. para fins fianceiros
por parte deste ultimo, a ser aplicado na modernizacao da area tecnolo-
gica do TCE/MT.



lenadoria do Cerimonial

Tania de Céssia de Melo Bosaipo
CoORDENADORA DO CERIMONIAL

NEGOCIO
Cerimonial e Recepcéo.

MISSAO
Garantir a exceléncia na recepcado de pessoas, através da aplicacédo efetiva de
protocolo, visando a satisfacdo do publico interno e externo.

RELATORIO
Ao longo do ano de 2005, a Coordenadoria de Cerimonial desenvolveu varias
tarefas, tais como:

Atualizacdes das composi¢Bes dos Poderes Legislativo, Executivo e Judi-
ciario para auxilio dos Gabinetes e demais dependéncias desta Corte;
Envio da composicdo do Tribunal de Contas as Unidades Gestoras;
Divulgacdo semanal da listagem de aniversariantes do Tribunal de Con-
tas;

Organizacdo da visita do governador Blairo Maggi e do secretario de
Fazenda, Waldir Julio Teis, para a entrega do Balanco Geral de 2004;
Organizacdo do evento interno do Dia das Maes, realizado no Parque
Mossairo Okamura. O evento, em parceria com o Sesi Park, contou com
a encenacao da uma peca teatral “Mae é Coisa Séria”;

Participacdo na FEICOVAG - Feira Comercial e Industrial de Véarzea
Grande - para divulgacdo de todos os produtos e insumos do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso junto a sociedade;

Participacdo e organizacdo da reunido do Promoex, no Hotel Paiaguas;
Suporte ao evento “Dialogo Publico”, na OAB, realizado pelo Tribunal de
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Contas da Unido com o apoio do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso;

Reunido com a equipe da Coordenadoria de Cerimonial e do Promoex
para a Construcdo da Matriz de Negocio desta Unidade;

Organizacdo do evento Dia dos Pais na area de uso multiplo do TCE/MT;
Suporte e apoio ao presidente e aos conselheiros do TCE em eventos
externos;

Presenca na abertura da Festa de Nossa Senhora do Livramento, na ci-
dade de Nossa Senhora do Livramento, acompanhando os Conselheiros
Goncalo Pedroso Branco de Barros e Julio José de Campos;
Organizacao e execuc¢ao do evento: Lancamento do Livro “Endividamento
Publico do Estado de Mato Grosso. 1991- 2003”, de autoria do servidor
Rodinei Alves Teodoro. O evento foi realizado nesta Corte de Contas;
Coordenacao do evento de descerramento de placa e reinauguracdo do
Plenario Benedito Vaz de Figueiredo e da Secretaria Geral do Tribunal
Pleno;

Coordenacao da reuniao dos Conselheiros e Liderancas da Gestédo “Pro-
dutividade com eficiéncia” na proposta revisada do Planejamento Estra-
tégico do TCE/MT para 2005-2011;

Coordenacao do evento “Semana do Servidor Publico” na recepg¢ao desta Corte
de Contas como também das exposi¢des que aconteceram simultaneamente
na recepcao e no Saldo Nobre entre os dias 25 e 28 de Outubro de 2005;
Coordenacao de Missa e Culto, realizados no Plenario do TCE, a pedido
do Conselheiro José Carlos Novelli;

Organizacao da solenidade de assinatura do convénio entre o Tribunal de
Contas e o Sinttcontas - Sindicato dos Trabalhadores do TCE para repasse
de recursos no valor de R$ 150 mil, que serdo utilizados na construcdo da
sede admisnitrativa do sindicato. O cerimonial ainda realizou um evento
para entrega oficial e assinatura do termo de comodato de cessdo de bens
patrimoniais adquiridos e cedidos ao Sinttcontas, pelo Tribunal de Contas;
Organizagdo do 1° Aniversario do Projeto Social UNID - Unidade de
Inclusdo Digital - que é desenvolvido pelo TCE em parceria com a Se-
cretaria Estadual de Trabalho Emprego e Cidadania;

Coordenacédo dos trés dias do evento “Nossas A¢Oes, Nossos Desafios”
organizado pela Secretaria de Gestdo em parceria com a Unidade de
Execucdo Local do Promoex;

Organizacgdo e inauguracado da Pedra Fundamental da Escola Superior
de Contas “Conselheiro Oscar da Costa Ribeiro”;

Organizacgdo da posse da nova mesa diretora, quando foram empossados



os Conselheiros José Carlos Novelli, Valter Albano da Silva e Ary Leite de
Campos nos cargos de Presidente, Vice-Presidente e Corregedor- Geral,
respectivamente. A posse contou com a realizacdo de Missa em Acéo de
Gragas e Sessdo Solene, que foram realizadas no Plenario do TCE.
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oria de Administracs

Luiz Alberto Flores da Cunha

COORDENADOR DE ADMINISTRACAO

NEGOCIO
Gerenciamento Administrativo.

MISSAO
Garantir com exceléncia o gerenciamento administrativo por meio de orienta-

¢do, supervisdo da logistica e avaliacao de resultados, contribuindo para a efetividade
do Tribunal de Contas.

RELATORIO
O presente relatorio descreve os trabalhos desenvolvidos por esta coordenado-

ria nos @mbitos dos servicos de zeladoria, transporte, seguranca, copias, restaurante,

copa, material e patriménio, conforme segue:

Reparos e manutencao em: telhados, rede de iluminacéo interna e externa,
hidraulica, pintura, caixas de esgoto, forros, alvenaria, mesas e cadeiras
guebradas, aparelhos de ar condicionado, exaustores do restaurante,
telefones e jardins;

Dedetizacédo de todo o prédio;

Manutencéo e recarga de todos os extintores de incéndio do prédio;
Em relacdo a frota de veiculos: pagamento de multas em débito desde
2002, regularizacdo dos documentos e renovacao dos seguros da frota de
veiculos, bem como aquisicdo de chaves de roda, macacos, estepes, trian-
gulos, extintor de incéndio e pneus da referida frota e ainda conserto,
reforma e manutencéao sistematica;

Aquisicdo de uniformes para os servidores da zeladoria, transporte, se-
guranca, copa, setor médico e assistentes de plenario;



- Reequipamento do servi¢co de seguranca;

- Reparo e realinhamento de toda a rede elétrica e l6gica da sala da Coor-
denadoria de Tecnologia da Informacgdo que passa por baixo do piso;

- Atendimento de mais de 1.000 (mil) solicita¢gdes ao helpservice, para ser-
vigos de rotina diversos;

- O restaurante do TCE forneceu mais de 60 mil refei¢des;

- Reestruturacéo do Servico de Patrimonio, com capacitacdo da equipe e
planejamento de acdes, através de um Manual de Patrimoénio;

- Aquisicdo dos seguintes equipamentos para equipar o Servi¢o de Patri-
monio:

a) 01 Computador Pentium 1V;

b) 01 Impressora matricial FX 890;

¢) 5.000 Etiquetas com codigo de barra (Administragdo);
d) 1.000 Etiquetas com codigo de barra (PROMEX).

- Criacao do Sistema para gerenciamento do Patriménio, em conjunto com
a Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo;

- Recadastramento e novo tombamento do Inventario Fisico do Patrimdnio
totalizando 3.000 bens;

- Economia de 50% com o controle mais efetivo do servigo de copias e en-
cadernacoes, através da criacdo do sistema informatizado em conjunto
com a Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo;

- Ampliacdo do espaco fisico da sala do almoxarifado;

- Aquisicoes, ainda, dos seguintes produtos, através do Servico de Material,
via compra direta:

DESCRIMINACAO DOS PRODUTOS PERMANENTES QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL ‘

Impressora Epson FX 890 matricial 02 1.818,00 3.636,00
Preparador de alimentos 01 1.400,00 1.400,00
Aparelho de fax 08 700,00 5.600,00
Condicionador de ar 10.000 BTUs 01 1.010,00 1.010,00
Maquina fragmentadora de papel 01 7.888,00 7.888,00
Impressora cupon fiscal 01 895,00 895,00
Gabinete em madeira 01 2.180,00 2.180,00
Reldgio de ponto 02 7.860,00 15.720,00
Condicionador de ar split 30.000 BTUs 01 4.640,00 4.640,00
Impressora Photosmart 01 299,00 299,00
Aparelho telefonico digital 01 2.348,00 2.348,00
Geladeira Frost Free Consul 01 1.668,00 1.668,00
Forno microondas 02 399,00 798,00
Monitor 17" LG 01 508,00 508,00
Cabos para servswitch 08 70,00 560,00
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Calculadora com bobina 12 140,00 1.680,00
Livros (Livraria Janina) - 10.219,45 10.219,45
Notebook Sony Vaio 01 6.786,00 6.786,00
Condicionador de ar split Carrier Springer 12.000 BTUs 02 2.085,00 4.170,00
Aparelho telefonico digital DBC 4222 Ericksson 03 890,00 2.670,00
Impressora Laserjet HP 1320N 01 2.585,00 2.585,00
Impressora Plotter HP 110 Plus 01 5.214,30 5.214,30
Copiadora digital Sharp AL 1645 01 5.730,00 5.730,00
Notebook HP Pavilion 01 6.600,00 6.600,00
Armario de aco vestiario 12 portas com fechadura 02 875,00 1.750,00
Refrigerador 300L Frost Free Consul 01 1.359,00 1.359,00
Estante de agco com 07 bandejas 08 833,87 6.671,00
Estante aberta com 08 bandejas 01 807,00 807,00
Bandeja reforcada chapa 22 03 155,00 465,00
Ar condicionado 10.000 BTUs 01 956,89 956,89
Impressora HP Deskjet 3745 01 345,00 345,00
Microfone sem fio UHF Kasect 02 450,00 900,00
Frezeer Consul H 310L 01 1.434,00 1.434,00
Projetor VPL-CX 70 01 7.999,00 7.999,00
Estante de ago com 07 bandejas 08 298,75 2.390,00




enadoria i

Edson José da Silva

COORDENADOR DE EXPEDIENTE

MISSAO

Garantir o gerenciamento de documentos, através de registro e acompanha-
mento sistematizado, contribuindo para a eficacia do controle externo e satisfacdo
dos jurisdicionados.

NEGOCIO
Gerenciamento de documentos

RELATORIO

Apresentamos a seguir o relatorio de atividades desenvolvidas por esta Coorde-
nadoria, juntamente com as unidades: Geréncia de Protocolo, Geréncia de Controle
de Processos Diligenciados e Servi¢o de Arquivo.

Coordenadoria de expediente

ACOMPANHAMENTO DE

REFERENCIA E)?:égiggs PROCEPSAS:AS‘ZI:\‘S?ZEGUES JURISDICIONADOS PARA
EXTRACAO DE COPIA

Janeiro 845

Fevereiro 495

Margo 850

Abril 499

Maio 749 01

Junho 780 03 05

Julho 658 02

Agosto 856

Setembro 948 03 01

Outubro 642 01
Novembro 692 01 03
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Dezembro 565 01
Total 8.579 10 11

Foram elaborados, no exercicio, 8.579 oficios e concedido vista de 12 processos
com carga e, 11 processos com extracdo de copias fora do Tribunal, devidamente
acompanhado por servidor desta Coordenadoria. Também, expediram-se 12 oficios-
circulares, o que corresponde a mais de 5.000 correspondéncias postadas somente
para atendimento destes.

No mesmo exercicio, em atendimento a solicitacdo da Corregedoria Geral do
TCE, foram postados mais de 13.000 correspondéncias aos vereadores dos munici-
pios de Mato Grosso, proveniente da tabela de repasse mensal, efetuado a todos 0s
municipios do Estado para conhecimento.

Na finalizacdo da matriz de negdcio desta Coordenadoria e demais unidades, hou-
ve 0 consenso de que algumas atividades desenvolvidas pela Coordenadoria passariam
aser desempenhadas pela Geréncia de Controle de Processos Diligenciados, entretanto,
devido ao grande volume de atividades daquela geréncia, continuamos exercendo
as atividades, aguardando as devidas adequacdes do referido setor e, até mesmo, de
modo a evitar maiores dificuldades nos andamentos dos nossos trabalhos.

Outro ponto, de extrema relevancia, que passamos a adotar nesta unidade foi
de fotocopiar todas as pegas processuais produzidas nas contas anuais de Municipios,
tais como: Relatério de Auditoria, Analise da Defesa, Parecer do Ministério Publi-
co, Relatério e Voto do Relator, Parecer do Tribunal Pleno sobre a apreciacdo das
contas, e, outras pecas julgadas convenientes; tudo isto, de modo a facilitar futuras
pesquisas neste Tribunal, j& que tais procedimentos ndo eram feitos anteriormente,
sendo os referidos documentos devidamente encadernados.

Ao encerrarmos a nossa missao, nesta Coordenadoria, temos a certeza do dever
cumprido, entretanto, alguns pontos merecem atencao:

- Falta Implementar, no sistema Control-P, um mecanismo de anotagdes/

conclus@es dos oficios emitidos pelo Experiente;

- Existem 7.000 processos recebidos na Coordenadoria, porém, na realida-
de, mais de 99% desse numero ndo se encontram mais na Unidade, uma
vez que ja foram devolvidos a origem ou encontram-se em diligéncias
fora do TCE, razéo pela qual exige uma solucédo, o mais breve possivel.

Geréncia de controle de processos diligenciados

As atividades desenvolvidas pela Unidade de Controle de Processos Diligen-
ciados sdo: acompanhamento de prazo, juntada de documento, apensamento, de-
sapensamento e desentranhamento de documento, dessa forma, o seu desempenho
foi o seguinte:



- No periodo de janeiro a julho de 2005, a referida unidade deixou de
apresentar a sua producéo, tendo em vista que o novo sistema Control-p
nao disponibilizou a emissédo de relatorios.

PERIODO DE AGOSTO A DEZEMBRO DE 2005 ‘

ATIVIDADE AGOSTO | SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO | TOTAL
Juntada 686 580 620 633 372 2891
Apensamento 44 54 115 132 72 487
Desentranhamento 04 01 01 01 04 11
Desapensamento 03 01 01 02 09 16

Findamos o exercicio de 2005, com os trabalhos rigorosamente em dia, entre-
tanto, lamentavelmente deixamos de implantar nesta unidade um sistema de con-
trole de prazo informatizado, tendo em vista que por indisponibilidade de tempo
a CTI - Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo - ndo conseguiu concretizar
este trabalho que tanto haviamos almejado, entretanto, esperamos que a nova Co-
ordenacéo continue lutando para alcancar este objetivo que tanto contribuira para
o controle interno desta Casa.

Geréncia de protocolo
Demonstraremos a seguir as atividades desenvolvidas pela referida unidade

no periodo de 01/01/2005 a 31/12/2005:
MES

PROCESSOS ’ DOCUMENTOS ’ LRF TOTAL
Janeiro 3279 747 - 4026
Fevereiro 1798 675 - 2473
Margo 1805 594 - 2399
Abril 1226 347 - 1573
Maio 1011 420 194 1431
Junho 912 653 - 1565
Julho 760 541 - 1301
Agosto 898 702 - 1600
Setembro 893 687 - 1580
Outubro 892 782 - 1674
Novembro 840 671 - 1511
Dezembro 500 361 - 861
Total 14.814 7.180 194 22.188

Pelo demonstrativo acima, observa-se que no exercicio de 2005, adentraram
no TCE um total de 14.814 processos; 7.180 documentos; 194 LRF, perfazendo um
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total de 22.188 processos/documentos e LRF.
Ao longo do ano de 2005, esta Coordenadoria recebeu diversos investimentos,
dentre eles destacamos:

Divisdo e adequacdes da Coordenadoria de Expediente, Geréncia de
Controle de Processos Diligenciados e Protocolo;

Adequacdo do espaco proximo ao reldgio de ponto, onde foram cons-
truidas prateleiras para guarda de livros diversos desta Casa, tais como:
Acordéo, Relatorios de Auditoria, Oficios, etc...;

Aquisicdo do Balcéo de atendimento da Geréncia de Protocolo, propiciando
maior comodidade aos nossos jurisdicionados e servidores desta Casa;
Aquisicdo de prateleiras para o Servi¢o de Arquivo, para guarda de pro-
cessos arquivados/sobrestados;

Aquisicio de 23 cadeiras e 07 mesas novas, bem como a reforma de 10
cadeiras, padronizando as cores desta Coordenadoria;

Aquisicdo de 01 escada com 4 degraus;

Aquisicao de 4 Leitores de Codigo de Barra.

Esta Corte de Contas é hoje uma instituicdo bastante agil, entretanto, sabemos
gue ainda ha muito que se alcancar, mas os passos dados até agora, com certeza se
prosseguirdo, dentre eles destacamos:

Coordenadoria de Expediente
AnNTEs: Oficio era realizado em media com 30, 60 ou mais dias;
Houe: Elaboracéo de oficios em 24 horas, a partir da data de recebimento;

Geréncia de Controle de Processos Diligenciados

ANTEs: Os servicos de Apensamento, desapensamento, juntada e desentranha-
mento, eram realizados em média com mais de 30 dias;

Houe: Os Apensamentos, desapensamentos, juntadas e desentranhamentos séo
realizados em no maximo 24 horas;

Geréncia de Protocolo

ANTEs: Os servigos realizados por este setor tais como Triagem, Recebimento,
Conferéncia, Montagem, Numeracdo e Tramitacdo eram realizados com até 08
meses de atraso;

Houe: Os servicos de Triagem, Recebimento, Conferéncia, Montagem, Nume-
racdo e Tramitacdo sdo realizados em no maximo 24 horas.



Coordenadoria de

Tecnologia da Int -

Anderson Pimenta
COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

NEGOCIO
Gerenciar e coordenar a politica de tecnologia de informacao do TCE.

MISSAO

Prestar servicos e desenvolver solucdes de tecnologia da informacédo com qua-
lidade, assegurando a correta e eficaz gestdo do TCE/MT.

RELATORIO
Apresentamos a seguir todas atividades desenvolvidas durante a Gestdo Pro-
dutividade com Eficiéncia:

Atualizagdo de antivirus nos servidores de rede e em todas estacOes de
trabalho;

Manutencéo e criagdo em contas de usuarios;

Realizacdo de backups diariamente;

Capacitacdo continuada dos colaboradores;

Acompanhamento do Projeto Promoex;

Manutencdo em hardwares dos servidores de rede e microcomputado-
res;

Manutencéo do acesso aos sistemas externos (Siaf , Sidorf, Jucemat , Re-
ceita Federal);

Instalacdo de servidor de detector de intrusos, e firewall;

Atendimentos a clientes externos nos Sistemas LRF-Cidadao e Aplic;
Backups em Servidores de Arquivo, Banco Dados, Webmail;

Realizada melhoria na qualidade do layout do relatério técnico do LRF-
Cidadéo;
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Disponibilizadas as informag6es do termo de alerta na internet;
Desenvolvido o projeto para recebimento das informagdes do Sistema
Aplic;

Desenvolvidos os pontos de auditoria do modulo Auditor — Aplic;
Desenvolvidas as Consultas — Aplic;

Desenvolvido o Sistema PUG para recebimento e controle de envio dos
arquivos do Aplic;

Atualizagdo/manutencéo constante da Intranet e Internet;

Adaptacédo do programa de tevé do Tribunal em Contas para disponibi-
lizagdo na Internet;

Readequacédo do Espaco fisico da Coordenadoria de Tecnologia da In-
formacao;

Aquisicdo de um Servidor IBM Xseries;

Aquisicdo de 27 microcomputadores;

Aquisicdo de Pecas de reposicio para microcomputadores;

Aquisicdo de 04 impressoras Jato de Tinta;

Aquisicdo de 04 Impressoras Laser HP 1300n;

Aquisicao de 32 Leitores de Codigos de Barras;

Aquisicdo de 04 impressoras Matriciais;

Aquisicao de 08 Switchs de Rede;

Readequacédo de Cabos Légicos e Elétricos da Coordenadoria de Tecno-
logia da Informagéo;

2.137 registros de atendimento as Unidades Gestoras;

1.923 registros de atendimentos as Unidades Internas;

Renovacdo Contrato de Suporte aos Servidores de Rede;

Aquisicdo de Software de Backup;

Desenvolvimento do sistema de controle de equipamentos do TCE/MT,;
Desenvolvimento do sistema de gerenciamento de fotocopias;
Desenvolvimento do sistema de CREM,;

Desenvolvimento do sistema de Certiddao Negativa on-line;
Desenvolvimento médulo no Control-P de controle de prazos, tramita-
¢do interna, conclusado de processos, distribuicdo de relator, ouvidoria,
arquivo, controle de inadimplentes;

Desenvolvimento de sistema via web para termo de referencia, macrofu-
x0s, relatério do comité técnico, controle de informacéo da consultoria
técnica;



enadoria de Aboi

Jacyanne Gomes Carneiro

CoORDENADORA DE APoio HumaNO

NEGOCIO
Saude.

MISSAO

Garantir a promocao, prevencao e assisténcia a saude, atraves de servigos me-
dicos, odontolégicos, nutricional, psicologico e social, visando a qualidade de vida
dos integrantes do TCE e seus dependentes.

RELATORIO
Rotinas:
01. Atendimento medico: 930
02. Atendimento Odontolégico: 1970
03. Atendimento Nutricional: 83
04. Atendimento de Enfermagem: 1525
05. Atendimento de Psicologico: 899
06. Atendimento Bioenergético: 1140
07. Atendimento em Acupuntura: 1710
08. Visitas Domiciliares: 36
Trata-se de acompanhar o servidor quando de sua licenca médica, em
seu domicilio para ajuda-lo nas suas necessidades médicas.
09. Visitas hospitalares: 17
- Acompanhamento ao servidor quando da sua internagdo hospitalar
(desde a sua locomocao, se precisar).
- Acompanhamento a funeral de servidores, dependentes ou pessoa da
familia mais proxima (mae, pai).
10. Encaminhamento para consultas: 17
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11.

12.

13.

- Acontece para os servidores sem plano de saide, marcamos as consultas
com medico do SUS, através dos canais competentes como também a
agilizacdo de exames, buscando os 6rgédos responsaveis pelo atendi-
mento.

Reunides: 28

- Acontecem nos diversos 0rgaos para estabelecer e realizar parcerias,
objetivando desenvolver os nossos trabalhos nas areas de saude, de
capacitacao, vacinacao, palestras e outros.

Eventos e Campanhas realizadas: 14

- Realizacdo de campanha de satde bucal em parceria com a Secretaria
de Saude, prestando orientacdo técnica aos servidores e também aos
nossos alunos na creche.

- Realizacdo de cadastramento de doadores de sangue.

- Encaminhamento dos doadores de sangue aos postos de coletas.

- Realizacdo de tipagem sanguinea para confec¢do do cracha funcional.

- Divulgagéo, agendamento e coordenacéao das aulas de alongamento.

- Realizagdo da campanha "Dia Nacional do Colesterol” com exposi¢do
de alimentos saudaveis e ndo saudaveis, ricos e pobres em colesterol.

- Realizacdo de Vacinacao contra gripe.

- Realizacdo de campanhas de solidariedade (Agasalho, Dia de Crianca, Na-
tal).

- Palestras educativas com a participacdo de meédicos das diversas areas
(Nefrologista, Estética, Medicina do trabalho).

- Palestra sobre a voz/ Semana nacional da voz.

- Acompanhamento do Projeto Cidadao — Projeto Social apoiado pelo
TCE

- Coordenacéo e realizagdo de Missa Comemorativa.

- Realiza¢do da campanha de carnaval — Onde foram distribuidos preservati-
VOs e materiais educativos (Parceria com o Detran, Secretaria de Saude).

- Realizacdo da campanha contra o Alcoolismo com a participacdo da
Policia Militar, ALANON, AA, CONEM.

Coral do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso realizou as se-

guintes atividades:

- 96 ensaios;

- 27 apresentag0es e;

-0 projeto CORAL TCE EM CIRCUITO, com a participagdo no “3° Festival
de Corais de Belo Horizonte” e visitas socio-técnico-culturais aos Tribu-
nais de Contas dos Estados de Goiéas, Minas Gerais e Espirito Santo.

Segue abaixo a relacéo das apresentacoes:



- Feira do Artesanato, promovida pelo Governo do Estado de Mato Grosso,
dia 20/12/05, as 18h, no Parque Méae Bonifacia, em Cuiaba-MT.

- INTEGRA-MP, promovido pelo Ministério Publico do Estado de Mato
Grosso Procuradoria Geral de Justica, dia 19/12/05, as 18h, no Auditoério
da Procuradoria Geral de Justica, em Cuiaba-MT.

- 3° Encontro Internacional de Coros de Cuiaba, promovido pela Uni-
versidade Federal de Mato Grosso e Prefeitura Municipal de Cuiaba,
dia 18/12/05, as 18h, no Museu do Rio Cuiaba “Hid Alfredo Scaff ”, em
Cuiaba-MT.

- 3° Encontro Internacional de Coros de Cuiab4, dia 16/12/05, as 18h, no
Espaco Cultural Silva Freire, em Cuiaba-MT.

- Natal das Criancas e dos ldosos da Fundagdo Abrigo Bom Jesus, dia
14/12/05, as 17h, na Casa dos Idosos, em Cuiaba-MT.

- Seminario de Capacitacdo de Conselheiros do Trabalho de Mato Grosso,
promovido pelo Centro Estadual de Educacéo Profissional e Tecnoldgica,
dia 09/12/05, as 8h, no Hotel Fazenda Mato Grosso, em Cuiaba-MT.

- “Natal Luz”, dia 05/12/05, as 20:30h, no Espaco Cidadania da Assembléia
Legislativa do Estado, em Cuiaba-MT.

- 1° Ciclo de Estudos: “Meio Ambiente, Etica e Cidadania”, promovido
pela Academia Mato-grossense de Magistrados, dia 05/12/05, as 9h, no
Auditério do Férum da Capital, em Cuiaba-MT.

- Seminario “O Caminho da Exceléncia na Gestdo Publica”, promovido
pela Secretaria de Estado de Fazenda, dia 22/11/05, as 8h, no Centro
de Eventos do Pantanal, em Cuiaba-MT.

- Integracdo com o TCE-ES, no dia 16/11/05, as 13h, no Auditério do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, em Vitéria-ES.

- 3° Festival de Corais de Belo Horizonte, no dia 13/11/05, as 10:30h, no
Mercado Central, em Belo Horizonte-MG.

- 3° Festival de Corais de Belo Horizonte, no dia 12/11/05, as 20:30h, no
Teatro Municipal de Sabara, em Sabara-MG.

- 3° Festival de Corais de Belo Horizonte, no dia 12/11/05, as 11h, na
Praca Tom Jobim, em Belo Horizonte-MG.

- Abertura do 3° Festival de Corais de Belo Horizonte, no dia 11/11/05,
as 20h, na Igreja de Santa Tereza, em Belo Horizonte-MG.

- Integracdo com o TCE-MG, no dia 11/11/05, as 17h, no Auditério Vivaldi
Moreira na Sede do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, em
Belo Horizonte-MG.

- Integracdo com o TCE-GO, no dia 10/11/05, as 15h, no Plenario Cons.
Henrique Santilho, na sede do Tribunal de Contas do Estado de Goias,
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em Goiania-GO.

- Cerimdnia Macro-Ecuménica em Acédo de Gragas ao Dia do Servidor
Publico, dia 25/10/05, as 8:30h, no Sagudo do Palacio Paiaguas, em
Cuiaba-MT.

- Validagéo Final do Planejamento Estratégico do TCE-MT para o periodo
de 2005 a 2011, dia 20/10/05, as 8:30h, no Auditorio do Hotel Paiaguas,
em Cuiaba-MT.

- 1° Forum Estadual de Fitoterapicos, Plantas Medicinais e Aromaticas de
Mato Grosso, dia 28/09/05, as 8:30h, no Centro de Eventos do Pantanal,
em Cuiaba-MT.

- Festa da Integracéo, dia 09/09/05, as 20:30h, na Praca de Eventos, em
Nossa Senhora do Livramento-MT.

- XXVI1II Instituto Rotario do Brasil, dia 02/09/05, as 15h, no Hotel Fa-
zenda Mato Grosso, em Cuiaba-MT.

- Comemoracao de Aniversario dos Pacientes da Quimioterapia Infantil,
dia 31/08/05, as 15h, no Auditorio do Hospital do Cancer, em Cuiaba-
MT.

- Encontro de Corais do XXI Festival de Inverno de Chapada dos Gui-
maraes, dia 22/07/05, as 16h, na Igreja de Sant’Ana, em Chapada dos
Guimaraes-MT.

- Abertura do XXI Festival de Inverno de Chapada dos Guimaraes, dia
16/07/05, as 18h, na Praga Dom Wunibaldo, em Chapada dos Guima-
raes-MT.

- Festa de Sao Benedito, dia 03/07/05, as 11h, nas Escadarias da Igreja de
Nossa Senhora do Rosario e Sdo Benedito e na cozinha dos festeiros,
em Cuiaba-MT.

- Elaboracédo do Planejamento Estratégico do TCE-MT para o periodo
de 2005 a 2011, dia 28/04/05, as 8:30h, na Sede da AFFEMAT, em
Cuiaba-MT.

- Sessdo Solene de Posse da 472 Mesa Diretora do TCE-MT, tendo como
Presidente o Exmo. Sr. Conselheiro Ubiratan Francisco Vilella Ton Spi-
nelli, dia 31/01/05, as 17h, no Plenario Benedicto Vaz de Figueiredo,
na sede do TCE-MT.



Coordenadoria de
Gestao de Pessoal

Salma Gomes Carneiro

CoORDENADORA DE GESTAO DE PESsoAL

NEGOCIO
Gestao de Pessoas.

MISSAO

Garantir a Gestao dos deveres e direitos funcionais, promovendo a qualidade
do desempenho profissional e a satisfacdo dos integrantes do TCE, visando o for-
talecimento institucional.

RELATORIO

A coordenadoria de Gestao de Pessoal desenvolveu suas atividades durante a
Gestao de 2005 - “Produtividade com Eficiéncia”, atingindo integralmente as metas
estabelecidas através das acdes realizadas, conforme descri¢des abaixo:

Instruiu processos dos servidores do Tribunal de Contas com base em
documentos e nos assentamentos funcionais;

Organizou e manteve atualizado o Cadastro Funcional dos servidores e
dos conselheiros;

Controlou a concessao de férias e licencas;

Organizou e controlou a frequéncia dos servidores;

Elaborou e confeccionou Atos, Portarias e Portarias Internas;

Expediu Certiddes, Atestados e Declara¢des Funcionais e de Rendimentos
dos Servidores, Conselheiros e Pensionistas;

Confeccéo de Carteiras Funcionais;

Modernizagdo do Sistema de Registro de Ponto atraves da aquisi¢céo de
02 (dois) reldgios pontos com tecnologia on-line;

Confeccédo de novos crachas em PVC;

Instruiu processos referentes a direitos, deveres, concessoes, vantagens
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e regime disciplinar dos servidores, conselheiros e pensionistas;
Realizou o reenquadramento de todos os servidores para a classe corres-
pondente, de acordo com as Leis 7.858/02 e 8.195/2004 e para o nivel de
referéncia de acordo com o art.25 da Lei 7.858/2002;

Contou com a participacdo de um servidor no Curso “As Novas Regras
da Previdéncia Social para os Servidores Publicos”;

Efetuou recadastramento dos servidores aposentados e pensionistas;
Cadastrou e informou mensalmente os servidores comissionados ao Ins-
tituto Nacional de Seguro Social — INSS;

Elaborou e confeccionou mensalmente as folhas de pagamento e holerit
dos servidores, conselheiros e pensionistas;

Emitiu em formulario proprio, Cédula “C” para fins de Declaracdo de
Imposto de Renda, RAIS e DIRF;

Prestou informacao nos processos de empreéstimos sob consignacao;



Coordenadoria de
Orcamento e Financas

Adjair Roque de Arruda

CooRDENADOR DE ORCAMENTO E FINANCAS

NEGOCIO
Gestao orcamentaria e financeira.

MISSAO

Garantir a gestdo orcamentéria e financeira, mediante Planejamento, execu-
¢cdo, acompanhamento e avaliacdo dos gasto no ambito do TCE, contribuindo para
a efetividade do controle externo.

RELATORIO

O presente relatorio analisa os principais aspectos da gestdo econdémico-finan-
ceira deste Tribunal. Assim sendo, passamos a analise do Balanco Geral do exercicio
de 2005, em seus aspectos orcamentarios, econdmicos e financeiros.

A Previsao da Receita Orcamentaria para o exercicio/05, foi de R$ 75.955.780,00
(Setenta e cinco milhdes, novecentos e cinquienta e cinco mil e setecentos e oitenta
reais) verificando-se um repasse a maior na ordem de R$ 21.343.450,81 (Vinte e um
milhdes, trezentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e cingtienta reais e oitenta e um
centavos), perfazendo um total de R$ 97.299.230,81 (Noventa e sete milhdes, duzentos
e noventa e nove mil, duzentos e trinta reais e oitenta e um centavos).

O quadro das despesas ficou com a seguinte composic¢ao:

Fixado na Lei Orcamentaria R$ 75.955.780,00
Suplementagao R$ 23.061.607,00
Despesas Empenhadas R$ 98.747.749,25
Economia Orcamentaria R$ 269.637,75

As disponibilidades liquidas de banco, transferidas do exercicio anterior, to-
talizaram a importéncia de R$ 208.302,00 (Duzentos e oito mil, trezentos e dois
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reais), na gestdo atual passou a ser de R$ 667.063,25 (Seiscentos e sessenta e sete
mil, sessenta e trés reais e vinte e cinco centavos):

Saldo inicio do exercicio R$ 208.302,00
Receita Orgcamentaria R$ 97.299.230,81
Receita Extra Orcamentaria R$ 7.239.748,09
TOTAL DA RECEITA R$ 104.747.280,90
Despesas Orcamentaria R$ 98.747.749,25
Despesas Extra Orgamentaria R$ 5.332.468,40
TOTAL DA DESPESA R$ 104.080.217,65
SALDO DISPONIVEL R$ 667.063,25
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