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ORIENTATIVO PARA AGOES VOLTADAS PARA O MONITORAMENTO DO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PME

Unido dos Dirigentes Municipais
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Os Planos Municipais de Educacédo (PME) materializam as necessidades
educacionais do municipio e devem contar com mecanismos eficientes de
acompanhamento/monitoramento e avaliagdo. Entende-se por monitoramento
aqui, o processo de acompanhar a execugao das metas, estratégias e agoes,
construindo indicadores e fluxos de implementacao. Por avaliacdo entende-se o
processo de analisar o quanto se avangou ou ndo no cumprimento das metas e
estratégias, identificar os caminhos percorridos e o0 sentido de cada indicador em
cada meta. Diante desse cenario, a Secretaria de Estado de Educacéo,
instituicdo responsavel pela coordenacgéo de agdes junto as equipes municipais
no monitoramento dos planos de educacgao, apresenta este Orientativo com a
finalidade de propor as atividades que serédo executadas por cada ente municipal
na agao de monitorar, conforme agenda de trabalho aprovada na 2.2 capacitagao
nos dias 17 e 18 de novembro de 2022.

1. Quanto a organizagao:

a) A primeira agao a ser desenvolvida, refere-se a instituir a equipe
técnica municipal de monitoramento do Plano Municipal de
Educacao através de portaria (modelo de minuta anexo — acgao
em andamento).

b) A segunda agdo refere-se a uma analise minuciosa do plano
municipal, coletando os dados que envolvam metas, estratégias e
acdes junto aos diferentes setores da Secretaria Municipal de
Educacdo. De posse dos dados, a equipe de monitoramento
preenchera a Ficha 01 de Coleta de Dados para Monitoramento
(anexo II).

c) De posse dos dados, iniciaremos o preenchimento de outro
instrumento denominado Ficha 02 de Consecugao das Metas do

PME (anexo Ill). Neste documento a equipe técnica municipal
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apresentara a meta, o indicador e o percentual de alcance
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desenvolvido em cada ano. Os dados para preenchimento dessa
ficha levarao em consideragao o desempenho nos anos de 2019 a
2022.

O preenchimento do instrumento 01 (anexo Il) objetiva analisar as
potencialidades e fragilidades do Plano Municipal de Educac¢ao. Tal instrumento

esta disponivel em 5 etapas:

1.2 etapa: O primeiro modelo, requer uma analise preliminar iniciada na 2.2
Capacitagéao da Equipe Técnica de Monitoramento e exige uma analise geral do
Plano Municipal de Educagdo, pensando a unicidade do projeto, a
temporalidade, os sujeitos envolvidos, as vulnerabilidades e as oportunidades de
qualificacdo do processo educacional no municipio.

2.2 etapa: Os descritores Meta e Estratégia devem ser preenchidos a partir da
copia exata destes itens no PME.

3.2 etapa: O descritor Acbes devem descrever as atuagdes que impactaram
diretamente no cumprimento da meta no referido ano, trata-se de expor o que foi
feito naquele periodo para a concretizagao da meta.

42 etapa: No descritor Analise Critica devera propor uma breve analise do
empenho do ente municipal na execucdo das metas, ponderando reflexdes
necessarias sobre o desempenho do poder publico municipal.

52 etapa: Tal analise, se tornara mais minuciosa e o preenchimento do mesmo
instrumento sera anual (2019 a 2022) ou seja, 0 mesmo instrumento sera
utilizado tanto para uma analise geral do Plano de Educagéo, bem como ano a
ano de 2019 a 2022. Nesse sentido, o instrumento 01 tem 05 (cinco) versoes.
Uma de cunho geral, apontando o diagndstico do Plano Municipal como um todo.
Ex.: O plano ndo esta alinhado, a legislagdo ndao descreve adequadamente o

periodo de avaliagao, e outros apontamentos necessarios, e as outras versoes,
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ao Plano Municipal em cada territério local.

O preenchimento do instrumento 02 (anexo Ill) objetiva compilar e
estabelecer um percurso de indicadores e niveis de execu¢ao das metas que
possam determinar o quanto cada meta foi ou deixou de ser cumprida. Neste
instrumento, ja se vislumbra a organizacéo do painel de indicadores de cada
municipio. E importante que essas informacdes sejam de cada territério local.
Esse trabalho ja sera mais minucioso e requerera capacidade das equipes em
buscar esses dados e fazer as devidas compilacdes e sistematizacdes. Para esta
atividade, havera uma organizagéo itinerante das DREs e da Equipe Técnica da
Secretaria de Estado de Educacéao para auxiliar no entendimento de todos.

A Seduc/MT, via Unidade de Cenarios da Secretaria Adjunta de Gestao
Educacional, esta construindo um painel de resultados e indicadores de
avaliacbes para subsidiar o trabalho das equipes municipais, com vistas a
constituir uma fonte de informacdes necessarias ao monitoramento.

Apds o preenchimento dos instrumentos de coleta de informagéo, a
equipe técnica de monitoramento devera se preparar para participar da 3.2
Capacitacdo da Equipe Técnica de Monitoramento do PEE-MT e Equipes
Municipais na ultima quinzena do més de fevereiro de 2023, a partir da seguinte
organizagao:

| — Exposicao da organizagao do trabalho de monitoramento - os
municipios deverdao expor a organizagdo do trabalho de monitoramento,
demonstrando como os dados estdo organizados, apresentando um relatério
demonstrativo composto pelos instrumentos 01 e 02. O relatério a que se refere
aqui nesta sessao, trata-se de um compilado das atividades realizadas durante
o monitoramento, ndo se refere ao Relatério de Monitoramento do Territorio
Local.

Il - Organizagao de um painel expositivo - 0s municipios, juntamente
com as DREs, fardo uma apresentacgao publica dos dados, apontando o nivel de

cumprimento das metas. Esse encontro oportunizara reflexées coletivas acerca
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relatorio final.

Na 3.2 Capacitacdo da Equipe Técnica de Monitoramento do PEE-MT e
Equipes Municipais cada municipio realizara a apresentagdo dos seus dados e
um relatério descritivo produzido a partir dos instrumentos de monitoramento
(Fichas 1 e 2).

O municipio fara a exposicdo dos seus dados para participantes da
Capacitacdo e para componentes da equipe técnica estadual que fara o
acompanhamento dos dados e as intervencdes necessarias para aprimoramento
do relatério final.

lll - Dos agrupamentos - Os municipios serao agrupados por DREs e as
DREs organizadas e distribuidas em 05 grupos.

IV — Da Plenaria - Na plenaria do evento, a comissdo organizadora
instituira uma equipe de orientagao do relatério final dos Planos de Educacao

composta por entes municipais e estadual.

2. Da organizagao do Relatério de Monitoramento do Territério Local
e Mato-grossense

De posse do Relatério Final, os municipios deverdo realizar uma
conferéncia de avaliagdo dos seus respectivos Planos de Educacao, a fim de
que ainterlocugdo com a sociedade fortalega as relagdes de gestdao democratica,
participacao popular e controle social.

Os relatérios produzidos nas conferéncias municipais devem servir como
subsidio e diagnéstico para o delineamento do proximo plano municipal de
educacao.

Todas as agdes devem obedecer rigorosamente as datas estabelecidas
na agenda de trabalho (anexo IV).

Por fim, reitera-se a importancia de seguirmos juntos o monitoramento dos
Planos Municipais de Educacgao, reconhecendo sua complexidade e o impacto

na construcao de politicas publicas educacionais exitosas.
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Cuiaba/MT, 12 de dezembro de 2022

i)

Valdelice de Oliveira Holanda

Gabinete de Assessoria Especial
Coordenacao do Férum Estadual de Educagao
Secretaria de Estado de Educacao/MT
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(ANEXO 1)
PORTARIA N.° 12022

Dispbe sobre a Instituicdo de Equipe
Técnica de Monitoramento e de Avaliagcdo
do Plano Municipal de Educacdo de

O Prefeito (pode ser o secretario) do Municipio de ,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Orgéanica Municipal e demais legislagao que trata da matéria;

CONSIDERANDO a Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano
Nacional de Educagcdo — PNE e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei n. 11.422, de 14 de junho de 2021, que aprova o Plano
Estadual de Educacdo PEE e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n. 41, de 25 de janeiro de 2021, que institui a
Plataforma +PNE e dispbe sobre as agcbes de monitoramento e avaliagdo dos
Planos de Educacéo dos estados, dos municipios e do Distrito Federal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° , de de
de 20 , que aprova o Plano Municipal de Educacgéo e da outras
providéncias; resolve:

Art. 1° Nomear a Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo do Plano
Municipal de Educacao de , com o
objetivo de monitorar e avaliar o cumprimento das metas e estratégias do Plano
Municipal de Educacgéo.

Art. 2° Designar os servidores abaixo discriminados para a composi¢do da
Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagao do Plano Municipal de Educacao:

- Nome do membro — setor de atuacao
- Nome do membro — setor de atuacao
- Nome do membro — setor de atuacao
V- Nome do membro — setor de atuacao
V- Nome do membro — setor de atuacao
VI- Nome do membro — setor de atuacao
VII-  (..)

Art. 3° Sao atribuicdes da Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliacido do
PME:
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| - atuar no levantamento e na sistematizacdo de dados e informacdes
referentes ao Plano Municipal de Educacéo;

Il — estabelecer interlocu¢do e didlogo com a Equipe Técnica de
Monitoramento no ambito estadual,

[lI- avaliar o cumprimento das metas e estratégias do PME e a evolugao dos
indicadores propostos

IV-Auxiliar os féoruns municipais e Conselhos Municipais na realizagao das
conferéncias municipais de educacado para avaliar o Plano Municipal de
Educacéo.

V-subsidiar a elaboragdao do PME para o decénio subsequente;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

-MT, de de 2022

Obs.: Trata-se apenas de um modelo sugestivo. Os municipios que ja tiverem
feito suas regulamentagcbes de equipe, basta apenas atualizar as
informacgdes, nomes, etc.
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FICHA DE COLETA DE DADOS PARA MONITORAMENTO GERAL

Meta Estratégia Acoes Analise Critica
FICHA DE COLETA DE DADOS PARA MONITORAMENTO 2019
Meta Estratégia Acoes Analise Critica
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FICHA DE COLETA DE DADOS PARA MONITORAMENTO 2020

Meta Estratégia Acoes Analise Critica

FICHA DE COLETA DE DADOS PARA MONITORAMENTO 2021

Meta Estratégia Acoes Analise Critica
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FICHA DE COLETA DE DADOS PARA MONITORAMENTO 2022
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ANEXO IlI

FICHA DE CONSECUCAO DAS METAS DO PME

FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Municipio | UF
< Plano Municipal de Educacdo (Colocar aqui nimero da Lei e data)
=
< Periodos de Avaliagdo previstos (de 2019 a 2022)
e Equipe Técnica (Colocar nomes) (Ato legal de instituicdo)

Metas Prazo Estratégias Prazo Previsdes

Orgcamentarias

o
w
[
o
<
a.

Meta 1:

INDICADOR 1 A (Descri¢do do indicador)
(@)
o 2019 2020 2021 2022
% Meta Prevista
& Meta executada no periodo

INDICADOR 1B (Descri¢do do indicador)

2019 | 2020 2021 2022
11
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Meta prevista
Meta executada no periodo
INDICADOR 1 C (Descri¢do do indicador)
2019 2020 2021 2022
Meta prevista
Meta executada no periodo
INDICADORES | IDEB IQA médio IDEM/MT Nivel de indicador | Nivel de indicador
DE (indice de qualidade de de alcance 2014 a | de execucdo de
RESULTADOS alfabetizacgdo) 2024 2014 a 2024
(a] 2019 2021 2021 2022 2021 2022
w
'n<'= Meta P |MAT |LP | MAT
o prevista
Meta
executada no
periodo
w
g g
E N
-l (T
2 8
oo
E w
2z
30
o [a]
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Obs.1: Os indicadores de alcance e de execuc¢do serdo responsaveis por aglutinar todos os dados de 2014 a 2024. Metodologia que pretende demonstrar o
caminho percorrido na execug¢do das metas e o quanto foi executado durante o periodo de vigéncia dos atuais Planos de Educagao.

Obs.2: Esta ficha foi construida com base no modelo produzido pelo Mec.
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ANEXO IV

AGENDA DO MONITORAMENTO — PLANOS MUNICIPAIS E ESTADUAL DE EDUCAGAO 2022/2023

Etapa (s) Agdo Responsaveis Prazos Observagoes

Organizagao do Trabalho Instituir  Equipe  Técnica | Secretario (a) Municipal Até 02/12/2022 Os documentos produzidos
(Portaria) devem ter arquivo
Padronizagdo de fichas de | Equipe Técnica Estadual Até 09/12/2022 espec!flco~em PD_F Anhs
Onkoramento organizagao do Sistema de

Monitoramento.

Producdo de Orientativo | Equipe Técnica Estadual Até 09/12/2022
Técnico para os municipios

Organizagao dos Processos | Organizacao dos dados que | Equipe Técnica municipais | Dezembro 2022 e Essa etapa da agenda

para o monitoramento

envolvam metas, estratégias,
acoes e analise critica

e estadual

Fevereiro 2023

Anadlise de Dados e
Preenchimento das
(2019 a 2022)

Fichas

Equipe Técnica municipais
e estadual

Dezembro 2022 e
Fevereiro 2023

requer envolvimento dos
varios setores das
Secretarias Municipais. Os
Planos serdao monitorados
tal como est3do escritos e
aprovados.

Organizagao dos processos
para produgao do relatério
do territorio local e
producdo do painel de
indicadores

32 Capacitagdo das Equipes

141 Municipios e equipe
técnica estadual (Seduc e
DRE)

Final de Fevereiro 2023 -

32 capacitagao

#somos
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educacao
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Organizagdo do processo de
avaliac3o dos Planos de
Educagao

141 Municipios e equipe
técnica estadual (Seduc e
DRE)

Final de Fevereiro 2023 -
32 capacitagao

Organizagao para produgao
do relatério dos territorios
locais e Mato-grossense

Constituicao de equipe
interna de consolidagdo e
escrita do texto

Equipes Técnicas
municipais e estadual

Fevereiro de 2023

Educagado

avaliagdo

Foruns Municipais e Forum
Estadual de Educacao

Produgdo de Relatério de Equipe Técnica dos Margo 2023
Gestdo do Plano do Territério | Municipios e Equipe
Mato-grossense Técnica Estadual
Organizagdo Final Apresentacdo e Entrega dos 141 Municipios e Governo | Abril 2023
Relatdrios de MT
Organizagdo dos processos | Mobilizagdo das equipes Equipes municipais, CMEs, | Maio 2023
de AVALIACAO dos Planos municipais e FEE/MT Foruns Municipais e Forum
de Educagdo de MT Organizagdo de cronograma Estadual de Educagdo
das etapas avaliativas
Avaliacdo dos Planos de Realizagdo das etapas de Equipes municipais, CMEs, | Junho a outubro de 2023 | O processo de avaliacdo

sera feito em todos os
territorios locais e também
no territério Mato-
grossense. Dessa forma
teremos conferéncias
escolares,
municipais/regionais e
estadual.
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