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1. Introducéo

Senhor Secretario,

Em atendimento ao disposto no artigo 71, inciso lll, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, e no artigo 47, inciso Ill, da Constituicdo do Estado de Mato Grosso, bem como nos artigos 29, inciso XXIV, e
197 da Resolucao 14, de 2 de outubro de 2007, do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, apresenta-se 0
Relatério Técnico de Defesa referente a aposentadoria do(a) Sr.(a) ROSEANE CARDOSO LIMA , cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE , classe/nivel " A-01 ", lotad a na SECRETARIA DE SAUDE , no municipio de PORTO
ESPERIDIAO /MT.

2. Analise de Defesa

O processo em questao ja foi objeto de quatro andlise consecutiva por esta Secretaria de Controle
Externo que apontou as seguintes irregularidades:

No Relatério Técnico Preliminar sugeriu-se o retorno dos autos a origem para o "envio ao
TCE/MT do Concurso Publico e/ou Processo Seletivo no qual a servidora foi admitida no cargo de Agente
Comunitéario de Saude".

Posteriormente, no Gltimo Relatério de Defesa, constatou-se que:

"ANALISE DA DEFESA: Ressalta-se que a servidora Roseane Cardoso Lima, ingressou
em 2003, entdo como foi antes de 2006, o caso dela € um caso de processo de
certificacdo. Em pesquisa ao Sistema Control'P nédo foi localizado nenhum processo de
certificacdo encaminhado pela prefeitura de Porto Espiridido. Com base na Resolucéo de
Consulta 19/2013, as admissfes anteriores a EC 51/2006, somente terdo natureza
permanente se houver o registro do TCE/MT dos processos de certificagdo.
IRREGULARIDADE APONTADA - A AUSENCIA DO ENVIO DO PROCESSO DE
CERTIFICACAO DA SRA. ROSEANE CARDOSO LIMA, EM AUTOS APARTADOS, PARA
FINS DE REGISTRO DA REGULARIDADE DO VINCULO FUNCIONAL, BEM COMO A
CARACTERIZACAO DA NATUREZA PERMANENTE, CONFORME A RESOLUCAO DE
CONSULTA N° 19/2013".

RESPOSTA DO GESTOR:

O Gestor do Fundo de Previdéncia - PREVIPORTO, manifestou nos autos,
conforme documento externo n. 164805/2019, relatando que:

"(...) Em tempo observamos que este 6rgdo nos diz no relatério,
transcrevemos IRREGULARIDADE APONTADA - A AUSENCIA DO
ENVIO DO PROCESSO DE CERTIFICACAO DA SRA. ROSEANE
CARDOSO LIMA, EM AUTOS APARTADOS, PARA FINS DE REGISTRO
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DA REGULARIDADE DO VINCULO FUNCIONAL, BEM COMO A
CARACTERIZACAO DA NATUREZA PERMANENTE, CONFORME A
RESOLUCAQ DE CONSULTA N. 19/2013.

De forma que o PREVIPORTO também necessita de uma resposta,
quanto ao cumprimento da resolugcdo 19/2013, em que o TCE,
proporcionou a oportunidade de regulamentagdo, porém néo foi
aplicada pelos entes empregadores (gestores) no caso Prefeitura
Municipal de Porto Esperidi&o.

Assim o PREVIPORTO, nédo poderé ser penalizado por um ato que n&o
é de sua competéncia, nem tampouco, oferecer uma resposta
satisfatoria a esta corte de contas, tendo em vista ndo haver
documentos para tal esclarecimento."

ANALISE DA DEFESA:;

Em que pese os fundamentos da defesa do Sr. Gestor do Fundo Municipal - PREVIPORTO, vale
ressaltar que o mesmo tem competéncia para a correta instru¢do processual. Contudo, 0 processo em questao foi
instruido erroneamente com a auséncia de comprovac&o do Vinculo por meio de PROCESSO DE CERTIFICACAO, o
qual deveria ter sido demonstrado nos autos, por meio de protocolo enviado, em autos apartados ao TCE/MT.

Assim, sabendo da particularidade do caso dos AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, o Sr.
Diretor do PREVIPORTO tem o dever de instruir adequadamente o processo de aposentadoria, antes do envio dos
autos para fins de Registro no TCE/MT. Entretanto, em reandlise dos autos, denota-se que 0 equivoco ocorreu na
instrucdo do processo, pois, o Gestor do PREVIPORTO encaminhou a Certidéo para fins de aposentadoria, fls. 09 do
documento externo n. 58334/2019, relatando a data da posse em 13/03/2010, sendo que o campo "TEMPO DE
SERVICO PRESTADO AO MUNICIPIO ANTERIOR A POSSE" est4 em branco. Além disso, o referido documento
atesta o tempo de servigo de 08 anos, 08 meses e 25 dias, menosprezando o tempo de servigo no Ente desde o ano
de 2003, conforme relatado na Certidao de Vida Funcional de fls. 06 do mesmo documento externo.

Ademais, a Portaria n. 054/2018, publicada em 19/12/2018, assinada pelo Sr. José Renato
Martins (Diretor Executivo do PREVIPORTO), juntamente com o Sr. Martins Dias de Oliveira (Prefeito
Municipal), também relata que a servidora conta com o tempo de servigo de 08 anos, 08 meses e 25 dias, bem
como demonstra que a proporcionalidade dos proventos foram calculadas com base no periodo citado, o que é
incompativel com os demais documentos apresentados, 0s quais comprovam que a servidora trabalha no Ente desde
10/10/2003, ou seja, antes da entrada em vigor da EC N. 51/2006, fato este norteador dos requisitos
constitucionais a serem sequidos pelos respectivos Gestores, qual seja: ENCAMINHAMENTO DO PROCESSO
DE CERTIFICACAO PARA A CARACTERIZACAO DA NATUREZA PERMANENTE DO VINCULO FUNCIONAL,
CONFORME A RESOLUCAO DE CONSULTA N° 19/2013.

Outrossim, Por meio do oficio n. 041/2019, documento externo n. 164805/2019, o Gestor do
PREVIPORTO, encaminhou documentos, referentes ao vinculo da servidora, porém tais documentos deveriam ter
sido autuados em processo distinto para ser encaminhado ao TCE/MT, a fim de andlise do processo de certificagédo
pelo setor competente. Portanto, os documentos constantes no documento externo n. 164805/2019 devem ser
autuados separadamente, quais sejam:

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N. 193/2003, firmado entre o Ente e a Servidora,
Sra. Roseane Cardoso Lima, regulando na clausula terceira o prazo de 02 anos e 20 dias,
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com inicio em 10/10/2003 e término para o dia 31/12/2003 ou até a realizacdo do concurso:
PORTARIA N. 028/2004, nomeando a servidora para a funcdo de Agente Comunitario de
Saude no PSF - Programa de Saude da Familia, a partir de 05/01/2004, com fulcro no art.
51 da Lei n. 018/2003 de 15/12/2003;

CERTIDAO DO INSS DOS PERIODOS TRABALHADOS NO ENTE (periodo de contribuic&o
de 01/01/2004 a 12/03/2010, correspondente a 06 anos, 2 meses e 12 dias);

CERTIDAO DE VIDA FUNCIONAL (Atestado de Funcional)

Sendo assim, o equivoco demonstrado € exclusivamente na forma de instru¢cdo dos autos, motivo
pelo qual os respectivos Gestores devem ser intimados para instruir corretamente o processo de aposentadoria com
o0 envio do PROCESSO DE CERTIFICAGCAO, em autos apartados, para a comprovagéo do vinculo da servidora,
nos termos da Resolucdo de Consulta n. 19/2013.

Ressalta-se, que o envio intempestivo do processo de certificagdo ndo impede o Registro do Ato
Aposentatério, porém, a sua auséncia ensejara a denegagao de registro.

Desta forma, sugere-se, novamente o retorno do processo a origem para intimagéo dos respctivos
Gestores, sendo:

1-O Gestor do PREVIPORTO, José Renato Martins: deverd instruir, devidamente o processo
de aposentadoria com a demonstracdo de que houve a certificagdo do vinculo funcional
(protocolo do processo no TCE/MT), bem como seja retificada a planilha de calculo de proventos
proporcionais, considerando todo o tempo de servigo prestado ao municipio desde a data da
contratagdo temporaria (10/10/2003) e consequentemente seja retificada a Portaria n. 054/2018
para constar o perido correto do tempo de servigo;

2- O Sr. PREFEITO MUNICIPAL, Martins Dias de Oliveira: devera protocolar no TCE/MT o
processo de certificagdo,em autos apartados (processo distinto) para ser analisado pelo setor
competente, Secex de Pessoal. Posteriormente devera informar o nimero do protocolo do
processo de certificagcdo neste processo de aposentadoria, bem como ao Gestor do
PREVIPORTO.

MANTEM-SE A IMPROPRIEDADE

1) ATO DE RESPONSABILIDADE DO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL - PREVIPORTO

O Gestor do PREVIPORTO, Sr. José Renato Martins, devera instruir, devidamente o processo de aposentadoria
com ademonstracdo de que houve a certificacdo do vinculo funcional (protocolo do processo de certificagdo
no TCE/MT), bem como deve retificar a Certiddo para fins de aposentadoria constando o periodo de tempo anterior,
a planilha de calculo de proventos proporcionais (considerando todo o tempo de servigo prestado ao municipio
desde a data da contratagcdo temporaria - 10/10/2003) e consequentemente seja retificada a Portaria n. 054/2018
para constar o perido correto do tempo de servigo. LB15.

Dispositivo Normativo:

1.1) O Gestor do PREVIPORTO, devera instruir devidamente o processo de aposentadoria com a demonstracéo
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de que houve a certificagcao do vinculo funcional (protocolo do processo de certificagdo no TCE/MT), bem como
retificar os demais atos do processo (planilha de calculo de proventos proporcionais, Certiddo para fins de
Aposentadoria e Portaria n. 54/2018) considerando todo o tempo de servigo prestado ao municipio desde a data
da contratacéo temporaria em 10/10/2003. - LB15

2) ATO DE RESPONSABILIDADE DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

Seja oficiado 0Sr. PREFEITO MUNICIPAL, Martins Dias de Oliveira, para protocolar no TCE/MT o processo de
certificacdo,em autos apartados (processo distinto) para ser analisado pelo setor competente, Secex de Pessoal.
Posteriormente devera informar o nimero do protocolo do processo de certificagdo neste processo de aposentadoria,
bem como ao Gestor do PREVIPORTO. LB15.

Dispositivo Normativo:

2.1) Seja oficiado o Sr. PREFEITO MUNICIPAL, para protocolar no TCE/MT o processo de certificagdo, em autos
apartados (processo distinto), nos moldes da Resolugéo de Consulta n. 19/2013. Posteriormente devera informar
0 numero do protocolo do processo de certificagdo neste processo de aposentadoria, bem como ao Gestor do
PREVIPORTO. - LB15

3. Conclusao

Assim sendo, sugere-se em conformidade com os artigos 139 e 256, da Resolucéo 14/2007, e ao artigo 2°
da Lei Complementar 269/2007, para em obediéncia a garantia do contraditorio e ampla defesa, consagrada pelo
artigo 5°, inciso LV da CF/88, a fim de que possa prestar esclarecimentos, sob pena de ser denegado o registro,
acerca do seguinte achado para a CITACAO do(s)/ da(s):

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA - PREFEITO / Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021
1) LB15 RPPS_GRAVE_15. Ocorréncia de irregularidades no processo de concesséo de beneficios previdenciarios
(Legislacdo do MPS; legislagdo especifica do ente).

1.1) Seja oficiado o Sr. PREFEITO MUNICIPAL, para protocolar no TCE/MT o processo de certificagdo, em autos
apartados (processo distinto), nos moldes da Resolugdo de Consulta n. 19/2013. Posteriormente devera informar
0 numero do protocolo do processo de certificagdo neste processo de aposentadoria, bem como ao Gestor do
PREVIPORTO. - Topico - 2. Andlise de Defesa

JOSE RENATO MARTINS - ORDENADOR DE DESPESAS / Periodo: 01/01/2019 a 31/12/2019
2) LB15 RPPS_GRAVE_15. Ocorréncia de irregularidades no processo de concesséo de beneficios previdenciarios
(Legislacéo do MPS; legislagdo especifica do ente).

2.1) O Gestor do PREVIPORTO, devera instruir devidamente o processo de aposentadoria com a demonstragao
de que houve a certificagcao do vinculo funcional (protocolo do processo de certificagdo no TCE/MT), bem como
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retificar os demais atos do processo (planilha de calculo de proventos proporcionais, Certiddo para fins de
Aposentadoria e Portaria n. 54/2018) considerando todo o tempo de servigo prestado ao municipio desde a data
da contratacéo temporaria em 10/10/2003. - Tépico - 2. Analise de Defesa

Em Cuiaba-MT, 7 de Abril de 2021.

MARY MARCIA GONCALVES DA SILVA
TECNICO DE CONTROLE PUBLICO EXTERNO
COORDENADORA DA EQUIPE TECNICA
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