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1. ANÁLISE TÉCNICA

Senhor Secretário,
 

Em atendimento ao disposto no artigo 71, inciso III, da Constituição da República Federativa do

Brasil, e no artigo 47, inciso III, da Constituição do Estado de Mato Grosso, bem como nos artigos 29, inciso XXV, e

197 da Resolução Normativa 14, de 2 de outubro de 2007, do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso,

apresenta-se o Relatório Técnico acerca do ato administrativo que concedeu aposentadoria, à  Sra. Kelly Elenice

Freres Coqueiro, servidora efetiva no   cargo de Técnico Administrativo Educacional Profissionalizado, classe "C", nível

e Rio Branco/"12", lotada na Secretaria Municipal de Educação Desporto e Lazer, no município d MT.

 

A Portaria nº 02, de 11 de abril de 2022, publicada em 19/04/2022, Edição nº 3.963, no Jornal 

Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso (AMM), apresenta o fundamento nos termos do artigo 3º,

I, II, III e parágrafo único da EC 47/2005, art. 82, incisos I, II, III e parágrafo único da Lei nº 396 de 04/01/2006, que

reestrutura o Regime Próprio de Previdência Social do Município de Rio Branco/MT e Lei Municipal nº 666 de

28/04/2015,  que dispõe sobre a reformulação do Plano de Carreira dos Profissionais da Educação Pública Básica do

Município de Rio Branco/MT e dá outras providências e Lei nº 828/22 que dispõe sobre a revisão Geral Anual aos

servidores efetivos desta municipalidade, e demais legislações, sendo esta fundamentação pertinente a concessão.

 

O valor total dos proventos informado nos autos é de R$ 4.570,32 (quatro mil, quinhentos e

setenta reais e trinta e dois centavos) e encontra-se dentro da legalidade.

 

Vale ressaltar que nos autos do processo não consta o holerite da servidora sra. Kelly Elenice

Freres Coqueiro. Consta somente a "Planilha de Cálculo dos Proventos", motivo pelo qual fora solicitado via e-mail,

conforme Apêndice A deste relatório.

 

Foi constatado no Termo de Posse (doc. fls. 08 e 09), o qual trata da nomeação da sra. Kelly
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Elenice Freres Coqueiro, de acordo com a Portaria nº 25, de 02 de junho de 1992, que o nome da servidora consta

apenas como Elenice Freres Coqueiro. Todavia, verificando os documentos habilitados no referido Termo de Posse,

RG e CPF, ratifica-se de que trata da mesma pessoa.

 

Foi verificado ainda, que houve um equívoco com relação ao dia em que a servidora foi

empossada. Consta nos autos para efeito do tempo de contribuição, que a servidora fora empossada em 02 de junho

de 1992, sendo que esta data refere-se à Portaria de Nomeação de nº 25. A servidora tomou posse em 30 de junho

de 1992, conforme Certidão de Vida Funcional (doc. fls. 07) e Termo de Posse (doc. fls. 08 e 09). Portanto, o tempo

de contribuição da servidora sra. Kelly Elenice Freres Coqueiro, totaliza em 12.742 dias, correspondendo a 34 anos,

11 meses e 02 dias e não 35 anos e 11 dias (12.781 dias), conforme Certidão para fins de Aposentadoria e/ou

Pensão (doc. fls. 10).

 

Mesmo assim, verifica-se que a servidora preenche todas as condições para percepção do

benefício de aposentadoria por tempo de contribuição

 

 

 

2. CONCLUSÃO

Assim sendo, em conformidade com o art. 139, da Resolução Normativa nº 14, de 2 de outubro

de 2007, sugere-se ao Conselheiro Relator:

 

a) Registro da Portaria nº 02, de 11 de abril de 2022;

b) Legalidade da planilha de proventos.

 

 

DINAMAR PIRES DE MIRANDA SILVA

TECNICO DE CONTROLE PUBLICO EXTERNO

COORDENADORA DA EQUIPE TÉCNICA

Em Cuiabá-MT, 11 de Agosto de 2022.
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ANEXOS

RELATÓRIO GERAL DE ANÁLISE PRELIMINAR DE APOSENTADORIAS, RESERVAS E

REFORMAS

MUNICÍPIO DE RIO BRANCO - EXERCÍCIO 2022

Anexo 1 - BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS - GERAL

Quadro 1.1 - Requisitos e Condições

Requisitos e Condições Valor Resultado da Análise

Data de Ingresso no Serviço Público 30/06/1992 ATENDIDO

Idade na data do Ato 50 anos ATENDIDO

Tempo Total de Contribuição
34 (trinta e quatro) anos, 11 (onze) meses e

02 (dois) dias
ATENDIDO

Tempo Efetivo no Exercício Público
29 (vinte e nove) anos, 09 (nove) meses e 01

(um) dia
ATENDIDO

Tempo de Carreira
29 (vinte e nove) anos, 09 (nove) meses e 01

(um) dia
ATENDIDO

Tempo de Cargo
29 (vinte e nove) anos, 09 (nove) meses e 01

(um) dia
ATENDIDO

Laudo Médico Oficial   NÃO SE APLICA

Análise da Equipe Técnica

Quadro 1.2 - Análise dos Proventos

Cálculo de Proventos Valor Resultado da Análise

Remuneração 4.570,32 ATENDIDO

Valor da Média aritmética simples 0,00 NÃO SE APLICA

Valor base para cálculo 0,00 NÃO SE APLICA

Cálculo proporcional 0,00 NÃO SE APLICA

Majoração 0,00 NÃO SE APLICA

Valor total dos proventos 4.570,32 ATENDIDO

Análise da Equipe Técnica

Quadro 1.3 - Análise detalhada do tempo total de contribuição

Descrição do Tempo de Contribuição Data Inicio Data Fim Anos Meses Dias Total em Dias

Análise detalhada do tempo total de contribuição

Servidor Comum - RPPS Anterior 01/04/1992 31/05/1992 0 2 1 61

Servidor Comum - RPPS 30/06/1992 31/03/2022 29 9 1 10.856
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Descrição do Tempo de Contribuição Data Inicio Data Fim Anos Meses Dias Total em Dias

Servidor Comum - Averbado 01/04/1987 31/03/1992 5 0 0 1.825

Servidor Comum - Tempo Fictício     0 0 0 0

Servidor Comum - Tempo Descontado     0 0 0 0

Magistério - RPPS Anterior     0 0 0 0

Magistério - RPPS     0 0 0 0

Magistério - Averbado     0 0 0 0

Magistério - Tempo Fictício     0 0 0 0

Magistério - Tempo Descontado     0 0 0 0

TEMPO TOTAL DE CONTRIBUIÇÃO     34 11 2 12.742

Análise da Equipe Técnica
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APÊNDICE - A - Holerite servidora Kelly Elenice Freres Coqueiro

APÊNDICE - A

Holerite servidora Kelly Elenice Freres Coqueiro
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Descontos

Empresa:PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Endereço:AVENIDA CEREJEIRAS, 90,  FIDELANDIA

Cidade-UF:RIO BRANCO-MT

CNPJ:15.023.997/0001-72

Mês/Ano
03/2022

Cód. Descrição Referência Vencimentos
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Divisão:000003:SECRETARIA DE ADMINISTRACAO  Unidade_Orçamentária:GABINETE DO

SECRETARIO-ADMINISTRACAO

Recibo de Pagamento de Salário Mensal

Cargo:0238-TECNICO ADM.EDUC.PROFISSIONALIZADO    Ref_Salarial:4445-TECNICO

ADM.EDUC.PROFISSIONALIZADO C-12

Registro:000086  Nome:KELLY ELENICE FRERES COQUEIRO      Admissão:01/04/1987

CPF:46872574100 - Pis:17015490682 - CBO:351305

003 SUBSIDIO 30.00D 4.570,32

022 DIF. FUNCAO GRATIFICADA 1.00 210,76

027 FUNCAO GRATIFICADA 1 2.285,16

140 DIF. DE SUBSIDIO 1.00 421,52

299 VERBA INDENIZATÓRIA LEI (824/2021) 1.00 1.500,00

235 CREDITO CONSIG. SICREDI 01 984,58

920 IRRF - SALARIO 27.50 945,45

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 14.00 698,86

Total de Vencimentos Total de Descontos

8.987,76 2.628,89

Valor Líquido 6.358,87

Salário Base

4.570,32

Base Previdência

4.991,84

Base FGTS

0,00

FGTS do Mês

0,00

Base IRRF

7.487,76
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Empresa:PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Endereço:AVENIDA CEREJEIRAS, 90,  FIDELANDIA

Cidade-UF:RIO BRANCO-MT

CNPJ:15.023.997/0001-72

Mês/Ano
03/2022

Divisão:000003:SECRETARIA DE ADMINISTRACAO  Unidade_Orçamentária:GABINETE DO

SECRETARIO-ADMINISTRACAO

Recibo de Pagamento de Salário Mensal

Cargo:0238-TECNICO ADM.EDUC.PROFISSIONALIZADO    Ref_Salarial:4445-TECNICO

ADM.EDUC.PROFISSIONALIZADO C-12

Registro:000086  Nome:KELLY ELENICE FRERES COQUEIRO      Admissão:01/04/1987

CPF:46872574100 - Pis:17015490682 - CBO:351305

003 SUBSIDIO 30.00D 4.570,32

022 DIF. FUNCAO GRATIFICADA 1.00 210,76

027 FUNCAO GRATIFICADA 1 2.285,16

140 DIF. DE SUBSIDIO 1.00 421,52

299 VERBA INDENIZATÓRIA LEI (824/2021) 1.00 1.500,00

235 CREDITO CONSIG. SICREDI 01 984,58

920 IRRF - SALARIO 27.50 945,45

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 14.00 698,86

Total de Vencimentos Total de Descontos

8.987,76 2.628,89

Valor Líquido 6.358,87

Salário Base

4.570,32

Base Previdência

4.991,84

Base FGTS

0,00

FGTS do Mês

0,00

Base IRRF

7.487,76
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