ESTATUTO SOCIAL

TERCEIRA ALTERAGAO

Art. 1° - O INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS
PUBLICAS, também designado pela sigla IPGP, é uma associagdo civil sem fins
lucrativos e de interesse coletivo, com autonomia patrimonial, financeira,
administrativa e técnica, sem vinculagdo politica partiddria, sem distingdo de
credo, etnia ou classe social, que reger-se-a pelo presente Estatuto, por
regulamentos e legislagdes que Ihe forem aplicéveis.

§1°9 - com sede na Avenida Haiti n 559 , Sala 02, Bairro Jardim das
Ameéricas, CEP 78.060-18, cidade de Cuiaba, estado do Mato Grosso.

§2° - prazo de duragdo indeterminado;

§30 - para cumprimento de suas finalidades o IPGP, poderd organizar-se
em unidades Independentes de trabalho, denominada filiais, escritérios
operacionais ou de representacdao, ambos com autonomia administrativa, contabil
e financeira, que serdo regidas por normas operacionais especificas de acordo com
as disposicdes estatutarias.

§4° - podendo atuar em todo territério nacional.

CAPITULO 11
DAS FINALIDADES

Art. 2° - O IPGP tem por finalidade:

I promogdo gratuita da sadade, observando-se a forma
complementar de participagdo das organizacdes de que trata esta
lei

a) desenvolver, implantar e implementar programas de governo e seus
respectivos planos e projetos visando o desenvolvimento da Salde;

b) articular-se com dérgdos e instituices publicas, no atendimento de
situacBes de interesse comum, e, naqueles que por interesse extraordindrio ou de
emergéncia, exijam soma de esforgos;

¢) realizar o levantamento dos problemas de salde localizando os
pontos criticos a serem atacados em fungdo da maior ou menor incidéncia das
doengas na sociedade;

! d) promover ciclos de debates sobre as questdes de hi ee saud
publica;
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e) elaborar e executar campanhas educativas visando esclarecer a
populagdo e leva-la a adquirir habitos mais adequados como forma de prevenir
incidénclia de determinadas doencas;

f) desenvolver e aplicar programas e projetos especiais, objetivando a
erradicacdo dos problemas sanitérios e de profilaxia das doengas transmissivels;

g) executar programas, planos, projetos e atividades relacionadas com o
saneamento basico visando a melhoria dos servigos e conseqlentemente, prevenir
e evitar a transmissdo de doencas e endemias;

h) atuar na elaboragdo e execugdo de outros projetos, nao relacionados
nos itens anteriores, que visem o desenvolvimento de agdes na area de saude e de
saneamento, oferecendo a populagdo melhores servigos.

1I - promocdo da assisténcia social;

a) elaborar, implantar e implementar programas de governo e planos ou
projetos de trabalho visando a promogdo da assisténcia social, através da
aplicacdo de técnicas e processos de servigo social;

b) organizar e controlar programas de atendimento e orientagdo a
maternidade e a inféncia;

c) desenvolver, controlar e executar servigos assistenciais ao idoso
carente;

d) realizar levantamentos dos recursos que possam ser utilizados no
socorro e assisténcia aos necessitados;

e) promover, orientar ou participar de reunides com dirigentes de obras
assistenciais, para troca de experiéncias e estudos acerca da realidade social;

f) criar e viabilizar projetos de criagdo de centros de promogdo e
integragao social, com a finalidade de desenvolver atividades objetivando a
promogao individual e dos grupos, bem como a integragdo social;

g) Iincentivar estudos e executar agdes com a finalidade de intervir nos
processos de reassentamentos urbanos da populagdo de baixa renda ou que
tenham sido vitimas de calamidades ou processos de desapropriagdo;

h) elaborar, coordenar e executar programas motivando as comunidades

para o trabalho de associacdo de moradores, como forma de participacdo no
processo de desenvolvimento comunitario;

i) colaborar com organismos atuantes na &rea d

especializagdo de mdo-de-obra, visando adequar os program
comunidade;
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j) promover e coordenar reunides com os beneficiados com programas Bﬁ
assistenciais, procurando desenvolver o espirito de trabalho e colaboragdo mutua, [Tiadanidade
levando-os a descobrir a necessidade e o valor de se organizarem na comunidade; CH

k) orientar, coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas com
grupos de trabalhos, clube de mé@es e outros, em entrosamento com as demais
entidades atuantes na drea; L\ Visto

I) estimular e promover o voluntariado visando o intercambio entre
entidades voltadas ao atendimento as necessidades sociais da populacgdo.

m) atuar na elaboragéo e execugdo de outros projetos e/ou programas,
ndo relacionados nos itens anteriores, que visem a assisténcia social
proporcionando melhoria na qualidade de vida da populagéo.

n) Organizar, implantar e promover programas sociais com base o
trabalho educativo, assegurando a jovens adolescentes condigdes de participacdo
e capacitagdo para o exercicio de atividade regular remunerada.

0) planejar e desenvolver agdes visando alcance de objetivos nas dreas
de educagao, saude, protegdo e participagdo social de criangas e adolescentes.

p) Combater o abuso fisico e sexual de criangas;

q) Prevenir a violéncia contra adolescentes, em especial, homicidios e
exploragdo sexual, considerando as questdes de raca e género;

r) Promover reformas na justica juvenil e nas politicas e praticas de
protegdo a crianga com finalidade de reduzir a institucionalizacdo e a violéncia
contra a infancia e adolescéncia.

s) Promover o planejamento e execugdo de programas, de protecdo e
socio-educativos destinados a criancgas e adolescentes, em regime de: orientagdo e
apoio socio-familiar; apoio sécio-educativo em meio aberto, colocacdo familiar;
abrigo; internagdo, liberdade assistida; semi liberdade;

t) Estimular e promover fortalecimento, implantacdo do sistemas de
medidas s6clo-educativas, enfrentamento a violéncia intrafamiliar contra a crianga
e adolescente, promover a prevencdo e combate as drogas , erradicacdo do
trabalho infantil

u) promove ampla mobilizagdo social pela garantia dos direitos das

criangas e adolescentes dessas regifes, que concentram os mais frageis
indicadores sociais do Pais.

III - promogdo do desenvolvimento econdmi
combate a pobreza;
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a) elaborar, coordenar, implantar e implementar programas municipais
de desenvolvimento econdmico e social e de combate & pobreza e seus respectivos
planos e projetos;

b) atuar na promogdo econdmica, buscando atrair iniciativas comerciais
e industriais;

¢) estimular e facilitar a implantagdo de micro-empresas que possam,
pelo aproveitamento dos recursos naturais e humanos disponiveis, contribuir para
o desenvolvimento econdmico dos Municipios;

d) propor a realizagdo de exposiges, feiras e mostras de produtos
industriais dos Municiplos;

e) assessorar na formulagdo da politica econdmica, sugerindo medidas
eficazes para tomadas de decises no campo do desenvolvimento econdémico e
social dos Municipios;

f) promover agbes no sentido de avaliar o potencial econdmico de
determinado Municipio;

g) divulgar as potencialidades que os Municlpios oferecem para os
investidores, atraindo empreendimentos voltados para a geracdo de novos
empregos;

h) coordenar agdes que visem a promogdo, estimulo e desenvolvimento
da atividade, objetivando ampliar o mercado de trabalho do setor informal da
economia, absorvendo mao-de-obra ociosa, e propiciando, conseguentemente,
condigdes de desenvolvimento e auto-sustentagao;

i) realizar campanhas de protegdo e orientagao ao consumidor,
conscientizando-os de seus direitos;

j) orientar os possiveis investidores quanto as melhores areas de
atuacdo nos municipios, através de campanhas idealizadas em dados realisticos;

k) promover levantamentos, estudos e pesquisas sobre o mercado
interno e externo, o fluxo e comercializagdo, visando a colocagdo dos produtos
tipicos e inerentes aos Municipios;

I) organizar sistema de informagBes basicas sobre as condigdes e as
potencialidades econdmicas dos Municiplos, para que possa dotar possiveis
investidores de padrdes e critérios para novos empreendimentos econdmicos;

m) proporcionar a visitantes e empreendedores de quaisquer ramos de
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n) desenvolver e executar programas de capacitagdo técnica visando o
aperfeicoamento de pessoas para atuarem de forma adequada nos projetos de
desenvolvimento econémico;

o) participar na elaboragdo e execugdo de outros programas, nao
relacilonados nos Itens anteriores, que visem o desenvolvimento econdmico e a
geragdo de novos empregos.

p) atuar na elaboragdo e execugdo de outros projetos e ou programas,
ndo relacionados nos itens anteriores, que visem a assisténcia social
proporcionando melhoria na qualidade de vida da populagéo.

IV - defesa, preservacao e conservacdao do meio ambiente e
promocao do desenvolvimento sustentavel;

a) atuar na elaboragdo e execugdo de programas € ou projetos de
preservagao e conservagao do meio ambiente;

b) propor medidas de preservagao do solo, do subsolo, das aguas, do ar,
da flora e da fauna;

c) controlar a poluigdo através de andlises, estudos e levantamentos das
caracteristicas do solo, das aguas e do ar;

d) exercer medidas de protecdo dos mananciais, desenvolvendo acgdes
de recuperagdoc da vegetagdo florestal das nascentes dos cursos d'dgua,
principalmente daqueles destinados ao consumo da populagao;

e) promover campanhas visando o envolvimento e a participagdo
comunitaria para a melhoria ambiental;

f) desenvolver agdes de controle das fontes poluidoras do meio
ambliente;

g) estabelecer parceria com érgdos fiscalizadores no sentido promover a
fiscalizagdo, de acordo com dispositivos legais, das instalagbes industriais,
agropecudrias e de prestadores de servigos, particulares ou plblicos, que estejam
poluindo 0 meio ambiente;

h) criar projetos voltados a reciclagem de material sélido, liquido e
organico, visando obter resultados econd0micos em atividades ligadas a
preservacdo da natureza e do meio ambiente, beneficiando a comunidade em
fungdo da ocupacdo proporcionada por essa atividade;

i) participar na elaboragdo de levantamentos de passivos ambientais em
dreas comprometidas, visando identificar o custo de recuper
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desenvolver projetos que permitam o exercicio do controle de atividades
consideradas de alto risco para o meio ambiente;

j) contribuir na elaboragdo e execugdo de outros projetos, né&o
relacionados nos Itens anteriores, que visem preservagao e conservacd@o do meio
ambiente.

V promogdo gratuita da educacdo, observando-se a forma
complementar de participagio da organizacdo de que trata esta lej;

a) elaborar, Iimplantar e implementar programas e ou projetos nas areas
de educacao;

b) criar programas pedagodgicos, objetivando o aperfeicoamento do
professorado municipal, dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar a
qualidade do ensino municipio;

c) promover o combate ao analfabetismo, provendo de condigoes
necessarias a sua efetivagdo com a assisténcia social, sanitdria, psicolégica, de
material e de alimentagdo escolar, bem como de programas de apoio ao
educando;

d) integrar as atividades escolares dos cursos técnicos e superiores com
mercado de trabalho.

e) desenvolver , gerenciar programas e ou projetos de inclusdo digital.
f) realizar cursos de capacitagdo profissional;

a) produzir ou promover produtos educativos e culturais;

h) promover estudos e pesquisas relacionados a drea educacional;

i) atuar na elaboragdo e execugdo de outros projetos e ou programas,
nado relacionados nos itens anteriores, que visem a assisténcia social
proporcionando melhoria na qualidade de vida da populagédo.

VI - na area de esporte, turismo e lazer:

a) elaborar, implantar e implementar programas e ou projetos que
contribuam em ampliar as atividades turisticas dos municipios;

b) colaborar com as promogdes de interesse dos municipios , relativos
ao desenvolvimento do turismo;

c) executar programas , projetos e ou planos de fomento ao turismo;

d) promover e sugerir medidas que visam a melhg
patrimdnio turistico dos municipios;
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e) desenvolver, implantar e implementar programas de promogdo do
desporto amador e profissional e do lazer;

f) atuar na elaboragdo e execugdo de outros projetos e ou programas,
ndo relacionados nos itens anteriores, que visem ¢ desenvolvimento do esporte ,
turismo e do lazer.

VII - promogdo da cultura, defesa e conservagio do patrimonio
histérico e artistico;

a) elaborar, implantar e implementar programas e ou projetos voltados
a promogao da cultura;

b) desenvolver e executar programas de defesa, conservagao e
restauracdo do patriménio histdrico e artistico.

VIII - promocdo da segurancga alimentar e nutricional;
IX - promocgao do voluntariado;

X - experimentacéo, ndo lucrativa, de novos modelos socio-
produtivos e de sistemas alternativos de producdo, comércio,
emprego e crédito;

XI - promocdo de direitos estabelecidos, construgdo de
novos direitos e assessoria juridica gratuita de interesse
suplementar;

a) orientar e assistir em matéria juridica, relacionada com
arrolamentos, pedidos de tutela, regularizagdo de estado civil, requerimentos
perante 6rgdos publicos, entre outros.

b) desenvolver projetos e ou programas voltados @ promogdo e
enaltecimento dos direitos estabelecidos, bem como incentivar e colaborar na
construcdo de novos direitos, promovendo o acesso gratuito a assessoria juridica
de interesse suplementar;

¢) atuar na elaboracdo e execugdo de outros projetos € ou programas,
ndo relacionados nos itens anteriores, que visem a promogdo dos direitos
proporcionando melhoria na qualidade de vida da populagéo.

d) Promover, implantar e implementar projetos visando oferecer
acesso a justica aos excluidos no seio do sistema prisional.

e) Buscar e promover a canalizagdo de recursos de origem nacional e
internacional objetivando o cumprimento dos direitos estabelecidos.
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a) contribuir privativamente com organismos que promovam a defe
da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais, participando com trocas de experiéncias e agoes conjuntas em
prol do desenvolvimento e melhoria de vida da populagdo;

b) promover a realizagdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, produgdao e divulgagdo de informagdes e conhecimentos
técnicos e cientificos;

c) participar na criagdo de legislagdo urbanistica e desenvolver projetos
de planejamento urbano;

d) elaborar projetos de modernizagdo administrativos e de melhoria nos
sistemas de arrecadagdo, gerenciamento e apoio logistico;

e) desenvolvimento de novas tecnologias de informagdo voltadas 3
melhoria da administracéo;

f)prestar servicos de assessoramento, inclusive, a organismos publicos
ou organizagbes ndo governamentais;

g) realizagdo de pesquisas de opinido publica, de desempenho
administrativo, de avaliagdo de resultados e de definigdo de prioridades;

h) promogé&o de tabela de temporalidade, desenvolvimento de projeto de
fluxo, gerenciamento eletrdnico , digitalizagéo e microfilmagem de documentos.

XIII - promocdo de intercambio com entidades cientificas,
de ensino, para desenvolvimento de estudos e pesquisas, buscando
tecnologias alternativas, producdo e divulgacdo de conhecimentos
técnicos e cientificos;

Art. 3° - A dedicagdo as atividades previstas neste artigo, configura-se
mediante a execugdo direta dos projetos e programas, planos de trabalho ou
planos de agdes correlatas, por meio de doagdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou ainda, pela prestagio de servigos Intermedidrios de apoio a outras
o;lganiza(;ﬁes sem fins lucrativos e érgéos do setor publico que atuem em &reas
afins.

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades.

§ 19 - O INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS
- IPGP observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia.

_ § 20 —ﬂAdotaré pratica de gestdo administrativa necessaria e suficiente a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo do respectivo processo decisério.

§ 39 - N&o fard qualquer discriminagdo de cor, raga,género ou freligido.
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§ 49 - Observard os preceitos contidos no seu Regimento Interno e
Ordens Executivas emitidas pela Diretoria, aprovadas pela Assembléia Geral.

CAPITULOIII
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - O INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS
PUBLICAS - IPGP é constituido por nimero ilimitado de associados, distribuidos
nas seguintes categorias:

I - associados fundadores: Os que participaram na fundagédo e na eleigdo
da primeira Diretoria;
I1 - associados efetivos:Os que participarem regularmente das
assembléias gerals ordindrias e extraordinarias;
1t III - associados voluntarios: as pessoas que contribuirem através de
prestagdo de servigos voluntarios;
v - Qgs_o_;@wméﬂgo_s:os que pela prestagdo de servigos

relevantes ao IPGP forem condecorados , apbs aprovagdo em assembléia, com
designagdo honrosa.

§ 1° A admiss@o de novos associados, sempre por meio de proposta
escrita, ap6s aceita pela Diretoria, devera ser referendada em Assembléia;

§ 2° Perderd a qualidade de associado, automaticamente, todo aquele
que deixar de comparecer 3s Assembléias Gerais, Ordindrias ou Extraordinarias,
por duas vezes consecutivas ou por trés vezes de forma alternada, no periodo de
um ano;

§ 39 Os assoclados voluntarios firmardo contratos de prestagdo de
servigos visando o apoio operacional ao IPGP, negociados caso a caso, de acordo
com seu porte e interesses.

Paragrafo Unico: A admissdo e exclusdo de qualquer associado,
dependerd de aprovagao em Assembléia Geral, apds solicitagdo da Diretoria.

Art. 6° - Os assoclados, qualquer que seja sua categoria, nao
respondem Individualmente, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes do
IPGP, nem pelos atos praticados pelo Presidente ou pela Diretoria Executiva; ndo
havendo, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos.

Art. 7° - Ndo serfo distribuidos entre os associados, conselheiros,
. diretores, ou empregados eventuais excedentes operacionals, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcelas do patrj do IPGP,
auferidos mediante ao exerclcio de suas atividades, sendo qu
obrigatéria e integralmente na consecugdo dos seus objetiy
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Art. 8° - Quando o associado Infringir o presente estatuto ou exercer
atividades que comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro do IPGP o
mesmo sera passivel de sangdo, da seguinte forma:

1 - Adverténcia por escrito;
11 - Suspensdo por prazo determinado;
111 - Exclusdo do quadro de associados;

§ 10 - A adverténcia por escrito mencionada no inciso I, sera feita pelo
presidente, informando o seu motivo e, exigindo aviso de recebimento;

§ 29 - A suspensdo por prazo determinado, ao qual se refere o inciso II,
ocorrerd quando houver reincidéncia do ato advertido, sendo que nesta ocasidao 0
assoclado terd seus direitos suspensos pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias;

§ 30 - Haverd a exclus@o do quadro de associados nos termos do inciso
I1II, se perdurarem os fatos ou caso de vier a cometer novos transtornos no
periodo de doze meses, © associado sera conduzido para a deliberagdo e
submissdo ao crivo da Assembléia Geral, sugerindo a sua exclusdo, face do
episddio, se for o caso.

Paragrafo Unico: A aplicagdo de penalidade € Unica e exclusivamente da
Diretoria, sendo que no caso da pena de exclusdo, dependera o respectivo ato, de
aprovacdo em Assembléia Geral, assegurado ao associado, amplo direito de
defesa, especialmente convocada para esse fim.

Art. 9° - S3o direitos dos associados quites com suas obrigagdes
sociais:

I - votar e ser votado para cargos eletivos;

II - participar de Assembléias ou Sessbes propondo e discutindo
assuntos relacilonados com as atividades do IPGP;

111 - apresentar propostas, programas e projetos de acao para entidade;

IV - solicitar sua exclusdo do quadro associativo, sem justificagdo,
mediante comunicagdo por escrito a Diretoria;

Paragrafo Unico - Os direitos dos associados sdo pessoais e
intransferiveis.

Art. 10° - S30 deveres dos associados:

. I - cumprir o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagdes e
resolugdes dos orgdos da associagao;

II - acatar as decisdes da Diretoria;




IV - cooperar para desenvolvimento e maior prestigio da entidade.

CAPITULO IV _
DA ADMINISTRAGAO

Art. 11 - O INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS
PUBLICAS - IPGP sera administrado por:

1 - Assembléia Geral;

11 - Diretoria;

111 - Conselho Fiscal;

Pardgrafo unico - A Instituigdo remunera seus dirigentes que
efetivamente atuam na gestdio executiva e aqueles que |he prestam servigos

especificos, respeitados, em ambos 0s casos, 0S valores praticados pelo mercado
na regido onde exerce suas atividades.

SECAOQ I
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 12 - A Assembléia Geral, érgdo soberano de deliberagdo da
Instituicdo, se constituira dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.
Art. 13 - Compete privativamente & Assembléia Geral:
I - eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
II - destituir os membros da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal mediante
2/3 dos votos dos associados presentes em Assembléia Geral Extraordinaria

convocada para tal fim;

111 - decidir sobre as alteracdes deste estatuto na forma do artigo 47
deste;

1V - decidir sobre a extingdo da instituigdo nos termos do artigo 46 do
presente Estatuto;

V - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

VI - aprovar o regimento interno;
VII - aprovar as ordens executivas emitidas pela Diretoria.

Art. 14 - A Assembléia Geral se reunird ordinariamen

final
cada ano para:
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I - aprovar a proposta de programacdo anual do IPGP, submetida pela Fis n.°
Diretoria; j ‘Ll O
11 - apreciar o relatério anual da Diretoria; Modalidade

III - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho
Fiscal.

Art. 15 - A Assembléia Geral se realizard, extraordinariamente, quando
convocada:

I - pela Diretoria;
I1 - pelo Conselho Fiscal;

III - por requerimento da maloria absoluta, 50% (cingUenta por cento)
mais 1 (um), dos associados quites com as obrigagGes sociais.

Art. 16 - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por meio de
edital afixado na sede do IPGP, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Art. 17 - As Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordinarias reunir-se-&o
e deliberardo com a presenga, em primeira convocagao, de metade dos associados

mais um €, em segunda convocagdo, meia hora ap6s, com qualquer numero de
associados presentes.

SECAO II
DA DIRETORIA

Art. 18 - A Diretoria serad constituida por um Presidente e um Vice-
Presidente.

Paradgrafo (nico - O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos,
sendo permitida uma Unica reeleigdo.

Art. 19 - Compete a Diretoria:

I - elaborar e submeter & Assembléia Geral a proposta de programacao
anual da Instituicdo;

II - executar a programacdo anual de atividades da Instituigdo;
I1I - elaborar e apresentar a Assembléia Geral, o relatério anual;

IV - reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mutua
colaboragdo em atividades de interesse comum;

V - contratar e demitir funciondrios;
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V1 - Instituir e nomear comissbes para a execugao de tarefas
especificas;

VIl - contratar profissionais ou consultorias especializadas para
desenvolver atlvidades executivas delegando-lhes o que julgue pertinente;

VIII - elaborar o Regimento Interno e emitir Ordens Executivas para
disciplinar o funcionamento interno da Instituicdo.

Art. 20 - A Diretoria se reunird no minimo uma vez por més.

Subsecio Unica
Do Presidente e do Vice-Presidente

Art. 21 Compete ao Presidente:

I - representar o IPGP judicial e extrajudicialmente;

II - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
III - presidir a Assembleia Geral;

IV - convocar e presidir as reunioes da Diretoria;

V - adotar as medidas necessarias ao cumprimento das finalidades do
IPGP, respeitadas as atribuigdes expressas neste Regulamento;

VI - avocar, para a sua andlise e decisdo, qualquer assunto de interesse
do IPGP, excetuados aqueles que dependam da aprovacdo da Assembléia;

VII - assinar termos de parceria, convénios, acordos, contratos, e
ajustes de interesse do IPGP;

VIII - assinar todos os papéis emitidos pela Diretoria; do IPGP;

IX - assinar os cheques, movimentando contas bancarias e 0s recursos
do IPGP;

X - adotar medidas necessérias para manter os objetivos
XI - criar, extinguir ou fundir filiais, coordenadorias e escritorios;

XII - indicar como dirigente responsdvel, os representantes que
integram as comissdes de avaliagdo compostas entre 6rgdos parceiros do IPGP;

XIII - acompanhar e avaliar os resultados obtidos, determinando as
devidas correcées;

XIV - elaborar Organograma Funcional do IPGP, metendo-o a
apreciacdo da Assembléia Geral.
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Art. 22 - Compete ao Vice-Presidente: & ounes

I - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
II - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu téermino;
I11 - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente.
SECAO III
DA ESTRUTURA DO IPGP

Art. 23 - O IPGP mantera Estrutura Administrativa e Operacional, com
os seguintes Nicleos de Atuagdo:

I - Nicleo de Gestdo Administrativa;

1I - Nicleo de Gestdo Financeira;

111 - Nucleo de Gestéo de Projetos.

§ 10 - Os Nucleos de Atuagdo se constituem em desdobramentos
naturais da estrutura administrativa exigida pela divisdo do trabalho e a prestacédo

dos servigos necessarios ao funcionamento do IPGP.

§ 29 - A implantagdo dos Nicleos de Atuacdo far-se-é através da
efetivagdo das seguintes medidas:

a) elaboragdo e aprovagao do Regimento Interno;

b) dotagdo de elementos materials e humanos Indispensaveis ao seu
funcionamento.

§ 39 - Os cargos de chefia serio designados como Coordenadores de
Nicleos e serdo exercidos por pessoal contratado ou por pessoal do quadro

permanente, mediante designagéo, com vencimentos a serem estabelecidos pela
Diretoria.

SECAO 1V
DOS NUCLEOS DE ATUAGAO

Subsecgdo I
Da Coordenadoria de Gestdo Administrativa

Art. 24 - Compete & coordenadoria de Gestao Administrativa:
1 - responsabilizar-se por todos os documentos legais;

II - acompanhar as reunides das Assembléias Gerais, registrar e manter
sob sua responsabilidade as atas das Assembléias da Diretoria;

111 - organizar e manter atualizado o cadastro de t6dos os asgociado
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IV - executar atividades relativas ao expediente, documentacdo, arquivo
e protocolo;

: V - recrutar ,selecionar, treinar e manter 0s controles funcionais €
demais atividades de pessoal;

V1 - padronizar, adquirir, guardar, distribuir e controlar todo material
utilizado;

VII - proceder ao inventario, registro, protecdo e conservagdo dos bens
méveis e imovels;

VIII - coordenar e centralizar a elaboragdo dos projetos propostos e
especificagbes técnicas dos termos de parceria;

IX - centralizar, organizar e gerir os contratos firmados;
X - Manter a ética e o sigilo;

XI - cooperar com o presidente, para o fiel e bom desempenho das
competénclas da Diretoria.

XII - responsabilizar-se pelas atividades de rotinas administrativas
necessarias a gestdo da instituigdo, sempre em observancia ao Regimento Interno
e Ordens Executivas que as regem.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Gestédo Financeira

Art. 25 - Compete a coordenadoria de Gestdo Financeira:

I - levantar e analisar a sistematica dos custos operacionais do IPGP
para fins orgamentarios, bem como subsidiar o processo decisério;

II - manter o controle financeiro e contabil, acompanhando a elaboragdo
dos balancetes mensais, o balango anual e os demonstrativos da situagao
financeira e orgamentaria do IPGP;

11I - arrecadar e contabilizar as rendas, auxilios e donativos, mantendo
em dia a escrituragdo do IPGP;

IV - pagar as despesas autorizadas pelo presidente;

V - apresentar os relatérios de receitas e despesas e mensalmente e
sempre que forem solicitadas;

VI - apresentar a escrituragéo incluindo os relatérios de desempenho
financeiro e contabil, bem como as operagbes patrimoniais realizadas;

VII - conservar sob sua guarda e responsabili
relativos a area contabil e financeira;
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VIII - manter em ordem e em dia todo o controle do numerario e dos Fisn.*
titulos em estabelecimento de créditos; j}_ﬁ

Modalidade

X - cooperar com o presidente, para 0 fiel e bom desempenho das CH

competéncias da Diretoria. 3

Subsecdo III
Da Coordenadoria de Gestdo de Projetos

IX - manter a ética e o sigilo;

Art. 26 - Compete & coordenadoria de Gestdo de Projetos:

1 - desenvolver e acompanhar a metodologia adequada visando o
alcance das metas estipuladas;

11 - proceder s avaliagbes periddicas;
III - manter os registros dos fatos relativos aos termos de parceria;

IV - colaborar com as comissdes de avaliagdo dos termos de parceria,
fornecendo os dados para realizagao da avaliagao;

V - responsabilizar pela publicagao dos resultados conforme a lei;
VI - manter a ética e o sigilo;

VII - cooperar com o presidente, para o fiel e bom desempenho das
competéncias da Diretoria.

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 27 - O Conselho Fiscal é o 4rgdo de fiscalizagdo das atividades
financeiras, orcamentdrias e patrimoniais e serd constituido por 02 (dois)
membros efetivos e por 01 (um) suplente, eleitos pela Assembléia Geral.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

§ ?0 - Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo
suplente, até o seu término.

§ 3° - as decisdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria simples
dos votos,

Parégrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariame
(doze) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.
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Art. 28 - As atividades dos Conselheiros, bem como dos associados
serdo gratuitas sendo vedado o recebimento de lucros, gratificagbes, bonificactes
ou quaisquer outras vantagens.

Art. 29 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - examinar os livros de escrituragéo do IPGP;

II - apreciar os balangos e inventdrios que acompanham o relatério
anual da Diretoria;

III - analisar e emitir parecer sobre os balangos e relatérios de
desempenho financeiro, contébil e sobre as operagBes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;

1V - requisitar ao coordenador de Gest&o Financeira, a qualquer tempo,
documentag8o comprobatéria das operacdes econdmico-financeiras realizadas pela
Instituica@o;

V - contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

VI - convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.
Subsecédo I
Das Eleigdes
Art. 30 - As eleigdes do IPGP, para o preenchimento das fungdes da
Diretoria e do Conselho Fiscal, sdo realizadas em Assembléia Geral, especifica para
este fim, observando sempre o encerramento do exercicio fiscal.
§ 19 - Os cargos eletivos para Diretoria e Conselho Fiscal sdo exclusivos
dos Associados fundadores e efetivos, que estejam em dia com suas obrigacdes

socials, estatutarias, regimentais e regulamentares.

§ 29 - Na mesma Assembléia da Eleicdo, sdo declarados eleitos a
Diretoria e o Conselho Fiscal, sendo todos no mesmo ato, empossados.

Art. 31 - A Eleic8o ocorrerd em Assembléia Ordinaria da seguinte
forma:

I - serdo indicados dois membros entre os presentes para condugdo da
Assembléia de Eleicdo que ndo sejam candidatos;

II - um dos membros serd o presidente da mesa e o outro secretario;

! III - para cada chapa Iinscrita serd destinado um periodo para
apresentacdo da sua plataforma de trabalho;

IV - a votagdo serd secreta; aberta para todos assocjados fundadores
efetivos em pleno gozo dos seus direitos;
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V - os votos serdo depositados em urna lacrada;

VI - encerrada votagdo sera realizado o escrutinio e a contagem dos
votos;

VII - apds a contagem sera proclamada a chapa eleita;

Art. 32 - As chapas candidatas, deverdo Iinscrever-se de forma
completa, com seus respectivos nomes € cargos em duas vias protocolado junto a
secretaria do IPGP, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias (teis antes
Assembléia de Eleigado.

Art. 33 - Para impugnacdo da chapa a mesma devera ser realizada por
escrito até 02 (dois) dias Utels apds a Assembléia e devera ser protocolada junto a
secretaria do IPGP.

Art. 34 - A solicitagdo da impugnagao serd encaminhada para comissao
especialmente constituida para tal finalidade.

paragrafo unico - A comissdo teréd o prazo maximo de 05 (cinco) dias
(tels para fornecer o parecer sobre a solicitagdo da impugnagéo.

Art. 35 - Ocorrendo a impugnacdo sera prorrogado automaticamente o
mandato da gestdo em exercicio até a nova Assembléia de Eleicdo.

_ Art. 36 - Ocorrendo a impugnagdo devera ser realizada uma nova
Assembléia Geral Extraordindria no prazo maximo de 120 (cento e vinte)dias
corridos.

Art. 37 - A posse da chapa eleita no mesmo dia da data da Assembléia
de Eleigao.

Art. 38 - Os membros da chapa eleita deverdo apresentar copia
autenticada dos seguintes documentos:

1 - carteira de identidade, RG;
11 - cadastro pessoa fisica, CPF;
111 - comprovante de residéncia;
1V - declaragio do imposto de renda do exercicio anterior.
CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

_ Art, 39 - Os recursos financeiros necessarios a manutencae, da
instituigdo poderdo ser obtidos por:
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II - termos de parceria, convénios e contratos firmados com Poder Fls n.?
Plblico para execugdo, elaboragdo e financlamento de projetos na sua area de Jzﬂ-
atuagdo; Modalidade
: 1II - contratos e acordos firmados com empresas e agencias de dmbito C_‘ ]J
nacional e internacional; T e —eed
1V - doagbes, legados e herangas; L@
e e e

V - rendimentos de aplicacdes em outras entidades sem fins lucrativos;

VI - rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patriménio sob sua administragao;

VII - produtos de eventos e campanhas;

VII - renda de aluguéis;

VIII - empréstimos e financiamentos;

IX - recebimento de direitos autorais;

X - outras rendas.

§ 1° - As rendas provenientes de aplicagdes financeiras, aluguéis e de
bens patrimonials, serdo revertidas integralmente para manuten¢do das

atividades.

§ 29 - Os saldos verificados nos exercicios financeiros ndo poderéo ser
capitalizados a custa de redugao ou deficiéncia dos servigos.

§ 3° - Rendas, recursos e eventuais resultados operacionais serao
aplicados integralmente na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

Paragrafo unico - O IPGP nédo distribuird lucros, resultados, dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcela de seu Patrimdnio sob nenhuma forma ou
pretexto.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 40 - O patrimdnio do IPGP sera constituido de bens movelis,
imoveis, veiculos, semoventes, acdes e titulos da Divida Publica.

Paragrafo Unico - todos os imoéveis adquiridos com recursos
 provenientes da celebragdo de termos de parcerias sdo gravados co lausula
de inalienabilidade. \




Art. 41 - No caso de dissolugdo do IPGP, o respectivo patriménio liqu
serd transferido & outra pessoa jurfdica qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 42 - Na hip6tese da IPGP obter e, posteriormente, perder a
qualificag@o instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o perfodo em que perdurou aquela qualificagao,
serd contabllmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPiTULO VII
DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 43 - A prestacdo de contas do IPGP observard no minimo:

I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras
de Contabilidade;

II - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, do relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os & disposicdo para o exame de qualquer cidaddo;

IIT1 - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo
de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem

puiblica recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da
Constituicao Federal.

CAPITULO VIII
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 44 - O IPGP tera seu funcionamento orientado por seu Regimento
Interno que disciplinara, basicamente, os seguintes aspectos:

I - em relacdo a seus fins:

a) a formacgao e o aperfeicoamento de mdo de obra;
b) o desenvolvimento da tecnologia administrativa;
c) a prestacdo de assisténcia técnica;

A d) a realizagdo de pesquisas aplicadas ao setor pu
‘suporte a atuacao do IPGP.

II - em relagdo a seus meios: @




a) os recursos institucionais, compreendo a estrutura administrativay
atribuicdes das unidades e as competéncias dos dirigentes e encarregados;

b) os recursos humanos, financeiros, patrimoniais e materiais;
c) o sisterma de administracdo dos recursos.

111 - em relagdo a avaliagdo de desempenho:

a) o controle de resultados;

b) o controle de legitimidade;

c) o sistema contdbil e de apuracdo dos custos.

§ 1° - O Regimento Interno incorporara as normas previstas na
legislagdo em vigor.

§ 20 - O detalhamento do Regimento Interno sera fixado por Normas de
Executiva.

CAPITULO IX
DO PESSOAL

Art. 45 - O regime juridico do pessoal do Instituto serg,
‘obrigatoriamente, o da Legislag&o Trabalhista,

cAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46 - O IPGP serd dissolvido por decisdo da Assembléia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel
a continuacao de suas atividades.

Art. 47 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo,
por decisio da maioria absoluta dos associados, em Assembléia Geral
especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu
registro em Cartdrio.

Art. 48 - O IPGP tera os seguintes livros:

II - livro de atas das reunites da Diretoria e do Conselho Fiscal;

I - livro de atas das Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordinéarias; ?

III - livros contabeis e fiscais;
1V - demais livros exigidos pelas legislagbes pertinent
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' Brasilia- DF, 11 de Setembro 2015.

§ 1° - Os livros mencionados nos itens 1 a III serdo em folhas soltas
enumeradas e arquivadas.

§ 29 - Todos os livros serdo rubricados periodicamente pelo Conselho
Fiscal.

§ 39 - Os livros estardo a disposigdo publica para vistas, junto a
Diretoria, ndo sendo permitido a sua retirada sob hipétese alguma, mas podendo
obter copias através de requerimento previamente protocolado na sede do IPGP.

Art. 49 - O exercicio social e financeiro do IPGP coincide com o ano
civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano, para todos os efeitos
administrativos e legais.

Art. 50 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembléia Geral.

Art. 51 - Fica eleito o foro da cidade de Cuiaba, Mato Grosso, para
dirimir qualquer duvida oriunda do presente Estatuto, bem como para litigio que
eventualmente venha a acorrer vinculados ao IPGP.

Art. 52 - O presente Estatuto entra em vigor ap6s sua aprovagao pela
Assembleia Extraordindria de 11/09/2015 e posterior registro junto ao cartério
competente.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA ! oy
As quinze (15) horas do dia quatro (04) de dezemb o do ano de dois mil e quinze (2015), reunir 4-5’

se na sede do escritério na SCN quadra , n2 01 sala 516 Bl F do Edificio América Office Tower, Adgodaiidade
Norte Brasilia- DF os senhores: Ana Lucia Vieira de Souza, brasileira, divorciada, residente va f_]
a,
e

Cuiaba, portadora da Carteira de Identidade RG n° 2.167.628-4, Taiomara Vieira Mania, brasileif
solteira, residente e domiciliado em Vitéria da Conquista, Estado da Bahia, portador da Carteira C g
Identidade RG n° 7.052.918-1 , Marcio Ricardo Gomes de Souza, brasileiro, solteiro, residenté
domiciliado em Cuiaba, Estado do Mato Grosso portador da Carteira de Identidade RG n°
2.896.762,Dilmara Sant’anna Ramos, brasileira, solteira, residente e domiciliado em Cuiaba, Estado
do Mato Grosso portador da Carteira de Identidade RG n® 2.019.218-5, Mdrcia Panato, casada,
residente e domiciliada em Cuiaba, Estado do Mato Grosso, portadora da Carteira de Identidade RG
n“1 482 071, Helio Tonda Netto, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado em Cuiabd, Estado do
. Mato Grosso portador da Carteira de Identidade RG n° 1.951.948-6, Samir Lazaro dos Reis
,brasileiro, solteiro, residente e domiciliado em Brasilia, Distrito Federal, portador da Carteira de
Identidade RG n2. 3438919 SSP/GO, Taciara Vieira Mania, brasileira, solteira, residente e domiciliado
em Cuiaba, Estado do Mato Grosso portador da Carteira de Identidade RG n®. 7.830.734-0 SSP/PR.
Para dar inicio a Assembleia Geral Extraordinaria convocada em dezenove (19) de novembro do ano
de dois mil e quinze (2015). A Senhora Presidente declarou aberta a sessio que estard sob sua
condugdo e serd Secretariada pela Senhorita Taciara Vieira Mania passando a leitura da pauta: a)
Elei¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal — Aberto o prazo de uma hora para inscricao de chapas foi
apresentada a chapa “Trabalho e Agdo” com a seguinte composigdo: Presidente - Ana Lucia Vieira de
Souza e Vice Presidente — Oraida Maria dos Reis, Membros efetivos do Conselho Fiscal — Dilmara
Sant’anna Ramos e Marcio Ricardo Gomes e como Membro Suplente, a Sra. Lea Maria Apolinario.
Em seguida iniciou-se o prncesso de votagdo através de cédula, contendo o nome da chapa unica,
em votacao secreta e individual. Terminada a votagiio procedeu-se a contagem e constatou-se que a
chapa unica foi eleita por unanimidade dos votos, para o quadriénio 2016/2019. Decidiu-se,
. também, que a posse se dara de forma automat ca, sem necessidade de realizacdo de solenidade,
em primeiro de janeiro de dois mil e dezenove. h) Outros assuntos de interesse da Sociedade - A
Senhora Presidente fez uso da palavra para agradecer a confianga. Foram efetuados relatos sobre a
execucao dos termos de parceria. Deixada a palavra aberta, n3o houve manifestacdo e nada mais
havendo a tratar declarou-se encerrada a reunido da Assembleia, elaborando-se a presente ata que

vai, apos lida e achada conforme, assinada por todos.
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ANA LUCIA VIEIRA DE SOUZA, 01/01/2008 -brasileira, divorciada, secretaria executiva e
Administradora portadora da Cédula de Identidade RG n.° 2.167.628-4 Data de Expedicad:
18/03/2002 SSP/PR, regularmente inscrita no CPF ne. 403.843.499-00, residente e domiciliad$,
Avenida S3o Sebastido n® 1617, Apt. 502 ,Edificio Arboreto 2, Bairro Goiabeiras — Cuiaba/m

Flsn®

153

CEP: 78. 032-160 Modalidade

Contato: (61) 9606-2383 / (65) 8175 3737

CH

E-mail: analuciavieira.ipgp@gmail.com

&>

VICE-PRESIDENTE:
ORAIDA MARIA DOS REIS, 22/12/2012 brasileira, divorciada, costureira, portadora da Cédula de
Identidade RG n.? 5.999.231-7 Data de Expedigic: 16/03/2005 SSP/PR, regularmente inscrita no
CPF n®. 588934 669-53, residente e domiciliada na Rua Francisco Derosso n®. 5.391, Apt. 46,
Edificio Violeta - Bairro Alto Boqueirao — Curitiba/PR — CEP: 81.770-000.

Contato: (41) 9636-7715

E-mail: oraida@bol.com.br

CONSELHO FISCAL:

DILMARA SANTANA RAMOS, 22/12/2012 brasileira, solteira, nutricionista, portadora da Cédula
de Identidade RG n. 2.019.218-5 SSP/SP, Data de Expedicdo: 28/09/2005, regularmente inscrita
no CPF n2. 536.339.899-00, residente e domiciliada na Rua Rui Barbosa - n.2 296, Bairro
Goiabeiras - Cuiaba/MT - CEP 78.032-040.

Contato: (65) 4165-8144 / 8144-6944

E-mail: dilmaranutricionista@hotmail.com

MARCIO RICARDO GOMES DE SOUZA, 01/01/2008 brasileiro, solteiro, economista, portador da
Cédula de Identidade RG n? 2.896.762, Data de Expedicdo: 01/03/1994 SSP/MT, regularmente
inscrito no CPF n®. 902.846.401-82, residente e dumiciliado na Rua Desembargador Albano de
Oliveira, n.2 84, Bairro Lixeira, Cuiaba/MT, CEP: 78.008-545.

Contato: (65) 84052603 / 92312138

E-mail: economista@gmail.com

LEA MARIA APOLINARIO, 22/12/2012 brasileira, divorciada, professora, portadora da Cédula de
Identidade RG n.° 1.056.604-5 SSP/PR Data de Expedicdo: 22/03/1990, regularmente inscrita no
CPF n.2 836.561.119-87, residente e domiciliada na Rua ceara n©. 568 - Centro - Cornélio Procopio
/ PR - CEP: 86.300-000.

Contato: (43) 96201820

E-mail: [emaap@hotmail.com

-
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CERTIDAD
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| 18 OFICI NOTAS, REGISTRO C
| PRDTES?OI»ITITULDS £ DOCUNE
| PESSOAS JURIDICAS 0O DF
| PROTOCOLO: 00002323

DEMAIS MEMBROS:

IVIL

KARIN ELIZABETH REES DE AZEVEDO, 15/04/2010 brasileira, casada, professora, portadora da
Cédula de Identidade RG n.2 000356770 Data de Expedigdo: 04/02/1992 SSP/MS, regularment
inscrita no CPF n®, 390.867.391-72, residente domriciliada na Rua Professora Mauricio de Massau

Fisn?

15

n®. 154, Apto 210, Bairro Jardim Europa, Londrina /PR, CEP 76.015 720.
Contato: (43) 9641 0249
E-mail: karin.er@terra.com.br

Modalidade

CH

HELIO TONDA NETTO, 01/01/2008 brasileiro, casado, contador, portador da Cédula
Identidade RG n.2 1.951.948-6 Data de Expedicdo: 09/02/2005 SSP/MT, regularmente inscrito no
CPF n.2 007.353.331-90, Residente e Domiciliado na Rua Sdo Lucas, n2. 201 — Bairro Cidade Verde,
Cuiaba/MT, CEP: 78.028-620.

Contato: (65) 9983-5894

E-mail: tondanetto@hotmail.com

TAIOMARA VIEIRA MANIA, 22/12/2012 brasileira, solteira, dentista, portadora da Cédula de
Identidade RG 7.052.918-1,5SP/PR Data de Expedicao: 10/03/1994 regularmente inscrita no CPF
n.? 038.016.199-07 residente e domiciliada na Rua TG 2, n.2 61 Bairro Bosque Alto da Boa Vista -
Vitoria da Conquista /Bahia - CEP 45 027-520.

Contato: (77) 99210 12 10

E-mail: taiomaravieiramania@hotmail.com

TACIARA VIEIRA MANIA, 11/09/2015 brasileira, solteira, Relagdes Publicas, portadora da Cédula
de ldentidade RG n®. 3438919 SSP/PR e do CPF n®. 036.667.446-30 residente e domiciliada na
Rua Topazio, n.® 340 ,Apt.602, Bairro Bosque da Satide — Cuiaba/MT - CEP 78.050- 192,

Contato: (41) 9997 5587

E-mail: taiomaravieiramania@hotmail.com

SAMIR LAZARO DOS REIS, 11/09/2015 brasileiro, solteiro, Marketing, portador da Cédula de
Identidade RG n®. 3438919 SSP/GO e do CPF ne. (36.667.446-30 residente e domiciliada na Q! 14
Bloco “P” Apto 311, Guara | — Brasilia DF

Contato: (61) 9841 5451

E-mail: reis.samir@gmail.com

1 &

e ]

iLartério do 18 Of 35 Res. |
Eivil = Protesto, Ty Vocumentss |
2 Fesspas Juradicss o0y | -
ltverbado 3 mersen d; ¢ Juridica |
]C‘q 10002971+ sob erotok! g 00002321 |




10 Serv1go N otarlal e Registral ==

Notéria e Registradora de Titulos, Documentos e de Pessoas Juridicas _L)S

GLORIA ALICE FERRE]'RA BERTOLI { Modalidade

CH

CERTIFICO E DOU FE que foi registrada neste 1° Servico Notarial e Registral de
Cuiaba, MT, as fls. 040/191 do Livro A-1693 de Registro das Pessoas Juridicas
sob o n° 28.342 com protocolo n°. 362.732 em data de 07/02/2017, a transferéncia
de sede da pessoa juridica de direito privado abaixo discriminada, que foi registrada
anteriormente sob o n° 2871 no Livro A-10, em data de 02/02/2011 no 1° Oficio de
Notas, Registro Civil, Titulos e Documentos, Protesto de Titulos e Pessoas Juridicas

- Nlcleo Bandeirante - DF.

CNPJ/MF: 09.540.390/0001-67
SEDE. Av. Haiti, n°® 5659, Sala 02, bairro Jardim das Ameéricas - CEP 78060-618,
Cuiaba, MT.

PRAZO DE DURACAQ: Indeterminado

PRESIDENTEATUAL: ENENEUCIRIVIEIREIGEISEIER, cPr n° 403.843.499-00,
eleita em 04/12/2015. .

MANDATO: Quadriénio 2016/2019

Certifico ainda que os Atos de Transferéncia compostos por cento e cinquenta e
duas (152) folhas ficam devidamente arquiyadﬁgﬂ’st Servigo Registral. NADA
MAIS - Dada e passada por Certiddo ao }ajés de felefeiro do ano de
dois mil e dezessete (07/02/2017). Eu Lrrrrn, @uwa%ﬁév Tabelia
Substituta que digitei a presente certiqa/o. conferf, subscrgvo e assino. (0.S n°
445423) (

Z -
t/’;'rvé’da Verdade.

5
/ Renir Aparecida dos 1Zam'm
Tabelld Su‘r.bs'r.m:ti vl

fUAL €
yo sERVIGO NOTA
vy el

Poder Judiciario do E’;{‘.‘ldcrde Mato Grosso
Alo de Notas e de Registro
Cadigo do Cartdrio: 58

Em Testemunho

Selo de Controle Digital ¥ :
Cddigos do Ato: 107, 108, 534, 7o contole
AWD99912 - R$ 762,10 - Digital g1 $%°

] -
Consulte: www.lj.gov.br/selos %

Av. Pres. Getiilio Vargas, 141 - Centro - 78005-370 - CUIABA - MATO GROSSO
Fone: (65)3052-8609 Fax (65)3052-9054 - www.primeirooficio.com.br \ i

(\/ - o
Y X




~y SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
b ¥ INSTITUTO DE IDENTIFICAGAOC DO PARANA

SELO ELETRS
Certificc gue

: MINISTERIO D& FA A AL”"" 0-81
Secretaria da Reced o : Data: 18/068/2012 18:23:58

403.843.499-00

ANA LUCIA VIEIRA DE SQUZA %,

19/06/1980

REGISTRC
OQERAL

VALIDA EM TODO O TERRITAORIO NACIONAL

2.167.628 4 patape 18103/2002

EXPEDICA

U aN4 LUCLA VIEIRA DE SOUZA

FLIAGAD
JORQUIN VIETRA DE SOuin
ADELTA ALVES DE SOUZA

HATURALIDACE

HUZAMBINHO /MG

DATA DE RASCIMENTO

19/05/1940

COMARCA=BANDEIRANTES/PR,DA SEDE

ORIGE M
C.CAS 1254, L1VRO=5R, FOLNAZ2SS
oFF

CURITIBA - PR

NIEO DE FISCALIZAGA
8 presants folocdnin esth idér ca
At To inciso v da Leinc 8935 Doy F8

Vera Lucia Sigusraco de Manazas g

C884-2A87.C0D5.2405

ASSINATLRA DO DIRETOR  DIRETOR - LLPR
LEIN® 7.116 DE 29/08/3

LI =

DR PAULD ERNESTO ARAUJSO CUNHA

Flsn®
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Modalidade

CH
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12/02/2017 Comprovanta de Inscrigio e de Situagao Cadastral

Comprovante de Inscri¢ao e de Situagao Cadastral

= __ e i = - ) ol Fis n.?
Contribuinte, 55}'
Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto & e |
RFB a sua atualizag@o cadastral. CH

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL |@—J
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO OE INSCRIGAG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ [ 04T DE ABERTURA
I'J‘tﬁ'.zagmoom 67 CADASTRAL Q 11/04/2008

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94,30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

DIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94,99.5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA

399.9 - Assoclagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AC SCN ED. AMERICA OFFICE TOWER SALA 516 47

CEP BAIRROIDISTRITO MUNICIPID UF
70.711-905 ASA NORTE BRASILIA DF
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

analuciavieira@hotmail.com (61) 3326-8757 / (61) 8222-1200

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Lol id

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 11/04/2008

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Il R,

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 12/02/2017 as 13:32:03 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

| Consulta QSA / Capital Social | Voltar

Preparar Pagina
' para Impressdo

A RFB agradece a sua visita. Para informagges sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

hitps://iwww.receita fazenda.gov.br/Pessoal uridica/CNPJicnpjreva/Cnpjreva_Comprovanie asp 11




11/02/2017 www fazenda.df gov.br/aplicacoes/certidao/emite_certidao.cfm

- — "

# imprmir

DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

{ | SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS -

CERTIDAO N° - 055-00.191.310/2017
NOME CINSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP
ENDERECO . SC/N QUADRA 1 BLOCO F SALA 516 - EDIFICIO AMERICA OFFICE TOWER
CIDADE - ASA NORTE
CPF :
CNPJ . 09.540.390/0001-67 *
CF/DF : 0761184300173 - ATIVA
FINALIDADE - LICITACAO
. CERTIFICAMOS QUE

Até esta data ndo constam débitos de tributos de competéncia do Distrito Federal, inclusive os
relativos a Divida Ativa, para o contribuinte acima.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos
que venham a ser apurados.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n® 23,873 de 04/07/2003, gratuitamente.

Vilida até 12 de Maio de 2017, .

Brasilia, 11 de Fevereiro de 2017,

Certiddo emitida via internet as 19:34:59 e deve ser validada no enderego www.tazenda. df gov br

hitp:/fwww fazenda.df gov br/aplicacoes/cer lidaolemite_certidao.cim

M




11/02/2017 www.fazenda.df.gov.br/aplicacoes/certidaoivalida_detalhar.cfm

g .
Q‘, impeir jhé'q
lMiodaljdade

DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

SUBSECRETARIA DA RECEITA

B
VALIDACAQ DE CERTIDAO
N° DA CERTIDAO : 055001913102017

ARGUMENTQ DE PESQUISA : 09540390000167
RESULTADO DA CERTIDAO : CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

HORARIO DA EMISSAQ : 19:34:59
DATA DA EMISSAO : 11/02/2017
DATA DA VALIDADE : 12/05/2017
FINALIDADE : LICITACAQ
EMITIDA POR . INTERNET

Brasilia, 11 de Fevereiro de 2017.
Validagéo de Certidao realizada no enderego www.fazenda.df.gov.br

hitp:iwww.fazenda.df. gov.br/aplicacoes/cerlidao/valida_detalhar.cfm mn




1110212017 www fazenda.df.gov.br/aplicacoes/certidac/emite_certidao.cfm
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DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

| [ SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CERTIDAO N° . 055-00.191.299/2017

NOME L INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP
ENDEREGCO : SC/N QUADRA 1 BLOCO F SALA 516 - EDIFICIO AMERICA OFFICE TOWER
CIDADE : ASA NORTE

CPF :

CNPJ . 09.540.390/0001-67

CF/DF : 0761184300173 - ATIVA

FINALIDADE  JUNTO AO GDF

CERTIFICAMOS QUE

Até esta data ndo constam débitos de tributos de competéncia do Distrito Federal, inclusive os
relativos a Divida Ativa, para o contribuinte acima.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos
que venham a ser apurados.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente,

Vilida até 12 de Maio de 2017.

-

Brasiha, 11 de Fevereiro de 2017,

Certiddo emitida via internet as 19:10:27 e deve ser validada no enderego www.fazenda.df gov.br

Vist

http/'www fazenda,df gov.br/aplicacoes/certidao/emite_certidao.cfm /

"
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www fazenda.df.gov.br/aplicacoes/cerlidac/valida_detalhar.cim

DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

VALIDACAO DE CERTIDAO

N° DA CERTIDAO : 055001912992017
ARGUMENTO DE PESQUISA : 09540390000167

RESULTADO DA CERTIDAO : CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS

HORARIO DA EMISSAO : 19:10:27

DATA DA EMISSAO © 11/02/2017
DATA DA VALIDADE . 12/05/2017
FINALIDADE : JUNTO AO GDF
EMITIDA POR : INTERNET

Brasilia, 11 de Fevereiro de 2017.
| Validagéo de Certidao realizada no enderego www. fazenda.df.gov br

hitp:/fwww fazenda.df gov.br/aplicacoes/cerlidac/valida_detalhar.cfm "M




11/02/2017  https:/iwww sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/CrifF geCF SimprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz= 159274948 VAR Pes soa= 158274848 VAR U=MT&Y.

Fisn®

IMPRIMIR J EJ

CAIXA i

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF ﬁ?
S0
s
Inscricdo: 09540390/0001-67
Razdo Social: INSTITUTO DE PESQUISAS F GESTAQ DE POLITICAS PUBLICAS
Endereco: AV HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCA 1894 CENTRO EMP

MARUANA / BOSQUE DA SAUDE / CUIABA / MT / 7B050-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

. O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 08/02/2017 a 09/03/2017 _

Certificacdo Namero: 2017020804181355874125
Informacgao obtida em 11/02/2017, as 19:50:19,

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www sifge.caixa.gov br/Empresa/Cri/CrfiF geCF Simprimir Papel .asp?VAR PessoaMalriz= 158274848 VAR Pessoa= 168274848 VAR U=MT&VARInsc m
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CH

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS ‘-éiggz;
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAQO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 09.540.390/0001-67

Certiddc n®: 124478101/2017

Expedigdo: 11/02/2017, as 19:36:51

Validade: 09/08/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS -
IPGP (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 09.540.390/0001-
67, CONSTR do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do
inadimplemento de obrigagdes estabelecidas no(s) processo(s)
abaixo, com débito garantido ou exigibilidade suspensa:
0000981-04.2014.5.10.0012 - TRT 10" Regiao **

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 1.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&c de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidédo condicicna-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br),

Certiddoc emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE
A Certiddc Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdoc das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNBJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.




0B/02/2017

Flsn?®
164
Modalidade
MINISTERIO DA FAZENDA )
Secretaria da Receita Federal do Brasil C}'
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
" 7
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA

ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP
CNPJ: 09.540.390/0001-67 -

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributédrios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014,
Emitida as 13:12:03 do dia 15/08/2016 <hora e data de Brasilia>.

Vilida até 11/02/2017. -

Codigo de controle da certiddo: 1CFF.053D.2F89.6507

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

7
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Certificamos

que o INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE

”

POLITICAS PUBLICAS - IPGP, CGC/CNPJ n° 09.540.390/0001-67, por
meio do processo MJ n° 08071.000289/2011-04, foi qualificado como 23
Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Piblico, nos termos da Lei n°® 2
9.790, de 23 de marco de 1999, conforme Despacho do Diretor - Adjunto,

de 18 de julho de 2011, publicado no Diirio Oficial de 21 de julho de 2011

(conforme delegacio da Portaria SNJ n° 28, de 10 de setembro de 2008). >
N

Brasilia, 21 de julho de 2011 5

Y

W Q. o s

FERNANDA ALVES DOS JOS ~
DIRETORA @ L

-

.

”

\.,f\'l\‘l\.,l\.f\.’f\.I\.f\.i\.r\.f\.’l\‘.l\‘.’l\\

”
Y,
e
-
F
”
)
L\
-
F)
”
-
. )
L]
o,
~
N
L\
L
f 4
A
-
”
Yy
L )
-
JAN
7

KOS PN OO o XA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

06

GABINETE DO PREFEITO Fsns |

CH

Modalidade

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA /@

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES - Estado do Mato Grosso,
inscrita no CNPJ sob o n°® 03.507.522/0001 — 72, com sede a Praga Angelo Masson, n°
1000, Centro, Barra do Bugres, representada neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JULIO
CESAR FLORINDO, brasileiro, portador da Carteira de ldentidade RG n° 0489704-8
SSP/MT e inscrito no CPF sob n°. 4:06.152.881—00. declara para devidos fins que o
INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP, pessoa
juridica de direito privado, sem fins econémicos ou lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
09.540.390/0001-67, estabelecido na SCN, Quadra 01, Bloco F, Edificio América Office
Tower, sala 516, Asa Norte, Brasilia, neste ato representado pela senhora ANA LUCIA
VIEIRA DE SOUZA, portadora da Carteira de |dentidade RG n° 4.167.628-4 SSP/PR e
inscrita no CPF sob n® 403.843.499-00, presta servigos a esta Instituicado na area
Educagédo, Saude, Desenvolvimento Econémico, Promogéc Social através do
desenvolvimento de programas formagéo e qualificagdo técnica profissional através de
Termo de Parceria 0001/15 |, sendo que até a presente data vem cumprindo os
compromissos assumidos com honra e qualidade.

Sendo assim, nada consta em nossos arquivos que possam
desabonar a boa conduta da referida empresa.

Por ser expresséo da verdade, datamos e afirmamos o

presente atestado.

. Servico Notarial




Instituto Modalida e

Daniel de La Touche

Educacao com Qualidade
C.N.P.J - 07.464_.383/0001-06

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO DANIEL DE LA TOUCHE sociedade simples, de prestacdo de servigos de formacdo
inicial do trabalhador e continuada nos niveis de ensino infantil, fundamental, médio, educacdo
profissional e tecnolégica, aperfeicoamento, graduacdo, pés-graduacdo lato sensu e stricto sensu,
programas especiais, extensdo e pesquisa, capacitacdo, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica sob o n®, 07.464.383/0001-01, com sede na Avenida marechal Castelo Branco n®71, bairro
sao Francisco, Sao Luis, Ma. Sob CNP] n9. 07.464.383/0001-06 neste ato represente legal, SR.
LUCAS CABRAL ARANHA DE LIMA, brasileiro, solteiro, portador do CPF sob n°. 027 546 273-08
RG sob n9. 023 484 632 002- 9. Atesta para os devidos fins, e a quem interessar possa que o
INSTITUTO DE PESQUISA E GESTAO DE POLITICAS PUBLICA - IPGP, pessoa juridica sem
fins lucrativos e de interesse coletivo, com autonomia patrimonial, financeira, administrativa e
técnica. Inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n®. 09 540 390 0001/67,
estabelecido na Avenida Historiador Rubens de Mendonga, n. 1894, Centro Empresarial Maruana,
Sala n%, 1202, Bairro Bosque da Saude, Cuiaba - MT, e escritério operacional na Avenida Marechal
Castelo Branco n°. 71, sala 02, bairro sdo Francisco, S8o Luis, Ma. Presta servicos junto a esta
Instituigdo Educacional através de programas e atividades de Educacionais conforme PNQ -
Programa Nacional de Qualificagdo em conformidade com as metas e objetos mediante Termos de
Parceria 001/2009, sendo que até a presente data sempre atendeu e sempre honrou seus

compromissos com qualidade.

Sendo assim, nada existe em nossos arquivos que possam desabonar a boa conduta da referida
empresa.

Por ser expressao da verdade, datamos e afirmamos o presente atestado. @

SAO I'_EIS - MA, 10 de NOVEMBRO de 2009.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Modalidade
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O Municipio de Novo Airdo — Amazonas, Pessoa Juridica de Direito pﬂblHL@)

inscrita no CNPJ sob o numero 04.533.113/0001-03, com sede na Av.
Tiradentes, Q/29, S/N, Centro, CEP 69730-000 Novo Airao/AM, doravante
denominada Parceiro Publico Contratante PPC; neste caso representado por
seu titular, o senhora Prefeita Municipal Lindinalva Fermeira Silva, brasileira,
viliva, portadora da Carteira de Identidade RG 859106 SSP/BA e inscrito no
CPF 183.680.855-00, a seguir denominado Municipio, atesta para devidos fins,
e a quem interessar possa, que o Instituto de Pesquisa e Gestdo de Politicas
Pablicas - IPGP inscrito no CNPJ n.° 09.540.390/0001-67 pessoa de direito
privado, sem fins lucrativos, devidamente qualificado como Organizacdo de
Sociedade Civil de Interesse Publico, com sede no SCN Quadra 01, Bloco F,
Sala 516 - Ed. América Office Tower CEP70711-905 - Asa Norte - Brasilia/DF,
& prestador de servigo para este Municipio através de programas e objetos
mediante termo de parceria, sendo que ate a presente data sempre atendeu
com equipe qualificada e sempre honrou seus compromissos com qualidade.

Sendo assim, nada existe em nNOsSsOs arquivos que possam desabonar a boa
conduta da referida empresa.

Por ser expressao da verdade, datamos e afirnamos o presente atestado.
Novo Airdo/AM, 15 de julho de 2013.

Atenciosamente

: A.,C-;‘ R =5
Lindinalva Ferreira Silva
PREFEITA MUNICIPAL

AV. JOAO PAULO II, QD 25 — CENTRO - NOVO AIRAO - AM.AZONAQ.A/
CEP 69730-000 CNPJ 04.533.113/0001-3

FONE: (92) 3365-1604 J




Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

Arendpolis nés amamos, nds cuidamos
CNP.J: 24.977.654/0001-38

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS - Estado do Mato Grosso, inscrita no CNPJ sob o n®
24.977.654/0001-38, com sede Av. Prefeito Caio, n? 642, Vila Nova, Arenapolis, representada senhor
Prefeito Municipal, Sr JOSE MAURO FIGUEIREDO, brasileiro, casado, comerciante, portador da
Carteira de Identidade RG n2. 10.643.694, SSP/SP e inscrito no CPF sob n2. 786 970 268-49, declara
para devidos fins que o INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP, pessoa
juridica de direito privado, sem fins econémicos ou lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n®
09.540.390/0001-67, estabelecido na SCN , Quadra 01, Bloco F, Edificio América Office Tower, sala
516, Asa Norte, Brasilia, neste ato representado pela senhora ANA LUCIA VIEIRA DE SOUZA,
portadora da Carteira de Identidade RG n2 4.167.628-4 SSP/PR e inscrita no CPF sob n? 403.843.499-
00, presta servicos a esta Instituigdo na drea Educacdo ,Saude, Desenvolvimento _l":cnﬁr;'_.]'émico,
Promd;éo Social através do desenvolvimento de programas formagdo e quallf[cad;_‘a'_q¢l':_:;técnica
profissional através de Termo de Parceria 0001/15 , sendo que até a presente data vem cumprindo

05 compromissos assumidos com honra e qualidade.

Sendo assim, nada consta em nossos arquivos que possam desabonar a boa conduta da referida
empresa.

Por ser expressao da verdade, datamos e afirmamos o presente atestado.

Areq_é‘polis - MT, 20 de Janeiro de 2016.

: \
JOSE MALJRQA FIG

A

\ Prefeito Municipal

% ARENAPOLIS

=
Av. Prefeito Caio, n* 642 - Fone: (65] 3343-1106 - WilaNova - CEP:78.420-000 - Arendipalis - MT Nés amamos, nés cuidamos
www.arenapolis.mi.gov.br el e
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA [ Ados/

O MUNICIPIO DE ITACOATIARA — AMAZONAS, Pessoa juridica de Direito Publico
inscrita no CNPJ sob o n°®.04.241.980/0001-75, com sede Rua Dr. Luzardo de Melo, 2225
Centro — Itacoatiara - AM, doravante denominada PARCEIRO PUBLICO CONTRATANTE
- PPC, neste ato representado por seu titular, o senhor Prefeito Municipal, ANTONIO
PEIXOTO DE OLIVEIRA brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG n°.
0357838-0,SSP/AM e inscrito no CPF sob n°. 119.656.142-72, a seguir denominado
MUNICIPIO, atesta para devidos fins, e a quem interessar possa, que o INSTITUTO DE
PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP, inscrito no CNPJ sob o n° 09
540 390 /0001-67 pessoa de direito privado, sem fins lucrativos, devidamente qualificado
como Organizacao de Sociedade Civil de interesse publico,com sede no SCN quadra n°
01 Bl. F |, edificio América Office Tower . sala n° 516 Brasilia — DF e escritério
administrativo na Avenida Parque n° 1248- centro . Itacoatiara - AM, é prestador de
servicos para este Municipio através de programas e objetos mediante termos de
parceria, sendo que até a presente data sempre atendeu com pessoal qualificado e
sempre honrou seus compromissos com qualidade.

Sendo assim, nada existe em nossos arquivos que possam desabonar a boa conduta da
referida empresa.

Por ser expressao da verdade, datamos e afirmamos o presente atestado.

Itacoatiara, 20 de Outubro de 2011.

Atenciosamente, 2 » @
/;/4?/?? NS
Antonio uéina ba de Melo Nogueira i
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LICENGAS PREVIA, DE INSTALAGAO E DE OPERAGAO

A empresa Aragas Comércio de Gas Lida-EPP, Comercio Varejista de
Gas Liquefeito de Pelrdlgo, CNPJ n° 04.180.371-0001-53, localizada na
Rua Simido Arraya 873, Centro de Barra do Gargas-MT. vem a puhlico
divulgar as Licengas Prévia, de Instalagao e Operagao para regularizagéo
do empreendimento junto 8 SEMA-MT (Secrelaria Estadual do Moo
Ambriente), Técnice Responsavel. Lucilame Almeida de Soura GCRBio
Heohuaint -l e no Cadastrn da SEMA 4349

ARMAZENS GERAIS VALE DO VERDE LTDA CNPJ 01 772 610/0002-
57 torna publico que requersu Junlo a Secrelara de Melo Ambiente e
Desenvalvimento Sustentavel de Sinop/MT a renovageap da Licenga de
Uperagado de sua alvidade de Armazéns Gerais - emissao de warrani -
Iocalizada na Rua Colonizador Enio Pipino I, sala 04 n® 8 844 Bairro
Laieamento Allo da Glona Sinop - MT

OLDAIR ANTONIO SANGALETTI, CPF n° 383.706.621-53, torna publica
que requereu junlo a Secrelaria De Agricullura e Meio Amplente de
CANARANA-MT, a LP, LI E LO da MUGARELA CANARANA, localizada no
municipio de CANARANA-MT, para a ATIVIDADE DE FABRICACAO DE
QUEIOS E DERIVADOS,

JOSE MARIA OTAVIO MARTINS DUARTE (CEBRASC MINERACAQ)
mseriio no CNPJ n®  21.891 104/0001-03, torna publica que requergu
junto a Secretaria Estadual de Meio Ambiente SEMA/MT a Licenga previa
¢ Litenga de instalacdo para processamento de rejeito minerario em &rea
de 5 heclares siluada na Fazenda Bom Jardim, Zona rural do Municipio de
Nossa Senhora do Liveamenio/MT

Asecretana de Educagdo Municipal de Cliaba, CNPJ 00 724 394/0001-20
oliciltou da Secrelania de Melo Ambiente e Desenvolvimenio Urbanp de
‘uiaba a Licenga de Localizagao.Licenca Prévia e Licenga de Instalagdo
ara a EMREB Hilda Caetano de Qliverra Leite. Instalada na Estrada Velha
da Guia Km 9, Bairro Sucurl S/N°, localizads no municipio de Culaba

AUTO ELETRICA VOLVER LTDA- ME, CNPJ 13.078.401/0001-06. larma

ublico yue reguereu junto a Secretaria de Agricultura & Meio Ambiente de |

Sorriso - SAMA, renovagdo da Licenca de Operagao para a atividade de
Servigo de manutengho e reparagao elétrica de veiculos aulomotores. sito a
v Floranopalis. n® 37 Centro. Sormso - MT, nao delerminado (FIA/RIMA)
“lorence Projelos Ambienlais (66) 3544-6108

RC

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FRIGORIFICO DO ESTADO DE
MATQO GROSSO E RONDONIA - SINDIFRIGO
EDITAL DE CONVOCAGAQ DE
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
) Presidente do Sindicato das Industrias de Frigorifico do Estado de Mato
sross0 e Ronddma - Sindilngo. Inscrita no CNPJ (1,725 311/0001-80
:om sede a Rua | n” 105  Ed Elderado Hill Office - Sala B2/63 - Barro
lardim Alvorada - Cuiaba - Estadu de Malo Grosso - CEP 78048-487. no
150 de suas alribuigées que Ihe sao conlendas pelo Estatulo, convoca 08
enhores associados, e empresas de categora gcondmica integrada pelos
natadoures frigorificos do Eslado de Malo Grosso e Eslado de Rond@nia,
ara participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA a
ealizar-se no dia 10 de Margo de 2016 (Quinta-feira) as 08:00 horas, na
ala de reunioes do Catuai Hotel Lida, situado na Avenida Castelo Erance,
* 20,507 - Industrial - Cacoal/RO, a fim de daliberar a seguinte ardem
0 da a) Indicagao membras para compor o Conselho Representativo
inte FIERO; b) Implantagdo de uma sub-sede no Estado de Rondénia;
] Indicagao de executivos e diretores, e suas atribuigdes. d) Assuntos
liversos. Caso nao haja numero em primeira convocagao a Assembléla
stalar-se-a em segunda convocagao, 01 nora apds, no mesmo local e
om gualquer numero de filiados @ empresas de alividade maladouros
gorificos. Cuiaba/MT, 02 de margo de 2016
LUIZ ANTONIO FREITAS MARTINS - PRESIDENTE
Asplemat/DO

LORISVAI DD SOARFES NF | IMA FBF da r0170 667 444 04 bmern

municipic de Nortelandia-MT. Nac fol pedido estudo de impacto am ent
Asplenjat/

NOTIFICAGAO RENUNCIA PROCURAGAO

Allma. Sra Terezinha Rosane Franga; Allma Sra Diones Maria F
A llma. Sra Sandra Regina da Silva Aratjo. A llma Sra Be
Ximenes dos Santos Ao llmp Sr Islony Larson Gongalves da Si
I'mo Sr Enoque Pereira Franga e Au limo St Joeber Delcoli de A
Prezadas (0s) Senhoras (BS) Por meio dessa nolili 10 Vossas Seghoray
de minha ranunes ac mandato cue me for Qulargano por procuraga
judicia. para o fim de represenia-lcs na acao de imprabidade admin
processo n 1579-86 2007 B11.0088 - cod 33065 o na acao pendr e
crime de responsabilidade de funcionarios publicos, processo penal n.
282-10.2008.811,0088 - cod. 33763, ambos movidos pela Juslica Publica
Esladual, em tramite no Forum da Comarca e Aripuana-MT  Neslaes
lermog, cienle da renuncia expressa, lam Vossas Senhaorias o prazo de 10
(dez) dias, canforme eslabelece o artigo 45 do CPC, para consliluir novo
patrono para eluar nos referdos processos. Aripuana-MT 01 de margo de
2016

ASTILHO DEMETRIO URBIETA - DAB/MT n° 7.717-B
AsplematiDO

JOCI JUNIOR WILLERSPICCINI, 1oma publico que requereu a SEMA - MT
- Secretaria de Eslado do Meio Ambiente, o pedido delicenga Previa (LP)
& da Licenga de Instalagao (LI) para a atividade de Avicultura de Matnzes
localizada na FazandaPiccim VI, Gleba Pantal do Verde Zona Rural
Municipio deSorriso- MT

’ Asplemat/DO

INSTITUTO DE PESQUISA E GESTAQ DE POLITICAS PUBLICAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DOBUGRES- MT

Extrato de Relatorio de Execucao Fisica e Financeira de Termo de
Parceria. Periodo; Qutubro a Dezembro de 2015

TERMO DE PARCERIA N°001/2015

Local de realizagao do projeto: Barra doBugres - MT . Data de assinatura
do TP: 29/09/2015Inicio do projeto: 03/ 10/ 2015Termine31/121 2015 -
Objetivos do projeto Apoio Intermediario a Administragao: Garantir a
manutengao dos servigos administrativos nas diversas areas por meio do
desenvolvimento de agbes esiralégicas visando & malharia da oualidace
dos servigos prestados a populEgo. Resultados alcangades - Mao
paralisacao dos servigos prestados a populagao. naa o possivel mensurar
grau de satisla¢do do usuarig

Objetivos do projeto Salde Manter @ garanlr o5 servicos Basicos
de savude . de forma complementar dando suporté aos programas em
desenvolvimento lais como © Saude da Familia, Saude Bucal Cenlral de
Regulacao e Pronto Atendimento, terndo como foco a qualidade de vida
e fortalecimento das auvidedes e alendimenly no ambita munwipal
Resullados alcangados As alvidades basicas de saoade Igram alendidas
com qualdade & a populagao recebeu  atendimento. 05 cadashios
& prorvtuanes loram  enviados Ministerio da Saude garantinde
cumprimento das melas @ a continudade dos programas o programa fo
alendidd com exilo Objetivos da projeta Meio Ambiente Promover urma
urbanizagao adequada, privando pela conservagao do meio ambiente,
com lins da elaboragdo do Plano de Gerenciamenio Integrado  de
Residucs Solidos voltados ao desenvoivimento do plano de saneamentc
basico Resultados alcangados: As atividades desenvolvidas foram de
execuladas com qualidade, atendendo a demanda do municipio. Objetivos
do projeto Melhoria e qualidade da Educacdo Promover polllicas
publicas volladas para a area da Educagso Esporte e Lazer. buscando a
gualidade de vida e a inclusao sccial como parte do lorlalecmento das
capacidades dos prolagonisias socias - criangas, jovens, adullos e dosos
- com base em valores como a solidariedade. compeatilividade e novagao |
Resultados alcangados:, As alvidades do programa vieram a lofalecer a
aquipe de forma complemenlar com qualidade. a proposla da secretaria de
educagdo em alender a demanda da comunidade fai possivel ser atendida,
De forma eficaz e eficienle Objetivos do projete AssisténciaSocial
visando implantar e implementar os pregramas de politicas publicas e
visando promover agdes a combale a desigualdade e desarmuonia sooial
neeniciANn muelhoras noahdados o
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Resultados alcangados: As alvidades do programa vieram a fortalacer
& equipe de lorma complementar dando agilidade aos \rabalhos proposlos
pelus programas, a populagao for assistida com &xito

Custosde  Més  JAno T A
Implemantagao
do Projelo
IPIE1E|‘Iura
Municipal de
Barra do Bugres
-MT
/alor Previsto 550.000,00 |1.650.000.00
realizagao terma
jparcena
Valur Realizado 979.631.41
A el B .
Descrigao da Realizado |[Média Més FPrevisto N&o
Cespesa Realizado
Receita 879.631,41 [326.543.80
Receila Parceria 079 631,41 [326.543.80
Despesa de 0,00 10,00
Retlengoes

Despesa Folha (506 39146 [168.797 15
de Pagamento

Desp loq 796,89  [31.598.96
iEru.;’e
[Tt

[Daspesa 581600 [1938.67 _ [
Imposlos | B
[Cespesa 174 420,56 (58 140.19
Terceiros Pessoa
uridica
Despesa Projeto [141.32925 @7.109.75
Despesa 56.877.25 [18959.08
{t._nmsmstra:iva
{Hubi-Total 97963141 [326.543,80 1 650.000.00 670.368,59

Nome da OSCIP: Institulo de Pesquisa e Gestdo de Politicas Publica-
IPGP -Enderego: SCN 47 Quadra 01 Bloco F Sala 516 Edlificio América
Office Tower-Cidade: BrasiliaUF: DF CEP: 70 711-905 -Tel.: (61)
96062383 E-mail:analuciavieira@ipgp.org.br - Nome do responsavel
pelo projeto: Ana Lucia Vieira de Souza- Cargo / Fungao: Presidente

Asplemat/DO

INSTITUTO DE PESQUISA E GESTAD DE POLITICAS PUBLICAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS - MT

Egto de Relaterio deExecugao Fisica e Financeira de Termo de
Parceria.

Periodo: Novembro eDezembro de 2015

TERMO DE PARCERIA N°001/2015Custo do projeto no periodo: RS
97 190.80 (Noventa e sele mil. cento e noventa Reais e oitenta Cenlavos
jLocal de realizagdao do projeto: Arenapolis - MT -Data de assinatura
do TP: 04/ 11/2016Inicio do projelo. 04/ 11/ 2016Término:31/12/
20150bjetivos do projeto Apoio Intermediario a Administragao: Garantir
a manutencao dos sarvigos adminislralivos nas diversas areas, por me(o
do desenvolvimento de agoes estralégicas visando a melhoria da gualidade
dos servigos prestados a populagéo.Resullados alcangados - Nao
paralisagéo dos servigos prestados a populagao, nao foi possivel mensurar
greu de salisfagdo do usuario.Objetivos do projeto Saude Manter e
garanlir os servigos Basicos de saude . de forma complementar dando
suporle aos programas em desenvolvimento lais como « Saude da Familia,
Saude Bucal Central de Regulagda e Pronto Alendimenlo, lendo como
‘oco a gualidade de vida e lorlalecimento das alividades de alendimento
no Ambito municipal Resultados alcangados As alividades basicas de
saude foram alendidas a populagdo recebeu atendimento, os cadaslios
e prontuarios foram enviados para Minislenc da Saude sem interrupgan
de forma que o programa pactuado for alendido e as metas eslabelecidas
atingdas com éxito. Objetivos do projeto Meio Amblente:Fromover uma
urbanizagao adequada. privando pela conservagao do meio ambiente, com
fins da elaboragdo do Plane de Gerenciamento Integrado de Residuos
Solidos voltados ao desenvolvimento do plano de saneamenlo basico e

Custos de
Implementagao do 4
Projelo Fis “_:
Prefeitura Municipal l qub
ke Arenapols - MT .
a-ul'-l. ']
WValor Pravisto T
realzagdo lerma Cj_‘
parcena KB, 750,00  [87.500,00 |
| Malor Realizado Anual £1.116.40
| [pescricao da :
| Despesa Realizado  [Media Més [Frevisto
Receila 122 232,80 [B1.116.40 —
Receila Parcena 122 232,80 |61.116,40
Despesa de
Relengoes 0.00 0,00
Despesa Folha de
Fagamento PJ 9583064 K7.91532
Daspesa Imposlo 1.955 60 977 80
Despesalerceiros
Pessca Juridica 5.400,00 [2 700,00
Despesa Projelo 0.00 10.00
Despesa
dmirmsiraliva 1904656 19523 28
ub-Tolal 122.232,80 161.116.40 [97.50000 }24.732.80

Nome da OSCIP Insutule de Pesquisa e Gesldo de Politicas Fublica-
[ IPGP -Enderego. SCN 47 Quadra 01 Bloco F Sala 516 Editicio America
| Office Tower-Cidade:BrasiialUF - DF CEP: 70 711-805 -Tel - (61) 96062383
| E-mailanaluciavieira@ipgp org or
Nome o responsavel pelo projelo Ana Lucia Vieira de Souza- Cargo /
Fungéo: Presidente

Asplemat/DO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAQ

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS, DE MATERIAL ELETRICO,
ELETRONICO E SIMILARES, INFORMATICA, SIDERURGIA,
FUNDiEAD. OFICINAS MECANICSS‘ INCLUSIVE AS DE EMPRESAS
CONCESSIONARIAS DE AUTOMOVEIS, PECAS PARA AUTOMOVEIS
E SIMILARES, CONSTRUGAO AERONAUTICA, CONSTRU ]
REPARACAO E MANUTENGAO DE ELEVADORES, REPARACAO DE
VEICULOS E ACESSORIOS, FUNILARIA, FORJARIA, REFRIGERACAQ,
AQUECIMENTO E TRATAMENTO DE AR, REPARACAC DE SUCATA
FERROSA E NAQO FERRQSA, ARTIGOS E EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS, MEDICOS E HOSPITALARES, E ROLHAS
METALICAS DE RONDONQPOLIS E REGIAQ,

Mo uso das suas atribuigdes legais, tendo em vista a Legislagao de Regénaia,
inclusive de seu estalulo social artigo 19, convacar todos as inlegrantes de
calegona para uma Assembléia Geral Extraordinana que sera realizada dia
11 de margo de 2016, as 17 30 horas e 18:30 horas respectivamenie em
primeira & segunda chamada com 50% + 1 dos presentes,ou com qualquer
numero de presentes, gue sera instalada na sede do sindicalo S0 a Av
Amazonas, numero 1.660, esquina com Pedro Ferrer centro, Randonopolis-
MT. com a sequinte ordem do dia

A) Discussao e volagio da pauta de reivindicagao da calegora a ser
apresentada ao sindicato patronais, Sindimec sul , Sindirepa @ Fiemt para
a ceiebragao da convengao coletiva de trabalho 2016/2017

B) Delegar poderes para vs representantes do sindicato e federagso
interestadual negociarem as bases da convenglo ou instaurarem dissidio

20186/2017
RONDONQOPOLIS-MT, 01 DE MARCO DE 2016

FRANCISCO LEONCIO T. DA SILVA
PRESIDENTE

VOCACAO DE ASS 1A G

AFEDERAGAODOS TRABALHADORES EMTRANSPOTE RODOVIARIO
| DOESTADO DE MATO GROSSO -FETTREMAT, coni base nas cisposigoes
contidas no Paragrafo Primeiro do Artigo 14° CONVOCA o conselho de
representantes na pessoa dos delegados dos sindicalos fillados em dias
com as suas obrigagdes eslalulanas = para pariciparem da assembieis que
sera realizada no dia 11 de Margo de 2016 as 09 00, na sede do Insbiluly dus
Radoviarios do Estado de Malo Grosso, Iromal, silo ¢ Rua Treze de Junho
1614 - Bairro Porto - Cuiaba - MT, para tratarem dos seguinies assunlos
Al- ANALISE. APRQVACAQ OU Nﬁfo DA PRESTACAD DE CONTAS DO
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a operagao gue consisle em misturar dois ou mais lipos de graos da
mesmh especie, de acordo com as normas de classificagao. | 2.14.2
Esla operacac sera feila mediante requisicdo expressa do clienle, na
qual delerminard as quantidades de cada lole destinadas a mistura,
2 143 A Sociedade, em hipalese alguma. efeluara hga de graos, de
salras diferentes. ou produtos diversificados (cafeé/milho. milho/saja
elc), 2.15 CARREGAMENTO OU SAIDA OU CARGA 2.15.12.162 16 1E
a operagac de expedigio das mercadornas pela utilizagao de
equipamentos (excelo pa carregadeira e empilhadeira aulomotora que
serao sabrados separadamente) TRANSBORDO DE CARGASE a
operagao quando ocorre mulimedalidade ou intermodalidade de
transpartes Consiste em transferéncia de mercadorias/produlos de um
veiculo de lransporte para oulro, para sequencia de viagem. com
cobertura pelo mesmo conhecimento de frete.. 2.17 CONDIGOES:
2 171 Todaos os itens acima enumerados serdo a uma larifa, 2,17.2 Os
servigos prestados serdo cobrados separadamente. 1slo &, Servigo por
sarvigo e operagéo por operagao. 2.17.3 Toda embalagem necessaria as
mercadorias serd fornecida pelo cliente.; 2.17.4 A sobra de sacaria
resultante de qualquer operagao sera acondicionada em malas de 25
(vinle e cinco) sacos e devera ser relirada do armazem depols de
completado o servigo. Caso esla relirada ndo ocorra, sera loteada e
sujeila as tarifas vigentes 2.17.5 As mercadorias deslinadas a prestagio
de servigos deveraa ser reliradas apos o 1ermino dos mesmos, caso
contrario. serdo consideradas como depositadas e sujellas as tanfas
vigentles e condigbes do item 01 da ARMAZENAGEM ; 2 17 .8 Podera ser
dada autonzagac ao chenle ou represenianie legal para assislr o8
5.—,’«,—, internos da sociedade 2 17 7 Toda & gualquer relirada de
m doria devera ser assistida pelo clenle, ou seu representanta,
devidamente habilitado. a guem compele assinar orespectivo Documento
de Entrega. 2.17.8 A sociedade considera causas gue ocasionam
perdas de pesos as seguinles: quebra lecnica (respiragaa, elc.), pre-
limpeza, secagem (natural ou mecanica), limpeza, beneficlamento,
movimenlagao, relirada de amostras e substiluigao da embalagem,,
2.17.9 Toda e qualquer instrugao ou recomendacac por parle do chante
ou seu representante legal devera ser leila a Sociedade, par escrito, nag
sendo aceila instrugdo verpal,, 2.17.10 No calculo de larifa por tonelada
o peso sera considerado até a terceira case decimal | 3 DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVO, 3 1 TAXA DE ADMINISTRAGAC 3.1.1 E a tarifa de
10% (dez pro cento) aplicével - sobre os valores pagos pela Socledade
a servigos prestados por lerceiros:- sobre servigo d - sobre servigo de
bragagem com pessoal da Sociedade.- sobre os encargos sociais e
wrabalhistas relativos aos supramencionados.. 3.2 EXPEDIENTE, 3.21 E
a operagao de transleréncia de prapriedade das mercadorias
armazenadas por emissao do Documenlo de Deposito.. 33 EMISSAQ

PERMANENCIA EM CONTA; 341 £ a comissao cobrada sobre ©s
d&bitos em alraso, por més calendario inflacionavel | 3.4.2 Esta camissao
cobrada a partir do dia imedialo ao do vencimento do debilo, conforme o
itermn 4.4.1: 3.4 3 Se o débito nio for liguidado ate o més subsequente
spra aplicada sucessivamente ate a liquidagao do deébito, sobre o saldo
*dor . 4 DAS CONDICOES GERAIS. 41 SEGURO: 4.1.1 As

cadorias armazenadas e as destinagas a preslagao de servigo esldo
devidamente acobertadas por seguro cantra riscos de incéndio.. 4.1 s
As mercadornias depositadas, bem como as enlregues para a execugan
de servigo, serdo seguradas conlra incendio pela Sociedade & em seu
name., 4.1.3 O seguro, pago pela Sociedade, garante a indenizagao das
mercadorias pelo valor declarado no Documento de Deposita.. 4.1.4 Em
caso de sinistro (incéndio) as indenizagoes serao liquidadas de acordo
com as clausulas das apolices de seguro e disposilivos e estabelecidos
pelo Sistema Macional de Seguro Privado | 4.1.5 Devido as oscilagbes
do valor das mercadorias, para efeito de seguro € facultado ao
deposilanle o direito e requerer a alualizagao dos documentos pelo valor
real de mercadoria., 4.2 COMERCIALIZACAD E FINANCIAMENTO DE
MERCADORIA EM DEPOSITO 4.2.1 Em caso de venda ou lransleréncia
parcial de lole depositado, a parcela vendida ou transterida sera
separada se houver interesse do depositante a fim de permitir sua
perfeita identificagao. correndo lodas as despesas por conla do novo
depositante.; 4. 2 2 Os direitos do vendedor, decorrentes de pagamenla
de tarifas conforme item 4 4.3 cessam no momento da venda ou
ransferéncia da mercadoria.. 4.2.3 A falta de conferéncia da mercadoria,
nou ato de compra e venda pelas partes inleressadas, isenta a Sociedade
de gqualquer responsabilidade., 4 2.4 Aretirada da mercadoria Warranlada
ou financiada atraves do Recibo de deposito 5o sera possivel mediante
a davolugao dos respectivos documenios. no caso de relirada parcial,
esla devera ser efetuada mediante aulorizagao, por escnto, do agenie
financiador, sendo que a entrega final dos saldos sera exigda a
apresentagio do respectivo documento. 4.3 HORARIO DE TRABALHO
4 3 1 O horario de trabalho nes armazens & o horario oficial determinado
pela Diretoria ; 4.3.2 A Sociedade nao se obriga a executar servigo fora
\do expediente normal, salve quando houver inleresse de sua parte, ou

DE CONHECIMENTQ DE DEPOSITO E WARRANT: 3.4: COMISSAO DE |

se for convencionado com o clignle, medianie cobrangs csmm
exlraordinaria
pagamenlo dos débilos relalivos as nolas fiscals emilidas

conlra apreseniacgado das faturas 442 No caso de
financiamenlo de produlos armazenados o vendedor ou

liguidados antes da retirada das mesmas, 4.4.6 Em caso

quando da lguidagao do mesmo, a sociedade deduzira os débilos

relativos as mercadorias sinistradas.; 4.4.75.5.1 Os casos omissos no

presente regulamento serao resolvides pela administragao da sociedade,

nos termos da Legislagao que regula seu funcionamento.DA VIGENCIA

Esle regulamento entra em vigar na dala de seu registro e arquivamento
na Junta Comercial do Estado de Mato Grosso.

Agua Boa-MT. 23 de Fevereiro de 2016
M H F CIOCCARI AGROINDUSTRIAL EIRELI - EPP.
NUTRIBOA ARMAZENS GERAIS

Maria Helena Favaretto Cioccari
Titular

Anésio Fermandes Junior CPF.062 359 988-05 requer junlo a SEMA as
licengas de LP.LI e LO para construgao de Rampa fluvial de embarque
¢ desembarque para o empreendimenlo Sitio Jaja com atividades de
Lazer e recreio Familiar, localizado na rua Jom Oliveira Fonles s.n
Margem Baia das Pombas Caceres-MT

A PREFEITURA DE CUIABA-MT. portadora do CNPJIMF:
03 533 (064/0001-46, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE DBRAS
PUBLICAS, torna publico que requereu junto a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbaneo de Cuiaba-MT. as Licengas
Ambientais nas modalidades: Prévia e Instalagdo, para as obras de
construgoes de duas pontes em Concrela Armado, sendo uma ponte
sobre o Corrego oos Medicos e oulra ponte sobre o Rio Aricazinho,
localizados no Distrito do Coxipd da Ponle, Zona Rural de Culaba.

INSTITUTO DE PESQUISA E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA - MT

Extrato de Relatério deExecugao Fisica e Financeira de Termo de
Parceria.

Periodo: Agosto aDezembro de 2015
TERMO DE PARCERIA N°001/2015

Data de assinatura do TP: 25/ 06/2015Iniclo do projeto. 01/ 07/ 2015
_Término:31/12/ 2015 Local de realizagao do projeto: Castanheira - MT
Objetives do projeto Promogao da Assisténcia Social: Redugdo da
desigualdade social suprindo as caréncias da populagao objetivando
a integragaoda populagado menos favorecida, procurando propiciar &
todos os municipes uma vida de dignidade e cidadania . Resultados
alcangados Atendimenio a populagao reduzindo a desigualdade social
e integragac de cidadaos em situagao de risco. Os servigos contribuiram
para alcance das melas da admnistragao publica. Objetivos do
projeto Saude Manter e garantir 0s Servigos Basicos de saude , de
forma complementar dande suporte aos programas em desenvolvimento
tais coma  Saude da Familia tende come foco a qualidade de vida e
fortalecimento das atividades de atendimento no amoito municipal

Resultados alcangados As abvidades basicas de saude fgram
alendidas, 8 populagao recebeu atendimento de qualicade, os cadaslres
e prontuarios foram enviados para Ministério da Saude sem INIEMUPGAc
garantindo cumprimento das metas pactuadas.

Custos de Implementacio do Projeto

GOVERNO DU ESTADO DE MATO GROSSL
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Prefeitura Mumcipal de Caslanheira

- MT+ Mes ANo

[Valor Previslo realizagao lermo

parceria 82.400.00 94 .400,00

\Valor Realizado Anual 356.230,08

Descrigao da Despesa Realizado MediaMés Previsio NZo Realizado nl"lil'
[Receila 386,230, 08 77.246,02 = |
Receita Parceria 386 230,08 77 246,02 ==
[Despesa de Retengoes 0,00 0,00 WMo dags
Despesa Folha de Pagamento 223.153,95 44 630,79 f-;li
[Despesa Encargos e Tributos 67 483 .40 13.496.68 oy
Despesa Impostos 13.330.24 2.666.05

Despesa Terceros Pessoa Juridica |21 687.16 4.337 .43

Despesa Projelo (15 246,07 9.048,01 J
Despesa Administrativa 15.330,26 3.066,05

[Sub-Total 386.230,08 77.246,02 494 400,00 108,169,92

Nome da QSCIFP: Instituto de Pesquisa e Gestao de Politicas Publica- IPGP -Enderego: SCN 47 Quadra (1 Eloco F Sala 516 Edificio América Office Tower

- Cidade: BrasiliaUF: DF CEP' 70 711-905 -Tel. (61) 96062383 E-mail:analuciavieira@ipgp.org.br

Nome do responsavel pelo projeto: Ana Lacia Vieira de Souza- Cargo / Fungao: Presidente

Periodo: Abril a Dezembro de 2015

INSTITUTO DE PESQUISA E GESTAQ DE POLITICAS PUBLICAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COIIDER - MT
Extrato de Relatorio deExecugao Fisica e Financeira de Termo de Parceria,

Asplemat/Do

TERMO DE PARCERIA N"001/2015 Local de realizagde do projeto: Colider - MT

Data de assinatura do TP: 09/ 02/2015Inicio do projeto 04/ 04/ 20165Términe 31/12/ 2015

Objetivos do projeto Apoic Intermediario a Administracao: Garanlir 8 manulengao dos servigos administralivos nas diversas areas, por meio do
desenvolvimento de agoes estralegicas visando a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagao.

Resultados alcangados - Programa nao executado Objetivos do projeto Promogiao da Assisténcia Sccial: Radugao da desigualdade social suprindo
as caréncias da populagao objetivando a integragaoda populagao menos lavorecida, procurando propiciar a lodos os municipes uma vida de dignidade e
cidadania. Resultados alcangados Frograma nao executado

Objelivos do projeto Saude Manter e garanlir os servigos Basicos de saude . de lorma complemenlar dando suporle aos programas em desenvolvimento
tais como - Saude da Familia, Saude Bucal Central de Regulagao e Pronto Alendimenta CAPS. lendo como foto a gualidade de vida e fortalecimenta das
atvidades de atendimento no dmbitlo municipal Resultados alcangados. Os servigos olerecidos loram de profissionais especializados e as alividades

basicas de saude foram alendidas, proporcionando a populagao um alendimento, de gualidade e eficiente

Prefeilura Mumcipal de Colider - MT Més Ano
Valor Previsto realizagac termo parceria  186.754 46 2.241.053,52
Valor Realizado Anual B870.051.56
Descrigio da Despesa Realizado Media Més Previsto INao Realizado
Recelta B36.385.18 104 548,15
IReceila Parceria 870.051 56 108.756,45
Despesa de Relengoes 3366638 4 208,30 e =
Dgavesa Folha de Pagamento PJ 654614 61 51.826,83
salmposto 15694 41 1.961,80
DespesaTerceiros Pessoa Juridica 75.333,00 9.416,63 o
Despesa Projeto 50,997 82 6.374,73 B
Despesa Administrativa 39.654 76 K 956,85
Sub-Total B 870 051,56 108 756,45 241 053,52 1.371.001.96

Nome da QSCIP: Instituto de Pesquisa e Gestao de Politicas Publica- IPGP -Enderego: SCN 47 Quadra 01 Bloco F Sala 516 Edificio America Office Tawer-
Cidade: BrasiliaUF: DFCEP: 70 711-805 -Tel.:(61) 96062383 E-mail:analuciavieira@ipgp.org.br Nome do responsavel pelo prajeto Ana Lucia Vierra de

Souza-Cargo / Fungaa: Prasidente
AsplematDO

IONAL D

CONSELHO |

CONTRATANTE: Conselho Regional de Medicina de Mato Grosso; CONTRATADO: JVM Copiadoras e Informatica LTDA EPP: OBJETO: O presente 1°
Termo Adilivo de contrato tem como objeto alterar a 2° clausula do contrato matriz celebrado em 25/02/2015, atraves da Tomada de Pregos n® 06/2014
profrogande o prazo por mais 12 (doze) meses de acordo com o Inciso |l do Artigo 57 da Lei B666/93, vigorando a partir da data de assinatura desle Termo
Aditivo: VALOR GLOBAL R3$ 9.4B0,00 (nove mil, quatrocenlos e oltenta reais), inclusos todos os impostos, seguros e demais despesas relacionadas a
execucio do objelo contratual VIGENCIA: 25/02/2016 4 25/02/2017, DOTACAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugao deste contrato
correrao a conla da dotacdo orgamentaria 6.2.2.1.1.33.90.39.012- Manutengdo e Conservagao de Maquinas & Equipamentos, FUNDAMENTO LEGAL: Lei
n° 8666 de 21.06.93 e suas alteragoes, FORO: Justiga Federal Comarca de Cuiaba - MT; DATA DA ASSINATURA: 25/02/2016.

Cuwaba - MT. 25 de fevereiro de 2016.

Dr. Gabriel Felsky dos Anjas
Presidente CRM-MT = ul

XINGU COMERIO DE COMB. E LUBRIFICANTES LTDA. Torma publico que requereu a Secrel. Estadual do Meio Amoiente\- SEM ragao da razévj

GUVERNU DU ESTADU DE MATU GRUSS0
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encerrado em:  31/12/2015 missdo;  22/06/2016
Hora: 09:22:33
BALANCO PATRIMONIAL
Descricio /1’ Saldo Atual
ATIVO

ATIVO CIRCULANTE :.:;;;mu E'jn !Hn

DISPONIVEL '30
2.346,14D
CAIXA 269.266,220
RECURSOS LIVRES 269.266,22D
ADMINISTRACAQ zes'zas pr
ADMINISTRACAQ IPGP m.m:m
CALGA 269.266,22D
CAIXA 260,266,220
BA:; gg;a MOVIMENTO 33,079,920

LIVRES 26.

ADMINISTRACAQ mg::g
ADMINISTRAGCAD PGP 26.895,160
BANCO DO BRASIL 26.895,16D
BANCO DO BRASIL C/C 52896-X 86,91D
BANCO SICREDI 5/A 26,808,25D
RECURSOS RESTRITO 1.184,76D
PARCEIRO 1.184,76D
PREFEITURA NOVO AIRAO 1,184,760
PREFEITURA ITACOATIARA 1.184,76D
BANCO BRADESCO C/C 6196-4 164,640
BANCO BRADESCO C/C 6195-6 1,020,120
INVESTIMENTOS 5.000,00D
INTEGRALIZAGAQ CAPITAL SICREDI 5.000,000
CREDITOS A RECEBER 1.113.617,09D
CREDITOS OPERACIONAIS 1.113.617,090
CREDITOS TERMOS DE PARCERIAS 1.113.617,09D
CREDITOS TERMOS DE PARCERIAS 1.113.617,09D
PARCEIROS DE ENTIDADE PUBLICA 1.113.617,09D
PREFEITURAS 1.113.617,09D
SECRETARIA EXTRAORDINARIA 527.182,000
Secretaria de Financas 586.435,090
CREDITOS 1.223,24D
AGOES JUDICIAIS 1.223,24D
OPERAGDES ENTRE PROJETOS 48,485,58D
OPERACAQ ENTRE PROJETOS 48.485,580
DEBITOS/CREDITOS ENTRE PROJETOS 48.485,58D
DEBITOS/CREDITOS ENTRE PROJETOS 48.485,560
DEBITOS/CREDITOS ENTRE PROJETOS 48,485,58D
. DEBITQS/CREDITOS ENTRE PROJETOS 48.485,58D
Pagamento Indevido 48,485,580
ATIVO NAQ CIRCULANTE 46.536,34D
IMOBILIZADO 32.536,34D
IMOBILIZADO 60.010,38D
IMOBILIZADO 60.010,380
IMOBILIZADO 60.010,38D
NUCLEO 60.010,38D
MOVEIS UTENSILHOS 36.785,88D
Mévels e Utensithos 36.785,86D
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 11.281,000
Equipamentos de Informatica 11,281,000
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 11.943,500
Méaquinas e Equipamentos 11.943,500
(-) DEPRECIACAD E AMORTIZAGAO ACUMULADA 27.474,04C
DEPRECIACAD E AMORTIZAGAO ACUM,ADM, CUI 27.474,04C
DEPRECIAGAO E AMORTIZAGCAO ACUM CUIA 27.474,04C
NUCLED 16.573,77C
(-) Depreciacho Méveis e Utensilios 16.573,77C
(-) DEPRECIAGAO EQUIPAMENTOS INFORMATICA X 5.646,20C
(-) Depreciagio Equip. Informatica 5.646,20C
5.254,07C

(-) DEPRECIACAD MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

g
'
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BALANCO PATRIMONIAL i i ‘f -? :)
i .
Descrigho 11 ey g Modalidade
CH
() Depreciacho Maquinas e Equipamentos 5.254,07C L
INTANGIVEL 14,000,000 ()
INTANGIVEL 17.500,00D 2
INTANGIVEL 17.500,000 e
INTANGIVEL 17.500,000
INTANGIVEL 17.500,00D
SOFTWARE 17.500,000
Software 17.500,000
(-) AMORTIZACAO ACUMULADA 3.500,00C
AMORTIZAGAO ACUMULADA 3.500,00C
AMORTIZAGAO ACUMULADA 3.500,00
(-) AMORTIZAGAO SOFTWARE 3.500,00C
(+) Amortizagho de Software 3.500,00C
PASSIVO 1.512.208,39C
PASSIVO CIRCULANTE 962.629,83C
PASSIVO CIRCULANTE 962,629.83C
OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIA 962.629,83C
OBRIGAQOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIA 962.629,83C
OBRIGAQDES TRABALHISTAS £ PREVIDENCIARIA 962.629,83C
OBRIGAGAD COM PESSOAL 379.152,55C
Salarios e Ordenados 8 Pagar 260.113,03C
CONTRATOS TRABALHISTA A PAGAR §9.039,52C
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E SOCIAIS 583.477,28C E
INSS a Recolher 345.044,33C ('
PIS s/ Folha a Recolher 1.863,87C (]
FGTS a Recolher 227.312,92C -
IRRF a Recolher 7.148,99C (o)
COFINS 5/ FOLHA PREST SERV TERCEIRO 1.580,38C =
CSLL &/ FOLHA PREST SERV TERCEIRO 526,79C o
PATRIMONIO SOCIAL 549,578,56C . _L_}'
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 549.578,56C s
SUPERAVIT/DEFICT ACUMULADO 549,578,56C .
4 SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADO 549.578,56C @
o] SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADO 549,578, 56C )
\o | SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADO 549.578,56C 4
i SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADO 549.578,56C 2
Superdvit/Déficit Acumulado 115.947,94C D =
Superavit em Curso . 433.630,62C
T
da lel, declaramos que as informagBes aqui contidas s3o verdadeiras & o8 responsabilizamos por todas elas;
possul Conselha Fiscal instalado; (@,
no possul Auditoria Independente. v

e A
’}, Kixamag Saun, l?"mi&m
ALEXANDRE SERRA MARTINS
Reg. no CRC - MT sob 0 No. MT008629000
CPF: 018.469,327-69

de Souza

te
1.843.499-00

orniere com o origine!

3. Bugre _/:-3 “_2 ’}




. TERMO D E ENCERRAMENT O
Livro Diério
Numero: 8 Folha: 45
m este livro 45 folhas numeradas do No. 1 ao 45

das através de processamento eletronice de dados, que

u de Livro DiArio da empresa abaixo descrita nc periodec de
/2015 a 31/12/2015.

da Empresa....: IPGP - Instituto de Pesquisa e Gest3o de Politicas Public
as

win Wi e Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
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ALEXANDRE SERRA MARTINS

Reg. no CRC - MT sob o No. MT008629000
3.843.499-00 CPF: 018.469.327-69
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DECLARACAO IDONEIDADE

A Comissdo de Julgamento de Concurso de Projetos 001/2017

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT,

O INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CPNJ n® 09 540 390/0001-67, estabelecida
na Av. Haiti, n® 559, Jardim das Américas — CEP: 78 060-618 — Cuiabd-MT através de seu
representante legal, na qualidade de Proponente do processo de selecdo de OSCIP para
celebracdo de Termo de Parceria, instaurado por esta Prefeitura Municipal de Barra do Bugres,
que ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de
suas esferas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Barra do Bugres, 13 de Fevereiro de 2017.

r"-i.ak'

Ay
ANA Lucﬁ}ﬁﬂm DE SOUzZA

Presidente @

SCN Quadra 01 BIF | Sala 516 | Edificio America Office Tower
Asa Norte | Cep 70711-905 | Brasilia - DF

(61) 3326-8757 - 3327-2026

www.ipgp.org.br | contato@ipgp.org.br
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DECLARAGAO DE AUSENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES E/OU IMPEDITIVOS

A Comissdo de Julgamento de Concurso de Projetos 001/2017

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres- MT,

O INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrita no CPN) n® 09 540 390/0001-67, estabelecida na Av,
Haiti, n® 559, Jardim das Américas — CEP: 78 060-618 — Cuiaba-MT, por intermédio de seu
representante legal Sr(a) ANA LUCIA VIEIRA DE SOUZA, portador(a) da Carteira de Identidade ne 2 167
628-4 SSP/PR e do CPF/MF n2 403 843 499 - 00, DECLARA em conformidade com o § 22 do art. 32 da
Lei n? 8.666/93, que ndo existem fatos supervenientes e/ou impeditivos a sua habilitagdo no presente
processo licitatério. DECLARA ainda para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de 21
de junho de 1993, acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)
anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigdo de aprendiz ( ).

Barra do Bugres, 13 de Fevereiro de 2017.

V)

ANA Lqu VIEIRA DE SOUZA @ \?ﬁ)

Presidente

SCN Quadra 01 Bl F | Sala 516 | Edificio America Office Tower
Asa Norte | Cep 70711-805 | Brasilia - DF

(61) 3326-8757 - 3327-2026 .

www.ipgp.org.br | contato@ipgp.org.br
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de Politicas Publicas PLANILHA QUANTITATIVA

Modalidade
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DAS ESPECIFICAGCOES

GRUPO 1 - CLT Composto pelos executores do Termo de Parceria contratados sob o regime d
Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT.

Os valores dos saldrios dos profissionais sob o regime da Consolidagdo das Leis Trabalhistas -CLT, a
serem alocados no Termo de Parceria, deverdo ser equiparados aos praticados para servidores
municipalidade , para os funciondrios do quadro.

Quando nao for possivel a obtencdo do valor do saldrio pela regra descrita, pelas especificidades do
cargo, adotar-se-d como base a média dos saldrios praticados no Municipio ou na regido, para
empregos idénticos ou assemelhados.

A proposta deverd apresentar a percentagem a ser calculada sobre o valor dos saldrios ou
remuneracao bruta do pessoal, para cobertura dos encargos administrativos/operacionais, fiscais e
trabalhistas.

Incluir-se-a no custo mencionado no item anterior a provisdo para décimo terceiro saldrio, sendo
considerado este como encargo do parceiro publico.

Fica estabelecido que a parte que motivar ou der causa a rescisdo de profissional alocado na
execucdo do termo de parceria, se responsabilizara por todas as verbas rescisérias, inclusive multas e
indeniza¢des dela decorrente. No caso do parceiro publico der causa a rescisdo de contrato de
trabalho, as multas e indenizacdes, dela decorrentes, serdo de sua responsabilidade. O parceiro
publico se compromete a realizar os repassem em prazo habil para o pagamento tempestivo das
verbas salariais, dos encargos administrativos/operacionais, fiscais e trabalhistas, responsabilizando-
se pelo pagamento das multas e encargos decorrentes de eventuais atrasos.

GRUPO 2 - Auténomo Formado pelos profissionais executores do Termo de Parceria, contratados
na condicdo de profissional auténomo, para execugdo nas areas de abrangéncia do Edital e
conforme a necessidade dos programas.

Para obtencdo do valor da remuneragdo dos profissionais na condi¢cdo de autdénomos adotar-se-4
como base a média praticada no Municipio ou na regido.

GRUPO 3 - Pessoa Juridica cujos executores sejam pessoas juridicas de direito privado, conforme a
necessidade dos programas a serem executados.

Para obtencdo do valor da remuneracio dos executores na condigdo de pessoas juridicas de direito
privado adotar-se-a como base a média praticada no Municipio ou na regido para profissionais,
contratados de acordo com o regulamento préprio da O

Asa Norte | Cep T0711-805 | Brasilia - DF
(61) 3326-8757 - 3327-2026
www.ipgp.org.br | contato@ipgp.org.br

KT~

SCN Quadra 01 Bl F | Sala 516 | Edfficic America Office Tower
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A Comisséo de Julgamento de Concurso de Projetos 001/2017

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT.

O INSTITUTO DE PESQUISAS E GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - IPGP, Organizagdo Social,
pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos ou lucrativos, inscrita no CNPJ sob o
n? 09.540.390/0001-67, estabelecido na Av. Haiti, n2 559, Jardim das Américas — CEP: 78 060-
618 - Cuiaba-MT, através de seu representante legal, na qualidade de Proponente do
processo de selecdo de OSCIP para celebragdo de Termo de Parceria, instaurado por esta
Prefeitura de Colider, declara que tem em seu quadro profissionais capacitados para exercer
e desempenhar atividades na gest3o dos projetos descritos no presente edital sendo :

TACIARA VIEIRA MANIA- Coordenador Geral de Projetos

NELLO AUGUSTO DOS SANTOS NOCCHI- Assessor Juridico

TAIOMARA VIEIRA MANIA - Coordenadora Programas de Satde

PRISCILA ROSE BARROSO DE ARAUJO - Coordenadora Programas Gestdo Administrativa
DILMARA SANT'ANNA RAMOS - Coordenadora Programas Acdo Social

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Poconé — MT, 09 de Fevereiro de 2017.

Barra do Bugres, 13 Fevereiro de 2017

\ /A
AN -\t.«’ .
XA/

ANA LUCIA VIEIRA DE SOUZA

Presidente @

SCN Quadra 01 Bl F | Sala 516 | Edificio America Office Tower
Asa Norte | Cep 70711-905 | Brasilia - DF

(61) 3326-8757 - 3327-2026

www.ipgp.org.br | contato@ipgp.org.br
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RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

PRESIDENTE:

ANA LUCIA VIEIRA DE SOUZA, residente e domiciliada, na Rua Topadzio 340, Bosque da Saude, Cuiaba/ MT
CEP: 78 050-020,

\ Portadora da Cédula de Identidade RG n.2 2.167.628-4 Data de Expedicdo: 18/03/2002 SSP/PR,
. regularmente inscrita no CPF ne. 403.843.499-00,

VICE-PRESIDENTE:

ORAIDA MARIA DOS REIS, brasileira, divorciada, empresaria, portadora da Cédula de Identidade
RG n.25.999.231-7 Data de Expedigdo: 16/03/2005 SSP/PR, regularmente inscrita no CPF ne.
588.934.669-53, residente e domiciliada na Rua Francisco Derosso n®. 5.391, Apt. 46, Edificio
Violeta - Bairro Alto Boqueirao - Curitiba/PR - CEP 81770-000

Barra do Bugres , 13 Fevereiro 2017,

3

27

SCN Quadra 01 81 F | Sala 516 | Edfficio America Office Tower
Asa Norte | Cep 70711-905 | Brasilia - DF

(61) 3326-B757 - 3327-2026

www.ipgp.org.br | contato@ipgp.org.br
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QUADRO ASSOCIATIVO EM ATIVIDADE

PRESIDENTE: .

ANA LUCIA VIEIRA DE SOUZA - brasileira, divorciada, secretdria executiva, portadora da Cédula de
Identidade RG n.? 2.167.628-4 Data de Expedicdo: 18/03/2002 SSP/PR, regularmente inscrita no CPF
n2. 403.843.499-00, residente e domiciliada, na Av. Sio Sebastido,

Contato: (61) 9 9606-2383 / (65) 9 81753737
E-mail; analuciavieira.ipgp @gmail.com
Associada desde: 01/01/2008

Experiéncia 16 anos

2001 - 2008 IDEP

2008 - atual IPGP

VICE-PRESIDENTE:
ORAIDA MARIA DOS REIS, brasileira, divorciada, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG
n.25.999.231-7 Data de Expedi¢do: 16/03/2005 SSP/PR, regularmente inscrita no CPF ne. 588.934,669-
53 residente e domiciliada na Rua Francisco Derosso n2. 5.391, Apt. 46, Edificio Violeta - Bairro Alto
Boqueirdo - Curitiba/PR - CEP 81770-000.
Contato: (41) 9636-7715
E-mail: oraida@bol.com.br
Associada desde: 22/12/2012
! Experiéncia 13 anos
2004 - 2008- IDEP
2015 ate atual IPGP

CONSELHO FISCAL:
DILMARA SANTANA RAMOS, brasileira, solteira, nutricionista, RG n. 2.019.218-5 SSP/SP, Data de
Expedicdo: 28/09/2005, regularmente inscrita no CPF n®. 536.339.899-00, residente e domiciliada na
Rua Rui Barbosa - n.¢ 296, Bairro Goiabeira - Cuiaba/MT -CEP 78032-040.

Contato: (65)9 8144-6944

E-mail: dilmaranutricionista@hotmail.com

Associada desde: 22/12/2012

Experiéncia 13 anos

2004 - 2008- IDEP

2012 -2013 - IPGP

2015 ate atual IPGP

MARCIO RICARDO GOMES DE SOUZA, brasileiro, solteiro, economista, portador da Cédula de

Identidade RG n? 2.896.762, Data de Expedicdo: 01/03/ SSRAIVH Fegmlanment ein serite no-GROMS: Tower
Asa Norte | Cep 70711-905 | Brasilia - DF

3326-8757 - 3327-2026

w.ipgp.org.br | contato@ipgp.org.br
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902.846.401-82, residente e domiciliado na Rua Desembargador Albano de Oliveira, n.2 84, Baé\-H

Lixeira, Cuiaba/MT, CEP: 78008-545.
Contato: (65)9 84052603 /9 92312138 :
E-mail: economista@gmail.com | .

Associado desde: 01/01/2008
Experiéncia 12 anos

2005 - 2009- IDEP

2011 - 2013 - IPGP

2015 ate atual IPGP

DEMAIS MEMBROS:

KARIN ELIZABETH REES DE AZEVEDO, brasileira, casada, pedagoga, portadora da Cédula de Identidade
RG n.? 000356770 Data de Expedicdo: 04/02/1992 SSP/MS, regularmente inscrita no CPF ne.
390.867.391-72, residente domiciliada na Rua Professora Mauricio de Massau, n°. 154, Apto 210,
Bairro Jardim Europa, Londrina /PR, CEP 76015 720.

Contato: (43) 99090500

E-mail: karin.er@terra.com.br

Associada desde: 15/04/2010

Experiéncia 9 anos

2008 - 2012- IDEP

2011 - 2013 - IPGP

2015 ate atual IPGP

LEA MARIA_ APOLINARIO, brasileira, divorciada, professora, RG n.2 1.056.604-5 SSP/PR Data de
Expedicdo: 22/03/1990, regularmente inscrita no CPF n.? 836.561,119-87, residente e domiciliada na
Rua ceara n®. 568 - Centro - Cornélio Procopio / PR - CEP: 86300-000.

Contato: (43) 96201820

E-mail: lemaap@hotmail.com

Associada desde: 22/12/2012

Experiéncia 13 anos

2004 - 2008- IDEP

2015 ate atual IPGP

TAIOMARA VIEIRA MANIA, brasileira, solteira, dentista, portadora da Cédula de Identidade RG
7.052.918-1,5SP/PR Data de Expedigdo: 10/03/1994 regularmente inscrita no CPE n.o 038.016.199-07
residente e domiciliada na Rua TG N 61 Bairro Alto da Boa Vista — Vitoria da Conquista - BA

Contato: (77) 99210 1210

E-mail: taiomaravieiramania@hotmail.com

Associada desde: 22/12/2012
Experiéncia 11 anos @

2006 — 2008- IDEP
2011 - atual - IPGP

SCN Quadra 01 BIF | Sala 516 | Edificio America Office Tower
Asa Norte | Cep 70711-805 | Brasilia - OF

(61) 3326-8757 - 3327-2028

www.ipgp.org.br | contato@ipgp.org.br
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TAICIARA VIEIRA MANIA, brasileira, solteira, RelagBes Publica, portadora da Cédula de Identidade RG
7.830.734-0,SSP/PR Data de Expedicdo: 12/07/96 regularmente inscrita no CPF n.? 051.668.749-27
residente e domiciliada na AV S3o Sebastido n 1617 Apartamento 502 torre 2 Bairro Goiabeiras - MT
Contato: (77) 99210 1210

E-mail: taiara@ipgp.org.br

Associada desde; 11/09/2015

Experiéncia 5 anos

2012 - atual - IPGP

SAMIR LAZARO DOS REIS brasileiro, solteiro, Bacharel em Comunicagdo Social, portadora da Cédula
de Identidade RG 3438919,55P/GO regularmente inscrita no CPF n.¢ 036.667.446-30 residente e
domiciliada n qi 14 Bloco P apto 311, Guara | — Brasilia - DF

Contato: (61) 98277 6611

E-mail: reis.samir@gmail.com

Associada desde: 11/09/2015

Experiéncia 5 anos

2012 - atual - IPGP

SCN Quadra 01 Bl F | Sala 516 | Edificio America Office Tower
Asa Norte | Cep 70711-806 | Brasilia - DF

\\\ (61) 3326-8757 - 3327-2026

ww.ipgp.org.br | contato@ipgp.org.br




CURRICULUM VITAE

» Dados Pessoais

Flsn®

1%

Modalidade

CH

@

Nome: Taiomara Vieira Mania

Data de Nascimento; 16 de Abril de 1982
Naturalidade: Bandeirantes - PR
Residindo em: Brasilia-DF

Telefones: (61)8274-4900

E-mail: taiomaravieiramania@hotmail.com

» Formagao

2005 - 2006 Especializagao em Radiologia e Imagenologia Odontologica

Universidade de Sao Paulo - USP
Titulo: Cisto Mucoso do Seio Maxilar
Orientador: Prof. Dr. Claudio de Freitas

03/2004 - 12/2004 Aperfeigoamento em Prétese Dentaria (Carga Horaria: 320h)

Universidade Tuiuti do Parana - UTP

01/2000 - 12/2004 Graduacdo em Odontologia
Universidade Tuiuti do Parana - UTP

Titulo: Estudo das Patologias dos Seios Maxilares
Orientador: Prof. Dra. Sandra Cristina Sabbaga de Melo

» Atuacao Profissional

2010 - 2014 IPGP - Instituto de Pesquisa e Gestdo de Politica
presidente: Dra. Ana Lucia Vieira de Souza

Telefone para contato: (61)3326-8757!332?-2026

Brasilia - DF

s Publicas

Descricdo: desenvolvimento de projetos na area publica e gestao de

pessoas.

2008 - 2009 CEOPE - Centro Estadual de Odontologia para Pacientes Esp

Diretora: Dra. Danielly Beatrice Ribeiro do Lado
Telefone para contato: (065) 3641-1405
Cuiaba - MT

Descricdo: desenvolvimento de projetos e estudos.

2006 - 2008 CONSULTORIO ODONTOLOGICO DRA MARA COSTA
Proprietaria: Dra. Mara Regina Zaramela Ferreira da Costa

Telefone para contato: (041) 3423-2623
Matinhos — PR

Descricao: atendimento odontolégico geral (dentista).




2006 - 2007 ORAL HEALTH
Proprietario:
Telefone para contato:
Curitiba - PR
Descricdo: atendimento odontolégico de urgéncia (plantoes)

2005 - 2006 DENT CLIN
Proprietario: Sr. Lenoir
Telefone para contato: (041) 3423-1869
Paranagua - PR
Descricao: atendimento odontolégico geral (dentista).

2004 - 2005 RADIOCENTER CURITIBA (Estagio)
Proprietaria: Dra. Paula de Moura
Telefone: (041) 3014-7272
Curitiba - PR
Descricao: atendimento odontologico na area de radiologia.

2004 - 2008 CONSULTORIO ODONTOLOGICO (préprio)

Curitiba - PR
Descrigdo: atendimento odontolégico geral (dentista).

» Idiomas
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Inglés avancado

2000 - 2004 - CCAA - Centro de Cultura Anglo-Americana - Curitiba - PR
Espanhol intermediario

2006 - 2007 - CCAA - Centro de Cultura Anglo-Americana - Curitiba - PR
Italiano intermediario

2011 - 2011 - Circolo Trentino — Brasilia - DF

Francés basico

2006 - 2007 - Alianca Francesa - Curitiba — PR

» Informatica

« Microsoft Office (pacote Office)
« Photoshop
« Internet
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Esta € a sua Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia
Sacial - CTPS, documento obrigatério para o
exercicio de qualquer emprege ou atividade
prafissional,

Nela deverfio ser reglistrados todos os dados
do Contrato. de Trabalbe, elementos bésicos
para o reconhecin dos seus direitos perante
a Justica do “ira o, bem como para a
obtencio da npommtfhm e demais beneiicios
previdencidrios, garantinde, alada, sua habill-
agio ao segurh des: e ao Fundo de
Garantia do tempd de service = FGTS.

O conjunta de anotagdes contido neste
documenlo & o seu éstada de conservagio,
espelham a conduta, a quallficagio e as atividades | :
profissionais do seu portadar, i _

Pela sua import@ncia, @ seu dever protegé-
cuidd-la, pois além de conter o registra de sua
profissional e a garantia da preservacio e val
di seus direitos como trabalhador e el
contribul para assegurar 0 seu future e o de
dependentes, tendo valldade, também, o

documento de identificagao.

CONFECTIONADA COM RECURSOS
FAT « FUNDO DE AMPARO AQ TRABALHA

ESTA CARTEIRA CONTEM 50 PAGINAS NU

ENDEREGD). vv st
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Universidade Tuiuti do Parana

®
2wl

YV

O Reitor da Universidade Tuiuti do Parand, no uso de suas atribuigdes e tendo
em vista a conclusio do Curso de Odontologia em dezembro de 2004, confere o

titulo de Cirurgido-Dentista 2

Taiomara Vieira Mania,

de nacionalidade brasileira, narural do Esrado do Parani, nascida a 16 de abril de
1982, RG 7.052918-1/PR, e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa
gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Curitiba, 21 de margo de 2005.
(2%t -

CARMEN LUIZA DA SILVA u.?&:éco( Jlinow Tramiow ME RANGEL SANTOS
Diplomada

2 _ju_-.fﬁ

- |
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4

0 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PROGRAMAS - IDEP, pessoa juridica de direito privado, sem fins economicos

e lucrativos, e Inscrito com sede na Rua Esmeralda, 669 Bairro Bosque da
Saude, Cuiaba-MT, inscrita no CNPJ 04.739.848/0001-98 devidamente
qualificado como Organizagao de Sociedade Civil de interesse publico,
conforme consta do processo MJ n 8000.021010/20001-80 e do despacho da
secretaria Nacional de Justica de 19/171/2001, publicado no DOU de
. 10/12/2001, neste ato representada na forma de seu estatuto pela Sra. ANA
LUCIA VIEIRA DE SOUZA portadora do CPF 403.843.499-00 atesta para os
devidos fins que a quem possa interessar , que TAIOMARA VIEIRA MANIA
presta servicos para esla instituigdo na Parceria junto a SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE como Cocrdenadora do Centro de Especialidade
Odontolégica - CEOP |, inexistindo até a presente data, qualquer fato ou fatos

" que possam desabonar a boa conduta , sendo que até a presente data sempre
atendeu com presteza, dedicagao e honrou seus compromissos com

qualidade.

Por ser expressao da verdade, datamos e afirmamos o
. presente atestado. '

Cuiaba - MT, 28 de janeiro de 2008.

IDEP - Instituto de
Desenvolvimento

o) BrogEaias A VIEIRA DE SOUZA

Presidente

Rua Esmeralda, n* 668

Bairra: Bosgue da Satde

CEP: 78050-050 : AN @
Cllitaba, ~EMT (\/
Tel/Fax(65)3648-1800 - / O

idep@idep-oscip.org.br
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Nome: Taciara Vieira Mania

Data de Nascimento: 12 de Maio de 1989
Naturalidade: Bandeirantes - PR
Residindo em: Cuiaba - MT

Telefones: (41) 99997-5587

E-mail: tacimani@msn.com
P Formacgdo

2010-2011 Pds Graduagdo em Marketing - FAE Centro Universitario

2005 - 2010 Graduagdo em Comunicagio Social - RelagGes Publicas — Pontificia

Universidade Catdlica do Parana

¥ Atuacdo Profissional

Jan/2011 atual

IPGP - Instituto de Pesquisa e Gestdo em Politicas Publicas OSCIP de

atuacdo na drea de desenvolvimento social. RelagBes Publicas
Desenvolvimento e implantagde de toda a politica e agdes da drea de
Comunicagao institucional. Concepgdo e criacdo de toda a papelaria
(material grafico), uniformes e layout da empresa. Confecgdo (texto e
layout) das cartilhas  informativas para  fins diversos.
Desenvolvimento das campanhas dos parceiros publico,

Fev/2012 - Set/2012.......... Além dos Outdoors - Agéncia de marketing

Jan/2011 - Mar/2012

estratégico € comunicacdo integrada. Gerente de Contas ORAL
HEALTH Descrigdo: Atendimento a diversos clientes, responsabilizando-se
pela elaboragdo de briefings e planejamento de campanhas. Realizagdo de
agdes de marketing digital, Google Adwords. Criagdo e revisdo de conteudo
para websites e redes sociais (twitter e facebook). Responsavel por projeto
Para concepcdo de embalagens, e-commerce e material fotografico de
produtos diversos. Realizacdo de pesquisas mercadoldgicas para definicio
de estratégias (Swot, Potter, BCG, dentre outras). Gerenciamento de e-mail
marketing e diversas campanhas internas.  Atendimento das seguintes

contas e jobs: - Grupo Luffer (composto por 7 empresas) - Prata & Arte -
Centro Metamorfose

Instituto de pesquisa e Gestiio em Politicas Pliblicas OSCIP de atuagdo na
area de desenvolvimento social. Relagdes Publicas .Descrigao:
Desenvolvimento e implantagdo de toda a politica e agdes da area de
Comunicag3o. Concepgdo e criacdo de toda a papelaria (material grafico),
uniformes e layout da empresa. Confecgiio (texto e layout) de duas cartilhas

informativas para fins diversos. @ e~
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Modalidade

ChH

Out/2008 - Out/2010
Taba Motos - Concessiondria de revendas da marca Dafra. R

Publicas Descri¢do: Desenvolvimento e implantacdo de todo o planejamento
de Comunicagdo Integrada. Realizacdo de diversas acBes de comunicacio
interna. Promogdes e contato com agéncias de Publicidade. Realizacdo de
eventos internos (datas comemorativas e agbes pontuais), dentre eles: Dia
das Mulheres, Dia do trabalhador, Pascoa, Semana do Meio Ambiente e
Campanha para Sustentabilidade. Realizacdo de ag¢des promovendo
parcerias com outras empresas para divulgacdo da marca. Desenvolvimento
de acdes especificas para fidelizagio de clientes. Criagdo de politica de e-
mail marketing e promogdes em outdoors. Realiza¢do de pesquisa de clima
interno e de pesquisas de mercado.

Abr/2007 - Jul/2007
IDEP - Instituto de Desenvolvimento de Programas
Descri¢do: Instituto que desenvolve e implanta programas sociais para o
Estado de Mato Grosso. Auxiliar Administrativa, responsédvel pelo cadastro
de novos colaboradores no sistema e auxilio nos treinamentos. Realizacdo
de pesquisa de opinido e clima organizacional. Realizacdo de a¢Ses pontuais
de comunicagdo interna e organizacio de eventos.

¥ Idiomas

Inglés avangado

EXPERIENCIA INTERNACIONAL - Las Vegas NV, Estados Unidos da América — participacdo em programa de
intercdmbio estudantil (novembro de 2008 a janeiro de 2009). o Orlando FL, Estados Unidos da Ameérica —
participagdo em programa de intercimbio estudantil (dezembro de 2006 a mar¢o de 2007).
Espanhol avangado

P Informaética

* Microsoft Office (pacote Office)
¢ (Corel Draw

* Photoshop o Adobe Illustrator
* Sistema Operacional MAC

* Programacdo web design

* Fotografia

* Google Adwords

*  Prezi







