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PROJETO SAUDE
Secretaria Municipal de Saude

Barra do Bugres - MT

1 RESUMO DO PROJETO
O presente Projeto tem por objetivo, apresentar o programa de trabalho
desenvolvido em atendimento ao concurso de projeto 001/2017, referente a drea da

satide contemplada no edital.

O projeto fard a apresentagao das metas, objetivos, resultados esperados,
cronograma de desembolso, metodologia e estratégias de agdo, de modo a atender as
necessidades do municipio de Barra do Bugres, promovendo complementarmente, a
assisténcia a saide municipal, atuando em parceria com o poder publico de modo a

garantir o direito do cidaddo brasileiro a uma saidde digna e de qualidade.

2 CARACTERIZAGCAO DO PROJETO

0 Projeto Satude fara a complementaridade dos servicos de saide ja prestados
no municipio, aperfeigoando os procedimentos e atendimentos através da alocagdo de
equipes multiprofissionais que atenderao nas unidades de satide de Barra do Bugres

em seus diferentes niveis de atengdo: primaria, secundaria e terciaria.

0 municipio conta com 13 unidades de PSFs e apenas 5 estdo ativos, dentre os
inativos, cinco PSFs se encontram na zona rural e trés na regido urbana e nao estdo
em funcionamento por falta de profissionais. Hoje a drea de abrangéncia do programa

de saide da familia tem uma cobertura de 53% da populacdo.

Pagina |2

liog

Modalidade

CH

\)

ﬁ&




YA DIl

Além dos PSFs, ha também as unidades de satide do NASF, o Programa de
Saude Bucal, o Laboratério municipal, o Centro de aten¢do psicossocial, a Unidade
descentralizada de reabilitacao e o Centro integrado de especialidades médicas que
realiza atendimentos de urgéncia e emergéncia, consultas, cirurgias, pronto
atendimento, internagdes e etc., custeados pelo municipio de Barra do Bugres e pelo

Estado.

0 projeto também prevé a complementaridade dos servicos para a
manuten¢ao do Centro de regulagdo municipal, Farmdcia, Laboratorio e Secretaria de

saide municipal, através da disponibilizagao de profissionais.

Hoje o sistema de Saide de Barra do Bugres realiza o monitoramento e
controle das atividades executadas em suas unidades de saide por meio de sistemas e
banco de dados do Governo Federal como o E-SUS, Telessaude e SISREG que fazem o
controle, registro dos pacientes e atendimentos realizados, e o sistema Hérus, que

realiza o controle de medicamentos da farmacia publica municipal.

A area da saude, hoje, conta com um quadro de 237 profissionais e executa em
media 3.600 a 4.800 atendimentos na atengao bdsica por més, uma demanda alta e

que necessita da complementariedade de profissionais especializados.

3 OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GERAL

Desenvolver atividades na drea da saide de forma complementar, em parceria
com o municipio, dispanibilizando equipes multiprofissionais visando atender as

demandas do parceiro.
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3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

¥" Implantar procedimentos e protocolos para dar celeridade aos processos;

¥ Incentivar a humanizac¢ao no atendimento a pacientes e familiares;

v Possibilitar capacitacdo aos profissionais envolvidos no projeto de modo a
fortalecer o sistema de saude;

v' Utilizar instrumentos permanentes de acompanhamento e avaliagdo das agoes
realizadas;

v" Possibilitar meios para modernizar as atividades e agoes;

v Colaborar para a manutencao e amplia¢io dos servigos em satide;

4 METAS

Meta 1 - Disponibilizar profissionais as unidades da Secretaria de Saude de
acordo com a necessidade do municipio;

Meta 2 - Possibilitar capacitagio aos profissionais envolvidos no projeto;

Meta 3 - Realizar atendimento complementar nos programas: NASF, ESF, Centro
de Regulacdo, Programa de saude bucal, laboratério municipal, Centro integrado de
especialidades médicas, Centro de atengdo psicossocial, UCT, Unidade descentralizada
de reabilitagdo, Farmacia e Secretaria municipal de Saude;

Meta 4 - Utilizar instrumentos permanentes de acompanhamento e avaliagdo das
agoes realizadas;

Meta 5 - Realizar estudo de viabilidade para implantagido de software de gestdo de

salide para as unidades do municipio.
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5 METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ACAO

0O Projeto Saude tem cardter complementar as atividades desenvolvidas na
area da saude de Barra do Bugres. O mesmo visa aperfei¢oar os procedimentos em
saude, garantindo amplo atendimento e de forma humanizada, assegurando o direito

a saude do cidadao.

O projeto sera executado nas dreas urbanas e rurais atendendo toda a
populagido do municipio de Barra do Bugres. As atividades serdo realizadas a partir da

contratagio de profissionais que atenderao as demandas da secretaria de saide,

O IAD prioriza a contratagao de pessoa juridica como um meio de assegurar a

economicidade do projeto, nao impedindo outras formas de contratagao.

Pensando na transparéncia das atividades e custos do projeto,
semestralmente, serao elaborados e encaminhados ao parceiro publico, relatérios de
andamento do projeto, contendo o comparativo das metas propostas e os resultados
alcancados, assim como o cronograma de desembolso para a execu¢ao do projeto.
Nada impede que a qualquer tempo a administragdo publica solicite relatérios de

andamento do projeto.

Mensalmente serdo encaminhados ao parceiro, documentos relativos ao
faturamento do respectivo més, contendo: fatura, detalhamento de servigos,
demonstrativo de faturamento com os custos do projeto, relatério de profissionais
por local de atuagio, notas fiscais de servigos prestados e relatorios de execugio dos

servigos,

A contratagdo dos profissionais ou prestadores de servigo se dara por meio de

Flsnp?
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os mesmos serdo avaliados trimestralmente,

profissional se enquadre nas necessidades do parceiro.

processo de sele¢ao, de acordo com o regulamento préprio de compras e servicos da

garantindo que o

Fig n®
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O IAD também contara com uma equipe competente, atuando na gestdo,

execugdo e monitoramento das metas, com atendimento in loco sempre que

necessario, além de contar com um escritério no municipio para dar suporte a todas

as atividades relativas ac projeto,

0 projeto tem como publico alvo toda a populagdo do municipio de Barra do

Bugres e regido, atendendo e promovendo melhorias na drea da satude.

6 PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO

Qtd

Fungao

Descrigao

CH,
Semanal

Forma de
contratacdo

Valor
Unitério

Valor Total

Coordenador
de
Enfermagem

Profissional ou pessoa juridica para
prestar  servicos na drea de
coordenacio de enfermagem ligados as
unidades e projetos, com capacidade
para realizar a gestio da equipe de
enfermagem, atender as necessidades
dos usuarios do sistema publico de
satide, e voltado para o atendimento
das necessidades, metas, objetivos e
com participacio ativa no projeto.

40h

PJ

R§ 4.109,00

R$ 4.109,00

Enfermeiro

Profissional ou  pessoa  juridica
capacitada, para prestar servico junto
ao centro de regulagio municipal,
atendendo a demanda e necessidades
do projeto, as metas e objetivos, e com
participacio ativa no projeto.

40h

P

R$ 4.109,00

R$ 4.109,00

Enfermeiro

Profissional ou  pessoa  juridica
capacitada, para prestar servico junto
as unidades de satide na realizacdo de
atividades na area de enfermagem,
atendendo a demanda e necessidade
dos usudarios no Pronto Atendimento,
Urgéncia e Emergéncia, Atendimento
Clinico Ambulatorial, Internamento,
Atendimento Domiciliar, Prevencio e
Promogao da Satde entre outros,
atendendo as necessidades, metas e
objetivos, com participagdo ativa no
projeto de 40 horas semanais.

40h

PJ

R$ 3.160,00

R$ 25.280,00 | Q
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Enfermeirn

Profissional  ou  pessoa  juridica
capacitada, para prestar servigo junto
as unidades de saude na realizacdo de
atividades na drea de enfermagem,
atendendo a demanda e necessidade
dos usudrios no Pronto Atendimento,
Urgéncia e Emergéncia, Atendimento
Clinico Ambulatorial, Internamento,
Atendimento Domiciliar, Prevencgao e
Promogio da Saide entre outros,
atendendo as necessidades, metas e
objetivos, com participacdo ativa na
projeto de 20 horas semanais.

20h

P

R§ 1.505,00

Modalidade

R$ 1.505,00

]

Técnico de
Enfermagem

Profissional ou  pessoa  juridica
capacitada a prestar servigos na drea
técnica de enfermagem junto as
unidades de sadde, atendendo as
demandas e necessidades dos usuarios
executando metas e objetivos com
participagdo ativa no projeto.

40h

PJ

R$ 1.550,00

R$ 1.550,00

Auxiliar de
Enfermagem

Profissional ou pessoa juridica
capacitada a prestar servigos na area de
auxiliar de enfermagem junto as
unidades de saide, atendendo as
demandas e necessidades dos usuarios
executando metas e aobjetivos com
participagao ativa no projeto.

40h

P]

R$ 1.435,00

R$ 2.870,00

Auxiliar de
Odontologo

Profissional ou pessoa juridica, para
prestar servigos junto as unidades de
satide na realizagdo da atividade de
auxiliar de consultério odontologico
g/ou atividades correlata a area,
voltados para o atendimento das
necessidades, metas e objetivos, com
participacao ativa no projeto,

40h

P

R§ 1.435,00

R$ 1.435,00

Agente de
Satde

Profissional ou pessoa juridica, para
prestar  servicos relacionados a
atividade de prevengio de doengas e
promo¢io da saide, através de acoes
domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas e atividades
correlatas voltadas para o atendimento
das metas do projeto.

40h

P

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

Médico

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servicos ligados as unidades e
projetos voltados para realizacdo de
atividades de atendimento
ambulatorial especializado nas
Unidades de Estratégia de Saide da
Familia (PSF. ESF), por Profissional
devidamente habilitado, veltados para
o atendimento das necessidades, metas,
objetivos e com participagao ativa no
projeto.

40h

P

R§ 7.000,00

R$ 21.000,00

Médico
Neurologista

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servigos ligados as unidades e
projetos voltados para realizagio de
atividades de atendimento
ambulatorial especializado no Centro

40h

P|

R$20.000,00

R$ 20.000,00

las
|

INSTITUTO AS

} A

SISTENCIAL DE

DESENVOLVIMENTO

Pagina |7




13¥F

Fls n?

i

Integrado de especialidades médicas,
por Profissional devidamente
hahilitado em Neurologia, veltado para
o atendimento das necessidades, metas,
objetivos e participagao ativa no
projeto.

Hn'?alidade

Médico

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servigos ligados as unidades e
projetos voltados para realizagio de
atividades de atendimento
ambulatorial especializado, no Centro
Integrado de especialidades médicas
por Profissional devidamente
habilitado, voltados para o atendimento
das necessidades, metas, objetivos e
participacao ativa no projeto.

40h

P]

R$10.000,00

R$ 10.000,00
|

Médico
Psiquiatra

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servigos ligados as unidades e
projetos voltados para realizagio de
atividades de atendimento
ambulatorial especializado, no Centro
de Atengao psicossocial, por
profissional devidamente habilitado em
Medicina Psiquidtrica, voltado para o
atendimento das necessidades, metas,
objetivos e com participagio ativa no
projeto.

40h

P

R$20.000,00

|
i
|
|
i
RS 20.000,00

Biomédica

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servigos ligados as unidades e
projetos voltados para realizagio de
atividades da biomedicina,
identificando e  classificando  os
microrganismos causadores de
enfermidades, a fim de prevenir
doencas e epidemias. Investigar formas
de tratamento, realizar exames para
diagnostico de enfermidades, andlises
hematolégicas e moleculares, voltado
para o atendimento das necessidades,
metas, objetivos e com participagio
ativa no projeto.

40h

PJ

R$ 4.109,00

R§ 4.109,00

Dentista

Profissional ou pessoa juridica, para
prestar servigo junto as unidades de
saude na realizacio de procedimentos
odontolégicos e/ou atividades correlata
a drea. Voltados para o atendimento
das necessidades, metas e dos
objetivos, e com participacio ativa no
projeto.

20h

P]

R$ 2.500,00

R$ 2.500,00

Psicélogo

Profissional ou pessoa juridica, para
prestar servico junto as unidades de
satide na realizagio de atendimentos
psicolégicos e/ou atividades correlata a
area. Voltados para o atendimento das
necessidades, metas e dos objetivos,
com participagao ativa no projeto.

40h

P]

R§ 3.007,00

R$ 3.007,00

Nutricionista

Profissional ou pessoa juridica, para
prestar servico junto as unidades de
saide na drea nutricional e/ou

40h

P

R$ 3.007,00

R$ 3.007,00

NSTITUTO ASSISTEMCIAL DE DESENVOLVIMENTO
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atividades correlata a ela, voltadas para ~ { -
o atendimento das necessidades, metas
Modalidade

e dos objetivos, e com participagio
ativa no projeto.

Assistente
Social

Profissional ou pessoa juridica na drea
de assisténcia social para prestar
servigos ligados as unidades e projetos,
voltados para realizagio de atividades
de assisténcia social por profissional
devidamente habilitado na drea para
atuar em auxilio a equipe ja existente,
na realizagao de  atendimento
individualizado de usudrios do sistema
publico de satde, inclusive domiciliar,
hem como planejamento das atividades
inerentes ao andamento do projeto.

40h

P

O

R$ 3.007,00 | R$ 6.014,00 |

Psicologo

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servigos na area de psicologia
ligados as unidades e projetos, voltados
para realizajdo de atividades de
psicologia no centro de Atengdo
Psicossocial, por profissional
devidamente habilitado na area para
atuar em auxilio a equipe jd existente,
na realizagio de  atendimento
individualizado de usuarios do sistema
publico de saide, bem como
planejamento das atividades inerentes
ao andamento do projeto.

40h

PJ

R$ 3.910,00 | R§ 3.910,00

Farmacéutic
o Bioquimico

Profissional ou pessoa juridica, para
prestar servigo junto as unidades de
saide na realizacdo de exames
lahoratoriais, andlises clinicas
toxicoldgicas, fisioquimicas, biolégicas,
microbiol6gicas, entre outras, e/ou
atividades correlata a area. Voltados
para o atendimento das necessidades,
metas e dos objetivos, com participagio
ativa no projeto.

40h

P

R$ 5.000,00 [ R$ 5.000,00

Farmacéutic
a

Profissional ou pessoa juridica, para
realizar  tarefas  especificas de
desenvolvimento, produgdo,
armazenamento, distribuicao e
transporte  de produtos da area
farmacéutica tais como medicamentos,
alimentos  especiais, e  insumos
correlatos, orientar sobre uso de
produtos e prestar Servigos
farmacéuticos e outras atividades
pertinentes voltados para a
atendimento das necessidades, metas e
dos objetivos, com participagdo ativa
no projeto.

40h

P

R$ 4.109,00 | R$ 4.109,00

Terapeuta
ocupacional

Profissional ou pessoa juridica, para
prestar servigo junto as unidades de
saide na prevencio e tratamento de
individuos portadores de alteragdes
cognitivas, afetivas, perceptivas e
psicomotoras, decorrentes ou nao de

40h

P]

R$ 3.007,00 | R$ 3.007,00 ﬁg

INSTITUTO ASSISTENCIAL DE DESENVOLVIMENTO
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distirbios genéticos, traurndticos e/ou
de doengas adquiridas e outras
atividades pertinentes voltados para o
atendimento das necessidades, metas e
dos objetivos, com participagao ativa
no projeto.

4

Flsn®
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lidade

Educador
Fisico

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servico junto as unidades de
saide na prevengio e tratamento
realizando atividades no NASF e sendo
responsavel pelo monitoramento das
formuliarios e outras demandas
voltados para o atendimento das
necessidades, metas e dos objetivas,
com participagao ativa no projeto,

40h

P

R$ 3.007,00

R$ 3.007,00

Advogado

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servico na realizagio de
atividades da drea do direito atendendo
as demandas da secretaria de saude
sendo  realizado  por  profissional
devidamente habilitado na 0AB,
voltado para o atendimento das
necessidades, metas e dos objetivos,
com participacao ativa no projeto.

40h

Pj

R$ 4.000,00

R$ 4.000,00

Coordenador
de recursos
Humanos

Profissional ou pessoa juridica para
prestar  servigo, responsdvel pela
coordenagio  dos  processos  de
contratagao e demissao, coordenando
as atividades relacionadas 4 observacgio
das leis trabalhistas, pagamento das
atividades relacionadas ao
departamento de pessoal, incluindo
saldrios, comissdes, preparar a folha de
pagamento, entre outras atividades
correlatas voltado para o atendimento
das necessidades, metas e dos
objetivos, com participacao ativa no
projeto.

40h

P

R§ 3.000,00

R$ 3.000,00

Coordenador
Administrati
Vo

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servigo, responsavel pelas
rotinas administrativas, planejamento
estratégico e a pestio dos recursos
organizacionais. Coordenar a equipe e
as atividades, o controle, a andlise e o
planejamento do fluxe de atividades e
processos da drea, desenhar as polfticas
e processos, elaborar e implantar
procedimentos & politicas
administrativas voltado para a
atendimento das necessidades, metas e
dos objetivos, com participagio ativa
no projeto.

40h

P

R$ 1.800,00

R$ 1.800,00 ‘

Financeiro e
Compras

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servigo no setor financeiro e de
compras realizando requisicoes de
compras, efetuando cotagoes,
supervisionando contas a pagar e a
receber e outras correlatas com a
funcao, e voltado para o atendimento

40h

P]

R$ 2.500,00

R$ 2.500,00

STENCIAL DE DESENVOLVIMENTO
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das necessidades, metas e dos
objetivos, com participacdo ativa no
projeto.

Modalidade

Agente
Administrati
Vo

Profissional ou pessoa juridica para
atuar nas unidades do programa,
desenvolvendo atividades de auxiliares
de digitagao, fazer telefonemas, passar
fax, servicos externos, organizagiao de
arquivos, e outras atividades
relacionadas ao hom andamento do
projeto.

40h

P

R$ 1.520,00

R$ 7.600,00

(:_“/J

Recepcionist
d

Profissional cu pessoa juridica para
atuar nas unidades dos programas,
desenvolvendo atividades de
atendimento ao publico, telefone, fax,
servigos externos, organizagao de
arquivos e outras atividades
relacionadas ao bom andamento do
projeto.

40h

PJ

R$ 1.245,00

R$ 1.245,00

Continuo

Profissional ou pessoa juridica para
executar servigos internos e externos,
realizando  entregas, servicos de
registro e entrega de correspondéncias
e executar outras tarefas que se
incluam, por similaridade, no mesmo
campo de atuagao, voltadas para o
atendimento das necessidades, metas e
dos objetivos, com participagao ativa
no projeto.

40h

P]

R$ 1.000,00

R$ 2.000,00

Escriturario

Profissional ou pessoa juridica
responsavel pelo suporte a equipe
hospitalar, em digitar prescricies
médicas,  sulicitar  materiais e
medicamentos, organizagao de
prontuarios, aentre outras atividades
pertinentes a fungdo e voltadas para o
atendimento das necessidades, metas e
dos objetivos, com participagao ativa
no projeto.

40h

P]

R$ 1.245,00

R$ 6.225,00

|

Técnico de
Informatica
CDP

Profissional ou pessoa juridica para
prestar servigos técnicos na area de
informatica, atuando na execucdo de
Servigos de programagao de
computadores, processamento  de
dados, dando suporte técnico e
orientando os usudrios para utilizacio
dos softwares e hardwares, devera
possuir bom relacionamento
interpessoal e capacidade de trabalho
em equipe para atuar junto ao Projeto
“in loco” e também nas dependéncias da
Secretaria, atividades a  serem
realizadas por profissional habilitado,
voltados para o atendimento das
necessidades, metas, objetivos e
participacdo ativa no projeto.

40h

P]

R$ 2.300,00

R$ 2.300,00

Almoxarife

Profissional ou pessoa juridica para

40h

PJ

R§ 2.000,00

R$ 2.000.00

I

-
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Saide prestar servios de almoxarifado, Modalidade
recebendo, estocando, distribuindo os
medicamentos, Conferir o estoque,

controlar o recebimento de material, ,
organizar o armazenamento dos
produtos e materiais, fazendo, realizar
inventarios e balangos do almoxarifado
e outras atividades similares voltadas
para o cumprimento das necessidades,
metas, objetivos e com participacdao
ativa no projeto.
Profissional ou  pessoa juridica
responsavel por zelar pelas unidades
de saude e seus usudrios, realizando
rondas para identificagdo de possiveis
1 Vigilante | suspeitos tomando as medidas cabiveis, 40h CLT R$ 1.190,00 | R$ 1.190,00
e atividades correlatas para o
cumprimento das necessidades, metas,
. objetivos e com participagdo ativa no
projeto.
Profissional ou pessoa juridica
responsavel pelo transporte de cargas,
documentos, passageiros, pacientes ou
materiais, dentro ou fora do municipio,
realizar a manutengao basica do veiculo

1 Motorista | utilizando equipamentos e dispositivos 40h CLT R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00
especiais, e outras  atividades
correlatas, voltadas para 0

cumprimento das necessidades, metas,

M. w B ) | ‘.,‘

TOTAL | R$ 227.229,71

*No decorrer do projeto nao havera impedimentos para contratagio de novos

profissionais, mediante a solicitagdo do parceiro publico. }A\
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7 CRONOGRAMA MENSAL DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES POR METAS

T

¥

Fen'

419

Modalidade

CH

‘Metas|  Atividade  [Fev|
Meta | Disponibilizar
. X X X X X X X X X X X
1 profissionais
Meta Capacitagao
X
2 Profissional
Realizar
atendimentos
Meta X X X X X X X X X X X
. Complementares
na area da saude
Avaliagao dos
) X X X
profissionais
Monitoramento
) X X X X X X X X X % X
das atividades
Meta
Elaboragao de
4 X X
relatérios
Estudo de
viabilidade de
Meta | -
2 implantagdo de X
software de
gestdo em saude

8 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

v

Acolher a demanda da Secretaria municipal de satde, disponibilizando
profissionais para a execu¢do das atividades na drea da satiide em todos os
seus niveis de atencao, de modo a complementar os servigos ja executados,

garantindo o melhor atendimento a populagao.

v A capacita¢do dos profissionais envolvidos no projeto visa o aprimoramento

dos servigos prestados aos usudrios da saude, possibilitando um atendimento

humanizado e digno, promovendo investimentos no capital humano envolvido

INSTITUT

0O ASSISTENCIAL DE DESENVOLVIMENTQ
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no projeto, aperfeicoando seus conhecimentos sempre que possivel e/ou
necessario.

Com a realizacao de servigos e atividades complementares nos programas e
unidades de satde, espera-se que a populagio tenha um atendimento de
qualidade e que as deficiéncias de profissionais possam ser sanadas, de modo
a atuar para a preveng¢ao, promogao e prote¢do de doengas em todos os seus
niveis, disponibilizando a populagdo o acesso aos meios necessarios para uma
saude de qualidade.

A avaliagao trimestral promove uma andlise do desempenho profissional e
pessoal do colaborador, visando identificar dentro de sua capacidade técnica,
pontos fortes e oportunidades de melhoria.

A implantacao de instrumentos de monitoramento e gestao prevé o controle
das atividades desenvolvidas pelos profissionais assegurando a sua realizagao
e visando o cumprimento das metas e atividades propostas.

Com o estudo de viabilidade procura-se aferir meios de implantar um software
de controle de processos na area da salide, de modo que todo o sistema de
satde seja atendido, possibilitando a manutengao de um banco de dados dos
pacientes, procedimentos, atendimentos, agendas, consultas, plantoes, etc.
dando celeridade e assegurando um registro seguro das informagdes

referentes a satide do municipio.

’/ﬁ?—
o

Modalidade

C+
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9 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO Modalidade

CH

Més Secretarias Descrigao Valor mensal

R :
A e - —
A e e —
I e - ——
4 mai/17 Satide Contrato PJ RS 219.837,60
CLT RS 7.392,11
o e oot
I e e
o e [

R ;
I e e —
Contrato P R 219.837,60
9 out/17 Satude CLT ) RSS 739211
Contrato P R 219.837,60
& e Hgude CLT : R: 7.392,11
Contrato P R 219.837,60
i e " CLT ] R$$ 7.392,11
Total Anual R$  2.499.526,81

*Fonte do recurso - parceiro ptblico;
**0s custos tém cardter de previsao de despesas, podendo ser alterado a qualquer

momento, conforme demanda do parceiro publico.

A
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9.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR AREA DE ATUACAO

n..

Modalidado

CH

Setor / Area Valor mensal Valor Anual
Manutengao do laboratério municipal R$ 8.284,80 R$ 91.132,80
Manutengao da estratégia de satide da Famflia R$ 69.402,71 |R$ 763.429,81
Manutengao do programa de satude bucal R$  4.722,00 | R$ 51.942,00
rl\rri‘zgiuct;en(,‘ao do centro integrado de especialidades R$ 4471080 |R$ 491.818,80
Manutengao dentro de atengao psicossocial R$ 39.740,40 | R$ 437.144,40
Unidade de coleta e transfusao de sangue - UCT R$ 7.824,00 | R$ 86.064,00
Mam‘ll'teniéo da unidade descentralizada de R$ 659640 | R$ 72.560,40
reabilitacao
Manuten¢do da farmacia municipal R$ 642480 |R$ 70.672,80
Manutengdo secretaria de satde R$ 21.568,20 |R$ 237.250,20
Ntcleo de apoio a satde da famflia - NASF R$ 3.60840 |R$  39.692,40
Manutencao do centro de regula¢ao R$ 14.347,20 |R$ 157.819,20
Total R$ 227.229,71 | R$ 2.499.526,81
INSTITUTO ASSISTENCIAL DE DE 7",:L NVOLVIMENTO
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Cuiaba - MT,

13 de fevereiro de 2017.

¥ 0 v
w \"4

\ _,

Alexandro Vei 'i!odrigues
Presidente
Instituto Assistencial de-Pesenvolvimento - [AD

¢

@%
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Modalidade

CH

CONCURSO DE PROJETO 001/2017

Projeto Assisténcia Social

Area: Assisténcia Social

1. DADOS DA INSTITUIGAO

Nome: IAD - Instituto Assistencial de Desenvolvimento

CNPJ: 14.605.689/0001-92

Endereco: Rua das Camélias, n® 333 Bairro: Jardim Cuiaba

Municipio: Cuiabd - MT UF: MT CEP: 78.043-105

2. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Alexandro Veiga Rodrigues

CPF: 968. 938.699-91

Endereco: Av. Florais 875, Q. 1, Casa 13, condominio Village do Bosque, Bairro Florais.

3. RESPONSAVEL PELO PROJETO

Nome: Alexandro Veiga Rodrigues

CPF: 968. 938.699-91

Endereco: Av. Florais 875, Q. 1, Casa 13, condominio Village do Bosque, Bairro Florais.

T R S A R 136 £ T = T TR 1
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PROJETO ASSISTENCIA SOCIAL
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Barra do Bugres - MT

1 RESUMO DO PROJETO
O presente Projeto tem por objetivo, apresentar o programa de trabalho
desenvolvido em atendimento ao concurso de projeto 001/2017, referente a drea da

Assisténcia Social, contemplada no edital.

O projeto fard a apresentagdao das metas, objetivos, resultados esperados,
cronograma de desembolso, metodologia e estratégias de agcao, de modo a atender as
necessidades do municipio de Barra do Bugres, promovendo complementarmente a

area da Assisténcia Social, atuando em parceria com o poder publico.

2 CARACTERIZACAO DO PROJETO

A secretaria de assisténcia social tem no quadro de pessoal 62 profissionais,
destes, 42 sdo contratados e 20 efetivos. Entre os profissionais estdo: psicélogos,
assistentes sociais, pedagogos, educador fisico, agentes sociais, entre outros, que

executam programas e at'vidades relacionadas a secretaria.

O municipio de Barra do Bugres possui hoje, sob a responsabilidade da
Secretaria de Assisténcia Social, 2 CRAS (Centros de Referéncia e Assisténcia Social), 1
CREAS (Centro de Referencia Especializado da Assisténcia Social), uma Casa
Transitéria para criangas e adolescentes e o Conselho Tutelar da Crianga e do

Adolescente, onde sdo executadas agoes e programas voltados para a prote¢do da

Modalidade

UTO ASSISTENCIAL DE DESENVOLVIMENTO
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populagdo em vulnerabilidade social. Hd também o Centro de Convivéncia da Terceira

Idade, que realiza atividades voltadas para as pessoas acima de 60 anos.

A assisténcia social realiza projetos, programas, grupos de apoio e assisténcia.
Tem como ptblico alvo as pessoas que se encontram em estado de vulnerabilidade
social, que vivem em condi¢oes precérias de moradia e saneamento, e dependem da

assisténcia social e de seus auxilios como o bolsa familia, cesta basica, roupas, etc.

Ela atende também, mulheres em situagao de risco ou violentadas, criangas
com necessidades especiais e desenvolve projetos com criangas carentes como o
Projeto Crianga Feliz, que ensina Teatro e Musica a 100 criangas em dois bairros do
municipio. O projeto ocorre duas vezes por semana no periodo vespertino e uma das
regras para participar e ser cadastrado no programa bolsa familia e frequentar

regularmente a escola.

Alem desse projeto, a secretaria pretende iniciar em 2017 um projeto de
musica para ensinar criangas e adolescentes a tocar flauta doce e violdo. Ela ja possui

os instrumentos e visa atender 100 criangas em dois bairros distintos.

A secretaria conta com equipes internas que atuam nos CRAS, CREAS e demais
locais, e uma equipe volante que se desloca até a residéncia das pessoas a fim de
verificar se ha alguma situagao de vulnerabilidade, violéncia ou risco social. A equipe
é composta por psicélogo, assistente social, agente social e motorista e realiza visitas

tanto na regido urbana como na zona rural.

O Projeto de complementariedade dos servigos executados pela Assisténcia

Social sera realizado no municipio de Barra do Bugres e tem como publico alvo a

a2 ||“
ne®

I8
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populagdo local, buscando assegurar o direito do cidaddo a uma vida digna e de Modalidade

qualidade, assim como diminuir a desigualdade e desarmonia social.

3 OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GERAL

Promover e implementar politicas publicas voltadas para a populagio em
situagdo de desigualdade social, desenvolvendo e executando agdes, de forma
complementar, que possibilitem a melhoria dos servigos assistenciais desenvolvidos

pelo municipio.
3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Atuar de forma complementar a execugdo das atividade, projetos e programas da
assisténcia social em parceria com o municipio;
v Utilizar instrumentos permanentes de acompanhamento e avaliagdao das agoes
realizadas;
v Possibilitar o atendimento de crian¢as, jovens e idosos em situagao de
vulnerabilidade social;
v Prestar servigos de apoio social e psicossocial a populagao em desigualdade social;
v Implantar procedimentos e protocolos para dar celeridade aos processos; ‘
v Possibilitar capacitacdes aos profissionais envolvidos no projeto de modo a

contribuir para o fortalecimento da equipe e desempenho profissional;

4 METAS

Meta 1 - Disponibilizar profissionais as unidades da Secretaria de Assisténcia

Social de acordo com a necessidade do municipio;

UTO ASSISTENCIAL DE DESENVOLVIMENTO
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Meta 2 - Possibilitar capacita¢do aos profissionais envolvidos no projeto;

Meta 3 - Utilizar instrumentos permanentes de acompanhamento e avaliagio das

atividades;

5 METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ACAO

A metodologia utilizada para a execug¢do do projeto se dara através da
disponibilizacao de profissionais conforme a demanda solicitada pela secretaria em
questao, assim como o atendimento das metas e atividades propostas pelo projeto e

posteriormente pelo plano de trabalho.

O [AD prioriza a contrata¢ao de pessoa juridica como um meio de assegurar a

economicidade do projeto, ndo impedindo outras formas de contratagao.

Pensando na transparéncia das atividlades e custos do projeto,
semestralmente, serao elaborados e encaminhados ao parceiro publico, relatérios
sobre andamento do mesmo, contendo o comparativo das metas propostas e os
resultados alcangados, assim como o cronograma de desembolso, além de possiveis
adequacgdes ao plano de trabalho para melhor atender as necessidades do municipio.
Nada impede que a qualquer tempo a administragao publica solicite relatérios de

andamento do projeto.

Mensalmente serdo encaminhados ao parceiro, documentos relativos ao
faturamento do respectivo més, contendo: fatura, detalhamento de servigos,
demonstrativo de faturamento com os custos do projeto, relatério de profissionais
por local de atuagdo, notas fiscais de servigos prestados e relatérios de execucao dos

Servigos.

R s s T T T T T T
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A contratacao dos profissionais ou prestadores de servico se dara por meio de
processo de selegao, de acordo com o regulamento préprio de compras e servigos da

Instituicio. Os mesmos serao avaliados trimestralmente, garantindo que o

profissional se enquadre nas necessidades do parceiro.

’/\

"
Fisn®

Modalidade

O IAD também contard com uma equipe competente, atuando na gestao,

execucdo e monitoramento das metas, com atendimento in loco sempre que

necessario, além de contar com um escritério no municipio para dar suporte a todas

as atividades relativas ao projeto.

O projeto tem como publico alvo toda a populagao do municipio de Barra do

Bugres e regiao, atendendo e promovendo melhorias na area da Assistencial Social.

6 PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTO

Qtd | Fungdo Descrigdo Sez;:l il c:::_:;‘:;o Valor Unitario| Valor Total
Profissional ou pessoa juridica que ird
atuar no cuidado de criangas e jovens,
Cuidador [zelando pelo bem-estar, satde,
socio alimentacao, higiene pessoal,
2 educativo - |educagdo, cultura, recreagdo e lazer, 40h P) R$  1.562,00 RS 3.124,00
Diurno |Profissional voltado para 0
atendimento das necessidades, metas,
objetivos e com participagao ativa no
projeto.
Profissional ou pessoa juridica que ira
atuar no cuidado de criangas e jovens,
Cuidador |zelando pelo bem-estar, saide,
sécio alimentagao, higiene pessoal,
2 educativo - |educagdo, cultura, recreacao e lazer. 40h P] R$  1.875,00 |R$ 3.750,08{
Noturno [Profissional voltado para 0
atendimento das necessidades, metas,
objetivos e com participagao ativa no
projeto.
Facilitadora [Profissional ou pessoa juridica que
6 |naProtecdo [atua na preparagao de alimentos| 40h PJ RS 937,00 |R$ 5.622,00
Social - |utilizando processos diversos e/ou
Limpeza e |atua em processos de limpeza em

INSTITUTO AS
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Modalidade

Educadora
Fisica

Profissional ou pessoa juridica
responsavel por ministrar aula na,
avaliar, planejar e aplicar planos de
trabalho dedicados a amparo social,
bem como acompanhar e apurar a
efetividade dos resultados.
Profissional voltado para 0
atendimento das necessidades, metas,
objetivos e com participagdo ativa no
projeto.

10h

P]

cH

R$ 937,00 [R$ 937,%<~

Advogado

Profissional ou pessoa juridica
responsavel por  defender e
representar em juizo, ou fora dele, os
direitos e interesses da secretaria e do
Municipio. Profissional voltado para o
atendimento das necessidades, metas,
objetivos e com participagao ativa no
projeto.

40h

P]

R$ 6.635,00 |[R$ 6.635,00

Assistente

Social |:

Profissional ou pessoa juridica
responsavel por prestar servicos e
assisténcia na area social a populagao,
individualmente ou em grupos,
realizando visitas domiciliares e
valiando as necessidades materiais e
ociais, utilizando-se dos
procedimentos especificos da area.
Profissional voltado para 0
atendimento das necessidades, metas,
objetivos e com participagao ativa no
projeto.

40h

P]

R$ 3.540,00 [R$  14.160,00

Psicélogo

Profissional ou pessoa juridica
responsavel por prestar servigo e
assisténcia a area de saide mental da
populagio, bem como a drea
educacional, aplicando  técnicas
psicoldgicas para possibilitar a
orientagao e o diagnostico clinico.
Profissional voltado para o
atendimento das necessidades, metas,
objetivos e com participagao ativa no
projeto.

40h

P

R$ 3.540,00(R$ 7.080,00

Coordenador

Profissional ou pessoa juridica
responsavel por atuar com
planejamento e  execugdo dos
programas de interagao social.
Realizar o planejamento e a execugao
do projeto de acordo com o plano de

acao e o cronograma. Operacionalizar|
eventos, cursos e palestras inerentes

aos projetos. Acompanhar e avaliar os

40h

P]

R$ 3.190,00(R$ 3,190,0%

Zh

INSTITUTO ASSISTENCIAL DE DESENVOLVIMENTO
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criangas e adolescentes. Realiza ; dalidade
monitoramento do bem-estar das t‘
criangas que participam das L/H

atividades. Elabora planejamento e
relatérios  pedagégicos.  Conduz
reunioes com as familias das criangas,

elabora instrumentos avaliativos, '—1
articula parcerias, participa do
processo  de  planejamento e
capacitacdes continuadas oferecidas
pelo programa. Profissional voltado
para o atendimento das necessidades,
metas, objetivos e com participagiao
ativa no projeto.

Profissional ou pessoa juridica
responsavel por garantir suporte na
gestao de pesscas, na administragao
de material, patrimonio, informética e
|servicos para as dreas meios e
finalisticas da administragao publica
Assessor de [municipal. Planejam, coordenam e
Habitagao |supervisionam agdes, monitorando
resultados e fomentando politicas de
mudanga na area da
habitagao. Profissional voltado para o
atendimento das necessidades, metas,
objetivos e com participagdo ativa no
projeto.

40h Pl R$ 3.190,00(R$ 3.190,00

TOTAL|R$ 112.790,02

*No decorrer do projeto ndo haverd impedimentos para contratagdo de novos

profissionais, mediante a solicitagao do parceiro publico.
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7 CRONOGRAMA MENSAL DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES POR METAS

Metas !“.'.’-’.:ﬁﬂﬁdade 1

Dlsponlblhzar
Meta 1 X X X X || X X X | x X X
profissionais

Modalidade

CH

Capacitagao
Meta 2 X
Profissional

Avaliagao dos

: X X
profissionais
. Monitoramento das
el X X X X X X X X X X
Meta 3 atividades
Elaboragao de
X

relatorios

8 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

v Acolher a demanda da Secretaria municipal de Assisténcia Social,
disponibilizando profissionais para a execu¢ao das atividades na area da
Assisténcia Social e em todos os seus locais de atuagio, de modo a
complementar os servigos ja executados, garantindo o melhor atendimento a
populagdo em situagdo de desigualdade social.

v A capacitagido dos profissionais envolvidos no projeto visa o aprimoramento
dos servigos prestados aos usudrios da Assisténcia Social, possibilitando um

atendimento capacitado e digno, promovendo investimentos no capital

humano envolvido no projeto, aperfei¢oando seus conhecimentos sempre que




g

de qualidade e que as lacunas de profissionais possam ser sanadas, de modo a | Medalidade

CH

atuar para a promogao da dignidade humana, disponibilizando a populacdo em

situagdo de vulnerabilidade o acesso aos meios necessarios para sua de

qualidade, de forma digna e humanizada, assegurando o seu direito de cidadio
brasileiro.

v A avaliagao trimestral promove uma andlise do desempenho profissional e
pessoal do colaborador, visando identificar dentro de sua capacidade técnica,
pontos fortes e oportunidades de melhoria.

v A implantagdo de instrumentos de monitoramento e gestdo prevé o controle
das atividades desenvolvidas pelos profissionais assegurando a sua realiza¢io

e visando o cumprimento das metas e atividades propostas.

TR
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9 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

= RS S

1 fev/17 Assisténcia Social Con(t:rf'lt‘o i l;i ;32226; '23

2 mar/17 Assisténcia Social Con(t:t:;o P F}Ri ;) 243;; ';'3
Contrato P R 300,

3 abr/17 Assisténcia Social : CLT ! Ri 3243;:':2

4 mai/17 Assisté