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PLANO DE PROVIDENCIAS CONTAS ANUAIS DE GESTAO 2012 e 2013

Em atencg&o ao solicitados, segue informagdes abaixo:

ACORDAO N° 5.556/2013 - TP

a)

b)

d)

f)

9)

Adote medidas visando a efetiva cobranga da divida ativa: Conseguimos melhorar a receita,
que em 2012 registrou (R$ 33.878,88), e até outubro de 2014 registra (R$ 34.006,35);

Observe a legislagdo pertinente a licitagdo publica, em especial a Lei Federal 8.666/1993, em
relacdo as alienagOes de bens e a fiscalizagdo de contratos: Cumpre esclarecer que nédo
temos poupado esforcos no sentido de fazer cumprir a referida Lei, quer seja em
alienagoes, quer seja na fiscalizagao de contratos;

Adote as medidas necessarias no sentido de realizar concurso publico para os cargos de
contador e médico, inclusive alterando a Lei Municipal n® 201/2004, a fim de que o cargo de
contador passe a ser de provimento em carater efetivo e ndo de livre nomeagao:
providenciado;

Zele para que os pagamentos dos restos a pagar sejam feitos respeitando a ordem cronolégica
de suas respectivas exigibilidades: providenciado;

Assegure que as informagdes sejam enviadas ao sistema aplic tempestivamente:
providenciado;

Cuide para que as despesas natureza continua sejam pagas dentro do prazo de vencimento, a
fim de evitar encargos indevidos ao erério, tais como juros, multa e corregdo monetéaria pelo
inadimplemento das obrigacdes: providenciado;

Aprimore e fortaleca o sistema de controle interno: providenciado;

Implante o Plano Municipal de Gerenciamento de Residuos Sélidos e o Plano Municipal de
residuos sdlidos especiais: Em fase de implantagao;
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ACORDAO N° 795/2014 - TP

a) Encaminhe ao poder legislativo municipal normas com vistas a definir o cargo de contador como
efetivo, e, por fim, que promova, no prazo de 240 dias, concurso pubico para seu preenchimento:
Concurso publico realizado no exercicio 2014;

b) Observe o cronograma de implantagdo e demais dispositivos da Resolugdo n° 25/2012 e
alteragdes, no concerne a Lei de Acesso a Informacdo: A prefeitura conta com o site:
pmaltoboavista.mt.gov.br, onde sao publicados os atos administrativos e contabeis da
municipalidade;

c) Planeje agbes para aprimorar a arrecadagdo da divida ativa municipal: cumpre informar que a
divida ativa do municipio quase que em sua totalidade é proveniente do IPTU, de se
esclarecer que a partir do exercicio 2015 estaremos promovendo campanhas e ajuizando
dividas, visto que a partir do més de outubro de 2014 esta prefeitura comegou a emitir
titulos de propriedades (escrituras) a populagao;

d) Observe a legislagao aplicavel para correta contabilizagdo da despesa publica: providenciado;

e) Promova pericia que constate a existéncia de periculosidade ou insalubridade em cada caso
especifico, bem como que promova a iniciativa de norma municipal que preveja o pagamento
dos adicionais, nos cargos em que se verificar sua necessidade: Cumpre informar que
estamos editando nova Lei de Cargos Carreira e Salarios (PCCS), onde estdo previstas as
nova normas para a concessao dos adicionais, e ainda a contratagdo de empresa
especializada para a realizagio dos laudos com vistas a concessao;

f) Aprimore o sistema de controle interno municipal, a fim de prevenir a correncia de falhas como
as verificadas no autos: providenciado;
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