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FENDAD  AURER FERREA

ESTADO DE MIATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE
PORTO ALEGRE DO NORTE - MT
CNPJ.: 03.238.672/0001-28
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Porto Alegre do Norte — MT, 21 de Novembro de 2014,

A

Iixcelentissima Senhora
Clarismar Negrisoli Couto Garcia
Auditora Publica Externa

Ao tempo em que lhe cumprimento, e atendendo ao Requerimento
formulado por Vossa Exceléncia ao Assessor Juridico Municipal. Chefe do
Departamento Pessoal e Secretirio de Administragdo. serve o presente para informar

conforme segue abaixo:

Em relagiio aos contratos solicitados. nos requerimentos supra, cumpre
informar que trata-se de contratagdes temporirias para substituigdes de servidores que

por algum motivo, encontram-se afastados de suas atividades. por exemplo:

SERVIDOR

MOTIVO DO AFASTAMENTO

ADRIELEM SILVA TAVARES

em gozo de auxilio maternidade no
periodo  compreendido  pelos  dias
10/03/2014 a 07/07/2014, licenga prémio
(periodo aquisitivo de 2007 a 2012)
usufruida no periodo compreendido entre
08/07/2014 a 05/10/2014 ¢ licenga para
tratar de assuntos de interesse particular
ndo remunerada requerida em 06/10/2014.

MARIA AMELIA DA SILVA

em gozo de licenga prémio (periodo
aquisitivo de 2004 a 2009) usufruida no
periodo compreendido entre 14/05/2014 a
12/07/2014 e de 28/10/2014 a 26/11/2014.

IRANIDES MARTINS DE OLIVEIRA

em gozo de auxilio doenga desde o ano de
1 2003.

-JOAQUIM DENILSON  BARROS | em 20z0 de aluxil_i_dmdocm;a desde o ano de

NASCIMENTO 2007,

RAIMUNDO NONATO DE SOUZA | em gozo de auxilio doenga no periodol

ADORNO compreendido  entre  03/06/2014  a
15/09/2014.
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IVANILDES RODRIGUES DE | em gozo de auxilio doen¢a no periodo |
SOUZA compreendido  entre  01/04/2014  a

20/05/2014.
MARIA JOSE LEANDRO DE |Em 20zo de auxilio maternidade no
ALMEIDA periodo compreendido entre 07/01/2014 a

06/05/2014.

LEILA ROSA DA SILVA

em gozo de licenga prémio (periodo
aquisitivo  1999/2004)  usufruida no
periodo compreendido entre 29/07/2014 a
26/10/2014.

LINDALVA MARIA COSTA GARCIA

em 2070 dc__lizc'ng:u prémio  (periodo |
aquisitivo  2004/2009)  usufruida no .|
periodo compreendido entre 01/02/2014 a |
01/05/2014.

MARIA NATALICIA SILVA
ALMEIDA

DE

em gozo de auxilio doenga no periodo
compreendido  entre  05/12/2013  a
10/02/2014 e, licenca prémio (periodo
aquisitivo  2009/2014) em
21/05/2014 a 18/08/2014.

usufruida

Além dos exemplos citados na tabela acima. existem outros servidores do
quadro efetivo da educagiio. que afastaram-se de suas funcoes de docéncia em sala de
aula por diversos motivos, como por exemplo:

SERVIDOR

MOTIVO DO AFASTAMENTO

ELCIMAR ELIAS FILHO

Afastado por problemas de saude (redugio
drastica na visio)

]

|

ROSALIA BARREIRA DE SOUZA

Desvio de fungio (prestagio de servigos
administrativos Secretaria  de
Lducagio).

na

MARIA SIMONE BOTTEGA

|

Desvio de fungdo  (cooperagao  téenica |
interna) |

|

ELENA DO PRADO BRIZOLLA |

Servidoras afastadas de suas fungdes de |
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BRITO fungdes de  suporte  pedagdgico:
coordenadoras.

VALDIRENE VIEIRA LIMA

MARIA ZENAIDE DE ARAUJO
SILVA

|
SILVANIA PEREIRA SANTOS |
|

RITA PEREIRA DA SILVA Servidoras afastadas de suas fungdes de
docéneia em sala de aula para ocuparem

MARCIA COELHO DE MATOS fungdes de suporte pedagogico: diretoras.

NILDA BARBOSA DE SOUSA

|
|

Em que pese a inexisténcia de contratos administrativos em nome dos
servidores relacionados no requerimento outrora enviado por Vossa Exceléncia,
importante ressaltar, que todos os servidores relacionados prestaram efetivo e
indispensdvel servigos a Secretaria de Educag@o, contribuindo para o fechamento do ano
letivo de 2014, ndo causando quaisquer danos ao erario.

Vale dizer que hoje o Municipio conta com 930 (novecentos e trinta) alunos e

¢ intengfio desta gestdo. caso seja necessdria a contratagio de servidores em carater

tempordrio para o proximo exercicio, a realizagdo de processo seletivo simplificado
visando assim, sanar possiveis irregularidades que possam ser apontadas no futuro.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento, renovamos nossos protestos de
elevada estima e superior consideragdo.
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PAULO SERGTOPERENRA DA SILVA
CHEFEBEBEPARCAMPNTO PESSOAL

"ONSOARES MARINHO
SECRETERIO DE ADMINISTRACAO

RIA ELICIA MONTEIRO SALES
SE

STARIA DE EDUCACAO E CULTURA




