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TRIBUNAL DO CIDADAO

RELATORIO TECNICO DE DEFESA

PROCESSO N° : 16635-9-2014

PRINCIPAL : PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS-MT
ASSUNTO : CERTIFICAGAO DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO
DESCRIGAO : CERTIFICAGAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE

SAUDE E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

GESTOR A EPOCA : ROLAND TRENTINI (periodo de 02.01.2001 a 31.12.2004 e
01.01.2009 a 31.12.2012- fonte Contro P)

GESTOR ATUAL : CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR (periodo de
01.01.2005 a 31.12.2008 e 01.01.2013 em exercicio - fonte
Contro P)

RELATOR : CONSELHEIRO SERGIO RICARDO DE ALMEIDA

EQUIPE TECNICA : ISABELA PAIVA

Trata-se de Relatério emitido em autos de CERTIFICAGAO de
Processos de Sele¢ao Publica realizados pelo municipio de ALTO GARCAS-MT, antes
da EC n°51/2006, para a contratacdo de Agentes Comunitarios de Saude — ACS e
Agentes de Combate as Endemias — ACE.

Os autos foram analisados em sede de preliminar em 01.07.2015

(Relatorio técnico 166359/2014, documento n° 115656/2015), onde verificou-se a
juntada de documentos de selecdo e contratacdo de ACS e ACE anteriores a
15.02.2006 bem como de selegcbes posteriores a publicagdo da Emenda Constitucional
n°® 51/2006, (documentos externos n° 166359-2014 volumes 01, 02 e 03, documentos
n® 163117/2014, n°® 163122/2014 e 163126/2014).

Retornam os autos a esta SECEX de Atos de Pessoal para analise de
re-defesa apresentada por meio de malotes digitais n° 193895-2015 volume 01 e 02,
(documentos n° 145948/2015 e 145949/2015).

1. BREVE HISTORICO SOBRE A CERTIFICAGAO DE ACS E ACE

A partir da promulgacdo da Emenda Constitucional n° 51/2006, em

15 de fevereiro de 2006, somente poderdo ser contratados Agentes Comunitarios de
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Saude e Agentes de Combate as Endemias, mediante processo seletivo publico, de
acordo com a natureza e complexidade de suas atribuicbes e observado o limite de
gasto estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal (§42 do art. 198 da CF/88 c/c art.
2° da EC n° 51/2006).

Art.22-0 exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde e de
Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a
exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Satide-SUS, na execugio
das atividades de responsabilidade dos entes federados, mediante
vinculo direto entre os referidos Agentes e d6rgao ou entidade da
administragao direta, autarquica ou fundacional.

De forma excepcional, a EC n° 51/2006, dispensou os ACS e ACE
gue se encontravam em exercicio e que haviam sido contratados antes da edi¢cao da
Emenda (15.02.2006) de se submeterem ao referido processo seletivo publico, desde
que tenham sido contratados a partir de anterior de Selecao Publica.

A Lei Federal n° 11.350/2006, de 05 de outubro de 2006, que
regulamentou a Emenda Constitucional n°® 51/2006, ratifica a determinacdo da Emenda
Constitucional (art. 9° da Lei 11.350/2006) e determina aos entes publicos que
certifiquem a existéncia de anterior processo de selecao publica de ACS e ACE
contratados antes de 15.02.2006, que tenha observado os principios constitucionais
(paragrafo unico do art. 9° da Lei 11.350/2006). Ainda, vedou as contratagées
temporarias de ACS e ACE, salvo em caso de comprovado surto endémico (art. 16 da
Lei 11.350/2006).

A Resolugao de Consulta n° 19/2013 do TCE-MT, publicada no
Diario Oficial de Contas de 30/09/2013, revogou integralmente as Resolugdes de
Consulta n°® 48/2008 (DOE 23/10/2008), n® 67/2011 (DOE 16/12/2011) e n° 02/2012
(DOE, 19/04/2012) e estabeleceu os seguintes entendimentos relativos aos Agentes
Comunitarios de Saude e aos Agentes de Combate as Endemias: a) a admisséo em
carater permanente, através de Processo Seletivo Publico, que deve apresentar

caracteristicas similares as de um concurso publico e b) a admissdo em carater
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temporario, a partir de realizacdo de processo seletivo simplificado nos casos de
combate a surtos endémicos e admite a contratagdo temporaria também em casos de
substituicdo temporaria decorrente de licencas e afastamentos de servidores efetivos.
Abordou, ainda, os aspectos relativos ao regime juridico de trabalho e regime

previdenciario desses agentes. Essa Resolugdo normatizou, por fim, a forma de

regularizacdo de vinculo dos agentes contratados antes da Emenda Constitucional n°
51/2006 e definiu a impossibilidade de regularizacédo de vinculo dos agentes
contratados ap6s a EC 51/2006.

Visando orientar os municipios e dar celeridade aos atos de

Certificagdo dos processos seletivos de Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias contratados antes de 15/02/2006, esta Corte editou a
Resolugcao Normativa n° 26/2012 que normatiza os procedimentos e elenca os
documentos necessarios para a referida Certificacdo, dentre os quais se destacam:
Copia da lei municipal criadora dos cargos, Copia dos documentos que comprovem a
realizagcao e divulgagao dos processo seletivo que sustentaram a contratagcdo desses
agentes a época (antes de 15.02.2006) e a Relagcdo das comunidades do municipio
com indicagdo de areas e micro areas. (Resolugdo Normativa n°® 26/2012 que criou o
item 5 ao capitulo Il do anexo unico da Resolugdo Normativa 03/2015).

Por fim, foi editada por esta Casa a Resolugao Normativa 29/2015
que estendeu o prazo até 31.12.2016 para que o0s municipios regularizem a situagao
dos agentes comunitarios de saude e agentes de combate as endemias em suas
localidades.

Também definiu o prazo até 31.12.2016 para que o0s processos de
certificacdo dos ACS e ACE contratados antes de 15.02.2006, fossem encaminhados
para apreciagao desta Corte (art. 2°).

Determinou que os municipios que ainda nao criaram as carreiras de
ACS e ACE, editem as respectivas leis até 31.12.2016 (art.3°) e que promovam a
realizacdo dos devidos processos seletivos publicos para contratacdo permanente (nao

precaria) de ACS e ACE no municipio até essa data (art.1°).
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Quanto aos contratos temporarios de ACS e ACE em vigéncia nos
municipios de MT, esta Corte admitiu suas prorrogagbes também até a data de
31.12.2016 (paragrafo unico do art.1°).

Feitas essas consideracbes passamos a analise dos documentos

constantes dos autos.

2. ANALISE DA DEFESA
documento n® 145948/2015 (malote digital193895-2015 — 1)
documento n°® 145949/2015 (malote digital193895-2015 — 2)

Resposta do Gestor: Em resposta a solicitagdo desta Casa o gestor listou
as seguintes informagbes relativas aos Processos Seletivos realizados antes de

fevereiro de 2006:

Processo Seletivo n® 01/1998 — edital com 2 vagas aproveitadas para ACE (segundo

informado)

Servidores a serem regularizados: SUELEM CRISTINA FRAGA MOREIRA (3° lugar*) —
microarea Mato Grosso e MARCELLO GOMES BARROS** (22° lugar*) — microarea
Bairro Preto

* Classificacdo deduzida da analise da documentacio constante dos autos.

** O nome Marcello Gomes Barros foi informado no Sistema Aplic como Marcelo

Gomes Barros (apenas um “L”).

Processo Seletivo n°® 01/1999 - edital com 5 vagas aproveitadas para ACS (segundo

informado)
Servidores a serem regularizados: ROSENEUSA PIRES DA SILVA — microarea |
PSF3, ELIZANGELA FRANCISCA RIBEIRO - microarea Ill PSF3, LUCIMARA
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BATISTA RODRIGUES — microarea IV PSF1, CELINA QUIRINA DE OLIVEIRA —
microarea V PSF2, e LUCELIA DE ALMEIDA LOPES — microarea V PSF1

Processo Seletivo n® 01/2005 - edital com 1 vaga aproveitada para ACS (segundo

informado)
Servidor a ser regularizado: JOSIANA MARIA DE CARVALHo — microarea V PSF3

O gestor juntou também alguns documentos que delimitam as
comunidades do municipio de Alto Gargas, por area de trabalho e comprovantes de
residéncia do ano de 2015, de alguns ACS e ACE.

Analise da defesa: No ultimo relatério técnico desta SECEX de Atos de
Pessoal (documento n°115656/2015) foram solicitados esclarecimentos quanto aos
processos seletivos realizados anteriormente a 2006, objeto de certificacdo, bem como
a relagao dos Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias
a eles relacionados. Ainda, os documentos que demonstrariam o vinculo e atuagao
desses servidores na data de 15.02.2006 (EC n° 51/2006 c/c Lei n° 11.350/2006 e
Resolugcdo de Consulta TCE/MT n° 19/2003) e os comprovantes de enderego e

indicacbes das areas de atuacgao.

Quanto aos Processos Seletivos (PS 01/1998, PS 01/1999 e PS

01/2005), foram juntados aos autos documentos que ndo sao suficientes para
demonstrar que esses processos de selegdo observaram os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos como essenciais no art.
9° da Lei 11.350/2006.

Nao foram apresentados documentos relativos aos Processos Seletivos
de 1999 e de 2005 e a copia do edital de 1998 esta incompleta e sem comprovante de
publicidade, assim como as listas de ACS e ACE aprovados nao contém identificagéo a

que certame pertencem e nao estao datadas.
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Verificou-se que o servidor Marcello Gomes Barros ocupou cargo

comissionado no municipio, de jan/2013 a mai/2016.

Quanto aos comprovantes de vinculo dos Agentes na data da EC n°

51/2006, o gestor alegou ter juntado fichas funcionais que demonstrariam esse vinculo.

No entanto, além de ndo terem sido juntadas as referidas fichas, mas
tdo somente algumas cdépias de contratos temporarios de ACS e ACE, (fls. 02 a 09 -
documento n° 145949/2015 e 18 a 32 - documento n°® 145948/2015), o periodo de
vigéncia desses contratos nao abrange fevereiro de 2006 (EC n°51/2006).

Por fim, o relatorio elaborado pela Comisséo de Certificagdo além de

abarcar ACS e ACE contratados apds da EC n° 51/2006 - cujos processos de sele¢ao
nao sao objeto de Certificagdo - na parte que se refere aos ACS e ACE contratados
antes de fevereiro de 2006 a comissao nao apresentou documentos que demonstram
os vinculos desses agentes na data da EC n°51/2006 (15.02.2006) tampouco
apresentou conclusdo e documentos minimos exigidos por lei, que demonstrassem a
regularidade dos processos seletivos que sustentaram essas contratagoes.

Ainda, registra-se que dois membros da comissdo de certificacdo

figuram como pretensos beneficiarios do processo de certificagcdo apresentado no
relatério de fls. 06 as 52 (documento n° 163117/2014), sdo elas sra. - ELIENE
BALDUINO DA SILVA- Rep. dos Agentes Com. Saude e ALBANIZA RODRIGUES

BATISTA- Rep. dos Agentes de Combate as Endemias, fato que vicia o processo de

Certificacdo e o relatério da Comissao, por ofensa aos Principios da Impessoalidade e
Moralidade.

No tocante a indicacido das areas de atuacdo e comprovantes de

residéncia dos Agentes, foram juntados a redefesa, respectivamente:

- alguns desenhos, sem assinatura e relacdo com indicando as areas de trabalho
dos ACS e ACE (fls. 10 a 16 do documento n°® 145948/2015)

- alguns comprovantes de agua ou luz do ano de 2015 (fls. 11 a 29 do documento
n° 145949/2015)
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Em relagdo aos Processos Seletivos Publicos ocorridos apds fevereiro
de 2006, especialmente o PSP n° 01/2007, n°01/2012 o gestor informa que esta
providenciando o envio para analise do TCE-MT.

Em_consulta ao sistema Aplic e Control P_desta Casa em 20.09.2016
verificamos o envio do PSP n°® 01/2012 (processo n° 48364/2012).

Quanto ao PSP n° 01/2007. ndo ha reqistro nesta Casa, devendo ser

encaminhado a esta Corte em autos apartados, em meio digital, nos termos do Manual
de Orientacao para remessa de Documentos do TCE/MT (RN n° 03/2015) c/c art. 203 e
seguintes do Regimento Interno TCE-MT RN n°14/2007), ficando fora da apreciagao
deste processo de Certificacdo de ACS e ACE, que devera contemplar apenas os

contratados anteriormente a EC n° 51/2006.

3. INFORMACOES CONSTANTES NO SISTEMA APLIC /| CONTROL P

Em consulta ao sistema CONTROL-P e APLIC (periodo 2015), consta o
protocolo de dois processos da Prefeitura de Alto Garcas com o titulo de Processo Seletivo
Publico:

PSP N° 01/2009 (Processo n° 223310/2009) — certame anulado pelo decreto
n°® 85/2009 - processo arquivado

PSP n° 01/2012 (Processo n° 48364/2012)

Registra-se, a titulo de informacdo, que o edital do PSP _01/2012

(protocolado no TCE MT sob n° 48364/2012), apesar de receber o nome de Processo
Seletivo Publico, o referido certame teve por objeto a contratacdo temporaria de Agente
de Saude, ou seja, objeto tipico de Processo Seletivo Simplificado, para fins de
contratagdo por excepcional interesse publico, ndo podendo ser objeto de Processo
Seletivo Publico e, os ACS e ACE nele aprovados ndo podem ser considerados

servidores efetivos.
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No sistema APLIC ano 2015 (Pessoal — Lotacionograma — Consulta
realizada em 23.09.2016) ndo constam servidores efetivos lotados nos cargos de
Agente Comunitario de Saude e Agentes de Vigilancia Ambiental e Combate as
Endemias no municipio de Alto Garcas-MT. Na listagem de cargos (Pessoal —
Lotacionograma — Resumo: Natureza do cargo), ha previsdo de 18 vagas para ACS,
mas com nenhuma vaga ocupada. Ha, porém, o registro de 104 ACS servidores

temporarios. Nao foi constatado o registro de vagas para ACE.

No sistema APLIC anos/2015 e 2016 (Pessoal — Atos de Pessoal —

Contratos Temporarios) ha contratos para os mesmos ACS ou ACE, alguns com

indicacdo de prazo indeterminado e outros com prazo de vencimento em 2014.
Verificou-se, ainda, que que todos esses servidores continuam na folha do Municipio
do exercicio de 2015. Muitos desses agentes vém sendo sucessivamente

recontratados ha varios anos (no mesmo cargo ou em cargos diferentes).

Verificou-se no sistema Aplic 2015 do TCE-MT, ainda, Contratos
Temporarios para o cargo de ACS n° 160/2012, 025/2013 e para o cargo de ACE
n°139/2012, 136/2012, 003/2013 e 005/2013 SEM INDICACAO DO NOME DOS
CONTRATADOS.

3.1. DA IMPOSSIBILIDADE DE CONTRATAGAO POR TEMPO
INDETERMINADO

Por forca Constitucional, a regra para a admissé&o de servidores para
cargo do quadro permanente (efetivo) da Administracdo Publica € o Concurso Publico,
que, no caso dos ACS e ACE recebeu, o nome de Processo Seletivo Publico (art.198,
§4° da CF/88) em razao da natureza e complexidade das atribuicbes e requisitos
especificos definidos em lei (§62, art 198 CF/88 e Lei 11.350/2006).
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A aprovacdo de servidor em Concurso Publico/Processo Seletivo

Publico visa ao provimento de vagas em cargo permanente e tem como efeito logico a

nomeacao e_posse desse servidor em carater efetivo no quadro do 6rgéo

Ja a aprovacgao de servidor em processo seletivo (independente do
nome que receba) cujo objeto é a contratagcdo desse servidor para exercer, uma
determinada fungdo por um determinado tempo se da por meio da assinatura de termo
de contrato entre o servidor e a administracao.

Portanto, a existéncia de instrumento de contrato firmado entre servidor
e a administragao publica indica tratar-se de uma prestacdo de servico em carater
precario/temporario - decorrente de excepcional interesse publico (art. 37, IX da CF/88)
ou da necessidade de servigo especifico (Lei 8666/93) — ndo se valendo para indicar a
ocupacao em carater efetivo de cargo publico.

Esclarecemos, por fim, que ndo se admite contratacdo por prazo

indeterminado na administracdo publica, conforme acentua o principio da anualidade
orcamentaria e a Lei de Licitagdes (art.165, §5° da CF/88 c/c §3° do art. 57 da Lei de

Licitagbes), ndo sendo valida eventual clausula contratual com essa previsao.

4. ANALISE TECNICA DOS DOCUMENTOS DE CERTIFICACAO

Quanto as consideracdes técnicas relativas as documentacdes
exigidas pelo Manual de Orientagdo para remessa de Documentos do TCE/MT
(atualmente regido pela Resolugdo Normativa n°® 03/2015) constam dos Anexos | e |l

deste relatorio 60 irregularidades, impedindo, portanto, o registro desta

Certificacdao, ja que os documentos que a instruem n&o se encontram em
conformidade com a Emenda Constitucional n° 51/2006 e a Lei Federal n°
11.350/2006.
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5. DA NECESSIDADE DE REGULARIZAGAO DA SITUAGAO DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E DE COMBATE AS ENDEMIAS NO

MUNICIPIO

Registra-se que o gestor devera tomar providéncias para que nao

mantenha nos quadros de pessoal do municipio agentes comunitarios de saude e

agentes de combate as endemias com vinculos precarios, conforme determina a

Resolugcdo Normativa n® 29/2015.

Para

municipio ndo mais

RESOLUCAO NORMATIVA N° 29/2015 - TP
Estabelece prazo para regularizagdo de vinculos de agentes comunitarios de
saude e agentes de combate as endemias.

Art. 1° Determinar aos Poderes Executivos municipais que regularizem até
31/12/2016 a situacdo de agentes comunitarios de saude e agentes de
combate as endemias com vinculos precarios, por meio do devido processo
seletivo.

Paragrafo uUnico. Os contratos temporarios vigentes poderdo ser prorrogados
até o prazo estabelecido no caput deste artigo.

Art. 2° Os processos de certificagdo e regularizagdo de vinculo dos agentes
contratados antes da EC 51/06 deverdo ser encaminhados ao Tribunal de
Contas no prazo estabelecido no artigo 1°, desta Resolugéo.

Art. 3° Os Municipios de Mato Grosso que ainda ndo criaram as carreiras de
agentes comunitarios de saude e de agentes de combate as endemias deveréo
fazé-lo, por meio de lei, até 31/12/2016.

[.]

que a situagcado do Municipio seja regularizada, € necessario que o

comporte Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as

Endemias com vinculo precario. Para tanto devem ser encerrados, no prazo definido na
Resolugao n°® 29/2015 do TCE-MT (31.12.2016), todos os contratos de ACS e ACE em

situacao precaria no municipio de Alto Gargas, especialmente os contratos temporarios

referenciados no Anexo Il deste Relatoério.
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Ainda, o gestor devera, exonerar servidores que eventualmente tenham
sido efetivados sem preencher os requisitos previstos na Emenda Constitucional n°
51/2016.

Por fim, deve tomar as providencias para realizacdo de Processo
Seletivo Publico visando prover os cargos efetivos para Agentes Comunitarios de
Saude e de Combate as Endemias, previstos em Lei, cumprindo as determinacdes
contidas na EC n° 51/2006 e Resolucdo de Consulta TCE n° 19/2013

6. CONCLUSAO

Nao obstante as informacdes constantes do Relatério da Comissédo de
Certificacdo acostadas as pags. 06 a 52 (documento n® 163117/2014), sinalizarem que
os servidores relacionados no Anexo Il deste relatério, participaram de processo de
selegéo publica, anterior a edicdo da EC n° 51/2006, os documentos apresentados néo
confirmam essa declaragao e, ainda, ndo ficou demonstrado que esses servidores
desempenhavam a fungcdo de ACS na data de 15.02.2006, conforme se observa deste
relatorio.

Diante de todo o exposto, com fulcro do artigo 139, da Resolugdo n°
14/2007 (Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso),
sugerimos ao Conselheiro Relator:

6.1 DECIDA pelo “nao registro” da certificagao dos processos de
selecao datados de 1998, 1999 e 2005, relativos as admissdes dos servidores abaixo
relacionados, por ndo observarem as exigéncias legais definidas na EC n°51/2006 e
Lei Federal n°11.350/2006.

- MARCELLO GOMES BARROS (1998)

- SUELLEM CRISTINA FRAGA MOREIRA (1998)

- CELINA QUIRINA DE OLIVEIRA (1999)

- ELIZANGELA FRANCISCA RIBEIRO (1999)

- LUCELIA DE ALMEIDA LOPES (1999)

- LUCIMARA BATISTA RODRIGUES (1999)
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- ROSENEUSA PIRES DA SILVA (1999)
- RHONYMEIRE DA SILVA GONCALVES BORGES (1999)
- JOSIANA MARIA DE CARVALHO (2005)

6.2 DECIDA pelo “nao cabimento” de certificacdo dos processos de
selecao de 2007 e 2012, relativos as admissdes dos servidores a seguir relacionados,
por trata-se de selecdes posteriores a 15.02.2006, portanto ndo contemplados pela
EC n°51/2006:

- ALBANILZA RODRIGUES BATISTA (2007)

- IDIVANE MORAIS DA SILVA (2007)

- LIZABETH ANTONIIA SORES RIBEIRO (2007)

- LUCIANA DA SILVA (2007)

- ANA PAULA EVANGELISTA PASSAGLIA (2012)
- CLARA LEONILDA PIVOTTO (2012)

- ELIENE BALDUINO DA SILVA (2012)

- ELISE PATRICIA DE ASSIS (2012)

- EUGRENA FLORENGCA DE BARROS (2012)

- FABULA DE PAULA SILVA (2012)

- JAQUELINE MARTINS DOS SANTOS (2012)

- LUCELIA ROSA DE MIRANDA (2012)

- LUCIA ROSA DE MIRANDA (2012)

- LUCIANA FARIAS DA SILVA (2012)

- MARILENE GONCALVES RIBEIRO (2012)

- MARLENE MELO (2012)

- SANDRA VILELA RIBEIRO (2012)

- TATIANE VENANCIO ALVES DA SILVA (2012)

- TEREZINHA GONCALVES PEREIRA DE LIMA (2012)
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" Tribunal de Contas SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO
! - Mato Grosso DE ATOS DE PESSOAL E RPPS
| Telefones: (65) 3613-7623 / 2943 / 7126

TRIBUNAL DO CIDADAO

6.3 que DETERMINE ao atual Prefeito de Alto Gargas sr. CEZALPINO
MENDES TEIXEIRA JUNIOR, para que:

6.3.1. tome providéncias no sentido de REGULARIZAR a situacao
dos agentes comunitarios de saude e de combate as endemias no municipio,
ENCERRANDO, no prazo definido na Resolugédo n° 29/2015 do TCE-MT (31.12.2016),
todos os contratos de ACS e ACE em situagao precaria no municipio de Alto Gargas,
especialmente os contratos temporarios referenciados no Anexo Il deste Relatorio;
EXONERAR servidores que eventualmente tenham sido efetivados sem preencher os
requisitos previstos na Emenda Constitucional n° 51/2016 e tomando as providéncias
para REALIZACAO de Processo Seletivo Publico visando prover os cargos efetivos
para Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as Endemias, previstos em Lei,
cumprindo as determinagdes contidas na EC n° 51/2006 e Resolugcdo de Consulta
TCE n° 19/2013.

6.3.2. que ENCAMINHE, em autos préprios e apartados, em meio
eletrénico, dos documentos relativos ao Processo Seletivo de 2007 e demais processos
seletivos publicos e processos seletivos simplificados realizados pela Prefeitura
Municipal de Alto Gargas-MT, para contratacdo de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias, para apreciagdo desta Corte de Contas nos moldes

da Resolugcdo Normativa n° 03/2015.

E o relatério de analise de defesa.

Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal e Regime Préprio
de Previdéncia Social, Cuiaba-MT, 25 de outubro de 2016.

ISABELA PAIVA
Técnico de Controle Publico Externo
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QUADRO |

Documentos previstos no Manual de Orientagcao

Item |para Remessa de Documentos (Res. Norm. N° Documento encaminhado/comentario | Referéncia nos autos Situagao
03/2015)
Pags. 04
5.1.1 Oficio de Encaminhamento Oficio n°® 144/2014 de 09.09.2014 (documento n° Enviado
163117/2014)
Publicacdo do ato de desighacado da comissao de Portaria n°® 99 de 02.06.2014 - publicada Pags. 63/66 o .
5.1.11 e o o (documento n Enviado
certificacao no Jornal dos Municipios de 18.06.2014 163117/2014)
Relatério da Comissao de Certificacao IRREGULAR.
O relatdrio apresenta
vicios insanaveis, pois:
a) nao conclui quanto a
regularidade dos
processos de selecdo
Analise Técnica: anteriores a EC n°
o o . _ |- O relatério nao apresenta conclusdo 51/2006.
Relatério fundamentado da comissao de certificagao quanto & legalidade dos processos Pags. 06 a 52 do b) contempla pessoas
atestando a regularidade de processo de sele¢do | sgletivos: docﬁmento e admitidas apés a data da
5.1, publica realizado antes da Emenda Constitucional |. o relatério contempla ACS e ACE 163117/2014 publicacigo da EC n°
A. o - e
n® 51/2006, com a identificacdo dos agentes contratados antes e apés 15.02.2006; e (documento externo n°® | 51/2006 (15.02.2006); e
aprovados e a atual comumdade emque prestam |. Dois membros da Comissio de 166359-2014 volume 1) c) elabérado ’ por
Seus Servigos. Certificagcdo sdo agentes interessados no comissdo com membros
resultado da certificagao dos PSP: Sra. interessados no processo
Eliene Balduino da Silva e Sra. Albaniza em desacordo com os
Rodrigues Batista. Principios da
Impessoalidade e
Moralidade e colocando
em duvida a lisura do
processos de certificacao.
5.1.1V IRREGULAR.

Publicagado em diario Oficial do ato de certificagao
da regularidade de processo de sele¢ao publica
realizado previamente a Emenda Constitucional n°
51/2006, com indicagdo dos agentes que se
encontravam em atividade na data de 15.02.2006

Nao enviado

a) Nao ha publicacdo de
Ato de Certificagdo da
regularidade de processo
de selecao publica
realizado previamente a
Emenda Constitucional n°




51/2006, com indicacao
dos agentes que se
encontravam em
atividade na data de
15.02.2006,
descumprindo o item
51.IV do Manual de
Orientacao para Remessa
de Documentos (Res.
Norm. N° 03/2015).

5.1.V

Copia dos documentos utilizados pela comissao
certificadora como prova de que o certame foi
realizado e divulgado

Ver QUADRO Il

IRREGULAR.
a) Os documentos
encaminhados nao

demonstram que os
certames de 1998, 1999 e
2005 foram realizados e
divulgados, ferindo os
principios da Legalidade e
Publicidade e
descumprindo as
exigéncias contidas no
paragrafo Unico e caput
do art.2° da EC n°51/2006
c/c paragrafo Unico e
caput do art.9° da Lei n°
11.350/2006.

Ainda, a comissdo de
certificacao incluiu
documentos relativos aos
certames de 2007 e 2012
que, entretanto, nao
podem ser objeto de
certificacdo por tratarem
de selegbes ocorridas
apos a EC n°51/2006.

5.1.VI

Copia da lei de criagdo dos cargos
publicos/empregos publicos

Lei Municipal n°® 968/2014

Anadlise Técnica: A Lei Municipal n°
968/2014 cria 9 cargos de ACE e 19 cargos
de ACS, e atualiza o anexo | da Lei n°

Pags. 52 a 63 do
documento n°
163117/2014.

Enviado.
A Lei encaminhada
demonstra a criagdo de
cargos de ACS e ACE em
2014.




874/2011)

Copia atualizada do comprovante de residéncia dos

5.1.VIl | agentes comunitarios de saude e agentes de combate Ver QUADRO Il Ver QUADRO I
as endemias certificados
IRREGULAR.
a) Os documentos
encaminhados nao
demonstram que os 28
servidores relacionados
CoDi - PP no relatério da comissao
6pia dos documentos comprobatdrios da existéncia de certificagio atuavam
de vinculo dos beneficiarios do processo de nas funcdes de ACS e
certificagdo com a administragao publica, nas ACE ha data de
5.1.VIll | fungoes de agentes comunitarios de saude ou de Ver QUADRO I 15.02.2006. conforme se
agentes de combate as endemias, quando da vefific.a dé) quadro ||
aprovagao da Emenda Constitucional n® 51/2006 abaixo e e descumprindo
(15.02.2006). as exigéncias contidas no
paragrafo Unico e caput
do art.2° da EC n°51/2006
c/c paragrafo Unico e
caput do art.9° da Lei n°
11.350/2006.
Croquis e relagéo de pessoal com a IRREGULAR.

respectiva microarea. a) Nao foi apresentada a
R ~ . S Pags. 06/07 do relatorio |relagdo das comunidades
elacdo das comunidades do Municipio, indicando as da comissdo e mapas |indicando  as  divisdes
5.1.1X divistes e/ou separagdes, como micrgérea, setor, Analise Técnica: Os documentos tratam | fis 10/16 (documento |efou separacdes, como
regido ou outra denominagao de croquis com a indicac&o da area de n°® 145948/2015) microdrea, setor,’ regiao

atuacgao de 8 servidores.

ou outra denominagao




QUADRO I

item 5.1V
Referénci documentos utilizados pela item 5.1 VIII item 5.1 VII
Nome Microarea elerenclanos | . missao certificadora como Comprovagéo do vinculo | comprovante OIIHEE Situagao
autos ; : . documentos
prova de que o certame foi| na data da EC n° 51/2006 residencia
realizado e divulgado
ACS — Agente Comunitario de Saude
Aplic 2011 IRREGULAR.
1. Documentos esparsos -Contrato n°®
CELINA V PSF2 pags. 114 a140 (documento|1. Contrato Temporario n°|1. Conta luz|030/2011 no | item 5.1 V - Nao
QUIRINA DE Pags. 106 a 121|163117/2014) 53/2000, com vigéncia de maio/2015 cargo de auxiliar | ha prova de que
OLIVEIRA (doc. 01.01.2000 a 30.06.2000. | (fls. 21| enfermagem o certame de
(matricula 1841) 163117/2014) e |2. Referenciado no Relatério | (pags. 26/27, documento|documento n° 1999 foi
pags. 26/27 |da Comissdo (pags. 15/17,|n° 145948/2015) 145949/2015 | Aplic 2015 realizado e
(documento  n°|documento 163117/2014) -contrato n°| divulgado,
145948/2015) Andlise Técnica: Os 12/2013) ferindo 0s
Andlise Técnica: Foram|documentos nao encerrado em | principios da
apresentados apenas |comprovam o vinculo na dezembro 2013]|Legalidade e
documentos esparsos, | data de 15.02.2006. mas a servidora|Publicidade e

parcialmente ilegiveis,
relativos a Agentes de Saude
inseridos em programa PACS
no ano de 1999, bem como
outros documentos sem data,
assinaturas de responsaveis

e sem comprovagdao de
divulgacao/publicidade do
processo de selegdo a
época.

Também ndo  foi
apresentado nenhum
comprovante de
pagamento a esse

servidor, no cargo de ACS
ou ACE, do més de
fevereiro de 2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdao de
instrumento de contrato
valido que sustente essa
contratagao.

continua na folha
de 2015

Analise Técnica:
a servidora nao
atuou

ininterruptamente
nas fungbes de
ACS ou ACE e
continua na folha
de pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicacao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

descumprindo
as exigéncias
contidas no
paragrafo Unico
e caput do art.2°
da EC
n°51/2006  c/c
paragrafo unico
e caput do art.9°
da Lei n°
11.350/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
documento
comprobatério
do vinculo do
servidor com a
administragao

publica, na




fungdo de ACS
ou ACE, na data
de 15.02.2006.

Outros
a) o servidor
continua na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
CLARA Nao Pags. 80 a 105|1. cépia de edital do PSP de 1. Informagdo do| NAO CABE
LEONILDA informado | (documento n°| 2012 para  contratacdo|1. Contrato Temporario APLIC 2015 CERTIFICAGAO
PIVOTTO 163117/2014) temporaria de ACS e ACE |n°154/2012, com vigéncia|1. Conta agua |-Contrato Considerando
(matricula 1848) (sem publicagéo), e de uma|de 01.06 a 31.12.2012 julho/2014 temporario que a EC n°
relacdo de aprovados sem|(pags.102/104 documento (fls. 81 154/2012 e 51/2006 (art.2°
data e identificagdo do|n°163117/2014) documento n° | -Contrato caput e
certame - pags. 86 a 101 163117/2014) | temporario paragrafo unico),
(documento 163117/2014) n°19/2013 bem como a Lei
n° 11.350/2006
2. Referenciado no Relatério | Analise Técnica: Analise Técnica:|(art.9° caput e
da Comissao (pags. 32/33,|Ndo ha documentos que 0] servidor | paragrafo Unico)
documento 163117/2014) comprovem o vinculo do encontra-se  na|admitem a
servidor na fungao de ACS folha de | certificagao
Analise Técnica: Foram|ou ACE na data de pagamento do|apenas dos
apresentados apenas | 15.02.2006. municipio - Aplic|processos de
documentos esparsos, 2015 e 2016,|selegao
parcialmente ilegiveis, | Ainda, o servidor continua sem indicagao de |realizados
relativos ao PSP de 2012,|na folha de pagamento do instrumento  de|anteriormente a
bem como outros | municipio - Aplic 2015 e contrato  valido| data de
documentos sem data, | 2016, sem indicagdo de que sustente | 15.02.2006, nao
assinaturas de responsaveis |instrumento de contrato essa contratagdo. | cabe a
e sem comprovagao de|valido que sustente essa certificacdo do
divulgacao/publicidade do| contratagao. processo




processo de selegédo a época

Ha indicagdo de participagao
do servidor em selecdo de
2012, portanto, apés a EC
n°51/2006 nao podendo,
assim, ser objeto de
certificagdo nos termos da
EC n° 51/2006. O processo
de selecao deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em  autos préprios e
apartados, em meio digital,
nos termos do Manual de
Orientacao para remessa de
Documentos do TCE/MT (RN
n® 03/2015) c/c art. 203 e
seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participagao
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicagdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
funcdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.

Péags. 122 a 131

NAO CABE




ELIENE
BALDUINO DA
SILVA

(matricula 1917)

informado

(documento
163117/2014)

nO

1. copia de edital do PSP de
2012 para  contratagcédo
temporaria de ACS e ACE
(sem publicagédo), e de uma
relagdo de aprovados sem
data e identificagdo do
certame — pags. 132 a 147
(documento 163117/2014)

2. Referenciado no Relatério
da Comissao (pags. 32/33,
documento 163117/2014)

Analise Técnica: Foram
apresentados apenas
documentos esparsos,

parcialmente ilegiveis,
relativos ao PSP de 2012,
bem como outros
documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagado de
divulgacao/publicidade do
processo de selegéo a época

Ha indicacao de participacao
do servidor em selecdo de
2012, portanto, apés a EC

n°51/2006 ndo podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da
EC n° 51/2006 e

devendo51/2006. O processo
de selegao deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em autos proprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientagdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n° 03/2015) c/c art. 203

Nao enviado

Analise Técnica:

Ndo ha documentos que
comprovem o vinculo do
servidor na fungao de ACS
ou ACE na data de
15.02.2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente sua
contratagao

1. Conta
junho/2014
(fls. 127
documento n°
163117/2014)

luz

1. Informacéo do

APLIC 2015

- Contrato
temporario n°
59/2013.

2. Relatério da

Comissao de
certificacéo

(Pag.51 do
documento n°

163117/2014) e
Portaria n° 99 de
02.06.2014
(Pag.63 67 do
documento n°
163117/2014)

Analise Técnica:
0] servidor
encontra-se na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicacao de
instrumento  de
contrato valido
que sustente
essa contratagao.

Esse Servidor
consta como
Membro da
Comissao de
certificacao n°
99/2014  (Pags.
06 a 52 do
documento n°
163117/2014),

ferindo os

CERTIFICAGAO
Considerando

que a EC n°
51/2006 (art.2°
caput e
paragrafo unico),
bem como a Lei

n° 11.350/2006
(art.9° caput e
paragrafo unico)
admitem a
certificagao
apenas dos
processos de
selegao
realizados
anteriormente a
data de
15.02.2006, nao
cabe a
certificagdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacéo
do servidor em

certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicacgdo da
EC n° 51/2006.
item 5.1 VIII -
Nao ha




e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

Principios da
Impessoalidade e
Moralidade.

comprovagao do
vinculo do
servidor na
funcdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.

b) o servidor é

membro da
comissao de
certificagao
(portaria

n°99/2014) e
beneficiario no

processo de
certificacao,
ferindo 0s

Principios da
Impessoalidade

e Moralidade.
Nao Pags. 148 a 156; 1. Informacdo do| NAO CABE
informado | 171 a 173 |1. copia de edital do PSP de APLIC 2015 CERTIFICAGAO
(documento n°|2012 para  contratagdo . Conta -Contrato Considerando
163117/2014) temporaria de ACS e ACE|1. Contrato Temporario |junho/2014 temporario que a EC n°
(sem publicagdo), e de uma|n°155/2012 (incompleto) (fls. 149 155/2012 e 51/2006 (art.2°
relacdo de aprovados sem|(pag.171 documento documento n° | -Contrato caput e




ELISE PATRICIA
DE ASSIS
(matricula 1849)

data e identificacdo do
certame — pags. 156 a 170
(documento 163117/2014)

2. Referenciado no Relatério
da Comissao (pags. 32/33,
documento 163117/2014)

Analise Técnica: Foram
apresentados apenas
documentos esparsos,
parcialmente ilegiveis,
relativos ao PSP de 2012,
bem como outros
documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagdao de
divulgacao/publicidade do
processo de selegédo a época

Ha indicagédo de participagao
do servidor em selegcao de
2012, portanto, apés a EC
n°51/2006 n&o podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da
EC n°® 51/2006. O processo
de selegao deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em  autos préprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n°® 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

163117/2014)

Analise Técnica:

Ndo ha documentos que
comprovem o vinculo do
servidor na fungao de ACS
ou ACE na data de
15.02.2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente essa
contratagao.

163117/2014)

temporario
n°20/2013

Andlise Técnica:

(@] servidor
encontra-se na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicacao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

paragrafo unico),
bem como a Lei
n° 11.350/2006
(art.9° caput e

paragrafo Unico)
admitem a
certificagao

apenas dos
processos de
selecao
realizados
anteriormente a
data de

15.02.2006, nao
cabe a
certificagcdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacao
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicagdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
funcdo de ACE
ou ACE na data




de 15.02.2006.

Outros
a) o servidor
continua na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
IIPSF3 |Péags. 211 a 232|1. Documentos esparsos| 1. Contrato Temporario n°® |1. Conta agua|1. Informacédo do|IRREGULAR.
ELIZANGELA (doc. pags. 218 (documento | 47/2000, com vigéncia de |fev/2015 APLIC 2015
FRANCISCA 163117/2014) e | 163117/2014) 01.01.2000 a 30.06.2000. | (fls. 25| - Contrato | item 5.1 V - Nao
RIBEIRO pags. 5 e 6 (pags. 5/6, documento n° |documento n°|temporario ha prova de que
(matricula 1846) (documento  n°| 2. Referenciado no Relatério 145949/2015) 145949/2015 | 149/2012 e o certame de
145949/2015) da Comissao (pags. 17/20, - Contrato | 1999 foi
documento 163117/2014) Anadlise Técnica: Os temporario realizado e
documentos nao n°17/2013 divulgado,
Andlise Técnica: Foram|comprovam o vinculo na ferindo 0s
apresentados apenas |data de 15.02.2006. Analise Técnica: | principios da
documentos esparsos, 0] servidor | Legalidade e
parcialmente ilegiveis, | Também ndo foi encontra-se  na | Publicidade e
relativos a Agentes de Saude | apresentado nenhum folha de| descumprindo
inseridos em programa PACS | comprovante de pagamento dojas  exigéncias
no ano de 1999, bem como|pagamento a esse municipio - Aplic| contidas no
outros documentos sem data, | servidor, no cargo de ACS 2015 e 2016, |paragrafo unico
assinaturas de responsaveis |ou ACE, do més de sem indicacdo de | e caput do art.2°
e sem comprovagdo de |fevereiro de 2006. instrumento  de|da EC
divulgacao/publicidade do contrato  valido n°51/2006  clc
processo de selegédo a época | Ainda, o servidor continua que sustente | paragrafo Unico

na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato

essa contratagao.

e caput do art.9°
da Lei n°
11.350/2006.




valido que sustente essa
contratacao

item 5.1 VIl -
Nao ha
documento
comprobatério
do vinculo do
servidor com a
administragao
publica, na
funcdo de ACS
ou ACE, na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de
pagamento do

municipio - Aplic
2015 e 2016,

sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
Nao Pags. 173 a 197|1. coépia de uma prova 1. Informagdo do| NAO CABE
EUGRENA informado | (documento  n°|aplicada referente ao PSP de APLIC 2015 CERTIFICAGAO
FLORENCA DE 163117/2014) 2012, para contratagao 1. Conta luz|-Contrato Considerando
BARROS temporaria de ACS (sem julho/2014 temporario que a EC n°
(matricula 1851) publicacdo), e de wuma|1. Contrato Temporario (fls. 175 157/2012 e 51/2006 (art.2°
relacdo de aprovados sem|n°157/2012, com vigéncia| documento n°® |-Contrato caput e
data e identificagdo do|de 01.06 a 31.12.2012 163117/2014) |temporario paragrafo Unico),
certame bem como do edital | (pags.194 a 196, n°22/2013 bem como a Lei
do PSP 2012 — pags. 182 a|documento n° n°® 11.350/2006
193 e 198 a 210|163117/2014) Analise Técnica:|(art.9° caput e
(documento 163117/2014) 0] servidor | paragrafo Unico)
encontra-se  na|admitem a
2. Referenciado no Relatério | Analise Técnica: folha de | certificagao
da Comissdo (pags. 32/33,|Ndao ha documentos que pagamento do|apenas dos
documento 163117/2014) comprovem o vinculo do municipio - Aplic|processos de




Analise Técnica: Foram

apresentados apenas
documentos esparsos,
parcialmente ilegiveis,

relativos ao PSP de 2012,
bem como outros
documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagdo de
divulgacao/publicidade do
processo de selegéo a época

Ha indicacao de participacao
do servidor em selecdo de
2012, portanto, apés a EC
n°51/2006 ndo podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da
EC n° 51/2006. O processo
de selecdo deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em autos proprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n°® 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

servidor na fungao de ACS
ou ACE na data de
15.02.2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente essa
contratacao.

2015 e 2016,
sem indicacao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

selegao
realizados
anteriormente a

data de
15.02.2006, nao
cabe a
certificacdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacao
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicaggdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VIlI -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
fungcdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,




sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.

Pags.233 a 259|1. cépia de ficha inscricdo e Nao enviado 1. Conta de NAO CABE
IDIVANE (documento  n°| copia de uma prova aplicada, agua de julho |1. Informagdo do| CERTIFICAGAO

MORAIS DA 163117/2014) bem como de edital de PSP | Andlise Técnica: 2014 - APLIC 2015 Considerando
SILVA de 2007 Ndo ha documentos que pag.234 -Contrato n°que a EC n°
(matricula 1843) (pags. 239/242 e 341/348|comprovem o vinculo do|(documento n°®|145/2012 e|51/2006 (art.2°
documento n°163117/2014) | servidor na fungdo de ACS| 163117/2014) | 14/2013. caput e

2. Referenciado no Relatério
da Comissao (pags. 27/30 e
48, documento 163117/2014)

Andlise Técnica: Varios
documentos nao estao
datados nem assinados e
nao ha comprovagido de
divulgacao/publicidade do
processo de selegao a
época.

Ainda, ndo ha comprovacao
de que o servidor foi
aprovado nesse certame.

Por fim, trata-se de processo
de selecdo realizado em
2007, portanto, apds a data
de 15.02.2006, nao podendo
ser, assim, objeto de
certificacdo nos termos da
EC n° 51/2006. O processo
de selecdo deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em _autos  préprios e

ou ACE
15.02.2006.

na data de

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente sua
contratagao

apartados, em meio
digital,nos termos do Manual

Analise Técnica:

O servidor
encontra-se  na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

paragrafo unico),
bem como a Lei

n° 11.350/2006
(art.9° caput e
paragrafo unico)
admitem a
certificagao
apenas dos
processos de
selegao
realizados
anteriormente a
data de
15.02.2006, nao
cabe a
certificagdo  do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1V - Nao
ha participagao
do servidor em
certame

realizado e




de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n° 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT (RN
n°14/2007).

No relatério da Comisséao é
informado que a servidora
nao esta mais residindo na
area de atuagdo (pag. 48,
documento n° 163117/2014)

divulgado, em
data anterior a
publicagdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
funcao de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.

b) A Comissao
de Certificacao
informou que a
servidora nao
esta mais
residindo na
area de atuacgao
(pag. 48,
documento  n°
163117/2014)

Pags. 260 a 287
(documento n°

1. relagédo de aprovados e

1. Informagdo do
APLIC 2015

NAO CABE
CERTIFICAGAO




JAQUELINE
MARTINS DOS
SANTOS
(matricula 2019)

163117/2014)

copia de edital do PSP de
2012, para  contratagcédo
temporaria de ACS e ACE
(sem publicagéo) — pags. 271
a 284 (documento
163117/2014)

2. Referenciado no Relatério
da Comissao (pags. 32/33,
documento 163117/2014)

Analise Técnica: Foram
apresentados apenas
documentos esparsos,
parcialmente ilegiveis,
relativos ao PSP de 2012,
bem como outros
documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagdo de
divulgagao/publicidade do
processo de selegéo a época

Ha indicagédo de participagao
do servidor em selecdo de
2012, portanto, apés a EC
n°51/2006 nao podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da
EC n° 51/2006. O processo
de selecao deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em autos  proprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n° 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

1. Contrato Temporario
n°37/2014, com vigéncia
de 07.03 a 18.09.2014.
(pags.285/287, documento
n° 163117/2014)

Analise Técnica:

Nado ha documentos que
comprovem o vinculo do
servidor na fungao de ACS
ou ACE na data de
15.02.2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente essa
contratagao.

-Contrato
temporério
n°37/2014

Analise Técnica:
0] servidor
encontra-se  na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicacao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

Considerando

que a EC n°
51/2006 (art.2°
caput e
paragrafo Unico),
bem como a Lei
n° 11.350/2006
(art.9° caput e
paragrafo Uunico)

admitem a
certificagao
apenas dos
processos de
selegao
realizados
anteriormente a
data de
15.02.2006, nao
cabe a
certificagcdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacéo
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicaggo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 Vil -
Nao ha
comprovagao




do vinculo do
servidor na
funcao de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic

2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.

JOSIANA MARIA
DE CARVALHO
(matricula 1847)

v PSF3

Pags. 289 a 299
(documento  n°
163117/2014)

1. Documentos esparsos
pag. 293 (documento
163117/2014)

2. Referenciado no Relatério
da Comissao (pags. 26/27,
documento 163117/2014)

Analise Técnica: Foram
apresentados apenas
documentos esparsos,

parcialmente ilegiveis,
relativos a Agentes de Saude
inseridos em programa PACS
no ano de 2005, bem como
outros documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagdo de
divulgacao/publicidade do
processo de selegéo a época

1. Recibo de pagamento
de setembro de 2006, e

sem indicagao de cargo

(pags.24 documento n°

145948/2015)
Analise Técnica: Os
documentos nao

comprovam o vinculo na
data de 15.02.2006.

Também nao foi
apresentado nenhum
comprovante de

pagamento a esse
servidor, no cargo de ACS
ou ACE, do més de
fevereiro de 2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do

Nao consta

1. Informacgdo do
APLIC 2015
-Contrato
temporario
150/2012 e
-Contrato
temporario
n°18/2013

Analise Técnica:
O servidor
encontra-se  na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

IRREGULAR.

item 5.1 V - Nao
ha prova de que
o certame de

1999 foi
realizado e
divulgado,

ferindo 0s

principios da
Legalidade e
Publicidade e
descumprindo

as exigéncias
contidas no
paragrafo unico
e caput do art.2°

da EC
n°51/2006  clc
paragrafo Unico

e caput do art.9°




Ha indicagdo de eventual
aprovagao do servidor em
selecdo de agosto de 2006,

municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato

da Lei n°
11.350/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
documento
comprobatorio
do vinculo do
servidor com a
administragao
publica, na
fungdo de ACS
ou ACE, na data
de 15.02.2006.

portanto, apés a EC|valido que sustente essa Outros
n°51/2006 pag.295 | contratacao a) o servidor
(documento n°163117/2014), .
continua na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
Nao 1. cépia de ficha inscricao e Nao enviado Nido consta |1. Informagdo do| NAO CABE
informado | P4gs.316 a 349 | entrevista pessoal bem como APLIC 2015 CERTIFICAGAO
LIZABETH (documento  n°|de edital de PSP de 2007 Andlise Técnica: -Contrato Considerando
ANTONIIA 163117/2014) (pags. 320/334 e 341/348 Nao ha documentos que temporario que a EC n°
SORES RIBEIRO documento n°163117/2014) |comprovem o vinculo do 146/2012 e 51/2006 (art.2°
(matricula 1844) servidor na fungao de ACS -Contrato caput e
2. Referenciado no Relatériojou ACE na data de temporario paragrafo unico),
da Comissdo (pags. 30/32,|15.02.2006. n°15/2013 bem como a Lei

documento 163117/2014)

Analise Técnica: Os
documentos e referencias

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e

Analise Técnica:
O servidor
encontra-se  na

n° 11.350/2006
(art.9° caput e
paragrafo Uunico)
admitem a




apresentados nos autos a
tratam de processo de
selegdo realizado em 2007,
portanto, apés a data de
15.02.2006, nao podendo
ser, assim, objeto de
certificacdo nos termos da
EC n° 51/2006. O processo
de selecdo deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em autos préprios e

2016, sem indicagdao de
instrumento de contrato
valido que sustente sua
contratagao

apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n° 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT (RN
n°14/2007).

folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

certificagao
apenas dos
processos de
selegao
realizados
anteriormente a
data de

15.02.2006, nao
cabe a
certificagcdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o}
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacao
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicagdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
fungdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros
a) o servidor
continua na

folha de




pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,

sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua

contratagao.

V PSF1 |Pags. 300 a 315|1. Documentos esparsos| 1. Contrato Temporario n°| nao consta |1. Informagéo do|IRREGULAR.
LUCELIA DE (doc. pag. 310 (documento | 84/2000, com vigéncia de APLIC 2015
ALMEIDA 163117/2014) e|163117/2014) 01.04.2004 a 31.12.2004 -Contrato item 5.1 V - Nao
LOPES 21 e 22 (pags. 21/22, documento temporario ha prova de que
(matricula 1839) (documento  n°| 2. Referenciado no Relatério n°® 145948/2015) 141/2012 e o certame de
145948/2015) da Comissao (pags. 20/21, -Contrato 1999 foi
documento 163117/2014) Andlise Técnica: Os temporario realizado e
documentos nao n°10/2013 divulgado,

Andlise Técnica: Foram|comprovam o vinculo na ferindo 0s
apresentados apenas |data de 15.02.2006. Analise Técnica: | principios da
documentos esparsos, (@] servidor| Legalidade e

parcialmente ilegiveis,
relativos a Agentes de Saude
inseridos em programa PACS
no ano de 1999, bem como
outros documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagdo de
divulgacao/publicidade do
processo de selegao a época

Também ndo foi
apresentado nenhum
comprovante de

pagamento a esse
servidor, no cargo de ACS
ou ACE, do més de
fevereiro de 2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente essa
contratagao

encontra-se  na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagdo de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagéo.

Publicidade e
descumprindo

as exigéncias
contidas no
paragrafo Unico
e caput do art.2°

da EC
n°51/2006  clc
paragrafo unico

e caput do art.9°
da Lei n°
11.350/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
documento
comprobatério
do vinculo do
servidor com a
administragao




publica, na
fungdo de ACS
ou ACE, na data
de 15.02.2006.

Outros
a) o servidor
continua na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
IV PSF1 |Pags. 349 a 352|{1. Documentos esparsos| 1. Contrato Temporario n°| 1. Conta dgua |1. Informagdo do|IRREGULAR.
LUCIMARA (documento  n°| pag. 01 (documento | 48/2000, com vigéncia de fev/2015 APLIC 2015
BATISTA 163117/2014) e]163122/2014) 01.01.2000 a 30.06.2000 (fls. 15 -Contrato item 5.1 V - Nao
RODRIGUES pags. 1 a 10 (pags. 18/19 documento | documento n° | temporario ha prova de que
(matricula 1840) (documento 2. Referenciado no Relatorio n°® 145948/2015) 145949/2015 |142/2012 e o certame de
n°163122/2014) |da Comissao (pags. 21/23, -Contrato 1999 foi
e pags.18/19 | documento 163117/2014) Andlise Técnica: Os temporario realizado e
145948/2015) documentos nao n°11/2013 divulgado,
Andlise Técnica: Foram|comprovam o vinculo na ferindo 0s
apresentados apenas |data de 15.02.2006. Analise Técnica: | principios da
documentos esparsos, 0] servidor | Legalidade e
parcialmente ilegiveis, | Também nao foi encontra-se  na | Publicidade e
relativos a Agentes de Saude | apresentado nenhum folha de | descumprindo
inseridos em programa PACS | comprovante de pagamento do|as exigéncias
no ano de 1999, bem como|pagamento a esse municipio - Aplic| contidas no
outros documentos sem data, | servidor, no cargo de ACS 2015 e 2016, | paragrafo unico
assinaturas de responsaveis |ou ACE, do més de sem indicacdo de | e caput do art.2°
e sem comprovagdo de | fevereiro de 2006. instrumento  de|da EC
divulgagao/publicidade do contrato  valido | n°51/2006  c/c
processo de selegédo a época | Ainda, o servidor continua que sustente | paragrafo unico

na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e

essa contratacao.

e caput do art.9°
da Lei n°




2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente essa
contratagao

11.350/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
documento
comprobatorio
do vinculo do
servidor com a
administracao
publica, na
fungdo de ACS
ou ACE, na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento

de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.

Pags. 11 a 35 Nio enviado NAO CABE
MARILENE (documento n° 1. Informacgéo do| CERTIFICAGAO

GONCALVES 163122/2014) 1. copia do edital do PSP |Analise Técnica: APLIC 2015 Considerando
RIBEIRO 2012 (sem publicagdo) pag. Ndo ha documentos que -Contrato que a EC n°
(matricula 1853) 23 a 35 (documento|comprovem o vinculo do temporario 51/2006 (art.2°
163122/2014) servidor na fungao de ACS n°159/2012 e caput e
ou ACE na data de -Contrato n°| paragrafo Unico),
2. Referenciado no Relatério | 15.02.2006. 24/2013 bem como a Lei

da Comissao (pags. 32/33,
documento 163117/2014)

Analise Técnica:
Foram apresentados apenas

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de

Analise Técnica:

0] servidor
encontra-se na
folha de

n° 11.350/2006
(art.9° caput e

paragrafo unico)
admitem a
certificagao




documentos esparsos,
parcialmente ilegiveis,
relativos ao PSP de 2012,
sem comprovagao de
divulgagao/publicidade do
processo de selegao a época

Ha indicagédo de participagao
do servidor em selegdo de
2012, portanto, apés a EC
n°51/2006 n&o podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da
EC n°® 51/2006. O processo
de selecao deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em  autos préprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacao para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n°® 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

instrumento de contrato
valido que sustente sua
contratagao

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicacao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

apenas dos
processos de
selegao
realizados
anteriormente a
data de

15.02.2006, nao
cabe a
certificagdo do
processo

seletivo 02.2008.
Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacéo
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicacgdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VIII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
fungdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do




municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.

MARLENE
MELO
(matricula 1852)

Pags. 36 a 59
(documento n°
163122/2014)

1. copia do edital do PSP
2012 (sem publicagdo) do
edital e de convocacdo de
PSP de 2012 e de prova
aplicada, pag. 162 a 183
(documento 163126/2014)

2. Referenciado no Relatério
da Comissdo (pags. 32/33,
documento 163117/2014)

Analise Técnica:

Foram apresentados apenas
documentos esparsos,
parcialmente ilegiveis,
relativos ao PSP de 2012,
bem como outros
documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovacao de
divulgagéo/publicidade do
processo de selegio a época

Ha indicagao de participagao
do servidor em selegdo de
2012, portanto, apés a EC
n°51/2006 nado podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da
EC n° 51/2006. O processo
de selecao deve ser enviado

1. Contrato Temporario
n°158/2012, com vigéncia
de 01.06 a 31.12.2012
(pags. 43/45 documento
n°® 163122/2014)

Andlise Técnica: Os
documentos nao
comprovam o vinculo na
data de 15.02.2006.

Também ndo foi
apresentado nenhum
comprovante de

pagamento a esse
servidor, no cargo de ACS
ou ACE, do més de
fevereiro de 2006.

1. Informagdo do
APLIC 2015
-Contrato n°
158/2012 e n°
23/2013

Analise Técnica:
0] servidor
encontra-se  na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratacao.

NAO CABE
CERTIFICAGAO
Considerando
que a EC n°
51/2006 (art.2°
caput e
paragrafo unico),
bem como a Lei
n° 11.350/2006
(art.9° caput e
paragrafo unico)

admitem a
certificagao
apenas dos
processos de
selegao
realizados
anteriormente a
data de
15.02.2006, nao
cabe a
certificagdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participagéao
do servidor em




para apreciagao do TCE-MT,
em  autos préprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacao para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n°® 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

certame

realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicagdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
funcao de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

RHONYMEIRE
DA SILVA
GONGCALVES
BORGES
(matricula 1838)

Pags. 60 a 71
(documento n°
163122/2014)

1. Documentos esparsos
pag. 80 (documento
163122/2014)

2. Referenciado no
Relatério da Comisséao (pags.
23/24, documento
163117/2014)

Analise Técnica: Foram
apresentados apenas
documentos esparsos,
parcialmente ilegiveis,

relativos a Agentes de Saude
inseridos em programa PACS
no ano de 1999, bem como
outros documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagdao de
divulgacao/publicidade do
processo de selegédo a época

1. Contrato Temporario
s/n°, com vigéncia de
01.02.2005 a 31.12.2005
(pags. 29/32 documento
n° 145948/2015)

Andlise Técnica: Os
documentos nao
comprovam o vinculo na

data de 15.02.2006.

Também nao foi
apresentado nenhum
comprovante de
pagamento a esse

servidor, no cargo de ACS
ou ACE, do més de
fevereiro de 2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato

1. Conta agua
julho/2015
(fls. 30
documento n°
145949/2015

1. Informacéo do

APLIC 2015
-Contrato n°
140/2012 e
-Contrato n°
09/2013

Analise Técnica:
0] servidor

encontra-se  na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

IRREGULAR.

item 5.1 V - Nao
ha prova de que
o certame de

1999 foi
realizado e
divulgado,

ferindo 0s
principios da

Legalidade e
Publicidade e
descumprindo
as  exigéncias
contidas no
paragrafo Unico
e caput do art.2°
da EC
n°51/2006  c/c
paragrafo unico
e caput do art.9°
da Lei n°
11.350/2006.




valido que sustente essa
contratacao

item 5.1 VIl -
Nao ha
documento
comprobatério
do vinculo do
servidor com a
administragao
publica, na
funcdo de ACS
ou ACE, na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento

de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
I|PSF3 |Pags. 72 a 73|1. Documentos esparsos| 1. Contrato Temporario | 1. Conta agua IRREGULAR.
ROSENEUSA (documento  n°|pag. 80 (documento| s/n°, com vigéncia de julho/2015
PIRES DA SILVA 163122/2014) e|163122/2014) 01.02.2005 a 31.12.2005 (fls. 30 item 5.1 V - Nao
(matricula ) pags.29 a 32, (pags. 29/32 documento | documento n° ha prova de que
documento n°| 2. Referenciado no Relatério n°® 145948/2015) 145949/2015 o certame de
145948/2015) da Comissdo (pags. 24/26, 1999 foi
documento 163117/2014) Anadlise Técnica: Os realizado e
documentos nao divulgado,
Anadlise Técnica: Foram|comprovam o vinculo na ferindo os
apresentados apenas |data de 15.02.2006. principios da
documentos esparsos, Legalidade e
parcialmente ilegiveis, | Também ndo foi Publicidade e
relativos a Agentes de Saude | apresentado nenhum descumprindo
inseridos em programa PACS | comprovante de as  exigéncias

no ano de 1999, bem como

pagamento a esse

contidas no




outros documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagdo de
divulgagao/publicidade do
processo de selegio a época

servidor, no cargo de ACS
ou ACE, do més de
fevereiro de 2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente essa
contratagao

paragrafo unico
e caput do art.2°
da EC
n°51/2006  c/c
paragrafo Unico
e caput do art.9°
da Lei n°
11.350/2006.

item 5.1 VIl -
Nao ha
documento
comprobatério
do vinculo do
servidor com a
administragao
publica, na
fungdo de ACS
ou ACE, na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,

sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
Pags. 84 a 117|1. cépia do edital do PSP Nao enviado 1. Conta de NAO CABE
SANDRA VILELA (documento n°/ 2012 (sem publicagdo) do Luz de maio |1. Informagéo do|CERTIFICAGAO
RIBEIRO 163122/2014) edital e de convocagdo de|Analise Técnica: 2014 — pag.86 | APLIC 2015 Considerando
(matricula 1835) PSP de 2012 e de prova|Nao ha documentos que|(documento n°|-Contrato que a EC n°
aplicada, pag. 91 a 118 | comprovem o vinculo do|163122/2014) |temporario 51/2006 (art.2°
(documento 163122/2014) servidor na fungao de ACS n°161/2012 e caput e




2. Referenciado no Relatorio
da Comissdo (pags. 32/33,
documento 163117/2014)

Analise Técnica:

Foram apresentados apenas
documentos esparsos,
parcialmente ilegiveis,
relativos ao PSP de 2012,
bem como outros
documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagao de
divulgacao/publicidade do
processo de selegio a época

Ha indicagao de participagao
do servidor em selegdo de
2012, portanto, apés a EC
n°51/2006 nado podendo,
assim, ser objeto de
certificagcdo nos termos da
EC n° 51/2006. O processo
de selecao deve ser enviado
para apreciacdo do TCE-MT,
em  autos préprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n° 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

ou ACE na data de
15.02.2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente sua
contratacao

-Contrato n°
26/2013

Andlise Técnica:

(@] servidor
encontra-se na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicacao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

paragrafo unico),
bem como a Lei
n° 11.350/2006
(art.9° caput e

paragrafo Unico)
admitem a
certificagao

apenas dos
processos de
selecao
realizados
anteriormente a
data de

15.02.2006, nao
cabe a
certificagcdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacao
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicagdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
funcdo de ACE
ou ACE na data




de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic

2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
Pags. 119 a 141|1. copia do edital do PSP Nao enviado 1. Conta de NAO CABE
TATIANE (documento  n°| 2012 (sem publicagdo) pag. agua de abril |1. Informagdo do| CERTIFICAGAO
VENANCIO 163122/2014) 128 a 141 (documento n°|Analise Técnica: 2014 - APLIC 2015 Considerando
ALVES DA SILVA 163122/2014) Nao ha documentos que pag.120 -Contrato que a EC n°
(matricula 1850) comprovem o vinculo do|(documento n°|temporario 51/2006 (art.2°
2. Referenciado no Relatério | servidor na fungdo de ACS | 163122/2014) |n°156/2012 e caput e
da Comissdo (pags. 32/33,Jou ACE na data de -Contrato n°| paragrafo Unico),
documento 163117/2014) 15.02.2006. 21/2013 bem como a Lei
n° 11.350/2006
Analise Técnica: Ainda, o servidor continua Analise Técnica:|(art.9° caput e
Foram apresentados apenas|na folha de pagamento do 0] servidor | paragrafo Unico)
copia do edital do PSP de | municipio - Aplic 2015 e encontra-se  na|admitem a
2012, sem comprovagdo de|2016, sem indicagdo de folha de | certificagcao
divulgacao/publicidade do|instrumento de contrato pagamento do|apenas dos
processo de selegao a época|valido que sustente sua municipio - Aplic|processos de
€ sem comprovagao de que o | contratagao 2015 e 2016,|selegao
servidor foi aprovado nesse sem indicagcao de |realizados
certame. instrumento  de|anteriormente a
contrato  valido | data de
Ha indicacao de participagao que sustente | 15.02.2006, nao
do servidor em selegdo de essa contratagao. | cabe a
2012, portanto, apés a EC certificagdo do
n°51/2006 nado podendo, processo
assim, ser objeto de seletivo 02.2008.

certificacdo nos termos da




EC n° 51/2006. O processo
de selecao deve ser enviado
para apreciacdo do TCE-MT,
em  autos préprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n° 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacéo
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicacgdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VIII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
fungdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento

de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
Pags. 142 a 156 |1. copia do edital do PSP Nao enviado 1. Conta de NAO CABE
TEREZINHA (documento  n°| 2012 (sem publicacdo) pag. luz de julho CERTIFICAGAO
GONCALVES 163122/2014) e|150 a 156 (documento n°| Analise Técnica: 2014 - Considerando




PEREIRA DE
LIMA
(matricula 1961)

pags.01 a
(documento
163126/2014)

09
nO

163122/2014) e e pags.01 a
07 (documento n°
163126/2014)

2. Referenciado no Relatério
da Comissao (pags. 32/33,
documento 163117/2014)

Analise Técnica:

Foram apresentados apenas
coépia do edital do PSP de
2012, sem comprovagédo de
divulgagéo/publicidade do
processo de selecao a época
e sem comprovacgao de que o
servidor foi aprovado nesse
certame.

Ha indicacao de participagao
do servidor em selegdo de
2012, portanto, apés a EC
n°51/2006 nado podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da
EC n°® 51/2006. O processo
de selecao deve ser enviado
para apreciagdo do TCE-MT,
em  autos préprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n° 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

Nao ha documentos que
comprovem o vinculo do
servidor na fungédo de ACS
ou ACE na data de
15.02.2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente sua
contratagao

pag.147
(documento n°®
163122/2014)

1. Informacédo do
APLIC 2015
-Contrato n°
82/2013

Andlise Técnica:

O servidor
encontra-se na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicacao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

que a EC n°
51/2006 (art.2°
caput e
paragrafo Unico),
bem como a Lei
n° 11.350/2006

(art.9° caput e
paragrafo Uunico)
admitem a
certificagao
apenas dos
processos de
selegao
realizados
anteriormente a
data de
15.02.2006, nao
cabe a
certificacdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacao
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicaggdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do




servidor na
funcdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros
a) o servidor
continua na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
ACE - Agente de Combate as Endemias
N&o exigido |P4gs. 35 a 63|1. Documentos esparsos Nao enviado 1. Informacdo do| NAO CABE
no (documento n°|relativos a PSP de 2007 APLIC 2015 CERTIFICAGAO
ALBANILZA art. 7°da |163126/2014) pags. 43/63 (documento|Analise Técnica: Nao exigido |-Contrato Considerando
RODRIGUES Lei n°163126/2014) Nado ha documentos que no temporario que a EC n°
BATISTA 11350/2006 comprovem o vinculo do| art. 7°da Lei |n°135/2012 e 51/2006 (art.2°
(matricula 1855) 2. Referenciado no Relatério | servidor na fungdo de ACS| 11350/2006 |-Contrato caput e
da Comissdo (pags. 30/32,jou ACE na data de temporario paragrafo unico),
documento 163117/2014) 15.02.2006. n°02/2013 bem como a Lei
n° 11.350/2006
Analise Técnica: Ainda, o servidor continua 2. Relatério da|(art.9° caput e
Foram apresentados apenas|na folha de pagamento do Comisséao de | paragrafo unico)
documentos esparsos, | municipio - Aplic 2015 e certificacao admitem a
parcialmente ilegiveis, | 2016, sem indicagdo de (Pag. 51  do|certificagéo
relativos a Agentes de Saude |instrumento de contrato documento n°| apenas dos
inseridos em programa PACS |valido que sustente sua 163117/2014) e |processos de
no ano de 2007, bem como |contratagao. Portaria n°® 99 de|selegao
outros documentos sem data, 02.06.2014 realizados
assinaturas de responsaveis (Pag.63 67 do|anteriormente a
e sem comprovagdo de documento n°| data de
divulgagao/publicidade do 163117/2014) 15.02.2006, nao

processo de selegéo a época

cabe a




Ha indicagdo de eventual
aprovagdo do servidor em
selegdo de 2007, portanto,
apés a EC n°1/2006
pag.295 (documento
n°163117/2014),nd0
podendo, assim, ser objeto
de certificagdo nos termos
da EC n° 51/2006. O
processo de selegdo deve
ser enviado para apreciagao
do TCE-MT, em autos
proprios e apartados, em
meio digital,nos termos do
Manual de Orientagdo para
remessa de Documentos do
TCE/MT (RN n° 03/2015) c/c
art. 203 e seguintes do
Regimento Interno TCE-MT
RN n°14/2007).

Analise Técnica:
O servidor
encontra-se  na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

Esse Servidor

consta como
Membro da
Comisséo de
certificacao -
Portaria n°

99/2014, ferindo
os Principios da
Impessoalidade e
Moralidade.

certificagdo do
processo
seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participagéao
do servidor em
certame

realizado e
divulgado, em
data anterior a

publicagdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na

funcao de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento

de contrato
valido que
sustente sua

contratagao.




b) o servidor é

membro da
comissao de
certificagao
(portaria
n°99/2014) e
beneficiario no
processo de
certificacao,
ferindo 0s
Principios da
Impessoalidade
e Moralidade.
Nao exigido |Pags. 10 a 30|1. coépia de edital de Nao enviado NAO CABE
ANA PAULA no (documento  n°|convocacgao de PSP de 2012 Nao exigido |1. Informagdo do|CERTIFICAGAO
EVANGELISTA art. 7°da |163126/2014) (sem publicagéo), copia de Analise Técnica: no APLIC 2015 Considerando
PASSAGLIA Lei uma prova aplicada e de uma |Nao ha documentos que| art. 7° da Lei |-Contrato que a EC n°
(matricula 1860) | 11350/2006 lista de aprovados sem data|comprovem o vinculo do| 11350/2006 |temporario 51/2006 (art.2°
e identificacdo do certame -|servidor na fungdo de ACS 151/2012 e caput e
pags. 29 a 34 (documento/ou ACE na data de -Contrato paragrafo Unico),
163126/2014) 15.02.2006. temporario bem como a Lei
n°06/2013 n° 11.350/2006
2. Referenciado no Relatério | Ainda, o servidor continua (art.9° caput e
da Comissdao (pags. 37/38,|na folha de pagamento do Analise Técnica: |paragrafo unico)
documento 163117/2014) municipio - Aplic 2015 e 0] servidor | admitem a
2016, sem indicagdo de encontra-se  na | certificagdo
Analise Técnica: instrumento de contrato folha de |apenas dos
Foram apresentados apenas|valido que sustente sua pagamento do | processos de
documentos esparsos, | contratagao. municipio - Aplic|selegao
parcialmente ilegiveis, 2015 e 2016, realizados
relativos ao PSP de 2012, sem indicacado de|anteriormente a
bem como outros instrumento  de|data de
documentos sem data, contrato  valido| 15.02.2006, nao
assinaturas de responsaveis que sustente | cabe a
e sem comprovagdao de essa contratacgdo. | certificagdo  do
divulgacao/publicidade do processo
processo de selegédo a época seletivo 02.2008.
Ha indicagdo de participagao Além disso,

do servidor em selecdo de

registra-se o




2012, portanto, apés a EC
n°51/2006 n&o podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da
EC n°® 51/2006. O processo
de selegao deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em  autos préprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n°® 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacao
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicaggdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VIlI -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
fungcdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento

de contrato
valido que
sustente sua

contratagao.




FABULA
PAULA SILVA
(matricula 1978)

DE

N&o exigido
no
art. 7°da
Lei
11350/2006

Pags. 64 a 92
(documento n°
163126/2014)

1. copia de edital de
convocacao de PSP de 2012
(sem publicagéo), e do edital
do PSP - pag. 72, 81/92
(documento 163126/2014)

2. Referenciado no Relatério
da Comissao (pags. 32/33,
documento 163117/2014)

Andlise Técnica:

Foram apresentados apenas
documentos esparsos,
parcialmente ilegiveis,
relativos ao PSP de 2012,
bem como outros
documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagdo de
divulgagao/publicidade do
processo de selegéo a época

Ha indicacao de participacao
do servidor em selecdo de
2012, portanto, apés a EC

n°51/2006 ndo podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da

EC n° 51/2006. O processo
de selecdo deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em autos proprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n° 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN

Nao enviado

Analise Técnica:

Nao ha documentos que
comprovem o vinculo do
servidor na fungao de ACS
ou ACE na data de
15.02.2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente sua
contratagao.

N&o exigido
no

art. 7° da Lei

11350/2006

1. Informacéo do
APLIC 2015
-Contrato
temporario
n°05/2014

Andlise Técnica:
O servidor
encontra-se  na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicacao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

NAO CABE
CERTIFICAGAO
Considerando
que a EC n°
51/2006 (art.2°
caput e
paragrafo unico),
bem como a Lei

n° 11.350/2006
(art.9° caput e
paragrafo Uunico)
admitem a
certificagao
apenas dos
processos de
selegao
realizados
anteriormente a
data de
15.02.2006, nao
cabe a
certificacdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o}
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacao
do servidor em

certame

realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicagdo da

EC n° 51/2006.

item 5.1 VIl -




n°14/2007).

Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
funcdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de
pagamento do

municipio - Aplic
2015 e 2016,

sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
Nao exigido | Pags. 125 a 154 NAO CABE
LUCELIA ROSA no (documento  n°|1. copia do edital do PSP, de Nao exigido |1. Informacdo do|CERTIFICAGAO
DE MIRANDA art. 7°da |163126/2014) prova aplicada do edital e de Néo enviado no APLIC 2015 Considerando
(matricula 1977) Lei convocagao de PSP de 2012 art. 7° da Lei |-Contrato que a EC n°
11350/2006 (sem publicagdo), e- pag.|Analise Técnica: 11350/2006 |temporario 51/2006 (art.2°
132 a 149 e 153 (documento |[Ndo ha documentos que n°04/2014 caput e

163126/2014)

2. Referenciado no Relatério
da Comissdo (pags. 32/33,
documento 163117/2014)

Analise Técnica:

Foram apresentados apenas
documentos esparsos,
parcialmente ilegiveis,
relativos ao PSP de 2012,
bem como outros

comprovem o vinculo do
servidor na fungéao de ACS
ou ACE na data de
15.02.2006.

Ainda, o servidor continua
na folha de pagamento do
municipio - Aplic 2015 e
2016, sem indicagdo de
instrumento de contrato
valido que sustente sua
contratagao.

Analise Técnica:
O servidor
encontra-se  na
folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao de
instrumento  de
contrato valido
que sustente

paragrafo unico),
bem como a Lei

n° 11.350/2006
(art.9° caput e
paragrafo Unico)
admitem a
certificagao
apenas dos
processos de
selecao
realizados

anteriormente a




documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagdo de
divulgagao/publicidade do
processo de selegio a época

Ha indicacao de participagao
do servidor em selegdo de
2012, portanto, apés a EC
n°51/2006 nado podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da
EC n°® 51/2006. O processo
de selecao deve ser enviado
para apreciagdo do TCE-MT,
em  autos préprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n° 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

essa contratagao.

data de
15.02.2006, nao
cabe a
certificacdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacao
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicagdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
funcdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato




valido que
sustente sua
contratagao.
Nao exigido |Pags. 93 a 124 Nio enviado NAO CABE
LUCIA ROSA DE no (documento n° N&o exigido |1. Informacgéo do|CERTIFICAGAO
MIRANDA art. 7°da |163126/2014) 1. cépia do edital do PSP |Analise Técnica: no APLIC 2015 Considerando
(matricula 1861) Lei (sem publicagdo) do edital e|Nao ha documentos que| art. 7° da Lei |-Contrato que a EC n°
11350/2006 de convocacdo de PSP de|comprovem o vinculo do| 11350/2006 |temporario 51/2006 (art.2°
2012 e de prova aplicada, |servidor na fungao de ACS n°152/2012 e caput e
pag. 101 a 124 (documentojou ACE na data de - Contrato |paragrafo unico),
163126/2014) 15.02.2006. n° 07/2013 bem como a Lei
n° 11.350/2006
2. Referenciado no Relatdrio | Ainda, o servidor continua Analise Técnica:|(art.9° caput e
da Comissao (pags. 32/33,|na folha de pagamento do 0] servidor | paragrafo unico)
documento 163117/2014) municipio - Aplic 2015 e encontra-se  na | admitem a
2016, sem indicagdo de folha de | certificagao
Analise Técnica: instrumento de contrato pagamento  do|apenas dos
Foram apresentados apenas|valido que sustente sua municipio - Aplic|processos de
documentos esparsos, | contratagao 2015 e 2016, |selegéo
parcialmente ilegiveis, sem indicag&o de | realizados
relativos ao PSP de 2012, instrumento  de|anteriormente a
bem como outros contrato  valido| data de
documentos  sem  data, que sustente | 15.02.2006, nao
assinaturas de responsaveis essa contratagdo. | cabe a
e sem comprovagdo de certificagdo do
divulgacao/publicidade do processo
processo de selegéo a época seletivo 02.2008.
Ha indicacao de participacao Além disso,
do servidor em selecdo de registra-se o}
2012, portanto, apés a EC seguinte:

n°51/2006 ndo podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da

EC n° 51/2006. O processo
de selecdo deve ser enviado
para apreciagao do TCE-MT,
em autos proprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual

item 5.1 V - Nao
ha participacéo
do servidor em

certame
realizado e
divulgado, em

data anterior a
publicacgdo da




de Orientacao para remessa
de Documentos do TCE/MT
(RN n°® 03/2015) c/c art. 203
e seguintes do Regimento
Interno TCE-MT RN
n°14/2007).

EC n° 51/2006.

item 5.1 VIII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
fungdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de
pagamento do

municipio - Aplic
2015 e 2016,

sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
N&o exigido | Pags. 184 a 213 Nio enviado NAO CABE
LUCIANA DA no (documento n° Nao exigido |1. Informagdo do|CERTIFICAGAO
SILVA art. 7°da |163126/2014) Analise Técnica: no APLIC 2015 Considerando
(matricula 1857) Lei 1. Copia de Edital relativos a|Nao ha documentos que| art. 7° da Lei |-Contrato que a EC n°
11350/2006 PSP de 2007 e de prova|comprovem o vinculo do| 11350/2006 |temporario 51/2006 (art.2°
aplicada - pags. 191 a 213 |servidor na fungcédo de ACS n°137/2012 e caput e
(documento n°163126/2014) (ou ACE na data de -Contrato n°| paragrafo unico),
15.02.2006. 04/2013 bem como a Lei
2. Referenciado no Relatério n°® 11.350/2006
da Comissdao (pags. 36/37,|Ainda, o servidor continua Analise Técnica:|(art.9° caput e
documento 163117/2014) na folha de pagamento do 0] servidor | paragrafo Unico)
municipio - Aplic 2015 e encontra-se  na|admitem a
Analise Técnica: 2016, sem indicagdo de folha de | certificagao
Foram apresentados |instrumento de contrato pagamento do|apenas dos
documentos, relativos a|valido que sustente sua municipio - Aplic|processos de




Agentes de Saude inseridos
em programa PACS no ano
de 2007, bem como outros
documentos sem data,
assinaturas de responsaveis
e sem comprovagdo de
divulgacao/publicidade do
processo de selegido a época

Ha indicagdo de eventual
aprovagao do servidor em
selegdo de 2007, portanto,
apés a EC n°1/2006
pag.295 (documento
n°163117/2014),ndo0
podendo, assim, ser objeto
de certificagcdo nos termos
da EC n° 51/2006. O
processo de selegdo deve
ser enviado para apreciagao
do TCE-MT, em autos
préprios e apartados, em
meio digital,nos termos do
Manual de Orientagdo para
remessa de Documentos do
TCE/MT (RN n° 03/2015) c/c
art. 203 e seguintes do
Regimento Interno TCE-MT
RN n°14/2007).

contratagao

2015 e 2016,
sem indicacao de
instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

selegao
realizados
anteriormente a

data de
15.02.2006, nao
cabe a
certificacdo do
processo

seletivo 02.2008.

Além disso,
registra-se o
seguinte:

item 5.1 V - Nao
ha participacao
do servidor em
certame
realizado e
divulgado, em
data anterior a
publicaggdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VIlI -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
fungcdo de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,




sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
N&o exigido | Pags. 155 a 183 Nao enviado NAO CABE
LUCIANA no (documento  n° Nao exigido |1. Informacédo do| CERTIFICAGAO
FARIAS DA| art. 7°da |163126/2014) Analise Técnica: no APLIC 2015 Considerando
SILVA Lei 1. copia do edital do PSP |Nao ha documentos que| art. 7° da Lei |-Contrato que a EC n°
(matricula 1862) | 11350/2006 (sem publicagédo) do edital e|comprovem o vinculo do| 11350/2006 |temporario 51/2006 (art.2°
de convocagdo de PSP de |servidor na fungédo de ACS n°153/2012 e caput e
2012 e de prova aplicada,|ou ACE na data de -Contrato n°| paragrafo Unico),
pag. 162 a 183 (documento|15.02.2006. 08/2013 bem como a Lei
163126/2014) n° 11.350/2006
Ainda, o servidor continua Analise Técnica:|(art.9° caput e
2. Referenciado no Relatério | na folha de pagamento do 0] servidor | paragrafo Unico)
da Comissao (pags. 32/33, municipio - Aplic 2015 e encontra-se  na|admitem a
documento 163117/2014) 2016, sem indicagdo de folha de | certificagao
instrumento de contrato pagamento do|apenas dos
Analise Técnica: valido que sustente sua municipio - Aplic|processos de
Foram apresentados apenas | contratagao 2015 e 2016,|selecao
documentos esparsos, sem indicagao de |realizados
parcialmente ilegiveis, instrumento  de|anteriormente a
relativos ao PSP de 2012, contrato  valido | data de
bem como outros que sustente | 15.02.2006, nao
documentos sem data, essa contratagao. | cabe a
assinaturas de responsaveis certificacdo do
e sem comprovacao de processo
divulgacao/publicidade do seletivo 02.2008.

processo de selegio a época

Ha indicagao de participagao
do servidor em selegdo de
2012, portanto, apés a EC

n°51/2006 nado podendo,
assim, ser objeto de
certificacdo nos termos da

EC n° 51/2006. O processo
de selecao deve ser enviado

Além disso,
registra-se o]
seguinte:

item 5.1V - Nao
ha participagao
do servidor em
certame

realizado e




para apreciagao do TCE-MT,
em autos  proprios e
apartados, em meio
digital,nos termos do Manual
de Orientacdo para remessa
de Documentos do TCE/MT

divulgado, em
data anterior a
publicagdo da
EC n° 51/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
comprovagao do
vinculo do
servidor na
funcao de ACE
ou ACE na data
de 15.02.2006.

(RN n° 03/2015) c/c art. 203 Outros
e seguintes do Regimento a) o servidor
Interno TCE-MT RN continua na
n°14/2007). folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratagao.
Bairro Preto |Pags.214 a 231|1. copia de edital de 1998| 1. Contrato Temporario N&o exigido IRREGULAR.
MARCELLO (documento  n°|(sem publicagdo) e uma lista| n°64/99, com vigéncia de no 1. Informacgéo do
GOMES 163126/2014) e|de aprovados sem data e 1999 a 31.12.1999 art. 7° da Lei |APLIC 2015. item 5.1 V - Nao
BARROS pags. 02 e 03,|identificacdo do certame -| (pags. 2/3 documento n° 11350/2006 |- Portaria n°® 37,|ha prova de que
(matricula 1828) documento  n°|pag. 221/223 (documento 145949/2015) de 02.01.2013,|0 certame de
145949/2015) 163126/2014) que nomeia 01998 foi
Anadlise Técnica: Os servidor em |divulgado e que
2. Referenciado no Relatério | documentos nao cargo o] servidor
da Comissdao (pags. 35/36, | comprovam o vinculo na comissionado indicado foi
documento 163117/2014) data de 15.02.2006. (Geréncia de| eventualmente
Atengédo Integral |aprovado nesse

Analise Técnica: nao ha

Também nao foi

a Saude).

certame, ferindo




comprovagao de divulgagcao
e publicidade do edital de
processo seletivo
apresentado e a lista de
aprovados juntada ndo esta
datada nem contem qualquer
identificacdo do certame a
que se refere.

apresentado nenhum
comprovante de
pagamento a esse

servidor, no cargo de ACS
ou ACE, do més de
fevereiro de 2006.

- Portaria n%
80/2016, de
19.05.2016, que
exonera o

servidor do cargo
comissionado.

Analise Técnica:

O servidor
Marcelo Gomes
Barros ocupou
cargo

comissionado

no municipio de
Alto Gargas, de
01/2013 a
05/2016.

0s principios da
Legalidade e
Publicidade e
descumprindo
as exigéncias
contidas no
paragrafo unico
e caput do art.2°
da EC
n°51/2006  c/c
paragrafo Unico
e caput do art.9°
da Lei n°
11.350/2006.

item 5.1 VII -
Nao ha
documento
comprobatorio
do vinculo do
servidor com a
administragao
publica, na
fungdo de ACS
ou ACE, na data
de 15.02.2006.

SUELLEM
CRISTINA
FRAGA
MOREIRA
(matricula 19041)

Mato
Grosso

Pags.232 a 251
(documento n°
163126/2014) e

pags. 08 e 09,
documento n°
145949/2015)

1. copia de edital de 1998

(sem publicagdo) e uma lista
de aprovados sem data e
identificacdo do certame

pag. 221/223 (documento
163126/2014)
2, Referenciado no
Relatério da Comisséao (pags.
35/36, documento
163117/2014)

Analise Técnica: nao ha

1. Contrato Temporario
n°64/99, com vigéncia de
1999 a 31.12.1999
(pags. 2/3 documento n°

145949/2015)
Anadlise Técnica: Os
documentos nao
comprovam o vinculo na
data de 15.02.2006.
Também ndo foi
apresentado nenhum
comprovante de

N&o exigido
no

art. 7° da Lei

11350/2006

1. Informacgédo do
APLIC 2015
-Contrato n°
50/2013

Andlise Técnica:
(@] servidor
encontra-se  na

folha de
pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,

sem indicacao de

IRREGULAR.

item 5.1V - Nao
ha prova de que
o certame de
1998 foi
divulgado e que
o] servidor
indicado foi
eventualmente

aprovado nesse
certame, ferindo
0s principios da
Legalidade e




comprovacado de divulgacao
e publicidade do edital de
processo seletivo
apresentado e a lista de
aprovados de pags. 224/228
nao tem data nem
identificacdo do certame a
que se refere.

pagamento a esse
servidor, no cargo de ACS
ou ACE, do més de
fevereiro de 2006.

Por fim, o servidor
continua na folha de
pagamento do municipio -
Aplic 2015 e 2016, sem
indicagao de instrumento
de contrato valido que
sustente sua contratagao

instrumento  de
contrato  valido
que sustente
essa contratagao.

Publicidade e
descumprindo
as exigéncias
contidas no
paragrafo Unico
e caput do art.2°
da EC
n°51/2006  clc
paragrafo Unico
e caput do art.9°
da Lei n°
11.350/2006.

item 5.1 VIl -
Nao ha
documento
comprobatério
do vinculo do
servidor com a
administragao
publica, na
funcdo de ACS
ou ACE, na data
de 15.02.2006.

Outros

a) o servidor
continua na
folha de

pagamento do
municipio - Aplic
2015 e 2016,
sem indicagao
de instrumento
de contrato
valido que
sustente sua
contratacao.




' Tribunal de Contas SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO
L —— Mato Grosso DE ATOS DE PESSOAL E RPPS
| Telefones: (65) 3613-7623 / 2943 / 7126

TRIBUNAL DO CIDADAO

PROCESSON°  : 16635-9-2014
PRINCIPAL : PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS-MT
ASSUNTO : CERTIFICACAO DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO
DESCRICAO . CERTIFICACAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE

SAUDE E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

GESTOR A EPOCA : ROLAND TRENTINI (periodo de 02.01.2001 a 31.12.2004 e
01.01.2009 a 31.12.2012- fonte Contro P)

GESTOR ATUAL : CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR (periodo de
01.01.2005 a 31.12.2008 e 01.01.2013 em exercicio - fonte
Contro P)

RELATOR : CONSELHEIRO SERGIO RICARDO DE ALMEIDA

EQUIPE TECNICA : ISABELA PAIVA

Excelentissimo Conselheiro:

Em cumprimento ao disposto no artigo 139, § 1°, do Regimento Interno do
TCE e considerando que o relatdrio técnico foi elaborado em sintonia com as
disposicdes legais, manifestamos, nesta oportunidade, para confirmar seu inteiro teor.

Ratificamos as informacgdes apresentadas pela equipe técnica.

Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal e RPPS, Cuiab3,
25.10.2016.

Sob supervisao:

CLEU BORELLI

Auditor Publico Externo

CONFIRMO A INFORMACAO.

FRANCIS BORTOLUZZI

Secretario de Controle Externo de Atos de Pessoal e RPPS

Z:\GESTAO 2016-2017\PASTAS PESSOAIS\JACKSON\ALTO GARCAS 166359.2014\166359.2014 Pref Alto Garcas Redefesa
com Anexos IMPRESSAO.odt



	RELATOR
	:
	EQUIPE TÉCNICA
	:



	RELATOR
	:
	EQUIPE TÉCNICA
	:
	RELATOR
	:
	EQUIPE TÉCNICA
	:








