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RELATORIO TECNICO

PROCESSO N° : 16.873-4/2011 _
PRINCIPAL : SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

ASSUNTO : EDITAL DE SELEGCAO N° 05/2010
GESTOR : ROSA NEIDE SANDES DE ALMEIDA
RELATOR : CONSELHEIRO VALTER ALBANO
TECNICO : CIBELE MESQUITA BORBA SILVA

Senhor Secretario:

Em atendimento aos artigos 71 da Constituicdo Federal e 47 da
Constituicdo Estadual, apresenta-se o relatério técnico em que consta o resultado do
exame sobre a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas
na Secretaria de Estado de Educagao, por meio de contrato temporario, nos termos do
Edital n° 05/2010.

A publicagao do edital, no Diario Oficial, ocorreu em 19/10/2010.

1. DOCUMENTOS EXIGIDOS

Da analise dos documentos exigidos pelo Manual de Orientagdo para
Remessa de Documentos ao TCE-MT, constatamos que nao foram enviados os
documentos consonancia com o manual supracitado, conforme conclusdo deste
relatorio.

Assim, sendo sugerimos ao gestor que envie os seguintes documentos

necessarios para a analise do Certame:

1- oficio de encaminhamento;
2 - justificativa para abertura do processo seletivo simplificado e autorizagdo da
autoridade competente;

3. copia da lei que regulamenta a contragao temporaria no ente estatal;
4. copia da lei que autoriza a realizacdo do processo seletivo simplificado;
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5. demonstrativo da estimativa do impacto orgcamentario-financeiro no exercicio em que
a despesa entrara em vigor, bem como nos dois exercicios subsequentes, conforme
Anexo XLII;

6. declaracao do ordenador de despesa da adequacgao orcamentaria e financeira com a
LOA e compatibilidade com o PPA e a LDO;

7. comprovante de publicagdo do ato administrativo que designa a comissao, na
Imprensa Oficial;

8. declaracdo assinada pelo responsavel sobre a existéncia ou ndo de candidatos
remanescentes de concursos pretéritos, em validade, bem como sobre a existéncia ou
nao de servidores em disponibilidade para a fungao objeto da contratagao;

9. demonstrativo analitico do lotacionograma atualizado, demonstrando somente as
vagas a serem preenchidas pelo processo seletivo simplificado, com informacédo do
numero de vagas criadas em lei, numero de vagas ocupadas e disponiveis, conforme
Anexo XLIII ;

10. copia na integra do edital de abertura do processo seletivo simplificado;

11. comprovante resumido da publicacdo do edital de abertura do processo seletivo
simplificado, na Imprensa Oficial,

12. Parecer da unidade de controle interno (envio obrigatério pelos jurisdicionados a
partir da competéncia maio/2011);

13. justificativa do ndo-encaminhamento de documentos, conforme Anexo XLV.

Caso o Certame ja tenha sido homologado enviar os seguintes
documentos:

1. oficio de encaminhamento;

2. copia do edital de homologagao das inscrigdes;

3. comprovante da publicacdo do edital de homologag¢ao das inscricdes na Imprensa
Oficial;

4. copia da decisao quanto aos recursos interpostos contra o edital de homologacéo das
inscricdes;

5. comprovante da publicacdo da decisdo quanto aos recursos interpostos contra o
edital de homologagéao das inscri¢gdes, na Imprensa Oficial.

6. comprovante de publicacdo da relagdo dos candidatos aprovados e classificados,
destacando as pessoas com necessidades especiais, na Imprensa Oficial;

7. copia da decisdo quanto aos recursos interpostos contra a relagdo dos candidatos
aprovados e classificados;

8. comprovante da publicacdo da decisdo quanto aos recursos interpostos contra a
relagdo dos candidatos aprovados e classificados, na Imprensa Oficial;

9. comprovante de residéncia dos candidatos inscritos tempestivo a data da selecéo
para Agentes Comunitarios de Saude;

10. copia do edital de resultado final do processo seletivo simplificado na Imprensa
Oficial;
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11. comprovante de publicacdo do resultado final do processo seletivo simplificado na
Imprensa Oficial;

12. copia do ato de homologacao do processo seletivo simplificado;

13. comprovante de publicacdo do ato de homologagcdo do processo seletivo
simplificado na Imprensa Oficial,

14. justificativa do ndo-encaminhamento de documentos, conforme Anexo XLV.

2 CONCLUSAO

Assim sendo, sugerimos em conformidade com o artigo 137, da Resolugao
14/2007, notificagdo a Senhora ROSA NEIDE SANDES DE ALMEIDA, Secretaria de
Estado de Educacéo, para, em obediéncia a garantia do contraditério e ampla defesa,
consagrada pelo artigo 5° inciso LV da CF/88, apresentar esclarecimentos e

providéncias, acerca da juntada dos documentos acima mencionados.

E o relatorio.
Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal, em Cuiab3,
18/01/2012.

CIBELE MESQUITA BORBA SILVA
Técnica de Controle Publico Externo
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PROCESSO N° : 16.873-4/2011
PRINCIPAL : SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

ASSUNTO : EDITAL DE SELEGCAO N° 05/2010
GESTOR : ROSA NEIDE SANDES DE ALMEIDA
RELATOR : CONSELHEIRO VALTER ALBANO
TECNICO : CIBELE MESQUITA BORBA SILVA

Excelentissimo Conselheiro:

Em cumprimento ao disposto no artigo 139, § 1°, do Regimento Interno do
TCE e considerando que o relatorio técnico foi elaborado em sintonia com as
disposigdes legais, manifestamos, nesta oportunidade, para confirmar seu inteiro teor.

Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal, Cuiaba, 18/01/2012.

EDUARDO BENJOINO FERRAZ
Assessor Técnico da Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal

CONFIRMO A INFORMACAO.

OSIEL MENDES DE OLIVEIRA

Secretario de Controle Externo de Atos de Pessoal
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