PROCESSO N° : 18396-2/2012
INTERESSADO : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO

ASSUNTO : MINUTA DE RESOLUGAO

DESPACHO

Conforme solicitado pela Presidéncia do TCE-MT, encaminho abaixo minuta de

Resolugcdo Normativa, com a devida retificagdo da sua designacéo.

(Assinatura Digital)
Marina B. Spinelli M. Andrade
Diretora da Escola Superior de Contas



MINUTA DE RESOLUGAO NORMATIVA N° 12012

Institui a modalidade de instrutoria
interna e dispoe sobre critérios de
pagamento de gratificagdo para
desempenho das agdes pedagodgicas
da Escola Superior de Contas do
Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 21, inciso XXX,

da Resolugao Normativa n° 14/2007, do Tribunal de Contas; e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Estadual n°® 269,
de 21 de Janeiro de 2007, que dispde sobre a Lei Organica & Regimento Interno do

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n°® 9.277, de 18 de
dezembro de 2009, que dispde sobre a estrutura organizacional do Tribunal de Contas do

Estado do Mato Grosso;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas e
procedimentos relativos as atividades da Escola Superior de Contas do Tribunal de

Contas do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO as acbes de capacitacdo e aprimoramento

técnico institucionais voltadas aos servidores;

CONSIDERANDO a necessidade de concesséo de gratificacdo, em
virtude do exercicio de magistério, em cursos e treinamentos ministrados por instrutores

internos deste Tribunal de Contas;

RESOLVE, por maioria de votos;



CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° - As acbes de educagao corporativa desenvolvidas no ambito do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso sdo de competéncia da Escola Superior de Contas, e
devem observar o disposto na Instrucdo Normativa SISTEMA DE EDUCACAO
CORPORATIVA n° 002/2010.

Art. 2.° - Para os fins deste Regulamento, consideram-se agbes de educagao corporativa,
nas modalidades presencial e/ou a distancia:

| — cursos de habilitacdo: aqueles destinados a aquisicdo de conhecimentos e
desenvolvimento de habilidades e atitudes;

Il — cursos de atualizagdo: aqueles destinados a reciclagem de conhecimentos;

Il — cursos de aperfeigoamento: aqueles destinados a ampliagdo de conhecimento ou
aprimoramento de habilidades e atitudes;

IV — palestras, seminarios, simpdsios e correlatos: aqueles de carater informativo que

contribuam para o desenvolvimento pessoal e profissional.

CAPITULOII
DAINSTRUTORIA INTERNA

Art. 3° - Considera-se instrutoria interna o eventual desempenho, por servidores
integrantes do quadro funcional do Tribunal, de atividades docentes nas acbes de

capacitagao promovidas pela Escola Superior de Contas.

Art. 4° - A Escola Superior de Contas mantera cadastro de instrutores internos para
selecionar os que melhor atendam a consecucédo dos objetivos pretendidos por ocasiao
da realizag¢ao das a¢des de capacitagao.

Paragrafo unico — Os instrutores cadastrados assumirdo responsabilidade pelas

informacgdes prestadas, bem como pela atualizagdo dos dados.

Art. 5° - Poderao cadastrar-se como instrutores internos:
| - os servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo do quadro de pessoal do
Tribunal,

Il - os servidores ocupantes de fungdes comissionadas no ambito do Tribunal.



Paragrafo unico - Nao podera exercer a atividade de instrutor interno, o servidor que

estiver a disposicao de outro érgao ou entidade publica.

Art. 6° - Os instrutores serdo cadastrados nas areas em que comprovadamente possuam

habilitacdo, especializacido e experiéncia profissional compativel.

Art. 7° - Quando houver mais de 1 (um) instrutor interno cadastrado para a mesma area
de capacitacdo, a selegdo dar-se-a com base nos critérios relacionados na seguinte
ordem de prioridade:

| - melhor avaliagdo como instrutor em cursos promovidos pela Escola de Contas;

Il — alternancia.

Art. 8° - As horas-aula de cada instrutor interno limitar-se-do0 ao maximo de 30 (trinta)

horas mensais.

Art. 9° - S&o responsabilidades do instrutor interno:

| — elaborar o conteudo programatico das agcdes de capacitagado sob sua responsabilidade,
respeitando a autoria das demais obras utilizadas para esse fim;

Il - apresentar o plano de curso e o plano de aula da capacitacao pretendida;

Ill- aplicar a metodologia de ensino definida pela Escola Superior de Contas;

IV - definir o critério e os instrumentos para avaliagdo de aprendizagem, quando for o
caso;

V — elaborar e/ou indicar o material didatico-pedagdgico, bem como os recursos
instrucionais necessarios;

VI — participar de programas de formagao e capacitagdo de instrutores promovidos pela
Escola Superior de Contas;

VIl — participar da elaboragao e atualizagcdo dos materiais didaticos, apostilas, manuais e

outros informativos.

Art. 10 - Preservada a autoria e o direito de uso por parte do instrutor interno, fica o

Tribunal de Contas autorizado a usar, de forma irrestrita, o material instrucional elaborado.

Art. 11 - Os servidores do Tribunal de Contas que participarem de acdes de capacitagcao
na condigdo de instrutores interno farao jus a retribuicdo em valor correspondente as

horas/aula, efetivamente ministradas, e mais 04 (quatro) hora/aula destinadas ao



planejamento da capacitagéo.

§ 1° - O valor da hora/aula sera estabelecido em portaria da Presidéncia.

§ 2° - Considerar-se-a, para efeito de calculo, a hora/aula de 50 (cinquenta) minutos.

§ 3° - O pagamento da retribuicdo a que se refere o caput deste artigo sera creditado na

conta bancaria do instrutor interno em data posterior ao término do evento.

Art. 12 - O servidor selecionado para participar de acdes de capacitacdo realizada em
horario que coincida com seu turno de trabalho devera apresentar, em até dez dias antes

do inicio do evento, declaracao de liberagao subscrita pela chefia imediata.

Art. 13 - A retribuicdo devida em razdo das atividades de instrutoria interna ndo sera

incorporada aos vencimentos ou aos proventos de aposentadoria, para qualquer efeito.

Art. 14 - A participagdo dos instrutores em agdes de capacitagdo promovidas por outros
orgéos e entidades publicas obedecera ao disposto neste Regulamento, no que couber.

§ 1° - A solicitacdo de indicacdo de instrutores para participar em eventos promovidos por
outros 6rgaos e entidades devera ser encaminhada a Presidéncia do Tribunal de Contas,
para a devida autorizagéo.

§ 2° - O Tribunal ndo assume responsabilidade pela participacdo voluntaria dos
servidores, cadastrados ou ndo como instrutores internos, em eventos promovidos por

outros érgaos ou entidades.

Art. 15 - ApOs a realizagao de cada evento, o instrutor sera avaliado pelos participantes.

Paragrafo unico - Sera excluido do cadastro:

| - o instrutor que obtiver avaliagdo insatisfatoria em duas atuag¢des sucessivas, até que
comprove a participacdo em acao de educagao destinada a suprir sua deficiéncia;

Il — pelo periodo de um ano, o instrutor que faltar a acdo de capacitacdo ou desistir,
injustificadamente, de participar de agao ja divulgada;

Il — pelo periodo de um ano, o instrutor que nao cumprir satisfatoriamente as
responsabilidades estabelecidas nesta Resolugao;

IV — o instrutor que solicitar seu descadastramento, mediante oficio dirigido a Escola

Superior de Contas.

Art. 16 - Os casos omissos ou excepcionais serao decididos pela Presidéncia do Tribunal.



Art. 17 - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

ANEXO UNICO
PORTARIA N° 12012

Os valores de hora-aula a serem praticados nas atividades de docéncia na Escola
Superior de Contas do TCE-MT serao os seguintes:

ESCOLARIDADE VALOR HORA/AULA
Graduado R$ 60,00 (sessenta reais)
Especialista R$ 80,00 (oitenta reais)
Mestre R$ 100,00 (cem reais)
Doutor/Pés Doutor R$ 120,00 (cento e vinte reais)
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