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1. INTRODUCAO

Trata-se de andlise de defesa e emissao de Relatério Técnico Conclusivo das
Contas Anuais de Governo de Aripuand/MT, do exercicio financeiro de 2024, com o
objetivo de subsidiar a emissdo do Parecer Prévio sobre as Contas de Governo
prestadas pela Chefe do Poder Executivo Municipal.

2. ANALISE DA DEFESA

Segue abaixo a analise das defesas de cada uma das irregularidades
apontadas no Relatério Técnico Preliminar.

SELUIR PEIXER REGHIN - ORDENADOR DE DESPESAS / Periodo: 01/01/2021 a 31
112/2024

1) CB03 CONTABILIDADE_GRAVE_03. Registros de fatos/atos contabeis em
inobservancia aos principios da competéncia e oportunidade (Iltens 7 e 69 da NBC
TSP 11 - Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis).

1.1) Nao foram efetuados os registros contabeis por competéncia das férias e do
adicional de 1/3 das férias. - Topico - ANALISE DA DEFESA

Responsavel 1: SELUIR PEIXER REGHIN - ORDENADOR DE DESPESAS

Manifestacao da Defesa:

Manifestacdo de Defesa da Gestora (pags. 05 e 06 do doc. digital n°® 635652
[2025):
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ACHADO: 1) CBO03 CONTABILIDADE,_ GRAVE_03.
Registros de falos/atos contibeis em inobserviincia aos principios da competéncia e
oporiunidade (ltens 7 ¢ 69 da NBC TSP 11 - Apresentagio das Demonstraghes
Contdbeis).

A equipe técnica desta Corte aponiou a auséncia de apropriagio
mensal por competéncia dos encargos decorrentes do 13° saldrio (gratificagdo natalina),
1/3 de lérias e férias regulares, conforme estabelecido na NBC Normas Brasileira de
Demonstragdes Contabeis.

Contudo, ainda que o Municipio de Aripuand ndo tenha efetuado
os registros patrimoniais mensais dessas obrigagdes, ndo se verifica qualquer
comprometimento @ integridade, fidedignidade ou liquidez das contas publicas. Isso
porque o pagamento do 13° saldrio ¢ realizado integralmente e com pontualidade no més
de dezembro, dentro do proprio exercicio financeiro, em conformidade com a pritica
reiterada da Administragdo Municipal. Bem como o registro de 1/3 de férias e férias
vencidas as mesmas sdo quitadas imediatamente na ocasifio da concessio.

A geslip municipal mantém pleno conlrole orgamentirio ¢
financeiro das despesas com pessoal, por meio de sistema de gestio que permile o
acompanhamento individualizado por fonte de recurso, assegurando que todas as
obrigagdes legais sejam previstas, programadas e efctivamente  cumpridas com
aniceedéncia.

Dessa forma, ainda que ndo tenha ocorrido o registro contibil
patrimonial por competéncia nos moldes formais exigidos pelas normas de contubilidade
aplicadas ao selor piblico, ndo houve qualguer risco fiscal, prejuizo ao grario ou
comprometimento da transparéneia na gestio dos recursos piblicos.

Ademais, cumpre destacar que esta Corte de Contas, ao longo dos
exercicios anteriores, ndio manifestou aponiamentos gspecificos quanto 3 auséneia desses
registros, o que demonstra que, apesar da obrigatoriedade legal, a omissiio nio
comprometeu a anilise das conlas nem gerou prejuizos & fiscalizagio.

Importa ressaltar ainda que a awal gestio estd empenhada na
constante melhoria de scus procedimentos contibeis e reconhece a importincia da plena
conformidade As pormas técnicas vigentes. Assim, diante deste apontamento, ja foi
iniciado o levantamenio necessdrio, em parceria com a empresa de informdlica ¢ o
departamento de recursos humanos, com vistas 4 devida parametrizagiio dos sistemas ¢ ao
inicio dos registros patrimoniais correspondentes.

Diante do exposto, considerando que a auséncia de registros
contibeis patrimoniais por competéncia nio compromeleu a regularidade das contas,

tampouco configurou danos ao eririo, omissio dolosa ou méa gesldo, requer-se quc 0
presentc apomtamento scja comvertido cm Recomendagiio.

Analise da Defesa:
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A defesa reconheceu que ndo foram efetuados os registros contabeis por
competéncia das férias e do adicional de 1/3 das férias.

Destacou que diante do apontamento, ja foi iniciado o levantamento necessario,
em parceria com a empresa de informatica e o departamento de recursos
humanos, com vistas a devida parametrizacdo dos sistemas e ao inicio dos
registros correspondentes.

Apesar das consideracdes trazidas na defesa de que esta adotando providéncias
saneadoras neste exercicio de 2025, a irregularidade ocorreu em 2024 e
mantém-se o achado.

Resultado da Anélise: MANTIDO

2) ZA01 DIVERSOS_GRAVISSIMA_01. Descumprimento de determinagdes exaradas
pelo TCE-MT em decisfes singulares, acorddos e/ou pareceres (art. 119 do Anexo
Unico da Resolugdo Normativa do TCE-MT n° 16/2021).

2.1) No célculo do adicional de insalubridade dos Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) e dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) foi utilizado o salario minimo
como salario-base, quando deveria ser utilizado o salario-base da categoria, que
equivale a no minimo dois salarios minimos. - Tépico - ANALISE DA DEFESA

Responsavel 1: SELUIR PEIXER REGHIN - ORDENADOR DE DESPESAS
Manifestacao da Defesa:

Manifestacdo de Defesa da Gestora (pags. 06 e 08 do doc. digital n® 635652

[2025):
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ACHADO: 2) ZA0l DIVERSOS GRAVISSIMA (1.
Descumpriments de detcrminagdes exaradas pelo TCE-MT em decisies ﬁing,ul_fn'aza~
achrdios efou patccerss (art. 119 do Anexo Umco da Resclugae Nommativa do TCE-MT
n® 16/2021).

2.1) No cdlcdln do adicienal de insalubridade  dos .43:%!&?.
Comunitarios de Saide (ACS) e dos Apentes de Combale a5 Endemias HCE}_ S
ilizado o saldrio minimo como saldrio-base, quance deveria ser wﬁfi::-:g!r:: e saleirio-
base da categoria, gue equivile a no minime dois saldrios minimos, - Topico - 13. 3.
AC'S E ACT (Decisiio Normativa n.” 07/2023)

A Lei Complementar Municipal n.* 096,/2014" dispde sobre 0 plano
de cargos, carcira ¢ vencimentos dos wrlvldc-rc:s ]ualhiic-ﬂ do poder exscutivo lrjc:l
Munieipio de Aripuand, e prevé no seu arligd 38. §2°% o pagamento do adicienal de
insalubridade sobre o saldrio minimo nacional vigenie, 52nio VEjamos:

Art. 3R (..) |
§ 2° O wabalhador em condighes de ir‘nsalubridadci lera
asscgurade um adicional sobre o salavio _minimo vigente
nacional de acor u de insalubridade que & de:

1 - 40% parg 0 grau maximo;

1l - 20% para o grau médio;

M7 - 10% para o grau minimo.
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Anélise da Defesa:

Essa irregularidade foi apontada no tépico 13.3 do Relat6rio Técnico Preliminar
(pags. 156 a 158 do doc. digital n® 615276/2025), com o seguinte teor:
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Nos termos do art. 4° da Decisdo Normativa n.° 07/2023, os gestores
devem assegurar o pagamento do adicional de insalubridade aos
agentes comunitarios de saude e de combate a endemias, calculado
sobre o vencimento ou salario-base, ndo inferior a dois salarios-
minimos.

No caso do Municipio de Aripuana, nos termos do Decreto Municipal
n° 5.055/2024, o salario minimo no ambito da Administracdo
Municipal, a partir de 1° de janeiro de 2024, era de R$ 1.412,00.
Ainda de acordo com o decreto, a partir de 1° de janeiro de 2024, o
salario base dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e dos
Agentes de Combate as Endemias (ACE) nédo serd inferior a 2 (dois)
salarios minimos.

Em nivel de exemplo, apresenta-se a seguir dados de um ACS e de
um ACE extraidos da Folha de Pagamento do més 02/2024: (vide
pag. 157)

Conforme se verifica, o adicional de insalubridade, em ambos os
casos, foi calculado sobre o valor do salario minimo (R$ 1.412,00),
guando deveria ser calculado sobre o salario-base, nao inferior a dois
salarios minimos.

A defesa alega que paga o adicional de insalubridade sobre o salario minimo
nacional vigente, conforme o estabelecido na Lei Complementar Municipal do
PCCS - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios n° 096/2014, entendendo que esta
regular quanto ao apontamento.

Disse também que n&o pode ferir o principio da legalidade e mudar a base de
célculo fixada na lei municipal, so se for criada nova lei.

No entanto os argumentos de defesa ndo devem prosperar, isto porque, desde
2023 a Decisdo Normativa n° 7/2023 do TCE/MT traz a seguinte obrigatoriedade
de que "Art. 4° Os gestores devem assegurar o pagamento do adicional de
insalubridade aos agentes comunitarios de saude e de combate a
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endemias, calculado sobre o vencimento ou salario-base, ndo inferior a
dois salarios-minimos".

Isso demonstra que a gestdo municipal teve tempo habil (desde 2023) para
editar seu PCCS - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios por lei, mas néao o fez.
Mas, ao invés de ajustar a Lei, decidiu por pagar a obrigatoriedade de no minimo
dois salarios minimos aos ACS e ACE, por meio de Decreto (Decreto Municipal
n° 5.055/2024), o que nao se justifica.

Pelo exposto, além de se manter este achado, faz-se necessario, para atender
de forma completa a determinacdo desta Casa de Contas, que o Relator
determine a gestora:

® Que adeque o PCCS - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios para constar
0 salario base inicial dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e dos
Agentes de Combate a Endemis (ACE) como sendo de no minimo dois
salarios minimos.

Resultado da Anélise: MANTIDO

2.2) A previsao de aposentadoria especial para os Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) e os Agentes de Combate as Endemias (ACE) nao foi considerada no célculo
atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). - Tépico - ANALISE DA
DEFESA

Responséavel 1: SELUIR PEIXER REGHIN - ORDENADOR DE DESPESAS
Manifestacdo da Defesa:

Manifestacdo de Defesa da Gestora (pags. 08 e 12 do doc. digital n® 635652

[2025):

O achado de auditoria aponta como irregularidade a “auséncia” de previsdo de
aposentadoria especial para os Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e os
Agentes de Combate as Endemias (ACE) no célculo atuarial do Regime Proprio
de Previdéncia Social (RPPS).

O calculo atuarial é uma ciéncia que utiliza técnicas matematicas e estatisticas
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para avaliar riscos e retornos. Permite determinar o valor de beneficio futuros, as
contribuicdes necessarias e o equilibrio financeiro dos planos de previdéncia.
Deste modo, esclarecemos que os resultados da atual reavaliacdo atuarial ja
consideram todos os segurados vinculados ao RPPS, incluindo os profissionais
ACS e ACE, conforme as regras previdenciarias estabelecidas pela legislacao
municipal vigente.

Contudo, ndo foram contemplados na avaliacdo atuarial beneficios
previdenciarios especificos para esses dois cargos e nem foram definidos
critérios de forma diferenciada, uma vez que o municipio ainda nao editou lei
prépria ou ato normativo que discipline regras diferenciadas para aposentadoria
e demais beneficios desses segurados no ambito Municipal, nos termos da
Emenda Constitucional (EC) n° 120/2022.

Convém acrescer que as determinacdes estabelecidas pela EC n°. 120/2022
ainda nao foram regulamentadas pela Unido, razao pela qual os municipios nao
estdo obrigados a adotar tais medidas neste momento.

A regulamentacao pela Unido € necessaria para definir os critérios e repasses
financeiros que permitirdo aos municipios arcar com 0S NOVOS Custos.

Dessa forma, o calculo atuarial somente podera contemplar os estudos referente
aos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e os Agentes de Combate as
Endemias (ACE) apds a regulamentacdo da Unido e inclusdo na lei municipal
das regras de aposentadoria estabelecidas pela EC n°® 120/2022.

Ademais, a Egrégia Corte de Contas por meio da Resolucédo de Consulta n° 4
/2012 - PP referente ao processo n° 15.741-4/2022 manifestou o entendimento
no sentido de que, em razdo da primazia da realidade que rege as relacbes de
trabalho, é necessaria a inclusédo da respectiva atividade nos quadros aprovados
pelo Ministério do Trabalho - Norma Regulamentadora 15, conforme trata o § 10
do art. 198 da Constituicdo da Republica, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional 120/2022, senédo vejamos:

“Processo n° 15.741-4/2022.Resolucdo de Consulta n® 4/2023 — PP

Ementa: PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO. CONSULTA. PESSOAL.
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS.
DIREITOS SOCIAIS. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. REGIME CELETISTA E
ESTATUTARIO. LAUDO PERICIAL.

1.Néo havendo legislacao préprio do ente federado regulamentando os cargos e
carreiras dos ACS e ACE, os referidos agentes submetem-se, obrigatoriamente,
ao regime celetista, por forca do art. 8° da Lei Federal 11.350/2006. 2. Em razao
do principio da primazia da realidade que rege as relacdes de trabalho, até que
ocorra a inclusao da respectiva atividade nos quadros aprovados pelo Ministério
do Trabalho - Norma Regulamentadora 15 - NR 15, nos termos do 8§ 10 do art.
198 da Constituicdo da Republica, com redacdo pela Emenda Constitucional 120
/2022, devera ser assegurado o pagamento do adicional de insalubridade aos
ACS e ACE sob regime celetista, observadas as disposicfes dos artigos 192 e
195 da CLT, no que se refere aos critérios, percentuais devidos e pericia técnica.
3. Aos ACS e ACE, independentemente do vinculo ou regime juridico, €&
assegurado o pagamento do referido adicional em seu percentual minimo do
10% (dez por cento) calculado sobre o seu vencimento ou salario-base, néo
inferior a 2 (dois) salarios minimos, por forca dos 88 9° e 10 do art. 198 da
Constituicdo da Republica, com redacédo dada pela Emenda Constitucional 120
/2022. 4. Em atendimento ao principio da seguranca juridica e a regra do inciso |l
do 8§ 39 art. 9°- A, da Lei Federal 11.350/2006, o ente federativo devera
regulamentar por meio do lei especifica, no prazo maximo de 150 (cinquenta)
dias contados do inicio da vigéncia desta Resolucdo de Consulta, o valor do
adicional de insalubridade a ser pago, se de 40% (quarenta por cento), 20%
(vinte por cento) ou 10% (dez por cento), respectivamente, segundo se
classifiguem as atividade dos agentes nos graus maximo, médio e minimo,
sendo imprescindivel para tanto, a emissédo de laudo técnico a ser realizado por
profissional habilitado, médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do
trabalho.”

Dessa forma, conforme o proprio entendimento exarado pela Egrégia Corte de
Contas, revela-se necessaria a atualizacdo da Norma Regulamentadora n® 15
(NR-15), com a inclusdo expressa das atividades desempenhadas pelos Agentes
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Comunitarios de Saude (ACS) e pelos Agentes de Combate as Endemias (ACE),
uma vez que, até o presente momento, tal adequacdo normativa nao foi
efetivada.

Assim, previsdo de aposentadoria especial para os Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) e os Agentes de Combate as Endemias (ACE) no calculo atuarial
do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), encontra-se condicionada a
edicdo de normas regulamentadoras pela Unido, que venham a complementar as
disposicdes introduzidas pela Emenda Constitucional n® 120/2022, bem como a
atualizacdo da Norma Regulamentadora n° 15 (NR-15). Nesse contexto, ndo se
configura, até o0 momento, obrigacdo imposta aos entes municipais, razdo pela
gual, pedimos a desconsideracédo do apontamento.

Anélise da Defesa;

O apontamento dessa irregularidade consta no topico 13.3 do Relat6rio Técnico
Preliminar (pags. 158 e 159 do doc. digital n°® 615276/2025) e teve com
dispositivo normativo o artigo 8° da DN 07/2023, que determina:

Art. 8° Os gestores municipais deverdo assegurar que no calculo atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia seja considerado o impacto da aposentadoria
especial dos profissionais ACS e ACE, assegurada pela Emenda Constitucional
n° 120/2022.

Tem-se ainda a seguinte resposta apresentada pelo ente municipal a equipe do
Relatério Técnico Preliminar:

Para fins de verificar o cumprimento do presente item, solicitou-se informacgdes a
Unidade de Controle Interno da Prefeitura, em resposta foi informado: “em
resposta a agenda assessoria confirma nossa analise quanto inexisténcia de
previsdo de aposentadoria especial para os ACE e ACS, no calculo atuarial.”

Ou seja, constata-se que ha o descumprimento por parte da gestora do artigo 8°
da Decisdao Normativa n.° 07/2023, segundo o qual “Os gestores municipais
deverdo assegurar que no calculo atuarial do Regime Préprio de Previdéncia
seja considerado o impacto da aposentadoria especial dos profissionais ACS e
ACE, assegurada pela Emenda Constitucional n® 120/2022".
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Todavia ha que se considerar as razdes apresentadas pela gestora para ainda
nao ter cumprido a Decisdo Normativa n.° 07/2023, sendo elas, a falta de
regulamentacdo pela Unido da EC. n°® 120/2022, consequentemente nao
possibilitando a edicdo de Lei Municipal prépria e de atos normativos municipais.

Temos ainda a mencdo da defesa de que os resultados da atual avaliacao
atuarial ja considera todos os segurados vinculados ao RPPS, incluindo os
profissionais ACS e ACE, conforme as regras previdenciarias estabelecidas pela
legislacdo municipal vigente. Pelo exposto, considera-se sanada a irregularidade.

Resultado da Analise: SANADO

3. PROPOSTA DE RECOMENDACOES / DETERMINACOES

Sugere-se ao Relator que apresente as seguintes recomendacdes ou determinacdes a
gestora municipal, visando o aprimoramento da gestédo de Aripuand/MT.

1. Que sejam adotadas medidas para que realize ajustes nos lancamentos de
repasses da STN nos préximos anos (Subitem 4.1.1.1. Principais Transferéncias da
Unido e do Estado, do Relatério Técnico Preliminar);

2. Faca expedir determinacédo a Contadoria Municipal para que, as notas explicativas
das Demonstracdes Consolidadas do exercicio de 2025, sejam integradas por
informacfes acerca do estagio de implementacdo do Plano de Implementacdo dos
Procedimentos Contébeis Patrimoniais - PIPCP, em observancia a Portaria STN 548
/2015 e visando subsidiar andlises futuras nas Contas de Governo. Prazo de
implementacédo: até a publicacdo das demonstracdes contabeis do exercicio de 2025 e
seguintes (Iltem 5. 2. Procedimentos Contabeis Patrimoniais, do Relatério Técnico
Preliminar);

3. Recomende a gestora municipal que adote providéncias para aderir ao Programa de
Certificacao Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social - Pr6-Gestdo RPPS, conforme as diretrizes estabelecidas pela
Portaria MPS n.° 185/2015, para a sua implementacdo e obtencdo da certificacéo
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institucional, conforme Nota Recomendatoria COPSPAS n.° 008/2024 (Item 7.1.2. Pro-
Gestao RPPS, do Relatério Técnico Preliminar);

4. Recomende a gestora municipal para que, por intermédio do 6rgdo gestor do
Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS), adote providéncias concretas para
melhorar o indice de cobertura dos beneficios concedidos, de modo a fortalecer os
ativos garantidores do plano de beneficios, compatibilizar o crescimento da provisao
matematica e a politica de custeio vigente e realizar o0 acompanhamento periédico do
indice (Item 7.2.4.1. indice de Cobertura dos Beneficios Concedidos, do Relatério
Técnico Preliminar).

5. Recomende a gestora municipal para que sejam adotadas providéncias visando
melhorar o ensino nos ANOS INICIAIS, uma vez que o desempenho do municipio na
avaliacdo do IDEB esta abaixo da meta do Plano Nacional de Educacéo - PNE, bem
como abaixo da média MT (Item 9.1.2. Ideb, do Relatdério Técnico Preliminar);

6. Recomende a gestora municipal para que sejam adotadas medidas urgentes
visando garantir o atendimento de todas as demandas por vagas em creche e zerar a
fila no ano de 2025, em observancia ao art. 227 c/c art 208 da CF e da Lei Federal n.°
13.257/2016 (Item 9. 1. 3. Fila em Creches e Pré-Escola em MT, do Relatério Técnico
Preliminar);

7. Recomende a gestora municipal a ado¢cdo de medidas de combate aos incéndios
uma vez que em 2024, mais que duplicou o numero de focos de queimada na
comparacdo com 2023, chegando a 39.918 focos (Item 9.2.2. Focos de Queima, do
Relatorio Técnico Preliminar);

8. Recomende a gestora municipal a ado¢do de medidas visando reduzir a Taxa de
Mortalidade Infantil, uma vez que a taxa ndo tem apresentado avanc¢os nos ultimos
anos (Iltem 9.3.1.1. Taxa de Mortalidade Infantil, do Relatério Técnico Preliminar);

9. Recomende a gestora municipal a adocdo de medidas visando reduzir a Taxa de
Mortalidade Materna, uma vez que a taxa de mortalidade materna esta elevada,
refletindo falhas no cuidado durante a gestacdo, parto ou puerpério (Item 9.3.1.2. Taxa
de Mortalidade Materna, do Relatorio Técnico Preliminar);
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10. Recomende a gestora municipal a adocdo de medidas visando reduzir a Taxa de
Mortalidade por Acidente de Transito, uma vez que a taxa no municipio é considerada
alta, o que evidencia falhas na infraestrutura viaria, fiscalizacdo e conscientizacao da
populacdo (Item 9.3.1.4. Taxa de Mortalidade por Acidente de Transito, do Relatério
Técnico Preliminar);

11. Recomende a gestora municipal a adocédo de medidas visando melhorar a Taxa de
Cobertura da Atencéo Basica, uma vez que a taxa ho municipio em 2024 (69,2%) esta
abaixo da taxa considerada adequada (80%) (Item 9.3.2.1. Cobertura da Atencao
Basica, do Relatorio Técnico Preliminar);

12. Recomende a gestora municipal a ado¢ao de medidas visando melhorar o Numero
de Médicos por Habitantes, uma vez que em 2024 o municipio contou com 0,9 médico
por 1 mil habitantes, bem abaixo dos 2,5 médicos por 1 mil habitantes considerado alto
(Item 9.3.2.3. Numero de Médicos por Habitantes, do Relatério Técnico Preliminar);

13. Recomende a gestora municipal a adocdo de medidas visando a Taxa de
Proporcao de Internacdes por Condicbes Sensiveis a Atencdo Basica, uma vez que a
taxa se manteve em niveis semelhantes aos anos anteriores, indicando necessidade
de reforcar a qualificacdo da atencdo basica para evitar internacdes desnecessarias
(Item 9.3.3.1. Proporcéo de Internacfes por Condi¢cdes Sensiveis a Atencdo Basica,
do Relatdrio Técnico Preliminar);

by

14. Recomende a gestora municipal a adocdo de medidas visando melhorar o
combate a Dengue e a Chikungunya, uma vez que o municipio tem apresentado alto
namero de casos das doencas (Item 9.3.4.1. Prevaléncia de Arboviroses, do Relatério
Técnico Preliminar);

15. Recomende a gestora municipal a ado¢cdo de medidas visando melhorar o
Percentual de casos de Hanseniase com Grau 2 de Incapacidade, uma vez que a taxa
no municipio em 2024 é considerada muito alta (33%) (Item 9.3.4.1. Percentual de
casos de Hanseniase com Grau 2 de Incapacidade, do Relatério Técnico Preliminar);
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16. Recomende a gestora municipal para que sejam adotadas medidas visando ao
atendimento de 100% dos requisitos de transparéncia, em observancia aos preceitos
constitucionais e legais (Item 13.1. Transparéncia Publica, do Relatério Técnico
Preliminar).

17. Determine que a gestora adeque o PCCS - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
para constar o salario base inicial dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e dos
Agentes de Combate a Endemis (ACE) como sendo de no minimo dois salarios
minimos (incluido apds a analise de defesa do item 2.1 deste relatério).

4. CONCLUSAO

Apbés a andlise técnica de defesa, referente ao Contas Anuais de Governo de
Aripuana/MT, do exercicio de 2024, de responsabilidade da Sra. Seluir Peixer Reghin -
Prefeita Municipal, opina-se pela manutencdo dos achados n° 1.1 e 2.1 e pelo
saneamento do achado 2.2, conforme resultado da analise a seguir, sendo que um
dos achados gerou uma proposta de determinag&o no tépico especifico.

4. 1. RESULTADO DA ANALISE

Segue abaixo o resultado da analise técnica das defesas.

SELUIR PEIXER REGHIN - ORDENADOR DE DESPESAS / Periodo: 01/01/2021 a 31
112/2024

1) CB03 CONTABILIDADE_GRAVE_03. Registros de fatos/atos contabeis em
inobservancia aos principios da competéncia e oportunidade (Itens 7 e 69 da NBC
TSP 11 - Apresentacao das Demonstracdes Contabeis).

1.1) Né&o foram efetuados os registros contabeis por competéncia das férias e do
adicional de 1/3 das férias. - Topico - ANALISE DA DEFESA
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2) ZA01 DIVERSOS_GRAVISSIMA_01. Descumprimento de determinacfes exaradas
pelo TCE-MT em decisbes singulares, acordados e/ou pareceres (art. 119 do Anexo
Unico da Resolucdo Normativa do TCE-MT n° 16/2021).

2.1) No célculo do adicional de insalubridade dos Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) e dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) foi utilizado o salario minimo
como salario-base, quando deveria ser utilizado o salario-base da categoria, que
equivale a no minimo dois salarios minimos. - Tépico - ANALISE DA DEFESA

2.2) SANADO

Em Cuiaba-MT, 1 de setembro de 2025

ALAN NORD
SUPERVISOR
RESPONSAVEL DA EQUIPE TECNICA
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