ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA

DECLARACAO

DECLARO para os devidos fins e direito legais que a
Prefeitura Municipal de S3o Pedro da Cipa, estado de Mato
Grosso, que ndo houve alienagao de bens em 2014.

S30 Pedro da Cipa-MT, 13 de Novembro de 2014.
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Plantande trabalhe colhendo progresso
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano

s RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 01/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal/Rescisio
H Pagina 1 de 2
;‘; Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:28:35
{ | Total a Empenhar 442.904,18 _‘
3| Total de Vencimentos 373.710,10 |
i | Salario Familia 459,68 ;
: Outras Dedugdes : f
Horas Extras (319016) 1.088,40 ‘
Bolsa de Estudo (339018) ‘
§ Despesa/Receita.Extra (PASEP.,...) |
. Sal Maternidade 1.056,22 |
2 | Beneficios Assistenciais ‘
= | Total Bruto 376.314,40
! Total de Descontos 86.381,63 |
Total Liquido 289.932,77 Valor Ref. a 13° Salario 0.00;
" FGTS a Recother 0,00 - Valores Sem 13° Salario 0,00
“  Patronal Bruto - Dedugdes - Ligquido
& o Patronal Salario Salario Qutras’ Patronal
‘ Vinculo Bruto Familia ~ Matemidade Dedugdes Liquido:
30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico {federal 56.771,44 366,24 1.056,22 0,00 54.348,98.
35 Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum o 7.660,15 70,08 0,00 0,00 7.590,07!
.| 96 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETER 3.158,20 23,36 0,00 000  3.134,84:
§ IR éessovey 48068 | 108622 000 6507388
" Funcionarios ' ’ :
" Siluagao S Quantidade;
00 - Causa nao Classificada o e
| 01 - Normal 171}
. 11 - Resciséo de contrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do empregador ou exoneragio de oficio de servidor de 12!
Icargo efetivo ou exoneragéo de cargo em comisséo 1
© 21 - Rescis@o sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneragdo de cargo efetivo a pedido do servidor 1
; ' 94 - Afastamento por Doencga nao relacionada ao trabalho 17§
y 95 - Afastamento por Licenca Maternidade/Palernidade 2
' 97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragio 8‘
- Total 212
{ Quantidade de trabalhadores processados N 211
i Proventos
~ Evento Descrigao  Qtde. Refer. Valor Classificagio contabil
001 SALARIO MENSAL 183 5.420,00 226.625,15 Salario Base
004 INCENTIVO 1 0,00 2.400,00 j
010 ADIC. NOTURNO S/ HORA 11 896,00 1.391,53
011  ADIC. NOTURNO S/ SALARIO 13 260,00 1.882,40
012 INSALUBRIDADE (20%) 34 80,00 7.105,08 i
, 014 DIFERENGA SALARIO DE MESES 163 0.00 32.250,92 i
. 031 ADICIONAL S/TEMPO SERVICO LE) 066 59 698,00 11.493,90 f
- 038 FUNCAO GRATIFICADA 6 190,00 3.463,62
' 062 DIFERENCA DE SALARIO 6 43,00 2.504,16 !
;,: ‘ 092 HORA EXTRA (50%) 32 1.184,02 12.425,20 :
: | 094 MEDIA HORAS EXTRAS FERIAS 1 0,00 1.088,40 Hora Extra
» | 524 FUNGAO GRATIFICADA 7 0,00 3.145,51
: ‘ 903 SALARIO MATERNIDADE 1 6,00 145,41 Salario Maternidade
. 904 SALARIO FAMILIA 11 18,00 459,68 Salario Familia
9068 FERIAS VENC. INDENIZADAS 1 8,00 994 98
908 1/3 FERIAS 105 3.160,00 54.817,62
909 ABONO PECUNIARIO 5 50,00 2.804,81
910 1/3 ABONO PECUNIARIO 5 5,00 934,95 ‘
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 1 1,00 331,66 }
917 AFASTADO AUX.DOENCA 2 2,00 78,71 }
. 918 ESTOURO DO MES 1 1,00 97,89 ;
929 VARIAVEL PARA FERIAS 35 1.050,00 9.244,58 ‘

| 930 VARIAVEL PARA ABONO PECUNIARIC 3 30,00 133,44

Fiorilli S/C Software Ltda. [3/rosana/FOLHAQT.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930})
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CNPJ: 37.464.948/0001-08

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA
RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT

Més/Ano
01/2014

Folha Mensal/Rescisdo

Pagina 2 de 2
* Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:28:35
" 938 COMPLEMENTO 130.SALARIO 3 3,00 4.946,67
53 948 SALARIO MATERNIDADE 2 35.00 910,81 Salario Maternidade
‘ Resumo de Proventos por Classifica¢do - o
E Sem classificagio 8.261,02 152.447,63
£ Salario Base 5.420,00 226.625,15
B Hora Extra 0,00 1.088.40
Salario Familia 18.00 459,68
H Salario Maternidade 41,00 1.056,22
R Total 13.740,02 381.677,08
Descontos |
Evento Descrigao Qide. Refer. Valor Classificagdo contabil
. 208 PENSAO ALIMENTICIA 2 000 280,00 ' :
211 FALTAS (DIAS) 2 87,00 419,92 Valor ja descontado do Bruto !
223 CONT. SINDICAL SISPMUSP SAQ PEDRO 115 172,50 2.143,75 Receita Extra Despesa Extra ‘
o 231 CONSIGNAGAO FOLHA BANCO BRASIL 41 108,00 14.039,00
232 CONSIGNACAO CAIXA ECONOMICA 78 1.009,00 30.774,96
523 PENSAO ALIMENTICIA PERC 1 1,00 366,12
! 919 LNSS. 184 1.661,00 28.736,76 —
. 920 LR.RF. 57 847 .50 10.041,04
939 FECHAMENTO 13° SALARIO 3 0,00 4.942,76 Valor ja descontado do Bruto
f Resumo de Descontos por Classificagao
! Sem classificagao 3.626,50 84.237,88
Valor ja descontado do Bruto 87,00 5.362,68 |
Receita Extra Despesa Extra 172,50 2.143,75 ;
| Total T a0 oigaast ;
" Contribuigdo Previdenciaria do Segurado por Vinculo ‘
; Vinculo 7 i Valor;
N + 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar. 2455442
‘ 35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT). 2.943,96!
- | 96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPQ DETERMINADO 1.238,38
Tdtér‘f"_" T ST ,,,*,_,7,,,,,‘,,2,5-75'675
‘Base de LR.R.F. 374.3b4}6§' 'Base de Previdéncia Total “*302_666.86'1
. ,Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor,
v 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, ~ 253.506,56
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou 34.818,83
96 - COETRATO DE TRABALHO POR TEMPO 14.355,42

Fiorilli S/C Software Ltda. [3/rosana/FOLHAO1.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano
RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 02/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pagina 1de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:29:05
|Total a Empenhar 399.571,10 !
oy nfeiote gt
i Total de Vencimentos 327.387,97 ‘
| Salario Familia 880,16 ‘
. Qutras Dedugdes .
 Horas Extras (319016) 115,84 !
Bolsa de Estudo (339018) ‘
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade 727,04
Beneficios Assistenciais
Total Bruto 329.111,01
Total de Descontos 87.587,43
| Total Liquido 241.523,58 Valor Ref. a 13° Salario 0,00‘
| FGTS a Recolher 0,00 -+ Valores Sem 13° Salario 0,00,
Patronal ~ Buto-— - Dedugdes - - — - Lliqudo |
Patronal Salario Salario Outras Patronal,
‘,Vinculo . _ Bruto! Familia Maternidade Dedu;gesl l\.iqu»idol
30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal 52.029,88 513,92 727,04 0,00 50.788,92,
35 Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum o 7.567,91 46,72 0,00 0,00 7.521,19
, 96 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETER . _10.862,29 319,52 0,00 0,00 10.542,77
Total i} I 70.460,09! 880,16 727,04 000] .68.852,89]
Funcionarios :
Situagdo Quantidade
01 - Normal 193
10 - Rescisdo de contrato de trabalho por justa causa e iniciativa do empregador ou demissao de servidor T
21 - Rescisdo sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneragio de cargo efetivo a pedido do servidor 1
94 - Afastamento por Doenga nao relacionada ao trabalho 23
95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Paternidade 1
, 97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 9
~ Total 228_
Quantidade de trabalhadores processados

‘Proventos

:Evento Descrigdo Qtde. Refer. Valor Classificagao contabil
" 001 SALARIO MENSAL 209 6.051,00  244.002,61 Salario Base
004 INCENTIVO 1 0,00 2.400,00

010 ADIC. NOTURNO S/ HORA 11 880,00 1.617,70

© 011  ADIC. NOTURNO S/ SALARIO 13 260,00 1.737.59

© 012 INSALUBRIDADE (20%) 49 980,00 9.390,41

014 DIFERENGA SALARIO DE MESES 11 0.00 11.485,32

031 ADICIONAL S/TEMPO SERVICO LE| 066 59 700.00 11.413,67

032 DIFERENCA DE FERIAS 1 0.00 789,43

© 038 FUNCAO GRATIFICADA 6 190,00 3.463,62

043 DIFERENCA 13° SALARIO 1 0.00 169,43

044 AULAS EXCEDENTES 1 301,00 3.283,58

055 DIAS DE AULA EXCEDENTES 4 13,00 950,20

062 DIFERENCA DE SALARIO 10 27.00 5171.74

092 HORA EXTRA (50%) a2 1.917.00 20.751,24

093 HORA EXTRA (100%) 1 12,00 115,84 Hora Extra

524 FUNGCAO GRATIFICADA 8 0.00 4.545,51

904 SALARIO FAMILIA 24 36,00 880,16 Salario Familia
908 1/3 FERIAS 10 300,00 3.755,85

917 AFASTADO AUX.DOENCA 13 78,00 3.289,63

918 ESTOURO DO MES 1 1,00 55,01

929 VARIAVEL PARA FERIAS 3 80,00 229,61

| 948 SALARIO MATERNIDADE 1 30,00 727,04 Salario Maternidade

226

Fiorilli S/C Software Ltda. (3/rosana/FOLHAO01.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}



Resumo Contabil Geral

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA

RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAQ PEDRO DA CIPA-MT
CNPJ: 37.464.948/0001-08

Més/Ano
02/2014

Folha Mensal
Pagina 2 de 2
08/11/2014 11:29:05

| Resumo de Proventos por Classificagao . o , . -
Sem classificagao 5.737.00 84.399,54
Salario Base 6.051,00 244.002,61
Hora Extra 12,00 115,84
Salario Familia 36,00 880,16
Salario Maternidade 30,00 727,04
| Total ' o ) 1N ass oo 33012519 o
Descontos B
Evento Descriggo S ' i Qide.  Refer. _ Valor Classificagdo contabil
208 PENSAO ALIMENTICIA ' T2 000 28000
211 FALTAS (DIAS) 5 196,00 916,29 Valor ja descontado do Bruto
; 223 CONT. SINDICAL SISPMUSP SAO PEDRQ 126 189,00 2.182,57 Receita Extra Despesa Extra
. 231 CONSIGNAGCAO FOLHA BANCO BRASIL 46 132,00 15.389,18
: 232 CONSIGNACAO CAIXA ECONOMICA 85 1.073,00 36.129,63 ‘
' 523 PENSAO ALIMENTICIA PERC 1 1,00 415,80 :
| 919 LNSS. 210 1.873,00 29.929,23
i 920 LR.RF. 36 372,50 3.261,02
| 928 ESTOUROQ MES ANTERIOR 1 0,00 87,89 Valor ja descontado do Bruto i
! Resumo de Descontos por Classificagao !
Sem classificagdo 3.451,50 85.404,86 ;
Valor ja descontado do Bruto 196,00 1.014,18
Receita Extra Despesa Extra B 189,00 2.182,57 ‘
Total . 300 sseoiet i
1Contrlbulgéo Prevudenclana do Segurado por Vinculo
' Vinculo ~ Valor|
- 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, 22.731, 33\
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT). 2.924, 131
_ 96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 427377
Total ) - i 29.929,23
Base de LLR.R.F. 323.855,08 Base de Previdéncia Total 319.126,31
{Base de F.G.T.S. 0,00 ‘Base de Previdéncia por Vinculo ~_ \Valor
- ' o 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, 236.499,46
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou 34.399,61
96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO 48.227,24

Fiorilli S/C Software Ltda.

[3/rosana/FOLHAO1.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}



Evento Descrigao

001 SALARIO MENSAL

004 INCENTIVO

007 INSALUBRIDADE (30%)

010 ADIC. NOTURNO S/ HORA

011 ADIC. NOTURNO S/ SALARIO

012 INSALUBRIDADE (20%)

014 DIFERENGA SALARIO DE MESES

031 ADICIONAL S/TEMPO SERVICO LE| 066

032 DIFERENCA DE FERIAS
038 FUNCAO GRATIFICADA
044 AULAS EXCEDENTES
055 DIAS DE AULA EXCEDENTES
' 062 DIFERENCA DE SALARIO
092 HORA EXTRA (50%)
| 524 FUNGAO GRATIFICADA
| 904 SALARIO FAMILIA
908 1/3 FERIAS
909 ABONO PECUNIARIO
910 1/3 ABONO PECUNIARIO
917 AFASTADO AUX.DOENCA
929 VARIAVEL PARA FERIAS
' 930
' 948 SALARIO MATERNIDADE

VARIAVEL PARA ABONO PECUNIARIO

Qtde.
216

1
13
49

59

w

54

24

L RN S N |

Refer.
6.352,00
0,00
30,00
880,00
260,00
980,00
0,00
704,00
0,00
195,00
276,00
16,00
27.00
2.289,00
0,00
36,00
200,00
10,00
1,00
19,00
110,00
10,00
7.00

INEY. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano
%ﬂsg - RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 03/2014
s CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pégina 1de 2
~ Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:29:16
* 'Total a Empenhar 399.404,68 ] - B l
ri; s Total de Vencimentos 328.217,23 ‘
4. Salario Familia 860,56
£ Outras Dedugdes
e Horas Extras (319016)
Sust
K Bolsa de Estudo (339018)
. Despesa/Receita.Extra (PASEP....)
Sal. Maternidade 185,07
ag Beneficios Assistenciais
4 1 ' Total Bruto 320.262,86
I}, . Total de Descontos 92.451,36
&3 Total Liquido 236.811,50  Valor Ref. a 13° Salario 0.00
"M i FGTS aRecolher 0.00 - Valores Sem 13° Salario 0,00,
N g . o
) 'I Patronal . Bruto . Dedugdes - - ---Liquido - - —
" Patronal, Salario Salario Outras; Patronal.
i Vinculo Bruto, Familia  Matemidade  Dedugbes. Liguido;
o 30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal 52.555,16 523,72 185,07 0,00 51.846,373
B - 35 Servidor publico nac-efetivo (demissivel ad nutum o 7.938,93 70,08 0,00 0,00 7.868,85/
.o 96 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETER 9.647,7 266,76 0,00 000 938098
fe Total 70.141,82 860,56 185,07 0,00;  69.096,19.
- Funcionarios .
; Situagao ~ Quantidade
: 01 - Normal 203
11 - Resciséo de contrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do empregador ou exoneracao de oficio de servidor de 1
s ‘cargo efetivo ou exoneragao de cargo em comissao
G 94 - Afastamento por Doenga n#o relacionada ao trabalho 21,
v 1 95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Paternidade 1 \
AR - 97 - Afastamento sem vencimento/sem remunerag3o 8
i Total .24
: , Quantidade de trabalhadores processados i i L B 231]
' Proventos 1

Valor Classificagao contabil

253.134,49 Salario Base
2.400,00
447,74
1.517,70
1.882.40
9.523,93
4.141,99
11.649,33
574,13
3.895,56
2.344,79
1.313,32
1.867,79
23.746,22
4.545,51
860,56 Salario Familia

3.209,08
389.16
129,72
643,37
864,72
51,29

185,07 Salario Maternidade

Fiorilli S/C Software Ltda.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano

RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 03/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pagina 2 de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:29:16
Resumo de Proventos por Classificagdo
Sem classificago ‘ ~ 8.00700 7513775
Salario Base 6.352,00 253.134,49
Salario Familia 36,00 860,56
Sala_rio Maternidade 7.00 185,07
Total 7 1240200 32931787 ) B
Descontos }
Evento Descrigio Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
" 208 PENSAO ALIMENTICIA C2 0,00 28000
223 CONT. SINDICAL SISPMUSP SAQ PEDRO 126 189.00 2.185,54 Receita Extra Despesa Extra
225 CONT. CONFEDERATIVA 213 709,29 8.307,63
231 CONSIGNACAO FOLHA BANCO BRASIL 47 156,00 15.259,73
232 CONSIGNACAOQO CAIXA ECONOMICA 83 1.073,00 33.105,24
523 PENSAO ALIMENTICIA PERC 1 1,00 390,96
919 INSS. 217 1.920,00 29.634,12
920 LR.RF. 34 357,50 3.288,14
928 ESTOURO MES ANTERIOR 1 0.00 65,01 Valor ja descontado do Bruto
Resumo de Descontos por Classificagao ) :
Sem classificagao 421679  90.265,82 ;
Valor ja descontado do Bruto 0.00 55,01 !
Receita Extra Despesa Extra 189,00 2.185,54
N Total L - 7,0q o 92.506,37 o
‘Contribui¢do Previdenciaria do Segurado por Vinculo 1
Vinculo o Yglo_ﬁ
- 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal. estadual e municipal) e Miltar. 22.970.92
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT). 3.059,04'
7 96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 3.804,16 \/
Total 29.634,12
‘Base de LRRF. 323.286,38 Base de Previdéncia Total 318.245,96
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo B o _Vglq{
30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, 238.887.07
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou 36.086,03

96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO___ _ 4327286

Fiorilli S/C Software Ltda. . {3/rosana/FOLHAO1.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano

RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 04/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pagina 1 de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:29:27
Total a Empenhar 388.885,39 S
i Total de Vencimentos 319.489,60
Salério Familia 981,12
Outras Dedugdes
Horas Extras (319016)
Bolsa de Estudo (339018)

i
I
|
|
" Despesal/Receita.Extra (PASEP,...) ’
Sal. Maternidade |
)
i
|

Beneficios Assistenciais
Total Bruto 320.470,72 X
Total de Descontos 84.019,88 !
Total Liquido 236.450,84 Valor Ref. a 13° Salario 0.00;
FGTS a Recolher 0.00 -» Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronal Bruto Dedugdes Liquido
Patronal Salario Salario Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Dedugdes, ~ Liquido
: 30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal 50.310,78 724,16 0,00 0,00 49.586.62:
- 35 Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum o 7.912,67 70,08 0.00 0.00 7.842,59
| 86 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETER 10.191,22 186,88 0,00 0,00 10.004,34
Total S © 6841467 8112 000 000]  67.43355,
Funcionarios ]
Situacao Quantidade
01 - Normal 7 ) T 19-7<;
11 - Resciséo de contrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do empregador ou exoneragao de oficio de servidor de 2.
.cargo efetivo ou exoneragao de cargo em comisséo ‘
. 21 - Rescisdo sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneragio de cargo efetivo a pedido do servidor 1
" 94 - Afastamento por Doenga ndo relacionada ao trabalho 331
g7 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragdo 8i
Total 246|
. Quantidade de trabalhadores processados _ ,235‘
Proventos
Evento Descrigio Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO MENSAL 217 6.410,00 2564.281,62 Salario Base
004 INCENTIVO 1 0.00 2.400,00
i 007 INSALUBRIDADE (30%) 1 30,00 44774
| 010 ADIC. NOTURNO S/ HORA 12 960,00 1.614,23 ;
? 011 ADIC. NOTURNO S/ SALARIO 13 260,00 1.887,70 }
| 012 INSALUBRIDADE (20%) 51 1.020,00 9.845,95 |
‘ 031 ADICIONAL S/TEMPO SERVICO LE! 086 59 706,00 11.637,15 '
038 FUNCAO GRATIFICADA 6 195,00 3.895,56 !
044 AULAS EXCEDENTES 1 302,00 2.706,98 |
055 DIAS DE AULA EXCEDENTES 2 4,00 202,62 {
062 DIFERENCA DE SALARIQ 3 25,00 1.185,90 :
. 092 HORA EXTRA (50%) 42 1.710,00 18.515,80
| 524 FUNGCAO GRATIFICADA 9 0,00 4.829,43
904 SALARIO FAMILIA 28 42,00 981,12 Salario Familia
908 1/3 FERIAS 6 170,00 2.262,17 ;
© 909 ABONO PECUNIARIO 1 10,00 477,06 |
' 910 1/3 ABONO PECUNIARIO 1 1,00 159,02 ‘
. 913 13° SALARIO PROPORCIONAL 1 3,00 373,12
917 AFASTADO AUX.DOENCA 15 49,00 1.855,68
929 VARIAVEL PARA FERIAS 4 110,00 772,68
. 930 VARIAVEL PARA ABONO PECUNIARIO 1 10,00 139,19

Fiorilli S/C Software Lida. [3/rosana/FOLHAO1.ROSANA) {7.5.126.25/R/0/7930}




CNPJ: 37 464.948/0001-08

Resumo Contabil Geral

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA
RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT

Més/Ano
04/2014

Folha Mensal
Pagina 2 de 2
08/11/2014 11:29:27

Resumo de Proventos por Classificagio
Sem classificacio

Salario Base

Salario Familia

Total

Descontos
Evento Descrigdo

208
223
231
232

523
919
920
922

PENSAO ALIMENTICIA

CONT. SINDICAL SISPMUSP SAQ PEDRO
CONSIGNAGAO FOLHA BANCO BRASIL
CONSIGNACAQ CAIXA ECONOMICA
PENSAO ALIMENTICIA PERC

ILN.S.S.

LR.R.F.

I.N.S.S. S/ 13° SALARIO

Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificagao

Receita Extra Despesa Extra

Total

5.565,00
6.410,00

42,00

12.017,00

‘Qtde. Refer.
2 0,00
128 192,00

47 156,00

83 1.073,00

1 1,00

217 1.910,00

30 305,00

1 8.00

) 3.445,00
B 200.00
42,00

Contribuigio Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo

30 - Servidor regido peto Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar.

35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT).
96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO

 Total
Base de L.R.R.F. 314.520,98
‘Base de F.G.T.S. 0,00

‘Base de Previdéncia Total
|Base de Previdéncia por Vinculo

30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal,
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou
96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO

65.207,98

254.281,62

981,12
320470,72. o -

~ valor Classificagdo contabil |
28000
2.240,60 Receita Extra Despesa Extra
15.649,99
33.955,78
390,86
28.677,17 i
2.795,54 1
29,84 Receita Extra Despesa Extra

81.749,44
2.270,44
84.019,88

Valofi
21.868,25°
3.034,58
3.804,18
28.707,01
3%6.402,31"‘
Valor:

© 228.685,18
35.966,93
4575020

Fiorilli S/IC Software Ltda.

(3/rosana/FOLHA01.ROSANA]) {7.5.126.25/R/0/7930}



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano

A AR
AN F L)
{\“}‘\, £ RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 05/2014
Vi,
W onpy: 37.464.94800001-08 Folha Mensal
Pagina 1 de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:29:41
Total a Empenhar 398.395,97 S |
Total de Vencimentos 329.148,30
Salario Familia 1.003,60
QOutras Dedugbes
v . Horas Extras (319016) ' ‘
- Bolsa de Estudo (339018)

Despesa/Receita Extra (PASEP, .)
Sal. Maternidade
Beneficios Assistenciais

Total Bruto 330.151,30
Total de Descontos 84.103,07
Total Liquido 246.048,23 Valor Ref. a 13° Salario 0.00.
FGTS a Recolher 0.00 - Valores Sem 13° Salario 0.00
Patronal Bruto - Dedugdes - e ¢ -Liquido
Patronal Salario Salario Outras‘i Patronal.
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Dedugbes; Liquido:
. 30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico {federal 49.552,24 640,52 0.00 0.00 48.911.72?
35 Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum o 8.074,29 113,04 0.00 0.00 7.951.25‘;
96 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETER 10.618.14 249,44 000 000  10.368,70:
Total ' 168.244,67, 1.003,00 0.00 000  67.24167
, Funcionarios
X swaso T uantdsde
: 01 - Normal 1971
‘ 11 - Rescisdo de conlrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do empregador ou exoneragao de oficio de servidor de 2
%, cargo efelivo ou exoneragao de cargo em comissao \
" S@ 21 - Rescisao sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exonera¢io de cargo efetivo a pedido do servidor 3i
A 76 - Aposentadoria por Invalidez, exceto a decormrente de doenga profissional ou acidente do trabalho 1 :
B ;@. 94 . Afastamento por Doenga nao relacionada ao trabalho 35!
5% 97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 9
ve : Total 247
& §i-Quantidade de trabalhadores processados S 238
‘Proventos
. Evento Descrigéo Qtde. Refer. Valor Classificagao contabil
” ’;3 © 001 SALARIO MENSAL - - 223 6.45300  256.361,56 Salario Base
G 004 INCENTIVO 1 0.00 2.400,00 ;
' 007 INSALUBRIDADE (30%) 1 30.00 447,74 ’
. 010 ADIC NOTURNO S/ HORA 12 960,00 1.614,23
. :' . 011 ADIC. NOTURNO S/ SALARIO 13 260,00 1.887.70
f v 012 INSALUBRIDADE (20%) 49 980,00 9.499,41
" 031 ADICIONAL S/TEMPO SERVICO LEI 066 59 709,00 11.399,05 1
- 038 FUNCAO GRATIFICADA 7 220,00 4.141,81 ‘
044 AULAS EXCEDENTES 11 308,00 2.742,62 ‘
’ 052 AUXILIO NATALIDADE 1 0.00 724,00 i
055 DIAS DE AULA EXCEDENTES 3 23,060 779,87 i
® ! 062 ODIFERENCA DE SALARIO 1 25,00 500,00 |
R 092 HORA EXTRA (50%) 39 1.561,00 16.382,88
S8 524 FUNGAO GRATIFICADA 9 0,00 4.829,43
Y 904 SALARIO FAMILIA 28 40.00 1.003,00 Salario Familia
906 FERIAS VENC INDENIZADAS 1 2,00 1.002.44
907 FERIAS PROPORCIONAIS 1 0.00 1.172,66 ,
908 1/3 FERIAS 8 220,00 2.609,86 ,
B ‘!ﬁ . 909 ABONO PECUNIARIO 2 20,00 893,73 !
BN 910 1/3 ABONO PECUNIARIO 2 2,00 297,91
913 13° SALARIO PROPORCIONAL 1 3,00 293,17 !
916 1/3 FERIAS - RESCISAC 2 2,00 725,03
917 AFASTADOQO AUX.DOENCA 13 48,00 1.688,57
918 ESTOURO DO MES 1 1,00 65,78

Fiorilli $/C Software Ltda. [3frosana/FOLHAD1.ROSANA] (7.5.126.25/R/0/7930}




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano

RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 05/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pagina 2de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:29:41
929 VARIAVEL PARA FERIAS 5 130,00 978,92
930 VARIAVEL PARA ABONO PECUNIARIO 2 20,00 222,69 ‘
977 LICENCA-PREMIO (INDENIZADA) 1 180,00 5.551,98
Resumo de Proventos por Classificagao
Sem classificagdo ' 5.704,00 72.851,48 !
Salario Base 6.453,00 256.361,56
Salario Familia 40,00 1.003,00 ‘
‘ Total - 12.197,00 © 330.216,04 3
Descontos - o
{Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
| 206 PENSAO ALIMENTICIA 2 o000 28000 )
211 FALTAS (DIAS) 2 12,00 64,68 Valor ja descontado do Bruto ‘
' | 223 CONT. SINDICAL SISPMUSP SAC PEDRO 127 190,50 2.227.76 Receita Extra Despesa Extra i
4 228 DEVOLUGAC DE PAGTO INDEVIDO 1 0.00 0,06 Valor ja descontado do Bruto
;; 231  CONSIGNAGAO FOLHA BANCO BRASIL 47 180.00 15.778,39
‘f 232 CONSIGNACAQ CAIXA ECONOMICA 86 1.068,00 34.188,26
; 523 PENSAO ALIMENTICIA PERC 1 1,00 390,96
T 919 INSS. 223 1.954,00 28.500,68
920 LR.R.F. 3o 297,50 2.713,57
: 922 IN.S.S. §/13° SALARIO 1 8.00 23,45 Receita Extra Despesa Extra
: Resumo de Descontos por Classificagido
Sem classificagao 3.500,50 81.851,86
Valor ja descontado do Bruto 12.00 64,74 |
A Receita Extra Despesa Extra 198,50 225121
) Total ' 40,00 84.167,81 ‘
Contribuigdo Previdenciaria do Segurado por Vinculo o
CVinado T T T T T var
' 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual @ municipal} e Militar. o 21.456,77
. 35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT). 3.108.27;
96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO o 3.959,09
Total - S - ~ 28.524,13,
‘Base de LR.RF. 317.819,16 'Base de Previdéncia Total - 300.626,19.
", Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Prevideéncia por Vinculo o 7 _ Valor
30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, 225.237.23
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou 36.701.61
96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO 47.687.35

Fiorilli S/C Software Lida. (3/rosana/FOLHAD1.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano

RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 06/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pagina 1de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:30:52
Total a Empenhar 409.299,91 |
Total de Vencimentos 136.607,81 7 |

! Salario Familia 1.016,56

Outras Dedugdes !
Horas Extras (319016) ‘
Bolsa de Estudo (339018)

- Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade
Beneficios Assistenciais

: . Total Bruto 337.624,37
I Total de Descontos 91.442,54
| Total Liquido 246.181,83  Valor Ref. a 13° Salario 0,00
FGTS a Recolher 0,00 - Valores Sem 13° Salario 0.00[
Patronal Bruto - . Dedugées -~ - . Liquido- - J‘
.~, . Patronal Salario Salario Outras; Patronal;
Vinculo Bruto, Familia  Maternidade Dedugbes; Liquido|
ﬁ : 30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico {federal 54.324,34 654,08 0,00 0,00 53.670,26.
’ ““ ' 35 Servidor publico nac-efetivo (demissivel ad nutum o 7.723.10 103,24 0,00 0,00 7.619.86?
"+ . ¥{ 98 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETER 9.628,10 259,24 0.00 000  9.36886!
- ¢ Total - 7167554 101656 000 000:  70.658,98'
* -, . - - - . - ool - P -
+ - * Funcionarios
¥ Situagao ) Quantidade
A 01-Nomal ) 197
’ 11 - Resciséo de contrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do empregador ou exoneragao de oficio de servidor de 9
¢ o cargo efetivo ou exoneragio de cargo em comissao
94 - Afastamento por Doenga nao relacionada ao trabalho 18,
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragdo 10
. ' Total R <
... Quantidade de trabalhadores processados S o . B ) 232,
S Proventos
’ Evento Descrigéo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
{ . g 001 SALARIO MENSAL 217 6.310,00 273.777.46 Salario Base
* a 004 INCENTIVO 1 0,00 2.400,00
. 007 INSALUBRIDADE (30%) 1 30,00 447,74
010 ADIC. NOTURNO S/ HORA 12 960,00 1.723,70
"« " 011 ADIC. NOTURNO S/ SALARIO 13 260,00 2.015,72
012 INSALUBRIDADE (20%) 48 960,00 9.817,29
* 031 ADICIONAL SITEMPO SERVICO LE| 066 58 697,00 12.328,12
K 038 FUNCAO GRATIFICADA 7 190,00 4.465,98
. 044 AULAS EXCEDENTES 1 182,00 2.099,37
062 DIFERENCA DE SALARIO 1 25,00 500,00
o 092 HORA EXTRA (50%) 34 1.385,00 15.238.61
a2 - 096 HORA EXTRA (70%) 1 6,00 16,89
s . 524 FUNGAO GRATIFICADA 15 0.00 5.625.56
' 904 SALARIO FAMILIA 30 41,00 1.016,56 Salario Familia
. 908 1/3 FERIAS 9 260,00 3.588,19
909 ABONO PECUNIARIO 1 10,00 309,23
910 1/3 ABONO PECUNIARIO 1 1,00 103,08
: 917 AFASTADO AUX DOENCA 8 27,00 841,28 :
918 ESTOURO DO MES 2 2,00 428,50 ;
929 VARIAVEL PARA FERIAS 3 90,00 946,87 .
Resumo de Proventos por Classificagio ) ;
Sem classificagdo 5.704,00 72.851.48 ;
Salario Base 6.453,00 256.361,56
Salario Familia 40,00 1.003,00
Total 1219700  330.216,04

Fiorilli S/C Software Lida (3/rosana’/FOLHAQ1.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano

RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 06/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pégina 2 de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:30:52
. Descontos - S - B
;  Evento Descrico N Qide. Refer. Valor Classificagdo contabil |
{ . 208 PENSAO ALIMENTICIA - 2 7 000 280,00 - *‘
§ 223 CONT. SINDICAL SISPMUSP SAO PEDRO 128 192,00 2.461,44 Receita Extra Despesa Extra ‘
. l 231 CONSIGNACAO FOLHA BANCO BRASIL 48 324,00 17.217.74
§ 232 CONSIGNACAQ CAIXA ECONOMICA 90 1.104,00 36.780,52
t 523 PENSAQ ALIMENTICIA PERC 1 1,00 390,96
bl 918 IN.S.S. 218 1.935,00 30.499,55
920 IR.RF. 43 447 50 3.812,33
928 ESTOURO MES ANTERIOR 1 0,00 65,78 Valor j4 descontado do Bruto
‘ Resumo de Descontos por Classificagio
, Sem classificagdo 3.500.50  81.851,86
’ Valor j4 descontado do Bruto 12,00 64,74
Receita Extra Despesa Extra 198,50 2.251,21
Total 40,00  84.167,81
.+ Contribuigdo Previdenciaria do Segurado por Vinculo ‘
vinewo o T T ke
30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar. i 23.920.47?
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT). 2.980.59;
96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 359849,
Total ' o S T T 30.499.55?
Base de LR.RF. 330.619,53 Base de Previdencia Total 325.224,42,
'Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor.
30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, 246.928,58
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou 35.105.26
96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO 43.190,58

Fiorilli S/C Software Ltda. [3/rosana/FOLHAQ1.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}



. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano
i RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 07/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pégina 1 de 2
4 i Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:31:03
ili ‘Total a Empenhar 416.494,47 ‘
‘Q ! Total de Vencimentos 342.595,95 ‘
Ui Salario Familia 817,60
, * OQutras Dedugbes
i1  Horas Extras (319016)
i Bolsa de Estudo (339018)
‘ ‘ ‘ Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
i} . Sal. Maternidade 497,49
S Beneficios Assistenciais
i1 Total Bruto 343.911,04
‘ ; Total de Descontos 91.944,40 :
"'t Total Liquido 251.966,64 Valor Ref. a 13° Salario 0.00;
~ FGTS a Recolher 0,00 —» Valores Sem 13° Salario 0,003
‘Patronal — Bruto —~DedugBes- - - - - —-~Liquido -- ~W
: ‘ Patronal! Salario Salario Outras| Patronal|
5 Vinculo Bruto: Familia  Maternidade Dedugbes: Liquido:
L 30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal 55.450,19 630,72 497,49 0.00 54.321,98
1 35 Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum o 7.803,02 70.08 0.00 0,00 7.732,94.
! 86 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETER 9.330,22 116,80 0,00 ) 0.00 9.213.42
h. Total ' 72.583,43V 81760 49749 000  71.26834-
-+ Funcionarios
-l Situagao Quantidade
; 01 - Normal 198
! 21 - Rescisao sem Justa Causa por iniciativa do Empregado ou exoneragao de cargo efetivo a pedido do servidor 3
72 - Aposentadoria por ldade com Rescisao contratual 1
: 94 - Afastamento por Doenga ndo relacionada ao trabatho 20
s’ 95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Paternidade 1 !
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 10
‘ Total 233
| ‘ Quantidade de trabalhadores processados . 229
+  Proventos o L |
-. 'Evento Descrigdo Qtde. Refer. Valor Classificago contabil
177601 SALARIO MENSAL T T T 213 T 8.225.00 271.064,36 Salario Base |
004 INCENTIVO 1 0,00 2.400,00
007 INSALUBRIDADE (30%) 1 30,00 447,74
010 ADIC. NOTURNO S/ HORA 12 960,00 1.723,70
011  ADIC. NOTURNO S/ SALARIO 13 260,00 2.015,72
012 INSALUBRIDADE (20%) 50 1.000,00 9.986,18
031 ADICIONAL SITEMPO SERVICO LEI 066 58 700,00 11.764,39
i 038 FUNCAO GRATIFICADA 6 190,00 4.002.30 .
v N ,, 044 AULAS EXCEDENTES 4 111,40 1.733,33
i 052 AUXILIO NATALIDADE 1 0,00 724,00
055 DIAS DE AULA EXCEDENTES 2 34.00 1.170,03
062 DIFERENCA DE SALARIO 1 25,00 500,00
+ 064 DIFERENGA DE LICENGA PREMIO PERIODO 2 0,00 4.770,36
’, 092 HORA EXTRA (50%) 40 1.436,00 15.753,88 !
524 FUNGAO GRATIFICADA 14 0,00 6.157,73 [
] 903 SALARIO MATERNIDADE 1 10,00 497,49 Salario Maternidade |
yo © 904 SALARIO FAMILIA 26 35,00 817,60 Salario Familia ;
e, ! ! 907 FERIAS PROPORCIONALS 2 0,00 1.385,17 !
*71 ' 908 13FERIAS 5 150,00 3412.26 |
! 916 1/3 FERIAS - RESCISAQ 2 2,00 461,72 ‘
917 AFASTADO AUX.DOENCA 6 54,00 2.241,18
' 929 VARIAVEL PARA FERIAS 2 60,00 1.585,61

Fiorilli S/C Software Ltda. {3/rosana/FOLHAQ1.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}




44 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano

@ ,% RUA RU! BARBOSA. 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 07/2014
ST ONPU: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pagina2de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:31:03
| Resumo de Proventos por Classificagio
Sem classificagéo » 570400 7285148 }
Salario Base 6.453,00 256.361,56
| Salario Familia , 40,00 1.003,00 |
Total 12.197,00 330.216,04 ] j
‘Descontos o
Evento Descrigio Qtde.  Refer.  Valor Classificagdo contabil
208 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 280,00 [
211 FALTAS (DIAS) 2 42,00 275,21 Valor ja descontado do Bruto
© 223 CONT. SINDICAL SISPMUSP SAO PECRC 118 177,00 2.336,44 Receita Extra Despesa Extra
231 CONSIGNACAO FOLHA BANCO BRASIL 49 324,00 18.122,10
- 232 CONSIGNACAO CAIXA ECONOMICA 88 1.175,00 35.189,58
234 CONSIGNADO DA CAIXA ECONCMICA 1 0,00 27,00
523 PENSAOQ ALIMENTICIA PERC 1 1,00 390,96
919 IN.S.S. 213 1.907,00 31.072,31
920 IR.RF. 47 505,00 4.526,01
. 928 ESTOURO MES ANTERIOR 2 0,00 428,50 Valor ja descontado do Bruto
i Resumo de Descontos por Classificagdo
| Sem classificagfio 3.500,50 81.851,86
Valor ja descontado do Bruto 12,00 64,74
Receita Extra Despesa Extra 198,50 2.251,21
TQ@I rrrrrr 40,00 84.167,81 o
Contribuigao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
_Vinculo _Valr
| 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar. T 7 3458673
35 Servidor publico nac-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT). 3.009,63
96 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 3.505,95!
' Total - L aor2a,
‘Basgae IRRE. 33691542 | Base de Previdéncia Total i 329.347,71!
_Base de F.G.T.S. 0,001 Base de Previdéncia por Vinculo ~ Valor|
- 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, 252.046,31
35 - Servidor publico nac-efetivo (demissivel ad nutum ou 35.468,28
96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMFPO 41.833,12)

Fiorilli S/C Software Ltda. [3frosana/FOLHAO1.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano

RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAQ PEDRO DA CIPA-MT 08/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08

Folha Mensal

Pagina 1 de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:31:15
Total a Empenhar 411.740,54
Total de Vencimentos 336.745,65
Salario Familia 663,88
Outras Dedugbes
Horas Extras (319016) i
" Bolsa de Estudo (339018) : |
Despesa/Receita.Extra (PASEP....) |
Sal. Maternidade 1.774,77 1
Beneficios Assistenciais ‘
Total Bruto 339.184,30 l
. Total de Descontos 90.671,07 !
‘ Total Liquido 248.513,23 Valor Ref. a 13° Salario 0,00
FGTS a Recolher 0,00 —» Valores Sem 13° Salario 0,00(
Patronal ~ Bruto - Dedugdes - - - - = - Liquido - -
Patronal Salario Salario Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Dedugdes Liquido
30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal 55.030.60 443,84 1.774,77 0.00 52.811,99
35 Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum o 7.811,89 103,24 0,00 0,00 7.708,65
, | 96 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETER - 9.713,74 116,80 000 000 .. 9.596,94
" Total | 7255624] 663.88 177477 000]  70.117,59]
{Funcionarios ]
. Situagao ' Quantidade
01 - Normal ' ' T T T
21 - Rescisao sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneragio de cargo efetivo a pedido do servidor 1
94 - Afastamento por Doenga ndo relacionada ao trabalho 30‘
95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Paternidade 2|
| 97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 10
| Total e 236
_ Quantidade de trabalhadores processados e e 228
Proventos 1
‘Evento Descrigao T Qude. " Refer, Valor Classificago contabil
001 SALARIO MENSAL 209 6.153.00 270.115,57 Salario Base
004 INCENTIVO 1 0,00 2.400,00
007 INSALUBRIDADE (30%) 1 30,00 447,74
010 ADIC. NOTURNO S/ HORA 11 880,00 1.557,96
1 011 ADIC. NOTURNO S/ SALARIO 13 260,00 2.015,72
012 INSALUBRIDADE (20%) 49 980,00 9.908,63
. 031 ADICIONAL S/TEMPO SERVICO LEI 066 56 686,00 11.921,10
038 FUNCAO GRATIFICADA 6 190,00 4.002,30
© 044 AULAS EXCEDENTES 5 166,40 2.141,71
052 AUXILIO NATALIDADE 1 0,00 724,00 |
055 DIAS DE AULA EXCEDENTES 1 30,00 891,00 ‘
062 DIFERENCA DE SALARIO 1 25,00 500,00 ‘
092 HORA EXTRA (50%) 48 1.842,00 19.722,15
524 FUNCAO GRATIFICADA 12 0,00 6.104,94 {
803 SALARIO MATERNIDADE 2 40,00 1.774,77 Salario Maternidade !
. 904 SALARIO FAMILIA 22 28,00 663,88 Saldrio Familia |
908 1/3 FERIAS 5 135,00 1.723,77 ‘
817 AFASTADO AUX.DOENCA 11 63,00 2.276,75
929 VARIAVEL PARA FERIAS 2 60,00 292,31 :
Resumo de Proventos por Classificagdo :
Sem classificagao 5.704,00 72.851,48
Salario Base 6.453,00 256.361,56
Salario Familia 40,00 1.003,00
Total ' 12.197,00 330.216,04

Fiorilli S/C Software Ltda. [3/rosana/FOLHAQ1.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA Més/Ano

RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 08/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pagina 2 de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:31:15
Descontos '
Evento Descriggo Qtde. ~ Refer.  Valor Classificagdo contabil
208 PENSAO ALIMENTICIA 2 000 280,00 S
223 CONT. SINDICAL SISPMUSP SAQ PEDRO 116 174,00 2.312,16 Receita Extra Despesa Extra
231 CONSIGNAGAQ FOLHA BANCO BRASIL 50 324,00 18.176,45
232 CONSIGNACAO CAIXA ECONOMICA 88 1.175,00 35.189,59 1
234 CONSIGNADO DA CAIXA ECONOMICA 1 0,00 27,00 ,
1 523 PENSAQ ALIMENTICIA PERC 1 1,00 390,96
1 919 LNS.S. 21 1.894,00 31.095,45
920 IR.RF. 43 410,00 3.199,46
Resumo de Descontos por Classificagio
Sem classificagao 350050  81.851,86
Valor ja descontado do Bruto 12,00 64,74 E
Receita Extra Despesa Extra o 198,50 2.251,.21
Total o o N 40,00 8416781 |
‘Contribuic@o Previdenciaria do Segurado por Vinculo o
Vinculo - o - S ﬂv*r o i\ia!_orl
30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual @ municipal) e Militar. 24.417.21,
+ 35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legisiacao especial, nao regido pela CLT). 3.017.76,
96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO . 3.660,48
. Total N ) - ' 31.095.45
'Base de LR.R.F. 332.938,37 Base de Previdéncia Total 329.227,66
.Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo 7 Valor;
30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, 250.139,10
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou 35.508,60
86 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO 43.579,96

Fiorilli S/C Software Ltda. [3frosana/lFOLHAO1.ROSANA)] {7.5.126.25/R/0/7930}



CNPJ' 37.464.948/0001-08

Resumo Contabil Geral

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA
RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT

Més/Ano
09/2014

Folha Mensal
Pagina 1 de 2

08/11/2014 11:31:45

Total a Empenhar 423.096,60
Total de Vencimentos 348.966,57
Salario Familia 580,24
Outras Dedugbes
Horas Extras (318016) 1.268,44 ‘
Bolsa de Estudo (339018) |
Despesa/Receita.Extra (PASEP.,...) |
Sal. Maternidade 2.339,38 ;
' Beneficios Assistenciais n
© Total Bruto 353.154,63
Total de Descontos 90.860,45 [
Total Liquido 262.284,18 Valor Ref. a 13° Salario 0.00i
FGTS a Recolher 0,00 & Valores Sem 13° Salério 0.00:
Patronal Bruto - - Dedugdes ———— — Liquido
Patronal: Salario Salario Outras Patronal
* Viinculo Bruto’ Familia  Materidade Cedugdes’ Liguido
30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal 52.491,43 360,20 2.339,38 0.00 49.791,85
i 35 Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum o 7.895,93 126.60 0,00 0,00 7.769,33;
| 96_CONTRATO DE TRABALHOPORTEMPODETER 955461 9344 000 000 946117
Total q9.941.97v 580,24 233938 000,  67.022,35,
Funcionarios
Situagdo ’ o Quantidage:
01 - Normal R )
' 11 - Rescisao de contrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do empregador ou exoneragao de oficio de servidor de 3
;cargo efelivo ou exoneragao de cargo em comissao !
| 94 - Afastamento por Doenga nao relacionada ao trabalho 22
95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Patemidade 2
© 97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 8
Total 231 ‘
| Quantidade de trabalhadores processados ) L 228
'Proventos
‘Evento Descrigao ‘Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO MENSAL 208 6.178,00 270.531,62 Salario Base
004 [INCENTIVO 1 0,00 2.400,00 ‘
i 007 INSALUBRIDADE (30%) 1 30.00 44774
| 010 ADIC. NOTURNO S/ HORA 11 880,00 1.557.96 |
011 ADIC. NOTURNO S/ SALARIO 13 260,00 2.015.72 ‘
+ 012 INSALUBRIDADE (20%) 49 980,00 10.097.20 '
+ 031 ADICIONAL S/TEMPO SERVICO LE! 066 56 720,00 12.749,53 |
038 FUNCAO GRATIFICADA 6 190,00 4.002,30 !
044 AULAS EXCEDENTES 5 216,40 3.090,22 5
, 055 DIAS DE AULA EXCEDENTES 2 54,00 1.603,80 .
062 DIFERENCA DE SALARIO 1 25,00 500,00 i
| 092 HORA EXTRA (50%) 60 1.936,50 19.974,55 [
! 094 MEDIA HORAS EXTRAS FERIAS 3 0,00 1.268,44 Hora Extra !
' 524 FUNGAO GRATIFICADA 13 0,00 6.394,43 1
903 SALARIO MATERNIDADE 2 60,00 2.339,38 Salario Maternidade j
© 804 SALARIO FAMILIA 19 24,00 580,24 Saldrio Familia !
907 FERIAS PROPORCIONAIS 3 0,00 1.810.00
908 1/3FERIAS 12 277,00 3.948,55
908 ABONO PECUNIARIO 4 40,00 2.229.43
i 910 1/3 ABONO PECUNIARIO 4 4,00 743,14
| 913 13° SALARIC PROPORCIONAL 3 18,00 1.086,00 |
916 1/3 FERIAS - RESCISAQ 3 3,00 603,33 ‘
' 917 AFASTADO AUX.DOENCA 8 15,00 821,52 |
: 918 ESTOURO DO MES 1 1,00 231,70
| 929 VARIAVEL PARA FERIAS 6 122,00 987,30

Fiorilli S/IC Software Ltda.

[3/rosana/F OLHAO1.ROSANA] {7.5.126.25/R/0/7930}



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA

Més/Ano
RUA RUI BARBOSA, 335, CENTRO. SAO PEDRO DA CIPA-MT 09/2014
CNPJ: 37.464.948/0001-08 Folha Mensal
Pagina 2 de 2
Resumo Contabil Geral 08/11/2014 11:31:45
930 VARIAVEL PARA ABONO PECUNIARIO 3 30,00 405,97
955 LICENCA-PREMIO {PECUNIA) <P> 1 30,00 1.051,81
Resumo de Proventos por Classificagao
Sem classificagao - 5.704,00 72.851.48
Salario Base 6.453,00 256.361,56
Salario Familia 40,00 1.003,00
, Total . 12497,00 330.21604 ‘ .
Descontos ’
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagao contabil
208 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 280,00 o
211 FALTAS (DIAS) 4 53,00 317.35 Valor ja descontado do Bruto
| 223 CONT. SINDICAL SISPMUSP SAQ PEDRO 116 174,00 2.312,16 Receita Extra Despesa Extra
} 231 CONSIGNAGAO FOLHA BANCO BRASIL 51 324,00 18.118,42 )
| 232 CONSIGNACAO CAIXA ECONOMICA 88 1.175,00 35.189,59 !
' 523 PENSAQ ALIMENTICIA PERC 1 1,00 390,96 !
¢ 919 INSS. 211 1.876,00 30.981,39
i o0 IRRF 44 440,00 3.501.05
; 922 1N.S.S. S/ 13° SALARIO 3 24,00 86,88 Receita Extra Despesa Extra
Resumo de Descontos por Classificagio
Sem classificagao 3.500.50 81.851,86
Valor ja descontado do Bruto 12,00 64,74
. Receita Extra Despesa Extra 198,50 2.251,21
o Totat T 40,00  84.167,81
'ﬁ .Contribuigao Previdenciaria do Segurado por Vinculo i o
'f  Vinculo ~Valor|
- * ' 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar. 24.110,03]
. 35 - Servidor publico nao-efetivo (demissive! ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT). 3.210.47f
"© 96 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO ) - _ 374777
Total 31.068,27.
. Base de LR.RF. 344.807,83, | Base de Previdéncia Total 332.452,55
Basede F.G.T.S. 0,00 :Base de Previdéncia por Vinculo

30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal,
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou
96 - CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO

Fiorilli S/C Software Ltda.

[3/rosana/FOLHAQ1.ROSANA) {7.5.126.25/R/0/7930}
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- MINISTERIO DA FAZENDA - MF ’ i DATA: 20/02/2014

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 32.0 (16/01/2013) HORA: 15:24:22
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIGCOES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N® ARQUIVO: B2jcClEXswlUe0000-7
EMPRESA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIP N°® CONTROLE: LgIGDDx5n4E0000-8 INSCRICAO: 37.464.948/0001-08
comMp: 01/2014 COD REC: 115 COD GPS: 2402 FPAS: 582 OUTRAS ENT: 0600 SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 2,0 Fap: 1,00 RAT AJUSTADO: 2,00
TOMADOR/OBRA: INSCRIGAO:
LOGRADOURQ: RUA RUI BARBOSA 335 BAIRRO: CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 8411600
CIDADE: SAO PEDRO DA CIPA UF: MT CEP: 78835-000 TELEFONE: 0066-34181500 CNAE: 8411600
APURAGAO DO VALOR A RECOLHER: 582 620 744 779 TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 28.736,76 0,00 0,00 0,00 28.736,76
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
EMPRESA
Smpregados/Avulsos 60.536,16 0,00 0,00 0,00 60.536,16
contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT 6.053,61 0,00 0,0¢C 0,00 6.053,61
RAT - Agentes HNocivos 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializagido Produgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Svento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 ¢, 00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{-) Retenc¢do Lei 9.711/98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{-) Sal. Familia/Sal. Maternidade 1.515,90 0,00 0,00 0,00 1.515,90
(~) Compensacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 93.810,63 0,00 0,00 0,00 93.810,63
OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,060 0,00 0,00
RECOLH COMP ANT -~ VALOR QUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER 93.810,463 0,00 0,0¢ 0,00 93.810, 63

{*) Os valores de retengdo, saldrio-familias/salario-maternidade e compensacdo demonstrades sdo os efetivamente abatidos.

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAC DE
DiVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONST:ITUI (EM)CREDITO(S) PASSIVEL(IS) DE INSCRIGCAO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA CO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTOQ,E CONSEQUENTE EXECUGCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTC AC VALOR E PRCCEDENCIA DESTA DECLARAGAO/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AC MESMO PERIODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 £ 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAGOES POSTERIORES.




MINISTERIO DA FAZENDA - MF ) ! DATA: 20/03/20114

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 32.0 (16/01/2013) HORA: 12:57:56
PAG 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIGOES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: FKxSgYK69£Y0000-6
EMPRESA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PEDRO DA cIp N° CONTROLE: Ps6ME1YLj280000-2 INSCRIGAQ: 37.464.948/0001-08
COMP: 02/2014 COD REC: 115 COD GPS: 2402 FPAS: 582 CUTRAS ENT: 0000 SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 2,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 2,00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAQ:
LOGRADOURO: RUA RUI BARBOSA 335 BAIRRO: CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 8411600
CIDADE: SAO PEDRC DA CIPA UF: MT CEP: 78835-000 TELEFONE: 0066-34181500 CNAE: 8411600
APURACAO DO VALOR A RECOLHER: 582 620 744 179 TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 29.929,23 0,00 0,00 0,00 29.929,23
Contribuintes Individuais 1.090,32 3,00 0,00 a,00 1.090, 32
EMPRESA
Empregados/Avulsos 63.825,26 9,00 0,00 0,00 63.825,26
Contribuintes Individuais 1.982,40 b~ 0,00 0,00 0,00 1.982,40
RAT 6.382,52 0,00 0,00 0,00 6.382,52
RAT - Agentes Nocivos 252,30 0,00 0,00 0,00 252, 30
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas Q0,00 0,00 0,00 0, 00 0,00
Comercializagao Producgido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 a,00 9,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Retencédo Lei 9.711/98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{-) Sal. Familia/Sal. Maternidade 1.607,20 0,00 0,00 0,00 1.607,20
{-) Compensacao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 101.854,83 0,00 0,00 0,00 101.854,83
OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLH COMP ANT - VALOR QUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 g,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER 101.854,83 0,00 0,00 0,00 101.854,83

{*) Os valores de retencdo, saldrio-familia/salario-maternidade e compensagac demonstrados sdo os efetivamente abatidos.

. A DECLARAGAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO'ARQUIVO SEFI? CORRESPONDENTE A CONTRIBUIGCAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DE
CIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI (EM)CREDITO(S) PASSIVEL(IS) D= INSCRICAO EM DIiVIDA ATIVA, NA AUGSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO, E CONSEQUENTE EXECUCAC JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTO AO VALOR £ PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAQ/DIVIDA,
ASSUME, INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAOC DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADC A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAOQ INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AQO MESMO PERIoODO.

0] EMPREGADOR/CQNTRIBUINTE RECONHECE QUE R PRESENTE CONF1SSAO DE DIVIDA MAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 25% DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERIORES.
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MINISTERIO DA FAZENDR - NMF DATA: 09/04/2014
GFIE - SEFIP 8.40 (22/03/2012+ TRBELAS 32.0 (16/01/2013) HORA: 13:49:40
PAG : c001
COMBRCVANTE DE DECLARACAO 0AS CONTRIBUIGCOES A RECOLHER & PREVIDENCIA SGCIAL E A OUTRAS ENTIDADES £ FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
§° ARQUIVO: Mmbwn3lZYHLO000-3
EMPRESA: PREFEITURA MUMNICIPAL DT SAC PEDRO DA CIP? N° CCNTROLE: AbHArGOVtzh0000-0 INSCRIGCAO: 37.464.948/0001-08
COoMP: 03/2014 COD RET: 113 CID GPS: 2402 FPAS: 582 QUTRAS SNT: 2000 SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 2,9 TAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 2,00
TOMADCR/OBRA: INSCRIGAO:
LOGRADOURQ: RUA RUI BARBOSA 33° BAIRRC: CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 8411600
CIDADE: SAO PEDRO DA CIPA UF: MT CEFE: 7T8835-000 TELEFONE: 0066-34181500 CNARE: 8411600
APURACAO DO VALOR A RECOLHER: 582 620 744 77¢ TCTAL
SEGURADQ
Smpregados/Avulsos 29.634,12 0,00 0,00 0,00 29.634,12
Contribuintes Individuais 138,82 0,00 0,00 G,00 138,82
EMPRESA
Empregados/Avulsos 63.649,19 0,00 0,00 0,00 63.649,19
Contribuintes Individuais 1.452,40 0,00 0,00 0,60 1.452, 410
RAT 6.364,91 0,00 0,00 0,00 6.364,91
RAT - Agentes Nocivos 127,71 0,00 0,00 0,00 127,71
Yalcres Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 a,00 0,00 0,00
Adicicnal Cooperativas a,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccmercializagdo Produgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zvento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-} Retengdo Lei 9.711/98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{-) Sa.. Familia/Sal. Maternidade 1.045,63 0,00 Q¢,00 0,0C 1.045,63
(-} Tompensacado g, 00 0,00 G¢,0¢C g,00 0,00
VALCF A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCTAL 100.321,52 ¢, 00 0,00 G,0¢C
OUTRAS ENTIDADES 2,C0 0,00 0,00 3,00
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTIC 0,00 0,00 0,00 ¢, 00
VALOR & RECOLEER - CUTRAS ENTIDABES 0,CC 0,00 0,00 0,00

i*' s valores de retencac, salaric-familia/selar.c-maternidade e ccmoensacac demorstrados sao os efetivamente abat:idss.
) A DECLARACAO DE DADCS CONSTANTES DESTA Grif E DO ARQUIVO SEFI? CORBESPONDENTE A CONTRIEQ!CAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE & CONFISSAQ bt
DIVIZS DOS VALORES DEILA DECOPRENTES E CONSTITUI&E&:CREDITO(S) PASSIVEL¢IS; UE INSCRIGAC EM DiVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLEIMENTO OU PARCELAMENTO, & CCISEQUENTE EXECUCAT JUDICIAL NCS TEZRMOS DA LEI No 6.830/80.

e

ASSUME INTEGRAL RESFONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E TONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRZTARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITC DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA GE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERICDO.

C EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, BENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CCNTESTACAO QUANTO AO VALGR E PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAO/DIVIDA,

O EMPREGADOR/CONTRIBUTNTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPECIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITC FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APRGVADO PELO DECRETO 3.048, UE 12/05/1999, E ALTERAGCOES POSTERIORES.




MINISTERIO DA FAZENDA - MF ) DATA: 20/05/2014
GFIP - SEFI¥ 8.40 (22/03/2012) TABELAS 32.0 (16/01/2013) HORA: 14:04:26
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIGOES A RECCLHER A PREVIDENCIA SOCIARL £ A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: GAC71T1yshS0000-4
EMPRESA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PEDRO DA CIP N° CONTROLE: LgQlQp8QLDUO000-0 INSCRIGAQ: 37.464.948/0001-08
COMP: 04/2014 cOoD REC: 115 COoD GPS: 2402 FPAS: 582 OUTRAS ENT: 0000 SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 2,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 2,00
TOMADOR/OBRA: INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA RUI BARBOSA 335 BAIRRO: CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 8411600
CIDADE: SAO PEDRO DA CIPA UF: MT CEP: 78835-000 TELEFONE: 0066-34181500 CNAE: 8411600
APURAGAO DO VALOR A RECOLRER: T Tsey T 620 7Y 779 TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 28,707,011 0,00 0,00 0,00 28.707,01
Contribuintes Individuais fl-_ﬁl,ﬁ 0,00 0,00 0,00 1.447,16
EMPRESA Ll
Empregados/Avulsos 62.080, 46 0,00 0, 00 0,00 62.080,464 2 L
Contribuintes Individuais 4.939, 40 0,00 0,00 0,00 4.939,40
RAT 6.208,04 0,00 0,00 0,00 6.208,04 ¥
RAT - Agentes Nocivos 126,15 0,00 0,00 0,00 126,15 ¥
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 g,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializacgao Produgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Retengdo Lei 9.711/98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Sal. Familia/Sal. Maternidade 981, 12 0,00 0,00 0,00 981,12 (-}
{-) Compensagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 102.527,10 G,00 0,00 0,00 102.527,10
OUTRAS ENTIDADES T TTTTTTTTTTTTTTGge YT 0,00 T~ o.c0 ~ 0,00 77T 0,00
RECOLH CCMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER 102.527,10 0,00 0,00 0,00 102.527,10

A DECLARACAC DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBQICﬂO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DE
DIVIDA DCS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI (EM)CREDITO(S) PASSIVEL(IS) DE INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSHQUENTE EXECUGAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUKNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAC QUANTO AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAO/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAG INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PER{ODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONSISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIG DA INEXISTENTIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CRECITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAGOES POSTERIORES.




WINISTERIC DA FAZENDA - MF DATA: 17/C6/2G1l4
GFIE - SEFIF 8.40 ¢22/3G3/2012» TABELAS 30.C 118/01/20.% HOPRA 14:02:
PRG : 0001
CIMPROVANTE DE DECLARACAC TAS COUTRIRUICOES & RECOLHER A PREVILENT 1A 20T IAL E A QUTRAS ENTIDADES E FUNDOS PCR FPAS
EMPRESA
NO ARQUIWOC: CgIiZi07mizi0000-1
EMEFESA: FEFEITURA MUHITIPAL DE SAC PEDRT D& CIP 1" CONTRCLE: INSCRIGCAC: 37.4584.%37/2001-08
COMP: 0%S2014 COD RZC: 115 COD GPS: 240l FELS: 582 OJUTRAS ENT: 03003 SIMrLES ! ALIQ RAT 2,0 Fap: 1,00 PAT AJUSTALC 2,00
’5——
TOEHADCF/CBRA: INSCRICAG:
LOGRADGURD: PUA RUI BARBOSA 335 BAIRRU: CENTRO CHAE PREPONDEFAHNTE: §411¢00
CICALE: SAQ PEDRO DA CIPA UF: ¥T TEP: 7TB835-000 TELEFONE: 0066-34181500 CNAE: 8411€00
AEURACAC DO VALOR A RECCLHER TR 820 ' 724 779 TOTAL
SEGUEADS N,
o egados/Avulsos 28.524,11%3 0,00 0,00 0,00 Z5.324,13
ontraibaintes Individuais 0,00 9,00 9,00 0,00 2,30
exados/Avalsss €1.92%, 24 2,00 3,00 2,006 £1.205,24
ribuintes Ind:ividuals G, G0 2,90 0,00 g.c0 0,00
&.192,50 g, 20 y, 0C 6,00 €.122,52
huentes NOCLvos 124,93 0,00 , 30 0,60 126,43
Vatures Pagos & Cooperativas 6,00 a,00 a, 00 0,00 3,90
Adicional Cooperativas 0,00 0,900 Q,0C 0,00 2,900
Comercializagde Producao 0,00 0,080 0, 0¢ 0,00 2,00
Zventoe Desportivo/Patrocinio 0,00 0,990 0,00 0,00 0,00
FECOLHIMENTO CCMP 2NT - VALOR INSS 0,00 0,00 9,00 0,00 2,00
(-1 Retencdo Ler 9.711/¢8 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00
{-) Sal. Familia/3al. Matsrnidade 1.003,00 Q,00 G, G0 0,00 1.063,00
T- .’;(\mi;»nsacao a,00 0,00 g, 00 0,00 2,00
. EVIDENCIA SCCIAL 95.769, 82 9,00 3,900 G, C0 23,725,862
¢, 00 2,30 3, 3¢ 0,00 6,090
T BNTID G, 00 9,30 3,0C 9,00 2,00
ENTIDADES ¢, 00 0,00 0,00 g, 00 3,00
83,785, 42 2,00 9,90 0,00 i<.085, 807
. D% :lo*as de retengdo, salario-famiiia/salatir-maternidade o vrap»v 2a7d0 denuns sd. os efetivaments :rfatados.
% DECLARACAS BY DADDS CONSTANTES DESTA IE T DI ARQUIVSG SEFLE RESPONDENTE A ,HHTFIFUICRC PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A COMNEFI3ZSAG DE
Cre A 208 VALORES LELZ DECOPRENHTES E COUST!? CERRTTOS) +I3: DE INSCRITAC =M IVIDA ATIVA, MA AUSENCIA DO OPORTUNG
RECTLHIMENTC CU PARCE ENTC,E CONSEQUENTE E JUDICIAL NO8 '3 DA LEI Lo 5.830/280.,
LONTESTAGAG QunnT- A DECLARAMAG/DIVIDA,
; E CONFESSARDC, FICA D72 A SECRETARIA DA RECEZITA
: ALQURR TEMPO, A 1A DE ODUTRAS IMPOET! e} LL-LCLDAS HESTE INSTRUMENTC,
S &0 M=ESMO PERIODO.
O ZMPREGADOR/CONTRIZUINTE RECONHECE (UE A PRESENTE CONFISSAO o fivIda NAC OBRIGA = L DO BRASIL A EXPEDIP
CUCUMENTSG COMPROBATORIC INEXISTENCIA [E DEBITS, Z3LVO SE SZU CRALITO FOR GARINTIDO HA FORMS REGULAMENTO TH
PREVIDERCIA SOCIAL, &4PPOVADO PELO DECRETC 3.04@. DE 1270571999, © a1 TERACOES POSTERICRES.




'

MINISTEFIO DA FAZENCA - MF

GFIP - SEFIP 8.490 (22/03/201} TABELAS 37.0 (16€,21/20133

COMPROVANTE DE DISCLARACAO aS CONTRIBUIGCES

( CATA: 03/09/2014
HORA: 14:42:17
PAG : 0¢9d1

. FREVIDENCIZ SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FULLS PCR FPAS

N° ARQUIVO: G6gRJIB5m3)160000-6

EMPRESA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC PEDRO DA CIP N° CONTRCLE: FxmQaBVCAuKOC00-3 INSCRICAO: 37.464.9%38/0001-08
coMP: C6/2014 COD REC: 115 COU GPS: 2402 FPAS: 582 CUTRAS ENT: 000C SIMPLES: 1 ALIC RAT: 2,0 FAP: 1,09 RAT AJUSTADO: 2,00
TOMADOR/OBRA: INSCRIGAD:
LOGRAGCURO: RUA RUI BRRBOSA 335 S8AIRRG: CENTRQ CNAEZ PRIPONDERANTE: 8411600
CiDADE: SAQ PEDRO DA C1PA UF: MT CEP: 7883%-CU¢ TELEFONE: 0066-34181%00 CNAE 8411600
APUSACAC DO VALOR A RECOLHER: 582 Ly 744 ) TOTAL
SEGURADO
tmpregados/Avulsos 30.499,55 0,00 a,00 0,00 30.499,55
Contribuintes Individuais 545,93 0,00 0,00 0,00 £45,93
EMPRESA
Empregados/Avulsos 65.044, 920 Q, 0 g, 00 0,00 £%.044,90
Contribuintes Individuais 992, 60 0,09 0,00 0,00 92, 60
RAT 6.504,49 3,00 g, 00 9,00 6.504, 49
RAT - Agentes Nocivos 126,15 2,00 ¢, 00 G, 00 126,15
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 3,00 0,00 G, 00 0,00
Adicional Cooperativas 0,060 0,00 0,00 8,00 9,60
Cemercializagdo Produgac 6,00 9,00 0,00 , 00 0,00
Svento Desportivo/Patrocinic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,900 0,00
(-} Retencdo Lei 9.711i/98 0,00 2,00 0,00 0,00 9,00
f-) Sal. Familia/Sal. Maternidade 1.016,56 G, 00 0,00 0,06 1.016,56
{-) Compensagdo o, 0C 0,00 0,00 0.00 ¢, 00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 102.697,06 a,0c 0,00 0,00 102.697,06
OQUTRAS ENTIDADES 0,00 0,008 0,00 g, 00 0,00
RECOLH COMP ANT - VALOK CUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 2,00 0,00 ¢, C0 8,00
102. 697,0¢ 1, 90 3,00 0,0¢ 102.597,0¢

(*) Os valores de retencdo, salario-familia/salario-maternidade e compensacdc demonstrados sd3o os efetivamen
TES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUIGARO PREVIDENCIARU}, EQUIVALE A COfISSAC DE
CRICAD EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPGRTUND

A DECLARAGCAQ DE DADOS CONSTAN

pIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI (EM}CREDITQ(S) PASSIVEL{IS) DE IKS

te abatidos.

RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,FE CCONSEQUENTE EXECUGCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEL No 6.83C/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAC

ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAC DO MONTANTE DECLARALO E CONFESSADRO,
A EXISTENCIA DE OUTRAS

FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO,

AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERICDOC.

APRCVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999,

QUANTO AC VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAO/DIVIDA,

¥1CANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA

IMPORTANCIAS DEV1DAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSRO UE DIVIDA NAC OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR

DOCUMENTO COMPROBATORIG DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DUS ARTS. 258 E 259 DO REGULAM
PREVIDENCIA SOCIAL,

ZNTO DA

E ALTERACOES POSTERICRES.




MINISTERIC® A FATENCH - MF { ( DATA: 09/90%/2¢1i4
GFIF - SEFIF 8.47 27 /03/2C012: TARELAS 32.0 .1650)/22:3) HORA: 16:45:2¢
PAG [FLEN R
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUICES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL & A OUTAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPREZSA

}° ARQUIVO: O0eEzD$vHXVS000-3
EMPRESA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC PEDRO DA CIP N° CONTRCLE: LRV3H11£z3g0000-C INSTRICAOQ: 37.464.348/C0C1-08
CoMP: 07/2014 CoD REC: 112 CcoL GPS: 2402 FPAS: 582 CUTRAS ENT: 0000 SIMPLES: 1 ALIC MAT: 2,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADC: 2,00
TOMRDOR/CORRA: INSCRIGAC:
CoirnDouRy: AU RUT BARBOSA 35 TTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTITTTTTTTIITTT BAIRRO: CENTRO CNAE PPLPONDERANTE:  A41160C
CIDRDF.: SAC PEDRCG DA CIPA UF: MT CEP: 7BE235-000 TELEFONE: 0046-221:1500 CNAF.:

SEGURADC
Empregadas/Avuises 31.072, 31 L/ 0,00 0,0C G, 00 31.072, 31
Contribuintes Individuais 919,238 0,00 0,900 ¢, 00 91¢%.38
EMPRESA
Empregados/Avulsos 65.869,53‘/ 0,00 0,00 0,00 65.86%, 5%
Contrabuintes Individuais 1.671,60./ 0,00 0, 0C 0,00 1.671, 60
RAT 6.58¢, 9% Q0,00 Q0,00 0,00 6.5€¢, 9%
RAT - Agentes NoOCivos 12¢,93 v 0,00 0,00 0,00 124,95
Vslores Pagos a Cooperativas 0,00 a,00 C,00 ¢, 00 3,900
Adicionai Coogerativas G, G0 G, 00 0, 0C 9,00 .00
Cemercializagao Produgao 0, G0 0,00 0,00 9,00 .60
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 G, 00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 G,00 0,00
{-} Retengdo Lei 9.711/98 0,c0 0,00 0,00 0,00 0,00
(-} Sal. Famislia/Sal. Maternidade 1.31%,¢09 0,00 0,00 0,00 1.315,09
(=) Compensagao 0.co 0,00 0,00 0,00 ¢, 00
VALOR A RECOLHEF - PREVIDENCIA SOCIAL 104.93:, 63 0,00 0,0C Q0,60 1045.93.,82
OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 C.00C 0,00 &, 00
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,06 0,00 0,00 0,00 2,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER 104.931,63 0,00 .00 0,00 104.921.563 -

(*) Os valores de retengao,

) A DECLARAGEO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFiP E B0 ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRZBQICEO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAQ DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI (EM)CREDRITO(S) pASSIVEL(IS) DE INSCRIGCAC EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RTCOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAO JUDICIAL NCS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMFREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAQO QUANTC AO VALCR E PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAC/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DG BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPC, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAC INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,

AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERIODO.

CEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
258 E 259 DO REGULAMENTO DA

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA FE
DOCUMENTO ~OMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS.
PREVIDENCi % SOCIAL, APROVADO PELO DECRETC 3.048, DE 12/25/1999, E ALTERAGOES POSTERIORES.




G8/03720%4
: 1°::8:30
oo 0001

w:1STERIO DA FAZENDAR - NF
GFtF - SEFIP 8.40 (22/02/2012: TABELAS 32.0 .€/91/20:3)

CCMPROVANTE DE DECLARAGAC DAS CONTRIBUIGOES A RECOLHER A PREVIDENCTH SOCIAL E A OUTRAS ENTIDRDES E FUNDOS POR FFAS

EMPRESA
N* ARQUIVO: ANLF IKTRRTX20C00-4
EMFRESA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SKRO PEDRO DA iz K¢ CONMTROLE: AUl a2 - :maGEOG0-2 INSCRIGAO: 37.4+5.948/0001-08
coMe: 08/2014 COD REC: 1195 CCD GPS: 2402 FPAS: 582 QUTPAS ENT: 2000 1 ALIQ RAT: 2,90 FAP: 1,00 PAT AJUSTADO: 2,00
TOMADOR/OBRA: INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA RUI BARBOSA 3¢ 55 PRO: CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 84116090
CIDARE: SAO PELRO DA CIBA UF: M7 ~EF: 15835-000 TFLEFONE: 0066-34181500 CNAE: 841160G
APURACAC DO VALCR A RECOLEER: 582 620 744 173 TOTAL
SEGURADC
Empregados/Avulsos 31.0995,45 L/’ 0,00 0,00 0,00 31.095,45
Contribuintes Individuais 352,11 0,00 0,00 0,00 352,11
EMPRESA
Empregados/avulscs 65.845%,53 v 0,00 0,00 0,C0 65.84%,53
Contribuintes Individuais 64G, 20 0,00 g, 00 0,00 646G, 20
RAT 6.584,55 7 0,00 0,0C 0,00 €.58%,55
RAT - Agentes Nocivos 126,15 ¢ 0,00 0,00 2,00 126,15
valcres Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 c,00 a,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 a,00 g, 00 0,00 0,00
Comercializagado Produgao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocin:¢ 0,00 0,00 9.00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALCR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-} Rezencao Lei 9.711/98 0,00 0,00 G, 00 0,00 c,00
(-} Sal. Familia/Sal. Maternidade 2.438,65 -« 0,00 0,00 ¢, 00 2.438,65
(-~} Compensagao 9,00 0,00 0,00 0,00 g,00
VALOE A PECOLHER - PREVIDENCIA SCCIAL 102.205, 34 0,00 0,00 0,C0 102.20%, 34
OUTRAS ENTiDADES 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 G, 00
VALOR A RECOLHER - CUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 ¢,00
TOTAL A RECOLHER 102.205, 34 0,00 0,00 0,00 102.205, 34
(vy Gs valores de retengac, salario-famiiiafsalérxo-ma:e:ﬁidade e compensagao demonstradcs sdo 0Os efetivamente abatidos.

ZQUIVALE A CONEISSAO DE

% DECLARACAO CE DADOS CONSTANTES DESTA CFIP & DO ARQUIVO SEFiP CCRRESPONDENTE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA,
£NC1A DO OPORTUNO

niViDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CORSTITUT (EM}CREDITO(S) PASSIVEL(IS: DE INSCRICAO tM DiVIDA ATIVA, NA AUS
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTC, £ CONSEQUENTE EXECUCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/%C.
£, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAO QUANTO AO VALCR & PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAO/DIVIDA,

DE PELA EXATIDAC DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NACQ INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO.

¢ EMPREGADOR/CONTRIBUINT
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO,
AINDA QUE RELATIVAS AC MESMO PERIODO.

o SMPRBGADOR/CQNTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO JE DIVIDA NAO OBRIGAR A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEBIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVC SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO WA FORMA DOS ARTS. 258 E 25% D0 REGULAMENTO DA

PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERIORES.




- [
MINISTERIO DR FAZENDA - MF ( (\ 2614
G¥IF - SETIY .30 (2070800705 TABFLAS 3.0 . 13781s0G i 49

PAG Cal
COMPROVANTE DF DL TLARACAC DAS CLLTRIBUICSES = F-COLHER A PPEVINENCIA SOCIAL b A QUTRAS ENT TADES E FUNROS FOR FPAS
EMPRESA
% ARQUIVC: EZKNB2I K4S0” 0-4
EMFRESA: PRIFEITURA MUNIC PAL DE SAC FLDEL DA [P T TONTROLE: NOV=Grir 2AJ000-7 INSCRICAC 37.4€4.955/C0  -08
TOME: L3£201 4 COL: FEC: [.% SO 3PS 2362 FPAS: * =0 SUVTPAS FI'T: 0QOC SIMFLES: 1 ALICG PAT: ., u FAF: ), PAT RJUSTALO: 1,00
TOMALOE/CBRA: INSCRICAC:
RIA RUI BARBOSA 33t BAIFRC: CENT-O CHAE PREPOLLCRANTE: =, 11600
. PYFDRO DA Ciph UF: &7 et 18835-0ul TELEFONE: J{ 66-34181504 CNAL: =3 11200
> VALOR A BRECCLHER: 582 820 379 TOTNM
SEGURADD
Lmr regados/Avalsos 2:1.068,27 G, 0% e, ¢, G0 31.068,.°
Contribuintes Individuals i.20€,71 G, o0 ¢, G 3, C0 1,206,741
EMFRZISA
fmpregadaes/Avulsos £5.490,%1 0,30 c G, Co
Curszabuinrtes Indivicuals L.€07,00 2,00 c 6,00
BAT $.324,52 G, 00 e 3,00
RAZ - Agentes HNocivos 12¢, 93 ¢, 30 G 0,05
Valusres Fajos a Cocperart:ivas g, 0% a, 0. ] 0,60 G, 05
Aziciconai Cooperativas 0,00 G, 0L G g,00 3,05
Ccmercial:zagdo Prcducgao 0,00 0,05 G, oC 0,C0 9,008
gvento Desportivo/Patrocinio 0,00 9,00 0,8¢ 0,0C 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALCR INSS 0,00 a,46¢ 0,2C a,C0 0,03
{-i Betengdo Lei 9.711/9% 0,00 3,¢¢ Q,¢40 a, oo 0,335
(-} Sai. Familia/Sal. Maternidade 2.919, 82 0,CL Cc, o2 G, 20 2.919, 42
(-} (ompensacdo 30.424.,00 0,00 ¢, 01 Q, 05 30,424,037
VALCF A RECOLHER - PREVIDENT!A SOTIAL 71.480,35 a,Cu C, o0 a,30 F1.4€3, 33
QUTRAS ENTICADES g, 00 3,3C «
RECOLKE COMF ANT - VARLOR CGUT ONTID 6,00 c,o0 0,00
VALC# A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 ¢, 02 a, 00
TOTAL A RECOIHER 71.480, 35 0,00 ¢, 00 0,C0 71.488, 3%

{*; Os walcres de retengdo, sa:iaric-famil:ae’lsalario- mate‘1¢dade e cempen--agao demonstrades sdo os efstivamente abaticos.

2 DECLARACRO DE DRTOS TONSTAMTES DESTA GFIP £ CC ARJUIVO SEFI? CORE: socnv- NTE & TONTRIBUIGCAD PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAC DE
VALORES DELA DECCRRINTES £ CONSTITUI{EMICREDITO(S) PASSIVEL(I DE INSCRITAC =M DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA 0 DPORTULNL
MLL”O QU PARCELAMENT(,E CTOUSEQUENTE _ALCUVAO JHDICTIAL NOS TERMOS UA LEL No £©.230/60,

t" |
.'x‘ et
U

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSRMENTE A QUALQUER CON ESTAGCAO QUANTO AQ VALOR £ PROCEDENCIA DESTA DECLARACAC/DIVIDE,
ASSUME INTEGRAL RESPCNSABILIDALE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTG, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITC DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,

AINDA QUE RELATIVAS AOC MESMC PERIODG.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE CIVIDA MAD OBRIGA A SECRETARIA OA RECEITA FEIDERML DO BRASIL A EXPECIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA iNEX:STENCIA DE DEBITO, SALVS SE SEU CREDITO sOR GARANTIDO NA TORMA DOS EARTS. 258 E 259 DI REGULAMENTG DA
PREVIDENC: a4 SOCIAL, APROVADC PFLC DJECRETC 3.048, DE :2/05/19%9, E ALTERACQES POSTERIGRES.




A33K201553272869075
20/02/2014 16:59:58

Pagamento de convénios/titulos com débito em conta corrente

SISBE - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
20/02/2014 - AUTOATENDIMENTO - 16.5¢
0854000854

COMPROVANTE DE PRGAMENTC

MINISTERIC DA PREVIDENC
I‘\STZ':'L"IO ’I"CIO

MUN SAO PEDRO CIBA T
CONTA: 12,8007
CODIGO DO PAGAMENTO

COMPETEN

ID..N'F:CASO'-‘. 31746494
DATA DO PARGAMENT 20/
VALOR DO INSS 91,
VALCR OUTRAS ENTIDADE
VALOR ATM/JURODS/MULTA
VALOR TOTAL
DOCUMENTO: 022013

AUTENTICACAO SISBB: 0.DE6.837.EA2.BE4.085

"y
o

-

-)0\»—-0.—

DO i s DD

01/
800
02/
8l

P
Al
0
2
0,
0

O

(i, sevwwrns YIA EMPREGADOR *#vssses

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
20/02/2014 - AUTOATENDIMENTO e ’r'.’_ﬁ
0854000854 0003

COMPROVANTE LE PAGAMENTO

MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
GUIA DA PREVIDENCIA SCCIAL - GPS

| CLIENTE: EREF MUN SAO PEDRQ CIPA F

CODIGO DO PAGRMENTO 2402

COMPETENCIA 01/2014
, IDENTICADCR 3T464948000106
| DATA DO PAGRMENTO 20/02/2014
| VALOR DO INSS 83,810, 64
: YALOR OQUTRAS ENTIDRDES 0,00
| WALOR ATM/JUROS/MULTAR 0,00
{ VALOR TOTAL 93,810, 64

i e S ARSI I RS ST RS L I NS R AN M.

BOCUMENTO: 022013
%-U'"ENTIC:’\J\O SISBE: 0.DEE.B37.ERZ.BE4.OBS

(

-_ weveewss YTA CONTRIBUINTE ¢evsevsws

snada por JB103544 ALEXANDRE RUSSI

ey

40 efetuada com sucesso

20/02/2014 16:57:.06

J8832926 ELIANA NOGUEIRA LEAO DE MORAES 20/02/2014 16:58.59

&;&o efetuada com sucesso por: J8932026 ELIANA NOGUEIRA LEAC DE MORAES

:f’.é'aapj.b'o.com.brfaapjfnoticia.bb?lokenSessao=t‘eat’cz\.22?cfcc 1d41d03b289cadbeal...
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS IpaGANEN O 2402
INSTITUTO NACIONAT B0 SEGURO SOCTAL - INSS [l ssnons s o SR
SECRETARIA DA RECFITA PREVIDENCIARIA - SRE {4 cOMprrinG A 02:’2014

raevioencia sociar GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS N

i BT S Ssssaniet srermen f

I-NOME OU RAZAG SOUIAL FONE. ENDERECO e —
CNPJ 37.464.948/0001-08 6= VALOI DO INSS 98 782, 12
MUNICIPIO DE SAQ PEDRO DA CIPA PREFETURA MUNICIPAL e e R e T e i e TR RS AT
RUA FLORIANO PEIXOTO, 332 7=
CEN-l—RO - - P S g g gt o
SAO PEDRO DA CIPA MT 5 " T T ——
1CEP 78835-000 fls - I
12~ VENCIMEN 10 ] VAt oR oL TRAS |
MUSsO exclisina INSS) i 20!03;2014 E"\“uJ\lH l 0'00
ATENC RO vedada o ity 3o de L-!‘S i recalimnento de o Ak vior e oo ::' (‘)L\I \IL I ‘I O OO
jestipulado em resolugdo publicads pelo INSS N recerti gue resuftar vakor nfenor devers ser |- -
| T

adicwnida & comribugdo o mmportdneia correspandente 1os nivses SUBSCQUETICS, QI (e o

alor s Hisado L TOTA) '|[ 98 7821 2

taal se el ou superion e v

SV CONTRIBUINTEY

i
o - o VTN TIUAG A0 BANCARTY
@
@
£
-~ &
21 “
B 7 S e e S e B e r R S
e
' ) iﬁ-l.’tl[}l{.nlil
i MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCEAL - MPS ||I|'.a\l.:.—\|\|l|'|'\'lll I 2402
- INSFITUFO NACIONAL DU SEGURUSOUIAL L INSS s e e —
SECRETARIA DA RECEITA BREVIDENUIARIA - SR Il] COMPETENCTA ‘ 02/2014
st s i
PREVIDENCIA SOCIAL G lJI.I'\ Dz\ ])Ri\“)[ J\( IA ‘i()(l\l ()IJS ‘] HINTIICADOR ‘Is? 464 948;0001 08
SR e A s i L Ao e s _i! - - o
- NOME (1) RAZAG SOCIAL FONT FNDIRECO ; e oo
CNPJ 37.464,948/0001-08 i:"' LRI 98 782 1‘]
k MUNICIPIO DE SAO PEDRQ DA CIPA PREFEITURA MUNIC IPAL [T e il s i =
; RUA FLORIANO PEIXOTO. 332 7 |
& CENTRO |
SAO PEDRO DA CIPA MT | = |
F CEP 78835-000 R | I
o s UL AT L L RTIETE L S T T N e e B L e e cerfbameeaie e A 'I-.-f..-...-- i prde 1,
s [
VENCIMINTO ‘ fo- varorotiras | ;
|l1_ s eaclusino INSS) | 20'!03"2014 ENTIDADES 000
| ihastastiuisie b e NSO | |11 . | =
ATENCAQ:E: vedada o uthagio de GPS i recollinemo de receims de valon mteror g0 1 LRI
estipubido cin resoluydo publicada pelo INSS A feceita que resultar vaor silenon deverit ser - RS

Adicionada & contribuig i ou mponARcIL corespandentie s meses SUBSSQUENISS. ate que o | T s s
L= TOTAl 98 ?82 12'
totad sep gl oy \u]krnu O vk e o i

.'\{J!I NTIC \g "\Hlif’\'\'( r\itl'\l

TV RSS2V CONTRIBUINTE

b

|
(!

|

|

20/372014 15:17
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agamento de convemosftltulos com deblto em conta corrente

A33J161502013161013
16/04/2014 15:11,24

TPy Ay TR

S518BB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
16/04/2014 - AUTORTENUIMENTO - 19.11.2%
0854000854 Qo9ol

COMPROVANTE DE PAGRAMENTO
MINISTERIO DA PREVIDENCIA £ ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

il
GUIA DA PREVIDENHCIA SOCLAL - GFS

CLIENTE: PREF MUN SAD 1

AGENCIA: #54-0 CONTA:

CODIGO DO PRGAMENTO 2402
COMPETENCIA 03/2014
IDENT ICADOR 374 64 0TATDOL0R
DATA DO PAGAMENTO 16/04/2014

VALOR DO INSS 26.730; 31

VALOR OUTRAS ENTIDARDES q,00
VALOR ATM/JUROS/MULTA 0,00

VALOR TOTAL 98.730,3

DOCUMENTO: 041607
AUTENTICACACQ SISQB: 279F3T3LEE DL ADL 35D
-~

81588 - SISTEMA DE INFORMACUDES BANCO DD BRASIL

16/04/2014 - AUTCATENDIMENTO - 15,11.2%

0854000854 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO
MINISTERLIO DA PREVIDENCIA © ASSISTENCIA SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DU SEGURO SOCIAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

CLIENTE: PREF MUR SAC PEDRO CIFA F

e - EANTLEEEE NN

CODIGO DO PAGAMENTG
COMPETENCLA

2402
03,2014

IDENTICADOR 314649400001 08
DATA DO PAGAMENTO 16/04/2014
VALOR DO IN Ga L 730, 31

OR

VALOF ! INTIDF

VALOR ATM/ nJ UROS/MULTA  °

VALOR TOTAL 9,
DOCUMENTO: (41407

BUTENTICACAC S1SBB: S TRF

seateese UTR RIBUINTE

VIA CONTRI chrees e

Boa-tarde,
ALEXANDRE, seu
ultimo acesso foi em
16/04/2014 as
14:20:25, sessdo
namero 941

Saldo Consolidado
Selecione o grupo a ser
consultado

000 GRUPQ 0
(# -CADASTRO (" o001
AUTOMATICO

(" 002002

Assinada par JB932926 ELIANA NOGUEIRA LEAO DE MORAES

JB103544 ALEXANDRE RUSSI

Transagdo eleluada com sucesso.

16/04/2014 14:48:57
16/04/2014 15°11:24

Transagdo efetuada com sucesso por: J8103544 ALEXANDRE RUSSI

https://aapj.bb.com.br/aapj/home.bb?tokenSessao=10d 144dc74a61ateb87b6d6382120c...

15/4/2014




AJ3IM201711601403010
20/05/2014 17:24.20
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Pagamento de convénios/titulos com débito em conta corrente

SISBB - SISTEMA DE INFORMACCES BANCO DO BRASTL
20005/2014 - RUTORTENDIMENTO - ET2A 23
OBE54000854 0003

CUMPROVANTE DE PAGAMENTO
MINISTERIC DA PREVIDENCIA E ASSISTENCTA SOCIAL
INETITUTO NACIONAL DO SEGURD SOCIAL

GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

TLIENTE:
AGENCIA:

CODIGO DO PAGRAMENTO T402
COMPETENCIA

IDENTICADOR -

UATA DO PAGARMENTO 2070572014

VALOR DO INES 102.527,10

VALOR OUTHAS ENTIDADES 0,00

VALOR ATM/JURDS/MULTA 0,00

VALOR TOTAL 102.527,10  \/
DOCUMENTO: 052004

AUTENTICACAD SISBR: G.DAE, FO2, 3649, 600, 98T

sete-ete VIR EMEREGADOR *s+vtess

MEMNTO

WMENT

MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCTAL
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURD SOCLAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GFS

CLIENTE: PREF MUN SARO PEDRO CTIPA F

B e Lt b L L LT T T ey —

CODIGD DO PAGAMENTO 2402
COMPETENCIA 04/2014
1DENTICADOR 37464948000108
DATA DO PAGRMENTO 2040542014
VALOR DO INSS 102.527,10

VALOR OUTRAS ENTIDADZS
VALOR ATM/JUROS/MULTA
VALOR TOTAL
S TS S e e S \‘_//

DOCUMENTO: 052004 O!<

AUTENTICACAC SISBB: 3.04F.FO2.369,600, 9AE

Sreseres VIR CONTRIBUINTE *4sessss

Assinada por JBY32926 ELIANA NOGUEIRA LEAQ DE MORAES 20/05/2014 17.21.44
JB103544 ALEXANDRE RUSSI 2010572014 17 24:20

Transagdo efeluada com sucesso

Transagdo efetuada com sucessa por JB103544 ALEXANDRE RUSSI

https://aapj.bb.com.br/aapj/home.bb?tokenSessao=642¢17436atbb4 7d38fe3ceebead024a  20/5/2014



[bb.com.br] Page 1 of 1

< Emiss&o de comprovantes A oanaa7 14028
B Govamu

VALOR AT

VALOR TOTAL

mecmaasnERvan

T YT VIO
DOTUMENTO: el
mppmserme s e o
AUTENTICACAL

mw-_u\ es Cassmr el
SEereree UlA RMIRD LIS

VALGR QUTAAS £
VALOR ATM
VALOR TOTAL
wwuzauessEar e 6a
DOCUMENTO: D61
AUTENT ICACAL

Transacho efetuada com sucesso por: J8103544 ALEXANDRE RUSSI.

https://aapj.bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessa0=8363155¢36d17773b3e4a893d88... 10/11/2014



[bb.com.br] Page 1 of

iss3 A33IM101546688679014
& Emissao de comprovantes e rccogorantd

TEMA DE
AUTOA

ENTO: Q714n}

ICATAD 21 ORI N S I
setecess YIA EHDRTOICR rrececan

BALAN TO BRI L

STENT 1A BOCIAL
U OTIAL
GUIA DA - GP&

CLIENTE: PREF MUMN 8A0 PRI

iN
VALOR QUTRAS
VALOR ATM/ TS
YALOR TOTAL

e ot 0 8 5 B e S e e b 23 08 O S C
EYAETS!
AUTENTICACARD 51386 ToEmA, IAL,LITLAESLATE .
LRI B ) .':;‘ ':::“E trr e b ra

Transacdo efeluada com sucesso por J8332926 ELIANA NOGUEIRA LEAO DE MORAES.

https://aapj.bb.com.br/aapj/noticia.bb?iokenSessao=327135af2c8fa8eb58c 1 befe33332... 10/11/2014



" -;_.F*"’ff_, {_\1 i._ [ %\
_ _ 3 - CODIGO DE 2402
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL -MPS  [[PAGAMENTO
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP [l4 . COMPETENCIA 07/2014
prsvipéncia sociar  GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

5 - IDENTIFICADOR

37.464.948/0001-08

| - NOME OU RAZAO SOCIAL / FONE / ENDERECO

CNPJ 37.464.948/0001-08 0= YALORDOINGS 19.903,09
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA PREFEITURA MUNICIPAL
RUA FLORIANO PEIXOTO, 332 7-
CENTRO
SAO PEDRO DA CIPA MT g.
CEP 78835-000
w
2 - VENCIMENTO 9 - VALOR OUTRAS
g (Uso exclusivo INSS) 20/08/2014 ENTIDADES 0'00
E ATENGAO:E vedada a utilizagio de GPS para recolhimento de roccita de valor infirior a0 [{10 - ATM/MULTA B 0,00
= ||estipulado em resolugio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inRrior deverd ser JUROS
O |ladicionada & contribui¢io ou importancia correspondente nos meses subsequentes, até que o ]
9 Heotat seja igual ou superior ao valor minimo fixado. I1-TOTAL 19.903,09
% AUTENTICACAO BANCARIA
_ ;
=
2
%
,__E - =
; . 3 - CODIGO DE 2402
- 1 MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS PAGAMENTO
A . INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
-:. 1 SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP [l4 . COMPETENCIA 07/2014
' AL
REVIDEN IAL -
PREVIDENCIA SOCIAL GU]A DAP IDENCIA SOC GPS 5 - [DENTIFICADOR 3?.464948:“0001 '08
| - NOME OU RAZAO SOCIAL / FONE / ENDERECO
CNPJ 37.464.948/0001-08 G- YALDR. DO INAS 19.903,09
o MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA PREFEITURA MUNICIPAL
RUA FLORIANO PEIXOTO, 332 7-
CENTRO
SAO PEDRO DA CIPA MT 8-
CEP 78835-000
~
2 - VENCIMENTO 9 - VALOR OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) 20/08/2014 ENTIDADES 0 ’OO
ATENCAO:E vedada a utilizagio de GPS para recolhimento de receita de valor infrior ao 10 - ATM/MULTA E 0,00
estipulado em resolugio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor infrior deverd ser JUROS
adicionada 4 contribuigio ou importdncia correspondente nos meses subsequentes, até que o
total seja igual ou superior ao valor minimo fixado. 11 -TOTAL 19.903,09

1Via-INSS -2*Via CONTRIBUINTE

AUTENTICAGCAO BANCARIA




[00.COM.DY| Page 1 of 3

A33H201700454607013
20/08/2014 17:12:25
AR TENA L L gats S
Fond s 1004 MGICEIVALMTSU A LK LTI L e Bt we nT deary e, v Rttt k) DT ETMRE S ik, clise ea e ta sy emead oy B LIETEE RUVRU Uy
Pagamento de convemosltltulos com débito em conta corrente
SISBB - SISTEMA DE INFORMACTIES BANCO L0 BRASTL
20/08/2014 - AUTOATENDTHMENTO - LFi2,08
N8S4000R54 ninl
COMPROVANTE DE PAGAMENTO
MINISTERIO DA PREVIDENCIA E SOCTAL
INSTITUTO NACIONAL o0 ¢
GUIA DA CKEVIDESC IS -
CLIENTE: PREF MUN SAO TELED o TR F
AGENCIA:  ¥53-0 CONTA: 32,8407
CODIGO DO PAGAMENTO 2402
COMPETENCIA Q7/2014
IDENTICADOR 3746494%000108
DATA DO PAGAMENTO 20/08/2014
VALOR DO INSS 19.903,09
VALOR QUTRAS ENTIDADES 0,00
VALOR ATM/JUROS/MULTA 0,00
VALOR TOTAL 16,903,089
TDOCUMENTO: DAL
AUTENTICACAC SIupl: IR S R I P L
. AU e,
4
SISHE - SISTEWA DE
FMNI2Ne - AUTC
m;..( {0
POMPROVANTE TE #4437
MINISTERIO oy PREVIDENTIA & ASSISTENCIA SOTIAL
INSTl'”'ln HACLONAL [¥) SEGURD SUCILAL
GUIA DA REVIGENCIA SOSIAL - GPS
CLIENTE: EREF MUN SAQ PEDRO CIPA F
o 1 B 1 05 55 0 o
CODIGO DO PAGAMENTO 2402
COMPETENCIA 0772014
IDENTICADOR 373484945000106
DATA DU PAGAMENTO S0/06/72014
VALOR DG INs3 10,408, 00
VALOR QUTRAS ERTIDADESD o, ne
VRLOR ATM/ JUROS /T AT
mVanR TOTAL ie. 303 T
DOCUMENTD: Gn D)
AUTENTICACAD 5:SBB: T.CIS.AFLLT3R,TAD. A0S
\ LRI B B 'a ('O)pribnvh's * et ew
Assinada por J8103544 ALEXANDRE RUSSI 20/08/2014 17:04:05
JB932928 ELIANA NOGUEIRA LEAO DE MORAES 2010812014 17:12:25

Transagdo efeluada com sucesso

Transagho efetuada com sucesso por. J6932926 ELIANA NOGUEIRA LEAD DE MORAES. -

https://aapj.bb.com.br/aapj/home. bb?lokenSessa0=280621375dd83¢8a593317e7fu3ecSf0 20/8/2014
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1*Via-. k -2%Via CONTRIBUINTE

15Wia-INSS -2*Via CONTRIBUINTE

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

3-CODIGO DE
PAGAMENTO

2402

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP

4 - COMPETENCIA

07/2014

PREVIDENCIA SOCIAL GU!A DA P.I{EVIDENCIA SOCIAL - GPS

5 - IDENTIFICADOR

37.464.948/0001-08

| - NOME OU RAZAQ SOCIAL / FONE / ENDERECO

CNPJ 37.464.948/0001-08 6 - VALOR DO INSS 681,53
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA PREFEITURA MUNICIPAL

RUA FLORIANO PEIXOTO, 332 7-

CENTRO

SAQ PEDRO DA CIPA MT g -

CEP 78835-000

2 - VENCIMENTO 9 - VALOR OUTRAS

(Uso exclusivo INSS) 20/08/2014 ENTIDADES O'OO
ATENCAO:E vedadn a utilizagio de GPS para recolhimento de receita de valor infrior a0 [|10 - ATM/MULTA £ 0.00
estipulado em resoluglo publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inkrior deverd ser|[/UROS '
adicionada  contribuiglo ou importancia correspondente nos meses subsequentes, até gue o

total seja igual ou superior no valor minimo fixado. 11 -TOTAL 681,53

AUTENTICACAO BANCARIA

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP

sdiviodweisociac  GUIADA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

3 - CODIGO DE
PAGAMENTO

2402

4 - COMPETENCIA

07/2014

5 - IDENTIFICADOR

37.464.948/0001-08

| - NOME OU RAZAO SOCIAL / FONE / ENDERECO

CNPJ 37.464.948/0001-08 5. VALORIDO/NSS 681,53
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA PREFEITURA MUNICIPAL

RUA FLORIANO PEIXOTO, 332 T

CENTRO

SAQ PEDRO DA CIPA MT N

CEP 786835-000 v

2 - VENCIMENTO 9 . VALOR OUTRAS

(Uso exclusivo INSS) 20/08/2014 ENTIDADES 0,00
ATENCAO:E vedada a utilizagio de GPS para recolhimento de receita de valor inkriorao |10 - ATM/MULTA E 0.00
estipulado em resolugio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior devers ser||[JUROS '
adicionada a contribuigdo ou impordncia correspondente nos meses subsequentes, até que o

total seja igual ou superior ao valor minimo fixade. 11 -TOTAL 681,53

AUTENTICACAO BANCARIA




VUL U | Fagco i ul i

A331201619352154008
20/08/2014 16:25:02
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Pagamento de convémos!tltulos com débito em conta corrente

SISEE - SISTEMA DE INFORMRCOEZS BANCO DO BRASIL
20/08/2014 - AUTOATENDIMENTO - 16.
0854000854

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

MINISTERIO DA PREVIDENCIA £ ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURC SOCIAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCTIAL - GPS

CLIENTE: EMS-S PEDRD CIP-FNS BLVGS
AGENCIA: B854-0 CONTA: 20.177-4

EBEEEESITEENEE.

S

CODIGO DO PAGRMENTO 2402
COMPETENCIA 07/2014
IDENTICADOR FTAR4G4H000L0R
DATA DO PAGAMENT AD/0R 2014
VALOK DO INSS 681,53
VALOR QUTRAS ENTIDADES 0,00
VALOR ATM/JUROS/MULTA 0,00
VALOR TOTAL 681,53

UMENTO: 0OB2001
LTENTICACRC T'RBB %.28C.65E.2R6.9DB.CBY

s#berbes VIA EMPREGRDOR t+#borss

SISBB - SISTEMA DE INFORMACCQES BANCO DD BRASIL
20/08/2014 - AUTCATENDIMENTO - 16.25.01
0854000654 0nol

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: fMS-S PEDRO CIFP-FNS BLVGS

YR T O T PR S SN N AL VBT PR Y R W R R T

CODIGO DO PAGAMENTO 2402
COMPETENCIA 07/2014
IDENTICADOR 37464948000108
DATA DO PAGAMENTO 20/08/2014
VALOR DO INSS 681,53
VALOR CUTRAS ENTIDADES 0,00
VALOR ATM/JURODS/MULTA Q.00
MBLOR TOTAL 661,53
L CUMENTG:
AUTENTICACAQ SISEB: 5.28C. 65E, JAG. 908, 024
-~ temssues VIR
Assinada por JB8832928 ELIANA NOGUEIRA LEAOC DE MORAES 2010812014 15:40:52
JB103544 ALEXANDRE RUSSI 20/08/2014 16:25.02

Transagdo efetuada com sucesso

Transago efetuada com sucesso por: J8103544 ALEXANDRE RUSS!.

https://aapj.bb.com.br/aapj/home.bb?tokenSessao=6548¢3e5d15a5868863326273b636f... 20/8/2014




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP

pnsvipencia sociar  GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

3 - CODIGO DE
PAGAMENTO

2402

4 - COMPETENCIA

07/2014

5 - IDENTIFICADOR

37.464.948/0001-08

| - NOME OU RAZAO SOCIAL / FONE / ENDERECO

CNPJ 37.464.948/0001-08 6 - VALOR DO INSS 4.032,00
MUNICIPIO DE SAD PEDRO DA CIPA PREFEITURA MUNICIPAL
RUA FLORIANO PEIXOTO, 332 7-
CENTRO
SAQ PEDRO DA CIPA MT g-
CEP 78835-000
w -
2 - VENCIMENTO 9 - VALOR OUTRAS
l..z; (Uso exclusive INSS) 20/08/2014 ENTIDADES 0,00
] iny ,
= [ATENCAO:E vedada a utilizagdo de GPS para recolhimento de receita de valor inkrior a0 10 - ATM/MULTA E 0,00
£ |lestipulado em resolugio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior deverd ser JUROS
8 adicionada A contribuigio ou importincia correspondente nos meses subsequentes, até que o ]
& total seja igual ou superior ao valor minimo fixado. I1-TOTAL 4032-00
i, AUTENTICACAO BANCARIA
0
-
;!
¢
—Shet S S : e e S it I
. . 3 - CODIGO DE 2402
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS PAGAMENTO
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP [l4 . COMPETENCIA 07/2014
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS
PREVIDENCIA SOCIAL Ba IDENCIA 5 - IDENTIFICADOR || 37.464.948/0001-08
| - NOME OU RAZAO SOCIAL / FONE / ENDERECO .
CNPJ 37.464.948/0001-08 6 - VALOR DO INSS 4,032,00
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA PREFEITURA MUNICIPAL
A  IRUA FLORIANO PEIXOTOQ, 332 L
CENTRO
SAQ PEDRO DA CIPA MT g.
CEP 78835-000
2 - VENCIMENTO 9 - VALOR OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) 20;0812014 ENTIDADES OOO
ATENCAO:E vedada a utilizagdo de GPS para recolhimento de receita de valor ingrior ao (10 - ATM/MULTA E 0.00
estipulado em resolugio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inkrior devera ser[[JUROS '
adicionada i contribuigio ou importiincia correspondente nos meses subseguentes, até que o
total seja igual ou superior ao valor minimo fixado. 11-TOTAL 4.032,00

1"Via-INSS -2*Via CONTRIBUINTE

AUTENTICACAO BANCARIA
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Pagamento de convéniosititulos com débito em conta corrente

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO UG BRASIL
20/08/2014 - AUTORTENDIMENTO - 16.27.38
0854000854 nee

COMPROVANTE UE PAGAMENTO
MINISTERIO DA FREVIDENCIA £ ASSISTENCIA SCCIAL

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
GUIAN OA PREVIDENCIA SOCIARL - GOFS

AGENCIA: 89%4-C COuTA:

sfemAsumNGABROArYDEEEOES S

AEcUEHAGAceeawma

CORIGO DO PAGAMENTO Land
COMPETENCTIA aT2NG
IDENTICADOR 37464 RN Oy
OATA DO PAGAMENTO RNV SR
VALOR DO INSS §.032,00
VALOR QUTHAS &NTIDADES 0,00
VALOR ATM/JUROS/MULTA 0,90
VALOK TOTAL §.032,00

L L LT D R

TMCUMENTO: 0AZ001
ATENTICACAG S15BB: 1.2 D22 VEREL D2 FCT

LT PR R Y T

7\ sereecss VIR DMPREGATOR vrecrecs

SISBB - SISTEMA DE INFORMACODES BARNCO D¢ BRASIL

2670372314 - AUTOATENDIMENTO - 16,027.3¢
8540005 Qon2

COMPROVANTE LE FRGIMENTO

MINTSTERIO DR PREVIDENTIA & ASSISTENCIA SQCIAL
INSTITUTO NACIONAL [¥) URO SOCIAL
GUTA DA PREVIDENTIM 1AL -~ GRS

CLIENTE: IMS-& FEDRO TIP-FNS BLATE
mosmEauRRsuRNPr TaTRE TS amEmReMUECEURES —n
CODIGO DO PAGIMENTO e Libe
COMPETENCTIA 60014
1DENTICALOR 3746494R0C0I 0N
DATA DO FAGAMENTO 200812004
VALOR 00 INSS 4,032,000
VALGR OUTRAS #8TICADZS e, 00
VALOR ATM/IUROS/HUULTA 0,900
MAL()R TOTAL 4,032,080
. A R T R R e A A Ry

DOCUMERTO: ngroid .
AUTENTICACAC S148B: LA DLLVEREVDT L B

tedverss VIR CONTRIBUINTE ¢er*eree

™
"~

Assinada por J8932928 ELIANA NOGUEIRA LEAC DE MORAES 20/08/2014 15:37:48
J8103544 ALEXANDRE RUSS! 20/08/2014 16:27 36

Transaglo efetuada com sucesso

Transagho efeluada com sucesso por J8103544 ALEXANDRE RUSS!

https://aapj.bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=6548¢3e5d15a5868863326273b63...  20/8/2014
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1"Via-INSS -2'Via CONTRIBUINTE

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP

3-CODIGO DE
PAGAMENTO 2402
4 - COMPETENCIA 07/2014

rrgviDEncia sociar  GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

5 - IDENTIFICADOR

37.464.948/0001-08

| - NOME OU RAZAO SOCIAL / FONE / ENDERECO

CNPJ 37.464,948/0001-08 6 - VALOR DO INSS 20.376,79
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA PREFEITURA MUNICIPAL
RUA FLORIANO PEIXOTO, 332 7-
CENTRO
SAO PEDRO DA CIPA MT g -
CEP 78835-000
w
2 - VENCIMENTO 9 - VALOR OUTRAS
g (Uso exclusivo INSS) 20/08/2014 ENTIDADES 0,00
m By , . ]
& [|[ATENCAO:E vedada a utilizagfio de GPS pasa recolhimento de receita de valor infrior ag |10 - ATM/IMULTA E 0.00
"z" estipulado em resoluglo publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inkrior deverd ser|[/UROS '
O |fadicionada & contribuigdo ou importdneia correspondente nos meses subsequentes, até que o
“,: total seja igual ou superior ao valor minimo fixado. Il -TOTAL 20.376.?9
§ AUTENTICACAQ BANCARIA
w
7l
- -""{- 0.0 6
s
_\ -
B L e - A =

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

3 - CODIGO DE
PAGAMENTO

2402

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP

4 - COMPETENCIA

07/2014

GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

PREVIDENCIA SOCIAL

5 - IDENTIFICADOR

37.464.948/0001-08

| - NOME OU RAZAQ SOCIAL / FONE / ENDERECO

CNPJ 37.464.948/0001-08 §=YALOR DO NOR 20.376,79
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA PREFEITURA MUNICIPAL

RUA FLORIANO PEIXOTO, 332 7-

CENTRO

SAO PEDRO DA CIPA MT g.

CEP 78835-000

2 - VENCIMENTO 9 - VALOR OQUTRAS

(Uso exclusivo INSS) 20/08/2014 ENTIDADES 0‘00
ATENCAO:E vedada a utilizaglo de GPS para recolhimento de receita de valor inferior ao [|10 - ATM/MULTA E 0,00
estipulado em resoluglo publicada pelo INSS. A receita que nesultar valor inkrior devent ser[[JUROS

adicionada @ contribuiglio ou importancia correspondente nos meses subsequentes, até que o

total seja igual u superior ao valor minimo fxado, - TOTAL 20.376,79

AUTENTICACAO BANCARIA




EEE LR S EITR A T A

B S Y Al XY PR I

Pagamento de convenlos.’utulos com deb:to em conta corrente - "

SISPE - NIZ BANCG DO BARASTIL
BT T T TS £ - 17.12.20%
QES100045 ¢ 000k

CLIENTE: PR i~ '
ACENCIA: 8354 [ e ) L
WHNNPIW AN AN EUAURED T M AL MU RANNWNAPUE FHREM b ubra s .
CODIGO DO PAGRMENTO .

g .
OATA DD PAGAMINTE
VALOR ¢ TNSS
VALSR OUTRAY
YALOR ATHY
VRLOR T
NN TARTE AU LA o - R eAS RSB TS
POCUMENTO: ORTN0ED \
AFTENTICACAD SIsBh: ToenT w2 373,200, 3CY

o

serrress TR

~n
TIADAOR srereesn

FAG PECRO CIRA T

SAe sy

VALOR DO m
YALOR ¢
VALOR
VALOR TOTAL

EAEARRSERNZIRILNTGIRLSISOASUR R RN N

’.T.-’i‘.

ESTEET 1T TR ey

CCCUMENTO: © 1 .
AUTENTICACAO $1SB8: T.6RT,8C2, 173,000, 2CF
Assinada por J8103544 AL EXANDRE RUSS PCOWI01 17 0 46 o
. JBg32926 ELIANA NOGUEIRA LEAOD DE MORAES 2000812039 17 12 20

Transacao efeluada com sucesse

Transaglo cfetuada cam sucesso por 8932926 ELIANA NOGUEIRA LEAQ DE MORAES. —

https://aapj.bb.com.br/aapj/home.bb2okenSessao=280621375dd83¢8a3933{Te 7 ee3 0 207872014
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‘ 3 - ¢ODIGU DE 2402
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS  |IPAGAMENTO
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP [l4 . COMPETENCIA 07/2014

previoéncia sociar  GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

5 - IDENTIFICADOR

37.464.948/0001-08

| - NOME OU RAZAQ SOCIAL / FONE / ENDERECO

CNPJ 37.464.948/0001-08 IFVALOR BOINSS 33.296,75
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA PREFEITURA MUNICIPAL
RUA FLORIANO PEIXOTO, 332 ¥
CENTRO
SAO PEDRO DA CIPA MT g
CEP 78835000 ]
w i 5
2 - VENCIMENTO 9 - VALOR OUTRAS
g (Uso exclusivo INSS) 20/08/2014 ENTIDADES O'OO
fusl A :
£ [[ATENCAO:E vedada a utilizagio de GPS para recolhimento de receita de valor infrior ao 10- ATM/MULTA E 0.00
"z: estipulado em resoluglo publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inkrior deveri ser JUROS !
8 adicionada & contribuigdo ou importdncia correspondente nos meses subsequentes, até que o
@ [[total scja igual ou superior a0 valor minimo fixado. 11 -TOTAL 33.296,75
£ = :
o AUTENTICACAO BANCARIA
a
)
~E
S : e s e S
; " 3 - CODIGO DE 2402
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS PAGAMENTO
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP |4 . COMPETENCIA 07/2014
rasviéncia sociar  GUIA DA PREVIDENCIASOCIAL-GPS I, o0 e por | 37.464.948/0001-08
| - NOME OU RAZAO SOCIAL / FONE / ENDERECO ; i
CNPJ 37.464.948/0001-08 6 - VALOR DO INSS 33.296,75
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA PREFEITURA MUNICIPAL
a |[RUA FLORIANO PEIXOTO, 332 i
CENTRO
- SAQO PEDRO DA CIPA MT g
CEP 78835-000 ‘
2 - VENCIMENTO 9 - VALOR QUTRAS
{Uso exclusivo INSS) 20/08/2014 ENTIDADES 0‘00
ATENGAO:E vedada a utilizagio de GPS para recolhimento de receita de valor infrior o [|10 - ATM/MULTA E 0.00
estipulado em resolugio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inkrior deverd ser JUROS '
adicionada @ contribuiglio ou importdneia correspondente nos meses subsequentes, até que o
total seja igual ou superior ao valor minimo fixado. 1 -TOTAL 33.296,75

1*Via-INSS -2*Via CONTRIBUINTE

AUTENTICACAO BANCARIA
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AJ3H201700454607008 A
20/08/2014 17:11:11 ;
|
Pagamento de convénios/titulos com débito em conta corrente o
. B * '
E
> SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
20/08/2014 - AUTOATENDIMENTO - 17.11.10 e
0854000654 0001 .E°
COMPROVANTE DE PAGAMENTO v
MINISTERIO DR PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SCCIAL j
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCTAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GFS .
CLIENTE: PM SAO PEDRO DA CIP-FEB g
AGENCIA: 854-0 CONTA: 15.360-5 :
.-----.nnnn-----’---n'nwun-u---ann-nn—--------nnan
CODIGO DO PAGAMENTO 2402
COMPETENCIA 07/2014 v
IDENTICADOR - 17464949000108
DATA DO PAGAMENTO 2070972014
VALOR DO INSS 33,294, 75 .
VALOR OUTRAS ENTIDADES 0,00 v
VALOR ATM/JUROS/MULTA 0,060 -
VALCR TOTAL 33.296,75 .
RN e e e E . N .. .S ey o '
DOCUMENTO: 062001 2
Mmewr:c:.cao $1$88: A.731.21F.4A4.36F.9A6
~ o
. LR R NN KN N] VIA EMPREGADOR ssvserpy o
- A
"
S188B - SISTEMA DE INFORMAZOES BANCO DO BRASIL
20/08/2014 - AUTOATENDIMENTO - 17,1310
0854000854 0001 .
COMPROVANTE DE FAGAMENTO
MINISTERIO DR PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
GUIA DA FREVIDENCIA SOCIAL - GPS .
CLIENTE: PM SAO PECRO DA CIP-FEB : '
AN e e m e e e e o O N R T2 TN . . — o o o
CODIGO DO PAGAMENTO 2802
COMPETENCIA 2970014 ‘
IDENTICADOR 3746404500010 . i
DATA DO PAGAMENTO 20/08/2014 .
VALOR DO INSS 33.296,75
VALOR OUTRAS ENTIDADES 0,00
VALOR ATM/JUROS/MULTA , 0,00
VALOR TOTAL 33.296,75
e e D A S T e .. e .
MBOCUMENTO: 082001 i
' TENTICACAO SIses: A.731,21F,404.36F.9R6
A
$etetere VIR CONTRIBUINTE *eovsere .
Assinada por J8103544 ALEXANDRE RUSS) 20/08/2014 16:58:19
J8932926 ELIANA NOGUEIRA LEAQ DE MORAES 20/08/2014 17:14:11 |
Transag4o efeluada com sucesso )
Transacdo efeluada com sucesso por- J8932026 ELIANA NOGUEIRA LEAO DE MORAES.
]
4
https://aapj.bb.com.br/aapj/home.bb?tokenSessao=28062l 375dd83c8a5933f7e7ta3ecSf0  20/8/2014 o
. "‘"':'-uﬁ N




