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1. INTRODUCAO

Senhor Secretéario,

Em atendimento ao disposto no art. 71, inciso Ill, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; art.
47, inciso lll, da Constituicdo do Estado de Mato Grosso; arts. 10, inciso XXIll e 211 da Resolugdo Normativa TCE-
MT n.° 16/2021 e nos arts. 7° e 12 da Resolu¢do Normativa TCE-MT n.° 16/2022, apresenta-se 0 Relatério Técnico
Preliminar com analise simplificada para fins de Registro da Portaria n.° 17.884/2024, publicada no Jornal Oficial
Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, em 18 de outubro 2024, que concedeu o beneficio
previdenciario de Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo, a Sra. Adelina Aparecida Mazurek, servidora nomeada
em carater efetivo no cargo de professor, classe “C” Nivel 4, lotada na Secretaria Municipal de Educa¢édo do
municipio.

2. ANALISE TECNICA

Em atendimento & Resolu¢cdo Normativa TCE-MT n.° 16/2022, que determinou a apreciacéo simplificada
dos atos concessivos de aposentadoria, reforma, reserva e penséo, constatou-se que:

1) A Portaria n® 17.884/2024, publicado em 18 de outubro de 2024, no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do estado de Mato Grosso, edi¢cdo 4.595, contém os dispositivos legais utilizados para a concessao do
beneficio previdenciario (artigo 12, caput)
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2) Os autos contém posicionamento do Controle Interno, (documento digital n® 557937/2024 mediante n° 79
12024, pp.40-43), e da Procuradoria Juridica, mediante Parecer Juridico n® 498/2024 (documento digital n® 557937
/2024, pp. 31-35), ambos favoraveis a concesséo do beneficio (artigo 12, I1).

3) O valor do beneficio é inferior a seis salarios-minimos conforme Planilha de calculo dos proventos
(documento digital n® 557937/2024 p. 28) desta forma é atribuido o (artigo 12, Il);

4. Consta nos autos a declaracdo da servidora Sra. Adelina Aparecida Mazurek, informando que néo
possui acimulo ilegal de cargos publicos (documento digital n® 557937/2024, p. 36).

3. DA ANALISE SIMPLIFICADA

Por fim, cumpre observar que o valor do beneficio ndo foi analisado, tendo em vista que a analise
simplificada, instituida pela RN n.° 16/2022, contempla tdo somente a verificacdo quanto & indicagdo dos
dispositivos legais e da publicagio do ato da respectiva concesséo.

4. CONCLUSAO

Assim, conforme o artigo 211, inciso Il, da Resolugdo Normativa TCE-MT n° 16/2021-TP, sugere-se ao
Conselheiro Relator que realize o registro da Portaria n°® 17.884/2024, de 14 outubro de 2024, publicado em 18 de
outubro de 2024.

Em Cuiaba-MT, 19 de fevereiro de 2025

DELAIR TEREZINHA DA SILVA BAVARESCO
TECNICO DE CONTROLE PUBLICO EXTERNO
RESPONSAVEL DA EQUIPE TECNICA
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