GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA (SINFRA/MT)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA, POR TEMPO DETERMINADO
EDITAL N2 1 - SINFRA/MT, DE 3 DE MAIO DE 2021

O Secretdrio de Estado de Infraestrutura e Logistica do Estado de Mato Grosso, tendo em vista o
disposto na Lei Complementar n2 600, de 19 de dezembro de 2017, torna publica a realizacdo de processo
seletivo simplificado para a contratacdo temporaria, por tempo determinado, mediante as condicdes
estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa
em Avaliacdo e Selecdo e de Promocdo de Eventos (Cebraspe).

1.2 A selegdo para os perfis de que trata este edital compreenderd a analise curricular e documental (titulos
e experiéncia), de carater classificatério, de responsabilidade do Cebraspe.

1.3 A pericia médica dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
sera realizada em Cuiaba/MT.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizacdo pericia
médica, esta poderad ser realizada em outras localidades.

1.4 Os candidatos contratados estardo subordinados a Lei Complementar n? 600/2017, do Estado de Mato
Grosso.

1.4.1 O prazo do contrato temporario serd de 24 meses, contados a partir da data de contratacdao, podendo
ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que haja a devida motivacdo e o interesse publico assim o
exigir.

2 DO PERFIL DE ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

REMUNERACAO: RS 6.195,73.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

PERFIL 1: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ARQUITETURA E URBANISMO
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Arquitetura e
Urbanismo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e
registro no 6rgdo de classe, acrescido de experiéncia profissional superior a dois anos em obras relacionadas
a hospitais, obras de mobilidade urbana e relacionadas ao transporte coletivo.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: analisar projetos; executar atividade de fiscalizacdo de projetos e(ou)
de obras de mobilidade urbana e de construcao civil em geral, urbanismo e planejamento urbano; e executar
demais atividade correlatas.

PERFIL 2: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA CIVIL 1
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia Civil,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no érgao de classe, acrescido
de experiéncia profissional superior a dois anos em obras relacionadas a hospitais e em obras civis de grande
porte.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: analisar projetos; executar atividades de fiscalizacdo de obras de
construcdo civil em geral (estruturas de concreto, metdlicas, edificacGes etc); identificar e especificar
materiais e equipamentos necessarios aos projetos, bem como executar demais atividades correlatas.
PERFIL 3: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA CIVIL 2



REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia Civil,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no érgao de classe, acrescido
de experiéncia profissional superior a dois anos em obras de pavimentacao e obras de arte especiais.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: analisar projetos; executar atividades de fiscalizacio de obras
pesadas (pavimentacdo urbana, terraplanagem, drenagem, obras de arte especiais e contengdes); identificar
e especificar materiais e equipamentos necessarios aos projetos, bem como executar demais atividades
correlatas.

PERFIL 4: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA CIVIL 3
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia Civil,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no érgdo de classe, acrescido
de experiéncia profissional superior a dois anos em obras rodovidrias.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: fiscalizar obras rodovidrias; fiscalizar obras decorrentes de convénios,
contratos e congéneres.

PERFIL 5: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA CIVIL 4
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia Civil,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no 6rgao de classe, acrescido
de experiéncia profissional superior a dois anos em obras rodovidrias e infraestrutura, concessdes em
infraestrutura rodoviaria e engenharia de transporte.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: analisar modelagens de concessdes, de projetos (aprovacdo/n3o
objecdo); monitorar e fiscalizar as execugdes dos contratos de concessdes, de obras e de convénios.

PERFIL 6: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: 7: ENGENHARIA CIVIL 5
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia Civil,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no 6rgao de classe, acrescido
de especializagdo em Engenharia Estrutural.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: elaborar projetos estruturais de obras civis de pequeno, médio e
grande porte.

PERFIL 7: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA CIVIL 6
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia Civil,
fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no érgao de classe, acrescido
de especializacdo e de experiéncia profissional superior a dois anos em fiscalizacdo de obras civis.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: fiscalizar obras decorrentes de convénios, contratos e congéneres.
PERFIL 8: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA CIVIL 7
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia Civil,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no 6rgao de classe, acrescido
de especializacdo e de experiéncia profissional superior a dois anos em or¢camento.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: analisar planilhas orcamentdrias advindas de prefeituras e de
empresas; elaborar e(ou) atualizar planilha orcamentaria do estado.

PERFIL 9: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA ELETRICA
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia
Elétrica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no drgdo de classe,
acrescido de experiéncia profissional superior a dois anos em obras relacionadas a hospitais e obras civis de
grande porte.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: analisar projetos, executar e fiscalizar obras na area de instalacdes
elétricas, cabeamento estruturado, CFTV, SPDA, subestaces, instalacGes elétricas em geral (alta e baixa
tensdo); executar demais atividades correlatas.



PERFIL 10: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA FLORESTAL
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia
Florestal, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no 6rgao de classe,
acrescido de experiéncia profissional superior a dois anos em Engenharia Florestal.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: emitir laudos e pareceres do impacto ambiental; supervisionar e
fiscalizar; elaborar parecer técnico; analisar passagem; acompanhar a instalacdo de passagem de fauna,
plantio de mudas, PRAD; elaborar mapas.

PERFIL 11: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA MECANICA
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia
Mecanica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no érgado de classe,
acrescido de experiéncia profissional superior a dois anos em obras relacionadas a hospitais e modais de
transporte coletivo.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: analisar projetos; executar e fiscalizar obras na area de instalacdes
hospitalares e sistemas de automacdo, sistemas de transporte coletivo e material rodante etc.; executar
demais atividades correlatas.

PERFIL 12: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA SANITARIA 1
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia
Sanitdria, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no 6rgao de classe,
acrescido de especializacao e de experiéncia profissional superior a dois anos em projetos hidrossanitarios.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: analisar e elaborar projetos de hidro (dgua-esgoto) de construcdo
civil.

PERFIL 13: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA SANITARIA 2
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia
Sanitdria, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no 6rgao de classe,
acrescido de especializacdo e de experiéncia profissional superior a dois anos em projetos de drenagem.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: analisar e elaborar projetos de drenagem.

PERFIL 14: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA SANITARIA 3
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia
Sanitaria, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no érgao de classe,
acrescido de especializacdo e de experiéncia profissional superior a dois anos em projetos fiscalizacdo de
obras civis e drenagem.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: fiscalizar obras decorrentes de convénios, contratos e congéneres.
PERFIL 15: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — AREA: ENGENHARIA DE SEGURANCA
DO TRABALHO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Engenharia de
Seguranca do Trabalho, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
orgdo de classe, acrescido de especializacdo em projetos de panico e de incéndio.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: elaborar projetos de obras civis de pequeno, médio e grande porte.
3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

3.1 Ser aprovado no processo seletivo simplificado.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal.

3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4 Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.



3.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do perfil/area, conforme o item 2 deste edital.

3.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratacao.

3.8 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do perfil/area.

3.9 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
deverd entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o perfil/area por ocasido da

contratacgao.

3.10 Cumprir as determinacdes deste edital.

4 DAS VAGAS E DA LOTAGAO
Perfil/4rea Vagas paraA arrlpla Va.gas reservadas.p.aAra .
concorréncia candidatos com deficiéncia

Perfil 1: Analista de Desenvolvimento Economico 1 "
Social — Area: Arquiteto e Urbanista
Perfil 2: Analista de Desenvolvimento Econ6mico ) "
Social — Area: Engenharia Civil 1
Perfil 3: Analista de Desenvolvimento Econdmico

. < N 4 1
Social — Area: Engenharia Civil 2
Perfil 4:/Ana|ista de Desenvolvimento Econdmico )8 5
Social — Area: Engenheiro Civil 3
Perfil 5:/Ana|ista de Desenvolvimento Econdmico 4 1
Social — Area: Engenharia Civil 4
Perfil 6: Analista de Desenvolvimento Econdmico 3 "
Social — Area: 7: Engenharia Civil 5
Perfil 7: Analista de Desenvolvimento Econdmico

. < . 4 1
Social — Area: Engenharia Civil 6
Perfil 8: Analista de Desenvolvimento Econ6émico 5 "
Social — Area: Engenharia Civil 7
Perfil 9: Analista de Desenvolvimento Econ6émico 1 *
Social — Area: Engenharia Elétrica
Perfil 10: Analista de Desenvolvimento Econémico 5 *
Social — Area: Engenharia Florestal
Perfil 11: Analista de Desenvolvimento Econ6émico 1 "
Social — Area: Engenharia Mecanica
Perfil 12: Analista de Desenvolvimento Econ6mico 5 "
Social — Area: Engenharia Sanitéria 1
Perfil 13: Analista de Desenvolvimento Econdmico 1 "
Social — Area: Engenharia Sanitdria 2
Perfil 14: Analista de Desenvolvimento Econémico 1 "
Social — Area: Engenharia Sanitéria 3
Perfil 15: Analista de Desenvolvimento Econémico 1 "
Social — Area: Engenharia de Seguranca do Trabalho

(*) Ndo ha reserva de vagas para contratacdo imediata, em razdo do quantitativo de vagas disponivel.

4.1 A lotagdo dos profissionais sera no municipio de Cuiaba/MT, sendo possivel o deslocamento dentro do
Estado de Mato Grosso, para fins de fiscalizacdo de obra.
5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA



5.1 Das vagas destinadas a cada perfil/area e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
processo seletivo simplificado, 5% serdo providas na forma do art. 22 da Lei n? 4.902, de 9 de outubro de
1985, e da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

5.1.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em numero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, quando maior ou igual a 5, nos termos
do § 32 do art. 22 da Lei n2 4.902/1985.

5.1.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 22 da Lei n?
13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e na Lei n? 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da
Convengado sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
n2 6.949/2009.

5.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido no maximo 12 meses anteriores a data de
publicacdo deste edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua
inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), na forma do subitem 5.2.1 deste edital e conforme
modelo disponivel no Anexo Il deste edital.

5.2.1 O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de inscricado estabelecido no cronograma
constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio de link especifico no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss, imagem legivel laudo médico a que se refere o
subitem 5.2 deste edital. Apds esse periodo, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior e
nos que forem de interesse da Administragao.

5.2.2 O envio da imagem do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe nao se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada desse documento a seu destino, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunica¢ao, bem como por outros fatores
que impossibilitem o envio.

5.2.3 O candidato deverd manter aos seus cuidados o original ou a cépia autenticada em cartério do
documento constante do subitem 5.2 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera
enviar o referido documento por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das
informacdes.

5.2.4 A imagem do laudo médico terd validade somente para este processo seletivo simplificado e ndo sera
devolvida, assim como ndo serdo fornecidas cdpias desse documento.

5.3 Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
processo seletivo simplificado em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que tange aos
critérios de aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do processo seletivo simplificado.

5.4 A relagdo proviséria dos candidatos com a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia serd divulgada no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

5.4.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo proviséria dos candidatos com inscricao
deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia devera observar os procedimentos
disciplinados na respectiva relagao provisoéria.



5.4.2 No periodo de interposicao de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentacdo pendente
anexa ao recurso ou complementagdo desta.

5.5 Ainobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.5.1 O candidato que nao se declarar com deficiéncia no aplicativo de inscricdo nao terd direito de concorrer
as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico nao é suficiente para
deferimento da solicitacdo do candidato.

5.6 DA PERICIA MEDICA

5.6.1 O candidato com a inscri¢cdo deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia sera convocado, apds
a publicacdo do resultado final no processo seletivo, para se submeter a pericia médica promovida por 6rgao
médico oficial do estado de Mato Grosso, por especialistas ligados a deficiéncia e a atividade profissional
almejada pelo candidato com deficiéncia, conforme § 12 do art. 42 da Lei n2 4.902/1985.

5.6.1.1 A pericia médica visa qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:

a) os impedimentos nas func¢des e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

c) a limitacdo no desempenho de atividades;

d) a restricdo de participacao.

5.6.2 Os candidatos deverdao comparecer a pericia médica com uma hora de antecedéncia, munidos de
documento de identidade original e de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) que ateste
a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o
modelo constante do Anexo Il deste edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia.

5.6.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) sera retido pelo drgao médico oficial do
estado de Mato Grosso por ocasido da realizagdo da pericia médica e ndo sera devolvido em hipdtese alguma.
5.6.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame
audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada em cartdrio), realizado nos 12 meses anteriores a
data de realizagdo da pericia.

5.6.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico deverd conter informagdes expressas sobre a
acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos.

5.6.6 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por
ocasido da pericia médica:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio);

b) apresentar laudo médico em periodo superior a 12 meses anteriores a data de realizacdo da pericia
médica;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.6.4 e 5.6.5 deste edital;

d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na pericia médica;

e) ndo comparecer a pericia médica;

f) evadir-se do local de realizacdo da pericia médica sem passar por todas as etapas da pericia;

g) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 10.6 deste edital.
5.6.7 As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia aprovados serdao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo
por perfil/area.

6 DAS INSCRICGES NO PROCESSO SELETIVO



6.1 TAXA: RS 46,00.

6.2 Sera admitida a inscricdo somente via internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss, solicitada no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

6.2.1 O Cebraspe nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo, por
erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.1.1 O candidato deverd seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscricao.

6.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de Documento de Arrecadacgao
Estadual (DAR), que estara disponivel em link especifico no sistema de inscricdo.

6.2.3 ] DAR estara disponivel no endereco eletroénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss e devera ser impresso, para o pagamento da taxa
de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscri¢cdo online.

6.2.3.1 O candidato poderd reimprimir o DAR pela pdgina de acompanhamento do processo seletivo
simplificado.

6.2.4 O DAR pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios, obedecidos os
critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

6.2.5 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

6.2.6 As inscricOes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento ou o deferimento
da solicitagdo de isen¢ao da taxa de inscrigao.

6.3 O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss, por meio da pagina de acompanhamento, apds a
aceitacao da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengao desse documento.

6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

6.4.1 Antes de efetuar a inscri¢dao, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos para o perfil/area a que deseja concorrer. No sistema de inscri¢do, o candidato devera
optar pelo perfil/area a que deseja concorrer e enviar, via upload, por meio de link especifico no endereco
eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21_ pss, a documentacdo a seguir:

a) para a comprovacao dos requisitos estabelecidos no item 2 deste edital:

| — diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior na area de formacdo do
perfil/area a que concorre, a ser inserido no campo destinado ao envio da documentacdo relativa a alinea E
do quadro contido no subitem 7.10 deste edital;

Il — registro no érgdo de classe referente a area de formacado do perfil/area a que concorre;

Il — documentacdo mencionada no subitem 7.10.4 deste edital para a comprovacdo de
especializacdo/experiéncia profissional, juntamente com os demais documentos relativos as alineas C e E do
subitem 7.10 deste edital;

b) para a analise curricular e documental (titulos e experiéncia) referentes as alineas A, B e D do quadro de
titulos e experiéncia constante do subitem 7.2 deste edital, o candidato devera enviar a documentagao
mencionada nos subitens 7.10.1 e 7.10.3 deste edital.

6.4.1.1 O candidato podera realizar somente uma inscri¢cdo por CPF.

6.4.1.2 Durante o periodo de inscri¢cdo, o candidato podera realizar alteracdo de perfil/area e de sistema de
concorréncia e complementar a documentacdo enviada.



6.4.1.2.1 A alteracdo dos dados de que trata o subitem 6.4.1.1 deste edital sera feita mediante uma nova
solicitacdo de inscri¢cdo, que substituird a ultima inscricao realizada.

6.4.1.2.2 Para complementagdao de documentagao de que trata o subitem 6.4.1.1 deste edital, o candidato
devera acessar o link especifico para upload de documentos no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss.

6.4.1.2.3 Encerrado o periodo de inscricao, as inscricdes realizadas no sistema de inscricdo que tenham sido
efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em hipdtese
alguma.

6.4.1.3 No momento da inscri¢ao, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam
neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢ao do processo seletivo simplificado , com a aplicagao
dos critérios de avaliacdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgagao de seus nomes, nimeros de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragdo Publica e nos termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

6.4.2 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via requerimento
administrativo ou via correio eletrénico.

6.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos/processos
seletivos simplificados ou para outro perfil/area.

6.4.4 As informacdes prestadas na solicitagcdo de inscricdao serdao de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Cebraspe do direito de excluir do processo seletivo simplificado aquele que ndo preencher a
solicitacdao de forma completa, correta e verdadeira.

6.4.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

6.4.6 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdao devera ser mantido
em poder do candidato.

6.4.7 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.4.7.1 Haverad isencao total do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela Lei n2
6.156, de 28 de dezembro de 1992, alterada pela Lei Estadual n2 8.795, de 7 de janeiro de 2008, pela Lei n2
7.713, de 11 de setembro de 2002, pela Lei n2 11.238, de 28 de outubro de 2020.

6.4.7.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta indicacdo, no
sistema de inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentacao
da respectiva documentacao.

6.4.7.2 Para solicitar a isencdo de taxa de inscricdo, os candidatos amparados na forma do subitem 6.4.7.1
deste edital deverdao enviar, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital e
observado o horario de Brasilia/DF, via upload, por meio de link especifico, disponivel no endereco
eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21_pss, aimagem legivel da documentacdo de
gue tratam os subitens 6.4.7.2.1 a 6.4.7.2.3 deste edital, conforme o caso em que se enquadra.

6.4.7.2.1 12 POSSIBILIDADE (desempregados e trabalhadores que recebem até um salario minimo e meio,
conforme a Lei n? 6.156/1992, alterada pela Lei Estadual n2 8.795/2008):

| — candidatos que percebam até um saldrio minimo e meio:

a) para celetistas: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as paginas de identificacdo do
trabalhador e de contrato de trabalho, inclusive a primeira pagina em branco logo apds a ultima pagina que
consta o ultimo contrato de trabalho, bem como as paginas em que conste os aumentos salariais ou copia do
ultimo contracheque; ou



b) para servidores publicos: Ultimo contracheque ou declaracdo do setor de recursos humanos atestando o
salario atual do candidato;

Il — candidatos desempregados: CTPS, contendo as pdaginas de identificacdo do trabalhador e de contrato de
trabalho, inclusive a primeira pdgina em branco logo apds a ultima pagina que consta o ultimo contrato de
trabalho.

6.4.7.2.2 22 POSSIBILIDADE (doadores regulares de sangue, conforme a Lei n? 7.713/2002): documento
comprobatdrio padronizado de sua condicdo de doador regular, expedido por Banco de Sangue, publico ou
privado, autorizado pelo Poder Publico, em que faz a doacdo, constando, no minimo, trés doacdes feitas até
a data da publicacdo deste edital.

6.4.7.2.3 32 POSSIBILIDADE (voluntarios da Justica Eleitoral, no ambito do estado de Mato Grosso,
conforme a Lei n? 11.238/2020): certiddo expedida pela Justica Eleitoral de Mato Grosso que comprove o
servico prestado por, no minimo, dois eventos eleitorais (elei¢do, plebiscito ou referendo), consecutivos ou
ndo, contendo o nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada (Presidente de Mesa, Primeiro e
Segundo Mesario, Secretdrios e Suplentes; Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral; Coordenador
de Secdo Eleitoral; Secretdrio de Prédio e Auxiliar de Juizo; designado para auxiliar os trabalhos da Justica
Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagdao e montagem dos locais de votagao), o turno e a data da
eleicdo.

6.4.7.2.4 42 POSSIBILIDADE (voluntarios da Justica Eleitoral e jurados que atuarem no Tribunal do Juri, no
ambito do estado de Mato Grosso, conforme a Lei n? 11.238/2020): certiddo expedida Vara Criminal do
Tribunal do Jari competente que comprove o servigo prestado por, no minimo, dois juris, consecutivos ou
ndo, contendo o nome completo do jurado e as datas em que prestou servi¢o de jurado perante o Tribunal
do Juri no estado de Mato Grosso.

6.4.7.3 O envio da documentacdo constante dos subitens 6.4.7.2.1 a 6.4.7.2.4 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe nado se responsabiliza por qualquer tipo de problema
que impeca a chegada dessa documentagao a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicagdao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdao somente para esse processo, ndo serao devolvidos nem deles serao fornecidas
copias.

6.4.7.3.1 Nao serd deferida a solicitacdo de isengdao do candidato que ndo enviar a imagem legivel da
documentacdo constante dos subitens 6.4.7.2.1 a 6.4.7.2.4 deste edital.

6.4.7.4 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacao constante dos subitens 6.4.7.2.1 a
6.4.7.2.4 deste edital. Caso seja solicitada pelo Cebraspe, o candidato devera enviar a referida documentacao
por meio de carta registrada para confirmacdo da veracidade das informacdes.

6.4.7.5 A solicitacdo realizada apds o periodo constante do subitem 6.4.7.2 deste edital serd indeferida.
6.4.7.6 Durante o periodo de que trata o subitem 6.4.7.2 deste edital, o candidato podera desistir de solicitar
a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e optar pela impressdo da DAR, por meio da pagina de
acompanhamento, no endereco eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss.
6.4.7.7 Averacidade das informacgdes prestadas no requerimento de isencdo serd de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminacdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n2
83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.7.8 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;



c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 6.4.7.2 deste edital.
6.4.7.9 Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢do via postal, via requerimento administrativo,
via correio eletronico, ou, ainda, fora do prazo.
6.4.7.10 Cada solicitacdo de isencdo serd analisada e julgada pelo Cebraspe.
6.4.7.11 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida a partir da data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrbénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss.
6.4.7.11.1 O candidato com a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida podera,
no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss, interpor recurso contra o indeferimento por
meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.
6.4.7.11.2 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores,
de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicao de recurso.
6.4.7.11.3 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.
6.4.7.11.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.
6.4.7.11.5 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo, via correio eletronico,
fora do prazo ou em desacordo com este edital.
6.4.7.11.6 No periodo de interposicao de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentagao
pendente ou complementacgao desta.
6.4.7.11.7 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida, apoés analise dos
recursos, a partir da data provdvel data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste
edital, no endereco eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21_pss.
6.4.7.12 O candidato cuja solicitacao de isencao for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, sob pena de ser
automaticamente excluido do concurso publico.
7 DA ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL (TITULOS E EXPERIENCIA)
7.1 A andlise curricular e documental (titulos e experiéncia) valera 10,00 pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos enviados seja superior a esse valor.
7.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de envio, observados os
limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL (TiTULOS E

EXPERIENCIA)

VALORDE |VALOR MAXIMO

ALINEA TITULO CADATITULO | DOS TITULOS

Diploma de curso de pds-graduacao em nivel de doutorado
(titulo de doutor) no perfil/area a que concorre. Também

A . . e ~ ~ 2,20 2,20
sera aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
Doutorado, desde que acompanhado de histérico escolar.
Diploma de curso de pds-graduacao em nivel de mestrado

B (titulo de mestre) no perfil/area a que concorre. Também 1.10 1.10

sera aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
Mestrado, desde que acompanhado de histdrico escolar.
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Certificado de curso de péds-graduacdo em nivel de
especializacdo, com carga horaria minima de 360 h/a no
perfil/darea a que concorre, exceto o eventualmente
C utilizado como requisito para o perfil/area pretendido. 0,55 1,10
Também serad aceita a declaracdo de conclusdo de pds-
graduacdo em nivel de especializacdo, desde que
acompanhada de histérico escolar.

Aprovagao em concurso publico ou em processo seletivo na
D Administracdo Publica ou em processo seletivo, na iniciativa 0,10 0,20
privada, para empregos/perfis na drea a que concorre.
Exercicio de atividade autbnoma e(ou) profissional de nivel
superior na Administragdo Publica ou na iniciativa privada,| 0,60 p/ano
em empregos/cargos/funcdes no perfil/requisito de| completo, sem

E A . 5,40
experiéncia a que concorre, excetuado o tempo de| sobreposicdao
experiéncia utilizado para o computo do requisito do de tempo
perfil/area ao qual concorre.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

7.3 Receberd nota zero o candidato que ndo enviar a imagem dos titulos durante o periodo de inscri¢cao
constante do Anexo | deste edital.

7.4 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletrénico e(ou) via requerimento
administrativo.

7.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o pontuacdo, a correta indicacdo, no
sistema de upload da documentacao da analise curricular e documental (titulos e experiéncia), da alinea a
que se refere cada conjunto de imagens submetidas.

7.5.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada
imagem submetida deverd ser de, no maximo, 1 MB.

7.5.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir se as imagens incluidas dizem respeito a cada
alinea indicada no sistema de upload. As imagens que ndo forem condizentes com a alinea indicada serdo
desconsideradas para fins de andlise.

7.5.3 N3o serao aceitos documentos ilegiveis, bem como os que nao forem submetidos da forma estabelecida
no sistema de upload.

7.6 O envio da documentacdo constante do subitem 7.10 deste edital é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilidade/falhas de comunica¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para este processo, ndo serdo devolvidos nem deles serdao fornecidas
copias.

7.7 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentac¢ao constante do subitem 7.10 deste edital.
7.7.1 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato deverd enviar a referida documentacdo por meio de
carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das informacgdes.

7.8 A veracidade das informacgdes prestadas no envio da imagem dos titulos serd de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacgdes
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagao do
processo seletivo. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n?
83.936/1979.
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7.9 Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio das imagens legiveis dos titulos no periodo de
inscricao constante do Anexo | deste edital.

7.10 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DO CURRICULO

7.10.1 Para a comprovacao da conclusdo do curso de pds-graduacdao em nivel de doutorado ou de mestrado,
serd aceita a imagem legivel do diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC. Também sera aceita a imagem do certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou
mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado da imagem legivel do
histérico escolar do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as dreas em que foi aprovado e
as respectivas mencgodes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacdo. Caso o histérico
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaracdo
nao sera aceito(a).

7.10.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceita apenas a imagem legivel
do diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado, nos termos do subitem 7.11 deste edital.

7.10.1.2 Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
referentes ao mestrado e ao doutorado.

7.10.2 Para a comprovacado da conclusdo do curso de pds-graduacao em nivel de especializagdo, sera aceita
imagem legivel do certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou estd de acordo
com as normas do extinto Conselho Federal de Educagao (CFE). Também sera aceita imagem da declaragao
de conclusdo de pds-graduacao em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar no
qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas meng¢des e a comprovagao
da apresentacdo e aprovagdo da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996,
do CNE ou estd de acordo com as normas do extinto CFE.

7.10.2.1 Caso a imagem do certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n? 9.394/1996, do
CNE ou estda de acordo com as normas do extinto CFE, devera ser anexada a imagem de uma declara¢ao do
responsavel pela organizacdo e realizagdo do curso atestando que este atendeu a uma das normas
estipuladas no subitem 7.10.2 deste edital.

7.10.2.2 Para fins de pontuagao na alinea C, o candidato devera comprovar que o titulo nao se refere ao
requisito do perfil/area ao qual esta concorrendo. Nesses casos, a conclusdo do curso de pds-graduagdo em
nivel de especializacdo somente serd pontuada a partir da segunda comprovacdo de conclusdo desse tipo de
curso.

7.10.3 Para receber a pontuacdo relativa a aprovacao em concurso publico ou em processo seletivo descrita
na alinea D, o candidato devera atender a uma das seguintes opcdes.

7.10.3.1 Comprovar a aprovacao em concurso publico por meio de envio da imagem legivel de certidao
expedida por setor de pessoal do érgdo, ou certificado do 6rgao executor do certame, em que constem as
seguintes informacdes:

a) perfil/emprego concorrido;

b) requisito do perfil/emprego, especialmente a escolaridade;

c) aprovacao e(ou) classificacdo.

7.10.3.2 Para comprovar a aprovacao em concurso publico ou em processo seletivo, o candidato poder3,
ainda, enviar imagem legivel do Didrio Oficial, com a publicacdo do resultado final do concurso publico ou do
processo seletivo, em que conste o cargo ou emprego publico, o requisito do cargo ou emprego publico, a
escolaridade exigida e a aprovacdo e(ou) a classificacdo, com identificacdo clara do candidato.
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7.10.3.3 N3o sera considerada concurso publico ou processo seletivo a selecdo constituida apenas de analise
curricular e documental (titulos e experiéncia) e(ou) de analise de curriculos e(ou) de provas praticas e(ou)
testes psicotécnicos e(ou) entrevistas.

7.10.4 Para receber a pontuacdo relativa ao exercicio de atividade profissional descrita na alinea E, o
candidato deverd atender a uma das seguintes opcdes:

a) para exercicio de atividade em empresa/institui¢do privada: sera necessario o envio da imagem legivel
de trés documentos: 1 — diploma do curso de gradua¢ao conforme a drea de conhecimento a que concorre
a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso e atender ao disposto no subitem 7.10.4.2.1 deste
edital; 2 — copia da carteira de trabalho e previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas: identificacdo do
trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra
pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando hd mudanca na razdo social da empresa; e 3 —
declaragao do empregador com o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a escolaridade do
perfil/emprego/funcdo, a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas para o perfil/emprego;

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica: serd necessario o envio da imagem legivel de dois
documentos: 1 — diploma do curso de graduagao conforme a area de conhecimento a que concorre a fim
de se verificar qual a data de conclusao do curso e atender ao disposto no subitem 7.10.4.2.1 deste edital;
2 — declaragdo/certiddo de tempo de servigo, emitida pelo setor de recursos humanos da instituicdo, que
informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedi¢cdo da declaracao), atestando a escolaridade do
perfil/emprego/funcdo, a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas;

c) para exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato de trabalho: serd necessario o envio
da imagem legivel de trés documentos: 1 — diploma de graduagao conforme a area de conhecimento a que
concorre a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso e atender ao disposto no subitem 7.10.4.2.1
deste edital; 2 — contrato de prestacdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o
contratante; e 3 — declara¢ao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso),
atestando a escolaridade do perfil/emprego/funcdo, a espécie do servico de nivel superior realizado e a
descricdo das atividades;

d) para exercicio de atividade/servigo prestado como autdonomo: serd necessario envio da imagem legivel
de trés documentos: 1 — diploma de graduagdo conforme a drea de conhecimento a que concorre a fim de
se verificar qual a data de conclusdo do curso e atender ao disposto no subitem 7.10.4.2.1 deste edital; 2 —
recibo de pagamento autonomo (RPA), sendo pelo menos o primeiro e o ultimo recibos do periodo
trabalhado como auténomo; e 3 — declarag¢ido do contratante/beneficiario que informe o periodo (com inicio
e fim, se for o caso), a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricdo das atividades;

7.10.4.1 Para receber a pontuacdo relativa ao exercicio de atividade profissional descrita na alinea E, o
candidato poderd, ainda, apresentar Certiddo de Acervo Técnico, emitida pelo respectivo Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia (CREA).

7.10.4.2 Para fins de pontuacdo na alinea E, o candidato deverd comprovar que o titulo ndo se refere ao
requisito do perfil/area ao qual esta concorrendo.

7.10.4.2.1 Para efeito de pontuacdo de experiéncia profissional, somente sera considerada a experiéncia apds
a conclusdo do curso superior e o tempo de experiéncia utilizado para o cOmputo do requisito do perfil/area
ao qual concorre.

7.10.4.3 A declaracdo/certiddo mencionada na letra “b” do subitem 7.10.4 deste edital devera ser emitida
por 6rgao de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo drgao de pessoal ou de recursos humanos, a
autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.
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7.10.4.3.1 Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de Divisdo
de Pessoas (CDP), a declaracdo deverd conter o nome do érgdo por extenso, ndo sendo aceitas abreviaturas.
7.10.4.4 Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, ndo serdo consideradas fracdo de ano
nem sobreposicao de tempo.

7.11 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

7.12 Cada titulo sera considerado uma unica vez.

7.13 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuigao de Pontos para a
Analise Curricular e Documental (titulos e experiéncia), bem como os que excederem o limite de pontos
estipulados no subitem 7.2 deste edital serdo desconsiderados.

7.14 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisdrio na andlise curricular e
documental (titulos e experiéncia) deverd observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de
resultado provisdrio.

8 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1 A nota final no processo seletivo simplificado sera a nota obtida na andlise curricular e documental.

8.2 Apds o cdlculo da nota final no processo seletivo simplificado e aplicados os critérios de desempate
constantes do item 9 deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificagdo por perfil/area, de
acordo com os valores decrescentes das notas finais no processo seletivo simplificado.

8.3 Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia serdo publicados em
lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral por perfil/area.

8.4 Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa decimal, arredondando-se
para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.
9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na nota final no processo seletivo simplificado, tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme o art. 27,
paragrafo Unico, da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso);

b) obtiver a maior pontuacdo na alinea E do quadro de analise curricular e documental (titulos e experiéncia)
contido no subitem 7.2 deste edital;

c) obtiver a maior pontuacdo na alinea A do quadro de andlise curricular e documental (titulos e experiéncia)
contido no subitem 7.2 deste edital;

d) obtiver a maior pontuacdo na alinea B do quadro de analise curricular e documental (titulos e experiéncia)
contido no subitem 7.2 deste edital;

e) obtiver a maior pontuacao na alinea C do quadro de andlise curricular e documental (titulos e experiéncia)
contido no subitem 7.2 deste edital;

f) obtiver a maior pontuacdo na alinea D do quadro de anadlise curricular e documental (titulos e experiéncia)
contido no subitem 7.2 deste edital;

g) tiver maior idade.

9.2 Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo da alinea “g” do subitem 9.1 deste edital serdo
convocados, antes do resultado final no processo seletivo simplificado, para o envio da imagem legivel da
certiddo de nascimento para a verificacdo do horario do nascimento para fins de desempate.

9.2.1 Para os candidatos convocados para apresentacao da certiddo de nascimento que ndo apresentarem a
imagem legivel da certiddo de nascimento, sera considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos
e 59 segundos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS
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10.1 Ainscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o processo seletivo simplificado contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

10.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicdes.

10.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo simplificado publicados no Didrio Oficial do Estado de Mato
Grosso e(ou) divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss.

10.3.1 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links referentes ao processo
seletivo simplificado, causados pelo Cebraspe, que comprometam as funcionalidades sistémicas ou gerem a
indisponibilidade de servicos, os prazos de acesso a esses links serao automaticamente prorrogados, no
minimo, pelo tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar comprometida a funcionalidade. A
prorrogacdo podera ser feita sem alteracdo das condicdes deste edital.

10.3.2 As informacodes a respeito de notas e classificacdes poderdo ser acessadas por meio dos editais de
resultados. N3do serdo fornecidas informacdes que ja constem dos editais ou fora dos prazos previstos nesses
editais.

10.4 O candidato poderd obter informagdes referentes ao processo seletivo simplificado na Central de
Atendimento ao Candidato do Cebraspe, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario
Darcy Ribeiro, Sede do Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via
internet, no enderecgo eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss, ressalvado o
disposto no subitem 10.7 deste edital, e por meio do endereco eletrénico sac@cebraspe.org.br.

10.5 O candidato que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos durante a realizacdo do processo seletivo
simplificado deverd fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, postando
correspondéncia para a Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou enviando e-mail para o endereco
eletronico sac@cebraspe.org.br.

10.6 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais
de habilitacdo em papel (somente o modelo com foto).

10.6.1 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteira nacional de habilitacdo digital (modelo eletronico) ou qualquer outro documento em formato digital;
carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e(ou) danificados, copia do documento de identidade, ainda que autenticada ou protocolo do documento de
identidade.

10.7 N3o serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas e horarios para envio de documentacao.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do
subitem 10.3 deste edital.

10.7.1 N3o serdo fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de candidatos, em atenc¢do ao
disposto no art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

10.8 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao processo seletivo simplificado, por meio de
correspondéncia ou e-mail instruido com cépia do documento de identidade e do CPF. O requerimento
podera ser feito pessoalmente mediante preenchimento de formuldrio préprio, a disposicao do candidato na
Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, no horario das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30
minutos, ininterruptamente, exceto sabados, domingos e feriados, observado o subitem 10.5 deste edital.
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10.9 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscricdo devera entregar
requerimento de solicitacdo de altera¢ao de dados cadastrais das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30
minutos (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento
ao Candidato do Cebraspe, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro,
Sede do Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/DF, ou envia-lo, via SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento, para a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe — SINFRA/MT (Solicitacdo de
alteracdo de dados cadastrais) — Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou via e-mail, para o endereco
eletrénico sac@cebraspe.org.br, acompanhado de cépia dos documentos que contenham os dados corretos
e copia da sentenca homologatdria de retificacdo do registro civil.

10.9.1 O candidato que solicitar a alteracdo de nome, nos termos do subitem 10.9 deste edital, tera o seu
nome atualizado na base de dados do Cebraspe para os eventos com inscricdes abertas e para os futuros
eventos.

10.10 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico, analise
documental ou por investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, sua avaliacdo sera
anulada e ele serd automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado.

10.11 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas constituird tentativa de fraude e implicara
a elimina¢do do candidato do processo seletivo simplificado.

10.12 O prazo de validade do processo seletivo simplificado esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir
da data de publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

10.13 O candidato deverd manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante o Cebraspe
enquanto estiver participando do processo seletivo simplificado, por meio de requerimento a ser enviado a
Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens 10.8 ou 10.9 deste edital,
conforme o caso, e perante a SINFRA/MT, apds a homologacdo do resultado final, desde que aprovado. Sdo
de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagao de seus dados pessoais
e de seu endereco.

10.14 As despesas relativas a participacdo em todas as fases do processo seletivo simplificado e a
apresentacdo para os exames da pericia médica dos candidatos que se declararem com deficiéncia e para os
exames pré-admissionais correrdo as expensas do préprio candidato.

10.15 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio de outro edital.
10.16 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pela SINFRA/MT.

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA
Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica do Estado de Mato Grosso
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ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade

Datas previstas

Periodo de solicitagao de inscricdao e de isengao de
taxa de inscri¢cao e para o envio da documentagao
para andlise curricular e documental (titulos e
experiéncia)

19/5/2021 a 27/5/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Consulta a situacdo provisoria da solicitacdo de 12/6/2021
isencdo de taxa de inscricdo

Relagao provisoria dos candidatos com a inscrigao

deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoa com 1/6/2021

deficiéncia

Prazo para a interposicdo de recursos contra
situacdo proviséria da solicitacdo de isencao de taxa
de inscricdo

2e3/6/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horério oficial de Brasilia/DF)

Prazo para a interposicdo de recursos contra o
indeferimento da inscricdo para concorrer como
pessoa com deficiéncia

2e3/6/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Consulta a situacdo final da solicitagdo de isen¢do de
taxa de inscri¢ao

8/6/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Data limite para pagamento da taxa de inscricao 9/6/2021
Relagdao final dos candidatos com a inscricao

deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoa com 14/6/2021
deficiéncia

Resultado provisério na andlise curricular e

documental (titulos e experiéncia) e convocacdo 21/6/2021

para o desempate de notas

Prazo para a interposicdo de recursos contra o
resultado provisério na andlise curricular e
documental (titulos e experiéncia)

22 e 23/6/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Periodo para a entrega da documentacdo para o
desempate de notas — Upload

22 e 23/6/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Resultado final na andlise curricular e documental
(titulos e experiéncia) e resultado provisério no
desempate de notas

30/6/2021

Prazo para a interposicdo de recursos contra o
resultado provisério no desempate de notas

12e2/7/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horério oficial de Brasilia/DF)

Resultado final no desempate de notas e no
processo seletivo simplificado

6/7/2021
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* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteracdo, conforme necessidade e
conveniéncia da SINFRA/MT e do Cebraspe. Caso haja alteracdo, esta serd previamente comunicada por meio
de edital.

** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Didrio Oficial
do Estado de Mato Grosso e(ou) divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sinfra_mt_21 pss.
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ANEXO Il

MODELO DE LAUDO PARA PERICIA MEDICA
(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participagdo em processo seletivo simplificado , que o(a)
Senhor(a) ,
portador(a) do documento de identidade n¢ , é considerado(a) pessoa com

deficiéncia a luz da legislagdo brasileira por apresentar a(s) seguinte(s) condi¢dao(oes)

)

CID-10 , que resulta(m) no comprometimento das seguintes fun¢des/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do
comprometimento

Cidade/UF, de de 20 .

Assinatura e carimbo do(a) Médico(a)
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Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA (SINFRA/MT)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA, POR TEMPO
DETERMINADO EDITAL N° 01/SINFRA/MT, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2023

O Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica do Estado de Mato Grosso, tendo em vista o disposto na
Lei Complementar n° 600, de 19 de dezembro de 2017, torna publica a realizagdo de processo seletivo
simplificado para a contratagdo temporaria, por tempo determinado, mediante as condi¢des estabelecidas
neste edital.

1. DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo simplificado sera regido por este edital e executado pela empresa Legalle Concursos.

1.2. A selecéo para os perfis de que trata este edital compreendera a andlise curricular e documental (titulos
e experiéncia), de carater classificatorio, de responsabilidade da Legalle Concursos.

1.3. A pericia médica dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia seré realizada em Cuiaba/MT.

1.3.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realiza¢@o da pericia
médica, esta podera ser realizada em outras localidades.

1.4. Os candidatos contratados estardo subordinados a Lei Complementar n° 600/2017, do Estado de Mato
Grosso.

1.4.1. O prazo do contrato temporério sera de 30 meses, contados a partir da data de contratacéo, podendo
ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que haja a devida motivacdo e o interesse publico assim o
exigir.

1.5. Os candidatos contratados poderdo ser lotados nas Secretarias de Estado de Infraestrutura e Logistica e

de Planejamento e Gestdo do Estado de Mato Grosso, conforme necessidade de cada Secretaria.

1.5.1. Especificamente, a lotagdo de 01 Arquiteto, 01 Engenheiro Civil, 01 Engenheiro Eletricista, 01
Engenheiro Mecénico, e 01 Engenheiro Sanitarista, acrescido do Cadastro Reserva, podera se dar na
secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Mato Grosso.

1.5.2. Este processo seletivo podera ser utilizado pelos signatarios do Termo de Ajustamento de Conduta n®
01/2021, firmado com o Ministério Publico do Estado de Mato Grosso e o Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso, para atender eventuais vagas remanescentes previstas no TAC, desde que haja identidade
entre os cargos e candidatos classificados neste certame.

2. DO PERFIL DE ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
a) REMUNERACAO: R$ 7.153,53.

b) JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

Assinado com senha por MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA - SEC DE ESTADO / GSEIL - 24/11/2023 as 15:54:02.
Documento N°: 13293710-4932 - consulta a autenticidade em
https://www.sigadoc.mt.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=13293710-4932 SIGA_x
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Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

2.1. PERFIL 1: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — ARQUITETO E URBANISTA

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitacdo especifica em grau superior, em Arquitetura e Urbanismo, e
respectivo registro no 6rgdo de classe; Experiéncia em obras de mobilidade urbana e transporte coletivo.

b) ATRIBUICOES: Analisar projetos, executar atividade de fiscalizacdo de projetos e(ou) de obras de
mobilidade urbana e de construgdo civil em geral, urbanismo e planejamento urbano e executar demais
atividade correlatas.

2.2. PERFIL 2: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — ENGENHEIRO AGRONOMO

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitacdo especifica em grau superior, em Agronomia, e respectivo registro no
6rgao de classe; Especializacéo e experiéncia em avaliacdo de iméveis rurais.

b) ATRIBUICOES: Levantar, vistoriar e Avaliar iméveis rurais. Realizar Pericia e m iméveis rurais. Avaliar
iméveis urbanos em comissdo multidisciplinar. Executar demais atividades correlatas.

2.3. PERFIL 3: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — ENGENHEIRO CIVIL

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitagdo especifica em grau superior, em Engenharia Civil, e respectivo
registro no 6rgdo de classe; Experiéncia em obras rodoviérias e infraestrutura, concessdes em infraestrutura
e engenharia de transporte, em obras de pavimentagdo e obras de arte especiais e em obras civis de grande
porte. Especializagdo em estrutura, especializacdo e experiéncia em fiscalizacdo de obras civis e em
orgamentos.

b) ATRIBUICOES: Analisar projetos, analisar modelagens de concessées e de projetos (aprovacdo/ndo
objecdo). Identificar e especificar materiais e equipamentos necessarios aos projetos. Elaborar projetos
estruturais de obras civis. Monitorar e fiscalizar as execuc¢des dos contratos de concessoes, de obras e de
convénio. Monitorar, analisar e fiscalizar obras decorrentes de convénios, contratos e congéneres. Analisar
planilhas orgamentérias advindas de prefeituras e de empresas, elaborar e atualizar planilha orgamentéaria do
estado. Executar atividades de fiscalizac@o de obras rodoviarias e de construgéo civil em geral (estruturas de
concreto, metdlicas, edificagdes, pavimentacdo urbana, terraplanagem, drenagem, obras de artes especiais,
contencdes, etc). Executar demais atividades correlatas.

2.4. PERFIL 4: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — ENGENHEIRO ELETRICISTA

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitagéio especifica em grau superior, em Engenharia Elétrica, e respectivo
registro no 6rgao de classe; Experiéncia em obras civis de grande porte e em projetos de baixa, média e alta
tenséo.

b) ATRIBUICOES: Elabora e analisar projetos, executar e fiscalizar obras na area de instalacdes elétricas,
cabeamento estruturado, CFTV, SPDA, subestacfes, instalagbes elétricas em geral (baixa, média e alta
tensdo). Executar demais atividades correlatas.

2.5. PERFIL 5: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — ENGENHEIRO FLORESTAL

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitagdo especifica em grau superior, em Engenharia Florestal, e respectivo
registro no 6rgao de classe; Experiéncia em elaboracédo de estudos ambientais para fins de licenciamento de
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Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

obras civis e rodovidrias e avaliagdo de danos ambientais.

b) ATRIBUICOES: Emitir laudos e pareceres do impacto ambiental, supervisionar e fiscalizar, elaborar
parecer técnico, analisar passagem, acompanhar a instalacdo de passagem de fauna, plantio de mudas,
PRAD, elaborar mapas. Executar demais atividades correlatas.

2.6. PERFIL 6: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — ENGENHEIRO MECANICO

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitagdo especifica em grau superior, em Engenharia Mecanica, e respectivo
registro no 6rgdo de classe; Experiéncia em modais de transporte. Experiéncia em fiscalizagdo ou execugéo
de obras de ar condicionado, ventileagdo/exaustdo mecanica, gas GLP, etc.

b) ATRIBUICOES: Analisar projetos, executar e fiscalizar obras na area de instalacdes e sistemas de
automacdo, sistemas de transporte e material rodante etc. Elaborar lista de materiais e quantificacdo dos
projetos desenvolvidos. Executar demais atividades correlatas.

2.7. PERFIL 7: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL - ENGENHEIRO
SANITARISTA

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitag&o especifica em grau superior, em Engenharia Sanitaria, e respectivo
registro no 6rgéo de classe; Especializacdo e experiéncia em projetos hidrossanitarios, de drenagem e em
fiscalizacdo de obras civis. Experiéncia em elaboracdo de estudos ambientais para fins de licenciamento de
obras civis e rodoviarias.

b) ATRIBUICOES: Analisar e elaborar estudos ambientais voltados para o licenciamento ambiental de obras
de infraestrutura. Fiscalizar, supervisionar e vistoriar contratos. Emitir laudos. Elaborar termos de referéncia,
or¢camentos, notas técnicas e mapas tematicos. Acompanhar e fiscalizar obras ambientais. Analisar e elaborar
projetos de drenagem e de hidro (Agua-esgoto) de construcéo civil. Fiscalizar obras decorrentes de convénios,
contratos e congéneres. Executar demais atividades correlatas.

2.8. PERFIL 8: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — ENGENHEIRO DE
TRANSPORTE

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitagdo especifica em grau superior, em Engenharia de Transporte, e
respectivo registro no 6rgao de classe; Experiéncia em fiscalizagdo de obras e opera¢Ges de modais.

b) ATRIBUICOES: Elaborar e analisar estudos de viabilidade, analisar projetos e orcamentos, fiscalizar a
execucdo de obras relacionadas aos modos de transporte ferroviario, hidroviario e aeroviario. Gerir os ativos
rodoviarios e o Sistema Rodoviario Estadual (S.R.E), monitorar e fiscalizar as execugdes de contratos de
concessdes, analisar modelagens de concessodes, fiscalizar obras rodoviérias e urbanas, fiscalizar obras e m
aerddromos, fiscalizar contratos de obras ferroviarias, analisar projetos rodoviarios e urbanos, analisar
planilhas orcamentérias, analisar projetos de aerédromos, analisar estudos de viabilidade técnico-economica
e ambiental, atuar nas area de planejamento, gestdo, supervisdo, coordenagdo e orientacdo técnica.
Executar demais atividades correlatas.

2.9. PERFIL 9: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL — GEOLOGO

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitagdo especifica em grau superior, em Geologia, e respectivo registro no
3
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6rgao de classe; Experiéncia em elaboracdo de estudos ambientais para fins de licenciamento de obras civis
e rodoviérias e avaliacdo de danos ambientais.

b) ATRIBUICOES: Analisar e elaborar estudos ambientais voltados para o licenciamento ambiental de obras
de infraestrutura. Fiscalizar, supervisionar e vistoriar contratos. Emitir laudos. Elaborar termos de referéncia,
orgamentos, notas técnicas e mapas tematicos. Acompanhar e fiscalizar obras ambientais. Executar demais
atividades correlatas.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO
3.1. Ser aprovado no processo seletivo simplificado.

3.2. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal.

3.3. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

3.5. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

3.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do perfil, conforme o item 2 deste edital.
3.7. Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratacéo.

3.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do perfil/area.

3.9. O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o perfil/area por ocasido da
contratagéo.

3.10. Cumprir as determinag@es deste edital.

4. DAS VAGAS E DA LOTACAO

Perfil/area Vagas para ampla Vagas reservadas para
concorréncia candidatos com deficiéncia

Perfil 1:Analista de Desenvolvimento Econémico 1+CR N
Social — Arquiteto e Urbanista
Perfil 2: Analista de Desenvolvimento Economico 1+CR N
Social — Engenheiro Agrénomo
Perfll 3 Anahstg de .D.esenvolwmento Econdmico 39 + CR 5
Social — Engenheiro Civil
Perfil 4: Analista de Desenvolvimento Econdmico

: . . 2+CR *
Social — Engenheiro Eletricista
Perfil 5: Analista de Desenvolvimento Econdmico

. . 1+CR *
Social — Engenheiro Florestal
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Perfil 6: Analista de Desenvolvimento Econdémico

. . J 1+CR *
Social — Engenheiro Mecanico
Perfil 7: Analista de Desenvolvimento Econémico

. . o 3+CR *
Social — Engenheiro Sanitarista
Perfil 8: Analista de Desenvolvimento Econémico

. . 3+CR *
Social — Engenheiro de Transporte
Perfil 9: Analista de Desenvolvimento Econémico

. , 2+CR *
Social — Geologo

(*) Nao hareserva de vagas para contratagdo imediata, em razdo do quantitativo de vagas disponivel.
CR = Cadastro Reserva.

4.1. A lotag&o dos profissionais ser4 no municipio de Cuiab&/MT, sendo possivel o deslocamento dentro do
Estado de Mato Grosso, para fins de fiscaliza¢@o de obra.

4.2. Além das vagas previstas para os diferentes perfis de Analista de Desenvolvimento Econdmico, tem-se
a previsao de Cadastro Reserva para todos.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. Das vagas destinadas a cada perfil/area e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
processo seletivo simplificado, 10% serdo providas na forma do art. 21 da Lei Complementar Estadual n°
114, de 25 de novembro de 2002.

5.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero fracionado
superior a 0,7 (sete décimos), este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, nos
termos do § 2° do art. 21 da Lei Complementar Estadual n°® 114, de 25 de novembro de 2002.

5.1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei n°
13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as alteragbes
introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e na Lei n° 14.126, de 22 de marco de 2021, observados os dispositivos da
Convencgao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
n° 6.949/2009.

5.2. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
a) no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, via upload, laudo médico digitalizado, em formato .pdf, emitido no maximo 12 meses anteriores a
data de publicac@o deste edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico com o
ndmero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), na forma do subitem 5.2.1 deste edital e
conforme modelo disponivel no Anexo Il deste edital.

5.2.1. O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de inscricdo estabelecido no cronograma
constante do Anexo | deste edital, via upload, através da Area do Candidato do site da Legalle Concursos:

5
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https://candidato.legalleconcursos.com.br/, laudo médico digitalizado, em formato .pdf, a que se refere o
subitem 5.2 deste edital. Apos esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior e
nos que forem de interesse da Administragao.

5.2.2. O envio do laudo médico digitalizado é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle
Concursos nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a
seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicac¢éo, bem como
por outros fatores que impossibilitem o envio.

5.2.3. O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a coOpia autenticada em cartério do
documento constante do subitem 5.2 deste edital. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato
devera enviar o referido documento por meio de carta registrada, para a confirmacédo da veracidade das
informacoes.

5.2.4. O laudo médico digitalizado tera validade somente para este processo seletivo simplificado e nédo sera
devolvida, assim como néo serdo fornecidas cépias desse documento.

5.3. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo
do processo seletivo simplificado em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que tange aos
critérios de aprovagao e a todas as demais normas de regéncia do processo seletivo simplificado.

5.4. A relagdo provisdria dos candidatos com a inscrigdo deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia sera divulgada no site da Legalle Concursos: https://legalleconcursos.com.br/ na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

5.4.1. O candidato que desejar interpor recurso contra a relac@o proviséria dos candidatos com inscricdo
deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia dever4 observar os procedimentos
disciplinados na respectiva relag&o provisoria.

5.4.2. No periodo de interposi¢&o de recurso, ndo haveréa a possibilidade de envio da documentacéo pendente
anexa ao recurso ou complementagéo desta.

5.5. A inobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.5.1. O candidato que nao se declarar com deficiéncia no ato de inscrigcdo néo tera direito de concorrer as
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico ndo é suficiente para
deferimento da solicitagdo do candidato.

5.6. DA PERICIA MEDICA

5.6.1. O candidato com a inscri¢cdo deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia sera convocado,
apoés a publicacéo do resultado final no processo seletivo, para se submeter a pericia médica promovida pelo
6rgao responsavel pela realizagdo do concurso, com assisténcia de equipe multiprofissional composta de
trés profissionais capacitados, sendo dois deles médicos, e um profissional integrante da carreira almejada
pelo candidato, conforme art. 27 da Lei Complementar Estadual n® 114, de 25 de novembro de 2002.

5.6.1.1. A pericia médica visa qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:
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a) os impedimentos nas fungfes e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

¢) a limitacdo no desempenho de atividades;

d) a restrigdo de participagao.

5.6.2. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica com uma hora de antecedéncia, munidos de
documento de identidade original e de laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) que ateste a
espécie e 0 grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas (CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com
0 modelo constante do Anexo Il deste edital, e, se for 0 caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia.

5.6.3. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) seré retido pelo 6rgdo médico oficial do
estado de Mato Grosso por ocasido da realiza¢édo da pericia médica e ndo sera devolvido em hipétese alguma.

5.6.4. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame
audiométrico — audiometria (original ou cOpia autenticada em cartério), realizado nos 12 meses anteriores a
data de realizag&o da pericia.

5.6.5. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a
acuidade visual aferida com e sem correcéo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos.

5.6.6. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por
ocasiao da pericia médica:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo médico em periodo superior a 12 meses anteriores a data de realizacdo da pericia
médica;

c¢) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.6.4 e 5.6.5 deste edital;

d) nao for considerado pessoa com deficiéncia na pericia médica;

€) ndo comparecer a pericia médica;

f) evadir-se do local de realizacéo da pericia médica sem passar por todas as etapas da pericia;

g) néo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 10.6 deste edital.

5.6.7. As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao
por perfil/area.

6. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO
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6.1. TAXA: R$ 29,41 (vinte e nove reais e quarenta e um centavos).

6.2. Sera admitida a inscrigdo somente via internet, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br/, solicitada no periodo estabelecido no cronograma constante
do Anexo | deste edital.

6.2.1. A Legalle Concursos néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nédo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicagédo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento
do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

6.2.1.1. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscrigao.

6.2.2. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da geragao de Documento de
Arrecadagdo  Estadual (DAR), que estard disponivel no seguinte link  especifico:
https://www.sefaz.mt.gov.br/arrecadacao/darlivre/servlietdarconcurso?codgOrgao=289&codgTributo=8098

6.2.3. O DAR devera ser impresso, para o pagamento da taxa de inscri¢do, apds a conclusdo da geracdo no
link acima, e mantido com o candidato, juntamente com o comprovante de pagamento.

6.2.3.1. Apos a realizagdo do pagamento do DAR, o candidato deverd anexar o seu comprovante de
pagamento na Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/,
em “Anexar documentos”, para ter sua inscrigdo homologada no certame.

6.2.4. O DAR pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios, obedecidos
0s critérios estabelecidos nesses correspondentes bancérios.

6.2.5. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

6.2.6. As inscri¢Bes efetuadas somente serdo efetivadas ap6s a comprovacéo de pagamento ou o deferimento
da solicitagé@o de isencéo da taxa de inscrigao.

6.3. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, ap6s a aceitacdo da inscricdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obteng&o desse documento.

6.4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

6.4.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para o perfil/area a que deseja concorrer. No sistema de inscri¢cdo, o candidato devera
optar pelo perfillarea a que deseja concorrer e enviar, via upload, na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, a documentagéo a seguir, em formato .pdf:

a) para a comprovacgdo dos requisitos estabelecidos no item 2 deste edital:

I. Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior na area de formacdo do
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perfil/area a que concorre, a ser inserido no campo destinado ao envio da documentacao relativa a alinea E
do quadro contido no subitem 7.2 deste edital;

Il. Registro no 6rgéo de classe referente & area de formacao do perfil/area a que concorre;

Ill. Documentacdo mencionada no subitem 7.10.4 deste edital para a comprovagdo de
especializacédo/experiéncia profissional, juntamente com os demais documentos relativos as alineas C e E do
subitem 7.2 deste edital;

b) para a anélise curricular e documental (titulos e experiéncia) referentes as alineas A, B e D do
quadro de titulos e experiéncia constante do subitem 7.2 deste edital, o candidato devera enviar a
documentacdo mencionada nos subitens 7.10.1 e 7.10.3 deste edital.

6.4.1.1. O candidato podera realizar somente uma inscri¢cao por CPF.

6.4.1.2. Durante o periodo de inscricdo, o candidato podera realizar alteracdo de perfil/area e de sistema de
concorréncia e complementar a documentagéo enviada.

6.4.1.2.1. A alteracdo de dados pessoais serd feita mediante uma nova solicitacdo de inscricdo, que
substituira a dltima inscri¢do realizada, sendo necessaria a anulagéo da anterior.

6.4.1.2.2. Encerrado o periodo de inscri¢cdo, as inscricdes realizadas no sistema de inscricdo que tenham
sido efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em
hipétese alguma.

6.4.1.3. No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que
constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou néo,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢cdo do processo seletivo
simplificado, com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e selegdo, autorizando expressamente a
divulgacdo de seus nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018.

6.4.2. E vedada a inscrig8io condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via requerimento
administrativo ou via correio eletronico.

6.4.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos/processos
seletivos simplificados ou para outro perfil/area.

6.4.4. As informacgdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Legalle Concursos do direito de excluir do processo seletivo simplificado aquele que n&o
preencher a solicitacdo de forma completa, correta e verdadeira.

6.4.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao néo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administrac&o Publica.

6.4.6. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido
em poder do candidato.
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6.4.7. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.4.7.1. Haverd isencéo total do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela Lei
Ordinéria Estadual n® 6.156, de 28 de dezembro de 1992, alterada pela Lei Ordinaria Estadual n® 8.795, de 7
de janeiro de 2008, pela Lei Ordinaria Estadual n°® 7.713, de 11 de setembro de 2002, e pela Lei Ordinaria
Estadual n°® 11.238, de 28 de outubro de 2020.

6.4.7.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n&o concesséo, a correta indicac&o,
no sistema de inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacao da respectiva documentagéo.

6.4.7.2. Para solicitar a isencéo de taxa de inscricdo, os candidatos amparados na forma do subitem 6.4.7.1
deste edital deverdo enviar, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital
e observado o horério de Brasilia/DF, via upload, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br/, a documentagéo digitalizada, em formato .pdf, de que tratam os
subitens 6.4.7.2.1 a 6.4.7.2.4 deste edital, conforme o caso em que se enquadra.

6.4.7.2.1. 12 POSSIBILIDADE (desempregados e trabalhadores que recebem até um salario minimo e
meio, conforme a Lei Ordinéaria Estadual n® 6.156/1992, alterada pela Lei Ordinaria Estadual n°
8.795/2008):

|. Candidatos que percebam até um salario minimo e meio:

a) para celetistas: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as péaginas de identificacédo
do trabalhador e de contrato de trabalho, inclusive a primeira pagina em branco logo apés a Ultima pagina
que consta o ultimo contrato de trabalho, bem como as paginas em que conste 0s aumentos salariais ou copia
do ultimo contracheque; ou

b) para servidores publicos: Gltimo contracheque ou declaragédo do setor de recursos humanos atestando o
salario atual do candidato;

Il. Candidatos desempregados: CTPS, contendo as paginas de identificacéo do trabalhador e de contrato de
trabalho, inclusive a primeira pagina em branco logo apdés a Ultima pagina que consta o Ultimo contrato de
trabalho.

6.4.7.2.2. 22 POSSIBILIDADE (doadores regulares de sangue, conforme a Lei Ordinaria Estadual n°
7.713/2002): documento comprobatério padronizado de sua condigao de doador regular, expedido por Banco
de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que faz a doagéo, constando, no minimo,
trés doacdes feitas até a data da publicacéo deste edital.

6.4.7.2.3. 32 POSSIBILIDADE (voluntérios da Justica Eleitoral, no &mbito do estado de Mato Grosso,
conforme a Lei Ordinaria Estadual n° 11.238/2020): certiddo expedida pela Justica Eleitoral de Mato
Grosso que comprove 0 servico prestado por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleigdo, plebiscito ou
referendo), consecutivos ou ndo, contendo o nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada (Presidente
de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e Suplentes; Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta
Eleitoral; Coordenador de Secéo Eleitoral; Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo; designado para auxiliar
os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados & preparacdo e montagem dos locais de
votacéo), o turno e a data da elei¢&o.
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6.4.7.2.4. 42 POSSIBILIDADE (voluntarios da Justica Eleitoral e jurados que atuarem no Tribunal do
Jari, no ambito do estado de Mato Grosso, conforme a Lei n°® Ordinaria Estadual 11.238/2020): certiddo
expedida Vara Criminal do Tribunal do Jdri competente que comprove 0 servi¢co prestado por, no minimo,
dois juris, consecutivos ou ndo, contendo 0 nome completo do jurado e as datas em que prestou servigo de
jurado perante o Tribunal do Jari no estado de Mato Grosso.

6.4.7.3. O envio da documentacdo constante dos subitens 6.4.7.2.1 a 6.4.7.2.4 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impega a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o
envio. Esses documentos, que valerdo somente para esse processo, nao serao devolvidos nem deles serao
fornecidas copias.

6.4.7.3.1. Nao serd deferida a solicitacdo de isen¢do do candidato que ndo enviar a documentacdo
digitalizada, em formato .pdf, constante dos subitens 6.4.7.2.1 a 6.4.7.2.4 deste edital.

6.4.7.4. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagéo constante dos subitens 6.4.7.2.1 a
6.4.7.2.4 deste edital. Caso seja solicitada pela Legalle Concursos, o candidato devera enviar a referida
documentacéo por meio de carta registrada para confirmacéo da veracidade das informacgdes.

6.4.7.5. A solicitagéo realizada apds o periodo constante do subitem 6.4.7.2 deste edital ser& indeferida.

6.4.7.6. Durante o periodo de que trata o subitem 6.4.7.2 deste edital, o candidato podera desistir de solicitar
a isencdo do pagamento da taxa de inscrigio e optar pela impressdo da DAR, na Area do Candidato do site
da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

6.4.7.7. A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isencéo sera de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminacdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n°
83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.7.8. N&o sera concedida isencéo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 6.4.7.2 deste edital.

6.4.7.9. N&o sera aceita solicitagao de isengao de taxa de inscricéo via postal, via requerimento administrativo,
via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.

6.4.7.10. Cada solicitacéo de isengdo seré analisada e julgada pela Legalle Concursos.

6.4.7.10.1. O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida a partir da data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, na Area do Candidato do site
da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.
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6.4.7.10.2. O candidato com a solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferida podera,
no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, na Area do Candidato do
site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, interpor recurso contra o
indeferimento por meio do Sistema Eletrénico de Interposi¢cdo de Recurso. Apos esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisao.

6.4.7.10.3. A Legalle Concursos ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo e de outros
fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposigéo de recurso.

6.4.7.10.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

6.4.7.10.5. Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

6.4.7.10.6. Nao seré aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo, via correio eletrdnico,
fora do prazo ou em desacordo com este edital.

6.4.7.10.7. No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacdo
pendente ou complementacéo desta.

6.4.7.10.8. O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isengdo de taxa foi deferida, ap6s anélise
dos recursos, a partir da data provavel data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo
| deste edital, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

6.4.7.11. O candidato cuja solicitacdo de isencdo for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, sob pena de ser
automaticamente excluido do concurso publico.

7. DA ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL (TiTULOS E EXPERIENCIA)

7.1. A andlise curricular e documental (titulos e experiéncia) valera 10,00 pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos enviados seja superior a esse valor.

7.2. Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de envio, observados os
limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL
(TITULOS E EXPERIENCIA)

VALOR DE  [VALOR MAXIMO

ALINEA TITuLo CADA TITULO | DOS TiTULOS

Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de doutorado
(titulo de doutor) no perfil/area a que concorre. Também
serd aceito certificado/declaracéo de conclusdo de curso de
Doutorado, desde que acompanhado de histérico escolar.

2,20 2,20
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Diploma de curso de pés-graduacéo em nivel de mestrado
(titulo de mestre) no perfil/area a que concorre. Também
serd aceito certificado/declaracéo de conclusdo de curso de
Mestrado, desde que acompanhado de histérico escolar.
Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de
especializagdo, com carga horaria minima de 360 h/a no
perfil/area a que concorre, exceto o eventualmente utilizado
C como requisito para o perfil/area pretendido. Também sera 0,55 1,10
aceita a declaracdo de conclusdo de pés- graduacdo em
nivel de especializagdo, desde que acompanhada de
histérico escolar.

1,10 1,10

/Aprovacao em concurso publico ou em processo seletivo na
D /Administragdo Publica ou em processo seletivo, na iniciativa 0,10 0,20
privada, para empregos/perfis na area a que concorre.

Exercicio de atividade autdnoma e(ou) profissional de nivel 0,60 p/ano
superior na Administracdo Publica ou na iniciativa privada, completo, sem
em empregos/cargos/funcdes no  perfil/requisito  de|sobreposicéo de
experiéncia a que concorre. tempo

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

5,40

7.3. Recebera nota zero o candidato que n&o enviar os titulos digitalizados, em formato .pdf, durante o
periodo de inscri¢do constante do Anexo | deste edital.

7.4. N@o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletrbnico e(ou) via requerimento
administrativo.

7.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo pontuacgio, a correta indicacdo, no
sistema de upload da documentacédo da analise curricular e documental (titulos e experiéncia), da alinea a
que se refere cada conjunto de imagens submetidas.

7.5.1. Somente serdo aceitos documentos que estejam em formato .pdf. O tamanho de cada documento
devera ser de, no méaximo, 5 MB.

7.5.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir se os documentos incluidos dizem respeito a
cada alinea indicada no sistema de upload. Os documentos que ndo forem condizentes com a alinea
indicada serdo desconsideradas para fins de andlise.

7.5.3. N&o seréo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que n&o forem submetidos da forma estabelecida
no sistema de upload.

7.6. O envio da documentacdo constante do subitem 7.10 deste edital € de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Legalle Concursos néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilidade/falhas de comunicac@o, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para este processo, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas
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copias.
7.7. O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentac¢do constante do subitem 7.10 deste edital.

7.7.1. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera enviar a referida documentagao por
meio de carta registrada, para a confirmacéo da veracidade das informacdes.

7.8. A veracidade das informacdes prestadas no envio dos titulos digitalizados serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualqguer momento, no caso de serem prestadas
informag6es inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé pablica, o que acarreta sua
eliminacdo do processo seletivo. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto
Federal n° 83.936/1979.

7.9. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos digitalizados no periodo de inscri¢do
constante do Anexo | deste edital.

7.10. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DO CURRICULO

7.10.1. Para a comprovacao da conclus&o do curso de p6s-graduacgdo em nivel de doutorado ou de mestrado,
serd aceito o diploma digitalizado, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC.
Também serd aceito certificado/declaragcdo de conclusdo de curso de doutorado ou mestrado, digitalizado,
expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar do candidato,
digitalizado, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas
mencgdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagdo. Caso o histérico ateste a
existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaragcdo ndo sera
aceito(a).

7.10.1.1. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma
digitalizado, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado, nos termos do subitem 7.11 deste edital.

7.10.1.2. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo seréo aceitos como os titulos
referentes ao mestrado e ao doutorado.

7.10.2. Para a comprovagdo da conclusdo do curso de poés-graduagcdo em nivel de especializacéo, sera
aceito certificado digitalizado atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo), do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou esta de
acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Também sera aceita declaracéo de
conclusdo de pés-graduacdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar,
ambos digitalizados, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
mencgdes e a comprovacado da apresentacdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso atende as
normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE ou esta de acordo com as normas do extinto CFE.

7.10.2.1. Caso o certificado digitalizado nédo ateste que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394/1996, do
CNE ou esta de acordo com as normas do extinto CFE, deverd ser anexada declaracdo digitalizada do
responsavel pela organizacdo e realizacdo do curso atestando que este atendeu a uma das normas
estipuladas no subitem 7.10.2 deste edital.
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7.10.2.2. Para fins de pontuacado na alinea C, o candidato devera comprovar que o titulo ndo se refere ao
requisito do perfil/area ao qual esta concorrendo. Nesses casos, a conclusao do curso de pés-graduacdo em
nivel de especializacéo somente serd pontuada a partir da segunda comprovacao de concluséo desse tipo de
Curso.

7.10.3. Para receber a pontuacéo relativa a aprovacdo em concurso publico ou em processo seletivo descrita
na alinea D, o candidato devera atender a uma das seguintes opcdes.

7.10.3.1. Comprovar a aprovagdo em concurso publico por meio de envio de certiddo digitalizada expedida
por setor de pessoal do 6rgéo, ou certificado do 6rgdo executor do certame, em que constem as seguintes
informacgdes:

a) perfillemprego concorrido;
b) requisito do perfillemprego, especialmente a escolaridade;
c¢) aprovacao e(ou) classificacéo.

7.10.3.2. Para comprovar a aprovagdo em concurso publico ou em processo seletivo, o candidato podera,
ainda, enviar Diario Oficial digitalizado, com a publicagdo do resultado final do concurso publico ou do
processo seletivo, em que conste o cargo ou emprego publico, o requisito do cargo ou emprego publico, a
escolaridade exigida e a aprovacao e(ou) a classificagcdo, com identificagéo clara do candidato.

7.10.3.3. Ndo sera considerada concurso publico ou processo seletivo a selegdo constituida apenas de
andlise curricular e documental (titulos e experiéncia) e(ou) de analise de curriculos e(ou) de provas praticas
e(ou) testes psicotécnicos e(ou) entrevistas.

7.10.4. Para receber a pontuacao relativa ao exercicio de atividade profissional descrita na alinea E, o
candidato devera atender a uma das seguintes opgoes:

a) para exercicio de atividade em empresalinstituicdo privada: serd necessario o envio de trés
documentos digitalizados: 1 — diploma do curso de graduagdo conforme a area de conhecimento a que
concorre a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso e atender ao disposto no subitem
7.10.4.2.1 deste edital; 2 — copia da carteira de trabalho e previdéncia Social (CTPS) contendo as
paginas: identificacéo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliagdo, por exemplo, quando hd mudanca na razédo social da
empresa; e 3 — declaragcdo do empregador com o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a
escolaridade do perfillemprego/funcéo, a espécie do servico de nivel superior realizado e a descri¢cdo das
atividades desenvolvidas para o perfillemprego;

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica: ser4 necessario o envio de dois documentos
digitalizados: 1 — diploma do curso de graduagédo conforme a &rea de conhecimento a que concorre a
fim de se verificar qual a data de conclusédo do curso e atender ao disposto no subitem 7.10.4.2.1
deste edital; 2 — declaragado/certiddo de tempo de servigo, emitida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedi¢c@o da declaragdo), atestando a
escolaridade do perfillemprego/funcéo, a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricdo das
atividades desenvolvidas;
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c) para exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato de trabalho: serd necessério o
envio de trés documentos digitalizados: 1 — diploma de graduacgdo conforme a area de conhecimento a
que concorre afim de se verificar qual a data de conclusao do curso e atender ao disposto no subitem
7.10.4.2.1 deste edital; 2 — contrato de prestacdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o
candidato e o contratante; e 3 — declarac&o do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso), atestando a escolaridade do perfillemprego/funcéo, a espécie do servico de nivel superior realizado e
a descricdo das atividades;

d) para exercicio de atividade/servico prestado como autbnomo: sera necessario envio de trés
documentos digitalizados: 1 — diploma de graduag&o conforme a area de conhecimento a que concorre
a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso e atender ao disposto no subitem 7.10.4.2.1
deste edital; 2 —recibo de pagamento autbnomo (RPA), sendo pelo menos o primeiro e o ultimo recibos do
periodo trabalhado como auténomo; e 3 — declaracdo do contratante/beneficiario que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricdo das
atividades;

7.10.4.1. Para receber a pontuagéo relativa ao exercicio de atividade profissional descrita na alinea E, o
candidato poderd, ainda, apresentar Certidao de Acervo Técnico, emitida pelo respectivo Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia (CREA).

7.10.4.2. Para fins de pontuacdo na alinea E, o candidato devera comprovar que o titulo ndo se refere ao
requisito do perfil/drea ao qual esta concorrendo.

7.10.4.2.1. Para efeito de pontuacéo de experiéncia profissional, somente serd considerada a experiéncia
apds a conclusdo do curso superior e o tempo de experiéncia utilizado para o cdmputo do requisito do
perfil/area ao qual concorre.

7.10.4.3. A declaragao/certiddo mencionada na letra “b” do subitem 7.10.4 deste edital devera ser emitida
por 6rgao de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a
autoridade responséavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

7.10.4.3.1. Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de Divisdo
de Pessoas (CDP), a declaragdo deverd conter o nome do 6rgdo por extenso, ndo sendo aceitas
abreviaturas.

7.10.4.4. Para efeito de pontuacgéo referente a experiéncia profissional, ndo serdo consideradas fragdo de ano
nem sobreposi¢ao de tempo.

7.11. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

7.12. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

7.13. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuigdo de Pontos para a
Andlise Curricular e Documental (titulos e experiéncia), bem como os que excederem o limite de pontos
estipulados no subitem 7.2 deste edital serdo desconsiderados.

7.14. O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na andlise curricular e
16
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documental (titulos e experiéncia) devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de
resultado provisorio.

8. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
8.1. A nota final no processo seletivo simplificado sera a nota obtida na analise curricular e documental.

8.2. ApGs o célculo da nota final no processo seletivo simplificado e aplicados os critérios de desempate
constantes do item 9 deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificagdo por perfil/area, de
acordo com os valores decrescentes das notas finais no processo seletivo simplificado.

8.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscri¢édo, se declararem com deficiéncia serdo publicados em
lista a parte e figurardo também na lista de classificagdo geral por perfil/area.

8.4. Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa decimal, arredondando-se
para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Em caso de empate na nota final no processo seletivo simplificado, tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme o art. 27,
paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior pontuacdo na alinea E do quadro de andlise curricular e documental (titulos e experiéncia)
contido no subitem 7.2 deste edital;

c¢) obtiver a maior pontuacéo na alinea A do quadro de andlise curricular e documental (titulos e experiéncia)
contido no subitem 7.2 deste edital;

d) obtiver a maior pontuagdo na alinea B do quadro de analise curricular e documental (titulos e experiéncia)
contido no subitem 7.2 deste edital;

€) obtiver a maior pontuagao na alinea C do quadro de analise curricular e documental (titulos e experiéncia)
contido no subitem 7.2 deste edital;

f) obtiver a maior pontuagdo na alinea D do quadro de andlise curricular e documental (titulos e experiéncia)
contido no subitem 7.2 deste edital;

g) tiver maior idade.

“

9.2. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “g” do subitem 9.1 deste edital serdo
convocados, antes do resultado final no processo seletivo simplificado, para o envio da certiddao de
nascimento digitalizada para a verificagdo do horario do nascimento para fins de desempate.

9.2.1. Para os candidatos convocados para apresentagdo da certiddo de nascimento que ndo apresentarem
a imagem legivel da certiddo de nascimento, sera considerada como hora de nascimento 23 horas 59
minutos e 59 segundos.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Ainscrigao do candidato implicar4 a aceitagao das normas para o processo seletivo simplificado contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

10.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicdes.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo simplificado publicados no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso e(ou) divulgados na internet, no site da Legalle Concursos: https://legalleconcursos.com.br/.

10.3.1. Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links referentes ao processo
seletivo simplificado, causados pela Legalle Concursos, que comprometam as funcionalidades sistémicas
ou gerem a indisponibilidade de servigos, 0os prazos de acesso a esses links serdo automaticamente
prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar comprometida a
funcionalidade. A prorrogagéo poderé ser feita sem alteracéo das condi¢des deste edital.

10.3.2. As informagdes a respeito de notas e classifica¢cdes poderdo ser acessadas por meio dos editais de
resultados. N&o serdo fornecidas informacdes que ja constem dos editais ou fora dos prazos previstos nesses
editais.

10.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao processo seletivo simplificado através do
telefone/Whatsapp 0800 818 0001, no enderecgo eletrébnico https://legalleconcursos.com.br/, ressalvado o
disposto no subitem 10.7 deste edital, e por meio do endereco eletrdnico contato@Ilegalleconcursos.com.br.

10.5. O candidato que desejar relatar a Legalle Concursos fatos ocorridos durante a realizagdo do processo
seletivo simplificado devera fazé-lo junto aos meios de comunicagao contidos no subitem 10.4 deste Edital.

10.6. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificac@o e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de
habilitagdo em papel (somente o modelo com foto).

10.6.1. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certid6es de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteira nacional de habilitagdo digital (modelo eletrénico) ou qualquer outro documento em formato digital;
carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e(ou) danificados, cépia do documento de identidade, ainda que autenticada ou protocolo do documento de
identidade.

10.7. Nao serdo dadas por telefone informacgdes a respeito de datas e horarios para envio de documentacéao.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do
subitem 10.3 deste edital.

10.7.1. Nao serao fornecidos a terceiros informagfes e documentos pessoais de candidatos, em atencédo ao
disposto no art. 31 da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.
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10.8. O candidato podera protocolar requerimento relativo ao processo seletivo simplificado, por meio de e-
mail instruido com cépia do documento de identidade e do CPF.

10.9. O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscricdo devera fazé-lo
através de solicitagdo na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br/, exclusivamente durante o periodo de inscrigdes.

10.9.1. O candidato que solicitar a alteracdo de nome, nos termos do subitem 10.9 deste edital, ter4 o seu
nome atualizado na base de dados da Legalle Concursos para 0s eventos com inscricdes abertas e para os
futuros eventos.

10.10. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico, analise
documental ou por investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, sua avaliagdo sera
anulada e ele serd automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado.

10.11. O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas constituira tentativa de fraude e implicara
a eliminagdo do candidato do processo seletivo simplificado.

10.12. O prazo de validade do processo seletivo simplificado esgotar-se-a ap6s dois anos, contados a partir
da data de publicagdo da homologagédo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

10.13. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a Legalle
Concursos enquanto estiver participando do processo seletivo simplificado, e perante a SINFRA/MT e a
SEPLAG/MT, apés a homologacdo do resultado final, desde que aprovado. S&do de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seus dados pessoais e de seu
enderego.

10.14. As despesas relativas a participagdo em todas as fases do processo seletivo simplificado e a
apresentacado para os exames da pericia médica dos candidatos que se declararem com deficiéncia e para
0s exames pré-admissionais correrdo as expensas do proprio candidato.

10.15. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio de outro edital.

10.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Legalle Concursos, pela SINFRA/MT.

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA

Secretério de Estado de Infraestrutura e Logistica do Estado de Mato Grosso
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ANEXO | CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade Datas previstas
Periodo de solicitagédo de inscricdo e para o envio da 04 a 13/12/2023
documentagdo  para andlise curricular € |Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do
documental (titulos e experiéncia) Ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF)
Periodo de solicitacéo de isencéo de taxa de inscricdo 04 e 05/12/2023
_Consglta a sntuagao proviséria da solicitagdo de 06/12/2023
isencdo de taxa de inscricdo
Prazo para a interposicdo de recursos contra
situacao provisoria da solicitacédo de isencéo de taxa de 07 e 11/12/2023
inscricdo
Consulte_l a s_mﬂa(;ao final da solicitagdo de isencéo de 13/12/2023
taxa de inscricdo
Data limite para pagamento da taxa de inscricdo 14/12/2023
Relacdo proviséria dos candidatos deferidos e
indeferidos e resultado provisorio da solicitagdo paral 18/12/2023

concorrer como pessoa com deficiéncia

Prazo para a interposicdo de recursos contra o
indeferimento da inscricdo e/ou da solicitacdo para 19 e 20/12/2023
concorrer como pessoa com deficiéncia

Relacéo final dos candidatos deferidos e indeferidos e
resultado final da solicitagdo para concorrer como 09/01/2024
pessoa com deficiéncia

Resultado provisorio da analise curricular e documental
(titulos e experiéncia) e convocagdo para O 09/01/2024
desempate de notas

Prazo para a interposicdo de recursos contra o
resultado provisério na andlise curricular e documental 10 e 11/01/2024
(titulos e experiéncia)

Periodo para a entrega da documentacdo para O
desempate de notas — Upload

Resultado final da andlise curricular e documental
(titulos e experiéncia) e do desempate de notas
Resultado flngl no c_it_asempate de notas e no 12/01/2024
processo seletivo simplificado

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragéo,
conforme necessidade e conveniéncia da SINFRA/MT e da Legalle Concursos. Caso haja
alteracao, esta sera previamente comunicada por meio de edital.

10 e 11/01/2024

12/01/2024

* As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem
publicados no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso e(ou) divulgados na internet, no
endereco eletrénico http://legalleconcursos.com.br/.
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ANEXO Il

MODELO DE LAUDO PARA PERICIA MEDICA
(candidatos que se declararam com deficiéncia)
Atesto, para fins de participacdo em processo seletivo simplificado, que o(a) Senhor(a), portador(a) do

documento de identidade n° , € considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da

legislagcéo brasileira por apresentar a(s) seguinte(s) condicdo(des)

CID-10, que resulta(m) no comprometimento das seguintes  funcfes/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento:

/ , de de 2023

Assinatura e carimbo do(a) Médico(a)
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