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Senhor Secretario,

1 - BREVE SINTESE FATICA MATERIAL

Vem nos o feito acima acima epigrafado, por forca do r.

Despacho interlocutorio, datado de 24/10/2013, da lavra do Exm®. Sr. Cons. Relator,

que apos sopesada analise da inaugural - Representacdo de Natureza Interna n©

122/2013, em apertada sintese decidiu, “verbis”:

(...)

I) CITACAO, por meio eletrénico (malote digital), do atual Prefeito de Campo
Verde, Sr. Fabio Schroeter, na forma prevista nos artigos 6°, 59, 60, 61, §
29, da Lei Complementar Estadual n. 269/2007 c/c artigos 89, VIII, 140,
256, §29, 257, da Resolugcdo n. 14/2007, para que, no prazo de 15 (quinze)
dias, manifeste-se sobre teor dos fatos representados, encaminhando-lhe
fotocdpia do Relatério Técnico n. 268823/2013 e alertando-o que a auséncia
de manifestacdo no prazo estipulado implicaré em revelia para todos os
efeitos processuais, conforme dispée o artigo 6°, paragrafo Unico, da Lei
Complementar Estadual n. 269/2007.

II) Apds, enviem-se os autos digitais a Geréncia de Controle Processos
Diligenciados para aguardar o transcurso do prazo.
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Assim, com base no r. decisorio, acima delineada, a Prefeitura
Municipal de Campo Verde/MT, aportou neste sodalicio, através do Protocolo n® 291765-
D, a necessaria justificativa/defesa.

Pois bem,

1.1. Andlise Técnica — Pressupostos Tempestividade

Colhe-se dos autos digitais, ora em apreco o quanto segue:

ATOS/PROCESSUAIS DATA PRAZO

Oficio n® 1.712/2013/GAB-DN 24/10/13 15 DIAS
Ao Exm®©. Sr. FABIO SCHROETER

Termo de Recebimento — Cddigo de 29/10/13
Rastreabilidade 100201383072

Protocolo - Termo de Aceite 21/11/13

Destarte, colhe do quadro demonstrativo acima delineado, a
INTEMPETIVIDADE da justificativa/defesa. Entretanto, em homenagem ao
principio da verdade real, intrinsecos ao presente autos digitais, adentraremos no

meritum propriamente dito.

2 - MERITUM
2.1. Dos Achados consignados na Inaugural - Representacido

Natureza Interna n©® 122/2013

2.1.1. - O Sr. Luiz Fernando Silva Guerreiro é Secretario Municipal de
Planejamento e estaria ilegalmente acumulando o Cargo de Presidente do
Sindicato dos Produtores Rurais de Campo Verde, impossibilitando a
dedicagdo exclusiva ao Municipio e se enquadrando nos casos de conflitos de

interesses e nas incompatibilidades do exercentes de cargos publicos.
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2.2. Da Justificativa de Defesa

Em apertada sintese aduz:

- Que o Sr. LUIZ FERNANDO GUERREIRO, realmente foi homeado para exercer o
cargo de Secretario Municipal de Planejamento a partir de 04/03/2013 até
13/09/2013, cumulativamente, no exercicio do Cargo de Secretario Municipal de

Industria, Comércio e Turismo.

— Com relagdo a presente matéria, aduz que o agente publico em questdo, quando
da sua nomeacao para ocupar cargo publico junto esta municipalidade, apresentou
toda a documentacdo exigida em lei e normativas do TCE/MT, necessarias a
andlise da legalidade de sua nomeacdo, sendo exarado Parecer Favoravel pela
Controladoria Interna do Municipio em relacdo a sua nomeagao, ocasido em que,
tdo somente, fora suscitada a exigéncia de apresentacdao do cartdo PIS/PASEP do

agente publico.

—Que para configuracao de ilicitude do acumulo de dois cargos ou empregos
publicos, deve se dar a sujeicdo do servidor a regimes de trabalho que perfagam
mais que 60 horas semanais, sendo a compatibilidade de horarios admitida
guando o exercicio dos cargos ou empregos ndo exceda este limite, o que, assim

como no caso dos autos, ndo resta configurado a incompatibilidade de horarios.

- Que a acumulacdao também sugere uma reflexdo sobre a natureza particular e
nao remunerada do cargo eletivo de Presidente do Sindicato Rural de Campo
Verde, aspecto determinante na definicdo da excepcionalidade, ndao havendo

infringéncia a norma estatuida no inciso XVI do art. 37, da CF/88.

- Destaca ainda que referida sociedade civil sem fins lucrativos de carater privado
ndo mantém nenhum contrato ou convénio com este Municipio, situacdo juridica
que por si s6 afasta qualquer indicio de conflito de interesse entre o Executivo

Municipal e a aludida entidade sindical.

— Assim, conclui-se que a acumulagdo de cargos publicos, conforme preceituado no

inciso XVI do art. 37 da CF/88, somente se configura quando verificada, nos

Z\GESTAO 2014-2015\PROCESSOS\Representagdo Natureza Interna\272752_2013 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE R.odt



Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal
Tribunal de Contas Telefone: 3613-7601 / 7623

Mato Grosso

INSTRUMENTO DECIDADANIA e-mail: secex-pessoal@tce.mt.gov.br

moldes acima delineados, a incompatibilidade de horarios, o que, na hipotese,
dada a natureza particular do cargo de Presidente do referido Sindicato, ndo resta
configurada, visto tal mdnus n3o possuir carga horaria definida, mormente pelo
fato das suas assembleias serem realizadas em periodo noturno, conforme se

infere dos atos de convocacao obtidos junto referida entidade representativa.

—-No caso em apreco, apregoa por analogia a Lei n° 5.539/68, (Modifica
dispositivos da Lei nUmero 4.881-A, de 6 de dezembro de 1965, que dispde sbbre
o Estatuto do Magistério Superior, e da outras providéncias), que estabelece em
seu artigo 18, I.,, excecao especial a regra de ndao cumulacdo em relagdao ao

servidor membro de entidade de representagao coletiva.

- N3do obstante a discussdao acerca da irregularidade acerca da sobredita
cumulagao ilicita é de se sopesar que o referido servidor foi exonerado, através da
Portaria n® 743/2013 e, desde a data de 13/09/2013, ndao mais pertence ao
qguadro de pessoal desta municipalidade, conforme se demonstra através da

Portaria anexa.

- Assim, com base no acima explanado é que se requer a desconsideracdo da
irregularidade ora questionada, tendo em vista que ndo ha previsdo de ilicitude na
acumulagdo entre cargo publico e cargo de representacdo de entidade sindical de

natureza eminentemente privada, ndo remunerada e eletiva.

2.3. Da Anadlise Técnica da Justificativa de Defesa

- Naturalmente, a presente matéria, obrigatoriamente reporta-nos ao

mandamento constitucional disposto no inciso XVI do artigo 37, “verbis”:
" Art. 37 - A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

(...)

" XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI. (Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Incluida pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
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b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Incluida pela Emenda
Constitucional n°© 19, de 1998)

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissbes
regulamentadas; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 34, de 2001)

— Consoante a norma constitucional acima delineada, as excepcionalidades em

matéria de acumulagdo de cargos publicos sdo as seguintes:
1.Dois cargos de Professor;
2.Um cargo de Professor com outro técnico ou cientifico;

3.Dois cargos ou empregos privativos de profissionais da salde, com profissGes

regulamentadas.

- Acontece que “in casu”, a persecucdo esta no possivel acimulo do cargo/funcdo

de Secretario Municipal de Planejamento da Prefeitura Municipal de

Campo Verde/MT, e de Presidente do Sindicato dos Produtores Rurais de
Campo Verde/MT.

. Com efeito, a definicdo de cargo publico esta inserta no art. 3° da Lei n°
8.112, de 1990, que assim estabelece, “verbis":

“"Art. 30 Cargo publico é o conjunto de atribuicbes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional que devem ser cometidas a um servidor.

Paragrafo unico. Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, sdo criados
por lei, com denominagdo prdpria e vencimento pago pelos cofres publicos, para
provimento em carater efetivo ou em comissdo”.

- Assim, o cargo/funcdao de Secretario Municipal de Planejamento da

Prefeitura Municipal de Campo Verde/MT, é de natureza eminentemente

politica.

. Como Presidente do Sindicato dos Produtores Rurais de Campo Verde/MT,

compete ao Municipio de Campo Verde/MT, através de Lei,

disciplinar o afastamento dos seus servidores publicos - Professores -
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para o exercicio do cargo comissionado de Secretario Municipal de Educacao

ou para o exercicio de Mandato Classista.

Entretanto, em que pese a omissdao do Poder Legislativo daquela
municipalidade de Campo Verde/MT, em legislar acerca da presente matéria
atinente ao afastamento do servidor publico para o exercicio de mandato

classista ndao podera servir de obstaculo ao Pleno exercicio da

Liberdade Sindical, que encontra seu esteio também na Constituicdo da

Republica, ex vi o disposto no artigo 8°, caput, artigo 37, inciso VI,

artigo 1°, incisos II, III, IV.

- De mais mais as documentacdes trazidas a baila pela justificativa de
defesa da Prefeitura Municipal de Campo Verde/MT, demonstra que nao

houve incompatibilidade de horario.

— Por igual, restou demonstrado que o respectivo servidor, tdo somente
atuou no periodo de 04/03/2013 a 13/09/2013.

3 - CONCLUSAO

Por fim, com fulcro do art. 139, da Resolucao n° 14/2007,

sugerimos ao Conselheiro Relator:

3.1. - Pela IMPROCEDENCIA da presente representagao Interna n°
132/2013.

3.2. - Que o presente feito, descanse no arquivo.

E a andlise técnica da defesa.

Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal e RPPS,
Cuiaba, 26/05/2014

MOISES PAELO CAMARAO

Técnico de Controle Publico Externo
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Excelentissimo Conselheiro:

Em cumprimento ao disposto no artigo 139, § 19, do
Regimento Interno do TCE e considerando que o relatério técnico foi elaborado em
sintonia com as disposicdes legais, manifestamos, nesta oportunidade, para confirmar
seu inteiro teor.

Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal e RPPS,
Cuiaba, 26/05/2014.

FRANCIS BORTOLUZZI
Subsecretario de Controle Externo de Auditoria em Folha de Pagamento e Processos de
Selecdo de Pessoal
CONFIRMO A INFORMAGAO.
EDUARDO BENJOINO FERRAZ

Secretario de Controle Externo de Atos de Pessoal e

Regime Préprio de Previdéncia Social
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