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Secretaria Municipal de Administracao
Departamento de Compras/Patrimonio
Divisdo de Contratos Administrativos
1° Termo Aditivo ao Convénio n° 06/2017

Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n° 06/2017, Que Entre Si
Celebram O Municipio de Rondonépolis-Estado de Mato Grosso /

Secretaria Municipal de Sadde / Fundo Municipal de Saidde e
Consércio Regional de Salde Sul de Mato Grosso — Coress/MT, para

os fins a que se destina.

Pelo presente instrumento, de um lado O Municipio de Rondonépolis-Estado de Mato Grosso,

entidade de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 03.347.101/0001-21, com sede na Avenida

Duque de Caxias, n° 1.000, Vila Aurora, nesta Cidade, no municipio de Rondondpolis-MT, neste ato

representada pelo seu Prefeito Municipal Sr: José Carlos Jungueira de Aradjo, nascido em

06/02/59, brasileiro, casado, engenheiro civil e matematico, portador da Carteira de Identidade
RG n° 510.286 SSP/DF e inscrito no CPF sob o n° 214.086.611-87, residente e domiciliado na
Alameda dos Cravos, Quadra 116 Casa 22, Colina Verde, nesta cidade, no municipio de

Rondondépolis-MT e pela Secretdria Municipal de Saide a _Sra: Izalba Diva de Albugquerque,

nascida em 18/08/73 brasileira, casada, administradora, portadora da Carteira de Identidade RG
Nn° Mé569082 SSP/MG e inscrita no CPF sob n° 631.613.111-91 , residente e domiciliado & Rua Pirajui
n® 1.826 no bairro La Salle, nesta cidade, doravante denominada simplesmente Contratante, e de
outro o Consércio Regional de Saude Sul de Mato Grosso-Coress/MT , associacdo civil sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n° 05.238.413/0001-22, com subsede na Avenida Presidente

Kennedy, n° 2317, Centro, nesta cidade, no municipio de Rondondépolis MT, neste ato
representado pelo diretor presidente o Sr: Fdbio Schroeter, brasileiro, Prefeito do Municipio de
Campo-Verde-MT, portador da Carteira de Identidade RG de n° 3296068-5 SSP/PR e inscrito no
CPF sob n° 346.080.601/04, doravante denominado Contratada , tendo em vista o que dispdem as
Portarias GM/MS nSs 1.721/2005 e SAS 635/2005, e 3.123/2006 resolvem, de comum acordo,

celebrar o presente Termo Aditivo ao Convénio que reger-se-& pelas normas gerais da Lei Federal

de n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracdes, a Lei Municipal n° 9.167 de
13/03/2017, no que couber, mediante alterag&o do Anexo ao Convénio Primitivo:
2.0 — ALTERA-SE O ANEXO ABAIXO

Anexo
] PLANTOES/12 | VALOR UNITARIO
FUNCAO HQRAS SEGUNDA PLANTAO VALOR TOTAL
A DOMINGO

A Enfermeiros 676 313,48 211.912,48
| Gerente de Enfermagem 39 409,03 15.952,01

| Engenheiro Sanitarista 13 254,51 3.308,62

| | Fisioterapeuta 169 254,56 43.021,17
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Fonoaudidlogo 26 254,56 6.618,64
Gerente de RH 13 361,53 4.700,00
Nuftricionista 13 254,56 3.309,32
Psicélogo 104 254,56 26.474,56
Bidlogo 39 238,85 9.315,17
Educador Fisico 39 245,52 9.575,13
Farmacéutico RT 39 330,93 12.906,17
Blarpedloo/Bioguimice/ 208 254,56 52.949,13
Farmacéutico
Assistente Social 130 254,56 33.093,21
Agente de
Portaria/Atendimento 228 V728 53.582,08
Coordenador de Atendimento 52 163,97 8.526,56
Atendente de Farmdcia 260 107,48 27.944,54
Supervisor de 26 198,40 5.158,44
Arquivo/Faturamento
Supervisor de Recepgdo 13 138,50 1.800,53
Supervisor de Higienizacdo 13 161,64 2.101,26
Técnico de Andilises Clinicas 169 132,00 22.307,79
Técnico de Enfermagem 1755 132,00 231.654,74
Técnico gle Enfermagem - 390 150.36 58.641.38
Nefrologia
Tecmc,o Qe Imobilizacdo 65 151.43 9.843.08
Ortopédica
Técnico de Radiologia 195 163,14 31.812,45
Médicos psiquiatras 20 401,53 8.030,68
Preparador de Alimentos 104 124,22 12.919,10
Condutor de Ambulancia 52 207,88 10.809,76
Total RS 920.575,00
DESCRICAO ESPECIALIDADE | PLANTOES VALpR VALOR TOTAL
UNITARIO
PLANTAO
Plantdo 12 horas SGbado
e Domingo Clinico Geral 190 1.320,00 250.800,00
Plant&o 12 horas
Segunda a Sexta Clinico Geral 682 1.200,00 818.400,00
Plant&o 12 horas
Segunda a Domingo Especialistas 85 1.440,00 122.400,00
1 | Plant&o 12 horas
§ Segunda a Domingo Ortopedista 43 1.320,00 56.760,00
[ |Total RS 1.248.360,00
Total Geral Mensal RS 2.168.935,00

i
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3.0- DA RATIFICACAO

3.1- As demais Cléusulas e condigdes do Convenio Primitivo _n° 06/2017 , que n&o foram

alteradas por este aditivo permanecem inalteradas e ratificadas neste instrumento.
E, por estarem de comum acordo as gartes assinam 6‘“mesgnfe instrumento em 03 (irés)
vias de igual teor e forma, na presenca de dids testemunhas idéneas, dUe\frombém as assinam,

para que produza seus efeitos legais.

Rondondpolis, MT, 01 de Junho de 2017.

José Carlos Junqueira de Aragjo
P‘refeitc(Municip |

Fabio Schroeter
Consércio Regional de Saide Sul de Mato Grosso-Coress/MT
Presidente

Izalba Diva de Albuquerque
Secretdria Municipal de Salde

7 ; / + A . Q)
Testemunhas:1. N /7<,)w \C,«,/p(,? CN
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Anderson Flavid de Godoi>
io

Procurador Geral do Munic




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rondonapolis

Desenvolvimento e Integragdo

Rondonépolis, 01 de junho de 2017.

OFICIO N°. 402/AJ/SMS/2017

Ilma. Sr2.
Eulice Idalina de Almeida
Secretaria Executiva do Coress/MT

Ilustrissima Senhora,

Na oportunidade em que apresento cumprimentos, sirvo-me do presente
para, solicitar seja realizado Aditivo ao Convénio n°. 06/2017, alterando a relacao

disposta em seu Anexo Unico.

Na certeza de que seremos atendidos, desde ja agradecemos a atencéo,

renovando nossos votos de elevada estima e apreco.

\A |.
X

A | A
\

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Saude

»-"f

Rua Rio Branco, 2916 — Bairro Jardim Santa Marta — Fone: (0xx66) 3410-0200 - Cep 78.700-310 — Rondonépolis — Mato Grosso.
Home Page: www.rondonopolis.mt.gov.br - Email: saude@rondonopolis.mt.gov.br
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“Segundo Termo Aditivo ao Convénio n° 06/2017, Que Entre Si
Celebram O Municipio de Rondonédpolis-Estado de Mato
Grosso / Secretaria Municipal de Sadde / Fundo Municipal de

Saude e Consércio Regional de Saude Sul de Mato Grosso -
Coress/MT, para os fins a que se destina.

Pelo presente instrumento, de um lado O Municipio de Rondonépolis-Estado de Mato
Grosso, entidade de direito publico, inscrita no CNPJ sob o  n° 03.347.101/0001-21, com
sede na Avenida Dugue de Caxias, n° 1.000, Vila Aurora, nesta Cidade, no municipio de
Rondondpolis-MT, neste ato representada pelo seu Prefeito Municipal Sr: José Carlos
Junqueira _de Aravjo, nascido em 06/02/59, brasileiro, casado, engenheiro civil e
matemdtico, portador da Carteira de Identidade RG n° 510.286 SSP/DF e inscrito no
CPF sob 0 n® 214.086.611-87, residente e domiciliado na Alameda dos Cravos, Quadra
116 Casa 22, Colina Verde, nesta cidade, no municipio de Rondondpolis-MT e pela
Secretdria Municipal de Sadde a _Sra: izalba Diva de Albuguerque, nascida em 18/08/73
brasiieira, casada, administradora, portadora da Carteira de Identidade RG
n° M6569082 SSP/MG e inscrita no CPF sob n® 631.613.111-91 , residente e domiciliado &
Rua Pirgjui n® 1.826 no bairo La Saile, nesta cidade, doravante denominada
simplesmente Contratante, e de outro o Consércio Regional de Salde Sul de Mato
Grosso-Coress/MT , associacdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 05.238.413/0001-22, com subsede na Avenida Presidente Kennedy, n° 2.317, Centro,
nesta cidade, no municipio de Rondondpolis MT, neste ato representado pelo diretor
presidente o Sr: Fdbio Schroeter, brasileiro, Prefeito do Municipio de Campo-Verde-MT,
portador da Carteira de Identidade RG de n° 3296068-5 SSP/PR e inscrito no CPF sob
n°® 346.080.601/04, doravante denominado Contratada , fendo em vista o que dispdem
as Portarias GM/MS nSs 1.721/2005 e SAS 635/2005, e 3.123/2006 resolvem, de comum
acordo, celebrar o presente Termo Aditivo ao Convénio que reger-se-& pelas normas
gerais da Lei Federal de n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracdes, o
Lei Municipal n° 9.427 de 31/08/2017, no que couber, mediante alteracdo do Anexo ac
Convénio Primitivo:

OBJETO DO TERMO ADITIVO ~ ALTERA-SE A SEGUINTE CLAUSULA:

2.1 = Atendendo ao exposto ao Convénio n° 86/2017, e o Termo de responsabilidade
firma junto ao Municipio de Rondondpolis-MT, altera-se as seguintes cldusulas:

Cidusula Terceira — Do Valor Pardgrafo Unico - O valor total do Convénio fica a partir
do més de agosto acrescido de RS 1.394.441,60 (Um MilhGo Trezentos e Noventa e
Quatro Mil, Quatrocentos e Quarenta e Um Reais e Sessenta Centavos);

Cldusula Quarta — Da Forma de Pagamento - O valor mensal a ser pago deverd ser
apurado, conforme demanda real dos plantdes do més a ser faturado, ndo podendo
ultrapassar o valor mensal de RS 2.241.597,97 (Dois Milhdes Duzentos e Quarenta e Um Mil
Guinhentos e Noventa e Sete Reais e Noventa e Sete Centavos) , e pago até o quinto dia
Util do més subsequente, acres¢ido do valor correspondente a 1% (um por cento) do
valor faturado, a titulo de taxa|de administracdo a favor da Convenente, decorrente do
Conveénio Primiiivo de n° 06/2¢17, destinado a Servigos Profissionais de Nivel Superior e
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Médio na Area da Salde, e de nivel Médio de Apoio Administrativo, na forma Plantdes,
visando manter de modo ininterrupto os Servicos Essenciais de Salde, para Atendimento
da Populacdo do Municipio de Rondondpolis-MT, conforme memorando n° 1467/2017, Lei
Municipal de n° 9.427 de 31/08/2017 em anexo .

3.0- DA RATIFICACAO

3.1- As demais Clausulas e condicdes do Convenio Primitivo n° 06/2017 , que ndo foram
alteradas por este aditivo permanecem inalteradas g atificac ste instrumento.

E, por estarem de comum acordo as paftes assinam o presenteNgstrumento em
03 (irés) vias de igual teor e forma, na presenga de dias testemunhas tgOneas, que
também as assinam, para que produza seus efeitds legais.

Rondondpolis, MT, 31 de Agpsto de 2017.

”JY\ LHicuw\0 -

José C; las Junquelra

_Prefeito Munici

Fdbio Schroeter
Consdrcio Regional de Sadde Sul de Mato Grosso-Coress/MT
Presidente

JX\ )\ANCUK c \
Izqlba Div;u da\Albuquerque
Segretdria Municipal de Saldde

Testemunhas:1. :\I;\// ; /}1—\:\(\ \C &MC&

\

Procuradoria Geral do Municipio
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Anexo

PLANTOES/12 VALOR UNITARIO

FUNGAO HORAS SEGUNDA PLANTAO VALOR TOTAL
A DOMINGO
Enfermeiros 676 313,48 211.912,48
Gerente de Enfermagem 39 409,03 15.952,01
Engenheiro Sanitarista 13 254,51 3.308,62
Fisioterapeuta 169 254,56 43.021,17
Fonoaudidlogo 26 254,56 6.618,64
Gerente de RH 13 361,53 4.700,00
Nutricionista 13 254,56 3.309.32
Psicologo 104 254,56 26.474,56
Biologo 39 238,85 9.315,17
Educador Fisico 39 245,52 9.575,13
Farmacéutico RT 39 330,93 12.906,17

Biomédico/Bioguimico/

Farmacautico 208 254,56 52.949,13
Assistente Social 130 254,56 33.093,21
Qgrfg:ice]ﬁ\etendimemo =220 107,48 25887/06
Coordenador de Atendimento 52 163,97 8.526,56
Atendente de Farmdcia 260 107,48 27.944,54
SAL:Sjir\:/g/oFroc‘rjjramen‘ro 2 17840 518,44
Supervisor de Recepcdo 13 138,50 1.800,53
Supervisor de Higienizacdo 13 161,64 2.101,26
Técnico de Andlises Clinicas 169 132,00 22.307.79
Técnico de Enfermagem 1755 132,00 231.654,74
Leeﬁg'coogif Enfermagem - 390 150,36 58.641,38
gfgg}céo > o Imakizacdio 65 151,43 9.843,08
Técnico de Radiologia 195 163,14 31.812,45
Médicos psiquiatras 20 401,53 8.030,68
Preparador de Alimentos 104 124,22 12.919,10
Condutor de Ambuléncia 52 207,88 10.809,76
Total RS 920.575,00

%
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DESCRIGAO ESPECIALIDADE | PLANTOES VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
PLANTAO
PlantGo 12 horas Sdbado
e Domingo Clinico Geral 190 1.394,40 264.936,00
Plantdo 12 horas
Segunda a Sexta Clinico Geral 682 1.267.,84 864.666,88
Plant@o 12 horas
Segunda a Domingo Especialistas 85 1.512,00 128.520,00
Plantdo 12 horas
Segunda a Domingo Orfopedista 43 1.394.40 59.959.20
Total RS 1.318.082,08

Total Geral Mensal RS 2.238.657,08
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
LEIN ’f,&‘?’? DE 31 ?‘% L AGOSTO DE 2017.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO Db
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONGO A SEGUINTE LEL
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Art. 1°. Fica acrescido o paragrafo Unico ao art. 2° da Lei n® 9.167, de 13 de margo de

“Pardgrafo unico: () valor total do convénio fica a partir do mes de
agosto, acrescido de 35 S 1.394441.60 (Hum Milhdo, }zaw&/z;
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Art. 3° Ista Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos g 17 de

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 31 de agosto de 2017;
1027 da Fund neipagdo Politica.
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ESTADO DE MATO GROSSO ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PLANO DE TRABALHO

APRESENTACAO

O Plano de trabalho ¢ o instrumento que integra as solicitacdes de convénios que contém
todo o detalhamento das responsabilidades assumidas por cada um dos participantes.

Este documento foi elaborado pela secretaria municipal de satde de Rondonopolis, gestora
do Sistema Unico de Satde (SUS), e tem por objetivo promover a manutencdo ininterrupta do
fornecimento de servicos profissionais de nivel superior e médio na area da satde e de nivel médio
de apoio administrativo na forma de plantdes.

Esse Plano de trabalho foi baseado nas leis n° 8666 de 21 de junho de 1993 e n°8.080 de
setembro de 1990.

OBJETIVO

A parceria de Convénio para Servicos profissionais de nivel superior e médio na area da
saude, e de nivel médio de apoio administrativo, na forma de plantdes, visando manter de modo

ininterrupto os servigos essenciais de saude.



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
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METAS

Contratacdo de servigos profissionais de nivel superior e médio na area da saude e de nivel
médio de apoio administrativo, na forma de plantdes, para a prestacdo de servicos conforme a
necessidade de cada unidade.

Garantia ao acesso da populacao a servicos de qualidade, equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de satide através da oferta e manutengdo de servicos de profissionais

nas unidades municipais e assim manter de modo ininterrupto os servicos essenciais de satde.

RAZOES QUE JUSTIFIQUEM A FORMALIZACAO DO CONVENIO

Com o convénio que tem por finalidade, garantir a implantagdo das diretrizes do sistema
Gnico de satude nos municipios consorciados, desenvolver servicos e atividades dos municipios
consorciados de acordo com o plano de trabalho.

Com o convénio determinadas atividades na Administragdo Pdblica permite que o ente
municipal possa se dedicar com maior empenho as atividades que lhe sdo confiadas. Além de servir
como um instrumento capaz de colaborar, e facilitar o servico da gestdo publica, por meio da
contratacao de servigos e também reduzir o custo para os cofres publicos.

Com esse convénio também tem o objetivo de garantir atendimento de urgéncia e
emergeéncias nas unidades de pronto atendimento 24 hs, na U.P.A, P.A infantil, Hospital Municipal

Centro de Nefrologia e demais unidades necessitadas.
DO PRAZO VIGENCIA

O prazo de vigéncia do plano de trabalho sera de 01 de abril de 2017 4 31 de marco de 2019, e
podera ser alterado se assim for julgado necessario desde que apresentado justificativas para esta

alteracao.

Inicio da vigéncia 01/04/2017
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Fim da vigéncia 31/03/2019

DO VALOR

O valor Mensal a ser pago sera apurado, conforme demanda real dos plantdes do més a ser
faturado, ndo podendo ultrapassar o valor de R$ 2.188.914,46 (dois milhdes cento e oitenta e oito mil

e novecentos e quatorze reais e quarenta e seis centavos), ser pago até o quinto dia atil do més

subsequente.
MES ANO | VALOR OBSERVACAO PRAZO
PAGAMENTO
Abril 2017 | R$2.170.380,00 | Ndo podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Maio 2017 | R$2.170.380,00 | Nao podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do meés.
Junho 2017 | R$2.170.380,00 | Nao podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Julho 2017 | R$2.170.380,00 | N&do podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Agosto 2017 | R$2.170.380,00 | Nao podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Setembro | 2017 | R$2.170.380,00 | Nao podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia ttil
do més.
Outubro 2017 | R$2.170.380,00 | Ndo podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do meés.
Novembro | 2017 | R$2.170.380,00 | N&o podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util

RS
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do més.
Dezembro | 2017 | R$2.170.380,00 | Ndo podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia atil
do més.
Janeiro 2018 | R$2.170.380,00 | Ndo podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Fevereiro | 2018 | R$2.170.380,00 | Ndo podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Marco 2018 | R$2.170.380,00 | Nado podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Abril 2018 | R$2.170.380,00 | Nao podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do meés.
Maio 2018 | R$2.170.380,00 | Ndo podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Junho 2018 | R$2.170.380.00 | N&do podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Julho 2018 | R$2.170.380.00 | Nao podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Agosto 2018 | R$2.170.380.00 | N&o podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia atil
do més.
Setembro | 2018 | R$2.170.380,00 | Ndo podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Outubro 2018 | R$2.170.380.00 | N&o podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Novembro | 2018 | R$2.170.380,00 | Nao podendo ultrapassar esse A ser pago até o
valor. quinto dia util
do més.
Dezembro | 2018 | R$2.170.380,00 | Nao podendo ultrapassar esse

valor.

A ser pago até o
quinto dia util
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do més.
PLANTOES/12 VALOR UN!TARIO
FUNGAO B o DA HEANIAG VALOR TOTAL
Enfermeiros 700 291,09 203.763,00
Gerente de Enfermagem 42 379.81 15.952,02
Engenheiro Sanitarista 14 236,38 3.309,32
Fisioterapeuta 126 236,38 29.783.88
Fonoaudidlogo 70 236,38 16.546,60
Gerente de RH 14 228,39 3.197.,40
Nutricionista 28 236,38 6.618,64
Psicologo 70 236,38 16.546,60
Bidlogo 14 221,79 3.105,06
Educador Fisico 28 227,98 6.383.44
Farmacéutico RT 42 307,29 12.906,18
Egmiigﬂgfqu"micw 336 236,38 79.423 68
Assistente Social 60 248,20 14.892,00
PortcriaAtendimento AL D D
Coordenador de Atendimento 56 152,26 8.526,56
Atendente de Farmacia 350 99,80 34.930,00
SAL;gfir\:/cif/oFrO?Sromen’ro 28 184,23 19844
Supervisor de Recepcdo 14 128,61 1.800,54
Supervisor de Higienizacdo 14 150,09 2.101,26
Técnico de Andlises Clinicas 336 122,57 41.183,52
Técnico de Enfermagem 2240 122,57 274.556,80
Léeﬁgfoog%e Enfermagem - 420 139,62 58.640,40
Toér?g‘g:éo » e Imobilizacao 70 140,62 9.843,40
Técnico de Radiologia 170 99.80 16.966,73
Médicos psiquiatras 20 349,16 6.983,20 ;
Total 922.020,00 Z\
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DESCRICAO ESPECIALIDADE | PLANTOES VALpR VALOR TOTAL
UNITARIO
PLANTAO
Plantdo 12 horas Sédbado
e Domingo Clinico Geral 190 1.320,00 250.800,00
Plantdo 12 horas
Segunda a Sexta Clinico Geral 682 1.200,00 818.400,00
Plantdo 12 horas
Segunda a Domingo Especialistas 85 1.440,00 122.400,00
Plantdo 12 horas
Segunda a Domingo Ortopedista 43 1.320,00 56.760,00
Total RS 1.248.360,00
Total Geral Mensal R$ 2.170.380,00
ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO
N° Unidade Descricao da acao Inicio Término
01 Unidade de Pronto | Oferecer um bom atendimento | 01/04/2017 31/03/2019
Atendimento aos usuarios do Sistema Unico
(UPA) de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.
02 Pronto Oferecer um bom atendimento | 01/04/2017 31/03/2019
Atendimento aos usuarios do Sistema Unico
Friferii] de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagéo.
03 Centro de | Oferecer um bom atendimento | 01/04/2017 31/03/2019
Nefrologia aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.
04 Hospital Municipal | Oferecer um bom atendimento | 01/04/2017 31/03/2019
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.
5 Laboratoério Central | Oferecer um bom atendimento | 01/04/2017 31/03/2019
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com X
Exceléncia a populacao. o
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CEADAS

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.

01/04/2017

31/03/2019

PS Gulart

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.

01/04/2017

31/03/2019

Unidade
Junior

Nilmo

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.

01/04/2017

31/03/2019

SMS

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.

01/04/2017

31/03/2019

10

Policlinica Central

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.

01/04/2017

31/03/2019

11

Almoxarifado

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populacgéo.

01/04/2017

31/03/2019

12

SAE

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populacéo.

01/04/2017

31/03,/2019

13

Penitenciaria

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagéo.

01/04/2017

31/03,/2019

14

CAPS AD

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populacao.

01/04/2017

31/03/2019

15

CAPS INFANTIL

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.

01/04/2017

31/03/2019

16

CAISM

Oferecer um bom atendimento
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagéo.

01/04/2017

31/03/2019

17

Vigilancia

Oferecer um bom atendimento

01/04/2017

31/03/2019 X
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Epidemiolégica

aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.

18 Vigilancia Sanitaria | Oferecer um bom atendimento | 01/04/2017 31/03/2019
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagéo.
19 Centro de Saude | Oferecer um bom atendimento | 01/04/2017 31/03/2019
Nossa senhora do | @os usuarios do Sistema Unico
Amparo de SAaL]d_e; Atendim~ento com
Exceléncia a populacéo.
20 Policlinica da Vila | Oferecer um bom atendimento | 01/04/2017 31/03/2019
Operaria aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populacéao.
21 PS Pindorama Oferecer um bom atendimento | 01/04/2017 31/03/2019
aos usuarios do Sistema Unico
de Saude; Atendimento com
Exceléncia a populagao.
22 PS Verde Teto Oferecer um bom atendimento | 01/04/2017 31/03/2019

aos usuarios do Sistema Unico
de Salde; Atendimento com
Exceléncia a populacao.




