T 6 5.12.0 pagamento efetuado a CONTRATADA nfio a 1sentara de suas responsablhdades '
__'vmculadas ao fomecxmento do objeto deste contrato espe01a1mente aquelas relacxonadas

com a quahdade e garantla dos bens fomecxdos

B A CLAUSULA SETIMA DA DOTACAO ORCAMENTARIA

T L. As despesas decorrentes da execugao deste Termo de Adesao ‘correrdo. por conta da

‘ 4'<egumte Dotag:ao Orgamentana

-PrOJeto/Atlwdade N Fonte R Elémehto'e Valor (RS) .-
‘ IR | Sub-Elemento de Despesas :

. 2007e2006 | 240 | 33903301 | 394.160,00

8, CLAUSULA OITAVA DA VIGENCIA e

‘8.1. O presente Termo de Adesab tera llllClO no dla 06 de setembro de 2012 e termmo

prevnsto para 06 de setembro de 2013

9. CLAUSULA NONA DA RESCISAO

’ :9 1. 0 1nad1mplemento das clausulas estabelemdas na Ata de Reglstro de Pregos que ora se‘ L
\ 'Adere por qualquer das pa:rtes assegurara a outra o direito de rescindi- lo a qualquer' T
v-tempo med1ante comumcag:ao prev1a e por escrito no prazo minimo de 30 (trinta) dias de ‘\

' antecedenma em consonanc1a com o d1sp0st0 do artlgo 77 c/c 80 da Le1 n. 8 666/93 e-suas

alterag:oes esta.ndo assegurada a outra parte o contradltono ea ampla defesa

10. 'C-LAUSULA‘ DEZ'— DO F"U'NDAMEN'TO .

' ‘lO 1.0 presente Termo esta fundamentado na LCI Federal n 8 666/93 e suas alterag:oes e
.~ na Ata de Reglstro de Pregos n. 015/2012/SAD MT

el

11. CLAUSULA ONZE— DAS DISPOSICOES GERAIS

‘11 1. Flcam mantldas as demals clausulas prev1stas na Ata de Reglstro de Preg:o o,

v _ 015/2012/SAD MT e no Pregao 08/2012/SAD MT obngando -se as partes em face desta

adesao a observanma de todos 0s” termos, dlreltos e obngagoes prev1stos no. aludldo '

© Termo de Adesao n. 020/2012/SENF - SEFAZ — ARARAUNA TURISMO ECOLOGICO LTDA .. GCON/ PBTC- s Pagina 11de 12




: .'12 CLAUSULA DOZE DO FORO

| 12 1 Fica elelto o foro da 01dade de’ Culaba-MT como competente para d1r1m1r qualsquer L

' o duv1das ou questoes decorrentes da execugao deste Termo de Adesao excluldo qualquer ,
: outro por mals pr1v1leg1ado que seja - '
E por se acharem Justas e contratadas as-: partes assmam 0 presente Instrumento na. '
'presenga ‘das’ testemunhas abalxo em 02 (duas) v1as de. 1gua1 teor e forma para que :
© produza todos os efeltos legals Y NI R B
* . Cuiabé-MT, 06de setembro de 2012, -
o
 NARDELE PIRESRO'I’HEBARTH ey
SECRETARIO ADJUNTO DE RECEITA PUBLICA L
' ADERENTE S S
BENEDITO NERY GUARIMSTROBEL . ..
SECRETARIO ADJUN OEXECUTIVO DO e
' “ B NUCLE' FA ENDARIO : o
. SELMORODRIGUESDEMORAES
ARARAUNA TURISMO ECOLOG_ICO LTDA _' .
________ CONT RATADA T T ’
 TESTEMUNHAS: -

’ '3 Tey €0 da/irea fnstrumental
Matricuia 1399580016 -

- Ternio de Adesdo n. 020/2012/SENF ~ SEFAZ ~ ARARAUNA'TURISMO ECOLOGICOLTDA .~ GCON/PBTC ~ ~  * ' Pigina12de12
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Governo do Estado de Mato Grosso
F FIPLAN - Sistema Integradc de Planejamento, Contabilidade e Finangas
SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

EMP NOTA DE EMPENHO

16101.0002.13.014969-4

N PED: 16101.0002.13.016094-7

Data de Emissao: 14/10/2013

N® DOTLIST: *** *¥x *xx

N° NOBLIST: *** *k* **

Unidade Or¢amentaria:
16101 - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Unidade Gestora: . )
0002 - FUNDO DE GESTAO FAZENDARIA

ISENTO

Projeto/Atividade: Recurso: Tipo de Empenho:
8002 - Recolhimento do Pis-Pasep e Pagto Abono Normal Global
Modalidade de Licitagao: N° Referéncia Licitacido: Motivo Dispensa Licitacio

dkk kokk kkk HkOK KKK KKk

N° Convénio
skokok kkok kkk

Transferido - Resto a Pagar N° do Protocolo:
Nio . 0/2013

DADOS DO CREDOR

Cédigo: 1992.00002-9

Nome: Ministério da Fazenda

Endereco: av Vereador Juliano da Costa Marques, 99

CEP: 78.050-600

Bairro: Bosque da Saude Municipio: Cuiabd UF: MT
CPF/ CNPJ/ IG: 00.394.460/0013-85. Insc. Estadual; ¥** **x *kxx RG: ¥Hk xkk dxk
DADOS DA DIARIA

N® QS **% sk hokk

Data de Inicio da Viagem: *** *¥¥ k¥

Data de Retorno da Viagem; ¥¥* ¥ ks

DADOS DO ADIANTAMENTO

l7N0 CAD: Aoksk kokk dkokok

Data de Solicitagfg; *** *¥x Hkx

DEMONSTRATIVO DA RESERVA DE EMPENHO

Dotagio Or¢amentaria:
16101.0002.28.846.996.8002.9900.339000000.240.3.1

Elemento de Despesa:
47 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS

Valor Total do Empenho (RS$):{Valor por Extenso:

*** 751 335 00| SETECENTOS E CINQUENTA E UM MIL E TREZENTOS E TRINTA E CINCO REAIS #¥* ***

kokk kokok dkokok kokok dkokok skokok skokok skokok skokok skokok skokok skokok skokok skokok dokok kokok

Historico:
Empenho do PED N° 16101.0002.13.016094-7

Desp. ref. ao recolhimento do PASEP, rel. a complementacio do empenho n°® 13.282-1

Data de Autorizagiio da Despesa:

Ordenador de Despesa:

14/10/2013 Maria Celia de Oliveira Pereira
T\ { \
O geet® | | U/g, L
ée?\a,\“o‘*\-"‘ LL/
A -««ii\%@‘? .
Codrd¥p? EWHM Maria Celia de Oliveira Pereira
A D Ordenador de Despesa
/ L
Observacdes: [ ’M\ [
Situagéo do - Empenho (EMP) normal—"

CEPROMAT

16/10/2013 08:18 Pagina 1/1 jmguima




Estado de Mato Grosso

FIPLAN - Sisterma Integrado de Planejamento, Contabilidade e Financas
SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

LIQ LIQUIDACAO 16101.0002.14.020262-1
N* EMP: 16101.0002.13.014969-4 Data do Doct: 11/08/2014
" |N°PED: 16101.0002.13.016094-7 Data de vencimento: 11/08/2014
N° CAD: [N° NOBLIST: N° DOTLIST:

érgﬁo:
16 Secretaria de Estado de Fazenda

Unidade Orcamentaria:
16101 SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Unidade Gestora: . ,
16101.0002 FUNDO DE GESTAO FAZENDARIA

Data de Liberacio: Liberador de Pagamento:

KRk dekok kkck kokck kokk kg

Liquidagio Escritural: Regularizagio: Dotacio Orcamentaria:

Nio Sim 16101.0002.28.846.996.8002.9900.339000000.240.3.1

Elemento de Despesa: Elemento - Exercicios Anteriores:

47 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS hokok kakok sdokok .

Forma pagamento: Cédigo Bancario: Banco + Agéncia + C/C (débito Orgio):

Nota de Ordem Bancéria (NOB) 00777.00000 001.3834.000000001010100-4

Pagamento Disponibilidade RP: Valor Liquidacéo:

001.3834.000000001010100-4 **% 125.108,90|/CENTO E VINTE E CINCO MIL E
CENTO E OITO REAIS E NOVENTA
HOK A KKK Skkok kokk esksk skoksk Skokok kR Rk
KoKk KKK KKK

Histérico:

Ref-se a0 pgto do Pasep ref. més 12/2013.

-|Cédigo do credor: Credor:

1992.00002-9 Ministério da Fazenda

CPF/CNPJ: Municipio UF: N° Protocolo:

00.394.460/0013-85 Cuiaba - MT 0/2013

Forma de Recebimento: Pagamento de Faturas
Banco + Agéncia + C/C; *** *¥* xxk

Pagamento Disponibilidade RP: Nio

DADOS DA DIARIA
NO OS; %% sk k%% Data de Inicio da Viagem; *** *#* **x
Data de Retorno da Viagem: ¥#* *%x dxx

CONTRATOS E CONVENIOS
N° Contrato; *** & ik ITérmino da vigéncia: *¥** ***
N° Convénig: **%* ok %%

CONTROLE DO SALDO A LIQUIDAR

Valor total do empenho (R$) (Saldo a liquidar (RS) Esta liquidacio (R$) Saldo a liquidar atual (R$)
*** 751.335,00 *** 126.000,00 *** 125.108,90 *x* 891,10
OBRIGACOES FISCAIS - CONSIGNACOES
IRRF (RS): ISS municipio (R$) Municipio:
*okok O’OO %Kk 0,00 kookk kokok kkk \
INSS (R$): FUNPREYV (R$): Outras consignacdes (R$): 1
*ok %k O’OO %%k 0’00 % %k k 0‘00 )
Observacdes: Indicativo de Situacio da LIQ:LIQ Normal ?J)( /
f / A
¥ - A7 Pereid
N / Ca?u 57 AangA b Contgit | SAAFISERAZ
\ \ | oo b 00 1T 00TTSI0-B
i
\{ CEPROMAT 02/09/2014 10:15 ccolivei
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Estado de Mato Grosso

*}yf% FIPLAN - Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Financas
»572%<  SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

LIQ

LIQUIDACAO

16101.0002.14.020262-1

Valor Liquido:
*k%125.108,90

CENTO E VINTE E CINCO MIL E CENTO E OITO REAIS E NOVENTA CENTAVOS *** #%#

dokok Rk ok dokok odokok kokok dokk ok ok skokok ROk kk kokok Kk Rk koK

CLASSIFICACAO DA DESPESA POR SUBELEMENTO

Natureza Despesa |{Descriciio

Valor

3.3.90.47.47.007 |Contribuicio para a Formacsio do Patriménio do Servidor Publico - PASEP

*** 125.108,90

TOTAL DA LIQUIDACAO:

F** 125.108,90)

CEPROMAT

02/09/2014 10:15
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CUMPROVAHIE BE PAGAMENTUS COM LD BARRA

AL, ARRECADALDR
CHC by - 4
COTEGO - i 4

BATR G0 PAGAMENTY
PERIOG. G, APURAUAL
NUME 54

Conit
HUME 20 B :
DATA DU YENCIMENTD
RECEITA siata ACUMUL ADA
PERCENTUAL
VALOR D0 PRTH
VALOR DA MU
VALOR D05 i
VALOR 18 -

NI AUTENT I CALAD




Aprovado pela IN/RFB n° 736/2007 1* Via
(2 PERIODO DE APURACAO

MINlSTERlO DA FAZENDA 31/12/2013
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 03 NUMERO DO CPF OU CNPJ

4

A

vy

Documento de Arrecadagio de Receitas Federais

= |
03.507.415/0001-44 17|
04 CODIGO DA RECEITA e a?

DARF 3703 A

05 NUMERO DE REFERENCIA

01 NOME/ TELEFONE

Governo do Estado de Mato Grosso (06 DATA DE VENCIMENTO
3617-2383 24/01/2014
Pgto PASEP ref. més 12/2013 - FONTE 240 (07 VALOR DO PRINCIPAL

125.108,90
DAREF valido para pagamento até 24/01/2014 (08 VALOR DAMULTA
Domicilio tributario do contribuinte: 0,00
CUIABA 09 VALOR DOS JUROS E /OU
NAO RECEBER COM RASURAS ENCARGOS DL - 1.025/69 0,00
Aut(;Atendimento Vers&o 4.66.54.9067 - opgdo 1 - DLL versdo 1.3 1 0 VALOR TOTAL 1 25 1 08,90

85670001251-6 089000644024 41035074150-1 00137033365-8 11 AUTENTICAGAO BANCARIA (Somente nas 1% e 2° vias)

|

| |

I

|

ll

Il
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GOVERNO DE MATO GROSSO

SECRETARIA DE FAZENDA DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIOQ Secretaria deEstado

de Fazenda
MEMORIA DE CALCULO - PASEP NORMAL 2013
Base: Dezembro/2013 Data de Recolhlmento 24/01/13
i Relarorio [ iy s el e T
Iitem do FIPLAN ‘,:delgo e Especlf”caqao 1 “Valor
1 FIP 729 1.0.0.0.00.00.00 RECEITAS CORRENTES (fonte 240) (+){12.510.889,78
2 |BASE DE CALCULO (1) 12.510.889,78
3 |PASEP 1% A RECOLHER | e e e 125.108,80
VALOR DA MULTA 0,00
VALOR DOS JUROS 0,00
| TOTAL PASEP RECOLHIDO » - 125.108,90
_/;:‘i’f"\\_,
A )
IRP (on:f
njxo da Parxa,l’ef eira
:;Kerenteﬁvhfomdade Contsbil

Fontador - CRC-MT 007981/0-3

em .L)/ IO’?@J'f

! Grosso

Man poevnen

st b e

e AL L
s



Estado de Mato Grosso
FIPLAN - Sistema Integrado de Planej
SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

FIP 729 - Demonstrativo da Receita Org¢ada com a Arrecadada

amento, Contabilidade e Iinangas

*Exercicio igual a 2013

Cadigo da Fonte de Recurso igual a 240
Unidade Orgamentaria igual a 16101
Tipo de Receita (1-Orgamentar
*Més de Referéncia igual a Dezembro

ia / 2-Intra-Orgamentaria / 3-Orgamentaria e Intra

-Orgamentaria / 4-Extra-Orgamentaria) igual a Orcamentaria e Intra-Orcamentaria

CODIGO DESCRIGAO ORGADO INICIAL NO MEs ATE O MES SALDO
¢ ¢ PREVISAO REALIZACAO DIFERENCA PREVISAO REALIZAGAO DIFERENCA
1.0.0.0.00.00.00  |RECEITAS CORRENTES 139.218.231,00 12.240.255,00 12.510.889,78 270.634,78|  139.218.231,00|  176.587.858,32|  37.369.627,32 -37.369.627,32
1.3.0.0.00.00.00  [RECEITA PATRIMONIAL 11.874.00 958,00 13.204,09 12.246,09 11.874,00 63.624,66 51.750,66 -51.750,66
RECEITAS DE VALORES .
1320000000  |RECEITAS DE 11.874,00 958,00 13.204,09 12.246,09 11.874,00 63.624,66 51.750,66 51.750,66
REMUNERACAO DE .
1325000000 | SERUNERACAS O oS 11.874,00 958,00 13.204,09 12.246,09 11.874,00 63.624,66 51.750,66 51.750,66
REMUNERACAO DE
1.3.25.02.00.00  |DEPOSITOS DE RECURSOS 11.874,00 958,00 13.204,09 12.246,09 11.874,00 63.624,66 51.750,66 -51.750,66
NAO VINCULADOS
RECEITA DE _
1.3.2.5.02.01.00 REMUNERACAQ DE 11.874,00 958,00 0,00 -958,00 11.874,00 1.625.43 -10.248 57 10.248,57
DEPOSITOS DE POUPANCA
RECEITA DE _
REMUNERACAO DE i
1325020200  |FENENERACIODE ANGA 0,00 0,00 13.204,09 13.204,09 0.00 61.999,23 61.999,23 61.999,23
DE CONVENIO
1.8.8.8.88.88.99 REPASSE DE DESTAQUE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.976.850,00 -5.976.850,00 -5.976.850,00
1.9.0.0.00.00.00 mxmmwwww%m_;m 139.206.357,00 12.239.297,00 12.497.685,69 258.388,69|  139.206.357,00]  176.524.233,66 37.317.876,66 -37.317.876,66
1.9.1.0.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.864,05 53.864,05 -53.864,05
1.9.1.9.00.00.00 MULTAS DE OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 53.864,05 53.864,05 -53.864,05
ORIGENS
MULTAS E JUROS
1.9.1.9.27.00.00  |PREVISTOS EM 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.864,05 53.864,05 -53.864.05
CONTRATOS
INDENIZACOES E .
1.9.2.0.00.00.00 RESHIACOES 0,00 0,00 14.476,01 14.476,01 0,00 15.045,67 15.045,67 15.045,67
1.9.2.1.00.00.00 INDENIZACOES 0,00 0,00 14.476,01 14.476.01 0,00 14.476.01 14.476,01 -14.476,01
INDENIZACOES POR
1.9.2.1.06.00.00 DANOS CAUSADOS AO 0,00 0,00 14.476,01 14.476,01 0.00 14.476,01 14.476,01 -14.476.01
PATRIMONIO PUBLICO
RESTITUICOES - POR
DEVOLUCAO DE
1.9.2.2.00.00.00  |PAGAMENTO INDEVIDOS, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 569.66 569,66 -569,66
RE EMBOLSO OU RETORNO
DE PA
1.9.2.2.99.00.00 OUTRAS RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -569,66

CEPROMAT
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Estado de Mato Grosso
I'IPLAN -Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finangas
'SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

FIP 729 - Demonstrativo da Receita Onnmmm com a Arrecadada
*Exercicio igual a 2013 .

Codigo da Fonte de Recurso igual a 240
Unidade Orgamentaria igual a 16101

Tipo de Receita (1-Orgamentaria / 2-Intra-Or¢amentaria / w-OSmBmim:m e _:n_,m-oammamam_,_m / 4- mxn..m-oqmmam:nm:mv igual a Orcamentaria e Intra-Orcamentaria
*Més de Referéncia igual a Dezembro

cODIGO DESCRIGAO ORGADO INICIAL NO MES ATE O MEs SALDO
PREVISAO REALIZACAO DIFERENGCA PREVISAQ REALIZACAO DIFERENGCA
RESTITUICOES DE
DESPESAS PAGAS NO
1.9.2.2.99.00.02 EXERCICIO ANTERIOR, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 569,66 569,66 -569,66
INCLUSIVE RETORNO DE
PAG
1.9.9.0.00.00.00 RECEITAS DIVERSAS 139.206.357,00 12.239.297,00 12.483.209,68 243.912,68 139.206.357,00 176.455.323,94 37.248.966,94 -37.248.966,94
1.9.9.0.99.00.00 OUTRAS RECEITAS 139.206.357,00 12.239.297,00 12.483.209,68 243.912,68 139.206.357,00 176.455.323,94 37.248.966,94 -37.248.966,94
WmMCmmOm TES DAS
; ROVENIEN
1.9.9.0.99.09.00 CONCESSIONARIAS DE 139.206.357,00 12.239.297,00 12.483.209,68 243.912,68]  139.206.357,00 176.455.323,94 37.248.966,94 -37.248.966,94
COMUNICACA O
1.9.9.0.99.09.01 RECURSOS DESTINADOS 139,206.357,00 12.239.297,00 12.483.209,68 243.912,68]  139.206.357,00|  176.455.323,94|  37.248.966,94 -37.248.966,94
Sk A Total das Receitas
Orcamentarias: 139.218.231,00 12.240.255,00 12.510.889,78 270.634,78 139.218.231,00 176.587.858,32 37.369.627,32 -37.369.627,32
TOTAL GERAL DAS RECEITAS 139.218.231,00 12.240.255,00 12.510.889,78 270.634,78 139.218.231,00 176.587.858,32 37.369.627,32 -37.369.627,32
TOTAL GERAL LIQUIDO 139.218.231,00 12.240.255,00 12.510.889,78 270.634,78|  139.218.231,00 176.587.858,32 37.369.627,32 -37.369.627,32

CEPROMAT

15/01/2014 10:22
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, FEEFALITIY |
i Estado de Mato Grosso Oé :

FIPLAN - Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finangas
SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

e

NOB : NOTA DE ORDEM BANCARIA 16101.0002.14.023972-1
Data de Emissio: 09/10/2014
N° NOBLIST: . IN° DOTLIST:

Unidade Or¢amentdria:
16101 - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Unidade Gestora: . ,
0002 - FUNDO DE GESTAO FAZENDARIA

Cdédigo Bancirio: Banco + Agéncia + Regularizacio:
00777.00000 C/C:001.3834.000000001010100-4 Sim

SOLICITAMOS AO Banco do Brasil S/A CREDITAR AO(S) FAVORECIDO(S) ABAIXO RELACIONADO(S), LEVANDO A
DEBITO DA CONTA N° 001.3834.000000001010100-4.

Cédigo do Credor: 1992.00002-9

Credor: Ministério da Fazenda

CPF/CNPJ: 00.394.460/0013-85 Municipio UF: Cuiabd MT
N° EMP: 16101.0002.13.014969-4 '

Fonte de R £ 240
1 LIQ: 16101.0002.14,020262-1 onte de Recurso

Disponibilidade Ex. Anteriores: No N° do Protocolo; **** ****

Forma Recebimento: Pagamento de Faturas

Banco + Agéncia + C/C:

Disp. Ex. Anteriores: Ndo

Valor da Operagio (RS): Valor por Extenso:

CENTO B VINTE E CINCO MIL E CENTO E OITO REAIS E NOVENTA CENTAVQS *** *%x*

*%k
125.108,90 % wnx ¢ sokok kokok kokok skakok skakok kokok kokok kkck doksk kokk okokok skkok skokok

Os processos acima relacionados foramyeg larmente quldados e ///}Z
encontra-se em condi¢@o de pagamento. < AUTO O O PAGAMENTO
A~ v 0953 [2 ManMellaod&@}rvelra Pe eira
Chefe do Nicleo Sejefial.d¥ Fingagas (NSF) < ORDENADOR DE DESPESA

Observagdes:

Situagdo da NOB: Nota de @fdem Bancaria (NOB) Normal

- CEPROMAT 15/10/2014 18:10 Pagina 6/21 vapairague



ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO FAZENDARIA

CONFORMIDADE 2014

COFC - Coordenadoria Financeira Contabil

NOTA FISCAL - FATURA = , » DATA

2
=
Z
o

o>

Emissao 1BA[12[A3

Validade/Vencimento

IRRF

INSS

ISS

CNPJ: 03.507.415/0005-78

RAZAO SOCIAL: Secretaria de Estado de Fazenda

Dados Bancarios - Agéncia e Conta Corrente

Outras Consignagdes

olojo o 00000 ®

cv 66600 as

Autenticidade de Documento Fiscal

Valores R$:
CARIMBO E ASSINATURA = = DATA
ATESTO - Recebimento de servigo constante da Nota ou Recibo

4
O

DE ACORDO - Contrato ou Termo Aditivo do Contrato
LANCAMENTO - Sistema de Material ou de Patriménio
ATESTO - Aluguel
ATESTO - Agua
ATESTO - Energia Elétrica

Obs:

CERTIDOES e

CAIXA - Certificado de Regularidade do FGTS

SEFAZ - Certidao ref. ao ICMS/IPVA p/ rec. da Adm. Publica
MINISTERIO DA FAZENDA - Certiddo Previdenciaria

TST - Certidao Negativa Debitos Trabalhistas ou Positiva c/ ef. Neg.
CNPJ da NF condiz com o CNPJ das Certidoes

Obs:

LIQUIDAGAO : = MR ‘DATA
Vencimento ANHR A=
Somatoria da Nota Fiscal/Fatura: !
Somatorio das Reten¢des

Dados Bancérios de acordo com a Nota

CNPJ/CPF de acordo com Empenho/Nota Fiscal

Sub-elementos

Assinatura do responsavel pela liquidagéo

Obs:

1
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GOVERNO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Protocolo n.: 548904/2014 Data:02/10/2014 10:36
Governo do Estado de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

NO DO PROCESSO: Interessado(a): SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA,SECRETAR

Assunto: TERMO DE REFERENCIA
Resumo: TR 200/2014 - Divisoérias

PARTES Setor bestine: opa
INTERESSADAS

Volume: 1 de 1

ASSUNTO

@

Gownena A
ia'de Estad
Secr e i | Mato Grosso
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- Estado de Mato Grosso

) %ﬁ% FIPLAN - Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Financas
W, . SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ '

EMP NOTA DE EMPENHO 16101.0002.14.024440-9
N’ PED: 16101.0002.14.025429-1 Data de Emissdo: 23/10/2014
N® DOTLIST; *#* #k% kxk N® NOBLIST: *** *** ***
Unidade Orgamentdria: Unidade Gestora: - )
16101 - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA 0002 - FUNDO DE GESTAO FAZENDARIA
Projeto/Atividade: - Recurso: Tipo de Empenho:
2005 - Manutenc@o e Conservacio de Bens Imdveis Normal Global
Modalidade de Licitagio: N¢ Referéncia Licitagfo: Motivo Dispensa Licitaciio
DiSpenSa sk skokk skokk sekk skokok skkk
N¢ Convénio : Transferido - Resto a Pagar N° do Protocolo:
KAk kg kK Nio 0/2014
DADOS DO CREDOR
| Cédigo: 2014.04714-0 Nome: Dinilische Marie Luyten
Endereco: T E-1, 1 CEP: 78.056-624
Bairro: Residencial Wantuil de Freitas Municipio: Cuiaba UF: MT
CPF/ CNPJ/IG: 20.329.115/0001-31 Insc. Estadual: *** *%* %% RG: % Hkx xk
DADOS DA DIARIA
- [NC.QS: FHk Ek dik Data de Inicio da Viagem: *** ¥+ *¥x
Data de Retorno da Viagem: *¥* *¥* ki

DADOS DO ADIANTAMENTO
N® CAD: F&* kkok ok Data de Solicitagfio: *** *i¥ *x*
DEMONSTRATIVO DA RESERVA DE EMPENHO
Dotacdio Orcamentaria: . Elemento de Despesa:
16101.0002.04.122.036.2005.9900.339000000.100.1.1 :J),lgjliloljlljgios SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

Valor Total do Empenho (RS): | Valor por Extenso:
**% 5 997,00/ CINCO MIL E NOVECENTOS E NOVENTA E SETE REAIS %% sk sk stk skokok sokok sokox xokk

Fdok dokk ko Rk kokok ok Rk Rk dokk fokk

Histérico:

Empenho do PED N° 16101.0002.14.025429-1

Desp. ref. a servigo de instalagio de divisorias, portas e desmontagem e montagem, conf. proposta e compra direta n°
057/2014/GPAQ/SEFAZ.

Data de Autorizagio da Despesa: Ordenador de Despesa:
23/10/2014 Maria Celia de Oliveira Pereira

Matricula

Coordenador & Planejamento Maria Celia de Oliveira Percira
Ordenador de Despesa

Observacdes: )
Situa¢do do EMP: Empenho (EMP) normal
Numero do documento de estorno:

CEPROMAT 23/10/2014 08:12 Pagina 1/1 jmguima



GOVERNO DO ESTA DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

MISSAO DA SAAF
Proporcionar o alcance de objetivos organizacionais através da articulagdo tempestiva e adequada de meios
materiais, financeiros, humanos e tecnolégicos, mediante planejamento e controle de uso, visando favorecer a
criagdo de valor e o impacto publico por meio dos planos de trabalho da administragdo financeira e administragao
tributaria

JUSTIFICATIVA DE COMPRA DIRETA N2 057/2014/GPAQ/SEFAZ

A Geréncia de Processos de Aquisicdes vem apresentar suas

consideragdes, para justificar a escolha do procedimento de COMPRA DIRETA.

1. DO OBIJETO

O Termo de Referéncia n? 200/2014 tem por objeto a Contratagdo de
empresa para prestacdo de servigos de instalagio montagem e desmontagem de divisorias
naval 35mm inclusive portas, visando atender unidades da SEFAZ/MT de Cuiabd e Varzea
Grande, de acordo com o especificado no item 22 deste TR, com a finalidade de atendimento
da demanda das Unidades da Secretaria de Estado de Fazenda — SEFAZ/MT.

Por meio do procedimento da Compra Direta, realiza-se a aquisicdo da

demanda em questdo, conforme itens abaixo especificados:

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

ITEM DESCRIGCAO QTDE

Contratacio de empresa para prestagdo de
servicos de instalagdo montagem e
desmontagem de divisdrias naval 35mm
inclusive portas, visando atender unidades
da SEFAZ/MT de Cuiabd e Vérzea Grande, de
acordo com o especificado nos intens 22
deste TR

01 300 M? RS 19,99 RS 5.997,00

VALOR TOTAL DA AQUISICAO RS 5.997,00

2. DA CONTRATADA

1

9 QQSV
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO b
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

MISSAO DA SAAF
Proporcionar o alcance de objetivos organizacionais através da articulagdo tempestiva e adequada de meios
materiais, financeiros, humanos e tecnolégicos, mediante planejamento e controle de uso, visando favorecer a
criagdo de valor e o impacto pdblico por meio dos planos de trabalho da administragao financeira e administragao
tributaria

A empresa a ser contratada para o fornecimento dos produtos/materiais
serd a DINILISCHE MARIE LUYTEN, inscrita no CNPJ n. 20.329.115/0001-31, BAIRRO:
WANTUIL DE FREITAS QUADRA: 06 CASA: 01 RUA: E1, Cuiabad/MT, telefone: (65) 9211-5717,

email: diniluyten@hotmail.com ; neste ato representado pelo Senhora: DINILISCHE MARIE

LUYTEN, portador do RG n. 868073 SSP/MT e inscrito no CPF n 568.352.991-34

3. DA DOCUMENTAGAO

Para instruir este processo, encontram-se acostados aos autos oOs
seguintes documentos:
. PEDIDO DE EMPENHO N2 16101.0002.14.023866-0;
Il.  TERMO DE REFERENCIA N2 200/2014;
. CONSULTA DE COMPRA DIRETA N°1058/2014;
IV.  PROPOSTAS DE FORNCEDORES DE COMPRA DIRETA;
V.  CONSULTA COMPRA DIRETA N°1088/2014;
VI.  PRPOSTA DE FORNCEDOR DE COMPRA DIRETA;
VIl. DOCUMENTACAO DA EMPRESA CONTRATADA - DINILISCHE
MARIE LUYTEN;
1. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA;
5. CERTIFICADO DA CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL;
DOCUMENTOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA;
CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO FGTS-CRF;
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS;
CERTIDAO REFERENTE AO ICMS/IPVA PARA PARTICIPACAO EM
LICITACOES PUBLICAS;
7. CERTIDAO  NEGATIVA DE  DEBITOS  RELATIVOS AS
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS;
VIIl.  DESPACHO DO COORDENADOR DE AQUISICOES E CONTRATOS.

o n kW
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

MISSAO DA SAAF : ) .
ce de objetivos organizacionais através da articulagao tempestiva e adequada de meios

ogi i j ontrole de uso, visando favorecera
humanos € tecnologicos mediante p\anejamento e con de u g or’ 3
blico por meio do’s planos de trabalho da administragao financeira e administragao

tributaria

Proporcionar © alcan
materiais, financeiros, :
criagdo de valore O impacto pu

No Direito Administrativo Brasileiro, a regra é a obrigatoriedade de

licitagdo tanto para aquisi¢ao de bens, como para contratagdo de prestagao de servicos para a

Administragdo publica. Nesse contexto, a Lei n? 8.666/93 foi editada para regulamentar O

dispositivo constitucional citado, tendo como escopo a garantia aos principios administrativos.

O legislador, contudo, ao editar esta lei, vistumbrou hipéteses em que,

na coordenagdo do principio da licitagdo com 0S outros principios do nosso ordenamento

juridico, ocorrem excecbes a regra geral de licitar, conforme dispde o art. 29, da Lei ne

8.666/93:

nart. 2°. As obras, servicos, inclusive de publicidade, compras,
alienagées concessoes, permissdes € locagbes da Administragéo
piblica, quando contratadas com terceiros, seréo necessariamente
precedidas de licitagdo, ressalvadas as hipoteses previstas nesta lei".

Por outro lado, o legislador procurou restringir 0 €spago de
discricionariedade do Administrador Publico definindo as hipdteses de contratacdo direta,
sem licitagdo, na modalidade de dispensa ou inexigibilidade, nos artigos 24 e 25,
respectivamente, da Lei 8.666/93. Entdo cabe a0 Administrador Publico, nos casos em gue
forem verificadas as hipGteses previstas no art. 24 da Lei 8.666/93, decidir pela realizagao, ou

nao, d i icitatori a
, de procedimento licitatorio, conforme parametros estabelecidos pela Lei de Licitagdes
’

que confere a Administragao o poder discricionario nestes Casos.

Art. 24. E dispensdvel a licitagdo: {...)

n - i
" I.pa-ra outrrrvs servicos e compras de valor até 10% (dez por cento)
a0 lmlt~e previsto na alinea a do inciso Il do artigo anterior, e para
ienagbes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nédo se refiram a
; )
(\\ )/'\@\/
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

MISSAO DA SAAF
Proporcionar o alcance de objetivos organizacionais através da articulagdo tempestiva e adequada de meios
materiais, financeiros, humanos e tecnolégicos, mediante planejamento e controle de uso, visando favorecer a
criagdo de valor e o impacto pablico por meio dos planos de trabalho da administragdo financeira e administragao
tributaria

parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto
que possa ser realizada de uma so vez;

Ademais o Decreto Estadual n? 7.217/2006, em seus artigos 15 e 18,

dispdem também sobre a dispensa de licitagdo o seguinte:

Art. 15. Todas as aquisi¢ées com fulcro nos incisos Il, Xll, XVIl e XXI e
no pardgrafo tnico do art. 24 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho
de 1993 serdo realizadas, ndo havendo registro de precos em vigor,
mediante comprovacdo de, no minimo, 03 (trés) propostas vdlidas, 01
(um) atestado de capacidade técnica, cabendo a aquisicdo pelo
menor prego e atendimento aos demais termos deste decreto e
legislagdo especifica

Art. 18. As aquisicoes realizadas com fulcro nos incisos I, Xil, XVil e
XXI e no pardgrafo unico do art. 24 da Lei Federal n® 8.666/93 ndo
poderdo ensejar fracionamento de despesa, estando o _limite
financeiro legal vinculado ao_sub-elemento de despesa. (redagéo
Decreto 1805, 30/01/2009)

4. DAS CONSIDERACOES

Na data de 09/10/2014, o Termo de Referéncia n? 200/2014 foi recebido
nesta Geréncia de Processos de Aquisi¢des, objetivando a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE INSTALACAO MONTAGEM E DESMONTAGEM DE DIVISORIAS
NAVAL 35 mm INCLUSIVE PORTAS, VISANDO ATENDER UNIDADES DA SEFAZ/MT DE CUIABA
E VARZEA GRANDE, DE ACORDO COM O ESPECIFICADO NO ITEM 22 DESTE TR para a SEFAZ.
No dia 13.10.2014 o Processo foi cadastrado no Sistema de Aquisicdes Governamentais do
Estado — SIAG e publicada a Consulta de Compra Direta n. 1058/2014, objetivando garantir
transparéncia aos atos da administragdo publica e que os interessados colocassem no

SIAG/SAD suas propostas dos produtos a serem adquiridos pela SEFAZ.

4 y ﬂk
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO S L
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

MISSAO DA SAAF
Proporcionar o alcance de objetivos organizacionais através da articulagao tempestiva e adequada de meios
materiais, financeiros, humanos e tecnoldgicos, mediante planejamento e controle de uso, visando favorecer a
criagao de valor e o impacto publico por meio dos planos de trabalho da administragao financeira e administragao
tributaria

Na data de 14/10/2014, a Geréncia de AquisicOes colheu a resposta da
Consulta de Compra Direta no sistema do SIAG/SAD, em que foram apresentadas propostas
de precos empresas interessadas em contratar com a SEFAZ/MT sendo as empresas
DINILISCHE MARIE LUYTEN E FRANCISCO SILVINO DO NASCIMENTO ME.

Foi republicada novamente a consulta no dia 16/10/2014 no sistema do

SIAG/SAD, buscando aumentar o niimero de propostas de empresas.

Na data de 17/10/2014, a Geréncia de Aquisi¢cdes colheu a resposta da
Consulta de Compra Direta no sistema do SIAG/SAD, em que foi apresentada nova proposta
de preco da empresa DINILISCHE MARIE LUYTEN com valor menor que a anteriormente
ofertada.

Dessa forma a empresa que ofertou o menor valor foi a empresa
DINILISCHE MARIE LUYTEN, inscrita no CNPJ n2 20.329.115/0001-31, no valor total de RS
5.997,00, 00 (cinco mil novecentos e noventa e sete reais), consagrando-se a primeira

colocada, conforme documentos anexos.

5. CONCLUSAO

A presente aquisicio tramitou por meio do SIAG, estando devidamente

autorizada pelos responsaveis.

Dessa forma, restou comprovada a inexisténcia de qualguer impedimento
legal para a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE INSTALACAO
MONTAGEM E DESMONTAGEM DE DIVISORIAS NAVAL 35 mm INCLUSIVE PORTAS, VISANDO
ATENDER UNIDADES DA SEFAZ/MT DE CUIABA E VARZEA GRANDE, DE ACORDO COM O
ESPECIFICADO NO ITEM 22 DESTE TR consubstanciado na Justificativa Técnica transcrita no
Processo n2. 548904/2014, Termo de Referéncia n.2 200/2014/SEFAZ e documentagdo

acostada aos autos.

LBS/GPAQ/CAC/SEFAZ-MT
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

MISSAO DA SAAF
Proporcionar o alcance de objetivos organizacionais através da articulagdo tempestiva e adequada de meios
materiais, financeiros, humanos e tecnolégicos, mediante planejamento e controle de uso, visando favorecer a
criagao de valor e o impacto publico por meio dos planos de trabalho da administragdo financeira e administragdo
tributaria

DINILISCHE MARIE LUYTEN, inscrita no CNPJ n2 20.329.115/0001-31, no

valor total de RS 5.997,00, 00 (cinco mil novecentos e noventa e sete reais).

Vale destacar que a andlise relativa ao Termo de Referéncia corresponde,
unicamente, aos requisitos pertinentes a aquisicdo/contratacdo de conformidade com os
termos da legislacdo, ndo tendo sido efetuada analise quanto a oportunidade e conveniéncia,

bem como suas exigéncias e peculiaridades.

Cuiaba, 22 de outubro de 2014,

f[m wé ( ﬁw@’o% |

Jucila Leite Amaral
Geréncia de Processos de Aquisi¢des SEFAZ/MT

6
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Estado de Mato Grosso N SEFAZ/VW

@ FIPLAN - Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Financas
- 'SECRETARIA ADJUNTA'DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

PED

PEDIDO DE EMPENHO 16101.0002:14:023866-0

Data de Solicitagio: 09/10/2014

Unidade Orcamentdria: 16101 - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Unidade Gestora: 0002 - FUNDO DE GESTAO FAZENDARIA RESERVA DE EMPENHO

Projeto/Atividade: 2005 - Manutencio e Conseri'acﬁo de Bens Iméveis

N° do Protocolo: N°NOBLIST: N° DOTLIST:
0/2014 dokok skokok dokok Kok dokok skokok
Especificagio:

Desp. ref. a reserva de saldo do TR n° 200/2014, rel. a servigo de instalagdo de divisorias, portas e desmontagem e montagem.

DEMONSTRATIVO DO SALDO ORCAMENTARIO

Dotaciio Orgamentaria:

Elemento de Despesa:

16101.0002.04.122.036.2005.9900.339000000.100.1.1 39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
" "Saldo Ore. Anterior (RS) Valor Total da Reserva (RS) Saldo Orc. Atual (R$)

..., Tipo de Empenhe: Global

*** 531.293,33 x>+ 7.800,00 **¥ 52349333

‘| Valor por Extenso:

SETE M]L E OITOCENTOS REAIS Fokok ok deokok dkakok ook koK KokK kokok kkok koksk kokk kokk ok ¥okk dkokk dkokk kokok dkakok

Reserva Inicial (RS): *** 7.800.00
Valor Total - Reforco (RS): **% 0,00
Valor Total - Reducio (R$): **x 0,00

DADOS DO CREDOR
Codigo: 1993.00027-8 !Nome: Secretaria de Estado de Fazenda
Endereco: Centro Politico Administrativo,
CPF/ CNPJ/ IG: 03.507.415/0005-78 ,Insc. Estadual; *** *okok sdorx |RG: Wk ok ok

DADOS DA DIARIA
N QS *k* *okk wkx Data de Inicio da Viagem: *** *%* %%

Data de Retorno da Viagem: *** *x* %kx
DADOS DO ADIANTAMENTO

[N° CAD: ##x xx% #xx Data de Solicitagiig: *** *** *+* ]

Observacaes:

Situagdo do PED: Reserva de Empernho para processo Licitatério

CEPROMAT
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: ESTADO DE MATO GROSSO
* SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

[ TS
1- ORGAO: 2- TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO n. 200 /2014
{x ) SEFAZ ( x ) AQUISICAO / CONTRATAGCAO
{ ) TERMO ADITIVO

PROTOCOLO n. 548904/2014 ( ) TERMO DE COOPERAGAO
3- Unidade Orgamentaria: : 4. Descri¢do de Categoria de Investimento:
( x) SEFAZ - 16.101 > INVESTIMENTOS
( ) EGE/SEFAZ - 30.102 ( ) Obras e Infra-estrutura

( ) Investimentos em Tl (Tecnologia da Informacdo)
{ ) Equipamentos de Apoio (demais investimentos)

» CUSTEIO

( ) Bensde Consumo

{ ) Capacitacdo

. ( ) Consultoria/Auditoria/Assessoria
° ( x ) Outras Despesas de Custeio

5 - Area: Coordenadoria/Superintendéncia: | 6.1. Unidade Solicitante/Recebedora: | 6.2. Unidade Fiscalizadora:
Coordenadoria de Patrimonio e ; Geréncia de Obras e Patrimonio Geréncia de Obras e Patrimdnio
Servigos/SAAF ; Imobilidrio Imobilidrio

7- Projeto/Atividade, Fonte, Elemento de Despesa e Subelemento, Valor.

Elemento e Sub-
Projeto/Atividade Fonte Elemento de Ano Valor (R$)
: Despesas
2005 100 3390 3969 2014 7.800,00
Custo Total Estimado 7.800,00

8- N2 do Termo do Contrato:

9- Objeto Sintético:

Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de instalagdo montagem e desmontagem de divisérias naval 35 mm
inclusive portas, visando atender as unidades da SEFAZ/MT de Cuiaba e Vérzea Grande, de acordo com o especificado
nos itens 22 deste documento.

10- Descrigdo Analitica do Objeto:

Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de instalagdo montagem e desmontagem de divisorias naval 35 mm
inclusive portas, visando atender as unidades da SEFAZ/MT de Cuiabd e Vérzea Grande, de acordo com o especificado
nos itens 22 deste documento.

11- Justificativa Técnica:

As divisdrias garantem a ramonahzagao dos ambientes, permitindo maior facilidade nas mudangas de layout, com
reduzido tempo de trabalho e conseqilentemente menor custo.

A necessidade de alteracdo nos layouts em funcdo das mudangas no Organograma da SEFAZ devido a troca de gestdo, o
atendimento as inimeras demandas das unidades, a substituicdo de divisoérias j& danificadas pelo uso, séo fatores queg
justificam esta aquisicdo.

12- Resultados Esperados Diretos e Indlretos

-Garantir um ambiente de trabalho adequado; "
-Padronizagdo do ambiente de trabalho I8

S

13 — Pdblico/ Clientela Alvo: ()

1
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Servidores da SEFAZ
14 - Previsdo de desembolso financeiro:

mes/an més/ano

Novembro/2014 Dezembro/2014 4.000,00
| Dezembro/2014 Janeiro/2015 3.800,00

\;

15- Execucdo do contrato ou ordem de fornecimento/servico:

15.1 — Emissio da Orden de fornecimento/Ordem de servico: GOPI/CPAS
15.2 — Prazo de entrega: 60 dias
15.3 - Local de entrega: Sede sefaz,Agencias fazendarias de Cuiabd e Varzea Grandel
15.4 — Forma de entrega dos bens/execugdo dos servigos: parcelada conforme demanda
15.5 — Periodo de atendimento/vigéncia: :
15.5.1 -Prazo de execugdo: 60 dias
15.5.2 -Prazo de vigéncia: 180 dias
15.6 — Prorrogacdo do contrato:
16- Condicdes de Pagamento: : :

16.1 — Condigbes para o atesto da NF:
O valor global sera pago mediante apresentagdo de nota fiscal, devidamente atestada pela GOPI- Gerencia de Obras
e Patrimonio imobiliario, que corresponderé a0s valores dos servigos efetivamente prestados.

16.2 — Condigdes para 0 pagamento:

) O pagamento cerd efetuado apés a Nota Fiscal estar devidamente atestada pela Geréncia de Obras e
Patriménio Imobilidrio, responsavel pela fiscalizagdo do contrato e dos bens e acompanhada dos Certificados de
Regularidade Fiscal descritos nos Decretos Estaduais n°s 8199/06 e 8426/06; obedecendo aos prazos estabelecidos
na Instrucio Normativa n° 01/2007/SAGP/SEFAZ. (Revogados 0s artes: 105, 107, 108, 109 e 123 do decreto 7.217/06
— ou seja, decreto de pagto vélido é somente 08.199 e 8.426).

1) Certiddes obrigatérias, para pagamento de Pessoa Juridica: 1 - Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; 2 -
Certidio Negativa de Débito do INSS — CND; 3 - Certidao Negativa de Débitos para Recebimento da Administragao
pablica — CND SEFAZ-MT, exigido para as empresas cadastradas no Estado de Mato Grosso; 4 - Certidio Negativa de
Débitos do ICMS/IPVA — CND da SEFAZ do Estado de origem, exigido para as empresas cadastradas em outras
unidades da Federagdo; 5 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT. ou

) Certiddes obrigatorias, para pagamento de Pessoa Fisica: 1 — Inscricdo do NIT — Ne de Identificagdo do
Trabalhador ou Inscri¢do do INSS; )

if) Administragao publica Direta e Indireta {exigéncia a partir de 01 de dezembro de 2010 - Nota Fiscal Eletronica -
NF-e. :

o

Excegdes:
=> Aquisi¢des junto a contribuintes inscritos no cadastro do ICMS e que ndo estejam obrigados 3 emissdo de NF-e,
amparadas por Cupom Fiscal — CF ou Nota Fiscal de Venda ao Consumidor — Modelo 2 (série D), desde que:
- as mercadorias sejam destinadas a0 Uso Ou CONSUMO; &, :
- o valor, por opera¢ao, n3o ultrapasse 1% do limite definido na alinea “3” do inciso 1l, do art. 23 da Lei 8.666/93, ou
seja, RS 800,00.

(Decreto Estadual n 941/2012)

16.3 — Periodicidade do pagamento: mensal, de acordo com a medigdo da qu_antidade de material e dos servicos
efetivamente prestados :
16.4 - Reajuste/RepactuagSo:
16.5 — Outras condigdes: g

/”
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17— Requisitos para Apresentagdo da Proposta/Habilitacdo: s

*  Os servigos serdo executados ‘mediante solicitagdo da Geréncia de Obras e Patrimdnio Imobili rlgLCE_LA_uq_gé‘m'_ >
indicard as necessidades e o local onde serdo realizados. » e

e  Para cada servico solicitado, a empresa devera apresentar a rela¢io detalhada dos materiais a serem utilizados,.Os
materiais serdo fornecidos pela SEFAZ?MT.

e Agarantia dos servigos sera de 90 (noventa) dias.

e A empresa contratada sera responsavel pela limpeza do ambiente onde for executado o servico e também pela
retirada do entulho que é produzido para fora das dependéncias da SEFAZ (inclusive patio).

e  Para efeito de célculo de drea de desmontagem de divisdria quando esta for composta por vidros e divisérias, serd
considerada como se as paredes fossem compostas apenas por divisdrias e as dreas correspondentes aos vidros
serdo consideradss apenas no céleulo da instalagdo dos mesmos quando necessario.

e A medi¢do serd realizada por M? de diviséria instalada, inclusive painéis, portas e perfis.

e  Os servigos poderdo ser realizados apds o término do expediente (18:00 horas) da SEFAZ, bem como aos sabados,
domingos e feriado

. O contratado sera responsdvel por todas as despesas inerentes a instalacdo dos objetos desta licitacio;

. Serd obrigado a reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, ou seja, sem 6nus para a SEFAZ, no todo ou em

. parte, o objeto contratual em que se verificarem vicios (defeitos ou incorre¢des), no prazo maximo de 10 (dez)
dias, apds a comunicagdo da Geréncia de Obras e Patrimdnio Mobilidrio — GOPI.

18 — Das Garantias:

19 - Das Sangdes Administrativas:

20 - Legislagdo aplicada ao objeto/Parecer especifico:

21 - Consideragoes: (se houver)

22- Os campos abaixo serdo preenchidos somente em caso de Prestagdo de Servigos:

; o Valor
, Proj./
. o correspondente
| Ative:
G por penodo
Complexo :
s
Servico de | LILIKAIIB |
montagem e|,Agenfas |
desmontagem de Cuiaba | RS 02
. : 2 .800, 7.800,00
01 de divisdrias e Varzea 300 M 26,00 meses 7.800,00 2005
grande

Pagina3 de 4
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23- Os campos abaixo serdo preenchidos somente em caso de Materiais:

Cuiab3d, 09 de outubro de 2014,

o

¢
|
i
{

D

A}

M’Q/M j/\OJ!LM (A "

3 s
oG J it

Joamir Barbosa
Gerente da GOPI

Marcus Francis Ferraz
Coordenador da CPAS

Existéncia de Saldo Or¢amentario

e Autorizado

Inexisténcia de Saldo Orgamentario

N3o Autorizado

N3o havera Impacto Orgamentdrio

=~

Otacilio TiAgo dos Santos R

Coordenadoria de Orgarfhiento e Convénios — COC/SAAF

| Assessoria Técnica cé Negécio ou Unidade de Negdcio

W

Cesar: l;l’é%iqué Ruivo Gatti

Autorizado a realizar os procedimentos legais
concernentes a este TR .

Nio agt/orrzadg

FAY

=

Maria Célia de Oliveira Pereira
Ordenador de Despesa

TR ELABORADO POR: Tania

UNIDADE: GOP!

RAMAL: 2395 ]
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13/10/2014 https://aquisicoes.sad.mt.gov.br/sgc/faces/priv/sgc/cdiretas/ConsultaCompraDiretaPageFor

T SEFI T
Fis. N/ /

M% Secretaria de Estado
o Mato Grogso

de Administragdo

[ N, 7
SIAG: Ares,do Servidor Pablico Principal | Sair | Usuario: jlamaral
; Voltar | | Notificar outros Fornecedores | cancelar Publicacdo ] Imprimir |’ Imprimir Relagdo de Fornecedores Notificados |

Consulta publicada com Sucesso,
Fol{ram) notificado(s) 95 fornecedor(es).
Problema ao enviar Notificagdo para os seguintes Fornecedores:

Nao foi possivel enviar email para o(s) Fornecedor(es): CONSTRUTORA CAIRO LTDA, ELLO CONSTRUTORA & EMPREENDIMENTOS LTDA-EPP, ROZINEY
RODRIGUES PEIXOTO-ME, LIMPAJAX COMERCIO E SERVICOS LTDA..

-Inforx'nag5es do Processo Licitatorio

Processo: 5489040 Orgdo: SEFAZ
contratacdo de empresa para exacutar
Objeto: servigo de instalacdo, montagem e Modalidade: COMPRA DIRETA
desmontagem de divistrias
Critério de Classificag&o: Valor Global
~Informagdes da Consulta de Compra-Direta
'
Numero da Consulta: 1658/2014
Unidade Gestora: 756 - SECRETARIA DE ESTADC DE FAZENDA Situagao: Publicada
Data / Hora Abertura: 13/10/2014 17:25 “*  Data / Hora Encerramento: 14/10/2014 17:25 o
Prazo de Entrega: 3G DIAS Local de Entrega: SEDE DA SEFAZ , AGENCIAS FAZENDARIAS DE CUIABA E VAR A GRANDE
Prazo de Validade da
0 digs
Proposta:
Contato: JUCHA LEITE AMARAL Telefone: (65) 3617-2373
'
Observagdes/Exigéncias:
: ) o Valor
Item | Cédigo Descrigdo Unid Late .
| Previsto
E =SPE e M E 5 g i 3 METRO . irg )
1 1048292 Unico i exciuir
{NOVENTA) DIAS, METRO QUADRADRO. QUADRADO 7.809,00
{1 Voltar ] | Notificar outros Fornecedores | i Cancelar Publicagdo ] i Imprimir I {  Imprimir Relagdio de Fornecedores Notificados

474

hHnelamicinnac ead mt anu hrlennlfaracinrivilennlndirataciCanciilial amnraNirataDanalBArm ion
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO (/

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SUPERINTENDENCIA DE AQUISIGOES GOVERNAMENTAIS
Propostas de Fornecedor de Compra Direta

Consulta de Compra Diretz

Processo:

5489040 SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

|6?géo:

Objeio:

contratagéo de empresa para executar servigo de instalagao, montagem e desmontagem de divisérias

Prazo de Entrega:

30 DIAS IPrazo de 0 dias Data da Proposta: 14/10/14 13:20

DINILISCHE MARIE LUYTEN CPF: 56835299134
Raz&o Social: dinilische marie luyten CPF/CNPJ: 20329115000131
Enderego: B: Wantuil de Freitas Q: 06 Casa: 01 Rua: E1 Bairro: Residencial Wantuil de Freitas
Cidade: Cuiaba Estado: MT
Cep: 78056-624 Telefone: (65) 9211-5717
Celular: (65) 9211-5717 Insc. Estadual:
Email diniluyten@hotmail.com
Dados Bancario ’
Banco:  BANCO DO BRASIL Agéncia: 0046-9

Conta Corrente:

35297-7

'5="_._'\/_a'lprvTotal' e

“M' [SERVICO ESPECIALIZADO EM DESMONTAGEM E eucatex 2330]  6.890,00
MONTAGEM DE DIVISORIAS. GARANTIA MINIMA DE
90 (NOVENTA) DIAS. METRO QUADRADO.

Total Geral 6.990,00

Centro Politico Administrativo - Bloco lil - Cuiaba-MT - CEP 78050-970
Fone: (065) 3613-3642 - Fax (065) 3613-3700
Data de Impress&o: 15/10/2014 08:10:05



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO '
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO :
SUPERINTENDENCIA DE AQUISIGOES GOVERNAMENTAIS T ———
Propostas de Fornecedor de Compra Direta

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Processo: 5489040 ‘ Orgso:

Objeto: contratagdo de empresa para executar servigo de instalagdo, montagem e desmontagem de divisérias

Prazo de Entrega: 30 DIAS lPrazo de 0 dias Data da Proposta: 13/10/14 17:46
Nome: FRANCISCO SILVINO DO NASCIMENTO ME CPF: 34569448372

Razdo Social: FRANCISCO SILVINO DO NASCIMENTO CPFICNPJ: 07611917000171
Enderego: AVENIDA BRASIL N° 331 Bairro: GOIABEIRAS
Cidade: Cuiaba Estado: MT

Cep:, 78043-026 Telefone: (65) 3322-1913
Celular: (65) 9994-9926 Insc. Estadual:

Email: maranhao41@hotmail.com

" |Dados Ba

Banco: BANCO ITAU Agéncia: 4456
Conta Corrente: 061870
e [ € o [ Vaorton
1 300 RVIGO ESPECIALIZADO EM DESMONTAGEM E divizoria 26,00 7.800,00
MONTAGEM DE DIVISORIAS. GARANTIA MINIMA DE
90 (NOVENTA) DIAS. METRO QUADRADO.
Total Geral 7.800,00

Gentro Politico Administrativo - Bloco 11 - Cuiaba-MT - CEP 78050-970
Fone: (065) 3613-3642 - Fax (065) 3613-3700
Data de Impressao: 15/10/2014 08:10:05



S1aG: Area go Servicor Pubilico Principal | Sair | Usudrio: jlamaral

[Consulta Compra Direta P2

Voltar Imprimir - Imprimir Propostas ] Imprimir Relagdo de Participantes
Imprimir Relagdo de Fornecedores Notificados |

-- Informagdes do Processo Licitatorio

Processo: 5489040 Orgso: SEFAZ
contratagao de empresa para executar
Objeto: servico da instalagéo, montagem e Modalidade: CGMPRA DIRETA

desmontagem de divisdrias

Critério de Classificagso: valor Giobat

----- Informagdes da Consulta Compra Direta

Nidmero da Consulta: 1088/2014
Unidade Gestora: 756 - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA SituagXo: Publicada

Data / Hora Abertura: 16/10/2014 16:156:00 Data / Hora Encerramento: 17/10/2014 16:16:00

CE 90 (NOVENTA) DIAS. METRO QUADRADQO.

Prazo de Entrega: 30 DIAS Local de Entrega:  SEDE DA SEFAZ , AGENCIAS FAZENDARIAS DE CUIABA E VARZEA GRANDE
Prazo de Validade da 0 dias
Proposta:
Contato: JUCILA LEITE AMARAL  Telefone: (65) 3617-2373
Observagdes/Exigéncias: ,
- Lista de Itens
§ Valor
i itemn | Cédigo Descrigdo ! Unig Lote | Qtde |
* ; ; i Previsto
: SERVICO ESPECIALIZADO EM DESMONTAGEM E MONTAGEM DE DIVISORIAS. GARANTIA MINIMA {METRC o o
i1 1048292 i Unico (260 RS 7.800,00 ¢

{GUADRACQ

i

Voltar. .. Imprlmif } Impﬁmir ProbostééJv Imprihlr Rélacéo de Parﬂclpantes

Imprimir Relagdio:de Fornecedores: Notificados ]

Z vlnfg')rm'z'mga_' LTDA. Clique para 9iil;s‘“;l;fi)ﬁﬁ!i|c(}c$ »S&i{fc’ ° sistema.

kffnw//annicinnes,sad_mt.gov_br/sQc/faceS/DI‘iV/SgC/CCntraI/PrOCCSSOLiCitatOI'iODOcume. .. 21/10/2014



SEFAZ/MT

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

SUPERINTENDENCIA DE AQUISIGOES GOVERNAMENTAIS

Processo: 5489040 Orgéao: SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

contratagdo de empresa para executar servigo de instalag@o, montagem € desmontagem de divisorias

Prazo de 0 dias Data da Proposta: 10/16/14 5:05 PM

30 DIAS

Prazo de Entrega:

DINILISCHE MARIE LUYTEN 56835299134

dinilische marie luyten CPFICNPJ: 20329115000131
B: Wantuil de Freitas Q: 06 Casa: 01 Rua: E1
Cuiaba

78056-624

Bairro: Residencial Wantuil de Freitas

Telefone: (65) 921 1-5717
(65) 921 1-5717 Insc. Estadual:

diniluy{en@hotmail.com

Celular:

f

" =maik:

Agéncia:

GO ESPECIALIZADO-E SMONTAGEM E
MONTAGEM DE DIVISORIAS. GARANTIA MINIMA DE
90 (NOVENTA) DIAS. METRO QUADRADO.

Centro Politico Administrativo - Bloco 1l - Culaba-MT - CEP 78050-970
Fone: (065) 3613-3642 - Fax (065) 3613-3700
Data de \mpress80: 20/10/2014 08:55:37

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO E Fis. N*’_sé_g
{

Propostas de Fornecedor de Compra Direta TTT——

G -



Comprovante de Inscri¢éo e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Pagitrat
12 %HL

EFAZ/MT

Fls. NQAQA

Contribuinte,

Y

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAOQ | D474 DE ABERTURA
20.329.115/0001-31 27/05/2014
nn/\TTQIZ (:I\[)I\S;1‘le\l—

NOME EMPRESARIAL

| DINILISCHE MARIE LUYTEN 56835299134

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
DML SERVICOS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
43.21-5-00 - Instalagao e manutengao elétrica

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

81.22-2-00 - Imunizagéao e controle de pragas urbanas

43.99-1-99 - Servigos especializados para construgao nao especificados anteriormente
43.30-4-99 - Outras obras de acabamento da construgao

43.30-4-05 - Aplicagao de revestimentos e de resinas em interiores e exteriores
43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificios em geral

43.22-3-01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas

43.30-4-03 - Obras de acabamento em gesso e estuque

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

25.42-0-00 - Fabricagdo de artigos de serralheria, exceto esquadrias

43.30-4-02 - Instalagdo de portas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de qualquer material
31.01-2-00 - Fabricagdo de méveis com predominéncia de madeira

43.99-1-03 - Obras de alvenaria

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
| R E-1 1
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.056-624 RESIDENCIAL WANTUIL DE CUIABA MT
FREITAS
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/05/2014
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
| sITuAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Fek e dededede e Fededededededede
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 16/10/2014 as 16:24:06 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

Atualize sua pagina

htfp://www.receita.fazenda. gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovan... 16/10/2014

g
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SEFAZ/MT g
Fls. N{,_/ Z A

Certificado da Condicao de Microempreendedor Ind \Ligg;aﬂ_f

ldentificacdo

Nome Empresarial
DINILISCHE MARIE LUYTEN 56835299134

Nome do Empresario
DINILISCHE MARIE LUYTEN

Nome Fantasia
DML SERVICOS

Capital Social

10.000,00
N° da Identidade Orgdo Emissor UF Emissor CPF
868073 SsP MT 568.352.991-34

Condigao de Microempreendedor Individual

Situagdo Cadastral Vigente
ATIVO

Data de Inicio da Situacdo Cadastral Vigente
27/05/2014

Ntmeros de Registro

CNPJ NIRE
20.329.115/0001-31 51-8-0091425-4

Enderego Comercial

CEP Logradouro Nuamero
78056-624 RUA E-1 1
Bairro

RESIDENCIAL WANTUIL DE FREITAS
Municipio UF
CUIABA MT

Atividades

Data de Inicio de Atividades

27/05/2014
Codigo da Atividade Principal Descricdo da Atividade Principal
43,21-5/00 Instalagdo e manutencgdo elétrica
Codlgzcia:‘:;:.\il;dade Descricdo da Atividade Secundaria
1 81.22-2/00 Imunizagao e controle de pragas urbanas
2 43.99-1/99 Servigos especializados para construgdo nao especificados anteriormente
3 43.30-4/99 Outras obras de acabamento da construgdo
4 43.30-4/05 Aplicagao de revestimentos e de resinas em interiores e exteriores
5 43.30-4/04 . Servigos de pintura de edificios em geral
6 43.22-3/01 Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas
7 43.30-4/03 Obras de acabamento em gesso e estuque
8 81.30-3/00 Atividades paisagisticas
9 25.42-0/00 Fabricacdo de artigos de serralheria, exceto esquadrias
10 43.30-4/02 Instalacdo de pprtas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de
qualguer material
11 31.01-2/00 Fabricacdo de moéveis com predominancia de madeira
12 43.99-1/03 Obras de alvenaria

_Termo de Ciéncia e Responsabilidade com Efeito de Alvara de Licenca e Funcionamento Provisério - declaragédo prestada no
momento da inscrigdo:

Declaro, sob as penas da Lei, que conhego e atendo os requisitos legais exigidos pelo Estado e pela Prefeitura
do Municipio para emissdo do Alvard de Licenga e Funcionamento, compreendidos os aspectos sanitarios,
ambientais, tributarios, de seguranga publica, uso e ocupagdo do solo, atividades domiciliares e restrigbes ao
uso de espacos publicos. O n3o-atendimento a esses requisitos acarretard o cancelamento deste Alvard de



B A n e
Licenta e Funcionamento Provisorio. SE! P‘sz‘i’??
A

rs. wo_/ O
Este Certificado comprova as inscrigbes, alvard, licencas e a situacac de enquadramento do empresario § na condicdo, 3” -
Microempreendedor Individual. A sua aceitagdo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Interpet, no endefecg:
hitp://www.portaldoempreendedor.gov.by/ oot
Cettificado emitido com base na Resolucdo n°® 16, de 17 de dezembro de 2009, do Comité para Gestdo da Rede-Nacianal para a

Simplificagéo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negécios — REDESIM.

ATENGAO: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Para pesquisar a inscrigdo estadual e/ou municipal (quando convenentes do cadastro sincronizado nacional), informe os elementos abaixo

no enderecgo eletronico http:/iwww.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/fcpj/consulta.asp

Numero do Recibo: ME70127886
Numero do Identificador: 00056835299134

Data de Emissédo:
16/10/2014
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Em testemunho { ) da verdade.
DEBCRA REGINA DUGAT®-aux cartorio
Cuiaba. 16 de outubro de2014

Onder Judiciario do Estado de Mato Grosso} Cod. Serv 61 Cod Ato 6

hﬁ;::-:fhr-.'\w.l timt.ius hrisglos




15/10/2014  hitps:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/F geCF SimprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=21648272&VARPessoa=

CAIXA ECONONICS FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 20329115/0001-31

Razao Social: DINILISCHE MARIE LUYTEN

Nome Fantasia:DML SERVICOS

Endereco: R E-1 01 / RESIDENCIAL WANTUIL / CUIABA / MT / 78056-624

A Caixa Econébmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobrangé de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 06/10/2014 a 04/11/2014

Certificacdo Nimero: 2014100608584501953796
Informacdo obtida em 15/10/2014, as 11:33:10.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

e it e teim e e i e A IO BN BT i AN T C it La D mm Al mamNIAD D Ann AR A Aabris—= D4R A0DTIOVAD DAanaan— 212400722V /ADI IF=AMTRV/ADR A
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: DINILISCHE MARIE LUYTEN 56835299134 (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 20.329.115/0001-31

Certid&o n®°: 65261774/2014

Expedigdo: 15/10/2014, as 11:40:22

Validade: 12/04/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que DINILISCHE MARIE LUYTEN 56835299134 (MATRIZ E FILIAIS)
,» inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 20.329.115/0001-31, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunals do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificagdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em Jjulgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

SEFAZ/MT
. ool /-



15/10/2014 SEFAZMT - Sistema de Certidio Negativa de Débito

Secretaria de Estado Coveron e

" de Fazenda Mato Groce

Mais por vocd

Sistema de Certiddao Negativa de Débito

Data: 15/10/2014 - 10:48:40
Certidao referente ao ICMS/IPVA para Participacdo em Licitacoes
Publicas

NUumero :0012848424

Certiddo fornecida para CNPJ/MF : 20.329.115/0001-31
Razdo Social : DINILISCHE MARIE LUYTEN 56835299134
Emitida em : 15/10/2014

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITO

CERTIFICAMOS que, até a data e hora em epigrafe, n3o consta, nas bases
informatizadas e integradas ao sistema de processamento de dados da CND, da
Secretaria de Estado de Fazenda, pendéncia fiscal, em nome do Contribuinte acima
indicado, excetuada a eventual existéncia de créditos tributarios cuja exigibilidade esteja
suspensa.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda PUblica do Estado de Mato Grosso exigir valores
relativos a tributos estaduais e seus acréscimos legais, mesmo langados, bem como em
razao de posterior langamento ou apuragdo, ou decorrentes de inexatiddo da informacao
prestada pelo contribuinte ou, ainda, do restabelecimento da exigibilidade do crédito
tributdrio, inclusive quando objeto de NAI e/ou acordo de parcelamento.

OBS. A presente Certiddo ndo alcanga débitos fiscais j& encaminhados para inscrigao em
Divida Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, nem o cumprimento de
obrigagBes principais ou acessodrias, cujo controle ainda ndo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND/SEFAZ.

- Fornecimento gratuito, salvo quando a impress&o for efetuada por unidade fazendaria,
mediante requerimento do interessado.

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet: www.sefaz.mt.qov.br

Esta Certiddo tem validade até 14/11/2014 - Fornecimento Gratuito

Cédigo de Autenticidade : TK9B9TB2B2BBB2KK

I

\ 2
© Copyright 2001-2014 Secretaria de Estado de Fazenda de Mato Grosso - Todos os direitos reservados

hHnelhananar eafar mt anu hrirndlrartidanicarvlotiQarvl atR atd 4714



s

15/10/2014 Consulta & Certiddo Negativa de Débito . SEFAZ/MT 1
Fig, WP ,23

¢ MINISTERIO DA FAZENDA 7
Secretaria da Receita Federal do Brasil em————

.’4::&

, CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 177352014-88888115
Nome: DINILISCHE MARIE LUYTEN 56835299134
CNPJ: 20.329.115/0001-31

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e
inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é
certificado que ndo constam pendéncias em seu nome
relativas a contribuigbes administradas pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida
Ativa da Unido (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para
todas as suas filiais, refere-se exclusivamente as
contribuigdes previdenciarias e as contribuicdes devidas,
por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU, ndo
abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e
as demais inscricbes em DAU, administradas pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto
de Certidéo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao é valida para as finalidades previstas no art.
47 da Lei n° 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagdo de obra de construcdo civil no Registro de
Imoveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de
cotas de sociedade limitada e cisdo parcial ou
transformagdo de entidade ou de sociedade sociedade

mpreséria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme
definido pelo art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de
2002 - Cédigo Civil, extingdo de entidade ou sociedade
empresaria ou simples.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a finalidade
para a qual foi emitida e a verificagdo de sua
autenticidade na Internet, no endereco
<http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta
PGFN/RFB n° 01, de 20 de janeiro de 2010.

Emitida em 12/06/2014.
Valida até 09/12/2014.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencdo:qualquer rasura ou emenda invalidard este
documento.
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~5i&= GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO

KL AUDITORIA GERAL DO ESTADO - AGE/MT
J Cadastro de Empresas Inidéneas . . . -
P
2
—mﬂmaou dg. Dados da sangio ol o.dmo uu:omo:uao_. % |origem nu _io::momo
ozu&o 0 de Sa Data Inici e
040.278.251-87 ACRISIO TEOFILO CABRAL MT{Suspenséo Temporaria, {Inciso I, do artigo  |22-07-2013 |5 Anos Secretéaria de Estado de Fazenda -|MT |Poder Judiciario Comarca de Alto |22-07-2013
Impedimento de 12,daLein® SEFAZ Araguaia - MT
licitar/contratar 8429/1992 e Lei n°
8666/1993, artigo
87, 1.
141.574.541-20 Alberto Carvalho de Souza - - limpedimento.de Agdo Declaratéria  [11-01-2010 |5 Anos Poder Judiciario - Comarca de - [MT |Acdo 1998/4988
. ’ licitar/contratar de Improbidade : mo:ao:ouo__m Juizo da v:Bm_E g
RO >a3§m~a=<m Vara Civel - %
201.765.54149 ALDO DOMINGOS DA SILVA MT m:mvmzmm,o ﬂmavo_.»lm. E:amsaao nos 19-06-2013 {5 Anos JUIZO DA 1° VARA DA MT|PROCESSO N° 15431/2013(SAD-
Impedimento de |artigos art. a7, §1°, COMARCA DE ALTO ARAGUAIA |+ '|MT e 35532/2014(SEFAZ-MT)
licitar/contratar ‘Ida‘Carta Magna, art. : et : [ NN
Bm m%m@mo da
Oozm:.c_ono
combi m:nu 83 m .
ant, 1°,1V, art. 12,
dant. 19 e art. 21 da
Lei n°7.347/85, e
art.11daLlei -
8.429/1992,
: oo:_cmmao como
art, 269, inciso I, e
ar.
567.951.301-34 AMAURI ANTONIO Dm MT|Suspensao’ ._.mBuoa_._m Lei 8666/93 ART. " - 121-08-2013 |5 Anos 018 | Secretéria de mmSao de Fazenda - PROCURADORIA GERAL DO . [21-08-2013
O>x<>_vIO x " [impedimenta de 87 : : ek s MR mmﬂ>N mw._,>UO e
““Alicitar/contratar o
13.960.344/0001-94 JARAUJO CONSTRUGOES LTDA |MT |Suspensio Temporaria, [INCISO Ill, DO 23-01-2014 |12 Meses Secretaria de Estado das Cidades |MT |Secretaria de Estadp das Cidades |23-01-2014
-ME Impedimento de ARTIGO 87.DA LEI
licitar/contratar N°.8666/93

1710




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
AUDITORIA GERAL DO ESTADO - AGE/MT
Cadastro de Empresas Inidoneas

.

362.137.721-20

Arcione.Ataides de Carvalho

MT
|impedimento de’
licitar/contratar

Suspensao Temporaria,

Fundamento nos
artigos art. 37, § 1°,
da Carta Magna, art.

19-06-2013

5 Anos

19-06-2018.

JUIZO DA 1° VARA DA "
COMARCA DE ALTO ARAGUAIA

MT.

PROCESSO N° 15431/2013(SAD-
U IMT e735532/2014(SEFAZ-MT) -

726.098.290001-05'

BS! do Brasil LTDA:

AT Uei10.520/2002°

L 87 Lel o - 1108-11-2011
18.666/1993 eart: 7. | o

|BENEDITO CRUZ ASSIS 09-04-2012 /[3 Anos 1 109-04-2015 {Poder Judiciafio T|SAD. +109-04-2014
201.758.175-20 BRAZ PEREIRA DASILVA 02-07-2013 {5 Anos 02-07-2018 AT [Poder Judicidrio Comarca de Alto . [30-07-2013
L : . S e ety agusia -MT - SRR Fat e
008.696.930001-53 |BRIAZE CONSTRUTORA LTDA Suspensao Temporaria, t .o..mw.v_“. ciso Il 07-01-2014 |12 Meses 07-01-2015 |Secretaria de Estado de macomnmo. MT {Secretaria de Estado de Educagdo }06-01-2014
Impedimento de .|da’lein® 8666/1933. : -SEDUC -SEDUC
licitar/contratar it :
Ar.B7 Lei’: ‘{5Anos  08-11-2016" -, |Didrig Oficial n. 25,678, pag 24 e

Oficio n. 13/CAIF-SEFAZ/2011

2710



“4i= GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
g W~ AUDITORIA GERAL DO ESTADO - AGE/MT
Cadastro de Empresas Inidéneas

Dados da sangao

Origem da informagao:

Prazo o Orgao/Entidade Data
{Punicdo : &
03.474.935/0001-06 [C.R.S.S. Terraplanagem Ltda Suspensado Temporaria, {inciso ll do arl. 12 |17-10-2013 |5 Anos 17-10-2018 {JUIZO DA 1* VARA DA MT [Processo n° 15455/2014
Impedimento de da Lei n®.8.429/92 COMARCA DE AGUA BOA
licitar/contratar : i}
32.959.827/0001-13 fCELSON TORNEIRIA DE I m:mg:wuo qmavoa:m Art. 87, icisos Il e IV, |30-10-2013 |5 Anos 30-10-2018 Secretaria de Estado de MT [Processo n° mo._oo.twoa 30-10-2013
: MAQUINAS PESADAS LTDA daleiB.666/93 1 - : .. |Administragao , R e e
03.008.104/0001-55 CONSTRUTORA ALFER LTDA - Suspensao Temporaria, |INCISO IIf, ARTIGO |23-02-0014 [12 Meses 23-02-2015 - |Secretaria de Estado das Cidades {MT]Secretaria de Estadp das Cidades {23-01-2014
EPP Impedimento de 87 DA LEIN® ) . ) ' )
licitar/contratar 8666/93
01.012.571/0001-09 |Construtora R. de Freitas Ltda < . |MT|Suspensao Temporéria . 08-10-2013 /{14 Meses . " |08-12-2014  |SEDUC "IDisrio Oficial do Estado 08-10-2013
i EPP S o ]Lei 8666193, i ok . ;
099.115.910001-23 |D. Bussiki Cunha Comércio e mcwvm:wuo .?évoa:m An. 87 Lei 08-11-2011 {5 Anos 08-11-2016 |Secretaria de Estado de Fazenda |MT |Diario Oficial do Estado n. 25.678, [08-11-2011
Servigos ME _Evoa_:.mao de 8.666/1993 e art. 7 : 3 i : REE |pag. 24/25 e Oficio n. 013/CAIF-
Lei 10.520/2002 . |SEFASZI2011 .
451.702.890001-25 | DARUMA TELECOMUNICAGOES mcmbmammo qmavoa:m da: om.om..w.oi 12 Meses Secretaria de Estado de Educagio MT U_>m_0 OF _0_>_. DE MATO 05-08-2014
R | “Zmox§>d0> SIA [ figat _.e_ m mmm\wu i ; R el omowmo ‘IOMAT pg' Nm e
[937.187.05168  [Edson Albuquerque Lemes | |20-08-2013 [3Anos  [29-08-2016 _vo%.. Judiciario | _nanmmmo 3974-03.2004.811.0041 I ]
14.547.904/0001-46 | EMANUEL DELGADO - ; wcmumzmmo ﬁm:‘_vo_.m:m. >m._. 87 INCISO Hl : :..cm.woz : 6 Meses '’ A,_r,_u.moda mmn_‘m.m:m de Estado de macnmnuo MT Secretaria de Estado de mq_._omowa Aﬂ.om.uo:v
AT MAGALHAES - ME _vaa_am:.o de’ S A Jeani -mmoco - SEDUC’ :
SR 0.~Nw\8=§nm_. :
02.341.291/0001-07 {Emerson Pereira Adormo ME Art. 81, par. 3°,da . {29-08-2013 |5 Anos 29-08-2018 : [Justiga Eleitoral Federal Processo 81-32.2013.6.11.016
lei’'n® 9.504/97 : |
02,341.291/0001-07 {Emerson Pereira Adomo ME Suspensao Temporaria, |ART, 81; paragrafo No.om.wo,_u. 5 Anos 20-09-2018 | 16* Zona Eleitoral de Vila Rica '\ - |MT jOficio-Circular n° 19-08-2013 °
R : iyl impedimento de 3% da Lein® S e ST e S -.::|002/2013/16°ZE/MT Ceianii
;| licitar/contratar : - 9.504/97:. :
07.163.616/0001-22 |Empresa Dinamo Construtora Ltda Impedimento de ant. 81, paragrafo 3° |09-02-2012 |5 Anos 09-02-2017 - |55* Zona Eleitoral de Mato Grosso |MT |Oficio-Circutar n°. 01/2013-55°2E |27-08-2012
licitar/contratar da Lei n°, 9.504/97
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
AUDITORIA GERAL DO ESTADO - AGE/MT
Cadastro de Empresas Inidéneas . .

el .
. |077.297.231-15 JOSE ANTONIO MESQUITA MT|Suspensado Temporaria, |inciso ll, do artigo - }22-07-2013 |5 Anos {22-07-2018 [Secretaria de Estado de Fazenda -|MT[Poder Judicidrio Comarca de Allo |22-07-2013
& ,ﬂ R Pl Impedimento de 12, da Lein® ol e SEFAZ . Araguaia - MT I
b ¢ (o e licitar/contratar 8429/1992 e Lei n° : S
i O et A4 . ‘ 8666/1993; artigo
87, ML

5/10




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
AUDITORIA GERAL DO ESTADO - AGE/MT
Cadastro de Empresas Inidéneas

Dados da sangio

Orgao sancionado

O:mm:. da Emozsmnmo

legal

Nome/Razao Social Dispositivo'legal ‘]Data’.
230.597 Karine Digliane Paes de Barros MT|Suspensao Temporaria, 29-04-2014 12 Anos .128-04-2016 |Secretaria de Estado de Educagdo |MT | Secretaria de Estado de Educagdo |28-04-2014
Impedimento de - SEDUC - SEDUC
licitar/contratar
10.911.512/0001-63 |L.R.O. Construgdes e Poa_om IMT [Impedimentc de’: Alt.87,'§ ue da lei n° | 26-07-2013 |5 Anos | Prefeitura Mi :_n_um_ de <mamm MT [Decisao 15861372013 26-07-2013
e LA, JLtda~ ME [ |licitarfcontratar ! B 3 : " -.":|Grande, i R : :
164.419.901-70 LENINE LAURQO PADILHA DE MT |Impedimento de artigo 12, inciso Il, |12-09-2013 |10 Anos 12-09-2023 |Poder Judiciario MT | Oficio n. 1094/2013, de 16-09-2013
ARRUDA licitar/contratar da Lei n°. 8.429/92 26/08/2013. Juizo da Vara Esp.
em face da violagso Acao Civil Publica e Agao popular.
do artigo 10, caput e
incisos 1, I, 1X e Xl
138,731.301-00 * * {LUIZ ANTONIO VITORIO MT 2806-2013 |3 Anos 28-06-2016 - |Secretéria de Estado de Fazenda - 21-06-2013
i SOARES 1 : . : [|sEFAZ. g
569.781.541-72 MARIA ANGELICA DA FONSECA [MT Suspensdo Temporaria, art. 12,1, da Lein. |09-11-2013 [10 Anos 09-11-2023 |VARA ESP. AGAO CIVIL . MT|PROCESSO N° 51717/2014 19-11-2013
BRITO Impedimento de 8.429/92 PUBLICA E AGAO POPULAR da
licitar/contratar comarca de Cuiaba
626.740.051:49 - /|MARINO DA SILVA CUNHA MT [Suspensao Temporaria,’ 3 Anos .118-04-2015 | Secretaria'de mmsao de ENS% <IMT|Poder Jud na:o Ooawam de Rio ]10-04-2012
. IR R ! Impedimento am . | ' mmm>N g ) mqm:no
__n;m,loo:__‘mﬁa i
06.011.370/0001-00 |Marene Alves Pereira ME Art. 81, par. 3°, da  {29-08-2013 |5 Anos 29-08-2018 |[Justica Eleitoral Federal Processo 80-47.2013.6.11.016
lei 9.504/97. )
06.011.370/0001-00 MARLENE ALVES PEREIRA ME MT}Suspensad Temporaria,. JArt. 81, umamaa 20-09-2013 {5 Anos 20-09-2018 [ 16° Zona Eleitoral de Vila Rica - [MT OficioCircular.n® . 19-08-2013
R B AU Impedimento de IR RSt T v. : GEIERN <7 1002/2013/16°ZEIMT
licitar/contratar 19.504/97 iy
230.108.431-00 MARLENE FERRAZ DE ARRUDA [MT Impedimento de artigo 12, inciso ll, 12-09-2013 |10 Anos 12-09-2023 |Poder Judiciario MT|Oficio n. 109472013, de 16-09-2013
licitar/contratar da Lei n°. 8.429/92 26/08/2013. Juizo da Vara Esp.
em face da violagdo Agao Civil Publica e Agdo popular.
do mnﬁo 10, caput e
incisos 1, 11, IX e XII,
do mesimo diploma
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it~ GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
AUDITORIA GERAL DO ESTADO - AGE/MT

< JES Cadastro de Empresas Inidéneas . - . . .
- i
— |
1
513.749.111-91 NIVALDO MARIANO CANEDO MT|Suspensio Temporaria, JLei n® 8666/93, art. |02-07-2013 |4 Anos 02-07-2017 - {Secretaria de Estado de Fazenda -|MT |Poder Judicidrio Comarca de Alto |30-07-2013
: . ; Impedimento de 87, 1, WV SEFAZ Araguaia - MT o :
licitar/contratar : :
331.152.731-34 Pedro Aureliano Rosa MT jSuspensado Temporaria, |incisos |, {iellido [17-10-2013 |5 Anos 17-10-2018 |JUIZO DA 1* VARA DA MT }Processo n° 15455/2014 13-01-2014
Impedimento de art. 12da Lein® COMARCA DE AGUA BOA
licitar/contratar 8.429/92. :

77110




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
AUDITORIA GERAL DO ESTADO - AGE/MT
Cadastro de Empresas Iniddneas

:|Dados da san¢ao

X Onmmo sancionado

“/|Origem da informacio -

123 |Tipo de San¢io “do.Orgao/Entidac
07.391.935/0001-95 |Plotek Ooac:m.omnmo. Visual LTDA -|MT : Art. 81, v,mq.mmqma, . Nw.om..moa.m m.?._o.m : VR 28-08-2018 . Justiga Eleitoral .ﬂwanwm_.v : . ..v.ﬂomm.mmn 82-17.2013.6.11.016
LR HIME S T : 3°, da lei n°'9.504/97 : R o b e e ol . :
07.391.935/0001-95 | PLOTEK COMUNICAGAO MT}Suspensao Temporaria, |ART, 81, paragrafo |20-09-2013 |5 Anos 20-09-2018 [16* Zona Eleitoral de Vila Rica MT {Oficio-Circular n° 19-08-2013
VISUAL LTDA ME _Bumaminza de 3° da Lein® 002/2013/16°ZE/MT

licitar/contratar 9.504/97
046,968.070001-61 |R.N. CONSTRUCOES LTDA - Suspensao Tempor 13-08-2014 |12 Meses’ . [13-08-2015 .o_>m_o OFICIAL'DE MATO " 13-08-2014 -
L : RS _og\ﬁ.u@um . :
003.744.665-72 RAIMUNDO JOSE DE ALMEIDA artigo 12, inciso Il, }27-11-2012 |5 Anos 27-11-2017 |VARA UNICA DE JEQUIE BA |Oficio SEXEC-DIR n°. 100/2013, |27-11-2012

da Lein® 8.429/92 29/04/2013
03.849.915/0001-07 |RAIZES CONSTRUTORAE 04-06-2014 |1 Anos i oa.om...modm,.... wQOE: de Estado am macomnuo MT mmnanm:m ao mﬂmao de mucomomo ow.ﬁm.moi :
AN mmm<_o0m LTDA k [ERETR T . i

937.703.321-72 RICARDO DE ANDRADE POZETI [MT MCm_wm:,mmo Temporaria, |Art.11 da Lei 14-07-2014 |3 Anos 14-07-2017 |Ministério Plblico do Estado do MT [SECRETARIA nwm ESTADO DE 14-07-2014

_anmamsm:.o de 8429/92 MT ADMINISTRAGAO - SAD

licitar/contratar
102.126.050001-08 |Roneide Marta Sitva Inoccenti-ME T m:mvm:mmo .ﬁmavo&:m |ART! 87,11, WEIV'. '[25-01-2014 {12 Meses “[Secretaria a,,m mmsn_o ao _(_m_o : _54 mmoﬁm”m:m de Estado do Zw.o . ,w.,m..o,?moi :
) sraminre e Impedimento de” ; D> rm_ mmmm\wu o b mSu_mEm : o >_.= mam ]

licitaricontratar :
453.999.721-15 SUELI MARTINS DE SOUZA MT {Suspensao Temporaria, {LE! 8429/1992 ART. |02-07-2013 |4 Anos 02-07-2017 |Secretaria de Estado de Fazenda -[MT|Poder ._.c&n_.»:o Comarca de Alto {30-07-2013

Impedimento de 12 CAPUT. Ill. LEI SEFAZ Araguaia - MT

licitar/contratar 8666/1993 ART.87 il

EM
010.328.350001-96 |Tillo Construgdes & Servigos LTDA] 7", Sispensao Temporaria, JArt. 87, IIl, Lei 22-10-2012 . ©17]22:10-2014'" |Secrelaria de Estado de Educacao MT [Diario Oficial do Estads n. M.m.?w. 22-10-2012°
362.129.701-49 VALTER RUBENS ALVES DIAS  [MT ¢|LEI 8429/1992 ART. }02-07-2013 - {4 Anos '|02-07-2017 ‘| Secretaria de Estado de mmwm:am -|MT{Poder .mc&omm:o Comarca de Alto }30-07-2013
,_N O>vc._. I E IH. mmm>N : Araguaia - MT
-|LEI 8666/1993
ART.B7 INE .
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{ ~#38%=.  GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
_ > AUDITORIA GERAL DO ESTADO - AGE/MT

Cadastro de Empresas Inidoneas

=
N ™S : : : : :
ﬂﬂﬂf D
., o
isd = 1827.147.82149 WANDERLEIA DOMINGUES MT |Suspensdo Temporania, |LEI 8429/1992 ART. |02-07-2013 |4 Anos 02-07-2017 |Secretéria de Estado de Fazenda -{MT [Poder Judiciario Comarca de Allo 30-07-2013
& . ; FERREIRA MESQUITA impedimento de 12 CAPUT. L E NI, : SEFAZ Araguaia - MT
Ki/d : licitar/contratar LEI 8666/1993 '
& B : ART.87 Il E . .
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Dados da empresa

. | brgaa sancionader

|Origem da informagao <

CNPJICPF

zo:..a»wmum.c Social: ‘|Dispositivo legal -

Nome do Org

531.518.361-00

WANDERLEY DA COSTA art. 9°, caput, da Lei
n. 8.429/92. art. 12,

inciso |ll da Lei de

Poder Judiciario

=3

Oficio n. 1191/2013, de
26/08/2013. Juizo da Vara Esp.
Agao Civil Publica e Agéo popular.

241.013.701:68

WILSON PEREIRA oo@w»zqow Suspensao Temporaria, |Lei n®.8429/1992 -

“|Secretaria de Estado de Fazenda -
F|SEFAZ el e
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Estado de Mato Grosso

FIPLAN - Sistema Integrado de Planejaraento, Contabilidade e Finangas
% SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ )

EMP

NOTA DE EMPENHO

[N B A

16101.0002.14.025312-2

*|N° PED: 16101.0002.14.026337-1

Data de Emissiio: 06/11/2014

N° DOTLIST: *#* *# xxx

N°® NOBLIST: *#% %% %%

Unidade Or¢amentaria: Unidade Gestora:

16101 - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA 0002 - FUNDO DE GESTAO FAZENDARIA
Projeto/Atividade: Recurso: Tipo de Empenho:
2005 - Manutencio e Conservacao de Bens Imdveis Normal Global

Modalidade de Licitagio:
Pregio

N° Referéncia Licitagio:
skokok skokok dokok

Motivo Dispensa Licitagio
soksk KoKk kokk

N¢ Convénio
deokok skoksk ook

Transferido - Resto a Pagar N° do Protocolo:
Nio 0/2014

DADOS DO CREDOR

|Cédigo: 2014.03818-4 T

Nome: LIMA MURCA & MURCA LTDA ME

Endereco: Avenida Agricula Paes de Barros, n° 2/12‘0/ Sala: 01,

CEP. Skkk kKK KKk

Bairro: Santa [zabel

Municipio: Cuiabd UF: MT

Insc. Estadual: *¥* ¥%* *%*

CPF/ CNPJ/1G: 16.885.249/0001—61./

RG. Kokk KKk KoKk

DADOS DA DIARIA

NO OS: dokd okoR kKK

Data de Inicio da Viagem: *** *#* kkx

Data de Retorno da Viagem; *¥% ¥k %xx

DADOS DO ADIANTAMENTO

N" CAD: Hoksk kokk kkok

Data de Solicitagiio; *¥% *i* &kx

DEMONSTRATIVO DA RESERVA DE EMPENHO

Dota¢io Orcamentaria:
16101.0002.04.122.036.2005.9900.339000000.100.1.1

Elemento de Despesa:
30 - MATERIAL DE CONSUMO

Valor Total do Empenho (R$):|Valor por Extenso:

*#% 7,973 97| SETE MIL E NOVECENTOS E SETENTA E TRES REAIS E NOVENTA E SETE CENTAVOS

Fokk skokok skokok skokok kokk koksk skoksk skokok sekok skl skkok skokok skeokok skskok sk skokosk okokok skokok

Historico:
Empenho do PED N° 16101.0002.14.026337-1

de Cuiaba e Varzea Grande.

Desp. ref. ao termo de contrato n° 039/2014/SAAF/SEFAZ, rel. a aquisi¢do de divisérias, incluindo portas, para atender as AGENFAS

Data de Autorizagio da Despesa:
06/11/2014

Ordenador de Despesa:
Maria Celia de Oliveira Pereira

Coordenador de Planejamento

TN

\'a

i

Matia Celia de Oliveira Perdira
Ordenador de Despesa

Observagoes:
Situagdo do EMP: Empenho (EMP) normal

Numero do documento de estorno:

CEPROMAT

06/11/2014 15:57

Pagina 1/1 jmguima




Estado de Mato Grosso

FIPLAN - Sistema Integrado de Plane}émento, Contabilidade e Financas
SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

LIQ

P

LIQUIDACAO

16101.0002.14.029773-6

N° EMP: 16101.0002.14.025312-2 ,».f

Data do Doct®: 12/12/2014

N° PED: 16101.0002.14.026337-1

Data de vencimento: 16/12/2014

N’ CAD: N° NOBLIST:

IN® DOTLIST:

()rgﬁo: .
16 Secretaria de Estado de Fazenda

Unidade Or¢camentaria:
16101 SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Unidade Gestora: ~ i
16101.0002 FUNDO DE GESTAO FAZENDARIA

Data de Liberacio:

Hokok ok koksk

Liberador de Pagamento:
kkk kkk skkk

Liquida¢do Escritural:
Nio

Regularizacio:
Nio

Dotagiio Or¢camentaria:

Elemento de Despesa:
30 - MATERIAL DE CONSUMO

16101.0002.04.122.036.2005.9900.339000000. 100.1.1

Elemento - Exercicios Anteriores:
kokk kkok skskk

orma pagamento:

, Cédigo Bancirio:
| Nota de Ordem Bancdria (NOB)

00777.00000

Banco + Agéncia + C/C (débito Orgio):
001.3834.000000001010100-4

Histérico: -
Referente ao pgto da NFS-e N°121. f; ao contrato N°039/2014.

Pagamento Disponibilidade RP: Valor Liquidagio:
001.3834.000000001010100-4 B *k%7.973,97|SETE MIL E NOVECENTOS E
-~ SETENTA E TRES REAIS E
NOVENTA E SETE CENTAVOS ***
~ Fokok kokok kkok dkkok skokok skoksk Kook kR ok
A’/.n/// ek kdok skekok kokok ek sokosk kdkok kokok
. _’_‘f‘

o

Codigo do credor: Credor:
2014.03818-4

LIMA MURCA & MURCA LTDA ME

CPF/CNPJ:
_16.885.249/0001-61

Municipio UF:
Cuiabd - MT

N° Protocolo:
0/2014

Forma de Recebimento: Crédito em conta corrente - Banco do Brasil

Banco + Agéncia + C/C: 001.3325.000000000038545-X

Pagamento Disponibilidade RP; Nio

DADOS DA DIARIA

Ne OS: kg okok sk

Data de Inicio da Viagem; *** #** *%x

| S

Data de Retorno da Viagem: *** *** %%

CONTRATOS E CONVENIOS

N° Contratg: *#* *x* %+

lTérmino da vig€ncia: *** ***

N° Convénig: *** *** %kx

CONTROLE DO SALDO A LIQUIDAR

Valor total do empenho (R$) |Saldo a liquidar (R$) Esta liquidacio (RS) Saldo a liquidar atual (R$)
*** 7.973,97 *xx 7.973,97 *¥* 7.973,97 *** 0,00
h\
OBRIGACOES FISCAIS - CONSIGNACOES \\

IRRF (R$): ISS municipio (RS) Municipio: i

5% () )0 Kk () (0| Hok ok wkk \ \_ _
INSS (R$): FUNPREYV (R$): Outras consignagées (R$): /

*x% () ()() #5% () 00) *%% () 00 / \\ )

Observacdes: Indicativo de Situacio da LIQ:LIQ Normal

“PROMAT

12/12/2014 08:18

ccolivei




m Estado de Mato Grosso _
: %% " FIPLAN - Slstema Integrado de Planejamento, Contabilidade e ‘Financas

’&":r.,f:’; SECRETARIA ADJ UNTAD OTESOU RO ESTADUAL - SATE:‘SEFAZ

e

LIQ LIQUIDACAO 16101.0002.14.029773-6
Valor Liquido: (
i *xx7.973,97/SETE MIL E NOVECENTOS E SETENTA E TRES REAIS E NOVENTA E SETE CENTAVOS
ootk ko eokok skeokok skokok skokk skokok skokok okokok skokok Skoksk dokok skokok oskokok skokok sksksk skokk oKk

o

e

,/ CLASSIFICACAO DA DESPESA POR SUBELEMENTO 5
Natureza Despesa Dﬁs/c’;icﬁo Valor
3.3.90.30.30.020 Iy T'\,/Iaterial para Manutenc@io de Bens Méveis e Equipamentos *** 797397
TOTAL DA LIQUIDACAO: *** 7.973.97
CEPROMAT

12/12/2014 08:18

Pagina 2/2 ccolivei




)

A

/' DABOS BANCARIOS / BANCO DO BRASIL / AGENGIA 33251 / CONTA CORRENTE
38545-X - LIMA MURCA E MURCA LTDA ME

Recebamos da LIMA MURCA MURCA LTDA ME ME, os produtos constantes da nota fiscal indicada ao lado: Data de emissd0:04/12/2014,Valor Total: R$7.973,97, Destinatério: N F_e
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA AV HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCA, 3.415 - EDFICIO OCTAVIO DE OLIVEIRA - BOSQUE DA SAUDE - CUIABA/MT
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDGR No OOO-OOO- 1 21
SERIE: 1
[ IDENTIFICAGAO DO EMITENTE D AN FE CONTROLE DO FISCO C
Documento Auxiliar da ii‘ Rl ol
LIMA MURCA MURCA LTDA ME | "omnsos euemenes i I
A 1 CHAVE DE ACESSO VZa
ME 1-SAiDA 5114 1216 8852 4300 0161 5500 1000 0001 2115 9553 2860
N° 000.000.121
AV AGRICOLA PAES DE BARROS, 2120 2 N Consuita de autenticidade no portal nacional da NF-e
SANTA IZABEL - CUIABA - MT SERIE- 1 www.nfe fazenda.gov.br/portal
CEP: 78035-160 Fone: (65)3637-3309 FOLHA: 11 ou no site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERAGAO PROTOCOLQ DE AUTORIZAGAO DE USO
VENDA DENTRO DA UF 151140051646070 04/12/2014 09:58:47
INSCRIGAOD ESTADUAL INSCESTDO &fBST TRIBUTARIO NP /
13466711-5 l / 16.885.249/0001-61
DESTINATARIO/REMETENTE /
NOME/RAZAD SOGIAL CNPYTPF | 7 DATA DE EMISSAD
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZEND 03.507.415/0005-78 /|  04/12/2014
ENDERECO BARRODISTRITO CEP DATA DE SAIDAENTRADA
AV HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCA, 3.415 - EDFICIO OCTAVIO DE OLIVEIRA | BOSQUE DA SAUDE [78050.903 04/12/2014
MUNICIPIO FONEFAX urF INSCRICAO ESTADUAL HORA DE SAIDA
CUIABA [ [MT f
FATURA/DUPLICATA
121111 04/12114 R$ 7.973,97
~ALCULO DO IMPOSTO
IASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS SUBSTITUICAC VALOR DO ICMS SUBSTITUICAD VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 l 0,00 0,00 7.973,97
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO 1P VALOR TOTAL DANOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.973,97
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FREYE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO | UF CNPITPF
1-Destinatario l ]
ENDEREGO MUNICIPIO UF INSCRICAD ESTADUAL
QUANTIDADE | ESPECIE I MARCA NUMERAGAO I PESO BRUTO PESO LIQUIDO
DADOS DO PRODUTO/SERVICO
i PCR%DDlSTOO DESCRIGAD DO PRODUTO/SERVIGO NCMWSH csosn | crop | uwp. | quant. | WALOR Yoron o Vo |
3. PAINEL DIVISORIA 2.10 X 1.20 . 441830000102 {5102 M2 177,0000|_ 76.61}5.898,97 0,00{ 0,00] O _
5 .. PORTA DE DIVISORIA AREIA 2,10 X 0.80 . 44182000{0102{5102] UN 10,0000 190,00{1.900,00{ 0,00 0,00{ 0 .
15 FECHADURA DIVISORIA PRETA 83014000{01025102| UN | 5,0000 35,00{ 175,00 0,00] 0,00 0
CALCULO DO ISSQN :
I’:T\TSWI(:AO MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVIGOS BASE DE CALCULO DOS SERVIGOS VALOR DO 1SSQN ‘}
DADOS ADICIONAIS
INFORMAGCOES C RESERVADO AQ FiSCO

Emitido por M2 NF-e.
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GOVERNG DO ESTADO DE MATO GROSSO
° SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

MISSAOQ:

“Garantir a realizagéo da receita puiblica e o controle da aplicagao do gasto pUblico, com justica fiscal, contribuindo para
a sustentabilidade econdmica e social do Estado"

Cuiabg -~ MT, 05 de Dezembro de 2014.

CI N 583/GOPE-SER fo/zmr;

Unidade: GOPICPAS " Unidade: CCON/CAC
Assunto: Encaminhamento

Prezado {a} Gerente,

Cumpnimentando Vossa Senhoria, estarnos encaminhande a nota
fiscal n® 000.000.121, empresa Lima Murca & Murga LTDA - ME, no valor de
R$ 7.973,97, referente ao contrate 039/2014/3EFAZ, para conhecimento ¢

providéncias necessarias.
Sendo o que tinhamos, subscrevemo-nos, apresentando 1no0ssos

cumprimeritos.

Atenciosamente,

1

/ Joamir Barbosa
Geréncia de Obras e Patrimonio Imobilidrio
GOPI/CPAS/SAAE/SEFAZ

De Acord og,/. ’9‘/“2( /

i { o, / e,

Marcus Francis Fermz
Coordenador/CPAS




05/1:/2014 . www.sefaz.mt.gov.br/nfe/portal/consultanfe ?tpc= 1&pagn=5&tagSolicitada=1

a

Secretaria de Estado
- de Fazenda

Chave de acessbsss Numero NF-e Versdo XML
51-1412-16.885.249/0001-61-55-001-000.000,121-159,553.286-0 121 200

Drgvioy du M-

Modelo Série Namero Data de Emissao Data Saida/Entrada Valor Total da Nota Fiscal
55 1 121 04/12/2014 04/12/2014 7.973,97

CNPJ * Nome / Razdo Social Inscrigdo Estadual UF
16.885.249/0001-61 LIMA MURCA MURCA LTDA ME ME 134667115 MT

CNP) Nome / Razdo Social Inscricdo Estadual UF

03.507.415/0005-78 SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA MT
Destino da operagao Consumidor final Presenga do Comprador

P

Processo Versdo do Processo Tipo de Emissdo Finalidade

0 - com aplicativo do Contribuinte M2NFe 1 - Normal 1 - Normal

Natureza da Operagdo Tipo da Operagdo Forma de Pagamento Digest Value da NF-e

VENDA DENTRCO DA UF 1 - Saida 0 - A€ vista ucaul/S+tL40xy2h229z0b9q4XU=

Eventos da NF-e Protocolo Data / Hora
Autorizagao de Uso (Céd.: 110100) 151140051646070 04/12/2014 as 09:58:47

Data/Hora Impressao: 05/12/2014 11:42:18

http:/iwww.sefaz.mt.gov.br/nfe/portal/consultanfe?tpc=1&pagn=5&tagSclicitada=1 11



L M Murca & Murca ¢ Decoragdes .

o ) 77
Razdo Social Lima Murca & Murca LTDA ME-ME CNPJ: 16. 885.249/0001-61. é/ S

s
Da Instru¢@o Normativa SRF n® 480, de 15 de dezembro de 2004.
DECLARACAO A SER APRESENTADA PELA PESSOA JURIDICA CONSTANTE DO
INCISO XI DO ART 32

Ilmo. Sr. SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ

LIMA MURCA E MURCA LTDA, com sede na AV. Agricola Paes de Barros n°
2120 Sala 01 Bairro: Jardim Santa Izabel, CEP: 78035-160 /Cuiaba/MT, inscrita no CNPJ sob o
n°. 16.885..249/0001-61 DECLARA a SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA -
SEFAZ, para fins de ndo incidéncia na fonte do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
(IRPJ), da Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuigio para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS), e da Contribui¢do para o PIS/PASEP, a que se
refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é regularmente inscrita no
Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribui¢des devidos pelas
Microempresas € Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional, de que trata o art. 12 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

I - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissdo,
os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem
assim a realizacdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situacfo
patrimonial,

b) cumpre as obrigacdes acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a
legislacdo pertinente;

IT - o signatdrio é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso
de informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a entidade pagadora, imediatamente,
eventual desenquadramento da presente situacfo e estd ciente de que a falsidade na prestagio
destas informagdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n® 9.430, de 1996, o sujeitara,
juntamente com as demais pessoas que para ela concorrem as penalidades previstas na
legislagfo criminal e tributdria, relativas a falsidade ideoldgica (art. 299 do Cédigo Penal) e ao
crime contra a ordem tributéria (art. 1° da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

@b?}m dge Dezembro de 2014.
/

ma Muréa & Murg¢a Ltda
16.885.249/0001-61
Carol Lima Murca

Matriz: Rua: Agricola Paes de Barros- N° 2120 — Sala: 01 Santa Isabel — Cuiaba/MT-
Fane: (65) 3637-3309 — CEP: 7R 035-160



04/12/2014 hitps:/iwebp.caixa.gov.br/Empresa/Crf/CrifFgeCF SimprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=20251193&VARPess0a=20251193&VARUf=MT&VARI. ..

FEDERAL

A SCONTMICA

Certificado de Regularidade do FGPS - CRF

Inscrigao: 16885249/0001-61
Razao Social:LIMA MURCA E MURCA LTDA ME

Endereco: AGRICOLA PAES DE BARROS 2120 / SANTA IZABEL / CUIABA / MT
/ 78035-160

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 17/11/2014 a 16/12/2014

Certificagdo Namero: 2014111710040296842504
Informacdo obtida em 04/12/2014, as 11:09:07.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




04/12/2014 SEFAZMT - Sistema de Certido Negativa de Débito

y;j

Secretaria de Estado

de Fazenda MatQ Gro sgg.«

Mais por voce
Sistema de Certidao Negativa de Débito

. ) Data: 04/12/2014 - 10:11:41
CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS FISCAIS COM EFEITO DE
CERTIDAO NEGATIVA N°: 0013183574

Finalidade :Certiddo referente ao ICMS/IPVA para Recebimento da Administracido
Publica

Data de Emissdo: 04/12/2014 Hora de Emissdo: 10:11:43

Qualificacdo do Contribuinte:
Endereco: AVENIDA AGRICOLA PAES DE BARROS , 2120 SANTA IZABEL CUIABA MT

CNAE : Comércio varejista de materiais de construgdo ndo e€pecificados
anteriormente

Certid3o fornecida para CNPJ/MF : 16.885.249/0001-61

Razdo Social : LIMA MURCA & MURCA LTDA - ME

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVO

CERTIFICAMOS que, consultadas as bases informatizadas e integradas ao sistema de
processamento de dados da CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, relativamente ao
Contribuinte acima indicado, bem como aos seus soécios e demais empresas de cujo
capital social aquele ou estes participe(m), até a data e hora em epigrafe, constatamos
a(s) ocorréncia(s) adiante descritas.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Estado de Mato Grosso exigir outros
valores relativos a tributos estaduais e seus acréscimos legais, mesmo langados, bem
como em razao de posterior langamento ou apuracdo, ou decorrentes de inexatiddo da
informagao prestada pelo contribuinte ou, ainda, do restabelecimento da exigibilidade do
crédito tributdrio, inclusive quando objeto de NAI e/ou acordo de parcelamento.

OBS. A presente Certiddo ndo alcanga débitos fiscais ja encaminhados para inscricdo em
Divida Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, nem o cumprimento de
obrigagBes principais ou acessérias, cujo controle ainda ndo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND/SEFAZ.

OCORRENCIAS QUANTO AO CONTRIBUINTE, RELATIVAMENTE A ACORDOS DE
PARCELAMENTO DE DEBITOS FISCAIS, COM PAGAMENTO EM DIA )
QUANTO AOS SOCIOS, RELATIVAMENTE A ACORDOS DE PARCELAMENTO DE DEBITOS
FISCAIS, COM PAGAMENTO EM DIA

QUANTO A OUTRAS EMPRESAS DE CUJO CAPITAL SOCIAL O CONTRIBUINTE OU OS SEUS
SOCIOS PARTICIPE(M), RELATIVAMENTE A ACORDOS DE PARCELAMENTO DE DEBITOS
FISCAIS, COM PAGAMENTO EM DIA

Fornecimento gratuito, salvo quando a impressdo for efetuada por unidade fazendaria,
mediante requerimento do interessado.

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada-Via Internet: www.sefaz.mt.gov.br

Esta Certidao tem validade até 03/01/2015 ~Fornecimento Gratuito

Cédigo de Autenticidade : TTATMTA2B2KUB2AT

Pagina 1 de 2



04/12/2014 SEFAZMT - Sistema de Certidao Negativa de Débito

e
Secretaria de Estado cones s

de Fazenda Mato GrOSSO

Miais por voceé
Sistema de Certidao Negativa de Débito

Data: 04/12/2014 - 10:11:41

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS FISCAIS COM EFEITO DE
CERTIDAO NEGATIVA N°: 0013183574

Finalidade :Certidao referente ao ICMS/IPVA para Recebimento da Administracio
Publica

Data de Emissao: 04/12/2014 Hora de Emissdo: 10:11:43

16.885.249/0001-61 - LIMA MURCA & MURCA LTDA - ME - Débito Suspenso Conta Corrente
Fiscal

Nada Consta
Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet: www,sefaz.mt.qov.br

Esta Certidao tem validade até 03/01/2015 - Fornecimento Gratuito

Cddigo de Autenticidade : TTATMTA2B2KUB2AT

Pagina 2 de 2
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5/8/2014 Pedido CND Via Internet

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do
Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 205132014-88888249
Nome: LIMA MURCA & MURBEZA LTDA - ME - ME
CNPJ: 16.885.249/0001-61

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e
inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, é certificado que nio constam pendéncias em
seu nome relativas a contribuicées administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a
inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para
todas as suas filiais, refere-se exclusivamente as
contribuigbes previdenciarias e as contribuices devidas,
por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU, n3o
abrangendo os demais tributos administrados pela RFB
e as demais inscricbes em DAU, administradas pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto
de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no
art. 47 da Lei n° 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto
para:

- awerbac@o de obra de construgdo civil no Registro de
Imobveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de
cotas de sociedade limitada e cisdo parcial ou
transformagéo de entidade ou de sociedade sociedade
empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme
definido pelo art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro
de 2002 - Codigo Civil, extingdo de entidade ou
sociedade empresaria ou simples.

A aceitacdo desta certidao estd condicionada a
finalidade para a qual foi emitida e a verificagio de sua
autenticidade na Intemet, no endereco
<http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta
PGFN/RFB n° 01, de 20 de janejrs de 2010.

Emitida em 28/07/2014.
Valida até 24/01/2015

Certiddo emitida gratuitamente.

hitp//cnd dataprev.g ov.br/cws/contexto/Pend1/Pend1.himl
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5812014

MINISTERIO DA FAZENDA yd
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional -
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: LIMA MURCA & MURCA LTDA - ME - ME
CNPJ: 16.885.249/0001-61

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos relativos a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil

(RFB) com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro
de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN); e

2. nao constam inscricdes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidio
negativa.

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuicdes
previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidao especifica.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & werificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

ortaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
5/08/2014 <hora e data de Brasilia>.

Certidao emitida com base n
Emitida as 09:50:10 do di
Valida até 01/02/2015.
Caodigo de controle da certidao: 14F7.9421.8122.3C42

Certidao emitida gratuitamente.

Ateng&o: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

// 4/2/‘(_ vy

n



] JDICIARIO /m«« :
A DO TRABALHO yz

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LIMA MURCA & MURCA LPDA - %E/—/ME (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 16.885.249/0001-61
Certid&@o n°: 55858940/2014
Expedicdo: 05/08/2014, & 11:07:06

Validade: 31/01/2015‘f/380 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que LIMA MURCA & MURCA LTDA - ME - ME (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 16.885.249/0001-61, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid8o emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigac¢bes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pidblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA o

PROCURADORIA GERAL e 7
PROCURADORIA FISCAL s

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS E TRIBUTOS MUNICIPAIS

L

NOME
LIMA MURCA & MURCA LTDAZME - ME

CPF/CNP] d/ RG/INSCR. ESTADUAL
16.885.249/0001-61 13466711-5
ENDERECO

Av. AGRICOLA PAES DE BARROS, 2120 - SALA 01

BAIRRO FINALIDADE
JD SANTA ISABEL Licitagéio

/ Certificamos que até a presente data nfio encontramos em nome do requerente, débitos de
qualquer natureza, inclusive inscritos em divida ativa da prefeitura municipal de Cuiaba. Fica
ressalvado o direito de cobranga pela fazenda Municipal, a qualquer titulo, de dividas que venham
a ser apuradas de responsabilidade do contribuinte acima gualificado.

//‘ /
-3 2l 7

s, 4 -
Ve -

L L//b’v«m’%%f’ .fff‘"{/»{{“ S/ - -
ALMEIDA BATISTA PASSO A SEGUINTE CERTIDAO

z

PARA CONSTAR EU, RAFAE

_/
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terca-feira, 17 de fevereiro de 2015

ng™ e de Campos
or Fiscal do Municipio

Cuiaba/MT, 19 de Novembro de 2014.




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA/SEFAZ
SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO/SENF
COORDENADORIA DE APOIO LOGISTICO/CLOG
GERENCIA DE ALMOXARIFADO/GALM

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

ORDEM DE FORNECIMENTO N° 001/2014/SENF/SEFAZ
TERMO DE CONTRATO N°© 039/2014/SAAF/SEFAZ; Autorizamos a empresa , LIMA MURCA & MURCA

LTDA-ME, CNPJ sob o n.016.885.249/001-61, localizada na Av. Agricola Paes de Barros,n® 2120, sala 01, Santa Izabel,
Cuiaba/MT, fornecer no prazo de 05 dias, os materiais abaixo descrito, na Geréncia de Obras e Patrimonio Imobiliario -
GOPI, localizada a Av. Rubens de Mendonca, 3415, Complexo V - CEP: 78050-903 - Cuiaba/MT, Tel: 3617-2355.

VB | sieaT |  PRODUTOS > |V. UNIT |v.ToTAL |
Painel divisoria 35 mm 2,10 x 1,20 m 76,61 5.898,97
Porta de divisoria areia 2,10 x 0,80 m 10 190,00 1.500,00
Fechadura diviséria preta 5 35,00 175,00
TOTAL R$ 7.973,97

Informagodes Adicionais:

1. CONSTITUEM OBRIGA(;()ES DA CONTRATADA:

a) Iniciar o servigo ou entregar o material/produto somente apés o recebimento da Ordem de Fornecimento ou Ordem de Servigo emitida pela
SEFAZ;

b) Cumprir fielmente os prazos contratados;

c) Emitir a Nota Fiscal ou o Recibo somente apds a entrega do material ou a conclusio do servico;

d) Encaminhar, obrigatoriamente, junto com a Nota Fiscal, as certiddes exigidas, sem as quais ndo sere}fefetuado 0 pagamento, conforme

determinacdo legal;
I) O pagamento serd efetuado apds a Nota Fiscal estar devidamente atestada pela Geréncia responsavel pela fiscalizago dos bens/servicos e

acompanhada dos Certificados de Regularidade Fiscal descritos nos Decretos Estaduais n°s 7217/06, 8199/06 e 8426/06, obedecendo aos prazos

estabelecidos na Instrugdo Normativa n® 01/2007/SAGP/SEFAZ., e CNDT, conf. Art. 642-A da Lei 12440/2011

IT)  CertidBes obrigatdrias, para pagamento de Pessoa Juridica: 1 - Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; 2 - Certiddo Negativa de Débito
do INSS — CND; 3 - Certiddo Negativa de Débitos para Recebimento da Administragdo Pablica — CND SEFAZ-MT, exigido para as empresas
cadastradas no Estado de Mato Grosso; 4 - Certiddo Negativa de Débitos do ICMS/IPVA — CND da SEFAZ do Estado de origem, exigido para as
empresas cadastradas em outras unidades da Federaggo e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), para todas empresas sediadas no
territorio brasileiro;

IIT) CertidBes obrigatérias, para pagamento de Pessoa Fisica: 1 - Inscri¢io do NIT — N© de Identificagdo do Trabalhador ou Inscrigdo do INSS;

A partir de 1° de dezembro de 2010, ficam, obrigados a emitir Nota Fiscal Eletronica- NF-e, modelo 55, em substituigdo da Nota Fiscal, modelo I
ou 1-A, os contribuintes que, independente da atividade exercida ou do enquadramento em qualquer das demais hipdteses previstas nesta secio,
realizarem operagoes:

I-  Destinadas & administracdo Plblica direta ou indireta, inclusive empresa publica, e sociedade de economia mista, de qualquer, dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Disttito Federal e dos Municipios;

II-  Com destinatério localizado em unidade da federagdo diferente do emitente;

IfI- De comércio Exterior. (Protocolo ICMS 42/2009 e 85/2010)

e.  Manter durante todo o periodo de execugdo da obrigagdo contratual assumida, as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na fase
inicial do processo da aquisicdo;

f.  Apresentar as Certiddes com prazo de validade de no minimo 10 (dez dias) apés a entrega da Nota Fiscal;

g. Detalhar na Nota Fiscal somente os itens que forem efetivamente entregues, nos casos de compras com entregas parceladas;

h. Agendar previamente as entregas junto a Geréncia de Almaxarifado/GALM, por meio do telefone 65-3617-2770 ou pelo Fax
65 3617-2784, com antecedéncia minjma de 24 horas, exceto as entregas de carater emergencial devidamene solicitadas pela
SEFAZ; s

i. O peso maximo admitido para acesso dos veiculos ao local da entrega dos bens na sede da SEFAZ (Complexo CPA), é de 20 toneladas.

j. Emitir as Notas Fiscais, Recibos e outros documentos fiscais com os seguintes dados cadastrais:

Razdo Social: GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO/SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA — SEFAZ

CNPJ: 03.507.415/0005-78 Inscrigdo Estadual: Isento
Enderego: Avenida Historiayor Rubens de Mendonga n° 3415
CEP: 78050-903  CUIABA MT

k. Informar nas Notas Fiscais de Servicos, emitidas em Cuiaba ou Varzea Grande, o Cédigo do Substituto Tributdrio, conforme indicado abaixo:

Cuiaba: Cédigo 75742
Varzea Grande: Cédigo 23800

2, CONSTITUEM OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
a. Proporcionar para a Contratada todas as facilidades para o perfeito fornecimento do objeto licitado;



b. Comunicar por escrito e tempestivamente a Contratada sobre qualquer alteragiio ou irregularidade na entrega do bem adquirido, qualquer
necessidade eventual ou necessaria para o bom desempenho do objeto licitado.

C. Receber, conferir e atestar as Notas Fiscais, Recibos, CertidSes e demais documentos exigidos pelo processo de aquisicdo, controle interno,
liquidagdo e pagamento das despesas;

obs: Ao receber os materiais, deverd ser efetuada a conferéncia fisica dos produtos de acdrdo com as amostras apresentadas e ou marcas e
modelos constantes nos Processos de: Licitagdo, Registro de Pregos e Termos de Ades3o;

d. Devolver ao fornecedor as Notas Fiscais, Recibos ou outros documentos apresentados e que contenham ndo conformidades ou estejam
incompletos. Nesses casos, o prazo para pagamento passa a ser contado a partir da entrega da documentagdo regularizada na SEFAZ; ‘

e. Efetuar o pagamento das Notas Fiscais referente ao fornecimento do objeto licitado, nos termos e condigdes estabelecidas no Edital; /
N R

f. O pagamento serd efetuado apés a Nota Fiscal estar devidamente atestada pela Geréncia responsa’vejfpela fiscalizagdo dos bens/servicos ,
(Geréncia de Almoxarifado/GALM) e acompanhada dos Certificados de Regularidade Fiscal descritos nos Decretos Estaduais n°s 7217/06, 8199/06

e 8426/06, obedecendo aos prazos estabelecidos na Instrucio Normativa n® 01/2007/SAGP/SEFAZ e CNDT, conf. Art. 642-A da Lei 12440/2011,
g. Observar os seguintes prazos para a tramitagdo interna dos processos de pagamento das aquisigbes:
Conferéncia e atesto do gestor responsével pelo recebimento do servigo/material; 03 (trés) dias teis.

Caso ocorrer a devolugdo da documentagdo ao fornecedor por apresentar irregularidades, o novo prazo de Atesto serd contado 3 partir do
recebimento do novo documento devidamente atualizado;

Conferéncia e atesto da Geréncia de Contratos — GCON: 02 (dois) dias tteis (se houver).

h. Todas as Notas Fiscais de bens materiais (expediente e consumo) deverdo ser encaminhadas 3 Geréncia de Almoxarifado (GALM),
conforme o caso, para atesto do recebimento do material. Apds atesto da unidade recebedora e, havendo contrato, encaminhar 8 Geréncia de
Contratos (GCON), e posteriormente a Coordenadoria Financeira (CFIN) em todos os casos;

i As Notas Fiscais relativas a aquisicdo de materiais (pegas para veiculos, pneus, combustiveis, Sleos lubrificantes, componentes eletrénicos,
materiais de construg3o, divisdrias, etc) aplicados diretamente nos bens, deverdo ser atestadas pelo gestor responsével e em seguida enviadas a
Geréncia de Almoxarifado-GALM, para o lancamento no Sistema de Gestdo de Materiais e Patrimdnio -SIGPAT;

4

3. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

a. O descumprimento de quaisquer obrigacBes, tanto por parte da contratada, quanto da contratante, estfio sujeitas as penalidades previstas
na Lei 8.666/93 e demais legislagdes aplicaveis.

Quaisquer informagdes adicionais sobre pagamento entrar em contato com a Coordenadoria Financeira (CFIN) - Fones: 65-3617-
2382/83.

Cuiabd MT, 05 de dezembro de 2014
Joamir Barbosa

i
Ge}'éncia de Obrafs e Patrimonio Imobiliario/GOPI/SEFAZ

FORNECEDOR
Recebi, em / /

Hora:

Assinatura:




Estado de Mato Grosso

&

FIPLAN - Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finangas

AQS

AQUISICAO DE BENS PATRIMONIAIS

16101.0002.14.000750-6

Data do Doct"’: 10/12/2014

érgﬁo:
16 - Secretaria de Estado de Fazenda

Unidade Or¢amentaria:
16101 - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Unidade Gestora:
16101.0002 - FUNDO DE GESTAQ FAZENDARIA

Compras e Servicos

N° PED: N° EMP: N°ELIL:
16101.0002.14.026337-1 16101.0002.14.025312-2 16101.0002.14.030000-3
N° Protocolo: N° NOBLIST: N°DOTLIST:

Tipo de Despesa:

Dota¢io Or¢camentaria:
16101.0002.04.122.036.2005.9900.339000000.100.1.1

Elemento de Despesa:
30 - MATERIAL DE CONSUMO

COMPOSICAO DO VALOR DO BEM POR GRUPO DE PATRIMONIO

*** 7.973.97

NOVENTA E SETE CENTAVOS

k%K KKK

Grupo Nome do Grupo de Patriménio Valor do Bem|Classificacio do Bem .
2.99 Diversos 7.973,97 [HH* KAk Hxk
Tipo de Doct’ Fiscal: N° do Doct" Fiscal: Data de Emissdo:
Nota Fiscal Eletronica 121 04/12/2014
Cddigo‘do Credor: Credor:
2014.03818-4 LIMA MURCA & MURCA LTDA ME
CPF/CNPJ: Municipio UF:
16.885.249/0001-61 Cuiaba/MT
Historico: Ref-se a NFS-e N°121.
Valor da Aquisicdo: SETE MIL E NOVECENTOS E SETENTA E TRES REAIS E

Observagio:
Situacdo - Aquisicio de Bens Patrimoniais (AQS) normal

CEPROMAT Usuario: ccolivei | Data: 10/12/2014

| Hora: 09:53

Pé&aina: 1 de 1




Estado de Mato Grosso

FIPLAN - Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finangas
SECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SATE/SEFAZ

NOB NOTA DE ORDEM BANCARIA 16101.0002.14.029566-2
Data de Emissio: 16/12/2014
N° NOBLIST: IN° DOTLIST:

Unidade Or¢amentaria:
16101 - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Unidade Gestora: . i
0002 - FUNDO DE GESTAO FAZENDARIA

Cédigo Bancario:
00777.00000

Banco + Agéncia +

C/C:001.3834.000000001010100-4

Regularizagio:
Nio

SOLICITAMOS AO Bance do Brasil S/A CREDITAR AO(S) FAVORECIDO(S) ABAIXO RELACIONADO(S), LEVANDO A

DEBITO DA CONTA N° 001.3834.000000001010100-4.

Codigo do Credor: 2014.03818-4

Credor: LIMA MURCA & MURCA LTDA ME

ZPF/CNPJ: 16.885.249/0001-61

Municipio UF: Cuiaba MT

N°EMP: 16101.0002.14.025312-2

N° LIQ: 16101.0002.14.029773-6

Fonte de Recurso: 100

Disponibilidade Ex. Anteriores: Nio

N° do Protocolg; ¥k %k

Forma Recebimento: Crédito em conta corrente - Banco do Brasil

Banco + Agéncia + C/C: 001.3325.000000000038545-X

Disp. Ex. Anteriores: Nio

Valor da Operagio (RS$): Valor por Extenso:

**¥7.973,97

SETE MIL%NOVECENTOS E SETENTA E TRES REAIS E NOVENTA E SETE CENTAVOS

sdkok kkok *** Fkok skokok ckoksk okokok okokok koksk skoksk koksk skakok skokok skokok skoksk kkok skakok sikkk

Os processos acima relacionados foraf chalannente liquidados e
encontra-se em condicéo de pagam to./

 Chefe qgemgmémalfgﬁf‘%ﬁngas (NSF)
. e

roarEaid CoTan

AJYJTORIZQ O PAGAMENTO

005312 - MariaCe A 0 Oliveira Perjira
ORDENADOR DE DESPESA

o TETI0F
Observagdes: Conator- CROHTEY

Situagdo da NOB: Nota de Ordem Bancaria (NOB) Normal

CEPROMAT

03/02/2015 11:04
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Anidlise da evolugdo do quadro de pessoal do Poder Executivo Estadual de 2008 a 2013 e projec¢do para 2014 a 2018 _

INTRODUCAO

Esta Nota Técnica, a primeira elaborada pela Geréncia de Planejamento de Pessoal (criada em
Dez/2013), faz uma andlise da evolugdo principalmente quantitativa do quadro de servidores no
periodo de 2008 a 2013 para projetar os ingressos de servidores efetivos necessarios no periodo 2014
a 2018.

Fazem parte das analises desta Nota, todos os Org3os e Entidades do Executivo Estadual, com
excecdo de terceiros e empregados publicos das Sociedades de Economia Mista: MT GAS, MT
FOMENTO, METAMAT, EMPAER, e da empresa publica CEPROMAT (Entidades que possuem sistemas
proprios de RH).

A escolha do periodo de andlise deve-se ao fato de haver maior facilidade de extragdo das
informacbes de pessoal disponiveis no Sistema Estadual de Administracdo de Pessoal — SEAP (que
entrou em opera¢do em Maio/2008) do que extrair informacdes disponiveis no antigo sistema QWS.

O periodo das projecdes, por sua vez, foi escolhido, tomando-se por referéncia o periodo da
proxima gestdo (2015-2018) e a execugdo de um plano de governo diferente do plano atual. O ano
2014 foi incluido nas projegdes, mas ao final deste ano, uma nova nota técnica deve ser elaborada
alterando os nimeros de 2014 de projecdes para dados historicos.

O tipo de andlise desta Nota Técnica tem como objetivo subsidiar a elaboracdo de um Plano
Estratégico de Pessoal para o periodo 2014 a 2018 que contempla as analises feitas aqui, as sugestdes
apresentadas na parte final deste documento, a contribuicdo dos 6rgados e entidades e as necessidades
apresentadas no plano de governo e transformadas em programas, projetos e atividades no PPA e
PTAs governamentais.

A nota procurou analisar as principais varidveis necessarias para o Planejamento de Pessoal:
evolucdo do quadro, previsdo de saidas, absenteismo, gasto com pessoal e mudancgas nos requisitos
da forga de trabalho.

As principais fontes dos dados foram: Boletins de Indicadores de Pessoal, Relatdrios da Folha
de Pagamentos de Novembro e Dezembro de cada ano (NGs 39), Planilhas de evolugdo da
Remuneracdo dos servidores da Assessoria do Gasto com Pessoal (AGEPS), Relatério de Gestdo Fiscal
da SEFAZ, Indicadores do MT em Numeros da SEPLAN, entre outras fontes.

Atabulacdo dos dados foi feita em planilhas eletronicas. Em seguida foram elaborados graficos
e analises. Os principais resultados foram: (1) somente para substituir saidas em fun¢do de vacancias
e aposentadorias, sera necessario ingressar 10.122 novos servidores efetivos entre 2014 e 2018; (2)
De 2008 a 2013 houve um crescimento da relagdo Despesa Total com Pessoal/Receita Corrente Liquida
de 36% para 44% puxada pelo crescimento: dos inativos (38%), de ativos (7%), de gasto total com
pessoal (89%) da remuneragdo dos servidores efetivos (87%), das tabelas de subsidios (91%); (3) Para
0s préximos anos sao necessarias novas politicas para reestruturagao de carreiras, concessao de
aposentadoria e provimento de pessoal.

Nota Técnica 01/2014
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MODELO DE PLANEJAMENTO DE PESSOAL DO GOVERNO ESTADUAL DE MATO GROSSO

A adocdao de um modelo que apresenta as principais varidaveis a serem consideradas no
Planejamento de Pessoal é importante para guiar os planejadores na escolha dos métodos e técnicas
adequadas.

De acordo com Chiavenato (2004), ha cinco modelos de Planejamento de RH:

Modelos de Caracteristicas
Planejamento de RH
e As necessidades de pessoal sdo uma varidvel e depende da procura
estimada de produto/servico;

e Arelagdo entre nimero de funcionarios e procura do produto/servigo é

Modelo baseado na
procura estimada do
produto ou servico

influenciada pela produtividade, tecnologia, disponibilidade interna e
externa de recursos financeiros e disponibilidade de pessoas na
organizagao;

Utiliza dados histéricos

Predominante para o nivel operacional;

Limita-se a aspectos quantitativos;

Modelo baseado em
segmentos de cargos

Restrito ao nivel operacional;

Utilizado em empresas de grande porte;

Consiste em escolher um fator estratégico e estabelecer seus niveis
histéricos; determinar os niveis histdricos da for¢a de trabalho para cada
unidade, projetando os niveis futuros através da correlacdo com a projecdo
dos niveis do fator estratégico correspondente.

Modelo de substituicao
do postos-chave

Representacdo visual de quem substitui quem na eventualidade de alguma
possivel vaga futura;

A substituicdo depende da avaliagdo de desempenho do candidato e da
promovabilidade;

Funciona como um plano de carreiras;

Modelo baseado no
fluxo de pessoal

Mapeia o fluxo das pessoas para dentro, através e para fora da organizagao;
Modelo vegetativo e conservador, de natureza contdbil e quantitativa;

Modelo de
planejamento
integrado

Modelo sistémico;

Permite um diagndstico mais profundo das necessidades de aporte humano
a organizagdo, considerando tanto os aspectos tangiveis quanto os aspectos
intangiveis como habilidades, conhecimentos, atitudes, etc.

Quadro 01— Modelos de Planejamento de RH

Fonte: Chiavenato (2004)

O modelo adotado em Mato Grosso foi elaborado tendo como base principalmente o modelo
baseado no fluxo de pessoal e o modelo de planejamento integrado, incluindo alguns elementos
proprios da administracdo publica, como Despesa Total com Pessoal, Receita Corrente Liquida, cargos

criados, PPA, PTA, etc.

Esse modelo deve ser adotado de forma global para planejar o quadro necessario no Executivo
Estadual, mas as caracteristicas do trabalho de alguns érgdos/entidades podem justificar a aplicacdo
de algum modelo especifico. Nos 6rgdos que ha atendimento ao publico, JUCEMAT, por exemplo,

pode-se adotar o modelo baseado na procura estimada do produto ou servico.

Ademais, o modelo ndo deve ser rigido, imutavel, mas ao invés disso, incorporar melhorias

decorrentes da aplicagdo e conhecimento da realidade do quadro de servidores do Executivo Estadual.

Nota Técnica 01/2014
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Abaixo o modelo proposto:

ANALISE DA DEMANDA ANALISE DA OFERTA

VARIAGAO DO QUADRO POR TIPO DE VINCULO,
ORGAO E CATEGORIA

PPA/PTA/
PLANOS
ESTRATEGICOS

OBJETIVOS E
ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONAIS

VARIAGAO DOS VINCULOS PRECARIOS POR
ORGAO: TEMPORARIOS E ESTAGIARIOS

-

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ~— D PREVISAO DE APOSENTADORIAS E VACANCIAS
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LIMITE DO GASTO COM v -

I
|
PESSOAL DA LRF }
I
I
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L AVALIAR O QUADRO COM PESSOAL
77777777777777777777 PUDLL EXISTENTE «
CTTTTTTTTTTTTTTTTTT T NECESSARIO

QUANTIDADE DE CARGOS

I

I

i — QUALIFICAGOES DO QUADRO
CRIADOS E OCUPADOS |

I

I

\ 4

ADEQUAR O I — VARIAGAO NO ABSENTEISMO
QUADRO AS ] ) ) ]
NECESSIDADES RESSOAT e
ORGANIZACIONAIS — i -
— VARIAGAO NA ROTATIVIDADE

MUDANCA NOS REQUISITOS DA FORCA DE
TRABALHO

CORRIGIR/EVITAR
EXCESSO DE
PESSOAL

CORRIGIR/EVITAR
FALTA DE PESSOAL

A
Y

Figura 01 — Modelo de Planejamento de Pessoal do Governo Estadual de Mato Grosso.

O objetivo do modelo (produto final) é a elaboracdo de um Plano Estratégico de Pessoal que
apoie o alcance das metas e objetivos estipulados no Plano Estratégico Governamental.

Esse Plano Estratégico de Pessoal ou simplesmente Plano de Pessoal contera acdes para evitar
excesso de pessoal (decisdo de ndo substituir os aposentados de determinada categoria, por exemplo)
e acOes para evitar a falta de pessoal (previsdo de vagas para concurso para cargos que irdo vagar em
decorréncia de vacancias e aposentadorias).

O Plano Estratégico de Pessoal sera formulado a partir da andlise da demanda de pessoal
(extraida dos planos governamentais como PPA, PTA, Planos Estratégicos) e da oferta de pessoal (notas
técnicas que avaliam a quantidade e em alguma medida a qualidade do quadro existente, bem como
projeta a necessidade do quadro futuro considerando as previsGes de aposentadorias e vacancias).

A previsdo do quadro necessario deve observar o limite de cargos criados para cada categoria,
bem como o limite de aumento do Gasto com Pessoal em relagdo a Receita Corrente Liquida.

Nota Técnica 01/2014 n
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Esta se¢do apresenta a evolucdo do quadro de pessoal por Tipo de Vinculo (com destaque para o quadro de estagiarios e temporarios), Orgdo e

Categoria.

1.1. Evolugdo do quadro por Tipo de Vinculo

@ A tad Qt. Serv. 14.846 15.500 17.879 19.021 20.361 21.842 47% 9%
osentado

g £ Despesa 33.378.341 38.972.638 49.536.517 63.224.338 75.810.443 90.305.472 171% 34%

:‘. L. Qt. Serv. 6.031 5.892 6.097 6.237 6.210 6.268 4% 1%
Z | Pensionista

Despesa 10.981.018 12.127.949 13.925.152 16.846.633 17.900.253 19.776.117 80% 16%

Efetivo e Qt. Serv. 4.323 4.675 5.301 4.068 4.360 4.385 1% 0%

Comissionado Despesa 15.539.919 18.362.958 23.598.425 22.188.264 25.844.235 27.890.471 79% 16%

Efeti Qt. Serv. 36.148 34.728 31.819 39.322 39.846 39.308 9% 2%

etivo

§ Despesa 91.680.168 101.633.715 110.306.989 150.449.031 161.801.728 181.140.765 98% 20%

E Exclusivamente Qt. Serv. 1.902 2.077 2.131 2.217 2.183 2.194 15% 3%

Comissionado Despesa 4,383.514 4.817.078 5.125.829 5.368.753 5.317.758 5.612.384 28% 6%

L. Qt. Serv. 18.944 22.668 22.992 18.518 18.911 20.383 8% 2%
Temporario

Despesa 19.038.062 22.444.376 25.759.316 21.068.469 25.880.184 30.131.187 58% 12%

TOTAL - N2 SERVIDORES 82.194 85.540 86.219 89.383 91.871 94.380 15% 3%

TOTAL - VALOR BRUTO 175.001.021 198.358.715 228.252.227 279.145.488 312.554.601 354.856.397 103% 21%

Quadro 02— Evolugdo do quadro por tipo de vinculo.
Fonte: NGs 39 de Dezembro de 2008 a 2013 (para os Temporarios foi considerada a quantidade de pessoas, ndo de vinculos, de Novembro de cada ano).
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Todos os vinculos 15% 103%
Temporario 8% 58%
Exclusivamente Comissionado r15% 28%
Efetivo 9% 98%
Efetivo e Comissionado [*702 79%
Pensionista 4% 80%
Aposentado a7% 171%

B Despesa MHQt. Serv

Grafico 01- Variagdo no quantitativo de servidores e na despesa de 2008 a 2013, por Tipo de Vinculo.

Da andlise da tabela e do grafico acima, pode-se concluir que:

v" Enquanto a quantidade de servidores cresceu 15% no periodo analisado a despesa com o
quadro de pessoal aumentou 103%.

v" O vinculo que mais cresceu foi o de aposentado com aumento de 47%, e 0 que menos cresceu
foi o comissionado de carreira com aumento de 1%.

v" Em relacg3o aos cargos e fun¢des comissionadas enquanto a ocupacdo destes por servidores
efetivos aumentou 1% a ocupagdo por servidores exclusivamente comissionados aumentou
15%.

v" Apesar do quadro de servidores efetivos ter aumentado 9% houve necessidade de ampliar em
8% o quadro de temporarios.

v De todos os vinculos analisados o quadro que mais cresce é o de aposentado (47%) refletindo
na despesa total de pessoal.

v" Em média a despesa com ativos e inativos aumentou 21% ao ano no periodo analisado. E
preciso que este aumento se persistir nos proximos anos seja acompanhado pelo crescimento
das receitas do Executivo Estadual.

Nota Técnica 01/2014 n
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1.2. Evolugdo do quadro por Orgdo/Entidade

2008 2009 2010 2011 2012 2013 Var. 2008-2013
Orgio/Entidade s(::\./. sg:\.:. s‘::",- sg:;:. s‘::",- sg:\.:. S?:"’. s?rt\}. S?:"’. sg:\;. sg:\;. s(:rt\}. S(::",_ sg:\.l.
Efetivos Efetivos Efetivos Efetivos Efetivos Efetivos Efetivos
SETECS/SETAS 549 313 561 296 524 265 451 227 382 229 413 266 -25% -15%
SINFRA/SETPU 668 560 669 550 635 532 550 480 527 459 515 450 -23% -20%
SES 5.874 4.972 5.758 4.919 5.553 4.790 5.460 4.702 4.995 4.578 4.741 4.359 -19% -12%
SAD 702 589 566 442 538 413 509 397 529 410 590 463 -16% -21%
SEC 117 82 116 80 111 79 98 68 99 67 103 68 -12% -17%
SEFAZ 1.612 1.495 1.632 1.499 1.629 1.505 1.562 1.461 1.479 1.384 1.458 1.367 -10% -9%
PJC 2.668 2.664 2.586 2.580 2.360 2.358 2.634 2.632 2.629 2.628 2.466 2.464 -8% -8%
CASA CIVIL 219 82 231 76 234 74 189 67 178 56 204 72 -7% -12%
PGE 161 127 158 124 158 121 146 119 142 115 161 136 0% 7%
CBM 936 935 915 915 896 896 989 989 967 967 954 954 2% 2%
PM 6.393 6.393 6.218 6.218 5.973 5.973 6.938 6.938 6.776 6.776 6.516 6.516 2% 2%
SEEL 70 38 69 38 65 35 65 34 57 22 75 44 7% 16%
SEDUC 41.856 17.217 44.626 16.646 42.192 14.797 41.678 18.183 45.106 19.200 | 45.584 18.223 9% 6%
INDEA 666 567 724 561 697 554 669 646 684 658 751 726 13% 28%
IMEQ/IPEM 63 60 64 61 64 61 64 61 68 60 73 62 16% 3%
UNEMAT 1.397 1.103 1.150 1.096 1.413 1.079 1.473 1.057 1.551 1.119 1.661 1.169 19% 6%
SEJUSP/SEJUDH 2.751 2.002 3.171 2.027 2.757 1.521 2.687 2.610 2.758 2.701 3.299 3.266 20% 63%
INTERMAT 99 71 98 69 107 67 127 77 121 74 120 76 21% 7%
SEDTUR 40 16 39 17 40 18 38 20 43 24 49 27 23% 69%
SECOM 41 7 45 7 46 5 53 13 51 11 53 12 29% 71%
SICME 78 23 84 27 83 28 87 32 86 32 101 39 29% 70%
SEMA 562 334 695 343 648 341 644 429 702 483 737 537 31% 61%
SEPLAN 196 146 199 146 189 140 177 133 173 133 267 231 36% 58%

Nota Técnica 01/2014 u
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2008 2009 2010 2011 ‘ 2012 2013 Var. 2008-2013
at Qt.

Orgdo/Entidade S(::\./. Scel:\.l. S(elrt\.l. Sgrt\;. S(elrt\.l. S(:rt\.l. SS:‘.’. Scelrt\.l. SS:‘.’. S‘::\.I. S‘::\.I. S(::\.l. Ser\.l. Serv.
Efetivos Efetivos Efetivos Efetivos Efetivos Efetivos Efetivos
SECITEC 301 115 351 122 300 114 380 124 402 124 424 127 41% 10%
FAPEMAT 12 13 2 14 3 14 4 14 5 17 7 42% -
MT SAUDE 20 16 20 15 16 12 19 14 20 15 29 24 45% 50%
CASA MILITAR 54 46 62 55 98 73 84 74 81 71 80 71 48% 54%
SEDER/SEDRAF 95 33 104 37 107 35 136 34 132 35 146 40 54% 21%
AGER 48 27 43 22 33 22 65 35 62 37 75 45 56% 67%
DETRAN 563 389 560 373 823 640 856 673 836 660 905 731 61% 88%
JUCEMAT 45 12 47 12 92 57 87 52 88 52 99 61 120% 408%
AGE 44 36 37 28 62 53 66 56 68 59 97 87 120% 142%
NOVA CHANCE 2 1 3 4 1 12 10 16 14 15 14 650% 1300%
VICE
GOVERNADORIA 9 10 9 1 86 23 80 20 73 17 711% -
AGECOPA/SECOPA 14 73 63 17 85 29 109 54 - -
AGEM 11 - -
LEMAT 4 4 4 - -
POLITEC 536 457 623 580 630 579 593 548 - -
SECID 121 80 117 80 130 94 - -
SESP 296 239 290 240 298 246 - -
TOTAL GERAL 68.911 | 40.471 | 71.638 | 39.403 | 69.079 | 37.120 | 70.200 | 43.390 | 73.028 | 44.206 | 73.996 | 43.693 7% 8%

Quadro 03— Evolugdo do quadro por tipo de vinculo.
Fonte: NGs 39 de Dezembro de 2008 a 2013 (para os Temporarios foi considerada a quantidade de vinculos de Novembro de cada ano).

Nota Técnica 01/2014
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Grafico 02— Orgdos/entidades que tiveram as maiores redugdes no quadro entre 2008 e 2013.
Da andlise da tabela e do grafico acima, pode-se concluir que:

v" Todos os 6rgdos/entidades com déficit no seu quadro de servidores também apresentaram
gueda no quantitativo de servidores efetivos.

v" Enquanto o Estado apresentou um aumento geral de 8% no seu quadro de servidores efetivos,
alguns érgdos/entidades apresentaram um declinio, como é o caso da SETECS/SETAS (-15%),
SINFRA/SETPU (-20%), SES (-12%), SAD (-21%), SEC (-17%), SEFAZ (-9%), PJC (-8%) e Casa Civil
(-12%).

v" A maior parte dos 6rgdos/entidades (30) apresentaram crescimento tanto no quadro geral,
guanto no quadro de efetivos, sendo o crescimento do quadro:

e Em 22 érgdos e entidades o crescimento de efetivos foi de 1% a 88%,

e Em 3 drgdos/entidades o crescimento de efetivos foi de 142% a 1300%, e

e Em 5 drgdos/entidades houve crescimento de efetivos, mas em periodos diferentes
do analisado (2008 - 2013)

v" No periodo analisado, a Vice Governadoria aumentou em 711% os seu quadro de servidores,
com um pico de crescimento em 2011 em fungdo da mudanga em sua estrutura e no n2 de
vagas dos comissionados. Do mesmo modo a quantidade de efetivos aumentou
consideravelmente em 2011, passando a compor 27% do quadro geral de servidores.

v Criada em 2009 a AGECOPA comecou a funcionar com seu quadro de pessoal composto 100%
por servidores exclusivamente comissionados, o qual, a partir de 2011, passou a ser composto
em 27% por servidores efetivos, aumentando esse percentual para 34% em 2012 e 50% em
2013.

v No ano de 2010 had uma diminui¢do do quadro de servidores da SEJUSP, decorrente da
redistribuicdo de servidores para compor o quadro da POLITEC, que passou a ser formado por
85% de servidores da antiga SEJUSP.

v" Em 2011, 81% do quadro da SESP (239 servidores) foi formado por efetivos, 47% deles
provenientes da SESUSP, que passou a denominar-se SESP em dezembro de 2010, e 34%
oriundos de outros érgdos/ingressos.

v" A LEMAT, foi reativada em 2011, com um quadro de pessoal composto por apenas 4 servidores
exclusivamente comissionados, o qual se manteve até 2013.

v A AGEM foi criada em 2013, com um quadro de pessoal formado 100% por servidores
exclusivamente comissionados (11 servidores).
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1.3. Evolugao do quadro por Categoria

Cresc.
Categoria 2013~en?
relagao a
2008
MAGISTERIO 76 55 33 24 22 20 -74%
SERVIDORES PCCS/92 387 331 236 197 166 124 -68%
AG. ADM. FAZENDARIA 249 249 239 233 229 221 -11%
PROF. CEPROTEC 100 86 80 75 72 69 -31%
PROF. DO SUS 4.964 4.911 4.781 4.700 4.576 4.357 -12%
PROF. Q. ADM. PGE 67 66 63 61 60 59 -12%
GRUPO TAF 810 822 877 849 783 746 -8%
POLICIA CIVIL 2.652 2.575 2.366 2.632 2.617 2.464 -7%
PROFES EDUC SUPERIOR 665 664 654 642 636 622 -6%
PROF METROL QUAL IND 60 60 60 59 59 59 -2%
CARREIRA MILITAR 7.281 7.107 6.871 7.949 7.762 7.495 3%
PROF DESENV ECO SOCI 1.670 1.590 1.528 1.590 1.609 1.725 3%
PROF. DO INTERMAT 69 67 64 75 71 74 7%
PROF. EDUC. BASICA 16.793 | 16.280 | 14.549 | 17.997 | 19.043 | 18.085 8%
POLICIA TECNICA 380 378 366 446 434 411 8%
PROF. AREA INST. 1.046 1.024 960 1.014 1.028 1.235 18%
PROC. DO ESTADO 61 59 59 58 54 76 25%
PROF TECNIC EDUC SUP 435 431 427 415 485 550 26%
PROF. INDEA 564 560 555 649 659 727 29%
PROF. M. AMBIENTE 323 322 322 414 412 440 36%
PROF. ANAL. REGULAD. 21 21 21 34 35 35 67%
PROF. SERV. TRANSITO 388 372 637 668 658 728 88%
GESTORES GOVERN. 53 51 49 48 48 100 89%
PROF. S. PRIS./PENITENCIARIO 1.237 1.205 1.191 2.098 2.230 2.694 118%
PROF DEFESA CONSUM 15 14 13 37 34 37 147%
AUDIT. DO ESTADO 26 23 49 47 50 70 169%
PROF SIST SOC EDUC 79 80 70 379 374 470 495%
TOTAL GERAL 40.471 | 39.403 | 37.120 | 43.390 | 44.206 | 43.693 8%

Quadro 04— Evolugdo do quadro por categoria.
Fonte: NGs 39 de Dezembro de 2008 a 2013
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Grafico 03— Variacdo do quadro por Categoria entre 2008 e 2013.

Da andlise da tabela e do grafico acima, pode-se concluir que:

v" Dentre as carreiras analisadas, a do Magistério, Servidores do PCCS/92 e os AAF encontram-
se em extingao.

v As carreiras dos Prof. CEPROTEC (-31%), SUS (-12%) e dos Prof. Q. Adm. PGE (-12%)
apresentaram os maiores déficits no quadro de servidores.

v' As carreiras que apresentaram o maior percentual de crescimento no quadro de efetivos
foram os Prof. S. Prisional/Penitenciario (118%), Prof. da Defesa do Consumidor (147%),
Auditor do Estado (169%) e Prof. Sist. Soc. Educ. (495%).

v" Dentre as carreiras analisadas a que mais aumentou o quadro de servidores foi a dos Prof.
Sist. Soc. Educ., com um pico de crescimento no ano de 2011, passando de 70 servidores
para 379.

v" No periodo analisado o Estado apresentou um aumento de 8% no seu quadro total de
efetivos.
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1.4. Evolugdo do quadro de Temporarios por Orgdo
0 a 008 0

Pessoa | Vinculo | Pessoa | Vinculo | Pessoa | Vinculo | Pessoa | Vinculo | Pessoa | Vinculo

Orgio/Entidade | Pessoa | Vinculo | Pessoa | Vinculo
AGER 14 14 14 14 4 4 -100% -100%
CBM 1 1 -100% | -100%
INDEA 77 77 144 144 123 123 -100% | -100%
SEJUSP/SEJUDH 637 638 1.013 1.024 1.125 1.125 6 6 -100% | -100%
SINFRA/SETPU 12 12 21 21 8 8 -100% -100%
SETECS/SETAS 127 127 146 146 139 139 103 103 28 28 2 2 -98% -98%
SES 609 705 618 618 542 542 457 457 129 129 98 98 -84% -86%
SEDUC 17.119 | 24.578 | 20.473 | 27.915 | 20.543 | 27.326 | 17.405 | 23.431 | 18.148 | 25.839 19.605 | 27.300 15% 11%
UNEMAT 292 294 54 54 334 334 415 416 432 432 492 492 68% 67%
SECITEC 92 92 132 132 79 79 147 147 171 171 182 183 98% 99%
POLITEC 73 73 32 32 40 40 34 34 - -
SECID 1 1 - -
SEMA 90 90 75 75 - -
24593 | 18.948 | 26.639 | 20.413 | 28.109 8% 6%

TOTAL GERAL 18.980 26.538 22.705 30.158 23.045 29.828 18.566

Quadro 05— Evolugdo do quadro de temporario por érgdo.
Fonte: NGs 39 de Novembro de 2008 a 2013.
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Grafico 04— Variacdo do quadro de temporarios da SEDUC por Grafico 05 — Variagdo do percentual de temporarios no quadro
pessoa e vinculo entre 2008 e 2013 da SEDUC entre 2008 e 2013

Da andlise da tabela e do grafico acima, pode-se concluir que:

v" No Executivo Estadual a quantidade de servidores temporérios aumentou 8% no periodo
analisado (em média 1,5% ao ano).

v" Os 6rgdos AGER, CBM, INDEA, SEJUSP/SEJUDH, SINFRA/SETPU conseguiram eliminar os
tempordrios ao longo do periodo analisado.

v" Observa-se que houve uma queda consideravel no nimero de servidores temporarios para os
orgdos SETECS/SETAS (-98%) e SES (-84%).

v A UNEMAT e a SECITEC vem apresentando um crescimento constante no quantitativo de
temporarios.

v' A SEDUC apresentou um crescimento, no periodo analisado, de 15% na quantidade de
servidores tempordrios e 11% na quantidade de vinculos temporarios. Esse crescimento
apesar de menor que o de outros drgaos, representou um aumento de 2.486 novos servidores
temporarios e 2.722 novos vinculos temporarios. De todos os servidores temporarios, 96% sao
da SEDUC.

v" Apesar dos ingressos nos ultimos anos, a SEDUC ndo vem conseguindo reduzir o percentual de
servidores temporarios em relagdo ao quadro total. Esse percentual variou entre 49% em 2012
e 59% em 2010. De acordo com a SEDUC o ideal é que esse percentual nao seja superior a 30%.

v" A quantidade de vinculos para cada professor tempordrio varia de 1,3 a 1,4 demonstrando
uma certa estabilidade neste indicador
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1.5. Evolugao do Quadro de Temporarios por Categoria

2008 2009 2010 2011 2012 2013 Var. 2008-2013
CATEGORIA Pessoa Vinculo Pessoa Vinculo Pessoa Vinculo | Pessoa | Vinculo | Pessoa | Vinculo | Pessoa | Vinculo | Pessoa | Vinculo
MAGISTERIO 1 1 -100% | -100%
PROF SIST SOC EDUC 105 105 229 229 222 222 3 3 -100% | -100%
PROF. ANAL. REGULAD. 14 14 14 14 4 4 -100% | -100%
PROF. INDEA 77 77 144 144 123 123 -100% | -100%
PROF. S. PRISIONAL 433 433 656 662 795 795 3 3 -100% | -100%
SERVIDORES PCCS/92 529 530 1 1 -100% | -100%
PROF. DO SUS 609 705 618 618 542 542 456 456 129 129 98 98 -84% -86%
POLICIA TECNICA 87 88 90 93 117 117 32 32 40 40 34 34 -61% -61%
PROF DESENV ECO SOCI 225 225 427 427 486 486 369 369 333 333 228 228 1% 1%
PROF. EDUC. BASICA 16.525 23.974 20.254 27.694 20.247 | 27.030 | 17.142 | 23.167 | 17.843 | 25.534 | 19.379 | 27.074 17% 13%
PROF TECNIC EDUC SUP 22 22 45 45 79 79 23 23 36 36 64% 64%
PROFES EDUC SUPERIOR 272 272 9 9 255 255 392 393 432 432 456 456 68% 68%
PROF. CEPROTEC 92 92 132 132 79 79 147 147 171 171 182 183 98% 99%
PROF. M. AMBIENTE 90 90 75 75
PROF. S. PENITENCIAR 21 21
TOTAL GERAL 18.991 26.538 22.709 30.158 23.045 | 29.828 | 18.567 | 24.593 | 18.948 @ 26.639 | 20.413 | 28.109 7% 6%

Quadro 06— Evolugdo do quadro de temporario por categoria.
Fonte: NGs 39 de Novembro de 2008 a 2013.

Da andlise da tabela acima, pode-se concluir que:

v" No periodo analisado, dentre as categorias que apresentaram temporarios complementando o seu quadro, 8 delas conseguiram elimina-los:
magistério, Prof Sist Soc Educ, Prof Anal Reguladora, Prof. INDEA, Prof. S. Prisional, Servidores PCCS/92, Prof. M. Ambiente e Prof. S. Penitenciario.
Enquanto o Executivo Estadual apresentou um crescimento de 7% na quantidade de pessoas e 6% na quantidade de vinculos, 4 (quatro) categorias
apresentaram crescimento superior de temporarios tanto no percentual de pessoas quanto no de vinculos: Prof. CEPROTEC (pessoa 98%, vinculo

99%), Profes Educ superior (pessoa 68%, vinculo 68%), Prof Tecnic Educ Sup (pessoa 64%, vinculo 64%) e Prof Educ Basica (pessoa 17%, vinculo 13%).
Dentre as categorias com maior crescimento de temporarios, Prof Educ Bdsica é a categoria que mais se destaca em quantidade, com 19.379 pessoas

v

e 27.074 vinculos em 2014.
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1.6. Quadro de Estagiarios por Orgdo/Entidade

R TOTAL Qr. %
ORGAO/ENTIDADE ESTAGIARIOS SERVIDORES ESTAGIARIOS
SESP 94 94 298 24%
SINFRA/SETPU 115 115 515 18%
AGECOPA/SECOPA 22 22 109 17%
SEMA 104 104 737 12%
SECID 18 18 130 12%
POLITEC 80 80 593 12%
AGER 10 10 75 12%
NOVA CHANCE 2 2 15 12%
PGE 18 18 161 10%
MT SAUDE 3 3 29 9%
SEC 10 10 103 9%
SAD 51 51 590 8%
SETECS/SETAS 35 35 413 8%
JUCEMAT 8 8 99 7%
SEEL 6 6 75 7%
FAPEMAT 1 1 17 6%
CBM 51 51 954 5%
SEPLAN 14 14 267 5%
INDEA 31 31 751 4%
CASA CIVIL 6 6 204 3%
SEFAZ 41 41 1.458 3%
IMEQ/IPEM 2 2 73 3%
SEDER/SEDRAF 4 4 146 3%
SECITEC 11 11 424 3%
PJC 55 55 2.466 2%
AGE 2 2 97 2%
SEDTUR 1 1 49 2%
INTERMAT 2 2 120 2%
PM 65 65 6.516 1%
SEJUSP/SEJUDH 25 25 3.299 1%
SEDUC 11 11 45.584 0%
CASA MILITAR 80 0%
DETRAN 905 0%
SECOM 53 0%
SES 4.741 0%
SICME 101 0%
UNEMAT 1.661 0%
VICE GOVERNADORIA 73 0%
AGEM 11 0%
LEMAT 4 0%
TOTAL GERAL 393 505 898 73.996 1,2%

Quadro 07 - Quadro de Estagiarios por Orgdo/Entidade em Dezembro de 2013.
Fonte: CIEE e IEL.
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Grafico 06 — Percentual do quadro de estagiarios em relagdo ao quadro total por Orgdo/Entidade em Dezembro/2013.

Da andlise da tabela e do grafico acima, pode-se concluir que:

v Dos trabalhadores no Executivo Estadual, 1,2% (898) sdo estagiarios.
v" Dos 40 érgdos/entidades do Executivo, 10 ndo tem estagiarios em seus quadros.
v" Dos 40 érgios/entidades do Executivo, 14 tem até 5% do quadro formado por estagiarios.
v" Dos 40 6rgdos/entidades do Executivo, 8 tem de 5% a 10% do quadro formado por estagiarios.
v" Os 6rgdos que possuem os maiores percentuais do quadro formados por estagidrios sdo SESP
(24%), SETPU (18%) e SECOPA (17%).
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2. Previsdo de Aposentadorias e Vacancias 2014-2018

Esta secdo apresenta a metodologia e projecGes de vacancias e aposentarias para o periodo
2014 a 2018 por Orgdo/Entidade e Categorias.

2.1. Metodologia para previsdao de Aposentadorias e Vacancias 2014-2018

A metodologia para previsdo de aposentadorias de servidores efetivos, elaborada pela
Geréncia de Planejamento de Pessoal, baseia-se em quatro premissas:

1. De que aidade média com que se aposentardo os servidores ativos é igual a idade média dos
servidores hoje aposentados, na data em que se aposentaram.

2. De que o tempo de servico médio com que se aposentardao os servidores ativos é igual o
tempo de servico médio dos servidores hoje aposentados, na data em que se aposentaram.

3. De que o cargo ocupado é um parametro valido para comparacao das médias de idade e
tempo de servico entre os servidores ativos e inativos.

4. Que todos os servidores ativos se aposentam compulsoriamente aos 70 anos de idade.

Para obter a média de tempo de servico e de idade com que os servidores efetivos se
aposentam, foram analisadas todas as aposentadorias de 2009 a 2013.

Uma vez encontradas, essas médias foram somadas a data de exercicio e nascimento dos
servidores ativos em Dez/2013.

Foi também considerado que, quando completarem 70 anos todos os servidores se
aposentardo, independente de outros critérios.

A tabela abaixo apresenta um exemplo da aplicacdo da metodologia.

CAMPOS DADOS
NOME JOAO DA SILVA
CARGO TECNICO DA AREA INSTRUMENTAL
DATA DE EXERCICIO 23/07/2007

DATA DE NASCIMENTO 07/03/1983

IDADE MEDIA PARA APOSENTADORIA 60,2

TEMPO DE SERVICO MEDIO PARA APOSENTADORIA 33,1

DATA PROVAVEL DA APO. BASE IDADE 20/05/2043

DATA PROVAVEL DA APO. BASE TEMPO DE SERVICO 19/08/2040

DATA APO. COMPULSORIA 17/02/2053

DATA PROVAVEL DA APOSENTADORIA TRES CRITERIOS 20/05/2043

MES PROVAVEL DA APOSENTADORIA TRES CRITERIOS 5

ANO PROVAVEL DA APOSENTADORIA TRES CRITERIOS 2043

No caso acima, por ocupar o cargo Técnico da Area Instrumental - TAIG, é provavel que Jodo
da Silva se aposente quando completar 60,2 anos de idade ou quando completar 33,1 anos de exercicio
(médias dos 64 TAIGs que se aposentaram de 2009 a 2013).

Para calcular a data provavel da aposentadoria baseada nos trés critérios (idade, tempo de
servigo e compulsdria), o calculo precisa ser feito em duas etapas. Primeiro encontra-se a maior data
entre a data provavel da aposentadoria por idade e a data provavel da aposentadoria por tempo de
servi¢o. Depois compara-se o resultado da operagdo anterior com a data da aposentaria compulsdria.
Se a compulsdria for menor, assume a data da compulsdria.
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As projecGes baseiam-se puramente nos critérios estabelecidos e podem apresentar
limitacdes, decorrentes de:

I De que a média de idade e tempo de servigco das aposentadorias passadas ndo se apliquem
nas aposentadorias do presente por mudancas legais, sociais, pela quantidade reduzida de
servidores aposentados naquele cargo no passado, etc.

Il. O célculo ndo considera diferengas de sexo (mulheres geralmente se aposentam antes dos
homens) e nem de tipo de aposentadoria (um nimero grande de aposentadorias por invalidez
pode fazer a média do cargo diminuir);

M. Podem haver inconsisténcias na data de nascimento e de exercicio no SEAP, principalmente
dos servidores mais antigos (decorrentes de langamentos errados no sistema e da auséncia de
dados no SEAP, dos tempos averbados).

Ja para projetar a quantidade de vacancias, foi utilizada em cada ano a média dos ultimos cinco
anos. Para projetar os nimeros de 2014 foram utilizados dados das vacancias de 2009 a 2013, para
projetar 2015, de 2010 a 2014 e assim por diante.
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2.2. Previsdo de Aposentadorias e Vacancias 2014-2018 por Orgdo/Entidade

O AC DJA\D APO A APO 14
09 09 , ) Dez/2( APO
SEDUC 5.713 958 2.782 1.310 4.092 18.223 22%
PM 917 475 1.695 628 2.323 6.516 36%
SES 505 131 476 172 648 4.359 15%
PJC 563 109 301 136 437 2.464 18%
SEFAZ 238 103 299 118 417 1.367 31%
SINFRA-SETPU 136 23 316 32 348 450 77%
SEJUSP-SEJUDH 188 128 85 172 257 3.266 8%
CBM 83 30 209 41 250 954 26%
UNEMAT 31 81 103 98 201 1.169 17%
DETRAN 42 67 91 86 177 731 24%
POLITEC 19 135 27 162 548 30%
SAD 67 33 101 37 138 463 30%
INDEA 82 20 68 27 95 726 13%
SETECS-SETAS 92 8 53 11 64 266 24%
SEMA 21 23 29 32 61 537 11%
SESP 0 24 17 36 53 246 22%
SEPLAN 40 16 27 21 48 231 21%
SECITEC 32 6 37 43 127 34%
PGE 13 14 21 22 43 136 32%
INTERMAT 15 1 39 2 41 76 53%
SEC 25 1 31 2 33 68 48%
CASA CIVIL 25 8 22 9 31 72 43%
CASA MILITAR 3 22 22 71 31%
AGE 11 13 3 18 21 87 25%
SECID 7 9 10 19 94 21%
SEEL 13 1 15 2 17 44 38%
SEDER-SEDRAF 13 2 14 3 17 40 41%
IMEQ-IPEM 2 1 14 1 15 62 25%
JUCEMAT 5 10 2 13 15 61 24%
SICME 7 2 8 3 11 39 29%
SEDTUR 7 7 27 26%
SECOM 2 2 3 3 6 12 50%
MT SAUDE 4 4 24 17%
V. GOVERNADORIA 2 2 17 12%
AGECOPA-SECOPA 2 2 54 4%
NOVA CHANCE 1 1 14 7%
AGER 1 1 45 2%
FAPEMAT 7 0%
TOTAL GERAL 8.854 2.342 7.013 3.109 10.122 43.693 23%

Quadro 08 — Previsdo de aposentadorias e vacancias 2014-2018 por Org3o.
Fonte: Relatdrio de Aposentados do SEAP
Legenda: APO — Aposentadorias, VAC — Vacéncias, PREV — Previsdo, SERV. EFET. — Servidores Efetivos.
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FAPEMAT 0
AGER 1
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MT SAUDE 4
SECOM | 6
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Grafico 07 - Previsdo de aposentadorias e vacancias 2014-2018 por Orgdo/Entidade.

Da andlise da tabela e do grafico acima, pode-se concluir que:

v" Dois 6érgdos (PM e SEDUC) juntos representam 63% (6.415 servidores) da necessidade de
novos ingressos para o periodo 2014-2018.

v" ASES (648), PJC (437) e SEFAZ (417), em termos quantitativos s3o 0s que mais necessitardo de
servidores no periodo 2014-2018, depois da PM e SEDUC.

v" Ja em termos proporcionais, 0s 6rgdos que mais necessitam de provimentos no periodo 2014-
2018, considerando a previsdo de saidas sdo: SINFRA (348 servidores ou 77% do quadro
efetivo), INTERMAT (41 ou 53% do quadro efetivo) e SECOM (6 servidores ou 50% do quadro
efetivo)

v" Ainda em termos proporcionais, dos 38 érgdos e entidades, 22 (58%) perderdo mais de 23%
do quadro efetivo (valor global do Executivo Estadual) nos préximos 5 anos (2014-2018) por
vacancias ou aposentadorias.
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2.3. Previsao de Aposentadorias e Vacancias 2014-2018 por Categoria

areeona TS WS wo v TRRMAC e s
14-18 14-18

PROF. EDUC. BASICA 5.420 937 2.718 | 1.284 4.002 18.085 22%
CARREIRA MILITAR 961 504 1.903 668 2.571 7.495 34%
PROF DESENV ECO SOCI 492 79 646 110 756 1.725 44%
PROF. DO SUS 504 131 471 172 643 4.357 15%
POLICIA CIVIL 554 108 293 135 428 2.464 17%
PROF. AREA INST. 183 127 169 154 323 1.235 26%
GRUPO TAF 129 48 144 56 200 746 27%
PROF. SERV. TRANSITO 42 67 92 86 178 728 24%
PROF. S. PRIS. /PENITENCIARIO 35 91 52 121 173 2.694 6%
PROF TECNIC EDUC SUP 5 a7 36 65 101 550 18%
PROFES EDUC SUPERIOR 26 34 66 33 99 622 16%
POLICIA TECNICA 40 16 77 21 98 411 24%
PROF. INDEA 82 20 65 27 92 727 13%
AG. ADM. FAZENDARIA 27 7 83 9 92 221 42%
SERVIDORES PCCS/92 215 10 63 13 76 124 61%
PROF. M. AMBIENTE 21 19 26 26 52 440 12%
PROF SIST SOC EDUC 25 25 12 37 49 470 10%
PROF. DO INTERMAT 15 1 39 2 41 74 55%
PROC. DO ESTADO 9 7 19 12 31 76 41%
PROF. CEPROTEC 27 30 30 69 43%
MAGISTERIO 55 9 17 12 29 20 146%
AUDIT. DO ESTADO 8 8 4 12 16 70 22%
PROF METROL QUAL IND 1 14 1 15 59 26%
PROF. Q. ADM. PGE 4 7 1 10 11 59 18%
GESTORES GOVERN. 8 1 9 10 100 10%
PROF DEFESA CONSUM 4 1 6 7 37 19%
PROF. ANAL. REGULAD. 1 1 35 3%

TOTAL GERAL 8.854 | 2.342 | 7.013 | 3.109 10.122 43.693 23%

Quadro 09 - Previsdo de aposentadorias e vacancias 2014-2018 por categoria.
Fonte: Relatdrio de Aposentados do SEAP.
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PROF. ANAL. REGULAD. 1
PROF DEFESA CONSUM 7
GESTORES GOVERN. 10
PROF. Q. ADM. PGE 11
PROF METROL QUAL IND ' 15
AUDIT. DO ESTADO 16
MAGISTERIO ' 29
PROF. CEPROTEC : 30
PROC. DO ESTADO : 31
PROF. DO INTERMAT - 41
PROF SIST SOC EDUC = 49
PROF. M. AMBIENTE = 52
SERVIDORES PCCS/92 = 76
AG. ADM. FAZENDARIA = 92
PROF. INDEA = 92
POLICIA TECNICA = 98
PROFES EDUC SUPERIOR = 99
PROF TECNIC EDUC SUP = 101
PROF. S. PRISIONAL/PENITENCIARIO == 173
PROF. SERV. TRANSITO == 178
GRUPO TAF == 200
PROF. AREA INST. === 323
POLICIA CIVIL === 428
PROF. DO SUS 643
PROF DESENV ECO SOC| == 756
CARREIRA MILITAR 2.571
PROF. EDUC. BASICA 4.002

Grafico 08 - Previsdo de aposentadorias e vacancias 2014-2018 por categoria.

Da andlise da tabela e do grafico acima, pode-se concluir que:

v As categorias Magistério, Servidores PCCS/92 e Ag. Adm. Fazenddaria est3o em extin¢do e ndo
receberdo novos servidores.

v' A projecdo aponta que, de todos os efetivos de carreira, 23% (10.122) deixardo o Executivo

por motivo de vacancia ou aposentadoria, no periodo 2014-2018.

Duas categorias (Prof. Educ. Bdsica e Carreira Militar) juntas representam 65% (6.573

servidores) das perdas para o periodo 2014-2018.

A necessidade de novos ingressos para a categoria dos Prof. De Desenvolvimento Econdmico

(756 novos servidores) tem impacto em vérios érgaos do Estado, pois os cargos desta carreira

atuam em quase todo o Executivo Estadual.

Para a categoria Prof. do SUS, é necessario o ingresso de 643 novos servidores no periodo

2014-2018, embora esta carreira atende apenas um 6rgdo, a SES. O mesmo ocorre com 0s

Prof. da Policia Civil, carreira especifica da PJC, que necessitard 428 novos servidores.

Para os Prof. da Area Instrumental (Area Meio) mesmo com vdérios ingressos nos ultimos anos,

havera necessidade de 323 novos servidores.

Para as demais categorias haverd necessidade de 1 a 200 novos servidores, sendo que o

concurso para estes pode, de alguma forma, ser combinado com o concurso para outras
categorias.
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3. Priorizagdo para concursos

Esta secdo apresenta uma priorizacdo de Orgdos/Entidades e carreiras para os quais devem ser feitos concursos no periodo de 2014 a 2018, baseando-
se no agrupamento de cinco indicadores: % Efetivos (quanto maior, melhor), Idade média dos efetivos (quanto menor, melhor), % do quadro composto por
estagiarios (quanto menor, melhor), % do quadro efetivo com aposentadorias previstas de 2014 a 2018 (quanto menor, melhor) e saldo de efetivos de 2009
a 2013 (quanto maior, melhor). Os Orgdos/Entidades ou categorias com os dez piores resultados em cada indicador foram assinalados em vermelho. O status
representa a quantidade de resultados ruins por érgdo ou categoria. Nesta secdo todas as analises sdo feitas em termos proporcionais (usando percentagem)
ao contrario da secdo anterior, quando a analise foi feita em termos quantitativos.

3.1. Prioriza¢do de concursos por Orgios/Entidade

A A IDADE APO.
ORGAO/ ar. 9 : L B INGRES. ) .
ENTIDADE QT. EFET. ERCiiap “:FEIEJTIA g % ESTAG zz_El\g 08-13 STATUS

SINFRA/SETPU 515 450 115 316 43 136 23 4
CASA CIVIL 204 72 | 6 3% 22 13 25 4
SEC 103 68 10 9% 31 12 25 3
SEDER/SEDRAF 146 40 EE 4 14 14 3
SES 4781 | 4359 | 92% : 11 2
SEFAZ 1458 | 1367 | 94% 41 2
SECITEC 424 127 | 393 27 2
CASA MILITAR 80 71 89% 40,1 : 0% 22 2
IMEQ/IPEM 73 62 85% 2 3% 14 1 2
INTERMAT 120 76 63% 2 2% 39 19 15 2
SEDTUR 49 27 55% 1 2% 7 4 2
SECOM 53 12 | 224 : 0% 3 9 2 2 2
POLITEC 593 548 92% | 80 | 135 25% 118 19 99 2
PIC 2466 | 2464 | 100% | 42,0 55 2% 301 12% 496 563 vl @ B
FAPEMAT 17 7 | 369 1 6% 0 0% - 1
AGEM 11 - | 0% 0 : 1
LEMAT 4 - | 0% 0 - 1
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IDADE

()M 3I3M % EFET. | MEDIA INGRES.

08-13

ORGAO/

QT.

0
ESTAG. [t

STATUS

ENTIDADE

PGE 161 136 1
AGECOPA/SECOPA | 109 54 1
SETECS/SETAS 413 266 1
NOVA CHANCE 15 14 1
VICE
GOVERNADORIA 3 17 > > 1
SICME 101 39 15 7 1
SEEL 75 44 21 13 1
MT SAUDE 29 24 9 2 1
AGER 75 45 23 23 1
CBM 954 954 143 83 30 30 1
SECID 130 94 72 7 65 1
PM 6516 | 6.516 1.472 917 475 80 1
SESP 298 246 127 24 103 1
SEMA 737 537 237 21 23 193 1
SEDUC 45584 | 18223 [0 428 11 0% 2782 15% 7.928 | 5713 960 1.255 1
AGE 97 87 90% 39,4 2 2% 3 3% 73 11 13 49
SAD 590 463 78% 44,3 51 8% 101 22% 156 67 33 56
JUCEMAT 99 61 62% 35,2 8 7% 2 3% 71 5 10 56
SEPLAN 267 231 87% 41,6 14 5% 27 12% 125 40 23 62
UNEMAT 1661 | 1.169 70% 41,1 - 0% 103 9% 202 31 81 90
INDEA 751 726 97% 43,3 31 4% 68 9% 260 82 21 157
DETRAN 905 731 81% 38,0 - 0% 91 12% 450 42 67 341
SEJUSP/SEJUDH 3299 | 3.266 99% 36,9 25 1% 85 3% 2.300 188 128 1.984

Total geral 73.996 | 43.693 | 59% 41,7 898 1% 7.013 16% | 14.696 | 8.854 | 2342 | 3.511

Quadro 010~ Priorizagdo de concursos por Orgdo/Entidade.
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3.2. Priorizagdo de concursos por Categoria

0
IDADE APO. PREV. % EFET. APO. INGRES. 08- . . SALDO EFET.

MEDIA EFET. 14-18 ';Z_Elvé 13 08-13 STATUS

CATEGORIA QT. SERV.

AG. ADM. FAZENDARIA 221 49,1 83 38% 27 7 Extingdo
MAGISTERIO 20 52,9 17 85% 55 9 Extingdo
SERVIDORES PCCS/92 124 215 10 Extingdo
GRUPO TAF 746 109 129 48 3
PROF METROL QUAL IND 59 2 1 3
PROF. DO INTERMAT 74 19 15 1 3
PROF. DO SUS 4.357 1 504 131 2
PROF. Q. ADM. PGE 59 4 7 2
PROFES EDUC SUPERIOR 622 25 34 2
PROC. DO ESTADO 76 28 9 7 2
PROF DESENV ECO SOCI 1.725 585 492 79 2
PROF. EDUC. BASICA 18.085 7.881 5.420 937 2
POLICIA CIVIL 2.464 491 554 108 1
PROF. S. PRISIONAL 1.127 5 35 59 1
PROF. CEPROTEC 69 27 1
POLICIA TECNICA 411 89 40 16 1
PROF. AREA INST. 1.235 454 183 127 1
CARREIRA MILITAR 7.495 1.615 961 504 1
PROF. INDEA 727 260 82 20 1
PROF. SERV. TRANSITO 728 450 42 67 1
PROF. ANAL. REGULAD. 35 42,4 1 3% 14
PROF DEFESA CONSUM 37 36,0 1 3% 26 4
AUDIT. DO ESTADO 70 40,5 4 6% 57 8 8
GESTORES GOVERN. 100 41,5 1 1% 53 8
PROF. M. AMBIENTE 440 41,5 26 6% 149 21 19
PROF TECNIC EDUC SUP 550 36,5 36 7% 177 5 47
PROF SIST SOC EDUC 470 35,8 12 3% 457 25 25
PROF. S. PENITENCIAR 1.567 33,8 0 0% 1.802 32 1.770

Total geral 43.328 41,7 6.850 16% 14.747 8.531 2.316 3.900

Quadro 011- Priorizagdo de concursos por Categoria.

Nota Técnica 01/2014
27




Anidlise da evolugdo do quadro de pessoal do Poder Executivo Estadual de 2008 a 2013 e proje¢ao para 2014 a 2018 _

4. Evolugao do Absenteismo

Esta secdo apresenta o indice de Absenteismo e a Taxa de Afastamento por tipo,
Orgdo/Entidade e categoria.

O Absenteismo é uma varidvel interveniente do Planejamento de Pessoal e deve ser
considerada na hora de prever novos ingressos. Por exemplo, se uma determinada categoria apresenta
5% de Absenteismo e necessita de 100 novos servidores, devem ser ingressados 105 servidores para
gue em média o Executivo Estadual possa contar com o trabalho de 100 servidores desta categoria.

4.1. Absenteismo por tipo

Voluntario Total Geral

Tipo de Absenteismo

Doenga Compulsério

Noz‘:)‘i:;’széonlcsias 52.258 22.926 13.089 413 88.686
2010 2,36 0,07 1,63 0,10 4,16
2011 2,39 0,06 1,91 0,14 4,51
Taxa de 2012 2,69 0,06 2,35 0,18 5,28
Absenteismo 2013 2,80 0,34 1,42 0,02 4,57
2;)01;); 2,8 0,1 2,1 0,1 5,2
2010 3,59 0,71 1,81 0,10 6,21
2011 3,79 0,82 2,19 0,14 6,94
Taxa de 2012 4,44 1,06 2,79 0,19 8,47
Afastamento [, 5,3 4,62 0,79 1,54 0,02 6,97
2;)01;): 3,5 0,7 1,9 0,1 6,2
2010 60.454.812 - 36.743.414 326750 | 97.524.976
2011 61.630.720 - 42.554.486 374.540 | 104.559.747
Custo 2012 67.296.556 - 55.853.583 287.983 | 123.438.122
Absenteismo |, 4 40.245.641 - 6.409.512 - 46.655.153
2;);;); 229.627.730 - 141.560.995 | 989.273 | 372.177.998

Quadro 012 - Evolugdo por tipo de absenteismo 2010-2013.
Fonte: Boletim Indicadores de pessoal de dezembro de 2013
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6,2
5,2
2,8
2,1 1,9
0’7 I
0,1 - 0,1 0,1
Absenteismo Absenteismo Absenteismo Legal Absenteismo Total Geral
Doenga Voluntario Compulsério

W Taxa de Absenteismo H Taxa de Afastamento

Grafico 09 — Taxa de absenteismo e de afastamento 2010-2013.

Absenteismo
Compulsério;
Absenteismo Legal; 989.273 ; 0%

141.560.995 ; 38%

Absenteismo
Doenga;
229.627.730 ; 62%
Absenteismo
Voluntario; - ; 0%

= Absenteismo Doenga = Absenteismo Voluntario
Absenteismo Legal Absenteismo Compulsério

Grafico 010 — Custo do absenteismo 2010-2013.
Da andlise da tabela e do grafico acima, pode-se concluir que:

v Para fins de planejamento de pessoal, deve-se levar em conta que de 2010 a 2013 a taxa de
absenteismo foi de 5,2 e a taxa de afastamento 6,2. Considerando que ha falhas na coleta dos
dados do Absenteismo Voluntario porque nem todos os érgdos e entidades dispde de
controles eficientes de assiduidade, estima-se que o absenteismo pode ser 2,5% maior e a taxa
de afastamento 3% maior.

v" Dos tipos, o absenteismo doenca é o que requer mais atenc¢3o da gestdo de pessoas, porque
foi responsavel, de 2010 a 2013 por 61% do custo do absenteismo (229,6 milhdes), 54% das
abstencgdes (2,8) e 56% dos afastamentos (3,5).

v' 0 absenteismo legal foi responsével, de 2010 a 2013 por 38% dos custos com absenteismo
(141,5 milhges), 41% das abstengdes (2,1) e 30% dos afastamentos (1,8).
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4.2. Absenteismo por Orgdo/Entidade

Orgio/Entidade Doenga Legal Compulsério  Voluntario Total

NOVA CHANCE 11,17 0,18 10,81 0,03 22,19
UNEMAT 2,14 9,34 0,38 0,15 12,01
SEJUSP - SEJUDH - SESP 3,89 2,88 0,39 0,37 7,54
SECITEC 0,72 4,88 0,22 0,88 6,70
SES 3,21 3,04 0,17 0,10 6,52
SETAS (SETECS) 3,31 2,30 0,02 0,38 6,01
PGE 2,60 2,86 0,30 5,76
PJC 4,14 1,30 0,24 0,08 5,75
SEPLAN 1,99 3,57 0,09 0,02 5,67
SAD 2,32 2,91 0,24 0,17 5,63
INTERMAT 3,38 1,73 0,17 5,28
SEFAZ 2,69 1,83 0,21 0,14 4,87
SEDUC 2,59 1,94 0,13 0,08 4,74
AGE 1,68 3,05 4,73
DETRAN 2,05 1,78 0,50 0,11 4,45
VICE GOVERNADORIA 2,27 1,77 0,19 0,08 4,32
POLITEC 2,24 1,72 0,04 0,09 4,08
SEDTUR 3,46 0,55 0,05 4,06
SINFRA - SECID - SETPU 1,86 1,96 0,02 0,07 3,92
AGER 0,64 3,11 0,07 3,82
INDEA 2,01 1,77 0,02 3,80
PM 2,92 0,71 0,02 0,06 3,71
SICME 1,53 1,92 0,19 3,64
SEC 2,68 0,81 0,09 3,58
SEMA 1,13 2,17 0,12 0,06 3,49
CASA MILITAR 0,06 3,04 0,04 3,14
CBM 2,32 0,73 0,00 0,04 3,09
SECOM 0,10 1,21 1,60 2,90
FAPEMAT 0,44 1,81 0,15 2,40
JUCEMAT 1,41 0,39 0,59 2,39
IPEM (IMEQ) 1,05 1,26 0,06 2,37
SEDRAF (SEDER) 1,02 0,75 0,07 0,01 1,85
CASA CIVIL 0,93 0,75 0,02 0,02 1,72
SEEL 0,60 0,19 0,01 0,79
SECOPA (AGECOPA) 0,01 0,47 0,00 0,48
MT SAUDE 0,41 0,01 0,42
TOTAL GERAL 2,80 2,13 0,14 0,10 5,18

Quadro 013 - Evolugdo do absenteismo por 6rgdo 2010-2013.
Fonte: Boletim Indicadores de pessoal de dezembro de 2013.
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SETAS (SETECS) | Y 7 I 2 T o -
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SEJUSP - SEJUDH - SESP
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NOVA CHANCE 11,17 0,18 22,19
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Grafico 11 — Absenteismo doenga, legal e total 2010-2013 dos 11 6rgdos/entidades com absenteismo total acima da média do Estado.

Da andlise da tabela e do grafico acima, pode-se concluir que:

v" Os cinco érgdos com maior absenteismo total, no periodo 2010 a 2013 foram: NOVA CHANCE
(22,2), UNEMAT (12,0), SEJUDH (7,5), SECITEC (6,7) e SES (6,5).

v" Os cinco érgdos com maior absenteismo doenca, no periodo 2010 a 2013 foram: NOVA
CHANCE (11,2), PJC (4,1), SEJUDH (3,9), SEDTUR (3,4) e INTERMAT (3,4).

v" Os cinco 6rgdos com maior absenteismo legal, no periodo 2010 a 2013 foram: UNEMAT (9,3),
SECITEC (4,8), SEPLAN (3,5), AGER (3,1) e AGE (3,0).
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4.3. Absenteismo por Categoria

egoria ADbsente 0 axXa de Arastamento 0 Absente O

PROF. S. PENITENCIAR 30,44 62,90 1.901.397
PROF DEFESA CONSUM 17,15 26,30 301.017
PROF. CEPROTEC 14,58 20,64 761.035
PROFES EDUC SUPERIOR 13,30 14,79 28.814.406
PROF TECNIC EDUC SUP 9,45 12,67 5.088.120
PROF SIST SOC EDUC 8,14 19,72 1.976.133
AUDIT. DO ESTADO 7,78 12,46 644.510
GESTORES GOVERN. 7,16 8,60 1.467.128
PROF. AREA INST. 6,95 14,24 10.289.802
AG. ADM. FAZENDARIA 6,94 10,77 5.575.465
PROF. DO SUS 6,71 10,97 64.312.289
PROC. DO ESTADO 6,17 9,90 2.854.984
PROF. Q. ADM. PGE 6,02 16,12 246.975
POLICIA CIVIL 5,75 9,13 24.072.836
PROF. SERV. TRANSITO 5,72 9,35 2.615.451
PROF. DO INTERMAT 5,50 12,23 844.153
PROF. ANAL. REGULAD. 5,47 6,75 191.037
PROF. S. PRISIONAL 4,94 9,59 10.785.863
PROF. EDUC. BASICA 4,80 7,58 138.844.881
POLICIA TECNICA 4,32 6,93 5.616.057
PROF. M. AMBIENTE 4,20 5,96 2.933.380
PROF DESENV ECO SOCI 4,13 8,64 11.537.651
GRUPO TAF 3,95 5,52 12.027.233
PROF. INDEA 3,90 5,69 4.941.944
CARREIRA MILITAR 3,63 6,16 30.185.741
SERVIDORES PCCS/92 2,75 3,79 629.373
PROF METROL QUAL IND 2,22 3,72 281.780
COMISSIONADOS 1,89 4,33 1.986.763
MAGISTERIO 1,04 1,46 437.661
PROF. ATIV. AMBIENT. 0,20 0,21
CONSELHEIRO 0,18 0,27 12.932
TOTAL GERAL 5,18 6,22 372.177.998

Quadro 14 - Evolugdo do absenteismo por categoria 2010-2013.
Fonte: Boletim Indicadores de pessoal de dezembro de 2013.
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PROF. ANAL. REGULAD. [ 5.47
PROF. DO INTERMAT [ 5.50
PROF. SERV. TRANSITO [ 5.72
pouiciAcivic [ .75
PROF. Q. ADM. PGE [ 6,02
ProC. DO ESTADO [ 6,17
proF.D0sUs I 671
AG. ADM. FAZENDARIA [ 6,94
PROF. AREA INST. [ .95
GESTORES GOVERN. [ 7,16
AupiT. 00 ESTADO [ 7,73
proF sisTsocebuc [ 314
prROF TECNICEDUC SUP [ 9.5
proFEes EDUC SUPERIOR [ 1330
proF. CEPROTEC [ 1458
prROF DEFESA consum [ 1715
PROF. 5. PENITENCIAR [ 30,44

Grafico 12 — Absenteismo total 2010-2013 das 17 categorias com absenteismo total acima da média do Estado.

Da andlise da tabela e do grafico acima, pode-se concluir que:

» As cinco categorias com maior absenteismo total, no periodo 2010 a 2013 foram: PROF. S.
PENITENCIAR (30,4), PROF DEFESA CONSUM (17,1), PROF. CEPROTEC (14,5), PROFES EDUC
SUPERIOR (13,3) e PROF TECNIC EDUC SUP (9,4).

» As cinco categorias com maior taxa de afastamento, no periodo 2010 a 2013 foram: PROF. S.
PENITENCIAR (62,9), PROF DEFESA CONSUM (26,3), PROF. CEPROTEC (20,6), PROFES SIST SOC
EDUC (19,7) e PROF. Q. ADM. PGE (16,1).

» As cinco categorias com maior custo de absenteismo, no periodo 2010 a 2013 foram: PROF.
EDUC. BASICA (138,8 milhdes), PROF. DO SUS (64,3 milhdes), CARREIRA MILITAR (30,1
milhdes), PROFES EDUC SUPERIOR (28,8 milhdes) e POLICIA CIVIL (24,0 milhdes).

» Acredita-se que a enorme entre o absenteismo global do Estado (5,2) e o absenteismo de
algumas categorias seja explicado pelo absenteismo doenca elevado (profissionais ligados com
a seguranca publica) ou absenteismo legal elevado (profissionais ligados com educagdo técnica
e superior).
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Andlise da evolugdo do quadro de pessoal do Poder Executivo Estadual de 2008 a 2013 e proje¢ao para 2014 a 2018 _

Esta secdo apresenta a evolucdo de varios indicadores relevantes para o Planejamento de Pessoal, como PIB, Receita Corrente Liquida, Despesa Total
com Pessoal, remuneracao média dos servidores, subsidio médio, etc. que em conjunto demonstram o comprometimento das receitas publicas com Gasto
de Pessoal e a margem que o Executivo Estadual ainda dispde para esse tipo de gasto.

Indicadores Var. média
(2008-2013)
Produto interno bruto (PIB) 53.386.487.673 57.294.192.153 59.599.990.117 71.417.805.278
“ Variagdo PIB 7% 4% 20%
<
=
@ | Receita corrente liquida (RCL) 6.181.776.811 | 6.467.670.586 | 7.099.677.148 | 7.820.251.902 | 8.900.113.951  9.743.749.516 712.394.541
w
® | Variagdo RCL 5% 10% 10% 14% 9% 12%
% RCL/PIB 12% 11% 12% 11%
Despesa total com pessoal (DTP) | 2.248.711.359 | 2.574.338.364 | 2.923.599.069 | 3.409.602.112 | 3.973.923.183 | 4.250.294.588 400.316.646
Variagdo DTP 14% 14% 17% 17% 7% 18%
Despesa com inativos e 616.502.226 705.948.008 857.896.957 | 1.048.462.032 | 1.241.128.189 | 1.437.698.749 | 164.239.305
nensinnistas
g’ Despesa com terceirizagio 30.934.291 23.301.026 16.524.925 17.404.482 13.274.693 12.609.752 -3.664.908
(73] . .
{3 | % Despesa com inativos e 27% 27% 29% 31% 31% 34% 1%
; nensinnistas/DTP
[V
§ | % Despesacom 1% 1% 1% 1% 0% 0% 0%
(=) terceirizacin/DTP
5 % Despesa com efetivos/DTP 71% 72% 70% 69% 68% 66% -1%
[-%
(%)
& | %DTP/PIB 4% 4% 5% 5%
% DTP/RCL 36% 40% 41% 44% 45% 44% 1%
Limite prudencial 46,55% 2.877.617.106 | 3.010.700.658 | 3.304.899.712 @ 3.640.327.260 | 4.143.003.044 | 4.535.715.400 331.619.659
Margem para aumento DTP 628.905.747 436.362.294 381.300.644 230.725.148 169.079.861 285.420.812 -68.696.987
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R = o
ef;}ﬂﬂf’a‘“ média dos 2.307 2.707 3.270 3.261 3.988 4317 402
Varlagéo remuneragéo média 17% 21% o 2% o 17%

o | Subsidio médioinicial dos 1.930 2.180 2.433 2.930 3.411 3.774 369
e efetivos
§ Z::l:;;:::::sbswlo médio inicial 13% 12% 20% 16% 11% 19%
w
2
g Subsidio médio final dos efetivos 4.953 5.466 6.148 7.398 8.620 9.232 856
w
= P g
Z;::g:z::sbs'dw médio final 10% 12% 20% 17% 7% 17%
Reajuste geral anual (RGA) 5% 6% 4% 6% 6% 6% 6%
::1::/::) de pregos ao consumidor 6% 4% 6% 6% 6% 6% 6%
Qt. Servidores ativos 61.613 64.376 62.508 64.153 65.288 66.015 880
Variagdo na Qt. Servidores ativos 4% -3% 3% 2% 1% 1%
w
S v | Qt. Servidores ativos efetivos 40.552 39.497 37.253 43.470 44.214 43.694 628
Ll

0  ~ - -

g 8 Vfar|.a<;a0 na Qt. Servidores ativos 3% 6% 17% 2% 1% 2%

E E e etIVOS- _

< 3:;1:;2:;:;?5 inativos € 19.715 20.385 22.864 24.275 25.568 27.166 1.490

g
% Servidores efetivos 65,8% 61% 60% 68% 68% 66% 0%

z<°t Populagdo 3.009.571 3.057.261 3.035.122 3.075.862 3.115.336 3.182.113 34.508
(O]

g Variagao populagao 2% -1% 1% 1% 2% 1%
[ o .

e 33:,‘;5:;'3:’;:;0 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%

Quadro 15 - Evolugdo da remuneragdo e do gasto com pessoal 2008-2013.
Fonte: Relatério de Gestao Fiscal, Boletim de Indicadores de Pessoal, AGEPS.
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Grafico 13 — Variagdo da RCL e DTP 2009-2013.
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Grafico 15 — Margem para aumento DTP 2008-2013.
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Grafico 14 — Percentual da DTP em relagdo a RCL 2008-2013.
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Grafico 16 - Variagdo da remuneragdo e das tabelas salariais 2009-2013.

Nota Técnica 01/2014




Analise da evolucdo do quadro de pessoal do Poder Executivo Estadual de 2008 a 2013 e projeg¢do para 2014 a 2018 _

61.613 64.376 62.508 64.153 65.288 66.015 8%
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Grafico 17 — Evolugdo quantitativa do quadro 2008-2013 Grafico 18 — Varia¢do anual do quadro 2008-2013.
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Grafico 19 — Variagdo média anual do IPCA, RGA, Subsidios e Remuneragdo 2008-2013 Grafico 20 - Variagdo da Populagdo de Mato Grosso 2008-2013
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Da andlise da tabela e dos graficos acima, pode-se concluir que:

v" Tanto a RCL quanto a DTP apresentaram crescimento entre o periodo de 2009 a 2013. No
entanto, enquanto o aumento médio da RCL foi de 12%, a da DTP foi de 18%, demonstrando
que a DTP tem aumentado acima da RCL. Esta relacdo afetada diretamente na diminuicdo da
margem para aumento com a DTP, que saiu de 628.905.747 em 2008 para 285.420.812 em
2013.

v" Algumas varidveis como:

e O reajuste geral anual (IPCA) sobre os subsidios;

e 0 aumento nas tabelas salariais, de algumas carreiras, decorrente de acordos sindicais
sem um controle mais efetivo; e

e 0O aumento da despesa total com Inativos e Pensionistas, que apresentou um aumento
médio anual de 164.239.305, explicam o aumento desproporcional da DTP em relagdo
a RCL

v Tanto o subsidio médio inicial dos efetivos quanto remuneracdo média dos efetivos
apresentaram crescimento de 19% e 17% respectivamente, enquanto que a média do INPC
acumulado do mesmo periodo (inflagdo) ficou em torno de 6%, o que significa que na média
os subsidios e remuneragOes cresceram acima da inflacdo, e que os servidores tiveram seu
poder de compra aumentado.

v" Em 2011 a variacdo do subsidio médio inicial dos efetivos apresentou o seu maior crescimento,
em funcdo do aumento no nimero de ingressos no periodo.

v" A remuneracdo média dos efetivos apresentou crescimento de 17% em 2009, 21% em 2010,
22% em 2012, 8% em 2013, e queda de -0,27% em 2011, o que é explicado em parte pela
ocupacido/desocupacio dos cargos comissionados por efetivos.

v" O niimero de servidores inativos e pensionistas apresentou variacido média anual de 7,56%,
enguanto que a de servidores ativos efetivos de 1,55% e a dos servidores ativos de 1,43%, o
que significa que o quadro de servidores inativos e pensionistas tem apresentado uma
variagdo de crescimento acima ao do quadro de servidores ativos.
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Reajustes salariais Qt. servidores
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Revisdo Geral
Anual em média Aumento médio anual Aumento médio
de 6% ao ano de 19% no subsidio anual de 9% nos Aumento médio
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Receita Corrente Liquida Gasto com pessoal

Figura 02 — Andlise das causas do aumento na rela¢do da Despesa Total com Pessoal (DTP)/Receita Corrente Liquida (RCL) de 36% em 2008
para 44% em 2013.

A figura acima apresenta as principais causas que fizeram aumentar o percentual da Receita
Corrente Liquida necessdrio para cobrir os gastos com pessoal. Se por um lado o aumento da
guantidade de servidores e da remuneracao destes servidores implica uma maior ou melhor oferta de
servigos publicos, como saude, seguranga e educacdo, por outro lado, implica também uma diminuicdo
na capacidade do governo de fazer investimentos em infraestrutura, por exemplo.

Com o objetivo de garantir a saude das contas publicas a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)
estabelece o limite maximo de 49% para a relagdo DTP/RCL para o Executivo Estadual (em dezembro
de 2013 o Executivo ja tinha atingido 44%) e uma série de vedagbes quando esse valor atinge 95% do
limite, ou seja, 47% na relagdo DTP/RCL:

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos
arts. 19 e 20 serd realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou érgao
referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

| - concessdao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remunerac¢do a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial
ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista
no inciso X do art. 37 da Constituicdo;

Il - criacdo de cargo, emprego ou fungao;

Ill - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal
a qualquer titulo, ressalvada a reposicao decorrente de aposentadoria
ou falecimento de servidores das d4reas de educagdo, saude e
seguranga;

V - contratac¢do de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do
§ 60 do art. 57 da Constituicdo e as situagbes previstas na lei de
diretrizes orcamentdrias (Lei Complementar 101 de 04/05/2000).
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Para evitar que o Executivo Estadual ultrapasse o limite estabelecido pela LRF, é essencial que
haja equilibrio entre receita e gasto com pessoal, ou seja, que sejam formuladas politicas visando
aumentar a receita, frear o aumento do quadro (principalmente dos inativos), assegurar que os
percentuais de reajustes sejam iguais ou inferiores ao aumento da receita, entre outras medidas.

O aumento médio do quadro de servidores ativos de 1% ao ano (2008-2013), pode ter relagdo
com o aumento da populagdo, também de 1% ao ano no mesmo periodo. Entretanto, o aumento
expressivo de 8% ao ano em média na quantidade de inativos requer do Executivo uma revisdo das
politicas previdenciarias, visando garantir o equilibrio atuarial e financeiro do sistema previdenciario.

Em relacdo a remuneragdo, pesquisas tem demonstrado que precisa haver mais equilibrio
entre os cargos do Executivo Estadual (em 2013 a média da remuneragdo mensal dos procuradores foi
de RS 23.374, enquanto que a de professores foi RS 2.735), cargos semelhantes em diferentes Estados
(pesquisa salarial do CONSAD) e equilibrio entre a remuneragdo do setor publico x privado (pesquisa
do Jornal O Globo analisou dados do Censo de 2010 de 338 ocupacgdes e concluiu que em 88% das
ocupacdes a remuneracdo era melhor para os trabalhadores do setor publico).
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6. Mudangas nos requisitos da for¢a de trabalho

A alteracao nos requisitos da forca de trabalho é uma constante na area publica. O governo
eletrénico é uma realidade em muitos Estados, fiscais de tributos estao fiscalizando cada vez mais por
meio do cruzamento de dados ao invés de inspe¢des em rodovias, professores estdo trabalhando cada
vez mais com e-learning, policiais precisam combater crimes digitais, etc.

Cada nova alteracdo no contexto da prestacdo dos servicos publicos implica em novos
conhecimentos, habilidades e atitudes do quadro de servidores.

Entretanto essa varidvel, importante para o planejamento da forca de trabalho, ndo foi estudada
neste diagndstico, devendo ser considerada, pelos drgdos/entidades, na hora de solicitar novos
concursos publicos.
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7. Recomendacgdes de concursos de 2014 a 2018

ORGAOS Qt. RECOMENDAGOES

ATENDIDOS | VAGAS | PARA CONCURSOS JUSTIFICATIVA

Ne CATEGORIA

Ha uma previsdo de vacancias na ordem de 4002 servidores efetivos entre
PROF. EDUCA SEDUC De 4.000 a | H& um concurso de 1000 | 2014 e 2018 (22% do total de efetivos).
BASICA 9.000 vagas em andamento. A SEDUC tem como meta chegar em 2023 com 70% do quadro efetivo e para

isso precisa substituir cerca de 1000 temporarios todos os anos.

H& um concurso de 1500

vagas em andamento. Ha uma previsdo de vacancias na ordem de 2.571 servidores efetivos entre
De 2.500 a | Fazer um novo concurso | 2014 e 2018 (34% do total de efetivos).
ARREIRA MILITAR | PM E CBM
2 |c ¢ 3.000 em 2016. Recomenda-se que o efetivo militar cresca no minimo o mesmo percentual do
Estabelecer politica de crescimento populacional (1,1% ao ano)

concursos bianuais.

Ha uma previsdo de vacancias na ordem de 643 servidores efetivos entre 2014
o .
De 650 a | Fazer o concursoem € 2018 (15% do tqtal de efetlvo’s)..
3 | PROF. DO SUS SES Em Nov/2013 havia 98 temporarios contratados.
750 2015. ~ . .
Se houver mudanc¢a no modelo atual de gestdo da satude (por meio de
OrganizacOes Sociais) a quantidade de vagas pode ser maior.

Ha uma previsdo de vacancias na ordem de 756 servidores efetivos entre 2014
p L e 2018 (44% do total de efetivos).

VARI RGA

PROF. (Prin((:)isa?m(e;ntoes Fazer 0 Concurso em Em Nov/2013 havia 228 temporarios contratados.

4 | DESENVOLVIMENTO P 1.000 Esta carreira esta presente em 31 dos 40 Orgdos e Entidades do Executivo. O

A SETPU, SEC, 2015. s P

ECONOMICO concurso beneficiara principalmente érgdaos como SETPU, SEC, SEDRAF e

SEDRAF e SICME) . . .
SICME que tem um quadro efetivo com idade avanc¢ada e perderam diversos

efetivos nos ultimos anos.

Ha uma previsdo de vacancias na ordem de 200 servidores efetivos entre 2014
e 2018 (27% do total de efetivos).

Fazer o concurso em De 2008 a 2013 essa carreira apresenta um saldo negativo de 68 servidores
2015. (saidas ndo repostas).

Os servidores desta carreira tem idade média de 49,4 (segunda carreira com
quadro mais antigo perdendo somente para os profissionais do INTERMAT).
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Ha uma previsdo de vacancias na ordem de 41 servidores efetivos entre 2014 e
2018 (55% do total de efetivos).
6 PROF. DO INTERMAT 40 Fazer o concurso em Os servidores desta carreira tem idade média de 49,7 (carreira com quadro
INTERMAT 2015. . . -
mais antigo do Estado) e a previsdo aponta para 53% do quadro aposentado
até 2018 (carreira que mais vai perder servidores em termos proporcionais).
Fazer o concurso em Ha uma previsdo de vacancias na ordem de 30 servidores efetivos entre 2014 e
2015. 2018 (43% do total de efetivos).
PROF. CEPROTE ECITE 21
7 OF. CEPROTEC SECITEC 0 H& um concurso de 162 Em Nov/2013 havia 183 temporarios contratados.
vagas em andamento. De 2008 a 2013 essa categoria perdeu 31% do seu quadro de servidores.
Ha uma previsdo de vacancias na ordem de 101 servidores efetivos entre 2014
e 2018 (16% do total de efetivos).
8 PROF. EDUCACAO UNEMAT 550 Ha um concurso de 123 Em Nov/2013 havia 456 tempordérios contratados.
SUPERIOR vagas em andamento. De 2008 a 2013 essa categoria perdeu 6% do seu quadro de servidores.
Os servidores desta carreira tem idade média de 45,0 (fica entre as dez
carreiras com quadro mais antigo).
Ha uma previsdo de vacancias na ordem de 15 servidores efetivos entre 2014 e
Fazer o concurso em 2018 (24% do total de efetivos).
PROF. METROLOGIA | IPEM 2
9 ° oLoe 0 2015. De 2008 a 2013 essa categoria perdeu 2% do seu quadro de servidores.
Os servidores desta carreira tem idade média de 48,2.
PROF. AREA p P Fazer o concurso em Ha uma previsdo de vacdncias na ordem de 323 servidores efetivos entre 2014
2
10 INSTRUMENTAL VARIOS ORGAOS 320 2017. e 2018 (14% do total de efetivos).
TOTAL 12.315 2.785

Quadro 16 — Recomendag6es de concursos, por categoria, para 2014-2018.
Fonte: Elaboragdo proria.

As recomendacgdes de concursos sao baseadas na necessidade de substituir os cargos vagos em decorréncia de vacancias e aposentadorias, bem como
aqueles ocupados em carater temporario. Entretanto é preciso que os Orgdos/Entidades envolvidos participem das defini¢des dos concursos por conhecerem
melhor do que o 6rgdo central, os objetivos e necessidades em termos de quadro de pessoal.
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8. Outras recomendagées

Além da necessidade de novos ingressos, a avaliacdao do quadro realizada nesta Nota Técnica,
permite recomendar no periodo 2014-2018, que:

1. Os Orgios e Entidades fagam investimentos em tecnologias que diminuam a necessidade de

pessoal;

Os Org3os e Entidades estudem formas de compartilhar servicos com os municipios;

Seja estabelecida uma politica de Reajustes Gerais Anuais para evitar perda do poder de
compra pelos servidores;

4. O Executivo Estadual alinhe a politica salarial entre as carreiras, com o mercado de trabalho,
com o governo federal e com outros Estados (criar um grupo para fazer estudos comparativos);

5. Sejam revistos os critérios para concessdao de aposentadorias para conter o crescimento
significativo de aposentados.

6. Seja estabelecido, com base nesta Nota Técnica e conjuntamente com os Orgdos/Entidades
um cronograma de concursos para o periodo 2015-2018.

7. Seja estruturado um processo para remocao interna baseado em critérios objetivos;

8. O processo de avaliacdo de desempenho seja reestruturado e uma forma meritocratica de
progressado de carreira seja estabelecida;

9. Seja realizado uma pesquisa para verificar se as normas relativas aos estagiarios estdo sendo
cumpridas, bem como identificar os Orgdos/Entidades e unidades nos quais o estagio é
recomendado.

10. Os Orgaos e Entidades sejam capacitados para redimensionar e planejar o quadro necessario
para cumprir com os objetivos organizacionais;

11. O Executivo Estadual faga estudos para identificar quais servigos atualmente prestados pelo
Estado podem ser feitos em outras modalidades, como através de parcerias publico/privado.

12. Divulgar e debater os dados desta Nota Técnica com os Orgdos/Entidades, principalmente
SEPLAN e SEFAZ.
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Zimbra rodrigovila@tce.mt.gov.br

Informacgoes SEFAZ para TCE

De: Adao José de Franca <Adao.Franca@sefaz.mt.gov.br> Sex, 07 de Ago de 2015 10:44
Assunto : InformacOes SEFAZ para TCE Anexol anexo
Para : rodrigovila@tce.mt.gov.br, danielchu@tce.mt.gov.br

Senhores Auditores,
Segue as informagodes disponibilizadas pela Coordenadoria Financeira da SEFAZ.

Att.

Adao José de Franca
Gestor de UNISECI

Tel: (65) 3617 2385
Celular: (65) 9282 3113

De: Valter Moreira Venega da Silva

Enviado: quinta-feira, 6 de agosto de 2015 14:14

Para: Adao José de Franca; Eremita Ourives Grauz

Cc: Diva Maria Fortes de Oliveira; Moises Marcanzoni Alves; Otacilio Tiago dos Santos; Maria Célia de
Oliveira Pereira; Fernando Carlos Fernandez Dias

Assunto: InformacOes SEFAZ para TCE

Boa tarde,

Em atendimento ao OB(cio n°005/2015/33SECEX/TCE-MT. encaminhamos informagdes
complementares solicitadas verbalmente pelos Auditores Publicos Externos Daniel PoleBlo Chu e Rodrigo Santos Castro

Vila, relalvas aos empenhos ndo liquidados em 2014 e estornados conforme Art. 22 do Decreto n? 2.667, de 19
dezembro de 2014 combinado com Art. 12 do Decreto n? 4, de 02 Janeiro de 2015, conforme relagdo abaixo:

Dia Documento de Estorno Nome do Credor Empenho EMPENHO
30/12/2014 161010002140004688 Prefeitura de Gaucha do Norte 100,00 16101000214.005675-0
30/12/2014 161010002140004696 Saet - Servico de Abast. de Agua e Esgoto de Torixoreu 100,00 16101000214.005685-8
30/12/2014 1610100024000470-1 Aguas de Sorriso Ltda 100,00 16101000214.026884-7
30/12/2014 161010002140004726 HSBC - BANK BRASIL S/A BANCO MULTIPLO 87.948,00 16101000214.021240-1
30/12/2014 161010002140004734 Banco Santander S/A 95.121,00 16101000214.021241-8
30/12/2014 161010002140004742 Banco Cooperativo do Brasil S/A 18.794,00 16101.002.14.021243-7
30/12/2014 |  161010002140004750 | COOPerativa CREDITO Rural de Primavera do Leste 3342,00 | 16101000214.021245-0

PRIMACREDI
30/12/2014 161010002140004807 A C Araljo Agéncia de Noticias e Publicagédo - EPP 800,00 16101000214.022029-1
30/12/2014 161010002140004815 Abaco Tecnologia de Informacao Ltda 215.755,14 16101000214.022019-4
30/12/2014 161010002140004823 Audtrack Consultoria de Software Ltda 30.619,00 16101000214.026095-1
30/12/2014 161010002140004831 Ol SA. 119.859,32 16101000214.022059-3
30/12/2014 161010002140004858 Polo Ar Condicionado Servigos de Refrigeracao Ltda 42.472,11 16101000214.022035-6
30/12/2014 161010002140004866 Polo Ar Condicionado Servigos de Refrigeracao Ltda 15.355,99 16101000214.022018-6
30/12/2014 161010002140004890 H Print Reprografia e Automacéo de Escritérios Ltda 85.000,00 16101000214.022026-7
30/12/2014 161010002140004939 Marelli Moveis para Escritorio Ltda 111.118,01 16101000214.029189-1
30/12/2014 161010002140004955 Banco Bradesco S/A 261.354,00 16101000214.022149-2

1de3 24/08/2015 10:17
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30/12/2014 |  161010002140004963 | Banco Cooperativo do Brasil S/A 11570,00|  16101000214.022154-9
30/12/2014 | 161010002140004971 | Banco Cooperativo do Brasil S/A 18.794,00|  161010002.4.029229-2
30/12/2014 |  161010002140004981 | Banco Cooperativo Sicredi S/a - Bansicredi 20.702,00|  16101000214.022153-0
30/12/2014 161010002140004998 Banco Cooperativo Sicredi S/a - Bansicredi 50.000,00 161010002.4.023684-8
30/12/2014 |  161010002140005005 | Banco do Brasil S. A. - Setor Publico 104338147 | 16101000214.022155-7
30/12/2014 |  161010002140005013 | Banco Itai S/A 50.147,00| 16101000214.022151-4
30/12/2014 |  161010002140005021 | Banco Santander S/A 4515500 | 161010002.4.022150-6
30/12/2014 |  161010002140005031 | Banco Santander S/A 95.121,00| 16101000214.029231-4
30/12/2014 |  161010002140005048 | Caixa Econdmica Federal 170.775,00 |  16101000214.022152-2
30/12/2014 161010002140005056 Eloneth Habitacao Asses. e Consult. Empresarial Ltda 183.590,80 16101000214.029227-6
30/12/2014 |  161010002140005064 | HSBC - BANK BRASIL S/A BANCO MULTIPLO 4367400 | 16101000214.022148-4
30/12/2014 |  161010002140005072 | HSBC - BANK BRASIL S/A BANCO MULTIPLO 87.94800| 16101000214.029228-4
30/12/2014 161010002140005080 | CO0Perativa CREDITO Rural de Primavera do Leste 3342,00| 16101000214.029230-6
PRIMACREDI
30/12/2014 |  161010002140005099 | OI S.A. 16.542,68| 16101.0002.14.022059-3
2.928.581,52

Do valor total estornado acima mencionado, um montante de R$ 1.324.432,21
refere-se a servigos prestados em 2014 e entregues em 2015, conforme cdpias anexas das notas
fiscais e faturas, sem o devido pagamento até a presente data. Somente o valor de R$ 91.335,30, foi
pago em 23/06/2015, referente as faturas 10463561 e 1063559 da empresa OI S/A referente aos
periodos 18/11/14 a 17/12/14 e 18/12/14 a 30/12/14.

pag.01/02

Ressaltamos que o valor de R$ 1.604.149,31 trata-se do saldo remanescente para
empenho como despesa de exercicio anterior e esse valor devera ser pago para atender as notas ou
faturas ainda nao entregues ou podera sofrer alteracao em virtude da prestacdo de servigo ser
efetuado por demanda.

Atenciosamente,

Cuiaba, em 06 de agosto de 2015

Valter Moreira Venega da Silva

Santos

COFC/SAAF/SEFAZ
COC/SAAF/SEFAZ

Otacilio Tiago dos

24/08/2015 10:17
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Governo do Estado de Mato Grosso - Secretaria de Estado de Fazenda

Aviso: Esta mensagem é destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é
dirigida, podendo conter informacao confidencial e legalmente protegida. Se vocé nao
for destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se a divulgar, copiar,
distribuir, examinar ou, de qualquer forma, utilizar a informacao contida nesta
mensagem, por ser ilegal. Caso vocé tenha recebido esta mensagem por engano,
pedimos que responda essa mensagem informando o acontecido.

Notas Fiscais Restos a Pagar 2014.pdf

Notas Fiscais Restos a Pagar 2014.pdf 4 MB

3de3 24/08/2015 10:17



Agéncia Setor Publico Cuiaba — ADMIN —027/2015
Cuiabéa (MT), 26 de janeiro de 2015

Senhor Superintendente,

Com referéncia ao oficio ADMIN-013/2015 de 13 de janeiro de 2015,
* protocolado nesta secretaria em 13 de janeiro de 2015, solicitando o pagamento das
prestagdes de servicos bancarios referente ao més de DEZEMBRO/2014,
informamos que até o presente momento Nn&o recebemos a ordem bancéaria em
relacédo ao cobrado pelo Banco do Brasil, detalhado abaixo:

R$ 650.891,43 R$ 650.891,43
VALOR TOTAL RS 650.891,43

2. Diante do exposto, informamos que efetuamos nesta data o débito na conia
1010100-4, no valor de R$ 650.891,43 (Seiscentos € cinquenta mil, oitocentos e
noventa e um reais e quarenta e trés centavos), conforme disposto no paragrafo 11°
da Clausula 4* do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacéio de Servigos
Financeiros e Outras Avencas n° 020/2011.

3. Ademais, ressaltamos que eventuais Ordens Bancérias encaminhadas a
partir desta data para quitag&o do referido valor sera cancelada por comando.

Respeitosamre nte,

BANCO DO BRASIL S.A.
_ CNPJ: 00.000.000/5125-08
AGENCIA SETOR PUBLICO-CUIABA MT

Senhor

CLAUDIO FARIAS DE MIRANDA

Superintendéncia de Equilibrio financeiro do Tesouro
Secretaria de Estado de Fazenda — SEFAZ MT
Governo do Estado de Mato Grosso

Nesta



CAIXA
ECONOMICA
FEDERAL

Agéncia Paiaguas
Rua Barfio de Melgago, 3465 — Centro
CEP: 78.005-300 - Cuiabd - MT

Oficio n°. 3/2015/AGENCIA PAIAGUAS/MT

Cuiaba/MT, 09 de Janeiro de 2015.

A sua Senhoria o Senhor

DALCIRO BIGHETTI JUNIOR

Secretaria de Estado da Fazenda de Mato Grosso

Av. Historiador Rubens de Mendonga

Ed. Octavio de Oliveira, n.° 3415, Centro Politico Administrativo
CEP 78.050-903 — Cuiaba/MT

Assunto: Repasse das tarifas bancarias referente ao convénio de arrecadacao:

Dezembro/2014
Prezados,
1. Solicitamos urgentemente o pagamento referente as tarifas de arrecadacodes

do més de dezembro/2014.

1212014 R$ 64.726,00
Total: R$ 64.726,00
2. Certidbes solicitadas em anexo. fins, gue os valores
Atestarnos para o devidos 130 de acordo com

s . . ocournanto es
3. Estamos a disposi¢cao para demais esclaremisengses! “f conferidos pof esta geréncia.

o contrato & fora ) 00
4. 14
Atenci t Documentos, 213202 -
enciosamente, | 2.0 A

TIAGO D /S‘IL AOLIVEIRA E—;mpenh@ ng N ) ‘L:ﬁ’

» [INIoR e
Gerer&fe{ Atendm"l/ente’PJ S.E Er dd !4{9]‘ - -
( _Agéncia ‘Paiaguas/MT PCITIRICE .

Daniela - Aragjo
Assessor, Especial I}
Matricuia 234552
SEFAZMT

11.002-7 0499140018R031 1
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SAO PAULO (03 de Yaneiro de 2015

Ao}

SECRETARIA DETFAZE NDA DEMATO GROSSO MT
GRRP/SIOR

AT SR DALCIRO BIGHITTT

Assunter: Tarifa de Presuicao de Servigos:

Prézadorn) Sénhor{a).

Pagina 1 de 1

Bano Itag S.A.

Detlhastos abaixe bs :.ngm prestados ¢os respectives valores tinlidos, confomme vomeato firmado com V. Sas felereite.ao més de - Desombro:201: d,

totabizanido RE1ST6000 (Guinac iind ¢ comte e sessonth. réais b

Descrigio Farnrs e Pagariaenta . Qid. Dacs, Vabar Unit. RS Valor Total RS
DAR-PIEMAIS CODIGO BARRAS 1683 Log 1.653.00
DAR-DEMAIS AUTO-ATENDIMENTO 1051 1.06 10:504,00
DARDEMALS. INTERNET 3046 100 301600
Total 15160 15, 160,00

Quanda da liquidagio, gsrecursos deverdg serdiberadasin favor do Banco i $/A:

- Agéneia: 0933 Comta Corrente-0099950:0
- i“dmrcudu GCPCEVALORES A REPASSAR
- CNPJ: 6k, 701 1000104

Ateptipsaniente,

AnlP¢.56i.0p.PFI
60220137414

DEACCRCOCOMO
Sontrata n°.0 | /:So.l;%,
Empenho n®

Bv 99 1ol 1hls5
e Dl O

Arau o
fa Especial n
Malricula 234550
SerazmT

Baneo iali S:A

oa valores

PATIC dadiﬂﬁs fing, Qu& !
sefamos par o
Q;is;gmes nests Gﬁﬂum%m@ 2sif accrda

a‘éia
oconirato s foram bcﬂi’sric!o@ p':}f 53 y QU

Documemnios St 7

sy Ok

Cuiab8, -




159 32lez0ss

HSBC &

Alestamos para C5 devidos fins, que 08 valores

Sao Pauzlo 13 janeiro, 2015 constantes neste docurnento estho de acordo com
A ~ o contrato e foram conferidos por esta geréncia.
_ . 2. %33 valor RS, 2. 3r,{i‘jr. j&: P
SEFAZ MT Documentos, 2=
| | Cutabs,___ 36 1 Q4 [ 2048
DAT- DOCUMENTOS DE AVISO DE TARIFA '
Segt__lem as informagdes de valores tarifas referente ao periodo de 01/12/2014 a 31-12-2014

2306 R$  2.306,00

BANCO 399

AGENCIA 307-08 DE ACORDO COM O
NOME AGENCIA SETAR/SP o R | O 1L
CONTA CORRENTE 14194-59 Contrato n°.J03 | 9O/
CNPJ 1.701.201/0001-80  Empenho n®

HSBC Bank Brasil S.A — Banco Mul@islg_98 1@l 19015
Setorde: Arrecadacﬁo -Sd0 Paulo

mepto. Roberta:B Cunha
a 3444748

3‘« aii* 3!254-5‘?‘:!.‘2

D Rtaa Dr Seade} 425 <k ¥ anid; - ':';la Leopn!d1m ~053§5 000 Siio: Paulav bP
’ “Eoness (1_ 646: 3273 {F 1) 3646 3251

nNua L. OCucl, 4o =1 anual = ¥ ia LCU[JUIUI[MJ. SUIILIU0U Oau rauiv — of

Fones: (11)3646-3273  (11) 3646-3231

RESTRICTED



A(ao)
Secretaria da Fazenda do Estado de Mato Grosso

TARIFA DE PRESTACAO DE SERVIGOS DE ARRECADAGAO

IPVA MT DEZEMBRO/2014

01/12/14 9 9
02112114 1 9 . 10
03/12/14 3 14 17
04/12/14 1 2] 10
. 05/12/14 1 9 . 10

08/12/14 3 4 7
09/12/14 1 24 25
10/12/14 1 11 12
11/12/14 1 19 20
12112114 2 10 12
15/12/14 1 9 10
16112714 3 11 14

17112114 2 5 7

18/12/14 4 4
19/12/14 1 14 15
2212114 5 B 13
2312114 3 7 10

2412114 2 2

. 251214 0 0

26/12/14 g 9
29/12/14 5 22 27
30/12/14 g 28 37

0 , 0
43 237 280

R$ 1,00 RS 1,00
43,00 237,00
280,00

Conta para crédito de Tarifas:

Banco: 033 -~ BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A
Agéncia 0319-0 — Patriarca - SP

Nimero da Conta Corrente: 91001141-8

CNPJ 90.400.888/0001-42



A(ao) | 7
Secretaria da Fazenda do Estado de Mato Grosso

TARIFA DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE ARRECADAGAO

DAR MT DEZEMBRO/2014
01/12/14 5 77 83
02/12/14 12 %6 108
03112114 10 82 92
041214 34 72 106
05/12/14 11 72 83
08/12/14 5 70 75
0912114 11 83 99
10/12714 27 86 113
11712114 16 83 99
12012114 83 84 147
15112114 10 118 128
16/12/14 10 107 17
17M2/14 22 113 135
1812/14 17 111 128
. 1912/14 14 105 119
2211214 47 352 399
2312/14 5 80 65
24112114 18 18
2512714 0 0
26M2/14 2 50 52
29/12/14 16 135 151
30/12/14 12 85 97
311214 0
350 2064 2.414
R$ 1,00 R$ 1,00
350,00 2.064,00
2.414,00

Conta para crédito de Tarifas:

Banco: 033 - BANCO SANTANDER {BRASIL) S/A
Agéncia 0319-0 = Patriarca - SP

Numero da Conta Corrente: 91001141-8

CNPJ 90.400.888/0001-42




A(ao)
Secretaria da Fazenda do Estado de Mato Grosso

TARIFA DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ARRECADAGAO

GNRE MT DEZEMBRO/2014

01/12/14 13 19 32
02/12/14 10 12 22
0311214 5 13 18
0412/14 7 12 19
05/12/14 11 24 35
08/12/14 3 27 30
09/12/14 2 20 22
10/12/14 4 10 - 14
1171214 2 12 14
1212114 178 178
15/12/14 8 ‘ 8
16/12/14 4 26 30
1712114 4 20 24
18/12/14 1 16 17
19/12/14 3 17 20
22112714 14 14
23712714 2 8 10

24/12/14 1 1
25/12/14 0 0

26112114 _ 2 2

29/12/14 1 4 5
30/12/14 36 36

3171214 0 0
72 479 551

R$ 1,00 R$ 1,00
72,00 479,00
551,00

Conta para crédito de Tarifas:

Banco: 033 - BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A
Agéncia 0319-0 ~ Patriarca - SP

Numero da Conta Corrente: 91001141-8

CNPJ 90.400.888/0001-42



Banco Cooperativo Sicredi S.A.
Geréncia de Operagdes Bancarias
Fone {51) 3358-4726 / 8947 / 4744.
E-mail: convenios@sicredi.com.br

Gente que coopera cresce,

Porto Alegre - RS, 08 de Janeiro de 2015.
A

Secretaria da Fazenda - MT

Assunto: Prestag@o de Servigo de Arrecadagdo  12/2014

Prezado(a) Senhor(a):

Informamos os servigos prestados relativos a arrecadacgao e os respectivos
valores devidos.

Ségue abaixo discriminagao:

Descri¢do Modalidade Quantidade | VIr. Unit. Valor Total
Caixa 10828 R$ 1,00 R$ 10.828,00

Sefaz 81 Internet 4267 R$ 1,00 R$ 4.267,00
, Correspondente 12594 R$ 1,00 R$ 12.594,00

Total 27689 R$ 27.689,00

Este pagamento devera ser efetuado em favor do Banco Cooperativo Sicredi:
Banco: 748
Agéncia: 0090
Conta: 64534-8
CNPJ: 01.181.521/0001-65

TR 4

ilson Faiifj'/é Neves Rafaelz/;/cancelos Menezes
Gergnte de Operdgdes Bancarias Coord. de O’ de Cobranga e Convenios




A
Secretaria.da Fazenda.do Estado do Mato Grosso
Coordenadorm de Dados Tributii ios

Ref: i PAGAMENTO DE TARIFAS:
PERIODO 01 a.31.07.2014.

Osasco,

S
N

CONFIDENCIAL .

04 de Agosta 2014

Segue a quannclade dedocumentos entregues a gssa Secretaria,
refativo:ao perfode acima, para‘que.seja providenciado o pagamento. das tarifas,
conforme consta.eny contrato com o Banco Bradesco.

Orgao DAR ICMS 1 MT (50123)

T Midias ‘Documentos” 1 Tarifa unidade V'n!or ca Taria
] Cod:gos de harras 26.418 1.00 | R 2641800
JOutras Midias 55.867 7 1,60 - R855.867.60°
TOTAL 82285 ¢ ' e R$82.28500 :
Orgao IPVA MT (50117} ,

I Midias B ~Docuinentos. lartfta umdade [Valor'da [arifa
Codigos de barras 4.650 1,60 © RS 4.650.00
Ouiras Midias 4846 1,60 R$ 4.846,00.

TOTAL 5,496 RS 9.496,00
'Docu"me‘ntos' ~T Taria unidade Vaior da lavifa

{Cédigos de barras 2.149 00 : R-‘> 2.149,00

: Outras Midias R 1,00 R% 9.870,00

S 1 TOT AL """" 12019 < | e R312.019.00

DEBITO. AUTOMATICQ PPL{51809)
Bocamentos Tarifatmidade [Valor da TarHa
o 1,60 : [R$0,00):
TOTAL 6] R%.0,00.

[_ITOTALDACARIA. [ 103800 | RS 103.800,00 n
Dedos para erédito do-DOC: A
Ag.: 4600
Contaz.001-9
Razdo: 08.07
CNPI; 060746948-0001-12 S

EL%?@%
fB?mc BR; D'ESCO S/A.
451071 Departan@nto e Cofitrole Operacional .
MA TRIZ sP
Versie 1.0

‘Este documento ol classificado pelo. Bepartamento de-Conliofe: Operacional / Tribulos; ("onmbwg:oss ePagainenios e o-

acﬂsso ‘eslé aulorizado exclusivamente para os-desfinalanos espetifi cadns.”

)



‘CONFIDENCIAL

Bradesco

Atestarmos para os devidos fins, que os valores
‘@ﬁﬁﬁﬁi&%%té%éﬁﬁéﬁgo o de acordo com
. o condrato e foram conferidos por esta geréncia.

B erelaria da Fazenida do BstadodoMato Grosso  Documentos 730 Valor RE3 790, 500
Coordenadoria de Dados Tributarios

Cuiab3,

Ref: PAGAMENTQ DE TARIFAS:
PERIODO-01-4 31.06.2014.

Segiie a quantidade de‘doclunernitos entreguies a essa Secretaria,
relativo ao-periodo:acima, para:que seja providenciado o pagamento das tarifas,
coiiforme consta em contrato com o Banco Bradesco. '

Orgao: DAR ICMS 1 MT (60123}

£ Nhdms — | Documentos “Taria unidade [valor da -larifa
Cadigos de barras , 23293 1,00 RS 23.293 10
Oufras-vlidias . .- 1. . 52776 LOQ T RS 52.276,00). .
- TTTOTAL i 75.560 ' ' ] T R$ 75.56200

Orgao; IPVA MT {50117) e L .
Haias Documentos Taria unigade.|valor da:larifa
1Codipos de barras T 3349 100 | R$3349.00
Outras Midias. ' 31618 10 T R$ 3.141,00

T . o

TOTAL _ 6.510__ RS 6.510,00

Oredcs GNRE MT.{50300) T PRSP .

o Nidas . T Documentos .1 Laria untgade Valor da faita.
Codigos de barras_ .~ 1093 0 . 1,00 R% 199306
1Cutras M dias . 9.658 ik 1,00 R59.658,00
TEYTAL 11,651 T R$.11.651.00

ATICO.PPLI5180%) : .
Documentas Tawta unidade | vator da Tartda il
L . R 1 L R% A0
- TOTAL ... 1o o ol L RS 0,00

[TOTALORCRTE B [ mne 7

Do o crtdtodo DO /N DEACORDOCOMO -
Conis: 0019 98 Gontrato n°_ QO3 AJ0OS S
A Empenho n®

Razior 08.07 R AR \_ 25
BT N EATACOAE 00011 2 BT AR Ty - : , 5
ENPI; 060746948-0001-128 \f}\ N\ e Lo I8 ool
PN i : LA .'\.‘5-‘..,;5;'} i
L

Uz i 7
BANCO BRADESCO| S/A
4510/t Departaménth de Conivole Operacional

MATRIZ SP

L o

atricula 234582

SEEZT ¢

“Este documents foi classilicado pelo Depariamento de ,Gbnfrcle_iQpe{agif}na? / Tributos, Cojilritiuizdes e ‘Pagamentos-e o
acésso esld.auforizado exclusivamente para.os destingldrios especificados.”



CONFIDENCEAL

Bradesco

Osasco, 07 de Gutubro 2014 /

A
Secretaria da Fazenda do Estado do Mato Grosse
Coordenadona de Dados Tributarios

Ref: PAGAMENTO DE TARIFAS:
PERIODO 01 4 30.09.2014. ¢

SLgue aquantidadede documentos entregues:a.essa Secretaria,
relativoad periodo acima, para gue Seja providenciado o ‘pagamento-das tarifas,
conforme.consta em contrate com o Banco Bradesco.

Orgso: DAR ICMS 1 MT{50123) /..

___Midias ~— T_ Documontos. Tarika umdéde Valor da Tarnifa .
Cadigos. de barras 23.453 £ . 140 R& 23354080 /
Outras Midias 53.841 y 1,00 {5.-53.8:41.60)
............ TOTAL 1 AR Y e . R&77.295.00
@rgﬁoz;‘IP\" A MT. {30117}: J o ) _ . .

widmas ™ Docunientos: T “Tarfla unidade [Valorda Taiila |
Codipos de barias : 2.835 X 1,00 I RS283500 Y
Outlas \flldias - F 2381 y Lo0 1 RS23BLO00 0k
___TOTAL. . 5216 ¥ N | R5521600 ¥
Oredos GNREMT (50300) _ e
Midias Documentos Tarifa wunidade [Valor da'larifa
Codigos de barras 1.963 - TO0 | RS1.963,00
Ouiras Midias LT 1 OU ) _R$9.964,00 4
] TOTAL ] 11 927 4 = CRET1.927, /
Y -'TOMATrco PPL msom -
Llocumentos Tarniaunidade | Valorda Tariia
' R _ o0 . RS 0,00
TOTAL 03 ) s R$ 0,00
[ TOTALDACARIA | 0443  J REOTAB,00 7l
Dados para crddito doBOC:;
Ag: 4600
;Cont'l 001-9
Razéo 08 07

acesso esra au{onzado exciusrvamen{e pa;a os desrrna lénos especnr icados.”



CONFIDENCIAL

Osasco, 04 de Novembro 2014

A
Secretaria da Fazenda do-Estado.do Mato Grosso
Coordenadoria de Dados Tributarios

Ref.: PAGAMENTO DE TARIFAS.
PERIODO 01 a 31.10:2014.7-

‘Segue-a quantidade de documentos entregues a-essa Secretaria,
relativoao penodo acima, para que seja providenciado o pagamento das: tarifas,

‘conforme consta-em contrato com ¢ Banco Bradesco..

Orgao: DARICMS 1 MT (50123)

WMidias. Documentos Tarifa unidade |[Valor.da [arita
Codigos de barras® 25441, 1,00 R$ 25.441,00
Qutras Midias. 52.693. 1,00 R$:52.693,00
_TOTAL 78134 R$78.134,00/ ||
Orpao: IPVAMT (50117) , _
1 T Midias Documentos Tarifa unidade [valor.da Tarita
[C&digos de batras: 2271, .00 R$2.271,00.
lIOutras Midias: 1907 1,00 R$1.907.00.
. TOTAL &178 RE4;178,00-
_ »GNREMT (503000 .
. Documentos | larifa unidade [Valorda Tarifa
IE€odigos-de barras: 1.784 . 1,00. RS 1.784,00.
lOutras Midias . 10.526. 1,00 R$10.526,00
1 TOTAL 12,310, R512.310,00,
Orgdo: DEBITQ AUTOMATICO PPI (51809)
Documentos Tarifa unidade [Valor.da Tarila
7 1,00 R$:0,00
TOTAL : 53 R$:0,00
[ TOTALDACTARTA | 05622, | R$ 94.622,00/ B

Dados para ¢rédito'do-DOC:
Ag.:4600
-Conta: 001-9

Razio: 08.07

CNPJ: 060746948-0001-12

4510/1 Departamex\ﬂo de Suporte,a Produtos e Servigos” f

MATRIZ sp

4[ T Versio 1.0

“Este documento foi classifi cado pelo Deparfamento de Controle:Operacional / Tribulos, Con%bu:goes e Pagamenlos €0
acesso estd auforizado exclusivamenlé para os destinatdrios.especificados.”



LS
*

CONFIDENCIAL

03/12/2014 —
A Coordenadoria de Dados Tributarios DE ACORDO COM O
Secretaria da Fazenda do'Estado.do Mato Grosso Contrato n° 003 / o ! é

Empenho n°

Em_15 1 130\

Ref.: PAGAMENTO DE TARIFAS. ]
PERIODO: 03 a 28/11/2014. /A “——-Dmﬁ%%ﬁjéﬁ S
Asgessora Especial l

Matricula 234552
Segue:a quantidade de-documentos entregues a esS&3@ATtaria,
relativo ao periodo acimia, para que seja providenciado o pagamento das tarifas,
conforme consta em contrato éom-'o, Banco Bradesco.

Convénio: IPVA MT (50117). A

Midias: Documentos | Tarifa unidade [Valor da Tarifa |~
[Cédigos de barras , 1450 | 1,00 R$1.450,00. 7~
Outras Midias 1.295 1,00 R$1.29500

~ TOTAL: 2745 R$2.745,00 ||
‘Conivénio: DAR ICMS MT-(50123) , |
Midias- Documentos - Tarifa unidade |Valorda Tarifa S
Cédigos de barras 17.900 -~ _| 1,00 R$17.900.007 ||
Outras Midias 45602 1,00 RS 45:602,00 4] _
TOTAL. 63.502 R$ 63.502,00 -]
_Convénio: GNRE ONLINE MT ’(503,00)'/
, Midias. Documentos_~| Tarifa-unidade [Valor da Tarifa
Cédigos-de batras . 829 - 1,00 R$ 829,00 -
Outras Midias ' 8710 | 1,00 R$8.710,00 -1
TOTAL 9539 | 'R$9.539,00 ~
I TOTALDACARTA | 75.786 | RS 75.786,00 ..~ |

Dados para crédito do: DOC:
Ag. 4600

Conta:-001-9

Razdo: 08:07

CNPJ: 060746948-0001-12 ) e de L o

451071 Departamen\ de Su‘ rte:a Produtos e Sérvigos

Z8P
Versao 1.0

“Este documento foi classifi cado -pelo Departamento de Suporte a Produlos @ Servigos / Arrecadagdes (Tribufos  { N
Esladuazs) eo acesso esfé autorizado exclusivamente para os Funcionarios da Organizagdo," :




Bradesco

A Coordenadoria de Dados Tributarios

Secretaria da Fazenda do Estado do Mato Grosso

Ref.: PAGAMENTO DE TARI?S;
PERIODO: 01 a 31/12/2014

3

CONFIDENCIAL

02/01/2015 /

S’égﬂe a qua‘ntidﬁd'e d'e dbc‘umeﬁtos entr e’g‘ues aessa SéC1eEalia,

conforme consta em contrato CONE-O B'mco B:adesco

Convénio: IPVAMT (50117) /

- Midias Documeritos Tarifa unidade (Valor da Tarifa
Codigos de barras 1.593 1,00 R$1.593,00 ,
iOutras Midias 1.487 7 1,00 R$1.487,00 |~

TOTAL - 3.080 R$:3.080,00 -
Convénio: DAR ICMS MT (50123). /

Midiag ‘Pocumeritos Tarifaunidade [Valor'da Tarifa
Codigos-de barras 18.684 1,00 R$18.884,00
Outras Midias 43483 7 1,00 R$43.483,00 -

TOTAL 62367 7 R$:62.367,00 A
‘Convénio: =GNRE'QNI;INE‘~MT;(59300)'/

Midias Documeritos Tarifa unidade |Valorda. Tarifa
Cédigos:de barras 731 1,00 R$ 731,00
Outras Midias 8.120 ’s 1,00 R$8.120,00 /

TOTAL 8:851 R$ 8:851,00
\ pd =
[ _TOTALDA CARTA | 74.298 | R$74.298,00° 1

Dados para‘crédito do DOC:-

Ag.: 4600
Conta:001-9
Razdo: 08.07
CNPI:060746948-0001-12 N
4510/1D \ '
epartament

B ADESCO S/A' % /L\
de Suporte a Produto ¢ Servigos.
" MATRIZ: SP

“Versao 1.00

“Esle documento foi classificado: peio Departamento de Suporte a Produlos e Servigos/ Arrecadagdes ( Tributos
Es!aduafs) '©.0-acesso.estd autorizado exclusivamante para 0$ Funtionérios da Organizagso. ™



Niumero da Nota

20867

Data e Hora de Emissao

NOTA FATURA DE LOCACAO

22/12/201417:13

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ; 00.831.964/0001-81 Inscricdo Municipal: 54419 -
Nome/Razdo Social: H Print Reprografia e Automagio de Escritérios Ltda
Enderego: Avenida 31 de Margo, n°® 1826 Bairro; Duque de Caxias
Municipio: CUIABA UrF: MT CEP: 78.040-000
Fone: (65) 4062-6968 Email: faturamento@hprint.com.br

TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Raz&o Social: SECRETARIA DE EST DE FAZENDA - SEFAZ
CNPJ:  03.507.415/0005-78

EHQEFGQOI AV RUBENS DE MENDONCA, 2 PAV 1 ANDAR
Bairro: BosquE ba sAUDE

Inscrigdo Municipal:

78050000

Municipio: cyujasa . UF: ut CEP:

Fatura Vencimento Valor

20867 16/01/2015 R$ 42 324 64

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

REFERENTE CONTRATO DE ADESAQ N. 001/2041/SENF-SEFAZ/FUNGEFAZ.
ATA DE REGISTRO DE PRECO N. 003/2010/TJ - PREGAO N. 44/2009.
Producao Meno: 527,985 ; Vir copia: RS 0,08

Producao Color; 296 ; VIr copia: R$ 0,29

Total da producao: 528.281

Valor Total da nf: R$ 42.324 64

VALOR TOTAL DA NOTA = p¢ 49 3024 64

Total de deducdes(R$) Desconto Base de célcuto (R3) Allquota (%) Valor do ISS (R$)| Crédito p/ Abatimento do [PTU
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retengdes de Impostos
Pis COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengbes ISSQN
0,00 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DADOS ADICIONAIS
REFERENTE MES DE NOVEMBRO/2014
DADOCS BANCARIOS
BANCO HSBC
AGENCIA: 0638-6
CONTA CORRENTE: 27701-28
RECEBEMOS DE H Print Reprografia e Automagéo de Escritérios Ltda OS SERVIGOS | N°
CONSTANTES DA NOTA FATURA DE LOCACAO INDICADA AO LADO.
Data de Recebimento: Identificacao e Assinatura do Recebedor: ' ' 20867
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"Numero da Nota
~ 21608
NOTA FATU RA DE LOCAGAO Data e Hora de Emissdo
13/02/201509:06
PRESTADOR DE SERVICOS '
4 . CPF/CNPJ: 00.831.964/0001-81 Inscrigdo Municipal: 54419
'L 1 L“H:l_"l_‘ Nome/Razéo Social: H Print Reprografia e Automagio de Escritérios Ltda
L Enderego: Avenida 31 de Margo, n° 1826 Bairro: Duque de Caxias
el datie Municipio: CUIABA UF. MT CEP: 78.040-000
Fone: (65) 4062-6968 Email; faturamento@hprint.com.br
TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razéo Social: SECRETARIA DE EST DE FAZENDA - SEFAZ
CNPJ: 03.507.415/0005-78 Inscricdo Municipal:
Enderego: Av RUBENS DE MENDONCA, 2 PAV 1 ANDAR ' T
Bairro: BOSQUE DA SAUDE Municipio: cuiaBa UF: mT CEP: 78050000
Fatura Vencimento Valor
21608 10/03/2015 R$ 33.746.76

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

REFERENTE CONTRATO DE ADESAO N. 001/2011/SENF-SEFAZ/FUNGEFAZ.
ATA DE REGISTRO DE PRECO N. 003/2010/TJ - PREGAO N. 44/2008.
Producao Mono: 419,732 Vir copia: R$ 0,08

Producao Color: 580 ; Vir capia: RS 0,29

Total da producao: 420,312

Valor Total da nf: R$ 33.746,76

VALOR TOTAL DA NOTA =Rg 33.746.76
T~tal de dedugdes(R$) Desconto Base de célculo {R$) Aliquota (%) Valor do ISS (R$) Crédito p/ Abatimento do IPTU
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retengbes de Impostos
Pis COFINS INSS iIRRF CSLL Outras Retengdes ISSON
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DADOS ADICIONAIS

REFERENTE MES DE DEZEMBRO/2014

DADOS BANCARIOS

BANCO HSBC

AGENCIA: 0638-6

CONTA CORRENTE: 27701-28

RECEBEMOS DE H Print Reprografia e Automacao de Escritérios Ltda OS SERVICOS | N°
CONSTANTES DA NOTA FATURA DE LOCAGAO INDICADA AO LADO.

Data de Recebimento: identificagdo e Assinatura do Recebedor: 21608
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Pagina 1 de 1

Série do Documento
Nota Fiscal de Servigo
Eletronica - NFS-e

Prefeitura Municipal de Cuiaba
Secretaria Municipal de Fazenda
Fone: (65) 3317-5600 - htip://iwww.cuiaba.mt.gov.br/

Abaco Tecnologia de Informacao Ltda
Abaco Tecnologia de Informacao

Rua Bar&o de Melgago,3726- 1° ANDAR - Centro Nore
CEP 78005-300- Fone (85) 3617-0777 -Cuiaba MT

elson.amorm@abaco.cont.br
Inscrigao Municipal 45526 - CPF/CNPJ 37.432.689/0001-33

ldentificag&o da Nota Fiscal Eletronica

Nalureza da Operagac Data de Emissdo da NFS-¢ Cédigo de Verificagdo de Autenticidade Numero da Nota Fiscal
Tributagdo no municipio 4/2{2015 11:47:58 F5 27 8A
Numero do RPS | Série do RPS Data de Emisséo do RPS 1 6 1 9

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: hitp:ficuiaba.issnetonline.com.br/cuiabalonline

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/ICPF Inscrigao Municipal | Razéo Social

03.507.415/0005-78 | 62524 Mato Grosso Governo do Estado - Sefaz Mt

Enderego Niimero Compiemento Bairro

Avenida Historiador Rubens de Mendonga | 3415 A | Complexo 3A Centro Politico Administrativo
CEP Cidade f UF Tefefone e-mail

78050-000 Cuiaba / MT (65)3617-2382 cleumar.oliveira@sefaz.mt.gov.br

Descrigdo dos Servigos

Prestagao de Servigos especializados, englobando os servigos de analise e desenvolvimentio, assessoria, suporte técnico em Tl, para atender
a demanda da Secretaria de Estado de Fazenda - MT, cenforme o 1° Termo Aditive ac Centrato 015/2013/SEFAZ, referente ac més de
DEZEMBRO/2014.

OBS: Houve a diminuigéo da aliquota do INSS nas retences das NFS de 11% para 3,5% desde Dez/2012, conforme a Lei 12715/12 Artigo 55
Paragrafo 6°

Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza-ISSQN

Item da

Alividada do Municipio . Aliquota LC116/2003 Céd. Nacional Ai'n.:idade Econdmica 7
6202300 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de... [ 5,00 |1 6202300
Valor Total dos Servigos | Desconto Incondicionado gziz?ges Base Base de Caleulo Total do ISSQN }:?3,32' Desconto Condicionado
R$ 201.640,08 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 201.640,08 R$ 0,00 | Sim R$ 0,00
Retencdes de Impostos
PIS COFINS INSS IRRF ’ CcstL Qutras Retengdes ISSON
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 7.057,40 R$ 3.024,60 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.082,00

Valor Liquido da Nota Fiscal ' R$ 181.476,08

Informagdes Complementares

BANCO DO BRASIL AG: 4205-6 C/C: 362.662-8.
» PROCON-MT, Av. Hist. R. Mend., 917, B. Araés, Ed. Eldorado Ex. Center, CEP 78008000-Cba/MT Fone: 151 e

65-3613-8500

http://free.notaeletronica.com.br/cuiaba/NotaDigital/NovoLayoutNovaNota.aspx 7EF+...  04/02/2015
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: 38.050,00

170172015
5-33/13/7014 “ - 75.19L,67
1 1.031,00
10/12/2014] -1.251,00
RFTV 1200 R 1.251,00 |
. 02/12/2014 i 1.255,00
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MARELLI MOVEIS PARA ESCRITORIO SA DOCUMENTO | Hl; i ! ! [ f ! g I
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FISCAL ELETRONICA | et ahilile ) ~
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Diario Oficial n°: 25837
Data de publicagao: 04/07/2012
Matéria n°: 502925

ATO N° 8.376/2012.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, resolve nomear MARCEL SOUZA
DE CURSI para exercer o cargo em comissdo de Direcdo Geral e
Assessoramento, Nivel DGA-1, de Secretario de Estado de Fazenda,
a partir de 04 de julho de 2012.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de julho de 2012.

BARBOSA

" Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial






Diario Oficial n°: 26429
Data de publicagao: 03/12/2014
Matéria n°® 716824

ATO N° 23.848/2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve exonerar, a pedido, MARCEL SOUZA
DE CURSI do cargo em comissao de Direcdo Geral e Assessoramento,

Nivel DGA-1, de Secretario de Estado de Fazenda, a partir de 31 de
dezembro de 2014.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 03 de dezembro de 2014.

BARBOSA
nador do Esfado

" Este texto ndio substitui o publicado no Didrio Oficial






Diario Oficial n°: 24766
Data de publicagao: 31/01/2008
Matéria n°: 119818

ATO N° 4.957/2008.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve nhomear os senhores abaixo nominados para exercerem 0s
cargos em comissao que especifica, da Secretaria Executiva do Nucleo Juridico e
Fazendario, a partir de 1° de fevereiro de 2008.

BENEDITO NERY GUARIM STROBEL - Secretario Executivo, Nivel DGA-2;
FREDERICA MANSUR BUMLAI GAIVA NADAF — Coordenadora de Apoio Logistico,
Nivel DGA-6;

EUGENIA LENDZION — Coordenadora de Aquisicdes e Contratos, Nivel DGA-6;
FATIMA APARECIDA DE CARVALHO - Coordenadora Financeira, Nivel DGA-6;

MARIA ANGELICA BONI WIEDTHEUPER - Coordenadora de Desenvolvimento
Profissional, Nivel DGA-6;

MARIA REGINA DA CUNHA LEITE BORGES - Coordenadora de Gestéo de Pessoas,
Nivel DGA-6;

VALDEMIR FERREIRA DE ALMEIDA — Coordenador de Tecnologia da Informacéo,
Nivel DGA-6;

CARLOS FERNANDO PEREIRA ORTEGA - Gerente de Suporte em Informacgdes
Gerenciais em Tecnologia da Informagéo, Nivel DGA-9;

CEZARINO MARTINS DA HORA - Gerente de Monitoramento, Nivel DGA-9;

ELIVETE CAVALHEIRO NERY - Gerente de Servigos Gerais, Nivel DGA-9;
FREDERICO ALEXANDRE SEJOPOLES - Gerente de Formalizacdo de Contratos,
Nivel DGA-9;

GENEROSA APARECIDA DA SILVA BARDI - Gerente de Execucdo Financeira da
Despesa, Nivel DGA-9;

GLORIA MARIA DE JESUS BARBOSA - Gerente de Processos de Aquisi¢des, Nivel
DGA-9;

ILHANA PIAIA COELHO - Gerente de Aplicacéo, Nivel DGA-9;

INGRID ZATTAR RIBEIRO - Gerente de Provimento, Nivel DGA-9;

JOSUE MIKNOW SEBASTIAO - Gerente de Servicos e Suporte e Atendimento em
Tecnologia da Informacgao, Nivel DGA-9;

JUSSARA MARIA DE CAMPOS - Gerente de Manutencao, Nivel DGA-9;

MARCELO DE JESUS FONSECA - Gerente de Arquivos e Documentos, Nivel DGA-9;
ODAIR LOIDEMAR LAUSMAN - Gerente de Planejamento e Qualidade em
Tecnologia da Informagao, Nivel DGA-9;

OTACILIO TIAGO DOS SANTOS - Gerente de Execucdo Orcamentaria, Nivel DGA-9;
RAMIRO GRACIANI - Gerente de Transporte, Nivel DGA-9;

RICARDO DE LUCCA CRUDO - Gerente de Riscos e Seguranga da Informacéo em
Tecnologia da Informacgao, Nivel DGA-9;

SILVIA MITSUE YAMAGUTI - Gerente de Sistemas e Informag¢des Operacionais, Nivel
DGA-9;

SIRLEY APARECIDA GADOTTI - Gerente de Movimentagao, Nivel DGA-9;

SONIA PESARINI — Gerente de Escola Fazendaria, Nivel DGA-9;

TANIA ELIZABETH DIAS CESAR - Gerente de Obras e Patrimdnio Imobiliario, Nivel
DGA-9;



