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~ Oficio n® 02/2011-UAM S&0 Paulo-SP, 22 de Junho de 2011,
- Ref.: Pedido de Prorrogacao de Prazo (agostof2011 a janeirof2012)
-t . o
-~ Prezado Coordenador,
— . Anexo, segue Carta de Recomendacdo de prorrogagéo do prazo de afastamento para
. qualificagdo compreendendo o periodo de mais seis meses de licenga, conforme ratificado pelo
—_ professor-crientador, Dr. Luiz Octavio de Lima Camargo.
. Seque ainda, Relatério de Atlwdades 2009/2-2011/1 para apreciagéo e copia devidamente
. encaminhada a Pro-Reitoria de Administragao — PRAD através do Oficio n® 01/2001-UAM.
. Coloco-me a disposicio para mais esclarecimenio por meio dos seguintes contatos: Fone
= (11)3733-6942, Cel. 7493-2252 ou e-mail: francismarpetini@yahoo.com.br.
~ Na certeza de contar com a vossa comprsens@ e apoio, agradego.

Ny Cordialmente,
PN

LA
- Fra mar Petlm
- Agente niversitario/Mestrando
-"‘ atricula SAD n®. 806070200

Ao Senhor

Prof. Dr. Anderson Marques do Amaral

Coordenador Regional do Campus Universitario Jane Vanini
Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT
Cacaeres/MT.
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B CARTA DE RECOMENDAGCAO P
‘ Sao0 Paulo, 21 de junho de 2011.
— A

'i Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT/Campus Universitario de Caceres
. Ref : Prorrogagéo de semestre do aluno Francismar Petini (RA 09280725)

— Prezados Senhores,

e Em atengdo & necessidade de prorrogacgéo do prazo de 24 para 30 meses para conclusdo da dissertagao de
- mestrado junto ao Programa de Pés-Graduagdo em Hospitalidade da UAM, apresentamos as seguintes
—~ justificativas:

— - Houve aprovago do projeto intitulado “Perfil Profissional dos Cerimonialistas filiados ao Comité Nacional de
s Cerimonial e Protocolo”, em banca de qualificag@o ocotrida em 07/04/2011.

-~ - O periodo de realizago do proximo Congresso Nacional de Cerimonial e Protocolo (XVIll CONCEP) a ser
~_+~~ promovido pelo www.cncp.org.br na cidade do Rio de Janeiro, entre os dias 12, 13, 14 e 15 de outubro, com a
_— necessidade de apresentagido oral e discussao dos resultados entre os pares durante tal evenio acima
-~ mencionado;

o - A redagao da dissertag&o, bem como entrega da versao final em novembro e defesa prevista para dezembro do
— corrente ano.

—~ - A produgao de artigo cientifico a ser publicado em periédico, previsto para janeiro de 2012, como parte da
- exigéncia para obteng&o do titulo de mestre obedecendo ao cronograma de trabalho definido com o orientador.

-~ Com isso, recomendamos que seu vinculo institucional & permanéncia em Sao Paulo seja prorrogado por mais
~ seis meses, contatos a partir de 01/08/2011, conforme decisao favoravel da Comisséo de Pés-Graduagéo (CPG)
-~ em reuniao ocorrida no dia 09/06/2011.

— ,,/

Diretora da Escola de Turismo e Hospitalidade e
Pés-Graduagao Stricto Sensu
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1.1 Disciplinas cursadas

1.1.1 Disciplina obrigatoria

Disciplina I:

Fundamentos Epistemolégicos e Metodolésicos da Pesquisa Cientifica (2009/2)

Docente: Prof*. Dr*. Maria do Rosério Rolfsen Salles

Ter cursado esta disciplina logo no inicio do curso, além do fato desta ser obrigatéria
no programa, a considerei de extrema importancia dado a necessidade de definicdo do projeto,
do que € como pesquisar no mestrado. Fato relevante foi a aproximagdo ocorrida entre 0s
colegas ingressantes naquele semestre j4 que a maioria a elegeu para cursar logo no primeiro;
possibilitando com que a turma, numerosa naquela ocasido, s¢ tornasse unida, fortalecendo os
lagos de amizade e de cooperagao.

Esta fase de iniciagio me permitiu conhecer a estrutura da instituicdo ¢ de como
utilizar os sistemas de buscas e de base de dados disponiveis na bibhoteca, bem como o
entendimento das linhas e grupos de pesquisas que deveria pertencer, das afinidades
académicas entre os professores € de como eu deveria escolher o percurso no campo da
pesquisa académica. Possibilitou também compreender as técnicas de infrodugdo a pesquisa,
ajudou-me a conceber e desenvolver o projeto (tema, objetivos gerais ¢ especificos, problema,
hipéteses, justificativa, metodologia, introducio, referencial tedrico, consideragdes parciais €
referéncias, a escolha do método e instrumentos ideais para o tipo de pesquisa que descjava
desempenhar.

Através do fichamento de leituras, entrega de resenhas, analise critica dos elementos
pré, trans ¢ pos-textuais de dissertagdes ja defendidas, preparagio de semindrios das mesmas,
apresentagio e discussdo do projeto final de cada aluno e, por fim, ocorreu uma
confraternizacio da turma por ocasido do encerramento do semestre e do ano letivo.

Trabalho de conclusio:

O Discurso do Mestre-de-Ceriménias: perspectiva dialégica. Dissertagdo de mestrado. Sao

Paulo: PUC, 2007. Autora: SILVA, Renata Almeida de Souza Aranha
@
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Disciplina II: Socioantropologia da Hospitalidade (2009/2)

Docente Prof. Dr. Luiz Octavio de Lima Camargo

Foi certo ter optado frequentar a disciplina ministrada pelo meu orientador ainda
primeiro semestre do curso, haja vista que a mesma ¢ base para a linha de pesquisa que
pertenco: Dimensoes Conceituais e Epistemoldgicas da Hospitalidade e do Turismo. A
disciplina teve por principio apresentar € discutir sobre os principais teéricos da hospitalidade,
tais como: Dumazedier, Durkein, Montandon, Gotman e Mauss (dar, receber, retribuir).

Temas como os dominios da hospitalidade humana (tempos/espago) € seus €1x0s
sociais (doméstico, piblico privado ¢ virtual) e eixo cultural (receber, hospedar, alimentar e
cntreter), o sistema comercial da dadiva, os ndo lugares, as relagdes entre anfitrido e hospedes
(fato social total), o ritual de acolhimento do estranho; e comensalidade, foram também
discutidos.

Como atividade principal, realizamos leitura na integra, em grupo, seguida de
discussdes do artigo de autoria do referido professor e recém publicado, intitulado: “A
pesquisa em Hospitalidade” (Revista Hospitalidade, Ano V, nimero 2, Dezembro 2008), o
qual suscitou outras reflexdes acerca do campo das Ciéncias Sociais Aplicadas € a ligacdo
inter-multidisciplinar com as areas da Administragio, Turismo ¢ Hospitalidade, bem como
reflexdes acerca dos textos de cunho social ¢ antropoldgicos que estudam as formas de
vinculo desde os primeiros contatos ocorridos com 0 homem ancestral (paleolitico ¢
neolitico), tendo a hospitalidade como principio das rela¢Bes humanas.

Foram exibidos filmes como “Sangue sobre a Neve” e “Nanook”, documentarios sobre
“Tyurismo Espacial”. Também foi realizado um trabalho final, devendo entregar resenha
compreensiva, critica e criativa de uma dissertacao ja defendida que tivesse uma co-relagéo
com o seu tema de pesquisa sob o olhar da hospitalidade ¢ 0s objetivos do programa.

Essas discussdes proporcionaram uma visdo geral dos diferentes dominios da

hospitalidade.

Disciplina I1I: Urbanizaciio, Hospitalidade e Exclusio (2010/1)

Docente: Prof®. Dr®. Maria do Rosario Rolfsen Salles

s
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J4 esta disciplina permitiu-nos uma outra visdo ¢ compreensdo de questoes relati&&iﬁiig\-’

Hospitalidade Urbana e Social e a {in)conseqiiente concentragdo nos centros urbanos através
de leituras e resumos de textos sobre: o pensamento social ¢ a formagio do povo brasileiro,
civilidade, cordialidade, sociedade, urbanizacio portuguesa e espanhol, modelos de cidade... €
discutir/resumir autores como: Sergio Buarque de Holanda (Raizes do Brasil), Gilberto
Freyre, Caio Prado, Fernando Henrique Cardoso, Milton Santos, Da Matta, Lucio Grinover).

As tematicas: migragdo ¢ imigragdo no Brasil, a oferta de trabalho na industria e
distribuicdo de renda, foram uma constante, com também lugares de hospitalidade X exclusio
(Isabel Amaral). Outras atividades foram exigidas: resenhas, fichamentos, discussdes em sala
e visitas técnicas (Pinacoteca, Igreja do Glicério e Memorial do Imigrante) proporcionaram
ampliar o campo tedrico, como também compreender na pratica a relagio da hospitalidade
com os problemas da sociedade urbana atual.

Trabalho de Conclusao:

Elaboracdo de resenha critica (ndo publicada), do livro: O Cerimonial por Cerimonialistas
(Cultura Académica-CNCP/Brasil) com o texto A Dddiva entre os Modernos (Alain Caillé),

de Paulo Henrique Martins.

Disciplina IV: Festa, Comunidade e Hospitalidade (2010/1)

Docente: Profr. Dr*. Marielvs Siqueira Bueno

Os territérios e fronteiras da hospitalidade tanto nos dominios doméstico, urbano ou
comercial e seus complexos espagos/processos de interagdo e criagdo de vinculos sociais,
foram percebidos por meio da metodologia da professora, ao exibir ¢ discutir diversos
filmes/documentarios (Chocolate, Preciosa, Nascidos em Bordéis, As Férias da Minha Vida,
A Casa dos Espiritos... entre outros) que faziam Jink com a realidade, nos quais mostravam
casos de fortalecimento e o jogo das relagBes humanas, situagdes que melhor podiam
visualizar o conceito da dadiva x divida, circulacio da dadiva conforme teoriza Marcelo
Mauss entre outros (Godbout, Maffesoli, Hafesttin).

A disciplina provocaou inquietagdes sobre a prética social da hospitalidade nos dias e
nos espagos, principalmente nos comerciais, a exemplo de locais terceirizados para o receber
doméstico: a festa no tange, urbanidade, convivialidade, comensalidade e o ritual do

acolhimento, sendo espaco e situagdes essenciais para fortalecer e nutrir o tecido social.
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Vale destacar que foram apresentados documentérios sobre as festas p01:)111%&1@&.}%:‘-J4

E——

Parintins e Pirendpolis, sendo bem discutida a questdo do carnal com auxilio do artigo:
“Festa: O dom do espaco” e as fungdes da festa, de autoria da propria professora.

Trabalho de Conclusio:

A avaliaco da disciplina foi realizada a partir da produgao ¢ apresenta¢do de um artigo de
cunho cientifico, utilizando-se de som e imagem, o qual foi intitulado “A Festa Aruand dos
Indios Tapirapé: Identidade e Manutengdo de um Rito de Passagem”, e-submetido para ser
apresentado no VI Seminario da ANPTUR 2010, o qual foi aceito e se faz constar nos anais
do evento da UAM — Sdo Paulo/SP, sob autoria de: PETINI, Francismar, SANCHEZ, Thais
Cabral; e MALHEIROS, Antonio Francisco.

Disciplina V

Turismo Receptivo e Logistica e Servicos no Contexto da Hospitalidade (2010/1)

Docente: Prof. Dr. René Corréa do Nascimento

Esta disciplina mesmo pertencendo a linha de pesquisa 2: Estratégias em
Hospitalidade e Turismo, foi interessante cursa-la por ser tratar de tema ndo familiar e, com
isso, fui instigado pelo professor desta disciplina a participar destas aulas com maior afinco,
na qual me deixou muito satisfeito ao final do semestre por ter apresentado um dos melhores
seminarios na minha avaliagdo.

Havia provocagdes e discussdes acaloradas entre a turma acerca do Turismo frente aos
respectivos cenarios, o transporte ¢ a logistica adequada para a hospitalidade em detrimento
dos megaeventos que se aproxima (Copa de 2014 e as Olimpiadas de 2016).

Foi apresentado a evolugiio histérico-conceitual do Turismo (linha do tempo), seus
paradigmas epistemolégicos, fases tedricas do fendmeno, fendmenos sociais, cenarios
turistico mundial, regionalizagiio (politico) ¢ agrupamento. Analisamos as Diretrizes para
Formulagio de um Plano de Desenvolvimento Turistico a Nivel Regional (PNMT -
PRT/Governo Federal — SPTuris — CV&DB) e discutimos sobre politicas ptblicas.

Durante o 6° Salfio do Turismo, ocorrido no més julho/2010, realizamos visita técnica
enquanto atividade ementa da disciplina como o objetivo de perceber o perfil do visitante, 08
consumidores de pacotes turisticos e visualizar a estrutura//ayour da feira conforme os
circuitos e roteiros turisrticos que contemplam o Programa de Regionalizagdo do Turismo.

Destaca-se também os sSeminarios do livro: “Gestdo de Turismo Municipal: teoria e

prética de planejamento turistico nos centros urbanos”, de Ducan, Guerrier e Robertson
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(2001), no qual foi dividido em partes/assuntos e distribuido para cada colega apresehtér
determinado tema, sendo o meu tema Eventos (casos de sucesso) ocorridos e. 1992 na
Espana: “Olimpiadas™ (Barcelona), “Capital da Cultura” (Madrid) e “Expo 02" (Sevilha), o
que propiciou bastante conhecimento dos problemas/solugdes encontradas em vérias cidades
do mundo cujos destinos ou bairros turisticos ressignificados.

Outro assunto que permcou durante as aulas foi sobre os provaveis problemas de
transporte e logistica que se apresentardo nos dois grandes eventos que vdo OCOITET NO Brasil:
A Copa de 2014 e as Olimpiadas de 2016.

Trabalho de Conclusio:

A avaliagio da disciplina for ter claborado artigo intitulado “Caracteristicas do
Cerimonialista ¢ do Mestre de Ceriménias”, € submetido para ser apresentado no Férum
Mudial AMFORTH 2010, o qual foi aceito e se faz constar nos anais do evento do SENAC-
SP. Autores: PETINI, Francismar, CAMARGO, Luiz Octavio de Lima.

Disciplina VI: Hospitalidade e Historia (2010/2)

Docente: Prof*. _Dl"‘. Sénia Regina Bastos

Valiosa contribuiciio desta disciplina para minha pesquisa de campo, uma vez que
Proporcionou acesso ao conceito € formas de aplicagio do método de Historia Oral e, no
decorrer dos estudos, me fez escolhé-lo como instrumento qualitativo para realizar
entrevistas/transcricies com depoimentos de 12 sujeitos da pesquisa.

Enquanto avaliacfio, foi realizado uma entrevista pré-teste com roteiro semi-
estruturado e aplicado ao Senhor Francisco Canindé Gentil Vieira, na condi¢do de
organizador de eventos da Universidade Anhembi Morumbi, o qual aceitou o convite de
pronto atendimento.

A participagdo na disciplina também me fez compreender a dificuldade do uso de
imagens e optar por deixar de lado o quantitativo, sendo necessaria a realizagdo das andlises
iconografica e iconologica de fotografias.

O processow de aprendizagem me proporcionou um envolvimento pelas leituras,
discussdes de textos ¢ filmes em aula, visualizagio e andlise de fotos da S&o Paulo antiga e
visitas técnicas pela regido Central da cidade (Luz e Bom Retiro).

Assistimos a filmes que retratam momentos histéricos: Troia (sobre a Odisséia e

Iliada), Novo Mundo (Imigragdo Italiana nos EUA) e Perfume (ciéncia e meios de




ST

I S

%Fis._

%;R;Jb.i:m%}'/

hospedagem/hospitalidade urbana), sendo necessaria a entrega de relatorios enquUAfito
atividade programada.

Uma boa forma de atender a pratica da hospitalidade urbana, em relag8o ao imigrante
e migrante e sua influéncia na caracterizagio da cidade, habitos e costumcs, for a
confraternizaciio de encerramento do semestre letivo e do ano em um almogo no Restaurante
Acropole (Bom Retiro) pois o proprietario.de tdo hospitaleito que &, nos recebe a porta

dizendo: “quantos seremos hoje?”.

Disciplina VII:

As Ciéncias do Lazer e sua Contribuicfio a Viagem e 4 Hospitalidade (2010/2)

Docente: Prof. Dr. Luiz Octavio de Lima Camargo

A escolha desta sétima disciplina, por tanto, além da quantidade minima exigida pelo
programa, seu deu pelo mesmo fato da segunda, por ser meu orientador quem a minjstra.

Nesta disciplina o enfoque € sobre a importancia do lazer para o turismo € na hotelaria
associando conceitos da hospitalidade. O professor desperta o conhecimento empirico do
aluno correlacionando com os campos das ciéncias sociais aplicadas: filosofia, teologia
sociologia, psicologia, histéria, oeografia, bioquimica, etologia, ecologia, paleontologia...
exemplificando o lazer no cotidiano ¢ sua influéncia no desenvolvimento social ¢ cultural das
pessoas pela busca do prazer.

Os principais temas apresentados ¢ discutidos foram: o lazer € o tempo livre (em casa,
fora e com a midias), as correntes filosdficas, a linha do tempo dos periodos paleolitico para
neolitico, questdes bioquimicas do prazer, o lazer moderno, lazer doméstico x extra-
doméstico, o lazer cultural, as midias ¢ suas interatividades socioeducativas... entre outros
assuntos discutidos a partir das doze apresentagBes de seminarios ¢ através da exibigdo de
documentarios sobre brincadeiras dos indios Kalapalo e sobre o Hotel de Gelo.

O tema do scminario apresentado foi “Lazer Extra-domestico, os Centros
Culturais”, tendo apresentado dois estudos de caso: 0 Centro Cultural S3o Paulo (CCSP) ¢
Centro Cultural Banco do Brasil. Na ocasiio foram apresentadas pesquisas sobre o0s
“equipamentos culturais na cidade de Sio Paulo” realizadas por Isaura Botelho (2003),

publicados na Revista de Estudos regionais ¢ urbanos. Espaco ¢ Debates. N® 43/44.




1.2 Atividades programadas

1.2.1 Atividades fundamentais

Evento: XVII Congresso Nacional de Cerimonial e Protocolo - CONCEP

Periodo: de 03 a 05 de novembro de 2010

Local: Serrano Resort & Spa— Gramado

Carga Horaria: ___horas

Elaboragdo de poster e apresentagdo de comunicagio de trabatho cientifico intitulado “Perfil
Profissional dos Cerimonialistas filiados ao Comité Nacional de Cerimonial ¢ Protocolo”
Autores: PETINI, Francismar, CAMARGO, Luiz Octavio de Lima.

Areas do conhecimento: Eventos, Lazer

http://www.cnep.org. br/default.aspx?section=564

Resumo:

Esta reflexio consiste mum recorte de dissertago no campo da hospitalidade, com objetivo de
levantar o perfil profissional dos cerimonialistas € mestres de cerimonias em atuagdo nos
campos do turismo, eventos ¢ cerimonial, Trata-se de estudo exploratério que utiliza
diferentes técnicas de base qualitativa (historia oral e analise iconografica). Os nstrumentos
de pesquisa (entrevistas) serfio realizados de outubro a dezembro de 2010 junto aos filiados do
CNCP/Brasil. O referencial tedrico baseia-se em autores das areas do cerimonial {Andrade e
Freitas), de eventos (Zitta) e de hospitalidade (Camargo ¢ Gotman). A hipotese deste trabalho
se baseia no fato de que nfio é possivel entender essas atividades na plenitude de suas
competéncias, sem langar mao das contribui¢des da teoria da hospitalidade. Estes
profissionais, gque tém como fungdo adicional lustrar os eventos, com a recepcdo de
autoridades e o acolhimento do publico visitante, bem como na habilidade de intermediar
anfitrides e convidados, sdo, portanto profissionais voltados a hospitalidade, donde decorre
como relevante uma formacdo profissional baseada nos dominios dessa érea.

Palavras-chave: Cerimonialistas, mestre de ceriménias, CNCP/Brasil

Evento: Férum Mundial AMFORT 2010 — Turismo de Experiéncia e Formacio

@

Profissional
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Periodo: de 22 a 24 de setembro de 2010 Fis. / o .
. s P
Local: SENAC — Sio Paulo {Rub. M ——-5

Carga Horaria: __ horas
Elaboracdo, apresentagdo oral e publicagdo em anais de trabatho cientifico intitulado
“Caracteristicas do Cerimonialista e do Mestre de Cerimdnias”, ¢ submetido para ser
apresentado no AMFORHT 2010.

Autores: PETINI, Francismar, CAMARGO, Luiz Octavio de Lima.

Areas do conhecimento: Eventos, Lazer

http:/fwww.inscricagonline.com. bridocs/trab completo/senac/AMEFORHT-156_anonimo. pdf

Resumo: Descrever as diferengas entre dois perfis de profissionais, o cerimonialista ¢ ©
mestre de cerimdnias, bem como caracterizar suas principais competéncias e/ou habilidades
para atuagdo profissional nas respectivas atividades sio objetivos deste estudo que pressupde
identificar os perfis exigidos pelo atual mercado de trabatho. Trata-se de pesquisa
bibliografica, de natureza qualitativa e de carater exploratério; serfio realizadas entrevistas
semi-cstruturadas a serem concedidas por profissionais que estejam no desempenho de suas
funcdes — no campo dos eventos formais — durante realizacio do XVII Congresso do
Cerimonial Publico que acoptecera no periodo de 1 a 4 de novembro do corrente ano, na
cidade de Caxias do Sul/RS. O referencial tedrico estd pautado nas publicagBes — eletrbnica e
impressa - de diversos autores filiados ao Comité Nacional do Cerimonial Ptiblico (CNCP).
Esta pesquisa, ainda em andamento, visa 4 elaboracdo de um dos capitulos da dissertacdo para
obtencio do titulo de mestre em Hospitalidade pela Universidade Anhembi Morumbi.
Entende-se que seja relevante uma formacdo profissional baseada nas ciéncias da
hospitalidade, ja que esscs profissionais sempre tém como funcdo adicional, lustrar os eventos
com a recepgio de autoridades e convidados.

Palavras-chave: Profissdes do Cerimonial, Atuagdo Profissional, Perfil, Hospitalidade

Evento: VII Semindrio da Associagio Nacional de Pesquisa e Poés-Graduaciio em
Turismo — ANPTUR 2010

Periodo; 20 a 21 de setembro de 2010

Iocal: Universidade Anhembi Morumbi — Sdo Paulo

Carga Hordria: __ horas

(v




SAD/Ppotpeolo
E F'S-/ﬁc;%
Elaboracdo, apresentag@o oral € publicagio em anais de trabalho cientifico intitulado “ﬁestW4
Aruani dos Indios Tapirapé: Identidade ¢ Manutenciio de um Rito de Passag Rq?,.:a:)
submetido para ser apresentado no VIII ANPTUR 2010,
Autores: PETINL, Francismar, SANCHEZ, Thais Cabral, MALHEIROS, Antonio Francisco.

Areas do conhecimento: Sociologia, Antropologia

http:f/www.anntur.org.br/anaisfseminario2010iarquivos/a festa aruana dos indios tapirape

identidade e_manutencac.pdf

Resumo:

Este artigo teve por objetivo descrever a principal celebragio dos indios da etnia Tapirap¢, a
festa Aruand, bem como oportunizar reflexdo sobre a identidade e manutengdo da cultura,
costumes e tradigdes manifestadas no ritual de iniciacdo Marakayja realizado por cste povo.
Trata-se de pesquisa qualitativa exploratoria, de base bibliografica, cuja coleta de dados foi
subsidiada por meio de enirevistas semi-estruturadas utilizando-se também de outros
instrumentos de pesquisa, tais como: recurso dudio visnal e material iconografico sobre a festa
ocorrida no més de fevereiro de 2009, na aldeia Tapi'itawa, Terra Indigena Urubu Branco,
localizada no municipio de Confresa, Mato Grosso. Os principais autores que embasaram 0
referencial tedrico foram: Amaral (1998), Bueno (2003), Castells (2000), Melluci (2004),
entre outros e nos sites do Instituto Socioambiental (ISA) e da Fundagio Nacional do indio
(FUNAI). A partir da interpretacao dos dados obtidos, pode-se considerar que a festa é um
importante espago de manutengéio dos rituais, contribuindo para fortalecer as relagdes sociais
e o sentimento de pertencimento que constituem a identidade deste povo indigena.

Palavras-chave: Festa, Identidade, Rito de Passagem, fndios Tapirapé
Evento: Resenha do Livro O Cerimonial por Cerimonialistas ( CNCP/Brasil)
Periodo: semestre letivo 2010/1

Local: UAM/Campus Vila Olimpica

Carga Horaria: horas

1.2.2 Atividades programadas complementares

1%/3) Aula Inaugural Mestrado em Hospitalidade — 2009/2
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Local: Universidade Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia | Fis._ /- -
Palestra: SESC — Regional do SESC Sdo Paulo ‘_Rub \/\\/

Palestrante: Danilo Santos de Miranda
Participaggio: Ouvinte

Carga Horaria: __ horas

2%/3) Aula Inaugural Mestrado em Hospitalidade — 2010/1

Local: Universidade Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia

Palestra: Megaeventos Internacionais

Palestrante: Caio de Carvalho (SPTuris), Mauro Beni (OMT), Josiane Tonelotto (UAM)
Participacdo: Ouvinte

Carga Horéaria: __ horas

3%/3) Aula Inaugural Mestrado em Hospitalidade —2010/2
Local: Universidade Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia
Palestra: Lusofonia
Palestrante: Lauro Moreira
Participagiio: Ouvinte

Carga Horaria: __horas

Participagio no GP: "Socioantiropologia da Hospitalidade"
Prof. Dr. Luiz Octavio de Lima Camargo

Prof*. Dr*. Maria do Rosario Rolfsen Salles

Prof*. Dr*. Marielys Siqueira Bueno

Prof®. Dr*. Sénia Regina Bastos.

Periodo: 2009/2, 2010/1 e 2010/2, até os dias atuais

Local: Universidade Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia

Carga Horaria: __horas

Reunides com professor orientador
Orientador: Prof. Dr. Luiz Octavio de Lima Camargo
Periodo: 2° semestre de 2009 até a presente data

Local: Universidade Anhembi Morumbi



Carga Horaria: horas

Oficina 1: As entrelinhas dos textos cientificos
Prof. Dr. Luiz Octavio de Lima Camargo

Data: 09 a 30 de margo de 2010

Local: Universidade Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia

Carga Horaria: horas

Oficina 2: “Achismos” nunca mais.
Prof. Dr. René Corréa do Nascimenio

Data: 06 a 27 de abril de 2010

Local: Universidade Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia

Carga Horaria: horas

Oficina 3: O texto cientifico: publique ou pereca

Prof*. Dra. Sénia Regina Bastos

Data; 04 a 25 de maio de 2010

Local: Universidade Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia

Carga Horéria: ___ horas

Palestra Ministrada (2010/1)

Data: 13 de maio de 2010 —das 13h as 14h e das 15h as 18h

Local: Faculdade de Tecnologia em Hotelaria, Turismo ¢ Gastronomia de Sdo Paulo
Fvento: HOTEC - Atividades Complementares

Palestra: Cerimonial, Protocolo ¢ Etiqueta para Eventos Sociais

Palestrante: Francismar Petini

Carga Horaria: ___horas

Palestra Ministrada (2010/2)

Data: 18 de novembro de 2010 — das 19h as 21h
Local: UNIESP — Campus Centro

Evento: I Encontro de Hotelaria UNTESP
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Palestra: (Mesa-redonda)Tendéncias e Desafios de Empregabilidade para o Setor Hoteleij’%%)
{Rup

Nacional
Palestrante: Francismar Petini

Carga Horaria: _ horas

Participaciio em Curso/Oficina: (mar¢o/2010)
Local: Universidade Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia
Curso: Programa Ampliando Fronteiras — Portugués Instrumental

Carga Horaria: __horas

Participacio em Curso/Oficina: (setembro/2010)
Local: Universidade Anhembi Morumbi -- Campus Vila Olimpia
Oficina: Questdes Metodoldgicas: Dissertagoes Destaque ANPTUR 2010

Carga Horéria: ___ horas

Participaciio em Evento/Observagio Participante:

Data: 26 € 27/08/2010

Local: Auditério FECOMERCIO/RT — Rio de Janeiro

Evento: 1° Encontro de Cerimonialistas da Regido Sudeste (CNCP/Brasil)

Carga Horédria: __horas

Participac¢io em Evento/Observacio Participante:

Data: 01 e 03/11/2009

Local: Hotel Othon — Salvador/BA

Evento: XVI Congresso

Nacional do Cerimonial Publico - CONCEP (CNCP/Brasil)

Carga Horaria: horas

Participa¢iio em Evento/Palestra: (Ouvinte)

Data: 10 e 11/09/2009

Local: Universidade Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia
Evento: VI Seminario Nacional da ANPTUR 2009 — Sao Paulo/SP

Carga Horara: horas

%
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Participagio em Evento/Palestra: (Ouvinte)

Data: 2010/1

Local; Universidade Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia
Palestra: Comunitario ou Turistico?

Palestrante: PhD. Miguel Moital

Carga Horéria: __ horas

Participacio em Evento/Palestra: (Ouvinte)

Data: 17 a 19/05/2010

Local: Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas — FFLCH/USP
Fvento: 37° Encontro Nacional de Estudos Rurais ¢ Urbanos (CERU)

Carga Horéara: horas

Participacio em Evento/Palestra: (Ouvinte)

Data: 29/09 a 02/10/2010 .

Local: Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades - EACH/USP Leste
Evento: V Jornada de Ciéncias da Atividade Fisica ¢ de Lazer e Turismo

Carga Horaria: horas

Participaciio em Evento/Palestra: (Ouvinte)

Data: 23/02/2011

Local: SENAC-SP — Campus Santo Amaro

Palestra: A Academia ¢ o Samba: Um encontro de culturas
Evento: Seminario de Pesquisa SENAC-SP

Carga Horarna: horas

1.2.3 Atividades programadas especificas

Levantamento de produgdes bibliograficas ¢ obras literdrias sobre o tema
Periodo: 2° semestre de 2009 até a presente data
Local: Universidade Anhembi Morumbi

Carga Horéria: ___horas




Pesquisa de campo: entrevistas com imigrantes
Realizagfo de oito enfrevistas de um total de 12 cerimonialistas

Periodo: 2010/2 e 2011/1

Carga Horaria:  horas

Transcricio de entrevistas
Transcri¢éo de 8entrevistas para analises como fonte do terceiro capitulo da dissertagio.
Periodo: Dez/2010 e Fev-Mar/2011

Carga Horaria: ___horas

Observagiio participantes eventos promovidos pelo CNCP/Brasil
Periodo: Novembro/2009, Agosto/2010 e Novembro/2010
Local: XVI CONCEP/BA, 1° Encontro do Sudeste — R} XVIII CONCEP/RS

Carga Horéria: horas

1.3 Outros Cursos (Extensio)

Participacio em Evento:

Palestra — “O CERIMONIAL DA PREFEITURA DE SAO PAULO”
Palestrante: Carlos Takahashi — Chefe do Cerimomal

Data: 28/03/2011

Local: Plenario da Cimara Municipal de Vereadores

Carga Horéria: 90 min

Participaciio em Evento:

Palestras — “Desenvolvendo Talentos para a Competitividade” e “Acdes do
Empreendedorismo na Cidade de SZo Paulo, Hospitalidade e Desenvolvimento
Econdmico”

Data: 19/04/2011

Local: Auditdrio do Hotel San Raphael

Carga Horara: 2 horas




Participacio em Curso:

“Curso de Cerimonial”, com Carlos Takahashi
Datas: de 24/03 a 28/04/2011

Local: Instituto Legislativo Paulista — ILP/ALESP

Carga Horaria: 20 horas

Participacio em Evento:

IBRADEP - “II Congresso Profissional Ibero-Americano de Comunicagio, Cerimonial e
Eventos”

Data: de 09 a 12/05/2011

Local: Hotel San Marco — Brasilia/DF

Carga Horéria: 27 horas

Participacgiio em Curso:

Ciclo de Estudos - “Técnicas de Oratéria”, com Dr. Joao Meirelles Cimara
Datas: de 18/03 a 20/05/2011

Local: Associacio Comercial de Sao Panlo

Carga Horaria: 27 horas
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1.4 Tabela de Validacio das Atividades

universidade

Hundiciments cdnliva o inovadora
Lavreaty intemalional Universitios

Programa de Mestrado em Hospitalidade

Aluno: Francismar Petini

Orientador: Prof. Dr. Luiz Octavio de Lima Camargo

Relatério de Atividades Programadas Realizadas pelo Aluno

Atividades Fundamcnt.us

Aprovagao de amcro no VH Serminaric da ANPTUR, apresenlado na UAM/VO em 21/09/2010 e

pubicado nos anais do evento. Tituwlo: 4 Fasta Arvand dos Indios Tapirapé: Identidude e 30 2
Manutengdo de um Rito de Passagem
Aprovagio de artigo no AMFORTH 2010, apresentado no SENAC/Santo Amaro em 24/09/2010 e
publicado nos anais do evento. Titwlo: Caracteristicas do Cerimonialista e do Mestre de Cerimonias ® :
Aprovagio de resumo expandido/péster apresentado no XXVII CONCEP e tambén na modalidade
de comunicagdo oral em 04/11/2010, evento ocorrido em Gramado/RS. Titulo: Perfil Profissional 45 3
dos Cerimonialistas Fifiados ao Comité Nacioned de Cerimonial e Protocolo — CNCF/Brasil
Elaberagdo de resenha do livro: O Cerimonial por Cerimonialistas. Ed. Cultura Académica-CNCP
Brasil (2009} 30 2
Total por atividade 150 i11]
Atividades Complementares .
Oficina 1 (UAM) As entrelinhas dos textos cientificos — !e:!m w e reflexdo com o Prof, Dr, Luiz s .
Qctavie Camargo
Oficina 2 {(UAMY): 4 redaciio — “achismos ™ nunca mais! "com o Prof, Dr. René Corréa Nascimento 5 1
Oficina 3 (UAMY): O texte cientifico — publique ou pereca com a Prof’. Dr”. Sénta Bastos 15 1
Participagio como ouvinte no VI Seminirio da ANPTUR 2009 15 i
Participagio como ouvinte no XV1 Congresso Nacional do Cerimonial Publico — CONCEP 2009 15 l
Total por atividade 75 5
Atividacdes Especificas o
Levantamen.to de produgdes cientificas e obras literdrias sobre tema da pesquisa 40 2
Pesquiza de campo: entrevistas com 8 profissionais (de um total de 12} I5 i
Transcri¢do de entrevistas (8) 15 1
Observagio participante em trés eventos promovidos pelo CNCP/Brasil: XVI CONCEP/BA (2009), 75 s
I? Encontro do Sudeste — RJ (2010) e XVIIE CONCEP/RS (2010).
Total por atividade 75 5
© Total d Horas/Créditos T T

Sao Paulo, mar¢0/201 1..

"



PARTE II - DOCUMENTACAO DA PESQUISA

2.1 Ficha de Qualificagio

FRANCISMAR PETINI

PERFIL PROFISSIONAL DO CERII}/IONIALISTA
E DO MESTRE DE CERIMONIAS

Relatorio de qualificagio apresentado a4 Banca
Examinadora, como exigéncia parcial para a
obtencio do titulo de Mestre em Hospitalidade,
frea de concentracio em Planejamento e Gestdo
Estratégica em Hospitalidade pela Escola de
Turismo e Hospitalidade da Universidade
Anhembi Morumbi — Campus Vila Olimpia, sob
orientagio do Prof. Dr. Luiz Octavio de I.ima
Camargo.

Avaliado em: 07/04/2011 (quinta-feira), das 09h as 10h30

Resultado: Aprovado

Orientador: Prof. Dr. Luiz Octavio de Lima Camargo

Convidada 1: Prof*. Dr*. Sénia Regina Bastos (UAM)

Convidado 2: Prof. Dr. René Corréa Nascimento (UAM)




2.2 Histérico Escolar Afualizado

C Campus Avenida Paulista F— Av. Paulista, 2.000 - Bela Viste

uni Vre\ rsi d ag—e‘_ 7 { Campus Centro ¥—{ Rua Dr. Almeida Lima, 1.134 - &rés
. y a n e m ! ) {_ Campus Morumbi F— Av. Rogue Petroni Jr., 630 - Morumb
morumbi =

{ Campus Vale do Anhangabaﬁ_}—( Rua Libero Badaré, 487 - Centzo

Laureate International Universities*

{ Campus vila Olimpia »—{ Rua Casa do Ator, 275 - Vila Clizpia

UNIVERSIDADE ANHEMBI MORUMBI |

SECRETARIA DE REGISTROS ACADEMICOS
HISTORICO ESCOLAR

Data Defesa

Nome Matricula RG
FRANCISMAR PETINI : 09290725 08744343
Nascimento Local de Nascimento Nacionalidade

1811011876 MIRASSOL D'OESTE BRASILEIRA

Graduagio Condlus
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO 2002
Curso . Area de Concentragio

MESTRADO EM HOSPITALIDADE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA EM HOSPITALIDADE
Autorizagdo/Reconhecimento '

PORTARIA N" 530 DE 4 DE SETEMBRO TE,2002

Titulo do Traha_!ﬁo Resultado

Media

Pericdo 4 _

Letivo CHT:  Final Obs.
2009/2 60 800  Aprova
2008/2 60 - B8.50 Aprova
20101 Festa, Comumdad 8 ’Hospltahdade 66 9.00 Aprova
2010M1 Turismo Receptivo, Transportes Turisticos & Logistica de Semvigos ng Contexto da Hospltaudade B0 8.50 Aprova
20101 Urbanlza(;ao Hospﬂalndade € Exc!usao '- : L 0 - 850 Aprova
201072 As CIEE101EIS do Lazer e sua Contributg:éo a V|agem ea Hospltalldade' ‘ 7 - 60 ) - 8.00 Aprove
2D010/2 Hospitalidade e Histéria B0 7.00 Aprovs

Secretaria de Registros Académicos aos 19 de abril de 2011.

Assistents de Secretaria
R(G:24.468.787-0



2.3 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Ne® Atividades 2011/2012 Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out ! Nov { Dez | Jan
1| Orientagdo X 1 X 1 X X | X | x| x| x| X
2 | Exame de qualificagio X
3 | Pesquisa de campo/entrevistas X X X X
4 | Andlises de conteiido/resultados X! x | x| x| X
5 | Apresentagio (CONCEP Rio) X | X
6 | Redagdio da dissertacio X | X | X
7 | Versio final/deposito X X
8 | Defesa puiblica X X
9 | Submissdo/publicagio de artigo X




2.4 TABELA DE ENTREVISTADOS

Selecio dos perfis de Cerimonialistas filiados a0 CNCP Brasil

Entrevistado(a) Sexo Estado/Cidade Ramo de atividade/ Ano de
especialidade filiagdo
El — Cecilia Arruda F SP-Sao Pauto Puiblico/Legislativo 2004
E2 - Carlos Takahashi M SP-Sao Paulo Piblico/Executivo 2009
E3 — Maria Lucia Betlega F RS-Caxias do Sul Privado/Socia-Ensinol 2001
E4 — Florencio Bezerra M MT-Cuiaba Piblico/Tudiciario-Ensino 1995
ES5 — Silvio Lobo Filho M MS-Campo Grande Privado/Universitario 1998
E6 — Maria Claudia A. Guimardes F SPp-Sio Paulo Privado/Ensino 1998
£7 - Marcelo Pinheiro M PA-Belém Privado/Social-Ensine 2003
E8 — Mariangela Benine F PR-Londrina Privado/Ensino 2000
E9 — Isabel Amaral F POR-Lisboa Privado/Social QICP *
E10 — Francklin dos Santos M PE-Recife Pibiico/Legislativo 1995
E11 — Herminio Rojas M PAR-Assuncion Privado/Corporative 2007
E12 — Elias Azulai M MA-S3o Luis Privado/Empresarial 1995
E13 — Eliane Ubillus F SP-Campos do Jorddo Piblico/Executivo 1993
E 14 — Flavie Benedicto Viana M SP-Sdo Paulo Privado/Universitario 1996
E15 — Ana Lukower F SP-Sao Paulo Privado/Social-Ensino 2002
E16 — Brasilia Botelho de Arruda F SP-Sio Paulo Privado/Empresarial 1996
E17 — José A. Carrijo Andrade M SP-Sdo Paule Privado/Universitirio 2003

Fonte: organizagio propria, atualizada em: junho/2011

(*) OCIP — Organizacion Inte

Negrito (em andamento)

rmacional de Ceremonial Protocolo
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RDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
SECGAD DE SAQ PAULD

aria Claudia Alves Guimarges
Chefe do Cerimenial

eADIE

-aga da Sé, 385 - I[l°andar - 01001-902 - Sio Pauio-SP  bwa R
Tel.: (11) 3291-8156 - e-mail: mguimaraes(@ozbsp.org.br EHE*‘.G, - _,L‘
2.6 Gramado-RS, de 3 alRdenovembro de 2010.

Ao Senhor
Jose Afonse Carrijo Andrade
Presidente do Comité Nacional de Cerimonial e Protocolo — CNCP Brasil

Prezado Presidente,

Apraz-nos cumprimenté-lo ¢ agradecer pela autorizagéo do uso do nome ¢ da nova logomarca, bem
como indicagiio de nomes de profissionais do Comité Nacional de Cerimonial e Protocolo a
serem entrevistados durante pesquisa académica intitulada Perfil Profissional dos
Cerimonialialistas filiados a0 CNCP/Brasil (provisério), em andamento no periodo de 2010 e
2011, através do Programa de Pés-graduagiio Strictc Sensu em Hospitalidade da Universidade
Anhembi Morumbi - Campus Vila Olimpia.

Conforme deliberado em reunifio ocorrida em 27 de outubro p. passado, nas dependéncias do
eseritério do CNCP/Brasil localizado em S#o Paulo (Uninove), solicitamos o formecimento de
informacdes e acesso a registros histdricos (atas, pesquisas, matérias, documentarios em audio ¢
video etc) para fins de coleta de dados quantitativos que comporéo o terceiro capitulo da
dissertagdo.

Aguardamos ciéncia da Diretoria, Conselhos (consultivo e de ética) ou respectivas Assessorias.

Diante do exposto, colocamo-nos & disposig#o para conftibuir na realizagfio e aplicagéo de
questionario eletrénico que visa atualizar o banco de dados da entidade.

Na certeza de podermos contar com 0 apoio € colaboragfo de Vossa Senhoria e equipe,
agradecemos.

Cordialmente,

rimonistista - Reg. n° 1091

/(.
Prof. Dr. Luiz Octivio de Lima Camargo e CQ?A 4 Cj’Q 0/f 4 qu// /?O
Orientador (carta anexa) T <76
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PARTE 111 - ANEXOS

3.1 Curriculo na Plataforma Latfes

3.1.1 Cépia dos Certificados (por ordem cronolagica)
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Francismar Petini-@
&

em Cifincias C

palz U dade do Eslade de Minto Grosse (UNEMAT).

oi asluna do curso MBA em GastBa Empresanal oferackio psla Univarsidede dia Cumbd
{UHIC) e, atualmente, & académuco do Programa de Wastrado em Hospilahdade da
Uriversidade Anhembi Mansmbr {UAM). Servidor plblice sfetivo do Goveme do Estade de
j Mate Grosso. totado junto & UNERAT/Coordenagéa Regonal do Campus Universitino de
I Caceres Tem axparigncia em Adminisiragio Pobhca, bem coma na-drea de Oiganizagic de
Eventos atuands como Cermonmbils ¢ Mestre de Cenmdnia através da PETINV Eventos -
. Assessoria em Cermonial e Protocols E filikdo ac Comitd Meconal de Cerimonal a

Profocolo « CNCPIBrasi {Regista n® 1081} ¢ 3 Associagdo Maciona! de Pescuisa e Pés-
¢graduaglo em Tunsme - ANPTUR {Sécie n® 0322-88)

{Taxto informardo pelo evior)

Oltime stuslizegie db surriculs sm 19103204
Endarego para acessar este OV
hitp.Mstes enpq. bri0204984407756278

Bartss: peseowic
Home Francsmer Petinl
Mome gnrcitagoas  PETING, Francismar
Libliogréficas
Seng Mascuimo
Entsi p g Ur de Estado de Mato Groses, Campus Unversétdnio de Cacares

Av . SBo Jofa, 8/n® - Seds Administrative
Cavalhada

78200-000 « Caceres, KT - Brasi
Telefone -{85) 32210500 Ramal *0522 Fax (65) Jz210624°
URL da Homapage wemecomer ol iy

afestrado-em andamento am Hospitaldade (Concaits CAPES J)
Universidade Anhembi komnmbi, LA, Brasl!
Titule. Perfit P_mlhsinnul do Cenmonizlista & do itastre de O ia ¢ azarial, Ano de O

Onantador *
h

2011

wmf D Luiz Octavio de Lima Camargo
Pafe c Evantos. Hospitalid

Grande area. Gnmas Socwis Aplicadas { Area Turismo ! Subsarsa EVENTOS E LAZER
Grande drea Tiencies Scrims Aphcadas / Araa Tunsma

Satores de ahi Outras stivi de Sarvigos

L

A

Criantedor -

Especializagh sm 2005 em Gestac Empressnil - MBA  {Carga Homria 3G0h)
Univarsidade de Cuiaba, UHIC, Brasit

Tiulo. Gastio Ambiental um eskide de cuss acerca.do Festival | de Pesca; Ga AT
Onentador Prof Or . Marcos Céear Neves

Ano de interrupgdo 2005

Graduagdo em Cibncwas Contébeis (Bacharelado)
Universigads do Estedo de Mata Grosso, UNEKAT Brasil
Titulo. Gontabilidads Ambantat

Prof* Mana Terezitha-de Faries Zoccoft

Ewansho umverstaria-am Aula Mbgna - Mestrado em Hospitalidade 20104 (Cargs horsis: 2hy
Unlverskdade Anhembi Monmbi, UAKY: Brasil

Extensdo universiaia em Polestre- Comunitario ou Turiatico®. {Carga horéra. 2h)
Univarsifada Arhemin Matumi, AR Brasit

' ExlensBo univarsitario-sm Kula-l iral = am b dada 201012 [Carga horénz -2h)

Univarsidada Anhemb Manambl, UAKE: Gresi

Ewtensao universithna em AC 30 axo clenitfico - publique ou parega {Carga horriz ‘Bhy
Univaraidade fnhembi ibrumbr, UAN: Bresli

u fa-em OF .Ques! 3 & {Cavrga horaria- dh}
Universiiads Anhembi Korumbi; UAN: Brasil

Extensio univarsian; AC T As i dos textos cent . -(Carga-hordna 8h)
Universiade Anhembi Morumbi, Ui Brasil.

Extensfic umversitaria-em A C.2 Aredzclo - ~achwsmas” nunca-mais! (Garge herdna Bhy
Universidade Anhambi Morumbi; UAR: Brasit

E il om Prog Amp ; Fronlgiras. Porfugués instrumentzl {Carga hordniz 40h}
Universidade Annembi Morumbl, UAKE Sresil

Palesita - 880 Paulo ‘sua2 amins a suas bendetias {Cargs-horériz :2h) .
Comité Macienal do Cerimaoniat Pdblico

Palearra - Redes Socidit - Opornidadas & Ameacas {Cargahoréna-2h)
1 M bl UAKE, Brasil

Palestrs_Sustentetiidode am Evantos (Carga horting -2h)
Centro Univarsiténo Sanac

1.{Canga horana: 1h)

o

Paiestra - imegem.Passoal . .{Sora Gonn
Camité | de G la

Emensdo universitdns am Aula Inaugural do bestrade em Hospialidade 2009/2 (Carga hoténa:.2h)
Unwiersidade Anhemin Morumbi; UAM: Brasil.

Organizagio de Cesamento {Carga-horéna, 2h) .
Vive-Casa B-Gourme! .

Tipos de Sarvifos .(Ca_rga-hnréria- 2h)
Viver Casa- &Gourmst:

Etiqueta & Ktesa {Carga hordria:2k)
Viver Casa &Gourmet

O3 3 B's do Cerimanial - Caros Takahashi (Caga-norans 3h)
Camara-Municipat de Saa Padlo

Convite - O grande-passo pars: um grende avento {Carge horana 2h)
Caomits Macional do Canmorst Piblico
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. 2009 - 2008 Curso: Doutrinz do Gooperalivismo, (Carga horda: 3n). i
i Sindicato Trabalhadoras Prest. de Sarvigos em Cooperativas do Estado de SP. H

2008 - 2009 Extensdo univirsitara em Inglés, Médulo Extensivo - Basico 1 - 20082, (Carga hordria: 50h).
Universidade de Sac Paule - FEA/CAVG Idiomas,

2004 - 2008  Extensio unfversitiria em | Seminario Infemacional de Eskudos Cabo-vedianos. (Carga horriaz
tenss . ia: 40h).
Universidada de Sao Paule-FFLCH/DLCWCELCLP. (Gary o

2008 - 2008  Fliqueta ¢ Cerimonial - Claudia Matarazzo. {Carga horaria: 2h)
Ordem dos Advogados da Brasil,

2008 - 2008 Oraloniz para Advogados... - Refnaldo Palilo. (Carga horénia: 2h).
Ondemn dos Advogados do Brasil.

2008 - 2048 O Cerimonial Medemno: Premiaghies - Brasitia Arruda_ (Carga hordria: 3h).
Camara Municinal da S3o Paule.

2008 - 2008 Organizagdo de Cventos. (Carga hordria: 30h).
Faculdade da Tecnologia em Holefaria, Gastronomia e Turisma de $3o Paulc.

2006 - 2006 Extensio universitaria em | Treinamento em Software Livie - Indrodugdo LINUX. (Carga hordria: 20h).
Universidade do Estade de Malo Grosso, UNEMAT, Brasil.

2006 + 2006 Extenzao universitéria em i Semana Contabil-Contabilidade: Visio do Fuuturo. (Carga horaria: 20h).
Universidade do Estado de Mato Grosse, UNEMAT, Brasil.

2005 - 2005 Exlensdo universtans em v Enconto Est. de Estudantes de C. Contsheis. (Garga hocara: 40h).
Universidade do Fslado de Malo Grosse. UNEMAT, Brasil.

2605 - 2005 Extensdo unhverstaria em £X Semana Juridica - SEMAJUR. (Carga hararia: 200). H
Unwversidade do Estado de Malo Grossa, UNEMAT, Brasil. H

2003 - 2005 Extensio universiliria em Pos-graduagio Lato Sensu em Gestéo Grganizacional. {Carga hardria: 360h).
UNEMAT - Campus Tangard da Sema,

2004 - 2004 Extensio univensitadia em | Semindrio de Educagdo Fisica da UNERAT. {Carga hordria: 25h). i
Univarsidade do Estado de Mato Grossa, UNEMAT, Brasil. :

e~ 2004 - 7004  CQcatdriz Rasica - Habilidades para falar e

—

P

o

Serviga de Apoio 3s Micro & Paquenas Empresas do Gaceres {MT)

2003 - 3003  Exceldncia na Comunicacdo - Técnicas de Oratoria. (Carga horadas 26h).
Servico de Apulo 4s Micro e Pequenas Empresas de Caceres {MT). :

i 2002 - 2002 Extensso universitaria em Semindrio de Pesquisa em Educagde. (Carga hararia: 15h).
Univarsidade do Estado de Mato Grasso, UNEMAT, Brasil. :

2002 - 2002 Liderando sus Equipe de Trabalho. (Carga howria: 16h).
Sarvigo de Apoio as Micro e Pequenss Empresas de Caceres (MT).

2001 = 2001  ExtensSo universitaris em { Encontm Regicnal de Estudantes de C. Cartébeis. {Carga hociria: 16h).
Universidade do Estado de Mato Grasso, UNEMAT, Brasil

2001 - 2001 Extensdo universitaria em t Semindsio Intemn de Avaliagdo "Hildrio Franco™. [Carga horana; 406) .
Universidade do Estado de Mate Grosso, UNEMAT, Brasil

i 2001 - 2001 Extensau universiiaria em XV Encontro Nac. dos Estudaates de C. Conlabeis. {Carga horania: 40h}.
! Universidade Federal Fluminense. H

i 2001 - 2001 Relaci ir | e Motivagan, (Carga horaria: Bh}. :
i Servign de Apoio s Micro e Pequenas Empresas de Caceres (MT). H

2001 - 2001 Nomas Basicas do Gerimonial Publica. (Carga hordra: 25h),
Escola de Servico Pablico do Govemo do Estado de Mato Grosse.

d 2001-2001 Planejamantc e Criganizacio de Evenlos. (Carga hardria; 40h).
Secrctaria da Eslade de Desenvalvimento do Turismo.

2601 - 2001  Planej, Oiganizagdo & Administiagdo de Evenlos. (Catga horaria: #4h}.
Universidade Federa! de Mato Grosso.

2000 - 2000 Exlensdo univarsitaria em XIV Encontra Nac. dos Estugantes de C. Contabeis, (Carga horariar 40i).
Universidade Estadual de Maringa.

! 2000 - 2004  Bssico em Fotogralias. (Camga herania: 16h).
H Senvige de Apoio a5 Misro & Pequenas Empresas de Cheeres (MT)

2000 - 2000 Quatidade no Atendimento. (Carga hararia: ah).
Servigo de Apoio as Micro & Pequenas Empresas de Géceres (MT).

1999 - 1993 Extensdo universitaria em tJormada Fiscal. (Carga borada: 20h). '
Universidade do Estado de Mato Grosso, UNEMAT, Brasil. ;

1999 . 1998 Extensic universitaria em XlIl Encontra Nec. dos Estudantics de C. Contabeis. (Carga horaria. 40h}. \
Univeisidade Federal de Mato Grosso do Sul.

1449 - 1939 Exiensdo universilaria em | Inercimbio de Profissionais da Centabiidads. (Carga horaria: 20h} !
Universidade do Estado de Mate Grosso, UNEMAT, Brasil. i

1999 - 1999 11 Simpdsio Mata-grossense de Contabilidade CRCMT. (Carga hordria: 16}, P
Conselho Regional de Contabilidade de Mato Grosso. !

1997 - 1997  Extensdo universiaria em knposto de Renda "Pessoa Fisica « Juridica™. {Carga horéria: 4h). :
Universidade do Estada ds Mato Grosso, UNEMAT, Brasll. i

Atuagho profissfonat !
: PETIN| Evenlos - Recepgio, Cerimonial e Protocolo, PETING Brasil,
Vinculo institucional

! 2002 - Atual  Vinculo: Autdnoma, Enquadramento Funcional: Responsavel, fiegime: Dedicagin exclusiva.

! Qutras informagdes Cerimonialista, filiada aa Cemié Naghonat do Cerimonial Piblico {CHCE Registro n® 1081). presta servigos free-lance
de Assassoria em Cerimonial e Prateeolo, bem come de Mestre de Ceriménia em eventos institucionais ou i
empresaniais a anistico-culturals .

Universidade da Estado de Mata Grossa, UNEMAT, Brasil.

Vinculo institucional

2006 - Atual Vincula: Servidor Pibfics. Enq Funcional: Agente Universitério, Garga hordria: 40

Qutras informagoes  Matricula SAD n? 80607 - Lotagsio: CAMPUS - Assessar de Gabincte da Coordenagic Reglonal do Campus
Universitade de Caceres (CRCUCGC). atuaintente, para qualr A0 pH na cidude de S0 PaulofSP
onde cursa pas-graduag3o stricta sensu, devendo o ratomn acorer em 201142,

Vincule institucional

i 41899 - 2006  Vinculo: Servidor Pitlico, Enquadremento Fundonal: Agente Universitario, Carga horaria: 40, Regime: Dedicagha
H exclusiva :
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Outras informagdes SEDE_AD_MINISTRATIVA - Assistente de Contratos e Convenios {PRAF). Mestre de Cerimdnias, Chefe da Cerimonial
da Reitoria, Coordenador de Cerimonial e Eventos (GR) e Secretario-executive da Diregdo da Faculdade de Direito

{FADR}
—~— :
Faculdade de Tecnologliz em Hotelaria, Gastronomia e Turismo de Sdo Paula, HGTEC, Brasil.
— : Vincule institucianal
: 2009 - 2009  Vinculo; Decente - Conteato T caria, £ ;-T’?viﬁﬁﬁ.‘w;w
- fnculo; Docente - Contrata Temy fa, o o i 3 SRl - Ay TI e d
oy Cargs horria: 4 pocirio, Enquadramento Funcianal: Professor do Curse Téenico em Hospedagem, . Jf,‘[} i “”L‘ i
Dutras Informagdes  Discipfina: Eventos e Cerimonial - Turma da 2° PeriodatNotumo j & /
— R
tniverdade do Estado de Mato Grossa, UNEMAT, Brasil. ‘
— Vinculo institucional
1998 - 1993 Vinculo: Contrate Temporasio, Enquadramento Funcional: Assstente Administrativo, Garga horacia: 30
—
: Qutras informagdes TV TAIAMA - Funcionaria da Assessoria de Comuricaga {AsseCom) Afividades: Repoitagem fotografica nos eventas, i
; clippings jomalisticos, distribulcio de informativos e wlinas adminisirativas foficios, circulares & main fist}
o
Atrvidades
. 031997 - 04/1938  Atividades de Padicipagie em Projeio, Pro-reitoria da j & D i to [nstitucional (PRPIN),
- Projelos de pesquisa
Lol Balsista - Projeto de Ayaliacio Institucional ¢a Unamat (PANNEMAT)Y
PRINCESS Veiculos Lida - Concessionario Cheveolet, PRINGESS, Brasi
—
Vinculo institucional
) E 1996 - 1896  Vincule: Celetisla formal, Enq nte Funcional: Auxiliar de Contabilidade, Carga hordria: 44
. Qutras informagdes  Local; CuiabdM T, Fungdo: Escritucdria Fiscal
CONTAUD - Contabilidade, Auditoria e Advocacia, CONTAUD, Braslt.
- Vinculo institucional
— 1993+ 9996 Vinculo: Celetista formal, Enquadramerto i i Auxiliar de G i Carga horaria: 40
Outras informagGes Local Cuiaba/MT. Fungda: Escriturdria Fiseal
o SISTEMA - Contabilidade e Assessoria Empresarial Ltda, SISTEMA, Brasif. '
— Vincuto institucicnal
1892 - 1893 Vincuks: Gontralade, Enquadramenio Funcional: Auxfiar de Cantabilidade, Garga horaria: 40
) Oufras informagdes  Local: CuiabaiMT. Alividades: Auxilier de Recursos Humanos e Digitador
— f Grupo Caseli & Cia, TECELAGEM AVENID, Brasil.
: Vincula instifucional
— 2
1991 - 1992  Vinculo: Celetista format, Enquadramento Funcional: Ausiliar de Expedican, Carga horania: 44
_— Qutras informagdes  Local: GuiabaMT. Atividades: Pacoteiro, Vilrinista, Credianists a Vendedor
o Profotos de Pasquise
- : 4997 - {998 Bolsista - Projelo de Avaliagdo Instiucional da Unemat {PAIUNEMATY
Descrigdo; Avaliagio instiucionat da Universidade do Estado de Mato Gressg, projata vineulado ao pragrama
—_— nacional PAIUBIMEG.
Siuagso. Em andamento; Naturesa. Desenvolvimento.
Ahumos envolvides: Graduagdo [ 2} .
o, Integranfes: Josiane Magalhdes - Coordenador  Ana M. Di Reaze - Integrante ! Elizeth Gonzaga Lima - integrante
Adil Afves de Oliveira - Integrante [ Cassia Hack - Integrante / Nataticio Pereira Lacerda - Integrante [ Jean Martins
Pereira - integrante 7 Francismar Petint - Inlegrante.
— Financiador(es): Fundagie Universidade do Estade de Mala Grasso - Remuneragio
- Arons de atuagho .
4, Grande drea: Ciéncias Sociais Apticadas / Area: Administragao / Subdrea: Administragio Plbfica !
2. Granda aree: Ciénclas Sociais Aplicadas / Area; Comunicagio f Subdrea: Ralagdes Piblicas 2 Propaganda f
Especiafidade: Qrganizacaa de Eventos, Cenmonial e Protocola,
3. Grande drea: Cidncias Socials Aplicadas [ Area: Admini aa | Subdrea: Administragao de Emp
—
Hiomas :
— )
Inglés Compresnde Pouco, Falz Pouco, L& Razoavelmants, Escreve Pouce.
L Espanhal C de Ra , Fala Razoav Lé Razoavelmente, Escreve Pouco.
— 4997 MOGAO DE APLAUSO - Bangarine do Grupe Artistico, Culiural & Meio Ambientalista CHALAMA pela participagic na
: (I Feslival Intemacional de Folclore deé Mato Grossa, tepreseriando o Estada ¢ o Brasil, Camara Muricipal de
Vereadores - Gaceres/MT,
—
Produgio em C.T& A
PN - s :
Produgac bibliografica H
N Trabaih plotos pr dos am anals gde COngressas
. 1. PETINL Francismar ; CAMARGO, Luiz Octavio de Lima . Caracteristicas do Gerimonialista & do Mestre d¢ Cerimgnias. tn: Fanum Mundial *
faat : AMFORTH 2014, 7010, S50 Paulo, Turismo de Experigncia e Formagin Profissional. 3o Pauio/SP : AMFORTH, 20108, v, T. p. 1-12. !
2. PETING Francismar | SANCHEZ, Thais Cabral ; MALHEIROS, Antonio Francisco . A Festa Aruana dos indios Tapirapé: idanldade e
o : Manrulengae de um Rite da P In: vil fnaria da A iagao Macional de Pesquisa & Pés-Graduagao em Tudsmo - ANPTUR,
2010, $30 PaulalSP . A Festa Aruani dos inding Tapitapé: ldentidade e Manulengdo de um Rito de Passagem. S50 Paula-5F - ANPTUR,
2010, v. 1.p. 1-15.
—
Apresentagdes de Trabalio
— 3
1. % PETIN! Francismar : SANCHEZ, Thais Cabral ;| MALHEIRODS, Antonio Francisce . A Festa Aruana dos indios Tapirapa: Idenlidade ¢
Manulengae de um Rita de P 2010, (Apr sa de Trabalho/Seminrio).
—
—
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—
. 2, ﬁ PETINI, Francismar ; CAMARGO, Luiz Odlavie de Lima . Caracteristicas do Cerimonialisia e do Mestre de Cerimanias, 2010. H
i {Apresentacdo de Trabalho/Outra). i

— i 5
: 3. Q _PETI_NI, Francismar ; CAMARGO, Luiz Octavia de Lima . Pedil Profissional dos Cerimaonialistas filiades ao Comité Nacional de :

Cesimonial & Protocoly - CNCPBrasil. 2070, (Apresentagio de TrabalhofCongressae).
S
Produgao técnica
— Demals tipos de produclo técnica :

H 4. PETINI Francismar . Palesira HOTEG: Cerimonial, Protocole e Etiqueta para Eventos Sociais. 2010, (Curse de curta duragio
— ! ministrado/Outra). '

2. PETINIL Francismar . Palectra UNIESP: Tendéncias & Desafios de © ilidade para o Setor Holeleiro Macional. 2010, (Curse de
— H curta duragio ministradol/Quira). .
3. PETINI Francismar . Oficina: Cerimonial em Eventos (Il EBET). 2008. .
— °
4, PETIN, Francismar . Curso: Cerimonial e Protocolo em Eventos (PROQTUR). 2006. .
— :
f &, PETINI, Francismar . Palesira Férum: Salenidade de Diplomagda e Posse de Prefeilas, Vices, Vereadores Eleftos e Suplentes i
! {Griertagdes). 2605, . .
) | 6, PETINI, Francisar . Palestra UNEMATYSinop: Cerimonial - suas Preced8ncias £ Normalivas Universilaiias. 2004, .
— 7. PETINI Francismar . Mini-cureo: Carimonial s Protacola (It SSMATUR). 2004, .
Produgio artistica/cultural
—
4. TOLOTTL L. A M.; PETINI, Francismar . Festivais Intemacionais de Danga Foleltcica (HUNGIHA, POLONIA & HOLANDA) 2004,
{(Apresentagéo de obra artisticalCoreografica). :
— :
2. TOLOTT. L. A. M. ; PETINI, Francismar . Festivais Intemnacionais de Danga Folclorica - Tumé Europa 1088 (ITALIA). 1993,
{Aprcsentagae de obra artisticalCoreografica).
—~
3. VOLOTTL L A M. PETIN, Francismar . Festival intemacional de Folciore de Zacatucas (MEXICO). 1997, [Apresentagic da cbra
anisticalCareagrafica).
’ 4, TOLDTYIL L. A. M. PETING, Franci . Il Festiva! Intemacional de Foiclore de Mate Grsso (BRASIL). 1997, (Apresentagio de obra
artisticalCorcografical,
—
§ BARBOSA ; PCTIMI, Francismar . Danga de Sallo - Academia Oang Art, 2000 {Curso dc Danga de Salio - Infciagie no Tango).
— § TOLOTTE L A M. PETINI Francismar. 217 Fesfival intemacional de Pesca - FIP. 2000 (Oficina de Danga de Salio - Rasqueado,
Botero, Xote, Foro ¢ Gafieira).
o Demais trabalthos
h 1. ¥ cos . PETiN, Francismar . XV .logns Olimpicos Pan-americanos Rio 2007. 2007 {Votuntario).
— :
L 2. ¥ cPEB; PETINY, Francismar . Il Jogos Pamotimpicos Rio 2007. 2007 {(Voluntaric).
— 0 3. SILVA, A A_; PETINL, Francismar . Voluntario - 12* AGAD GLOBAL Natlonal e 3* Acao Global de Céceres. 2003 (A¢Se Social)
EainN o - —_ i -
| Evertos . . e RO . . e
"\ Participagao em evenios
! 1. Serminddo “A Academis € o Samba - Um Enconiro de Culturas” {SENAGISP). 2011, (Seminario),
— .
2. XV CONGRESSO NACGIONAL DE CERIMONIAL E PROTOCOLOD - CONCER {CNCPIBrasil) Pariit Profissional dos Cermoniatistas
fiiadas an Comité Macionat de Cerimanial e Protosoln. 2010. (Congressa).
—

3. Vil Seminric da Asseciaede Nasional de fesquiza ¢ Pés-Groduagha am Tursnio - ANPTUR A Fasta Aruans dos Indios Tapirapé:
Identidade a Manulengdo d2 um Rito de Passagem. 2010, (Seminaria). -

37 Encontro Nacional de Estudos Rurais & Urbanos - CERU (FFLCHAUISP). 2010. (Encontro).

+° Enconire de Cedmanialistas da Regido Sudeste do Bragl (CNCP RISP/MG). 20140, {E.ncontro).

7° Enconlro da Juventuds Lusc-Brasilera. 2010. (Encontro).

Farum Mundial AMFORTH 2010 Caraclecfsticas do Genmonialista e do Mestre de Cerimdnias. 2010 {Outra)

4,
3
6.
7. 1Enconirc intemacional de Turismo (ECAMUSP). 2010. (Encanim).
8
9,

XVI CONGRESSO NACIONAL DO GERIMONIAL PUBLIGC - CONGER [GNGF). 2009, {Congresso).

Disciplinares, Temiticas &

4184, Vi Seminaro ANPTUR 2009 - Turismo & Hospitalidade nas Pesquisas Cientificas: P
Melodoldgicas. 2009 {Seminaric). -

14. XICONGRESSO NAGIONAL DO CERIMONIAL PUBLICT - CONCEP (CNCP). 2604, (Congressa).
42, X CONGRESSO NACKHIMAL DO CERIMON A, PUBLICO - CONGER {CHNCP). 2003, (Congressa)

13, | Semindrio de Meio Ambiente & Turisma (PROEC/ICOMTUR). Z003. (Semindrio).

§4. Festival Ecotogico Cultural das Aguas da Mato Gresso. 2603, (Oficina).
15. I Encontro Regional de Agroetologia {ERA) e i Feira de Produtos Agroecoldgicos. 2003, {Encuctre).

16. IX CONGRESSQ NACIONAL 0O CERIMONIAL PUBLICO (COMCER} - CNCP. 2002. {Congresso).

47. Vil Encontro Nacional do Programa de Municipalizagdo do Tun'smo‘(PNMT). 2001. (Encontre).

48. I Férum de Debates sobre Trabakho e Renda de Malo Gresse e | Feirz Sclidaria de Produtos. 2001. (Outra),

49, Conferéncia Preparaténa 2002 - Ano Intcrnacional da Ecoluisma. 2001, {Outra).
20. 1° Férum de Exlansiio da Unemat [PREE ), 1999, (Outra).
24, Curso; Histéria Indigena e fndigenismo L 1800, (Outral.
22, [Encontro de Pesquisa, Extensdo e tniciagao Cientifica (EPETC). llssﬂ. {Encontro). i
23, Férum da Avaliagao Institucional - FAIUNEMAT. 1997, {Outra).

Qrganizagio de eventos
4. GOMES, § G.:PETIN! Francizmar . § Semindria Intemacianal da Estudes Cabo-verdianas - Contravento, Pedra-a-pedra, 2008. (Gutro).

2. DA SILVA, J V.M. PETINI, Francismar . iV Semana Contébil - Contabitidads: uma visdo de futura. 2006, (Outro).

SILVA. A. A. ; PETINI, Francismar _ Dia Feliz 2006 {Comemoragio de Dia das Criangas). 2006. (Concerta).

w

4. SILVA A, A PETING Francismar . IX Semana Juridica - SEMAJUR. 2605. {Outro).
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S
o 5. MALHEIROS, A. F.; LEMOS, U M. S 7 PETINI, Francismar . If Simpésio de Blolagia e Mato Gresso e IV Semana de Estudes Bioldgicos |
(SIMBiIO). 2C05. [Qutra) '
i . DA SILVA, I V. ; PETINL Francismar . IV Enconlra Estadual dos Estudantes de Cisneias Contabeis (EEECIC). 2005, (Outro).
— 7. PETINY, Francismar . Solenidads de Posse da Prefeitos, Vices, Vereadores Eleitos & Suplentes. 2005, {Outic}.
: 8. CASTRILLOM, $_K. . ; PETINI, Francismar . # Festival Ecologico Cukural das Aguas de Malo Grossa. 2604. {Festivail.
—
9, FILHOD, J. 5.: PETINI, Francismar . | Seminario de Comunicagao Pliblica dos Trabalhos Monograficos de Concluséo de Curso. 2004. H
{Gutro). :
416, HACK,i.;PETINIL :Francrsm:!r. I Seminario de Educa¢do Flsica da UNEMAT. 2004. (Outro).
o 14, MALHEIROS, A.F. ; LEMOS, L. M. 5. ; PETING, Francismar . | Simpésic de Biclogia de Mata Grosse: 4 eoneclividada das ciéncias sicio-
ambientals {SIMBI0). 2004. (Outro).
o 12, JANUARIO, £. R. S, ; PETINI, Francismar . 1 Conferéngia Intermacional sobre Ensina Superfor Indigena (CIES!). 2004, {Oulro].
P 43. CARMIELLO, M. A, ; PETINI, Francismar . Vi Enconiro de Boldnicos do Centro-ceste (ENBQOC). 2001, {Oulro), ‘
44. MAQUEA, V. L. R.; MALHEIRCS, A, F. 1 PETIML, Francismar . Semindrio de Educagio Ambiantal do Centro-oeste (UNIVIR-CO). 2001,
—~ H {Outrd).
i 15. MAQUEA, V. L. R.; PETINI, Francismar . | Encontro Nacional de Linguagem, Histda e Cultura, 2000. (Gutro).
—
— { Outras informagtes relevantas

organizador d= diversas zulas inaugurais, posses e transmissdo do cargos de Reiter, Vice-Reitoc. birerores de
— H Instirutos & Fazculdades, Chefes de Departamentos, inauguragio de obras, lancamsncos do livess, revistas e

i presutos, bem como solenidades de Colacdo de Grau, eventos culturais-esportivos. destiles, assessoria em
casamentos. bailes de formaturas e de deburances.

Cutras Experiéncias: Fiscal de Vestibulac cm diversos exames realizados pela UNEMAT/Covest {1598/1, 1398/2 ¢
2001/2) e UFMF/CEV {1989/2); Coordenador de Vesribulares da UNEMAT/Covest nos Campi Universirarios de Sinep
{2000/1 e 2002/1). Colider (2003/2] & Ciceres {2004/1}; Coordsnador de Vestibular especial faplicagdo de
Provas junto &0 3" Grau Indigena (Ecnia Xavaote. em Campinapolis/MT. (Maio-2001); Coordenador de
etabelecimencs no Concurso Publice da Prefeitura Municipal de CAcerss/FAESPE (2001}, presidante da Segdo
— : gleitoral 3a 6' zona - Comarca de Ciceres (Pleiros de D6 & 27/10/2002) . .

— Pégina gereda pato Sistama Curricuto Lattes emt 16/03/2011 43 17.25:57

—

Ancismar Petini
Carimonialista
n® 1091 - CNCP
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CERTIFICADO

Certificamos que o St. Francismar Petini proferiu brilhante
Palestra com o tema “Cerimonial, Protocolo e Etiqueta para
Eventos Sociais” no dia 13/05/2010, para os alunos desta

Instituigdo de Ensino.

Sio Paulo, 13 de Maio de 2010.
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Sdo Paulo; 24 de setembro de 2010 e

Declaramos que Francismar Petini participou do Grupo de Trabalho
Eventos, apresentando o trabalho intitulado Caracteristicas do
Cerimonialista ¢ do Mestre de Ceriménias no Forum Mundial
Amforht 2010, realizado no Centro Universitario Senac, no periodo de

72 a 24 de setembro de 2010.

A programacao geral do evento teve carga horaria de 24 horas.

e A
ite

Co |
Férum Mundial Amforth 2010
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e

da Convangdes da Sarrang Rasor{ ~ Espagn Erigg Verissimo - Faygr

5l Auniao do Calgiado o COMITE NAGIONAL OF CERIMONIAL B PROTOCOLE - GHER/Brasy
{participagzo rastrifa) ) ] )
Lacat: Gentrn de Convenges do Sarrang Resort - Auditdrio Antdnfo Casargia

8 gz nbvemrs - Quarla-telrg
u__%..»m 8h30 - Trastados da Rede da Hotdis Conveniadns - Serrang Resort Gonvengdss & Spa
8h 3s 18h - Sacroteria dy Congresan: Credsnciamento o novas inscrigdes

Logal: Centrn g Corvengdes do Serrano Resorl - Espago Erico Verfssimo - Foyar
Enfrega das credengials @ novas inserigdes para g Cangressg

80 - Aberturz dy Livrarta
Local: Espago £rico Verlssimg — Fayer

8h - Gariménia do Abertura do AV CONCER
Loca!; Espago Erico Verissimo - Auditari

8h45 - Confersneia

Tema: O papal do Corlmanial do Ministéro das Relagdes Faterioras, Atribwighes ¢ finalidads.
Local: Espage Erico Varissimo - Aucitarlo

Conteronclsta: Ministra Maria Be Lujan Caguto W nikled, Chefs da Caordenacan teral ga
Protocoio do Ministério e Relagdes Extatiores - Palicio ltamaraty

10h30 Mzsa-redonda

Tema: A Farmagdo Profissional em Corlmanial ¢ 2 insergia na Morcada da Trabalig

Lot Espaga Lrico Vedssimg - Auditdri ]

Exposior: Siivio Lobo Fiihg {M8] - Presideme do Gonsaing g Btica do CNGPMrasiy caﬁgqgﬁ
Marlangeia Baning Ramos Siva (PA) - Dirstora de Ensing Pesquisa o Exlensdy do CNGP/Brasl
As58350r3 de Cumunicagie da UBL-Urlversidads Estadual de Londring, Marlz Lucig mauaﬁ {RS) -
Relaghos Pibkicas 8 Ducanta da Univarsldadg da Caxlas do Sul ¢ Ana Lukowar [SP) - M nisirants da
Cursos & Trainamentas sehrg Corimonial, Evantos o Etiqueta,

11k - Consultoria

Tera: Corimonial Emprogarial

Local Auditdriy Amdnio Casatia

Consultora; Marielza Andrade {0F) — Cheta do Carlmey

F da Cals Econtrnics Fedarsl do 1995 a 2008,

12030 Ampgy
Local: Espagu Fabio Raplista Paulirs

14h30 - Mesa-recondsy ]

Tema: A Diversidade nos Roteiros go Selenidages - nauguragho, Pedra Fundumental ¢ Assinalura gy
Sonvgalg .

Local: Espaga Erico Verdssimn - Audiidrio ) ]

Moderador; Carlos Takalash! (5P - Chefe do Carimonial da Prefoitura e 846 Paulg

Expositores: Djair de Souza {5P) - Chefe do Corimpniz! da Prefeitura e Prais Grande, Eiiang Ubilis (58 -
Chefe do Gerfmonial do GOOIVAP 8 Roberts Salteimayer Lamairg {8P) - Chafe do Cerirmonial da Prefaliyry
& Sko Josh dos Campos

1830 - Palestra
Tema: Debutante e 2 Cerlménk dns Sanhas ag Aniversari da 15 anog
Local: Tealre Lupiztrig Rodrigues

Palestrante: F4ima Zlegler (R - D

tera da Empresa Fatima Zisgler Asses3pria g Evanitg

15h30 - Painel

Tena: Requinte e Elegancla para os Servinos de Mesa

Lecal: Espato Eoa Verlsalme - Audittrig

PaineRstas; Glenka Ramalha Luz {Rd) - Meinbro do Consalho Goasulive do CNCP/Brasll & Nelsan Spears,
Frasidenls ce Honra da Orantzacion Internacignal de Ceremonial y Protocal,

15h30 - Forum o
Toma: As Acdes das Representagfies Estaduais 23 Conrdanadonas Regionais
Local: Auditirio Antanig Casancla

Farticipantes; ogam__m“_oﬂa.m&_as_m a Diretores das Regianals do CNGP/Ara

1630 - Filma
Tema: Siss 2 Imparafriz
Lecal: Espago £reo Verissimo - Augiiorlo

—~—

£ ¢ ¢ ( ( ( ¢ S
"BV - HEWHRO Mignang g LNCH M asK {Particinagso restita) - (
-ocal Teatro [upichn; Rodrgues ’ K

18h- Encenamante dog trahatfhos
4 de navemirg - Quinta-fgira
7130 45 80130 - Trasladas ¢ Reds da Hotéis Converiadns - Sarrann Resgrt Canvangtias & Spa

8h80 - Pefestra

Tema: 0 Escalie Avangado a a Construghn do Cerimonial ng Agenda Presidencial
Local: Espaga Erien Verlssimg . Auditério
Palestrante: Wagnar Gaatang [DF) - Sepratiri Nagi
Secrelania-Beral dy Presidansia da Repablica

mal de Estudng ¢ Pesquisag _ua_z_nc._:mgen_gaw da

8130 - Palnef

Tema: Fundamentos dentidade & Aplicabfidage do Carimerial Enprosaria!

Local: Espago Erico Verlssimg - Ayditério

Expositares: Edyargy Salazar (PE) - Ghefe ¢ Geritnontal da Chest/Companhia Hidro Elgtriga dg Sio
Franclseo o Marielza Andrade (DF) - Chefs do Gerimonial d3 Calxg Econdmiga Fpdera! da 1985 2 2008

9h30 - Palesira

Tema: Cariméniz de Gasamentp - {Urganizagio g Ritog

Local: Teatrn Lupicinio Rodriguss

Palestrants; izudia Matarazzn (5F) - Ghafe do Sorimenlal do Governo do Estady te $3o Pauig

10430 - Intervate

115 - Palestra Infergtivg

Temz Tempo qua o Ternpa Tom no Corimoniaf

Lacal: Espago £rico Verissime - Auditirip

Palestrante: Marcaly Pinhelra (#4) - Diretor Adrainistrativa to CNCE/Grasi]

1 - Pafe)

Toma: Sustentabiligade ¢ Hospitalidads - Aspectos Fundamantai
Loal Taatro Lupisiajg Radriguss

Painglistas: Marisa Canten (SP) - Prasidants da Academia Brasilgira da Eventos o Flarsinglo Boserra (MT)
- Assessor da Presidéngty do Tribunal do dustica do Estadg dp Male Grosso,

& Drganizagan do um fvento

12k - Foto Diigial
Lozal: Jardim dg Berrano Resort Convandes & Spd (3 géaﬁﬂ.

12H30 .« Almega
Local: Bspage raviy Bapiisia Palys

14830~ Confaranpl

Tema: Evlvgin do Cerlmorial e Protooetn ng Sotiedadi Atual
Loak Espago rten Verlsgimp - Audithda

Conferenelsia: dorge Daniel Ssivali - Prasidents ¢a OGP Drganizacio:
Protocals '

Meenacional de Coaremanlal y

14han - Aprasentugdo ge Cormunicagao

Tema: Carimonis| Pratucol: Modaly 1s ngc_wagsﬁn 8 tnstitiigdo da Normas Gerails de Cerimonia
8 Fratoenio Pablice Myn e ’ ’
Loal: Teatrn Lupigiip Rodrguies

Apresentarpra Liandea Zanete

8% . Aprasentagdo de Comunicagio
Temg: G Ceriingnial Para 2 Gonsolitagso da Imagem Insytygional {lag aem%m%mm !

Logal: Teatro Luplcinip Andrigues
Aliresenlado Henrique Soarss de Dlivelrs

156h30 - intervalp

1Bh ~ Pafastra

Tama: Solenidada g Dipiomagio de Prasidanis ga Repiiblica

Local: Espaga Eriec Varlssimg - Auditéri

Palestrants: Sione Alves Albernaz {OF) - Ghate do Cemoniat g Relagces Pibiicas dp Superior Tribunal ¢
Mistia - 572, ¢ antariarments, Chafe <o Cerimontal g Assuntos Inlernacionais ¢ TSE e Shete dg
Sarimanal ¢ ST

16N ~ Painal
Tema: Eventos Solenas 40 Judlgigrio
Local: Teatro Luplging Rodrigyes

Oy

e dustiza do Disyrig Federal, Miena Salvador Santns Tavare {DF) Assessorn Cermonial dz
Presidgncia do Superior Tritunal & ar, Maria Mar(a Da Maring {7} ~ Subshefe g Assessona g
Cerinonial gz Prosidénciz do Supzrior Trihunal Miltar — 5TM g Lispte Rey Carneirg (DF) - Sacratdea ga
{Comenda) Oridem do Merito o dudicling do Cistrits Fedaral o s Terrfifrion - TIDFT

17h- Apresenfagdn dg Comunicagaa
Tema: Cerimonial Socia) 500 0 Clhar da Ay
Local: Teatra Lupicinig Andriguzs
Apresentadora: Maria Lucia Bettega

17n30 Apresentagan de Poater

Tema; Parf Protissional dog Cerimonialistzs F iados &0 Comité Nacional te Garima
CNCH/Brasi ’

Local; Teatry LUplcinio Rodrigues

Apresentador: Francismar Patini

17045 - Encerramenty dos trabathps.

& Pratpeeln -

& do novambre - Sexta-falra

7130 35 Bh3p - 5&38.& Retle de Hotsjs Gonvanlados - Serrang Resort Convengoes & Spa

Bh3C » Paingl

Tema: A Estrutura & ¢ Dig 4 Dia do Gorimonial ngg Govarnos dos Estagos

Local: Espaga rice Vortssimg Audittrio

Painelistas: Cheras do Cerimanial dos Bovamnos da Estados: Adriana Novis R}, Ciaugia Matarazzn (3P}
Luis <§3m.§e_a Cailcehia Fithp )

Yh30 « Painal

Tema: Pesse s Transmissip dp Garga dz Govaraador do Estadn

Local: Bspago Erigy Verissimo - Auditério

Palnalistas: Toresg B0rges (CF) - Chefe 10 Cerimanisi da Assombldia Logislativa do Esiade do Coud ¢
Pauly Serijz (M) Superintongentz da Cermonial do Governo ta Mato Grosso enire 2005 e 2010,

9130 - Patnal

Tema; Solenidarle da Posse g Reitor

Locak: Toatrp Lupichie Rodrgugs

Faimofistas: Maria Lugia Beltega (RS} . Relagties Panlicas o Dogants 42 UGS niversiade dp Gixias do
Sul, Jost Aonsp Carijo Andrags {5F'} - Presidenis dp GNCP/Brasil o Manoal Varag {Pl) - Assistenlg do
Cerimanial d Universidadn Fadaral da Piau

10h3¢ - intervalo

11h Mesa-Radonda

Temit: AS Grandes Diivittas sobre g $imbolns Nafonais Brag s - Novas Propostas

Locat: Espagy Erag Vertssimo - Auditério ‘

Expositor: Fredo 10 Dl - Coordenador da Regidu Sl oy GNGP/Brasii .
Debatedoras: Elans Ubiltds (S - Vige. Presidente dg OBOP/Brag) Chefe do Cermonlat o CONVAP &
Franckitn Bezerrs 4os Santos (PE} - Cheta go Cernonta) da Assomblslg Legisiativa da Pemambucy.

12030 ~ Almogo
Local: Espage Fabi Baptista Paulug

14h30 . Masa-Redonda

%_ﬂ.. O CNCP/Biasile g Organizagdo do Gerlmonial nas Estryturgs os Poderas . Fungbes, Carpos e
afdrlos . .

Local; Espugo Ereg Verissimo - Auditgrio

Expostar: Slvio i o - Presidente ¢¢ Gangeilin de Btice do GNCP/Bragi

Debatedorss; Alpssandra Aragso (CE} - Chefe do Carlmonial o Tribunar ga dustica do Coara, Diair ds

Seuza {SP) - Chef dg Cerltaanial da Prefeltyrg da Praia Grands, Frapzkin Bezarra dos Santog {PE} -

Chete do Cedmonlal dz Assembllz g e da Pernambycy

15030 - Intervalo

164 - Paingi

Tema: Cerimfniag inesquecivgls

Lecal: Espagy Ergg Verlasimo - Augitrig
Panelistas: Gerimanialistas o CNCP/Brasi

18 - Encerramanty do X4l GONCEF - CGongresen Naclonal g Cerlmonial & Protazalg

. Losal Espago Erico Verlssime - Audisrio

* Syletto a modlficagées sem avisg Prévis
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA 5*"9/ Froioeg ]
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO , 6m :
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES oAl
COLEGIADO SUPERIOR .
PARECER n* 154/2011 — Colegiado Superior do Campus S

Universitario de Caceres
Ad Referendum

&3

PARTES INTERESSADAS:  Pré-reitoria de Pesquisa e Pés-graduagdo
Coordenacao Regional do Gampus Universitario de Caceres
PTES Francismar Petini

ASSUNTO: Solicitacdo de Prorrogagio de afastamento para qualificacio profissional.

HISTORICO: O presente processo foi protocolado no Campus no dia 28/06/2011 para apreciagdo.

DA ANALISE: Com base nas informagdes prestadas, constatou-se que todos os documentos
necessarios estdo juntados ao processo. O PTES afastou-se pela resolugdo 060/2005 — CONEPE.
No Art. 10, § 19, diz que “O afastamento para mestrado é concedido pelo prazo de até 24 (vinte e
guatro) meses, podendo ser prorrogado por mais 06 (seis) meses.”. Esta resolugdo embasava-se
na L.C. 074/2000. Tendo em vista que apds a implantagao da L.C. 321/2008 nao houve nova
resolugdio para regulamentar o afastamento para qualificagdo dos Profissionais Técnicos do Ensino

Superior da UNEMAT, o Colegiado Superior resolve:

-

PARECER: Apds andlise dos documentos apresentados, tendo em vista a inexisténcia de proposta
para regulamentacdo do afastamento para qualificagdo dos Profissionais Técnicos do Ensing
Superior da UNEMAT, com base na regulamentagdo da Resolugdio 073/2006 — CONEPE, Art. 10,
§1°, o Colegiado Regional exara PARECER FAVORAVEL AD REFERENDUM ao processo de
Prorrogacdo de afastamento para qualificagio profissional do PTES Francismar Petini, durante o
periodo de 01/08/2011 a 31/12/2011, tendo me vista & resolucdo ainda vigente e os documentos

apresentados. E o Parecer.

Caceres, 04 de Julho de 2011.

Ao Sr.

Unemat/Campus Universitério de Caceres

. 1
Valter Gustavo Danzer Portaria: 1261/2010

MD PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAC — PRAD
Colegiado Superior do Campus Universitério Jane Vanini
Avenida 530 Joo s/n°, Bairro Cavalhada — Céceres/MT - CEP 78.200-000
PABX (65) 3221-0500 Ramal 3221-0528
colegiadosuperiorcac@hgtmail.com — diretoria.caciunemat. br




ESTADO DE MATO GROSS0
SECRETARIA DE ESTADC DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
CONEPE ~ CONSELHOQ DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ

RESOLUCAO N° 073/2006 — CONEPE

Homologa a Resolugédo n°® 022/2006 Ad
Referendum do CONEPE, que altera a
Resolucdo n°® 060/2005-CONEPE, que
aprova o Programa de Qualifica¢éo dos
Profissionais Técnicos da Educagao
Superior — PTES da Universidade do
Estado de Mato Grosso — UNEMAT.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao —
CONEPE, da Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT, no uso de
suas atribuicoes legais e, considerando decisédo do Conselho tomada em
Sessio Ordinaria do CONEPE realizada nos dias 20 e 21 de dezembro de
2006.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolucdo n°® 022/2006 Ad Referendum do
CONEPE, que altera a Resolugdo n° 060/2005-CONEPE, que aprova o
Programa de Qualificagdo dos Profissionais Técnicos da Educacao Superior —
PTES da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, em Caceres-MT, 21 de dezembro de 2006.

Prof Dr. Elias Januario
PRESIDENTE DO CONEPE

Resolugdo n°® 073/2006 - CONEPE Pagina 1 de 1
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RESOLUCAO Ne° 060/2005 — CONEPE

Aprova (o} Programa de
Qualificagdo dos Profissionais
Técnicos da Educagéo Superior —
PTES, da Universidade do Estado
de Mato Grosso — UNEMAT.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao —
CONEPE, da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, no usc de
suas atribuigdes legais, considerando: a Lei Complementar n® 04/1990, Lei
Complementar n® 074/2000, Lei Complementar n°® 059/1999, Processo s/n®,
Parecer n°® 005/2005-PRPPG/Stricto Sensu, Parecer n° 104/2005-PRPDI, e
decisao tomada na Sessado Ordinaria do CONEPE realizada nos dias 16 e 17
de agosto de 2005.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Programa de Qualificagao dos Profissionais
Teenicos da Educacao Superior — PTES, da Universidade do Estado de Mato
Grosso — UNEMAT, como segue:

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 2° O Programa de Qualificagdo tem como principais

finalidades:

|. Garantir a qualificacéao dos PTES;

II. Contribuir para elevar os padrées de desempenho dos
PTES da UNEMAT,;

IIl. Contribuir para elevar a qualidade do atendimento aos
clientes-cidadaos, bem como elevar 0s padroes de efetividade, eficacia e
eficiéncia da administragéo publica. '

Art. 3° A UNEMAT oportuniza a qualificagdo dos PTES, por

meio de sua participagdo em:

| Educacao Formal:

a) Educagao Basica, excluindo a educagao infantil;

b) Educagao Superior: Graduacdo e Pos-Graduagao {Lato
sensu e Stricto sensuy);

¢) Educagao Especial.

Paragrafo Unico A Educagéo Especial € normatizada por
meio de legisiagao especifica.

Art. 4° As acdes de Qualificagao, Capacitagac e
Aperfeigoamento ocorrem em conformidade com as Leis Complementares:
Resolucao n° 060/2005 - CONEPE Pagina 1 de 14
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I. Let Complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990, que
institui o estatuto do servidor publico da administracao direta, das autarquias e
das fundagdes estaduais criadas e mantidas pelo poder publico;

ll. Lei Complementar n® 059, de 03 de fevereiro de 1999
que dispde sobre ajuda de custo;

lll. Lei Complementar n° 074, de 13 de dezembro de
2000, que instituiu o Plano de Carreira dos Profissionais Técnicos da Educagéo
Superior da UNEMAT. i

Paragrafo Unico As acées de Qualificacdo, Capacitacéo
e Aperfeicoamento, podem ainda, ser implementadas pela PRAF, por meio da
Coordenadoria de Recursos Humanos.

CAPITULO Il
DA EDUCACAO BASICA

Art. 5° A Educagdo Basica refere-se a participacédo dos PTES
em cursos oferecidos na rede pubiica, privada, ou na propria Instituigdo, por
meio de projetos de extenséo.

l. O servidor que estiver comprovadamente matriculado e
com efetiva freqiiéncia no curso, durante o periodo letivo, enquadra-se nos
seguintes casos:

a) guando o curso for oferecido pela UNEMAT, o servidor
deve ser liberado de suas fungdes durante o horario das aulas; caso haja
incompatibilidade.

b) no caso de curso da rede de ensino oficial, oferecido
no periodo noturno, o servidor com 40 (quarenta) horas semanais, deve ser
liberado 01 (uma) hora antes do término de seu expediente;

c) em ambos os casos o servidor deve apresentar,
semestralmente, ao chefe imediato atestado de freqiiéncia e aprovacao, ao
final do periodo, que deve ser endossado e encaminhado a Comissio
Permanente de Acompanhamento da Qualificagao Funcional Administrativa.

CAPITULO Il
DA EDUCAGAO SUPERIOR

Secdo |
Da Graduacgao

Art. 6° A Graduagdo refere-se: aos cursos oferecidos em
Instituicao de Educacio Superior da rede publica ou privada.

§1° O servidor que estiver comprovadamente matriculado
em algum curso, durante o periodo letivo, enquadra-se nos seguintes casos:

l. E concedido horario especial ao servidor estudante,
quando comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e o da
reparticao, sem prejuizo do exercicio do cargo, conforme disposto no Art. 125
da Lei Complementar 04, de 15 de outubro de 1990;

Resolugao n° 060/2005 - CONEPE Pégina 2 de 14
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II. Se o servidor estiver matriculado em até 02 (duas)
disciplinas, deve ser liberado apenas para o horario das auias,

IIl. Se o curso for oferecido no periodo noturno, o servidor
que cumprir uma jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais deve
ser liberado 01 (uma) hora antes do término de seu expediente.

§2° O servidor deve apresentar ao chefe imediato o
atestado semestral de freqiéncia das disciplinas para as guais obteve
liberagao, que deve ser endossado & encaminhado & Comiss&o Permanente de
Acompanhamento da Qualificagéo Funcional Administrativa.

Art. 7° Sao razdes para revogacdo automatica da concessao
de horario especial para fins de estudo:

I. Reprovacao na disciplina, quando esta for objeto da
liberacao;

Il. Reprovacdo em 40% (quarenta por cento) das
disciplinas cursadas no semestre letivo;

\li. Reprovacéo por duas vezes consecutivas na mesma
disciplina;

IV. NGmero de faltas que impliguem reprovagao;

V. Trancamento da matricula;

VI. Faita ndo justificada ao trabalho a partir da data da
concesséo do horario especial para estudos.

Paragrafo Unico Nos casos previstos nos incisos Ve V
deste artigo, o servidor deve retornar imediatamente ao trabalho, por ter
cessado mesmo que temporariamente, © objeto da concesséo de horario
especial.

Secao ll
Da Pds-Graduacao

Art. 8° Os afastamentos dos PTES, para formagéo em nivel de

pos-graduagéo sao ofetuados conforme os procedimentos, condicbes e

critérios definidos no contexto desta normatiza¢ao, € dar-se-40 nos seguintes
casos:

i, Curso de PoOs-Graduacdo em nivel de mestrado

recomendado pela CAPES*; (NR)
* Nova Redacao dada pela Resolugao n® 022/2006-Ad Referendum

do CONEPE
Il Curso de Pé6s-Graduacdo em nivel de doutorado

recomendado pela CAPES™.(NR)
* Nova Redacéo dada pela Resolugao n® 022/2008-Ad Referendum

do CONEPE

Art. 9° O afastamento para Pos-Graduagao Lato Sensu é
concedido em tempo parcial (respaldado pelo art. 23, It da Lei Complementar
n°® 074/2000), de acordo com a natureza & a carga horaria do curso.

§1° Quando da defesa da monografia, o servidor tem o
direito de afastamento continuo de ate 30 (trinta) dias para a conclusédo da
mesma.

Resolugac n® 060/2005 - CONEPE Pagina 3 de 14
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§2° Em se tratando de servidor ocupante de fungdo de
direcéo, assessoramento e chefia, sendo concedido o afastamento que trata o
paragrafo anterior, fica este impedido de exercer qualquer fungéo gratificada no
exato periodo do afastamento, sendo-lhe devida apenas a remuneracdo do
cargo efetivo.

Art. 10 O afastamento para Pés-Graduacdo Stricto Sensu é
concedido em tempo integral, conforme determinado pelo art. 23, | da Lei

Complementar n® 074/2000.
§1° O afastamento para mestrado é concedido pelo prazo

de até 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado por mais 06 (seis)

meses;

§2° O afastamento para doutorado é concedido pelo
prazo de até 48 (quarenta e oito) meses, conforme estabelecido como prazo
limite pelo art. 23, [, da Lei Complementar n® 074/2000.

Art. 11 Podem ter acesso ao programa de qualificacdo em

nivel de Pos-Graduagéo, os PTES:

I. Curso de pds-graduagdo em nivel de especializagao
(Lato Sensuy);

a) Apoio Universitario — em curso na area de atuacgao ou
correlata;

b) Agente Universitario — em curso na area de atuacéo ou
correlata;

¢) Técnico Universitario — em curso na 4rea de atuacao
ou correlata.

IL. Curso de Pés-Graduagdo em nivel de mestrado (Stricto
Sensu);

a} Agente Universitario — em curso na area de atuagdo ou
correlata;

b) Técnico Universitario — em curso na area de atuacéo
ou correlata.

. Curso de Pés-Graduacdo em nivel de doutorado
(Stricto Sensu).

a} Técnico Universitario — em curso na area de atuacédo
ou correlata.

Paragrafo Unico O acesso ao programa de qualificacdo
em nivel de pos-graduacado é privativo de servidores efetivos e/ou estaveis na
Carreira dos PTES.

Art. 12 S6 pode ser aceita justificativa, pela PRAF, para
desligamento, abandono ou interrupcéo da contagem do tempo do curso, se o
pos-graduando apresentar relatério circunstanciado, com documento
comprobatorio das alegagdes que o levou a tomar tal decisdo, devendo ser
esta referendada pela Comissdo Permanente de Acompanhamento da
Qualificagdo Funcional Administrativa.

Resolugao n® 0680/2005 - CONEPE Pagina 4 de 14
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Art. 13 E permitido novo afastamento ao servidor, quando
amparado nos preceitos desta Resolugao, apos periodo ndo inferior ao tempo
decorrido desde o inicio do afastamento até a concluséo do curso.

Art. 14 O servidor afastado para cursar mestrado, gue transpor
direto para o doutorado, mesmo sem a necessidade de defesa de dissertagao,
pode requerer juntoc a Comissdo Permanente de Acompanhamento da
Quaiificacao Funcional Administrativa, autorizagao da educagéo continuada, de
acordo com o aproveitamento da exceléncia qualificacional, com garantia de
todos os beneficios desta resolucdo, desde que aprovado pela citada
comissao.

Art. 15 O servidor ocupante de fungédo de direcao,
assessoramento e chefia que obtiver a concessédo de quaisquer beneficios
desta resolucao, no que se refere a Pés-Graduacéo em Stricto Sensu, deve
retornar automaticamente ao cargo efetivo.

Art. 16 O servidor s6 pode ser contemplado por esta resolugao,
se estiver distante da aposentadoria, pelo menos, o dobro dos anos
necessarios para a conclusao regular do curso pretendido.

Art. 17 N#o é concedido afastamento e auxilio financeiro a
servidores que ja efetuaram curso no Mesmo nivel e/ou que se encontrem em
periodo de estagio probatorio."(NR)

*Nova Redagdo dada pela Resolugio n® 022/2006-Ad Referendum do
CONEPE. ]

Paragrafo Unico Excetua-se do caput deste artigo 0s

cursos nao reconhecidos para fins de reclassificacao funcional.

Art. 18 Tem preferéncia a concessao de afastamento integral,
parcial e ao auxilio financeiro, os seguintes funcionarios:
1. Servidor com vinculagao funcional na area de interesse
de qualificacao institucional;
Il. O servidor mais antigo em efetivo exercicio na Carreira
dos PTES.

Subsegao |
Dos Deveres do Servidor

Art. 19 O PTES autorizado a se afastar para realizagdo de pos-

graduacao, fica obrigado aos seguintes COMPromissos:

|. Concluir o curso no prazo do afastamento;

. Remeter & PRAF, por meio da Coordenadoria de
Recursos Humanos, o relatério de avaliagao semestral de desempenho (Stricto
Sensu), e em se tratando de Pos-Graduacgdo em nivel de Especializagéo (Lato
Senst), encaminhar o atestado de fregiiéncia e avaliagao de desempenho
trimestral;
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lll. Apds o término do curso, apresentar a PRAF cépia do
diploma do respectivo curso ou declaragéo de conclusao, e 01 (uma) copia da
monografia, dissertacdo ou tese;

IV. Nao alterar a area de concentracdo do curso sem o
parecer da PRAF;

V. Em se tratando de curso de pds-graduagio em nivel de
Stricto  Sensu, fica o servidor obrigado a retornar as suas atividades
administrativas efetivas com 30 (trinta) dias corridos a partir da data de defesa
da dissertacdo ou tese;

Art. 20 O PTES, afastado nos termos desta resolucao nao
pode, no seu retorno, pedir licenca para fratar de interesses particulares,
exoneracdo do cargo ou aposentadoria antes de decorrido igual prazo ao do
afastamento, salvo antecipada indenizagdo das despesas ocorridas com seu
curso, em valores devidamente corrigidos na forma da legislagdo vigente.

Art. 21 A indenizagdo devidamente corrigida na forma da
legislacao vigente € exigida também, para os casos de abandono ou insucesso
no curso, quando néo for aceita a justificativa do abandono ou insucesso.

§1° O abandono ou insucesso de que trata o caput deste
artigo, se refere ao servidor que apresentar baixo rendimento no curso, no
cumprimento dos créditos, no desenvolvimento da monografia, da dissertacao
ou tese, interromper, abandonar, ndo ter aproveitamento regular ou nao
concluir o curso, estando sujeito as sancées disciplinares e ressarcimento dos
auxilios financeiros recebidos.

§2° O servidor que se enquadrar em quaisquer situacdes
constantes no paragrafo anterior, s6 pode requerer novo ingresso na pos-
graduacao, apds cumprir igual tempo anteriormente utilizado e ainda esta
sujeito as sangdes disciplinares e ressarcimento dos auxilios financeiros
recebidos.

Subsecao Il
Da Revogacido da Concessio de Afastamento

Art. 22 S&o razbes para revogacido automatica da concessio

de afastamento e financiamento de qualificacéo:

I. Reprovagdo de duas vezes consecutivas na mesma
disciplina;

Il. Reprovagdo em 40% (quarenta por cento) das
disciplinas cursadas no semestre letivo:

lll. Ndmero de faltas que impliquem reprovacéo;
PRAF IV. Trancamento de matricula sem prévia autorizagao da

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS

Resolucio n® 060/2005 - CONEPE Pagina 6 de 14



T

ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
CONEPE - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISAE EXTENSAQ

Art. 23 A concessdo ao PTES para freqUentar curso de
Educacéo Basica e graduagao depende de processo individual, e deve seguir
os tramites abaixo relacionados:

I. Requerimento do interessado a unidade administrativa
de origem, contendo 0s seguintes anexos:

a) comprovante de matricula;

b} declarago informando o periodo e turno do curso;

§1° Nao é liberado para freqUentar curso de educacao
basica e de graduagéo o profissional técnico que ja tenha obtido igual nivel de
qualificagao;

§2° Em caso de incompatibilidade de horario, somente
pode ser liberado o profissional técnico se nao existir na Pro-Reitoria/Campi,
onde o profissional estiver jotadomais de 1/3 de funcionarios
afastados/liberados para qualificagdo em conformidade com o planejamento da
instituigao.

§3° Tem preferéncia ao disposto no art. 23, o servidor
mais antigo em efetivo exercicio na Carreira do PTES.

Art. 24 O afastamento dos PTES, para freqiientar cursos de
pbs-graduacao, em instituicbes nacionais e estrangeiras, depende de processo
individual, e deve seguir os trémites abaixo relacionados:

l. Requerimento de afastamento do interessado a unidade
administrativa de origem, contendo 0s seguintes anexos:

a) Declaragdo do servidor de cursar o curso de
qualificagdo na area de atuacao ou correlata;

b) Declaragéo de inexisténcia de debitos junto a Divisao
Financeira, Recursos Humanos, Biblioteca e Setor Juridico.

I. Carta de aceitacao da instituigao de destino;

a) A carta de aceitacao pode ser eniregue no decorrer do
processo de afastamento, todavia, ndo pode ser publicada a portaria de
afastamento sem a entrega da mesma.

Il Parecer do superior imediato;

IV. Parecer da PRPPG;

V. Parecer da PRAF;

V1. Termo de Compromisso de retorno € permanéncia por
igual periodo do afastamento;

VIl. Encaminhamento do processo ao Gabinete do Reitor
para homologacao final de afastamento, contendo o nome do servidor, o orgao,
campus, nivel, |ES, area, periodo e regime de vinculagdo durante o
afastamento.

§1° O afastamento para freqUentar cursos em instituicdes
estrangeiras s € autorizado no caso de Pés-Graduagdo Stricto Sensu, desde

que atendam aos seguintes critérios: * (NR)
*Nova Redacéo dada pela Resolugdo n° 022/2006-Ad Referendum do

CONEPE.

. Comprovacao de recomendacdo do curso no pais de
origem;* (AC)

* Inciso acrescentado pela Resolugéo n® 022/2006-Ad Referendum do
CONEPE.
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[Il. Comprovacgéo de existéncia de acordo de cooperacgéo
cultural e cientifica, abrangendo a poés-graduagéo entre o pais de origem e o

Brasil.* (AC})
* Inciso acrescentado pela Resolucdo n® 022/2008-Ad Referendum do

CONEPE.
§2° Os cursos oferecidos por universidades estrangeiras

somente produzem efeitos para fins de ascensdo na carreira apds a

convalidagéo por universidade brasileira que ofereca cursos similares.* (AC)
* Paragrafo acrescentado pela Resolugdo n° 022/2006-Ad

Referendum do CONEPE,

Art. 25 A PRAF, por meio da Coordenadoria de Recursos
Humanos & a instancia responsavel pela organizagdo processual junto a
qualificacéo funcional, devendo dar tramitacéo ao processo pelas instancias
competentes.

Art. 26 Apds o recebimento do requerimento de pedido de
afastamento, o superior imediato deve automaticamente encaminha-lo a PRAF
para que se inicie o processo de afastamento para qualificacao.

Art. 27 Do inicio do processo, até a conclusio do mesmo, com
a homologagao do Reitor e publicacdo no DOE/MT, néao pode ultrapassar o
prazo superior a 30 (trinta) dias.

' Paragrafo Unico Se dentro do prazo previsto neste
artigo, néo for publicada a Homologagéo de afastamento, nem comunicado o
indeferimento, por qualquer instancia, fica concedido o afastamento
automatico, bem como os beneficios constantes nesta Resolucdo, ao servidor
requerente,

Art. 28 Havendo parecer desfavoravel de qualquer das
instancias mencionadas no Art. 24 desta Resolugédo, a PRAF, por meio da
Coordenadoria de Recursos Humanos, deve comunicar imediatamente ao
servidor requerente e encaminhar o processo para a Comissdo Permanente de
Acompanhamento da Qualificacdo Funcional Administrativa,

§1° O servidor que tiver o seu pedido de afastamento para
qualificacdo denegado por quaiquer instancia, tem o direito de recorrer,
devendo apresentar suas alegacoes em 05(cinco) dias para a Comissio
Permanente de Acompanhamento da Qualificagdo Funcional Administrativa, a
contar da data de recebimento da comunicagéo por parte da Coordenadoria de
Recursos Humanos.

§2° A Comissdo Permanente de Acompanhamento da
Qualificacdo Funcional Administrativa tem o prazo maximo de 10 (dias) para
julgar o recurso interposto pelo servidor requerente, a contar da data da
apresentac¢ao de suas alegacdes.

Art. 29 Com relacéo a pos-graduacéo stricto sensu, e em se
tratando de cursos oferecidos no exterior, deve ser formalizado o procedimento
de afastamento com a prévia autorizagdo do Governador.
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CAPITULO V
DA AJUDA DE CUSTO E AUXILIO FINANCEIRO

Art. 30 Faz jus a ajuda de custo, para deslocamento, o servidor
cujo afastamento exigir a fixacao de residéncia em outro municipio que nao o
seu local de trabalho, para cursar a poés-graduagao, com prazo néo inferior a 01
(um) ano, de acordo com o disposto no art. 1° da Lei Complementar n°® 059, de
05 de fevereiro de 1999. )
Paragrafo Unico A ajuda de custo corresponde a 01
(uma) remuneragdo mensai do servidor, sendo garantido igual beneficio no seu
retorno, ndo podendo exceder a importdncia a 10 (dez) vezes a menor
remuneracao paga no servigo publico estadual.

Art. 31 Os recursos de ordem financeira, direcionados a
qualificagao, devem estar previstos no orgamento anual da UNEMAT.

Art. 32 Cabe a UNEMAT, garantr a representagao
orcamentaria anual, para a qualificagéo funcional, de forma a assegurar aos
servidores em curso e a novos integrantes na qualificacao continuada.

Paragrafo Unico A UNEMAT, por meio da sua
mantenedora orcamentaria, garantira o percentual de no minimo 1% (um por
cento) sobre o montante destinado a folha de pagamento da UNEMAT, de
forma anual, para a politica de qualificacao funcional, e sera fixado pela
Comissdo Permanente de Acompanhamento da Qualificagao Funcional
Administrativa.

Art. 33 O afastamento para curso de Pos-graduagéo nao
acarreta qualquer prejuizo funcional e salarial ao PTES, em se tratando da
progressao e promog¢ac.

Secao |
Lalo Sensu

Art. 34 O servidor integrante da poés-graduagéo Lato Sensu,
obtera ajuda de custo ou auxilio financeiro nos seguintes casos:

I Fora da localidade da residéncia do servidor sera
oferecido: transporte, hospedagem & alimentacao, podendo ser as despesas
pagas diretamente pela UNEMAT, ou convertidos os valores em beneficio do
servidor na forma de ajuda de custo/diaria, ficando a critério da Institui¢ao;

1. Quando a pés-graduacéo /afo sensu for efetuada em
instituicio de carater privado, O custo da mensalidade sera financiado pela
UNEMAT, desde que previamente aprovado pela Comissao.

Art. 35 O servidor integrante da pos-graduacéo fato sensu, faz
jus ao custeamento dos gastos relacionados a especializagdo, constante no
inciso | do art. 34, desde que apresentados e aprovados previamente em forma
de “cronograma de custos’, junto a PRAF.
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Secdo |l
Stricto Sensu

Art. 36 O servidor integrante da pés-graduacio stricto
sensu faz jus, mensalmente, aos valores concedidos pela Bolsa-Qualificagéo,
financiada por meio da FUNEMT, para que possa manter as condigbes

necessarias de satisfagdo e qualidade no Programa de Qualificagdo.* (NR)
* Nova Redacéo dada pela Resolugdo n® 022/2006-Ad Referendum

do CONEPE. ) )
§1° A bolsa-auxilio que se refere o caput deste artigo sera

equivalente ao valor de R$ 1.900,00 (um mil e novecentos reais). * (SP)
* Paragrafo suprimido pela Resolugdo n° 022/2006-Ad Referendum

do CONEPE.
§2° A recomposicdo da bolsa-auxilio ocorrera

automaticamente nos mesmos parametros e indices de qualquer atualizacdo

do subsidio dos PTES. * (SP)
* Paragrafo suprimido pela Resolugéio n® 022/2006-Ad Referendum

do CONEPE. i
Paragrafo Unico A bolsa-auxilio € concedida ao servidor

até o prazo estabelecido no art. 10, §1° e 2° desta resolugéo, e/ou até o més
subseglente da defesa da dissertagdo/tese quando for efetuada antes do

prazo previamente estabelecido.* (A)
* Alterado pela Resolugéo n° 022/2006-Ad Referendum do CONEPE.

CAPITULO VI
DA COMISSAO

Art. 37 O Programa de qualificagdo da UNEMAT, é coordenado
pela Comissdao Permanente de Acompanhamento da Qualificacdo Funcional
Administrativa, vinculada a PRAF.

Art. 38 A Comissdo Permanente de Qualificagdo Funcional

Administrativa sera integrada:

l. Pelo Pré-Reitor de Administracdo e Financas, o seu
presidente;

Il. Pelo Pré-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional, o seu vice-presidente;

III. Pelo Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao;

IV. Pelo Coordenador de Recursos Humanos;

V. Pelo Presidente da ASSUNEMAT;

VI. Representante dos PTES, sendo 01 {um) servidor de
cada cargo.

§1° Na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, a
Comissao deve ser presidida pelo Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao;

§2° Cada Pro-Reitor nomeara, semestralmente, o seu
suplente junto & Comissdo Permanente de Qualificagdo Funcional
Administrativa, ficando assim um substituto automatico;
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§3° Os suplentes do Pro-Reitores, em hipotese alguma,
podem responder pela presidéncia ou vice-presidéncia da Comissao, tendo
apenas poder de voto quando substituirem o titular junto a Comissao;

§4° O Coordenador de Recursos Humanos s¢ pode ser
representado pelo chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas;

§5° O presidente da ASSUNEMAT pode ser
representado, obedecendo-se a hierarquia da categoria, conforme estabeleca o
Estatuto da Associagao;

§6° Os representantes das Classes PTES tem mandato
por dois anos, sendo possivel uma Uunica recondugéo, por igual periodo, por
meio de eleicao direta da categoria;

§7° Os mandaios dos representantes dos PTES,
juntamente com 0s seus suplentes seréo indicados em assembléia da
categoria, na qual cada cargo elege o seu representante;

Art. 39 As deliberacdes da Comisséo serao definidas por voto
direto, cabendo ao presidente o voto “minerva’, quando necessario.

Sec¢ao |
Da Selec¢é&o

Art. 40 Os representantes dos PTES serdao selecionados
dentre os servidores estaveis da Instituicao, por meio de voto direito dos
mesmos.

Art. 41 Terdo direito ao voto para escolha de seus respectivos
representantes na comissao os servidores efetivos e estaveis.

Secao ll
Das Competéncias

Art. 42 Compete a Comisséo Permanente de Qualificacao
Funcional Administrativa:

l. Coordenar a elaboragdo do programa institucional de
qualificacédo e o encaminhar ao CONSUNI;

Il. Elaborar o cronograma de qualificagdo da instituicao,
com objetivos e metas estabelecidas de modo articulado com as acbes de
gestdo universitaria;

. Acompanhar os servidores durante o seu periodo de
afastamento mediante os instrumentos & relatorios correspondentes;

IV. Zelar pelo pleno cumprimento dos procedimentos e
normas definidos por esta Resolugao, bem como propor modificagbes €
alteragbes a mesma;

V. Prestar informagdes aos 6rgaos colegiados superiores
e demais orgaos da insfituicao guanto ao desenvolvimento das atividades dos
servidores afastados efou em processo de afastamento para qualificagao.

VI. Julgar recursos pertinentes ao Programa de
Qualificagé@o Funcional; )
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VIL. Definir e divulgar o calendario das atividades de p6s-
graduagao, para o ano subseqiiente, até o més de dezembro:

VIIl. Manter disponivel o sistema atualizado com
informagGes individuais de servidores em capacitagao efou os ja beneficiarios
pelo programa de qualificacéo;

IX. Elaborar refatorio anual da execucéo do programa de
qualificagdo, para apreciacéo junto ao CONSUNI.

X. Programar a agenda semestral da Comissado
Permanente de Qualificagdo Funcional Administrativa: tendo a quantidade
minima de 03 (trés) reunides ordinarias no periodo.

Art. 43 S&o atribuigdes da Pro-Reitoria de Administracédo e

Finangas, através da Coordenadoria de Recursos Humanos: '

I. Receber as solicitagdes de afastamento encaminhadas
pelos chefes/coordenadores de divisdes;

ll. Receber todos os documentos e relatorios enviados a
Comiss&o Permanente de Qualificacdo Funcional Administrativa;

II. Organizar o cadastro de servidores afastados;

IV. Manter banco de dados atualizados dos servidores
qualificados com nivel, area, periodo e outras informacgdes pertinentes;

V. Agendar e divulgar as reunides da comissao:

VL. Executar as demais providéncias necessarias 2
realizagdo do programa de qualificagao;

VIL. Divulgar os encaminhamentos e deliberagfes da
Comisséo para toda Universidade, através dos meios de divulgacao
constituidos na UNEMAT (internet, informativos escritos, jornais, oficios,
televisédo e outros).

VIIl. Avaliar e aprovar o “cronograma de custo”, constante
no art. 34,

Art. 44 Cabe a Comissdo Permanente de Qualificacdo
Funcional Administrativa definir, para efeito de qualificacéo de pds-graduacso,
em nivel de /afo sensu e stricto sensu as areas de atuacao ou correlata, para
0s cargos de Apoio, Agentes e Técnicos Universitarios, conforme citagao do
art. 9° da Lei Compiementar n° 074/2000.

CAPITULO ViI
DAS ATIVIDADES DE APERFEICOAMENTO

Art. 45 S3o considerados eventos de capacitagdo: treinamento
em servico, seminarios, congressos, intercambio ou estagios desde que
contribuam para a atualizagdo profissional e o desenvolvimento do servidor, e
que sejam adequadas as necessidades da instituicao.

Art. 46 O afastamento do servidor técnico-administrativo sera
autorizado pelo Pro-Reitor de Administracdo e Finangas, no ato da aprovacio
do Plano Anual de Capacitacao.
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Paragrafo Unico O Plano Anual de Capacitagao referido
no caput deste artigo sera elaborado pela Pro-Reitoria de Administracao por
meio da Coordenadoria de Recursos Humanos, com base na realizagao de
Levantamento das Necessidades de Capacitacdo nos setores, a fim de manter
os profissionais desta instituicao atualizados.

CAPiTULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 47 Os servidores efetivos que, antes da vigéncia desta
Resolucgdo, foram autorizados a participar de qualificacdo ou capacitagdo e
ainda ndo concluiram, e encontram-se dentro dos prazos de concluséo
estabelecidos nesta Resolugdo, deverao ser enquadrados nos beneficios aqui
dispostos, inclusive aos efeitos financeiros.

§1° Os efeitos financeiros que trata o caput deste artigo
sA0 concedidos apenas a partir da data de vigéncia desta resolucao, desde que
cumprido todas as exigéncias dispostas no Capitulo IV.* (NR)

* Nova Redaciio dada pela Resolugéo n° 022/2006-Ad Referendum
do CONEPE.

§2° Os servidores que ja concluiram a qualificagdo ou
capacitagéo antes da vigéncia desta Resolucao néo serdo beneficiados pelo
disposto no caput deste artigo.

Art. 48 Os servidores que se enguadrarem no disposto no art.
47, tem o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de vigéncia desta
Resolugdo, para encaminhar requerimento fundamentado ao Pro-Reitor de
Administragdo e Finangas — Presidente da Comissdao Permanente de
Acompanhamento da Qualificagado Funciona! Administrativa, onde requerera os
beneficios a que faz jus.

Art. 49 O Presidente da Comisséo Permanente de
Acompanhamento da Qualificacao Funcional Administrativa tem o prazo limite
de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento do requerimento do
servidor, para se manifestar favoravel ou desfavoravelmente aos pedidos.

Paragrafo Unico A ndo manifestagdo, no prazo
estabelecido no caput deste artigo, por parte do Presidente da Comissao
Permanente de Acompanhamento da Qualificacdo Funcional Administrativa,
implica no deferimento automatico dos pedidos constante no requerimento do
servidor.

Art. 50 O servidor que tiver seu pedido negado pelo Presidente
da Comissdao Permanente de Acompanhamento da Qualificagdo Funcional
Administrativa podera recorrer a Comissao Permanente de Acompanhamento
da Qualificagdo Funcional Administrativa, que devera decidir sobre o pedido no
prazo limite de 30 (trinta) dias da data de recebimento do recurso.
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CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 81 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

Art. 52 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala das SessGes do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extenséo em Céaceres-MT, 17 de agosto de 2005.

Prof. Ms. Almir Arantes
PRESIDENTE DO CONEPE

Resolucio n® 060/2005 - CONEPE
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

1- DADOS PESSOAIS
Matricula: 80607 Nome: FRANGISMAR PETIN!

Enderego: RUA PORTO CARREIRO, 1077 Bairro: Centio
Cidade: CAGERES-MT CEP:78200-000 UF: MT

Data Nasc.:15-10-1976 Naturalidade: CACERES UF Nat.: MT

Pai: ESMAEL PETINI M3e: TEREZA PEREIRA PETINI

Estado Civil: Solteiro Sexo: Masculino Telefone:

CIC: 59414570144 RG: 8744343 Orgdo RG:SSP/MT  Data RG: 09/06/1994
Titulo Eleitor: 16898831848 Zona: 006 Segdo: U4b Data Titulo: 24/02/2000

{SAD Frvigoolo}
§r— {:'" ‘
jFis. ) 1 ¢
v

Rub. N\ N
13

| S

I I - DADOS FUNCIONAIS
Cargo: AGENTE UNIVERSITARIO Classe: C Nivel: 3 Regime: 40
Especialidade: .

Campus: FACULDADE DE DIREITO Setor:

111- HISTORICO

Portaria: 022/29 de: 07-01-1999  Assunto: Admissao Inicio: 01/07/1999
Historico: Coniratado para atuar como Agente Universitario na Unemat/Caceres

Portaria: 008/00 de: 01-04-2000 Assunto: Admissao Inicio: 01/07/2000
Historico: Coniratado para atuar como agente universitario.

Portaria: 413/01 de: 02-07-2001  Assunto: Admissao Inicio: 01/07/2001
Historico: Contratado para atuar como Agente Universitario na Unemat/Caceres

Portaria: 627/01 de: 07-11-2001  Assunto: Nomeacao Inicio: 13/09/2001
Histérico: Nomear para compor a equipe de Cerimonial 2 Eventos da Unemat/Caceres

Portaria: 001/02 de: 19-11-2001  Assunto: Prorrogacao Inicio: 02/01/2002
Histoérico: Prorroga o conirato 413/01 para atuar como Agente Universitario

Portaria: 036/01 de: 18-12-2001  Assunio: Admissao Inigio: 01/01/2002
Historico: Tomou posse para atuar no cargo deAgente universitatio da Unemat/Caceres

Fim:

Fim:

Fim:

Fim:

Fim:

Fim:

30/06/2000

30/06/2001

31/12/2001

01/07/2002




Portaria:
Histdrico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Histbrico:

Portaria:
Histdrico:

Portaria:
Histoérico:

Portaria:
Histarico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Histérico:

Portaria:
Historico:

Portgria:
Historico:

091/01 de: 31-12-2001  Assunto: Exclusac Inicio: 31/12/2001 Fim: | ?55%5@3%"“}5}
Distratado para atuar no cargo de Agente Universitario da Unemat é / /) i
093{03 de: 07-02-2003 Assunto: Designacao Inicio: 03/02/2003 Fim: 31@:3{'20%
Designado para ocupar o cargo de Coordenador de Cerimonial e Eventos da Unemat/Cacer e
es LTl ey F_.":_,r_,;_e‘
131/04 de: 29-01-2004 Assunto: Designacao Inicio: 01/01/2004 Fim: 31/12/2004
Designar para exercer a fungo de coordenador de cerimonial € eventos.

618/04 de: 11-05-2004 Assunto: Designacao Inicio: 11/05/2004 Fim: 10/07/2004
Designa para compor Comissdo de Sindicancia referente ao desaparecimento dos carifes

telefénicos da PRPDI.

868/2004 de: 08-07-2004 Assunto: Prorrogacac Inicio: 16/07/2004 Fim: 25/07/2004

Protrogar por 10 dias a Portaria n® 618/2004 que constitui a Comissfo de Sindicincia
para buscar o respensavel pelo desaparecimento dos Garides telefGnicos na PRPDI.

1539/2004 de: 20-12-2004 Assunto: DESIGNAGAO inigio: 01 /0172005 Fim: 3171272005
DESIGNAR PARA OGUPAR O CARGO DE COORDENADOR DE CERIMONIAL E EVENTOS COM FUNGAQ GRATI
FICADA 1.4.

03/SAD/64/05 de: 18-02-2005 A§Sunm:CONC£SSAO Inicio: 02/01/2005 Fim:
CONCEDER ESTABILIDADE APOS ESTAGIO PROBATORIO, DECLARA-SE APTO E CAPAZ P/ O CARGO NO
MEADO P/ O SERVIGO PUBLICO ESTADUAL.

493/2005 de: 08-04-2005 Assunto:REVOGAR Inicio: 20/03/2005 Fim:
REVOGAR A PORTARIA N.1538/2004 DE 2071 2/2004,COMFORME PORTARIA 403/2005.

DEG. 4254/02 de: 29-04-2005 Assunto: DEFERIR Inigio: 29/04/2005 Fim:

FICA O SERVIDOR ENQUADRADO NO CARGO DE AGENTE UNWERSITARIO, CLASSE A, NIVEL 1, 40H
S.

762/2005 de: 13-05-2005 Assunto: DESlQNAQﬁO Inicio: 08/04/2005 Fim: 31/12/2005
DESIGNADQ PARA ASSUMIR O CARGO DE SECRETARIO EXECUTIVO JUNTO A FACULDADE DE DIREITO,
COM FUNGAO GRATIFICADA 1.2.

DEC. 5816/05 de: 20-05-2005 Assunto: ENQUADRAMENIFicio: 02/01/2005 Fim:
FICA O SERVIDOR ENQUADRADO NO CARGO AGENTE UNIVERSITARIO, ELEVADO PARA NIVEL 02.

220372005 de: 22-12-2005 _ Assunto: DESIGNAGAO Inicio: 01 f01/2006 Fim:
DESIGNAR PARA ASSUMIR A FUNGAO DE SECRETARIO EXECUTIVO DA FACULDADE DE DIREITO DA UN
EMAT.

306/2006 de: 05-05-2006 Assunto! PROGFI_ESSAO Inicio: 20/01/2005 Fim:
306/SGP/SAD/2006-ATO ADMINISTRATIVO-PROGRESSAO HORIZONTAL-CLASSE C.

1652/2006 de: 05-09-2006 _Assunto: DESIGNAGAO Inicio: 22/08/2006 Fim:
DESIGNAR PARA ASSUMIR A FUNGAO DE ASSESSOR DA COORDENAGAO REGIONAL, DO CAMPLUS UNIVER
SITARIO DE CACERES, COM FUNGAO GRATIFICADA DE 1.4.

1647/2007 de: 19-07-2007 Assunto:GONCESSAO _Inicio: 01/10/2007 Fim: 29/12/2007
CONGEDER O GOZO DE 90 DIAS DE LICENGA PREMIO REFERENTE AC QUINQUENIO DE 01/07/1999 A
30/06/2004,A SEREM USUFRUIDOS NO PERIODO DE 01/10/2007 A 29/12/2007, CONFORME PORTARIA 1647/2

1652/2007 de: 23-07-2007 Assunto: CONCESSAO  Inicio: 01/01/2008 Fim: 31/12/2009

CONCEDER LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR, PELO PERIODO DE 02 ANOS, SEM O
NUS PARA O ORGAO DE ORIGEM.

1653/2007 de: 23-07-2007 Assunto: REVOGAR inicio: 31/07/2007 Fim:
REVOGAR A PORTARIA N.1652/2006 DE 05/09/2006, QUE DESIGNOU AO SERVIDOR, PARA ASSUMIR
A FUNGAO DE ASSESSOR DA COORDENAGAO DO CAMPUS DE CACERES.




Portaria:

Hietorico: GONCEDER O GOZO DE 90 DIAS DE LIGENGA PREMIO REFERENTES AO QUINQUENIO DE 01/07419

Portaria:

BP/UNEMAT/00G88/20087-2008  Assunto: CONCESSAO  Inicio: 01/10/2007 Fim: 29/

A 30/06/2004. s,

ATO 2267/2008/€24D 03-10-2008 Assunto: PROGRESSAC Inicio: 02/01/2008 Fim: ;

i

Histérico: CONCEDER PROGRESSAQ VERTICAL PARA O NiVEL 03, COM EFEITO FINANCEIRO EM 02!01/20#)3}-@,, W

Portaria:
Historico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Histérico:

Portaria:
Historico:

Portaria:
Historico:

ONF. PUBL. EM DOE DE 03/10/2008. PAG. 8. .

687/2009 de: 28-09-2009 Assunto:CONCESSAQ Inicio: 01/08/2009 Fim: 31 107/2011
CONCEDER AO SERVIDOR AFASTAMENTO P/ QUALIFICAGAO PROF., NIVEL MESTRADO NA AREA DE HO
SPITALIDADE DA UNIV. ANHEMBI MORUMBI, SAO PAULO/SP, DE 01/08/09 A 31707111, SEM BOLSA P/ QUALIFIC/

686/2009 de: 28-09-2009 Assunto: REVOGAR Inicio: 31/07/2009 Fim:
REVOGAR A PORTARIA N° 1652/2007 DE 23/07/07, QUE CONCEDEU AO SERVIDOR LOTADO NO CAMP
US DE CACERES, AFASTAMENTO P/ TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR, A PARTIR DE 31/07/09.

ATO 1.129/2010/8&D10-08-2010  Assunto: CONCESSAC Inicio: 01/08/2010 Fim: 31/07/2011
LICENGA PARA QUALIFICAGAQ STRICTO SENSU, NiVEL DE MESTRADO EM HOSPITALIDADE, NA UNIV
ERSIDADE ANHEMB! MORUMBI/SP, CONF. PUBLICADO NO D.O EM 10/08/10, PAG. 4.

ATO 1559/2010 de: 13-09-2010 Assunto: ENQUADRAMENIIcio: 01/07/2010 Fim:
ENQUADRAMENTO ORIGINARIO NA LC. 321, DE 30/06/08, NO CARGO DE AGENTE UNIV,, CLASSE
"B" NIVEL 03, COM EFEITO FINAN. EM 01/07/10, CONF. PUBL. NO D.O EM 13/09/10, PAG. 05.

ATO 1.548/2010de: 20-08-2010 Assunto: RETIFICAGAO Inicio: 01/08/2009 Fim: 31/07/2011
RETIFICAR EM PARTE O ATO ADM. N¢ 1.129/2010/SAD, PUBL. EM 10/08/10, QUE CONCEDEU LIC
ENGA P/ QUALIFICAGAQ, CONF. PUBL. NO D.C EM 20/09/10, PAG. 02.

1V - FERIAS

Periodo Aquisitivo: 99/00 de 01-07-1998 a 01-07-2000 Periodo Concesdio 17/07/2000 a 15/08/2000

obs:

Aviso de férias 025/00

Periodo Aquisitivo: 00/01 de 01-07-2000 a 01-07-2001 Periodo Concesdo 08/08/2001 a 06/09/2001

obs:

Aviso de férias 150/01

Periodo Aquisitivo: 01/01 de 01-07-2002 a 01-07-2003 Periodo Concesdo 05/01/2004 a 19/01/2004

obs:

AVISO DE FERIAS 504/2003.FERIAS POR PERIODO DE INTERINIDADE.

Periodo Aquisitivo: 02/03 de 30-09-2002 a 30-00-2003 Periodo Concesdo 16/10/2003 a 14/11/2002

obs:

AVISO DE FERIAS 5056/2003

Periodo Aquisitivo: 03/04 de 01-01 2003 a 01-01-2004 Periodo Concesdo 25/1 0/2004 a 13/11/2004

obs:

Aviso de Férias 543/2004 (20 dias).

Periodo Aquisitivo: 03/04 de 01-01-2003 a 01-01-2004 Periodo Concesdo 03/01/2005 a 12/01/2005

obs:

Periodo A
obs:

Aviso de Férias 544/2004. (10 DIAS)

guisitivo: 04/06 de 01-01-2004 a 01-01-2005 Periodo Conceséo 02/01/2006 a 16/01/2006
AVISO DE FERIAS 770/05 (15 DIAS)

Periodo chl:.sisitivo: 04/05 de 01-01-2004 a 01-01-2005 Periodo Concesdo 03/06/2006 a 17/06/2006

obs:

ONF. AVISO DE FERIAS 242/2006 (15 DIAS).

Periodo Aquisitivo: 05/06 de 01 {07-2005 a 30-06-2006 Periodo Concesao 01/08/2007 a 30/08/2007

obs:

CONFORME AVISO N. 225/2007.

Periodo Aquisitivo: 06/07 de 01-07-2006 a 30-06-2007 Periodo Concesdo 01/09/2007 a 30/09/2007

obs:

CONFORME AVISO N. 256/2007.



ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADQ DE MATO GROSS50
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PRAD
DIRETORIA ADMINISTRATIVA DE GESTAO DE PESSOAS
SUPERVISAQ DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Oficio n°. 390/2011-5DP Cdceres-MT, 06 de julho de 2011.

Prezado Senhor,

Encaminhamos a Vossa Senhoria o processo 048/2011,
referente a solicitacdo de prorrogacdo do afastamento para qualificagdo do servidor
Francismar Pefini.

Na oportunidade, renovamos os elevados protestos de
consideragdo e aprego.

Atenciosamente.

Elai offn;arm

. de Desenv. profissional Mat. 11656
PRAD/UNEMAT Port. 775/2010

Senhor
Valter Gustave Danzer

Pré-Reitor de Administragdo
Presidente da Comisséo Permanente de Acompanrhamento de Qualificacdo Funcional Administrativa

Unemat - Sede Administrativa

K
Universidade do Fstado de Mato Grosso T Q/O\J
Sede Administrativa — Avenida Tancredo Neves 1095 - Bairro Cavalhada 11l A - 9
CEP: 78.200-00 - Caceres - MT". - Fone (65) 3221-0056 )

Ca



ESTADO DE MATO GROSS0
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO E5TADO DE MATO GROSS0
Comissdo Permanente de Acompathamento da Qualificagdo Funcional - PRAD
Portaria 071/2011 - Reiforia

L

PARECER N° 030/2011 Ad Referendum ﬂ:ﬁ. T /

i {
G

. . n , . . PN :
Assunto: Pedido de Reconsideraciio em Sede de Recurso contra Decisum gue Indeferiu l’rofﬁﬁugag’io,___g
. N % e e

de Afastamento para Qualiticagio - Mestrado

Processo: n° 048201 1-CR/CUC
Servidor: Francismar Petini

HISTORICO

Trata-se de processo do servidor Francismar Petini. Agente Universitario, especialidade Técnico
Administrativo do Ensine Superior, lotado no Campuis Universitario Jane Vanini - Caceres, encaminhado ac
presidente da Comissdo Permanente de Acompanhamento da Qualificagio Funcional Administrativa. o qual
solicita Reconsideragiio em sede de Recurso contra decisum que indeferiu sua solicitagdo de prorrogagio do
afastamento para qualificagio em nivel de mestrado no Programa de Pés-Graduagdo Siriciu Sensu da
Universidade Anhembi Morumbi — SP. pelo periodo de 06 (seis} meses, de 01/08/2011 a 31/01/2012,
justificando o pedido. em virtude da necessidade do cumprimento das exigéncias e requisitos obrigatorios do
Programa, conforme Carta de Recomendagdo em ancxo, emitida pela Diretora da Escola de Turisme e
Hospitalidadc e dos Programas de Pos-graduugio da Universidade.

ANALISE

O pedido de reconsideragio do servidor tem previsdo de pleito anie o indeferimento de seu pleito
inicial ¢ tem como base os relatérios de atividades e desempenho emitidos pelo Programa de
Mestrado, o histérico escolar comprovando a nio incursio em motivo de revogagio do afastamento
como a reprovagio ou a inassiduidade e ainda, aduz os preceitos do interesse pablico na
quafificagio do servidor téenico visando a contribuiciio para a eclevagio da qualidade do
atendimento aos clienies-cidadfos. da cficacia, eficiéncia da administracdo publica. Contudo.
verifica-se que as documentagdes juntadas pelo servidor comprovam que 0 mesmo “nio deu causa
a0 atraso. estando cumprindo todas as demais obrigagdes assinadas no Termo de Compromisso™.

Art. 39 O Programa de Formacgao Continuada dos PTES devera garantit:

| — afastamento integral do Profissional Técnico da Educagio Superior para
participagio em programas de Pos-graduagdo Striclo Sensy por um periodo de até
04 (quatro) anos.

PARECER .

Apds andlise do processo, considerando o indeferimento inicial substanciado na aplicacdo da
Resolucdo 060/2005. considerando o pedido em sede de recurso do servidor, considerando os
documentos trazidos junto ao proccssoe que comprovam a inexisténcia de ma-té, considerando a
aplicacio dos principios gerais do direito e de direito administrativo, com razoabilidade e, de forma
veral considerando as circunstincias legais e principiologicas. esta comissio exara PARECER
FAVORAVEL a prorrogagio da concessdo do afastamento, pelo periodo de 01/08/2011 a
31/01/2012, estendendo a referida aplicagdo & observancia do art. 40 da Lei Complementar
321/2008.

E o Parccer.
Caceres, 01 de dezembro de 2011,

e e

@zw%'z\m

(__VALTERGUSTAVO-DANZER
Presidente da Comissdd \
Pro-Reitor de Administragio |

'
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Laureate lnternatior‘lal U.l.'l.i!..ETsil}es ! |—'[r.‘ C’L_“"
Oficio n°® 03/2011-UAM Sa0 Paulo-SP, 12 de agost%ge 201%]
- )

e e e

Ref : Ratificacao de Pedido de Prorrogagao

Prezado Pro-Reitor,

Segue anexo, Atestado de Matricula referente ao semestre letivo 2011/2 e Carta de
Recomendagio expedida em 12 de agosto do cormrente e, considerando:

- Oficio encaminhado pelo Programa de P6s-Graduagéo Stricto Sensu da Diretoria da Escola
de Turismo e Hospitalidade — Universidade Anhembi Morumbi;

- O servidor ndo incofrer em motivo que revogue sey afastamento para qualificagdo;

- Que a qualificagdo profissional é fundamental para o desempenho das atividades e no
atendimento a sociedade;

- Que o seu desligamento junto a0 programa seria perda irreparavel ao investimento ja
realizado para a capacitagéo do referido servidor;

. A necessidade da realizacdo de atividades obrigatérias e demais requisitos exigidos pelo
programa para que seja possivel a conclusao do curso e, assim, realizar o depdsito da dissertacdo de
mestrado finalizando-o com a defesa da mesma, RATIFICAMOS a solicitagio de prorrogagao do
afastamento para qualificaggo corroborada pelo parecer AD REFERENDUM 154/2011 do Colegiado
Superior do Campus de Caceres, pelo periodo dg__gqu\812011 a 31/01/2012.

Atenciosamente, A0

S A

Francismar Petini
Age?’fe Universitario/Mestrando
/ Matricuta SAD n°. 806070200

Ao Senhor Walter Gustavo Danzer -
Préo-Reitor de Administragdo — PRAD/UNEMAT
Universidade do Estado de Mato Grosso
Caceres/MT.
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CARTA DE RECOMENDAGAO

A

S&o Paulo, 12 de agosto de 2011,

Universidade do Estado de Mato G(bs,'s'o-—_- UN'EMATICampus Universitario de Caceres

Ref.: Prorrogagdo de semestre do aluno Francismar Petini (RA 09290725)

Prezados Senhores,

Para atendimento & conclusiio do Programa de Pés-Graduagéo em Hospitalidade da Universidade

Anhembi Morumbi & necessario o cumprimento dos seguintes reqmsrtos

- Apresentacéo oral e dlscusséo de resultados duranfe o Congresso Nacional de Cerimonial e Protocolo, a ser

realizado no més de novembro de 2011

- Finalizag&o da dissertagé&o com depésﬂo até janeiro/2012 e defesa prewsta para margof2012.

Recomendamos a prorrogagéo do afastamento ate o cumpnmento das exigéncias e requisitos do

Programa de Pos-graduagdo Stricto Sensu em Hospltahdade para que ndo haja prejuizo no cumprimento dos

itens obrigatorios antecedentes & defesa de dissertacéo.

“Elizabeth Kyoko Wada
Diretora da Escola de Turismo e Hospitalidade
Diretora dos Programas de Pés-Graduagao Stricto Sensu

universidade
anhemb

Uma universidade
de fronteiras
e mentes abertas.

Laureate Internahonal Universities®

Avenida Panlista | Avenida Paulista, 2.000 | Bela Vista | 01310-200 j 550 vaunlo | 5P
Centro | Rua Dr. Almeida Lima, 1.134 | Mooca | (13164-800 § 530 Panlo | 5P
Morembi | Avenida Roque Petromi Jr., 530 | Movumbi | 04707-000 | S3c Paulo | 57
Vale do Anhangabai | Rua Libero Badars, 487 | Centro | 01009-000 | Sdo Paulo | SF

vita Olimpia | Rua Casa do Ater, 275 | Vila Olimpia | 04546-001 | 880 Paulo | SP
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universidade
. Y anhembi
iy morumbi

Laureate International Universities®

CAMPUS:

PERIODO LETIVO:

ALUNO:
MATRICULA:
CURSO:

SERIE / SEMESTRE:

INiCIO:

PREVISAO DE TERMINO: - -

SECRETARIA DE REGISTROS ACADEMICOS

VILA OLIMPIA - VESPERTINO

201112

FRANCISMAR PETINI

09290725

: ( Campus Vale do Anhangabai

Atestado de Matricula

{ Campus Avenida Paulista — r—{_Av. Paulista. 2.000 - Bela Vista 3
_)——@m Dr. Almeida Lima, L1324 - Mocez)
_)-——(A*;. Rogue Perrani jr_ 630 - Morumbi )

( Campus Centro

{ Campus Morumbi

Ru:a Libero Badard, 487.- Centro 3

“y——(Rua Case do Ator, 275 - ¥ita Olimpa

( Campus Vila Olimpia

UNIVERSIDADE ANHEMBI MORUMBI h‘%’ﬁ?ﬁﬁi

HOSPITALID-PLAN GESTAO HOSPIT

04
2009/2
2011/2

Afestamos, para os devidos fins, que. o altno: acima- indicadoesta: regularmente matriculado nesta

Universidade, cumprindo o horario abaixo relacionado:

%ﬂibﬂﬁ

s Sanios Fereiti™

A .
y dade Anhembi Morumbi

Secretaria de Registros Académicos aos 11/08/2011




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

FUNDAGAQ UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
REITORIA

¥

PORTARIA N° 028/2012

Autoriza servidor técnico ao afastamentc para
qualificagtio

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE
MATOQ GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS

CONSIDERANDO o que estabelece o artigo 39, | da
Lei Complementar N° 321/2008 de 30/06/2008,
que dispSe sobre o afastamento integral do
profissional técnico;

CONSIDERANDO o que estabelece o artigo 39 da
Resolucdo 065/2011-CONEPE, que dispde sobre a
politica de qualificagdo do profissional técnico da
Unemat;

CONSIDERANDO o Parecer n. 030/2011 Ad
Referendum, datado de 20.12.2011,;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Profissional Técnico da

Educacio Superior, FRANCISMAR PETINI, matricula 80607, lotado na Faculdade de Diretor
da Sede Administrativa da Universidade do Estado de Mato Grosso, a PRORROGACAO DE
AFASTAMENTO PARA QUALIFICACAO, Nivel de Mestrado, no Programa de Pds-Graduacdo
Stricto Sensu da Universidade Anhembi Morumbi - $P, no periodo de 01/08/2011 a
31/01/2012.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Caceres, MT, 10 de janeiro de 2012.

ADRIANO APA?!ECIDO SILVA )
Reitor

— e el

{SATProtscolo;
G

5. -.-,\,.L._‘x::_/
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARTA DE ESTADO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAQ - PRAD
DIRETORIA ADMINISTRATIVA DE GESTAQ DE PESSOAS

SUPERVISAOQ DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL i i

- ‘ o0,

(Fig ;

Oficio n°.007/2012-5DP Cdceres-MT, 20 de janeiro de 2012§P A
1RuD, i

&
i)

Parte Interessada: Francismar Petini
Assunto: Solicitacdo de afastamento para qualificagdo em nivel de Mestrado.

Prezada Senhora,

Encaminhamos a Vossa Senhoria, para andlise e posterior publicagdo

em didrio oficial, o processo 21745/2012 referente a solicitacdo de afastamento para qualificacdo do

Agente Universitdrio Francismar Petini, matricula Funcional n°® 80607 no periodo de 01/08/2011 a

31/01/2012.
Na oportunidade, renovamos o0s elevados protestos de consideragdo e
apreco.
Atenciosamente.
mmj
S~
Renata Lourengo
Sup.Desenvolvimento Profissional
Mat. 126153 Port. 1690/2011
Sr.

Sandra de Almeida
Secretaria Adjunta de Gestdo de Pessoas - SAD

Culabd/MT

o 7Unive1'sidadre do Estado de Mato Grosso
Avenida Tancredo Neves 1095 - Bairro Cavalhada 111

Sede Administrativa -
MT. - Fone (65) 3221-0056

CEP: 78.200-00 - Caceres -
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. ﬁClaLTerca Feira, 10 de Asosto de 2010

ATO ADMINISTRATIVO N° 1.120/2010/5AD

© SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAS, no uss de suas eribuighes legais,
nos termos do arlige 3°, 11, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005 e consideranda
& Que Consta no Procasso N° T68503/2000 - SAD, rasolve conceder ao Sr FRANGISMAR BETINI, RG n®
08744343 SSP/MT, CPF n° 584.145.701-44, Matricula Funcicnal n® 8060712, Agente Universitano,
Classe C, Mivel 02, lotado na Fundagdic Universidade co Estado de Mato Grosso - UNEMAT,
Licenga para Quallficagiio Stricto Sensu em nivel de Mestrado em Hospitalidade, Area de Concetragsa:
Planejamento e Gestéo Estratégica em | italidade, na Universidade Anhembi Morumbi, 536 Paulo/
SP, na periado de 1° do agests da 2010 a 3 de julho de 2011, nos termos do Parecar Juridico n* 048/2010/
UNEMAT, Lol Complementar n® 074, 13.12.2000, sem prejuizo da percepgdo do subsicia.

Pal4cio Paiaguas, em Cuiabé,

ATO ADMINISTRATIVO N° 1.247/2010/SAD

0 SECRETARIC DE ESTADO DE ADMINISTRAGAQ, no uso de suas atribuicdes legais e nos
termos do art. 108 da Lei Complementar n® 04, de 15 de outubro de 1980, combinando com o art.
1 14 da Constituigio Federal, com a slinea *i", do inciso |, do art. 19 da Lei Complementar Federat n®

/90 @ considerando o que consta no Processo n° 515077/2010-SEQUG, resciva conceder LICENGA
PARA ATIVIDADE POLITICA a0 servidor JOAD ALVES DOS SANIOS, RG n* 289.515 SSPMT, CPF n°
506.367.171-00, Professor da Educagao Basica, Classe G, Nive! 10, Matricula Funcicnal n° 152171
. lotada na Escola Estadual 7 DE Setembro - SEDUC, em Barra do Bugres/MT, pelo pericdo de 01
da julho de 2010 2 13 do autubro de 2010, com remuneragio no perfoda de trés meses anterior ao pleito &
quinze dias apas, ficando a referida licenga condicionada & comprovagio pelo servidor, até 30 dias da
publicagsio deste ato, do efetivo registo de sua candidatura parante a Justiga elsitoral, sob pena de
invatidagdo deste ato concessivo.

Palacio Paiaguas, em Cuiab, 10 de Agosto de 2010

ATO ADMINISTRATIVO N° 1.248/2010/SAD

O SECRETARIO DE ESTADD DE ADMINISTRAGAC, o uso de suas atribuiges legais e nos
termos do art, 108 da Lal Complementar n° 04, de 15 de outuibro da 1990, combinande com o art. 14
\\da Constituigdc Federal, com a alines " dainciso 1, do art. 1° da Lei Complemendar Federal n° 64/90
=, considerando o que consta no Frocesso n® 514810/2010-SEDUC, resciva conceder LICENGA PARA
;IVIDADE POLITICA a servidora LUCIA DE LOURDES GONGALVES, RG n® 23.857.048 SSP/MT, CPF n°
062.591.728-01, Professor dz Educagie Basica, Classe C, Nivel 06, Matricula Funcional n® 3728111,
lotada na Escoia Estadual Professor Demetrio Costa Persira - SEDUC, em Céceres/MT, peio periodo
de (1 de julhe de 2010 a 18 e cutubro de 2010, com remuneragio no pericdo de tras meses anterior ac
pleito & quinze dias apos, ficando a refenda licanga condicionada & comprovagao pelo servidor, até
30 dias da publicagdo deste ato, do efelivo registro de sua canditatura perante a Justica ejeitaral, sob
pena de invalidaggo deste ato concassivo.

Pal4cio Palaguas, em Cuiabg, 10 de Agosto de 2010

Portaria Corjunta n°. H18ISAD/SESIZ010,

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DE SAUDE no uso de suas atribuighes legais, e
considerando o disposto na Lei n°. B.26¢ de 20 de dezembro de 2004 & no Decreto n°. 3.006 de 05
de Maioe de 2004,

RESOLVEM:

QM" Homologar a Avaliagic Anual de Desempenho do servidor da Secretaria de Estado de Salde

sefarents ap ano de 2005 nes termos da Art. 9° do Decrete n°. 2.006 de 05 de majo de 2004,

MATRICULA | VINGULO | NOME | woTa
PNS DO SUS
86527 | 1 Puiiene Duarte { 5,90
Registrada
Publicada
Cumpra-se.

Portaria Conjunta n®. 405/5AD/SES/2010.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAC E DE SAUDE no uso de suas stribuigbes legais, e
considerando o disposto na Lei n®, 8.269 de 29 de dezembro de 2004 e no Decreto n°. 3.006 de 05
de Maio de 2004.

RESCLVEM:

Art.1° Homologar as Avaliagsas Anuals de Desempenno dos servidores da Secretaria de Estado de Saide
referante ao aro de 2005 nos termos do Art. 9° do Decrelo n®. 2.006 de 05 de maio de 2004.

MATRICULA | VINGULOD I NOME | wora
PNS DO SUS
89953 { 2 JLuciene Maria 32 Siva ]  o00
98527 | 1 [nitera Duane | 9s0
Registraca
Publicada
Cumpra-se.

Partaria Conjunta n®, 408/SADISES/2010.

o SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DE SAUDE no uso de suas alrbuicbes legais, ©
considerando o disposto na Lei n°. B.269 de 28 de dezembro de 2004 9 ne Decreio n®. 3.006 de U5
de Maio de 2004,

RESOLVEM:

At 1 Homologar as Avaliagbes Anuais de Desernpenha dos servidores da Secretarlada Estado do Saide
raferente ao ano de 2007 nos termos do Art. 9° do Decreto n®. 3.008 de 05 de maio de 2004

Registrada
Publicada
Cumpra-se.
Cuiaba, MT, 03 de agoste da 2010.
{Anexo da Portaria Conjunta n® 406/SAD/SESI2010}
MATRICULA | VINCULO | NOME | wova
ASSISTENTEDO SUS
115806 1 Jeddnilson Leite de Alencar 5,85
114002 1 [idictein dos Santos Jesus 5,81
93414 1 Jraci in&cio Ferraz 95,08
PHE DO SUS
113108 1 \.uiz Indclo de Moura Carvaiho 9,72
83983 H jLuciene Maria da Sva 9,00
111834 1 Naudiman Auxiliadora Barros da Almeida 9,86
113026 1 Rubens Carlos de Oiiveira Junior 8,15
42122 1 Mmarisa Kikue Miyal Yoshizumi 8,74
26770 2 |Ayrdes Benadita Duarie dos Anjos Pivetta 8,02
113064 4 Denise Maria Dotta Abech 9,50
54034 2 ICdinaldo Santos de Souza 8.64
64259 1 Horge Luis Arcos. 962
112141 1 Maritac Campos Carvalho 261
113092 1 iAparacido Ferreira Barbosa 8,31
80577 2 Maria lima Castiho 8,70
113023 1 fSiiza Fatima de Queiroz Rezende 9,55
96527 1 ilene Duate 9,80




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
) COORDENADORIA DE PROVIMENTO
GERENCIA DE QUADRO E MOVIMENTAGAO DE PESSOAL

Oficio n°® 015/2012/GQMP/CP/SGP/SAD.
Cuiaba, 30 de janeiro de 2012.

A Senhora
Andréa Bandeira de Mello

Coordenadora de Gestio de Pessoas do Nicleo Cultura, Ciéncia, Lazer e
Turismo
Nesta

Senhora Coordenadora,

Estamos encaminhando 0 processo abaixo mencionado acompanhado
do respectivo Ato, para assinatura do Secretario de Estado de Ciéncia Tecnologia e
do Reitor da UNEMAT.

‘Apos a assinatura, devolver a esta Gerencia para providenciarmos a

publicagao.

e 21745/2012 - Francismar Petini

“ Diogoy vmocha
Gerehte-de-Quadro ¢ Movimentagdo de Pessoal
SGP/SAD

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

Centro Politico Administrativo, Bloco III - CEP: 78.050-970 - Cuiaba-MT
Telefone: (65) 613 3797 Fax: (65) 613 3707 Disque Servidor : 0800-647-3633
E-mail: fateconosco@sad.mt.gov. br Home Page: www.sad.mf.zov.br

Governe de

Mato
Grosso

Mais por vocé




T

r'\ .

ESTADO DE MATO GROSSO AR

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENGIA E TECNOLOGIA Hod
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO UNEMAT

eieridode de bl de st firian

ESCRITORIO DE REPRESENTACAO DE CUIABA

Of. 006/2012-ERC Cuiaba-MT, 24 de fevereiro de 2012.

[lma Sr
Diogo de Araujo Meira Rocha
Gerente de Quadro e Movimentago de Pessoal — SGP/AS

Centro Politico Administrativo - Cuiaba

Assunto: Encaminhamento de Ato Administrativo para publicagéo.

Senhor Gerente,

Encaminhamos a V.S.a o processo de n° 21745/2012 referente a prorrogagdo da
Licenga para Qualificagdo em nivel de Mestrado do servidor Francismar Petini, loiado na

Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, para publicagdo.

Atenciosamente,

\A\nm HDies S JonGcime
a

Luci de Souza Fontana

Agente Universitéria Matricula - 124828

Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT — Centro Politico Administrativo
Rua 03 Prédio da Secretaria de Ciéncia e Tecnologia — Cuiabd — MT CEP: 78050-970
Fone fax (65) 3615-1600/1601/1602/1604 - unematcuiabai@hotmail.com



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO

ATO ADMINISTRATIVO N° 143/2012/SAD

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuices legais e considerando o que consta no Processo n°
21745/2012/UNEMAT, resolve prorrogar a partir de 1° de Agosto de 2011 a 31
de Janeiro de 2012, os efcitos do Ato Administrativo n° 1.129/2010/SAD,
publicado no Didrio Oficial de 10/08/2010, que concedeu a FRANCISMAR
PETINI, Matricula Funcional n® 80607/2, Agente Universitario LC 321, lotado na
Fundacfio Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT, no municipio de
Céceres/MT, Licenca para Qualificagio Profissional, em nivel de Mestrado em
Hospitalidade, conforme Parecer 030/2011/UNEMAT, na Universidade Anhembi
Morumbi/PUC, nos termos da Lei Complementar 321 de 30/06/2008, sem prejuizo
da percepgio do subsidio.

Palacio Paiagués, em Cuiaba-MT,

L/{f’? KR ar e I R R L’»'Z?-"l
CESAR ROBERTO ZILIO .

Secretdrio de Estado de Administragdo

ADRIANO AP:

- PARECIDO SILVA
. Reitor da UNEMAT
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Terga Feira, 28 de Fevereiro de 2012
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Submetido o plaito 3 apreciagéo & manifeslagdo da Frocuradaria-Geral do Eslado, o eswido efetuado
ensejoll o Parecer n® 0115GGP/2012(f1s.28/34), dalawa da ilustre Procuradora do Estado, Dra. Marilei Malheiros F. da
. Costa & Silva, que a0 final opinou pelo néo provimente do recurso cam & saguinie ementa in verbls.

EMENTA: PEDIDO DE RECONSIDERAGAO DE DECISAQ QUE
SOBRESTA PROCESSO DE REVISAO ATE TRANSITO EM JULGADO
DO MANDADO DE SEGURANGA N° 28177/2008. ARGUMENTAGAO
DE INDEPENDENCIA ENTRE AS INSTANCIAS. AGAD JUDICIAL COM
OBJETO IDENTICO AODA VIA ADMINISTRATIVA. PREJUDICIALIDADE.
IMPROVIMENTO DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAQ."

0 parecer fora devidamente homologado pele Senhor Procurador-Geral do Eslada em subslibuigao
legal, Dr- Netson Pereira dos Santos {fis.44), vindo-me s aulos para decisdo sobra o pedido de reconsideragio
apresentado.

Com efeito, ao analiser o parecer homologado pela Procuradoria-Geral do Estada, verifica-se gus
razio assists a doula Procuradora do Eslado ao recomendar o néo provitmento do apelo.

Isto porgua, ndo & possivel aliimar que o pedido ds reviszo nac diz respeite 20 PAD 006/2006/
CGPC/MT =m qus foi aplicada a demissdo, alé mesmo parque o provimento Jo PEDIDO DE REVISAC pressupds ©
raconhecimento de que a deciséo 4o processo disciplinar tenha sido proferida contra expressa
disposigdo legal ou que a declsdo tenha sido contraria & evidéncia colhida nos autos.

Desta farma, @ necessidade de sobrestamenio decore da idenlidade de objetos das pedidos
formulados em juiza & na via administrativa,

Assim, pelos motivos acima expostos, acalho o parecer da Procuradona-Geral do Eslado, € nego

| provimente ao recurso (Pedido de Reconsideragac) intarposto pelo recorrente, mantendo incdlume a decisédo que

™ terminol o sobrestamenta do pedido de revisao do Processo Administrative Discipinar n? 005/2006/CGPCMT.

Nalifique-se ¢ inleressado, bem come aeu advogado do leor desta dedisio e apbe arquive-se 08
aules.

Cumpra-66 com Urgancia.

Palacio Psiaguas, cm Cuiaba, 28 de feverciio de 2012,

SECRETARIAS

CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO

#° Termo Aditivo ao Contrato N.° 016/2008/Casa Clvil
| - Partes: Cartratante — Casa Clull
Coniralada - Empresa Brasi Telecom S/A
Il ~ Da Vigéncia: De conformidads com o att. 57, inc. Il da Lei n.” B.666/33 e Procassa n.° 3140412012, fies vigenle
entre 09/0242012 a 08/02/2013,
L"L- Da Ratificaggo: Ficam ralificadss todas as demals dlaveutas do contrato n.® 016/2008/Casa Civit
sinam: José Esteves De Lacerda Fifho, Secretério Chefe da Casa Civil, Contratante & Roberto
igner Sandrine Juvanal Alves Ferreira Neto, Brasil Telecom, Contratada.
Em Cuizha-MT, 09 de fevereiro de 2012,

SAD
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

ATO ADMINISTRATIVO N° 143/2012/5AD

0 SEGRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAQ, no ugo do suas
shibuighus legais e considerando o que consla o Frooessa no 217457201 27UNEMAT, resolve profrogar a partir
de 19 da Agosto de 2011 a 31 de Janairo de 2012, ts elsilos do Alo Adminisirativo n® 1.128/2010/5AD,
publicado no Diério Oficial de 10/08/2010, que concedey a FRANCISMAR PETINI, Malricula Funcional n* 8060712,
Agente Universilarie LG 321, lotado na Fundagio Uriversidada o Eslado de Mato Grosse - UNEMAT, no municipio de
Caceres!MT, Licenga para Qualificagic Profissional, am nivel de Mesirada em Hospitalidads, conforme Parecer
030201 1/UNENAT, na Universidade Anhembi Morumbi/PUC, nos temos da Lei Gomplementar 321 <e 30/06/2008, sem
prajuizo da percepro do subsidic.

Palicio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 28 de {everairo de 2012,

b a1 50

Sadpg s oy picyd
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EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AD CONTRATC H* 0222010/SABIMT

PARTES: A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMIMISTRAGAO - SAD & a empresa VIVENDAS
LOGADORA DE VEICULOS LTDA-ME.

DO OBJETO: O presents Termo Aditivo lem par abjelivo Prermegar o contrato origingl 2 partir de 13 de fevereiro de 2012
a 12 do abril do 2012,

DO FUNDAMENTO: Fundamenta-se o pressnle Tsmo Adilivo nos termos do stlign 57, indse ll e artige 65, §1° da
Lei n°. B.666/93.

Cuiaba, 10 de feverairo de 2012,

ASSINAM:

CESAR ROBERTO ZILIO NEIDE TAEKO SANO LAURINDO
Secretario de Estado da Adminislracao Represaniants Legal
CONTRATANTE CONTRATADA

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AC GONTRATSO N° 008/2009/5AD.

PARTES: Secretaria de Estado de Administragao ¢ e Sawage Empresa de Seguranga e Vigilancia
Ltda.

OBJETO: O pressnie Termo Adilivo tem por objeive allerar a Clavswla Segunda-Dos Pregos, Especificagies e
Quanlidades do contrato ariginal.

DAS ALTERAGOES: A Conratanie pegara a Contratade o valor mensal de R$ 104.754.50, decarrente da repactuagdo
finaneeira, a parir do dia 01 de janeiro de 2012

DO FUNDAMENTO: G prescnite fermo sncontis-se em consonancia com o artiga 101, do Decreto 7.217/2006 e arlgo
55, I, alinsa "d" da Lei 0, B.66/93, 5 em confomidade com a Convengao Coletiva de Trabatho 2012/2013, parecer juridice
e parecer lechico sonstante dos autos 1578712012,

ASSINAM:
CESAR ROBERTO ZILIO ANGELQ ROBERTO JACOMINI
Seoratério de Eslado de Admini Reprasentants Legal
Cenlralanie Coniratada
SEFAZ

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

AGENCIA FAZENDARIA DE BARRA DO GARGAS

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DISPENSA DE INSCRIGAO ESTADUAL DE MICROPRODUTCR RURAL — TDL.
Recorhego qus ofs) misroprodulorss) uralis) abaixe curnpriuram) a exigéncia do art. 26 da Portaria 114102 — TOIN®
5048671/2012 JOSE HUMBERTO DA SILVA CPF. N B41.276.651-48 CAMPINAPOLIS-MT TDI N" 5048867/2012 MARIA

BENTO COSTA E SILVA CPF, N° 885.604.411-87 CAMPINAPOLIS- MT, José Renata da Fonseca — Gerente Fazendario.

AGENCIA FAZENDARIA DE JACIARA

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DISPENSA DE MSCRICAO £STADUAL DE MICROFRODUTOR RURAL - TD.
Reconhego que o Micro Produtar Rural abaive relacionado: CPF NOME RG MUNICIPIO VALIDADE; 585,320,281 04 Pedra
da Silva 186.755 SSPMT Juscimeira; 651.403.541 87 Carlcs Almelda de Sena 732,677 SSPMT Dom Aquino 25/01/2024;
Apresentoufram) junto a esla Agancla Fazendria, dosumenta{s) comprobaltoriofs) que explora alividade(s) rural{is} em area
cam extensge igualfinferior a 100 heclares, alendendo aos disposilives do § 19 do arlig 26 da Porlaria n.°114/2002. Agéncia
Fazendaria de Jaciara, 28 da fevereire de 2012, Edimar Felicio da Silva— Gerenle da Agenta

AGENCIA FAZENDARIA DE MIRASSOL D’OESTE

COMUNICAGAD DE NOTAS FISCAIS INUTILIZADAS - AGENCIA FAZENDARIA DE MIRASSOL D'OESTE, 24-02-2012

- Pela obrigatoiiedade de emissae de Mota Fiscal Bletrénica — NF-e, conlarme artigo 186-A do RICME, Portaria 14/2008 e
Doerelo n° 2.035(2008, 2 empresa, ELENIR DE 0. AGUILERA - ME- Insgrita eob o n® 13.204 918-0, declarou 2 inulilizagdo
das Nolas Fiscals Mod-1, com numeragso de 2443 A 2500 & 2835 A 3000, Evanil Rodrigues Tapajas ~AAIG.

COMUNICAGAD DE NOTAS FISCAIS IUTILIZADAS - AGENCIA FAZENDARIA DE MIRASSOL D'OESTE, 24-02-2012
- Pels obrigatoiisdade de emissdo de Nola Fiscal Eletronica — NF-g, conforme arligo 188-A do RICMS, Portaria 142008
& Decteto ° 2035/2008, a empresa TEDINALVA DA ROCHA MOURA - ME insgrita sob o n® 13.206.524-5, declarou 2
Inutilizagan das Nolas Fiscais Mod-1, com numeragao de 2893 A 3000. Evanil Radrigues Tapalss — AMIG.

COMUNIGAGAD DE NOTAS FISCAIS INUTILIZADIAS - AGENCIA FAZENDARIA OE MIRASSOL D'OESTE, 2.402-2(]12
- Pela obrigaloiedade de emissdo de Nola Fiscal Sletrénica — NF- e, conforme arligo 158-A do RICMS, Partaria 142008
& Dearslo n® 2.035/2008, a empresa DOMIZETE ANTOMIO DA SiLVA - ME inecrita sob o n® 1330082373, deckrou 2

inutilizagao das Notas Fiscais Mod-1, com numetagao 550 & 581 A 80D Evanil Rodriques Tapajés — ANG.




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
. COORDENADORIA DE PROVIMENTO
GERENCIA DE QUADRO E MOVIMENTAGAO DE PESSOAL

A DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNEMAT.

Retornamos o presente e informamos que 0 Ato foi publicado e langado no

SEAP.

Cuiaba, 29 de fevereiro de 2012.

= e [
¥ o =TT

’:ﬁk// Aratijo Meira Rocha
 Gerentedé Quadro e Movimentagao de Pessoal

Governode

Mato
Grosso

Mais par vocg

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAC

Centro Politico Administrativo, Bloco III - CEP: 78.050-970 - Culaba-MT
Telefone: (65} 613 3797 Fax: (65} 613 3727 Disque Servidor ; 0800-647-3633
E-mail: faleconoscoi@sad.mt.gov br Home Page: www.sad. ml.gov.br
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSY
CAMPUS UNIVERSITARIO EPONTES E LACERDA
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ocolo n.: 594438/2014 Data:24/10/2014 14:3%
wno do Estado de Mato Grosse
RCE0 UNIVERSIDADE DO ESTADO DE-MATO. GROSSG -

iressado{a): HELVIO GOMES MORAES JUNIOR

nto: LICENGA PARA QUALIFICAGAO PROFISSI

imo: Requerimento de Licenga p/ qualificagdo em niv
ie pés—doutorade docente: Helvio G. Merares Junie

ASSUNTO/PROCESSO (N° )

sr Origem: PLC-LETRRS
3+ Destinmo: PROTOCOLO - SAS - GERENCIA DE PROTOCOLO

JU

nIn T jf : I —=

PARTES INTERESSADAS

S JUNTADA

JSSEFLS. _ 04 C 28 é@rg@m@\;

94 o9 lol SOl | Ao

[— iveridade do Estado de Mato Grosso AT
, Br 174, km 209 -CEP: 78250-000- Pontes & Lacerda-MT

) 3266.8100 ] 3266.8105 Universidade do Estado de Mato Grosso
1emafc.br I . - Campus Universitdrio de Pontes € Lacerda -

e
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ESTADQ DE MATO GR@SSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

Requetimento para instruir o processo de solicitagio de afastamento para qualificagio em
Programas de Pos-graduagio nacionais on estrangelras, conforme normatizacio da CAPQE‘S e
conforme Resolugao n°. 012/2011-CONEPE

Nome Completo: HELVIO GOMES MORAES JUNIOR N /‘j@/
Endereco: RUA CEARA 523 % e :;9%'-'

Telefone p/ contato: 65-3266-2738; 65-9612-0910 e-mail:helviomoraes@yahoo.com.br
Nacionalidade: brasileira Estado Civil: casado Data de Nascimento: 26/01/1972
N°¢ Matricula Funcional: 82353 RG n%767.432 SSP/MT CPF n® 932.373.246-04
Departamento: Letras Campus Universitirio: Pontes e Lacerda

Natureza do Afastamento:

(%) com nus — mantida a remuneragio, actescida de bolsa ou auxilio de 6rgio publico federal
( ) com nus limitado - mantida apenas a remuneragao
( ) sem dnus - com perda total da remuneragio

Regime de Trabatho Atual:
{ )20 horas ( )30 horas (x) dedicagio exclusiva
Objetivo:
(x ) Pés-Doutorado () Mestrado

Instituigao de Destino:
Universita degli Studi di Firenze

Cidade: Fstado: Pais:
Florenga FI Ttalia
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New Atlantis, de Francis Bacon: tradu¢io comentada e estudo

Resumo:

O presente projeto tem como objetivo a tradugfdo comentada, por meio de notas
explicativas, de New Atlantis, utopia escrita por Francis Bacon, publicada
postumamente em 1627. Além da tradugfo, este projeto prevé um estudo introdutério,
que deverd concentrar-se sobre os aspectos utdpicos do texto, tanto em relagdio &
tradi¢fo utdpica precedente (Morus e alguns utopistas italianos, como Francesco Patrizi
¢ Tommaso Campanella) quanto ao elemento “projetual” que lhe & implicito e que,
como hipdtese que avangamos, define toda a produgéo utdpica inglesa do século XVIL
Ainda em relagiio aos utopistas e aos ditos naturalistas italianos (Telésio, Patrizi, Bruno,

entre outros), consideramos relevante analisar com mais precisio sua influéncia sobre o

pensamento baconiano.




Introducio, justificativa, objetivos e métodos

Este projeto tem dois objetivos principais; 1) realizar uma tradugio comentada de
New Atlantis (1627), de Francis Bacon; ¢ 2) analisar a relagio que o texto de Bacon
estabelece com a tradigdo utdpica precedente, assim como a introdugfio de uma proposta
de intervengdo mais direta nas questdes politicas ¢ cientificas do periodo, que termina
por configurar um novo fildo da literatura utdpica.

Como objetivos especificos, podemos destacar: 1) Contribuir, com a tradugio,
para a ampliagio da bibliografia brasileira sobre o tema da utopia, agfio que vimos
realizando hd mais de dez anos junto ao U-Topos — Centro de Pesquisa sobre Utopia e
ao Grupo de Estudos Renascimento e Utopia (IEL/Unicamp); 2) Analisar mais
profundamente a contribuigdo dos naturalistas italianos para o pensamento cientifico
baconiano, que estd na base de sua construgfo utdpica; 3) Discutir questdes cruciais dos
estudos utdpicos, como a nogdo de utopia como critica da realidade, proje¢io onirica de
um anseio individual ou proposta de uma efetiva agéo social e politica; 4) Investigar em
que medida a sugestdo de um sentido mais pragmatico para a no¢do de utopia instaura,
com New Atlantis, uma nova categoria formal dentro do género utopico, como ruptura
e, a0 mesmo tempo, atualizagdo do paradigma moreano; 5) Compreender a relagdo que
se estabelece entre a ficgdo utdpica e a praxis politica, levando em consideragao a ativa

participagdo de Bacon nos debates e agdes politicas de seu tempo.

Sobre New Atlantis e a proposta de tradugiio

Nio ha um consenso quanto a data da redacio de New Ailantis, mas a maioria dos
estudiosos tende a circunscrevé-la por volta de 16241, dois anos antes da morte de seu
autor. E possivel perceber indicios do que viria a se tornar New Atlantis numa pequena
masque representada diante da rainha, em Gray’s Inn, no natal de 1594. Nela, Bacon sugere
a Elizabeth o estabelecimento de quatro instituigdes para a reforma do conhecimento: uma
grandiosa biblioteca, um jardim boténico e zoologico, um museu contendo tudo o que foi
produzido com arte e engenho, e um grande laboratério. Porém, ndo conseguiu fazer com

que a rainha aderisse a sua causa. Com a ascensfo de James I, Bacon recobra o 4nimo em

' A respeito do problema da data da escrita de New Arlantis, remetemos ac estudo de Eleanor Dickinson
Blodgett (1931). A autora se demora sobre a questdo, pois dela depende sua tese de que Bacon leu ¢ foi
influenciade pela utopia de Campanella, publicada em 1623. Segundo Manuel e Manuel (1979, p. 243), é
provavel que Bacon tenha escrito um primeirc esbogo do texto por volta de 1614 (os autores se
equivocam quanto ao ano de publicagfio da utopia, datando-a de 1626).
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ver seu projeto realizado. Durante o reinado de James, vérios de seus escrit68? e8tis -\
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relacionados # instituicio da pesquisa cientifica em larga escala, demandando um grgh'de
trabalho de cooperagio”. V& no rei a figura de um novo Salomao (e este dado passa a scr
importante para entendermos as alusdes a personagem biblica em New Atlantis), e lhe
dedica um de seus grandes escritos, a Instauratio Magna, em busca de apoio para seu
projeto de uma “irmandade de cientistas”, por meio da qual haveria uma grande troca de
informagdes entre todos os eruditos da Europa. Embora o reinado de James seja um periodo
repleto de é&xitos pOHtiGOS3 (Bacon se torna Chanceler em 1616) e de grande produgdo
intelectual, a materializagiio de seu projeto ficard para a posteridade, com a criagio da
Royal Society of London.

New Atlantis foi publicada postumamente, em 1627, pelo capeldo e bidgrato de
Bacon, William Rawley, como apéndice ao texto de Sylva Sylvarum: or, A Natural
History. Nos primeiros cinquenta anos de sua publicagdo, teve onze edigdes. O proprio
Rawley publica uma tradugdo latina em 1938, Nova Atlantis Fragmentorum alterum (na
verdade, uma primeira tradugdo latina havia sido publicada em 1933, com o titulo de
Novus Atlas, opus imperfectum Latine conscripium ab Ilustri viro Francisco Bacone,
de Verulamio).

O texto hoje reconhecido como definitivo foi estabelecido por James A. Spedding,
Robert L. Ellis e Douglas D. Heath, e encontra-s¢ no terceiro volume de The Works of
Francis Bacon (Londres, 1857, p. 119-166). Dele derivam as principais edigdes criticas
mais recentes, como a de J. Weinberger, The Great Instauration and New Atlantis
(1980), ¢ a de Brian Vickers, Francis Bacon: A Critical Edition of the Major Works
(1996). Tais serdio as edigdes que usaremos como fontes para nossa tradugéo.

Temos conhecimento de duas tradugtes de New Atlantis em portugués do Brasil.
A primeira, feita por Augusto de Sousa, foi publicada pela editora Assungdo, num
volume dedicado as Grandes Utopias da Renascenga, sém datacdo, mas provavelmente
entre os anos de 1930 e 40. Nio ha informagGes sobre a lingua de partida para a
tradugdo.

Mais cuidadosa (e de maior fortuna, sendo constantemente reeditada pela Editora
Nova Cultural, antiga Abril Cultural) é a traducdo do professor José Aluysio Reis de

Andrade, diretamente do inglés, conforme o texto estabelecido por Spedding, Ellis ¢

% Leary (1994) ¢ Sargent (1996) nos fornecem em detalhes estas informagdes maiores detalhes quanto as
idéias de Bacon sobre a pesquisa cientifica como empreendimento coletivo.

 Assim como de fracassos. Em 1621, julgado e acusade de ter aceito suborno, Bacon ndo apenas ¢
destituido de seu oficio junto & chancelaria, mas também preso na Torre de Londres. Além disso, perde, a
partir dai, todos os seus direitos politicos, cf. Leary (1994:53-8).




Heath. Surge em 1973, mas € possivel que tenha sido realizada alguns anos antés,
devido a uma observagio do professor quanto & “recente” tradugdo dos Ensaios de
Bacon, feita por Alvaro Ribeiro, em 1952. Divide o volume com o Novum Organum,
também traduzido por Reis de Andrade, e ¢ acompanhada de notas curtas, em sua maior
parte referentes a alusdes literarias contidas no texto. O tradutor afirma que buscou
verter o texto “da forma mais literal possivel”, respeitando o estilo do autor, que
considera “grandiloquente e solene”. De qualquer modo, sacrifica “essa preocupagio as
exigéncias de clareza do leitor moderno”, quando cré ser necessério’, Talvez esteja se
referindo especialmente ao Novum Organum, peois ndio acreditamos que solenidade e
erandiloquéncia sejam elementos que caracterizem New Atlantis. Pelo contrario, trata-se
de um texto bastante fluido, escrito num estilo direto e relativamente simples. Quanto ao
procedimento de uma tradugfio de forma o mais literal possivel, também adequa-se mais
ao género do tratado do que 4 estrutura romanesca da utopia de Bacon.

A tradugiic que propomos buscard ater-se aos aspectos especificos do inglés
seiscentista e, obviamente, as particularidades especificas da linguagem de Bacon,
marcada pela concis@o e clareza, num estilo escorreito €, ao mesmo tempo, de grande
forca imaginativa, gragas ao habil mancjo das alusdes literérias que sobejam em seus
escritos, assim como 2 sua destreza nc uso de metdforas e similes breves. Devido,
principalmente, ao caréter ficcional do texto, a demanda de clareza em relag#o ao leitor
atual, ainda que de extrema relevincia, cedera lugar 4 nossa tentativa de conformagio
ao estilo do autor e da época. Em relagio ao comentdrios e notas explicativas, além da
atencio dada ao pensamento de Bacon e sua presenga nos debates contemporaneos
quanto & dimensdo politico-social da ciéncia, entre outros, serd dada primazia a
dimensdo utopica do texto, principalmente na relagio dialégica que estabelece com a
tradi¢io precedente e na influéncia que exerce ji no periodo imediatamente posterior a
sua publicagdo.

Gostarfamos de salientar que nossa proposta de tradugfo situa-se no ambito de
um projeto de mais amplo alcance, que desenvolvemos junto ao Programa de Pos-
Graduagiio em Estudos Literdrios — PPGEL/Unemat. Intitulado “A Razdo, a Vontade, a
Acdo: um estudo da Utopia Inglesa no século XVII”, o projeto tem por objetivo
principal analisar a literatura utopica inglesa que testemunha e aborda criticamente os
principais conflitos e reviravoltas na cena politica do periodo que engloba a Guerra

Civil, a instauragfio do Parlamento ¢ a Restauracdo. Tais atividades de pesquisa também

* In Bacon (1999, p- 26).
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fazem parte dos trabalhos que desenvolvemos junto ao Grupo de Pesquisa-®

“Renascimento ¢ Utopia” e U-Topos — Centro de Pesquisa sobre a Utopia, ambos
coordenados pelo Prof. Dr. Carlos Eduardo Ornelas Berriel, sediados na Universidade
Estadual de Campinas — Unicamp.

O que nos motiva a pleitear a bolsa de estudos para Pesquisa Pos-Doutoral no
Exterior € a busca por uma melhor compreensio da formacgéo do pensamento filoséfico
¢ cientifico de Francis Bacon, base de concepc¢do de sociedade ideal. Um ponto
importante para o estudo deste processo, que gostariamos de investigar mais
profundamente, ¢ a relago que o pensador inglés estabelece com a “filosofia natural”
propagada por alguns intelectuais italianos do século XVI e inicio do século XVII,

dentre eles, alguns utopistas.

Sobre a proposta de estudo

Parte 1

O progresso cientifico fundamenta toda a estrutura politico-sociai da cidade
utdpica baconiana. New Atlantis traduz o desejo de Bacon de ver institucionalizada uma
sociedade cientifica, onde a pesquisa ¢ realizada de forma cooperativista, baseada sobre
a ciéncia experimental. Sendo assim, a primeira parte de nosso estudo concentrar-se-a
sobre a questdio da ciéneia no inicio da era moderna, tendo, como ponto especifico
dentro deste amplo campo de investigagio, o propésito de compreender mais
pontualmente o pensamento cientffico do autor inglés ¢ o modo como concebe uma
praxis cientifica. Para tal, acreditamos ser necessario partir do estudo da intrincada — e,
por vezes, divergente — relagio de Bacon com a “filosofia natural” que o precedeu. O
estudo dos naturalistas italianos e sua contribuigdio para o pensamento filosofico €
cientifico baconiano, faz-se, assim, necessario.

De fato, poucos anos antes de sua morte, Bacon elaborou um juizo em nada
encomidstico em relagdo aos filosofos Bernardino Telesio e Francesco Patrizi da
Cherso. Numa carta de julho de 1622, em resposta a Redemptus Baranzano que,
provavelmente, o comparara aos italianos, como um inovador, ¢ Ihe perguntara se os
havia lido, Bacon afirma que sim, mas acrescenta que os pusera de lado, juntamente
com os antigos, uma vez que todos haviam fracassado em suas tentativas de alcancar a

verdade, concluindo: “a esséncia da questdo ¢ a seguinte: se os homens submeterem-se
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as coisas, algo sera feito; caso contrério, tais juizos ‘andardio em circulos™ (apud Leary
Jr, 1994, p. 67).

Na verdade, Bacon apresenta pontos em comum com aquele naturalismo de teor
hermético-platbnico propagado por Telesio, Patrizi ¢ Campanella. Whitaker nos
apresenta certas coniribuigbes dos dois primeiros 4 sua obra. Acentua a importéncia de
certas passagens dos livros 1l e 1l das Discussiones peripateticae de Patrizi, como
fontes para a avaliagdo positiva, por parte Bacon, dos pré-socréficos, assim como para
uma “predominante afei¢iio em relagdo a Platdo, em contraste com sua impetuosa
hostilidade para com Aristoteles™ (Whitaker, 1971, p. 112). Em sua obra mais
importante, Nova de universis philosophia, Patrizi elabora uma complexa teoria das
Formas que, de “exemplares perfeitos”, como em Platéo, tornam-s¢ “agentes criativos
na natureza”, 0 que estd essencialmente de acordo com a ideia de Bacon sobre a
impossibilidade de conceber a Forma separando-a totalmente da matéria. Quanto a
Campanella, se se considera plausivel o estudo de Eleanor Blodget, Bacon o leu &,
inspirado por sua utopia, concebeu a ideia de escrever New Atlantis.

Sucintamente, para estes “naturalistas”, a Natureza, por si, ¢ um legitimo objeto
de investigagdio. Todos enfatizam a relevincia dos sentidos como meios de observagéo.
“Ler o livro da Natureza” torna-se uma expressfo comum entre eles. Nesta “leitura”,
Deus deixa de ter uma posi¢fio fixa (e intangivel) numa estrutura hierarquica universal,
e, a partir de uma emanagdo gradual de suas qualidades, faz-se presente na Natureza, a
ponto de torna-la sua parte material, seu lado sensivel. Através da Natureza, Deus se
comunica com o homem. Estando este Deus, portanto, na Natureza, toca ao homem, que
se constitui como o seu elemento racional, a tarefa de empreender a busca por
compreensio e dominio da linguagem divina. Ao fim deste percurso, conseguird
restabelecer o vinculo com o sagrado, perdido hé séculos e eras, e edificard na Terra a
forma mais elevada de existéncia, aquela que a maioria dos utopistas denomina “viver

conforme as leis da Natureza”. Todos estes pontos sdo retomados nas reflexdes de

> Algo semelhante a este raciocinio pode ser encontrado no capitulo CXV1, Livro | do Novum Organum.
“Em primeiro lugar, Em primeiro lugar, pedimos aos homens que ndo presumam Ser nosso propésito, 4
maneira dos antigos gregos, ou de alguns modernos, como Telésio, Patrizzi e Severino, fundar alguma
nova seita de filosofia. Nao temos tal designio, e nem julgamos de muito interesse para a fortuna dos
homens saber que opinides abstratas pode ter alguém sobre a natureza ou 03 principios das coisas, Néo ha
davida de que muitas opinides dos antigos podem ser ressuscitadas e owtras novas introduzidas, assim
como se podem supor muitas tcorias dos ceus que, embora guardando muito bom acordo com os
fendmenos, difiram entre si. Mas ndo nos ocuparemos de tais coisas suscetiveis de opinides e também
intiteis. Ao contrario, a nossa disposigio & de investigar a possibilidade de realmente estender 0s limites
do poder ou da grandeza do homem e tornar mais solidos os seus fundamentos”.
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Bacon, embora ele demonstre ser mais judicioso em relagfo as questdes religiosas. Néo
obstante, o que ele julgava necessédrio — ¢ o que lhe parecia faltar nos outros — era o
conhecimento empirico da Natureza. Assim, se opde a um ideal de saber que se funda
apenas sobre a pura contemplagdo de verdades universais por parte de uma mente
privilegiada e solitdria, uma contemplagio que se pretende livre de qualquer vinculo
com 0 processo temporal e com o espago. Para Bacon, “ndo se trata de conduzir a mente
humana ao nivel da mente divina, ou de fazer com que a realidade infinita do universo
venha a ‘espelhar-se’ na mente do sébio” (Rossi, 1955, p. 143). Ao contrario, o
conhecimento € um processo que se cumpre por etapas, cada uma das quais
representando a contribuicdo de uma época na histéria do dominio da Natureza por
parte do homem. E, antes de tudo, uma conquista coletiva, mais do que uma revelagdo
individual. A verdade esta na matéria e se deixa descobrir com lentidao.

Acreditamos, portanto, que este ¢ o ponto principal que torna tdo dispares as
utopias de Patrizi e Campanella em comparaciio com New Atlantis. Ainda que nio
sejam estranhas a Bacon as ideias de um retorno a uma prisca sapientia e de uma
Natureza como expressio desta verdade, ndo obstante, o que distingue sua utopia da de
Patrizi, por exemplo, ao nos fornecer a imagem de uma Natureza dessacralizada e
completamente manipulada pelo homem — e, neste ponto, percebemos que a utopia de
Campanella situa-se a meio caminho —, é a valorizagdo do processo civilizador, do
artificium, da técnica, a inabaldvel convicgio da preeminéncia da experiéncia sobre a
contemplacfio. Enquanto para certos utopistas (Patrizi, Agostini}) a historia da
civilizaciio € um processo de queda, de degeneragio, cuja possibilidade de redencio
cabe apenas a uma mente solitdria e superior (na figura do “grande legislador”, presente
também em Morus), em Bacon tal processo é advancement, é exercicio civico e
coletivo. Néo ¢ alheia a este processo uma nogéio muito especifica de progresso: um
progresso que terd um fim, quando o homem retornar & sabedoria antiga. Como todos os
utopistas que o precederam, Bacon no nos diz nada a respeito das etapas intermediarias
de tal processo, limitando-se a nos apresentar o0 momento em que as descobertas mais

significativas ja se realizaram.

Parte I1
Isto nos leva & segunda questio que propomos para o nosso estudo: o lugar da

utopia baconiana no inicio da formagfio de um cénone do género da literatura utdpica,




na relagio que estabelece com uma produgdo utopica ainda incipiente, que a precede, e
na influéncia que exerce sobre grande parte dos utopistas ingleses do séeulo X VI,

New Atlantis ¢ uma imagem viva de como seria a vida num mundo onde o
empreendimento cientifico torna-se a estrutura dominante dentro de uma comunidade
politica, conforme Sargent (1996, p. 152).

Nio surpreende, portanto, que a principal instituigo da Nova Atldntida seja a
Casa de Salomo, tendo peor finalidade “the knowledge of Causes, and secret motions of
things; and the enlarging of the bounds of Human Empire, to the effecting of all things
possible” (Bacon, 2008, p. 177). O uitimo quarto da utopia é dedicado & descriglio de
seus objetivos, de seus instrumentos, das fun¢des de seus membros € dos ritos ¢ normas
que seguem. As etapas anteriores podem, entao, ser vistas como degraus que levam ao
conhecimento desta institui¢do extraordindria, Com as outras institui¢Bes e costumes da
ilha, é possivel fazer comparagdes, porque, ou pouco se assemelham a seus referentes
europeus, ou deles totalmente divergem. Nao obstante, ha sempre um referente. No caso
da Casa de Salomio, tal comparagfio ndo é possivel. Ela nos ¢ apresentada com a
autoridade do discurso do Sacerdote, e, logo apds, a utopia se encerra bruscamente,
assim como sua matriz literdria, o Critias de Platéo.
Esquematicamente, poderiamos dividir a obra em quatro partes:
1) Os imprevistos por que passa & tripulagio até a sua chegada a ilha;
2) A acolhida junto & Casa dos Estrangeiros e o didlogo com o administrador,
com respeito a religido e a histdria;
3) O contato dos tripulantes com a sociedade civil & seus costumes,
representado pela descrigio do Banquete da Familia e do didlogo com
Joabin, o mercador judeu; e
4) A descri¢do da Casa de Saloméo.
Como se participasse de uma espécie de rito iniciatico, o narrador repercorre
toda sua histéria cultural nas primeiras etapas, como forma de se preparar para a

profunda transformagio que lhe acontecera pelo contato com a nova ordem representada

¢ Embora o género utépico surja, em sentido pleno, na Inglaterra com a publicagiio da obra de Morus em
1516, somente no século posterior percebemos uma rica e constante produgdo de textos utdpicos. E
bastante nitida, na maioria desses textos, a influéncia da Utopia de Morus, como 0 recursc 4 viagem
imagindria, ao narrador viajante que descreve um pals geograficamente distante, cujas instituigdes
politicas e sociais servem de contraste e meio de comparagdo com as instituiges inglesas do tempo do
autor, entre outros. A imagem da ilha desconhecida também ser4 exaustivamente explorada, basta
‘pensarmos no préprio Bacon, ou James Harrington {Oceana). Certos aspectos da satira menipéia, de que
Morus fez amplo uso em sua obra, s#o percebidos no emprego recorrente de jogos de palavras, na
linguagem altamente alegdrica, nas inversdes semdnticas, etc., que revelam uma critica mordaz sob o
disfarce de um riso sarcastico.




pelo ideal de comunidade cientifica. Explorando, portanto, as sugestdes alegoricas que o
rito nos proporciona, percebemos que o narrador percorre uma ascendente escala de
valores, que parte da religido e chega ao dominio da ciéncia, perfazendo, de certa forma,
o0 curso da historia humana.

A Casa de Salomaio, esse colégio de cientistas, é o verdadeiro ponto de chegada
da viagem. E preciso observar, porém, que, nas partes que antecedem sua descri¢do, ndo
nos deparamos com nenhum interlocutor que nos informe sobre a organizagéo politica
da ilha. Raras sdo as mengdes a um rei que, contudo, parece possuir uma fungéo
meramente figurativa. Néo recepciona os vigjantes, no os visita durante sua estada na
Casa dos Estrangeiros e ndo participa das cerimonias mais importantes. E ¢ que ¢ mais
impressionante: a honra maior que um estrangeiro pode ter na Nova Atlantida néio € ser
apresentado ao rei, mas ter uma entrevista com o Sacerdote da Casa de Salom&o.

Como em outras utopias, uma vez assinalada sua institui¢o principal, todas as
outras necessariamente a cla se subordinam. No “mundo perfeito” que a utopia
descreve, ndo é admissivel o confronto entre duas instancias de poder. Obviamente, para
Bacon — a esta altura ja politicamente arruinado, ainda que em constanie expectativa de
poder voltar a atuar na vida piblica, sob o aval do rei —, seria extremamente dificil ¢
arriscado representar em detalhes a submissdio do aparato estatal a seu colegiado de
cientistas. O prudente siléncio de Bacon sugere que o poder, uma vez nas mios da
comunidade cientifica, altera significativamente a forma como se organiza uma
sociedade, da qual, porém, o autor pode apenas fornecer alguns esbogos no tocante a
religido ¢ ao convivio social, mas ndo quanto ao governo, posto que a forma vigente j&
estaria superada no mundo ideal.

Por tudo o que vimos dizendo, a obra baconiana pode ser vista como um divisor
de dguas, no sentido de buscar em Morus e nos utopistas italianos os recursos ficcionais
que darfio mais “plasticidade™ a ideias que vinham de um longo curso de
amadurecimento. Porém, ao mesmo tempo, Bacon introduz um elemento novo de que
também langario mio os utopistas do periodo revolucionario ¢ que se define por uma
variagdo da categoria temporal dentro do género: h4 um redimensionamento do tempo, €
o futuro longinquo e pouco plausivel dos textos utépicos anteriores (com a possivel
excecdio da utopia de Patrizi, A Cidade Feliz) apresenta-se agora no horizonte do autor,
o que faz surgir uma “tensdio projetual”, que dé ao escrito utopico um cardter mais
pragmético, uma espécie de proposta a se realizar em poucos anos. E o que Luigi Punzo

(1989, p. 10-1) chama de “utopia progressiva” que, em Bacon, bascia-se na confianga




absoluta nas “possibilidades da nova ciéncia” e que, nos autores do periodo
revoluciondrio 4 Restauragdo, encontra-se na ideia de processo no estudo do fendmeno
politico. Em tais escritos serd possivel perceber uma ruptura com a visdo ciclica do
tempo historico, o que levard 4 “projegiio conjectural da historia, introduzida pelo par
progresso-revolugio” (Marramao (1984, p. 41).

Para darmos um exemplo apenas, podemos pensar em A Description of the
Famous Kingdome of Macaria, publicada em 1641. Trata-se de um pequeno dialogo,
travado entre um Viajante e um Erudito, sobre as leis ¢ os costumes dos macarianos, um
povo a que Hitlodeu, no primeiro livro da Utopia, apenas faz mengdo. O autor o
endereca ao Longo Parlamento, como um “pequeno contributo ao Tesouro do Estado”,
expressando suas ideias em forma de “relato, tendo por modelo o Senhor Thomas
Moore [sic] e o Senhor Francis Bacon, uma vez Lorde Chanceler da Inglaterra™ . As
propostas de uma reforma moral e politica, tendo Macaria como “exemplo para as
outras nagdes”, sdo reafirmadas pelo Viajante na abertura do didlogo: “Ouvi dizer que
eles [0 Parlamento] estdio resolutos a fazer uma boa reforma, [...] e s¢ alguma das
experiéncias que tive em minhas longas viagens puder servir de auxilio, de bom grado a
revelarei para 0 bem pﬁblico”g. O Viajante, entdo, passa a descrever a estrutura politica,
econdmica e social de Macéria que, como demonstra J. C. Davis, ¢ a representagio dos
elementos mais utopicos do circulo de Hartlib, seu suposto autor: “unindo a renovagido
do conhecimento, seguindo os passos de Bacon ¢ Coménio, ¢ uma escatologia
milenarista, os amigos € colaboradores de Hartlib buscavam o restabelecimento do
dominio do homem sobre a natureza, a Grande Instauragdo, um retorno ac estado pré-
lapsariano”g. O conhecimento cientifico, a perfeita instituigdo politica, a adequada
estrutura social sdo vistos tanto como d4divas divinas como resultantes do esforgo
humano.

Uma das hipoteses sobre a qual nos debrugaremos ¢ a de que, a partir de Bacon ¢
tributarios de sua postura intelectual (quando ndo diretamente de seu pensamento
filoséfico e cientifico), os escritos utdpicos do inferregnum e da Restauragdo t&m um
apelo pragmatico evidenciado, estando é&s voltas com o0s problemas centrais da
tumultuada vida politica inglesa na busca por respostas mais imediatas para tais

questdes, algo que diverge da utopia quinhentista, que busca somente denunciar as

7 Plattes (1641, A2).
¥ Ibidem, p. 2.
® Davis (1981, p. 313-4).




irregularidades e as imperfeicGes das instituigdes que estruturam a vida social. Sendo

assim, em maior ou menor grau, o cardter de proposta nfio € estranho a Bacon e seus @Ge@as
sucessores. . ",Gn\‘?‘z:w“‘aﬂo
Sﬁ“@\!\Z@?‘W
e )?/
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES i

Primeiro semestre:

- Pesquisa bibliografica e leituras sobre os naturalistas italianos, a saber, Bernardino
Telesio, Francesco Patrizi, Giordano Bruno e Tommaso Campanella.

- Pesquisa bibliografica ¢ leituras sobre a concepgéo de ciéncia em Francis Bacon.

- Primeira versdo da tradugio de New Atlantis.

- Participagfio em eventos ¢ publicagéo de um artigo.

Segundo semestre:

- Revisdes da tradugfio de New Atlantis e elaboragio de comentérios ¢ notas.

- Pesquisa bibliografica e leituras sobre Bacon e a literatura utopica dos séculos XVIe
XVIL

- Redaggo do estudo proposto.

- Participagdo em eventos e preparagdo para a publicacio do estudo ¢ da tradugdo

comentada de New Atlantis.
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Il piano di lavoro del dott. Helvio Gomes Moraes Jr. mi pare bene articolato, sia per la parte filologica, che ha
come obiettivo una traduzione in portoghese della Nuova Atlantide di Francesco Bacone, accompagnata da
un commento, sia dal punto di vista critico e storico-etterario, perché intende concentrarsi sulle dimensioni
utopiche del testo in riferimento da un lato alla tradizione utopica precedente, dall'altro al suo aspetto
“progettuale” che definisce tutta la preduzione utopica inglese del Settecento.
Per compiere questa ricerca, il dott. Moraes propone un calendario delle sue attivita che sembra adeguato al
compito che si prefigge, dal momento che prevede anche un soggiomo a Firenze (1° febbraio 2015 - 30

. ottobre 2015) in cui potra portare a termine la sua ricerca bibliografica, riguardante fra l'altro i rapporti della

-filosofia inglese del XVII secolo con la tradizione utopica e il pensiero scientifico italiani.

Dichiaro anche che il candidato, essendo gia in possesso di una buona conoscenza della lingua italiana, sara
senz'altro in grado di seguire le attivitd previste, e in particotare di approfondire la sua ricerca.
Dichiaro, percio, il mio interesse al suo progetto e accolgo {a richiesta che mi e stata rivolta di essere |l
collaborators del suo tirocinio post-dotiorale.

Firenze, 07 agosto 2014

in fede

Prof. Claudio De Boni
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
Universita degli Studi di Firenze

—— Messaggio da helviomoraes01@gmail.com -———-
Data: Fri, 8 Aug 2014 00:08:06 -0400
Da: Helvio Moraes <helviomoraes0i@gmail.com>
Rispondi-A:Helvio Moraes <helviomoraesG1@gmail.com>
Oggetto: Un'altra dichiarazione
A claudio.deboni@unifi.it
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CAPES  CEP: 70040-020-Brasilia/Brasil N ‘

Brasilia, 17 de Qutubro de 2014
Processo: BEX 6747/14-0

Caro(a) Pesquisador (a);
HELVIQO GOMES DE MORAES JUNICOR,

A Capes tem a satisfagdo de informar a aprovacgdo do Estaglo Pés-Doutoral no exterior
de 2/2015 a 1/2016, na UNIVERSITA DEGLI $TUDI DI FIRENZE/ITALIA.

Para dar prosseguimento aos tramites de concessio da bolsa, solicitamos ¢ envio pelo
link "Envie documentos complementares.”, dos sequintes documentos adicionais:

1. rConfirmacée de Interesse’ cu 'Desisténcia de bolsa' (n3o hz modelo/formulario
padrdo), indepedentemente da data de viagem, nos encaminhar no maximo em dez dias apds a
divulgacdc deste resultado. NAO ENVIE POR BE-MAIL, UTILIZE-SE DO LINK ABAIXO INFORMADO que
encontra-se na pagina da Pesquisa Pos-doutoral no site da Capes.

Link para envio:
http://ged.CAPES.gov.br/AgProd/silverstrean/pages/pgEnviabocumentosAvulsos.html

Apds o envio do documento informando o interesse na bolsa, a Capes procedera a
emisssdc da carta de concessdc gue serd entregue em sua residéncia.

Serd necesgsaric também o envio de:

2. 'Dades bancarios no Brasil' enviado em formulédrio online, no site da Capes.
(http://ged.capes.gov.br/AgProd/silverstream/pages/frAuxilicinstalacac.himl)

3 'Comprovante da Conta Bancaria' informada. A conta pode ser individual ou como
primeiro titular{conta bancaria ndo hikil ac recebimento nc exterlor).

4, 'Carta de Aceite’ da instituigidoc no exterier, assinada e timbrada, contende ©
periodo de estudos no exterior.

5. ‘'Termeo de Compromisso'. Aguardar recebimento do Termo junto & Carta de Concessdo

em seu endereco residencial. Develver o original assinado pelos correios a Capes e uma copia
eletrdnica pelo site.

6. 'Cépia do RG ou cutro comprovante de nacionalidade’ brasileira cu, no casc de
estrangeiro, visto permanente de residéncia no pals.
7. 'Confirmar $uspensio de eventual bolsa no pais @ partir do més de inicic de

vigénecia da bolsa no exterior.

Para gque se evite transtornos, altente-se para que todos os itens acima listados
sejam encaminhados até 15 dias antes do embargque para o exteriocr.

A tniga wvia de recebimento dos documentos (salve o original do TERMO DE
COMPROMISSQ), & pelo sistema on-line.

Para os casos de adiamento ou antecipagéo do periodo inicialmente scolicitado, é
necessirio ¢ envio de justificativa acompanhada de nova Carta de Aceite, a anuénciz do
empregador e novo cronograma. Mesmo em casos de atrasos justificados, h& os limites da
demanda/chamada parz a qual se inscreveu ndo sendo permitido extrapola-los.

Apds atendidos todos os requisites acima e suspensa gualguer bolsa concedida por
agéncias de fomento no pais, serd realizado o depdsito, em conta-corrente no Brasil, dos
valores correspondentes is trés primeiras mensalidades e também dos auxilios concedidos:
(1) sequro-satde, (2) auxilic~deslocamento e¢ (3) auxilio-instalagdo, em até 10 dias Uteis
apbdés a implementacio. E sua responsabilidade a aguisigdo do seguro para cobertura
médico-hospitalar e da passagem aérea, gue ocorrem sem intermediacdo da Capes, podendo ser

- adquiridos com recursos proprios, até que se aguarde z liberagdo desses valores agpecificos.

0 candidateo gue j& se encontre no exterior deve se reportar 4as Orientagdes para
bolsistas em estdgio sénior no link: http://www.capes.gov.br/images/stories/download/
bolsas/2010_Qrientacees_EstagioSenior.pdf , e ao responsavel pelo acompanhamento da sua bolsa
junto a CBE/Capes.

Atencilosamente,

CAPES/CCE - SBN 2, Ed. Capes, BL L, Lt 06, 3o andar~CEP 70040-020¢ - Brasilia, DF - Brasil
E-mail: coefcapes.gov.br Fone: &1 2022 - 6937 / 6722
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GOVERNG DE MATOQ GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE EXTENSAQ E CULTURA
Diretoria Administrativa de Assuntos Comunitdrios e Estudantis

" n . ﬂ'.‘?o Ny .
TERMO DE DECLARAGAQ DE INEXISTENCIA DE VINCULO EMPR:;E,G*%I‘I@)O .

Eu, HELVIO GOMES MORAES JUNIOR, professor adjunto do curso de Letras, do campus
universitario da Unemat- Pontes e Lacerda, matricula 82353, portador (a) do RG n® 767.432
SSP/MT, e do CPF n° 832.373.246-04, residente e domiciliado (a) & rua Ceara, 523no bairro |
Centro, na cidade de Pontes e Lacerda/MT, DECLARO, para os devidos fins, que ndo possuo
nenhum vincuio empregaticio com outra empresa ou instituicio, dedicando-me exclusivamente

as minhas obrigacdes para com esta universidade.

Por ser expressio de verdade, firmo a presente declaracio.

Pontes e Lacerda, 22 de outubro de 2014.

gxynjm W Ao

Prof. Dr. Helvio Gomes Moraes Jr.
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Pelo presente Termo de Compromisso e Responsabilidade eu, HELVIO GOMES MORAES

JUNIOR, ocupante do cargo de PROFESSOR ADJUNTO, repistrado com o n° de matricula 82353, da
Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT, devendo afastar-me de minhas atividades com o fim de
frequentar o curso de Pés-graduagio em Estudos Literdrios, nivel de pés-doutorado, na Universitd degli Studi di
Firenze, na cidade de Florenca, F1, Itilia, durante o periodo de seis meses, cujo inicio se dara em 01/02/2015 e o
término em 31/07/2015, assumo voluntariamente, na forma da Resolugdao 013/2011-CONEPE de 23 de
margo de 2011, o seguinte compromisso:
1° - Retornar e permanecer obrigatoriamente na UNEMAT, por tempo igual ao do afastamento concedido,
incluidas as prorrogagdes, sob pena de indenizagio de todas as despesas;
2° . Entregar até 60 (sessenta) dias apds o regresso a Universidade, relatorio circunstanciado sobres as atividades
desenvolvidas no curso, instruido de documentagio comprobatéria, emitida pela entidade de ensino, da conclusio
do curso.

Fica o servidor (a} desde ja ciente de que:

a) Serd concedido pela UNEMAT, durante a realizacio do curso, no petiodo do afastamento
concedido os vencimentos (ou salitios) em Regime de Dedicagio Exclusiva e quaisquer
vantagens pecuniatias percebidas durante o afastamento ou em razdo dele;

b) A licenca e a exoneragio (ou dispensa) nio me serdo concedidas sem o prévio reembolso das
despesas acima referidas;

¢} Na hipdtese de abandono do cargo (ou emprego), terei que arcar com a indenizacio de todas

as despesas, além de ficar sujeito as sancSes cabiveis.

Caceres-MT, 22 de outubro de 2014

14 S Bl

Assinatura do(a) Servidor(a)

SERVICO NOTARIAL DO 1°OFI CIO
> 740 - Fone: (65) 3266-1372 -CEP: 78250-000 - Fantes @

geq por VERDADEIRA a(s) firma(s) de:
3] -HELVIQ GOMES DE MDRAES JUNIOR .......

.......

...........
---------------------

1 D R R E R R
beed a-MT 27 de Qutubro de 2014. .
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ESTADO DE MATO GROSSO
. SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO SUPERIOR
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

TERMO DE CONCESSAO E ACEITAGAO DE
AFASTAMENTO REMUNERADO PARA A
REALIZACAO DE CURSO DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU EM QUL
ENTRE SI FIRMAM A UNI’VERSIDADE@UD
ESTADO DE MATO GROSSO  B° \)@ﬁ)
SERVIDOR(A) NA FORMA ABAIX@s 60& N

\)"* @™ Pp
L
td '
Pelo presente termo, O Reitor da Universidade do Hstado de Mato Grosso concede ©

afastamento remunerado ao servidor(n) HELVIO GOMES MORAES JUNIOR, matricula n® 82353

e

para tealizar Curso de Pés-Graduacio em Estudos Literirios, nivel pos-doutorado na Universita degli
Studi di Firenze, Cidade Florenga, Pais Italia, sab as clausulas e condigoes seguintes:

Clausula 1% A titulo de apoio financeiro, a Universidade do Estado de Mato Grosso
obriga-se a pagar mensalmente 20 interessado ou ao seu procutador devidamente habilitado a importancia
de R$ 16.108,99 (dezesseis mil, cento e oito reais e noventa e nove centavos), correspondente ao valor
total de sua remuneracio como Professor lotado(a) no Departamento de Letras do Campus Universitario
de Pontes e Lacerda, da Universidade do Estado de Mato Grosso, que serd reajustado quando ocorrerem
alteracdes de salirios, na forma da lei.

Clausula 2% A presente concessio € feita pelo prazo de 06 (seis) meses, cujo inicio se
daré em 01/02/2015 e o término em 31/07/2015, para a realizagio dos trabalhos indicados no preimbulo
deste acordo e com a aprovagio do Conselho de Lnsino, Pesquisa e Extensio - CONEPE.

Clausula 3% O Reitor da Univessidade do Estado de Mato Grosso, a juizo, poderd, 2
qualquer tempo, suspender o pagamento da importincia referida na cliusula 1* ou cancelar o presente
apoio financeiro sem direito a quaisquer reclamacfes judiciais ou extrajudiciais, caso © interessado cometa
falta grave durante a realizagio do seu aperfeigoamento profissional ou deixe de cumptir sem justa causa
os comprotnissos assurnidos em qualquer instituicio que lhe conceda auxilio financeiro que importe na
suspensao do mesmo.

Clausula 4% O Interessado se obriga a:

a) Remeter relatorios semestrais de suas atividades 2 Pré-Reiioria de Pesquisa e Pos-

Graduacio da Universidade do Estado de Mato Grosso; nio o fazendo até 30 (trinta)
dias ap6s o término desse prazo, scrdo suspensos 0s pagamentos ou cancelado o
apoio financeiro, a critério da Reitoria, com indicagio da Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduacio; salvo motivo de forga maior devidamente comprovado e
previamente justificado.

b) Reassumir no primeiro dia atil apds o término do afastamento ou imediatamente

apos a defesa de dissertagdo ou tese o exercicio de suas fungdes na Universidade do

Estado de Mato Grosso;




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TRCNOLOGIA E EDUCACAO SUPERIOR
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

¢) Comunicar & Pro-Reitotia de Pesquisa e Pés-Graduagio as alteragdes de seu
endereco, bem como remeter 03 (ités) copias de qualquer trabalho que publicar no
petiodo de afastamento.
d) Encontrando-se no exterior, possuir um seguro que cubra no minimo, o%cﬁ?g

vida e saide para si e para os membros de sua familia; se no extm@?ﬁ

Tep® {,\,

inscrigdo no seguro social do respectivo pais. o
P

Clausula 5% O interessado fica na obrigagio de restituir & Universidade do Estado de
Mato Grosso as importincias desta recebidas, sob o titulo definido na cliusula 1* deste termo e outras que
posventura ocorrerem durante o periodo de aperfeioamento, na forma e no prazo que forem
estabelecidas pela Reitoria da Universidade do Hstado de Mato Grosso:

a) Incorret no que dispde a clausula terceira deste termo;

b} Nio cumprir a obrigagio estipulada na letra b da clausula 4%

¢) TFor demitido de sua fungio na Universidade do Estado de Mato Grosso, por falta

grave cometida durante o periodo de compromisso.

Clausula 6% O interessado declara que aceita, sem restrigdes o presente apoio financeiro,
na forma que lhe é concedido, e que se compromete a cumptir o presente Termo em todas as suas
clausulas e condicées, bem como declara aceitar sem restricGes 2 Resoluggo 012/2011-CONEPE de 23
de margo de 2011, referente a politica de qualificagio docente da UNEMAT, comprometendo-se a
respeiti-la e cumpri-la.

Para firmeza e validade do que fica estabelecido neste acordo, segue 0 mesmo assinado

pelas partes mencionadas e por duas testemunhas, a tudo presente.

Céceres-MT, 22 de outubro de 2014

i g

Assinatura dofa) Servidor{a) Assinatura do(a) Reitor{a) da UNEMAT

Testernunhas:

(por extensac)

(por extenso)
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTACO DE MATO GROSSO
CAMPUS UNIVERSITARIO DE PONTES E LACERDA
SUPERVISAQ DE APOIO ACADEMICO

\niversidade do Estad de Mato Grosso
Campus Universido de Portes ¢ Lacerda
Suparvisdo de Apaio Académico

Atestado

Atesto para os devidos fins ¢ para quem possa interessar que o Professor
HELVIO GOMES DE MORAES JUNIOR, portador da Cédula de Identidade mimero
767432 SSP/MT e do Cadastro de Pessoa Fisica n° 932.373.246-04, inscrito nesta
instituicio sob a matricula n° 82353, lotado no Campus Universitdrio de Pontes ¢ Lacerda,
néo possui nenhum débito junto a Supervisao de Apoio Académico.

Sem mais para 0 moOmMento, Subscrevo-me.

Pontes ¢ Lacerda-MT., 23 de outubro de 2014,

Supervisora da Apsio Acglamich
Lagerda
]291 3

oriaria n® 2507

RODOVIA BR 174, KM 209, CX. POSTAL 181 — CEP: 78250-000
Tel. (65) 3266-8114 - (65) 3266-83100
www.unemat.br - saa.placerdz@unemat.br

Uriversidade do Esiado de Mato Gressa

- Cemprs Hnjegsidrio oe Pontes e baeede -
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ESTADO DE MATQO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
CAMPUS UNIVERSITARIO DE PONTES E LACERDA
COORDENAGAO DO CURSO DE LETRAS

PARECER DO COLEGIADO DE CURSO N° 010/2014

Pontes e Lacerda-MT, 28 de outubro de 2014

ASSUNTO: Homologacio do requerimento de Licenca para qualificagdo do docente Helvio

Gomes de Moraes Junior.

PARTES INTERESSADAS:
Comiss3o Especial da Coordenagao do Curso de Licenciatura Ptena em Letras

Helvio Gomes de Moraes Junior a!

HISTORICO:
O Prof. Dr. Helvio Gomes de Moraes Junior SO|ICIta 0 agendamento do seu

de fevereiro de 2015 a 31 de julho de 2015. ;;

PARECER:

Considerando que o curso de pos-doutoramento em Estudos Literarios esjga’ relacionado
com a érea de atuacdo do docente no curso de Licenciatura Plena em Letras cam;fuus de Pontes
e Lacerda, o colegiado de curso é de Parecer FAVORAVEL 'éaﬂlréqu'ér'iMéﬁté"d”e é\i‘;&lstamento do

docente Helvio Gomes Morags Junior.

Marlene Flores de Souza (Qégm .MA

Claudia Neres Bizerra M C" ﬂfﬂﬂ@ L?}b 5@0\9\-’ !
Lara de Castro Couto h‘)@’v& u\z wlw @w mc C
Monica Elza Narciso das Dores /]/V?&\.M @ Vpn o |
Selma de Albuquerque C. Kirsch I S Kj \ L 5%/2)\

Tereza de Olveira Aires ;l,b“tﬂ:;}h OPJ KO A ATt

Profa. Maﬁgne Flg’l%@e Souza

Comissao Especial do Curso de Letras
Portaria N° 1827/2014

www.unemat.br - pl.ietras@unemat.br UrlmsldadeduEma‘udeMam

RODOVIA BR 174, KM 208, CX. POSTAL 181 — CEP: 78250-000
Te!. (65) 3266-811S - (65) 3266-8100 UNEM ﬁT



ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
CAMPUS UNIVERSITARIO DE PONTES E LACERDA
COORDENAGAOQ DO CURSO DE LETRAS

Oficio n® 052/2014 - Letras
Pontes e Lacerda-MT, 28 de outubro de 2014.

-

o

Prezada Senhora,

Encaminhamos o Processo n® 594438/2014 referente a0 requeriment(j de afastamento
para qualificagdo em nivel de pos-doutorado do docente Helvio Gomes Moraes Junlor Salientamos
que o referido processo acompanha os documentos providenciados pelo docente, bem como o

Parecer do Colegiado de Curso.

Atenciosamente,

Prof2, Ma. Marlene goﬁefs de Souza O
: Comissdo Especial do Curso de Létras 7
. Campus Universitario de Pontes e Lacerda - 1
Portaria n° 1827/2014 !

A Sra. Elane Gongalves Cruz Carneiro

Supervisora de Recursos Humanos e o e ]

Campus Universitario de Pontes e Lacerda L ; : ;

UNEMAT o
COORDENAGAC DO CURSO DE LETRAS :
RODOVIA BR 174, KM 209, CX. POSTAL 181 - CEP: 78250-00C

Tel. (65) 3266-8119 - FAX 32668105 UnivemidadedoEétaddeathmsso
www.unemat.br o i

- Carnpus Universitaiio de Pontes e Lacerds -
i




ESTADC DE MATO GROSSU
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
CAMPUS UNIVERSITARIO DE PONTES E LACERDA
SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Oficio n® 214/2014 - RH Pontes e Lacerda, 29 de outubro de 2014.

reia
et poniEs b LG:I?:T\OS
AR L= . p\e(;U\'E%B Hu
T FL-‘-/?)"T/
Assz.-,ﬁk"»

Senhora Pré-Reitora,

Encaminhamos processo - protocolo 594438/2014 referente solicitacdo de
afastamento para qualificacdo em nivel de pds-doutorade do docente Hélvio Gomes de

Moraes Jdnior, para as devidas providéncias.

Atenciosamente,

A Prof® Dr®.

Aurea Regina Alves Igndcio

Pré-Reitora de Pesquisa e Pés Graduagdo
UNEMAT

Supervisio de Recursos Humanos U N EM '
RODOVIA BR 174, KM 209, CX, POSTAL 181 —CEP: 78250-000

Tel. (65} 3266-8101 - (B5)3266-8100 - FAX 3266 8105 Universidade do Estade de Mata (rosso
wwrw.unemat.br - rhponteselacerda@unemat.br - Campus Universitrirlo de Pontes e Lacerda -
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FSTADO DE MATO GROSSO Ass:

- SCRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO SUPERIOR g
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE A"'m

Pelo presente Termo de Compromisso ¢ Responsabilidade eu, HELVIO GOMES
MORAES JUNIOR, ocupante do catgo de PROFESSOR ADJUNTO, registrado com o n° de matricula
82353, da Universidade do Estado de Mato Grosso, devendo afastar-me de minhas atividades com o fim
de freqiientar o curso de Pés-graduagio em em Estudos Literirios, nivel de pés-doutorado, na Universita
degli Studi di Firenze, na cidzde de Florenca, FI, Ttalia, durante o petiodo de sels meses, cujo inicio se dard
em 01/02/2015 e o rérmino em 31/07/2015, assumo voluntariamente, na forma da Resolugdo
012/2011-CONEPE de 23 de margo de 2011, o seguinte compromisso:
1° - Retornar e permanecer obrigatoriamente na UNEMAT, por tempo igual ao do afastamento
concedido, incluidas as protrogagdes, sob pena de indenizagao de todas as despesas;
2° - Entregar até 60 (sessenta) dias apos 0 regresso 2 Universidade, relatorio circunstanciado sobres as
atividades desenvolvidas no curso, instruido de documentagio comprobatéria, emitida pela entidade de
ensino, da conclusac do curso.

Fica o servidor () desde ja ciente de que:

a) Seri concedido pela UNEMAT, durante a realizacio do cutso, no periodo do
afastamento concedido os vencimentos (ou salarios) e quaisquer vantagens
pecuniarias percebidas durante o afastamento ou em razio dele;

b) A licenca € & exoneragao (bu dispensa) nio me serdo concedidas sem o prévio
reembolso das despesas acima referidas;

c) Na hipétese de abandono do cargo {ou emptego), terel que arcar ¢om a indenizagio

de todas as despesas, além de ficar sujeito as sangdes cabiveis.

Caceres-MT, 05 de novembro de 2014

,‘-{/{"‘J /‘\:/U l }Q;‘ 0"’.{}%’ -

Assinatura do(a) Servidor(a)

SERVICO NOTARIAL DO I°OFICIO

Av. Bom .rlg.::us, 2© T4t - Fone: (65) 3266-1372 -CEP: 78250-000 - Pantes ¢ Lucerda-MT .7 e

Reconhecg pohVERDADEIRA a(s) firma(s) de:
[J§ICpx%0] -HELVIO GOMES DE MORAES JUNIOR

Dou Fé.Pg, % L,

Selo: AKY24420 - Valor 5,00+ £99 [SSQN - Cod. do ato 22
C6d. da Serventila 125 - Consulte, www.ijint.jus.br/selos

CLAUD1A§ANTANA DOS SANTOS AZAMBUIA-ESCREVENTE DESIGNAD# .
Emitido Por:\CLAUDIA SANTANA DOS SANTOS AZAMBUJA




ESTADO DE MATO GROSS0
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
CAMPUS UNIVEBSITARIO DE PONTES E LACERDA
SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Oficio n® 218/2014 - RH Pontes e Lacerda, 06 de novembro de 2014,

Prezado senhor,

Encaminhamos o-Plano Institucional de Capacitagdo Docente do Curse de Letras
devidamente atualizado conforme solicitado, para ser juntado no processo n

594438/2014 do prof. Helvio Gomes de Moraes Junior.

Atenciosamente,

smwﬂﬂ“““’

Ma\ 19218 P @wﬂ“ L
Prutocolo n.. 517328/2@14 Data:06/11/2014 15:3
GmmwmmkMMmo
FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO OE MATO GROSSO

CRESPO
adola): NATALIA CASADE]
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gziuggcsnta do Curso de Letras para PRPPG

C-RH
gztur g:;?::o PPROTOCOLO—LRHPUS UNIV. DE PONTES E L

L

J

Volume: i de 1

Ao Senhor '
Me. Jonathan Anderson de Paula Cald.

Supervisdo Pés-Graduagdo de Stricto Sensu
PRPPG - UNEMAT

Supervisdo de Recursos Humanos - U N E M AT
RODQVIA BR 174, KM 209, CX. POSTAL 131 - CEP: 78250-000
Tel. (63) 3266-8101 - (65)3266-8100 - FAX 32668105 Universidade do Estado de Mato Grosso
www_unemat.br - rhponteselacerda@unemat.br

- Campuss Urniversitirio de Pontes e Lacerda -




ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA 8?.:':33;
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO mis._ 4
CAMPUS UNIVERSITARIO DE PONTES E LACERDA Ass:
SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Oficio n® 218/2014 - RH Pontes e Lacerda, 06 de novembro de 2014.

Prezado senhor,

Encaminhamos o Plano Instifucional de Capacitagéio Docente do Curso de Letras,
devidamente atualizado conforme solicitado, para ser juntado no processo n®
594438/2014 do prof. Helvio Gomes de Moraes Junior.

Atenciosamente,

? TRNERO
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Carops
orotocolo n.: G DataitB//20A 19:8

Ao Senhor

Governo do Estado de Mato Grosso
FUNDRCAQ UNIVERSI0ADE DO ESTADO D MATO GROSSO L

: ADEI CRESPO
teressade(a}! NATALIR CAS
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Resune: 0ficie 218/2014 encaminhands p;go
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Volume: 1 de 1

Me. Jonathan Anderson de Paula Cald. _ -
Supervisdo Pés-6raduagdo de Stricto Sensu

PRPPG - UNEMAT

Supervisdo de Recursos Humanos

RODOVIA BR 174, KM 209, CX. POSTAL 181 — CEP: 78250-000
Tel, (65) 3266-8101 - (65)3266-8100 - FAX 3266 8105
www.unemat.br rhponteselacerda@unamat.br

| UNEMAT

Universidade do Estado de Mato Grosso

- Campus Unfversitdrio de Poctes e Lacerdd -
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

ATESTADO
Processo n® 594438/2014

Atestamos para os devidos fins, que nada consta, nas Pro-Reitorias ¢ Supervisdes a
seguir discriminadas, que possa impedir o(a) Prof.(a) HELVIO GOMES DE
MORAES JUNIOR lotado(a) no Curso de LETRAS, do Campus Universitario de
PONTES E LACERDA, de afastar—se no periodo de oi1/o2/2015 a 31/07/2015
(totalizando 06 meses) para a re'aliza(;ﬁo de qualificacio em nivel de Pos-Doutorado no
Programa de Pés-Graduacio em Letras, através da Universita Degli Studi di

Firenze e de acordo com a legislacéo vigente, Resolugiio n® 012/2011 — CONEPE.

Supervisio de Pds-graduacio
Ass:

icto Se } - PRPPG

- 2 data 526 / M /2014

Diretora de Gesto de Programas de
(\ Poe-Graduaci Stricto Senm

o Lqﬁ% PRPPG

Supervisio
Ass:

.
aaa oy 3 fao14

th ] ojetos — SAAP/PRPPG
Ass: v ? data 02( / U\/2014
- = Loy A '. -

Supervisao de A

Pro6-Reitoria de Gestao Fins

Ass: ﬂ £ Castio i ceira datazep/-ii /2014

€ Cultura PROEC
Ass: ' /4 data_ 2% / (2 /2014

Pro-Reitoria de Extensa

//'\_/‘-..N )
Beaapesco Senatore de Oliveira
Supervisor de Projetos

U e v 267/2812

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO — PRPPG
Av. Tancredo Neves, n® 1095, Cavathada - CEP; 73.;00-000 - Caceres — MT

Tel: (65) 3221-0025 7 3221-0085 / 3211-2832 - Fax: (65) 3221-0099 Universidade do Estado de Mato Grosso
Internet: www.unemat.br — Email: prppg@unemat.br







ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MAT 0 GROSSO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
SUPERVISAO DE POS-GRADUAGAQ STRICTO-SENSU

Oficio 34/2014 PRPPG-Stricto Sensu/ Afastamento para Qualificacao

Caceres, 26 de Novembro de 2014,

Prezado Pré-Rettor,

Encaminhamos o ptocesso abaixo descriminado que versa sobte solicitacio
de afastamento para qualificagdo. Desta forma, solicitam
Consta anexo a0 mesmo.

570692/2014

Afastamento para Quali 40

os assinatura no Atestado de Nada

T 012/2011

504438/2014 | HELVIO GOMES DE MORAES JUNIOR

wlrs|=E

Afastamento para Qualificaciio

012/2011

544357/2014 | EDILEUSA GIMENES MORALIS

Afastamento para Qualificagdo

012/2011

Em tempo, informamos que caso haja alguma pendéncia do docente junto a
essa Pro-Reitoria, necessario se faz o envio de documento informando tal situagao.
Ainda, solicitamos que 0 processo seja enviado 4 Pro-reitoria de Extensio e
Cultura - PROEC com a mesma finalidade acima mencionada e, logo apds, remetido a esta

Pro-reitoria pata demais encaminhamentos Necessarios.

Sem mais para o momento, subsctevemo-nos.

Atenciosamente,

Ao [lmo Senhor

Prof. Me. Ariel Lopes Totres .
M.D. Pré-Reitor de Gestao Financeira - PG
Sede Administrativa da UNEMAT

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO - UNEMAT
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduagéo — PRPPG
Diretoria de Programas Stricto Sensu/Supervisao de Programa Stricto Sensu

Endereco: Av, Tancredo Neves, n° 1095, Cavalhada — CEP; 78.200-000 — Caceres — MT, Brasil
Tel/PABX: 55 (65) 3321 0000/ PRPPG (65} 1220]1-0007/ (65) 32210015 Fax: (65) 3222 -3508

_ CP: 242 - Internct; www.unemat.br — email: prppg_ss@unemat.br

UNEM/

Universidade do Estado de Mato Grasso




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO E CIENCIAE TECNOLOGIA.
FUNDAGAD UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
DIRETORIA ADMINSTRATIVA DE EXECUGAO FINANCEIRA
SUPERVISAO DE CONTABILIDADE

Oficio n°, 152/2014 — SUCON/PGF 7
: Céaceres, MT. 27 de Novembro de 2014.

[mo. St°

ARIEL LLOPES TORRES
Pré-Reitor de Gestiio Financeira - PGF
Sede Administrativa — UNEMAT

Assunto: Solicitaciio nada consta

Prezado Senhor,

Vimos cordialmente em atendimento ao Protocolo n® 594438/2014, afirmar que ndo
foram encontrados débitos ou ainda pendéncia financeira e/ou contabil do servidor
Helvio Gomes Moraes Junior, junto a Supervisdo de Contabilidade, sendo assim nfio
vemos obice no atendimento do pleito do referido servidor, porém a institui¢do se
resguarda no direito de cobrar quaisquer débitos ou ainda pendéncias financeiras, caso

verificado posteriormente.

Colocamo-nos & disposigdo para dirimir quaisquer duvidas, sem mais para 0 momento,

subscrevemo-nos.

Atenciosamenie.

Supervisora de Contatihdade
Borl. n? 25668/2013 mat B6186- UNEMAT

UNEMAT - Av. Tancredo Neves. 4095 — Cavalhada — Caceres - MT. CEP: 78200-000
Fone: (065) 3221-0000 Ramal 0105 — sucon@unemat.br







PRPPG
ESTADO DE MATO S}ROSSO , UNE f
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA ::-%

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

Requerimento para instruir o processo de solicitagdo de afastamento para qualificagio em
Programas de Pés-graduagio nacionais ou estrangeiras, conforme normatizacio da CAPES e
conforme Resoluciio n°. 012/2011-CONEPE
= A iy T R o

f il

i b £ S B
Nome Completo: HELVIO GOMES MORAES JUNIOR
Endereco: RUA CEARA, 523.

Telefone p/ contato: 65-3266-2738; 65-9612-0910 e-mail:
helviomotaes@yahoo.com.br
Nacionalidade: brasileira Estado Civil: casado Data de Nascimento: 26/01/1972
N? Matricula Funcional: 82353 RG n® 767.432 SSP/MT | CPF n° 932.373.246-04
Curso: Letras ' Campus Universitatio: Pontes e Lacerda

(x) com 6nus — mantida a remuneracio, actescida de bolsa ou auxilio de orgéo publico federal
( ) com 6nus limitado - mantida apenas a remuneracio
() sem dnus - com perda total da remuneraciio

Regime de Trabalho Atual: ‘
| () 20 horas () 30 horas { x) dedicacio exclusiva
Objetivo:
(%) Pés- Doutorado () Doutorado () Mestrado

Instituicio de Destino:
Universita degli Studi di Firenze
Cidade: Florenca Estado: FI Pais: Ttilia

Programa de Pés-graduaciio: Scienze Politiche e Sociali
Enderego: Via dele Pandette, 32 — Firenze — FI — Italia — 50.127

Telefone:

e-mail do programa: dsps@pec.unifi.it Https:http: / /www.dsps.unifLit/

Duragio do Curso: Periodo de Afastamento:

Inicio_01/02/2015 Inicio 04/05/2015 Término 03/11/2015

Término 31/01/2016 - todos os perfodos de afastamento deverio coincidir com
0s semestres letivos.

Solicitou bolsa ou auxilio _
)N#o () Sim / especificar agéncia: ( x ) CAPES (__JCNPQ ( )outros
' Data: 1 / 18 /1418

ii’{ QQJA"A\ h N

Assinatura do requerente




PLANOC INSTITUCIONAL DE CAPACITAGAO DOCENTE DO CURSO DE LETRAS
Campus Universitdrio de Pontes e Lacerda

ESTADO DE MATO GROS30
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSS0O

PRPPG

LHNE MA
Fiw.__!

]

T

1. | Elisangela Patricia Moze

Tabela 2. DOCENTES AFASTADOS PARA QUALIFICACAO

COM PORTARIA DA REITORIA/UNEMAT

i LT i
ira da Costa D nguistica Aplicada e Estudos da 01/08/2012 a 01/07/2015 Portaria n®
Linguagem 1361/2012
2. ] Ana Maria Macedo D Linguistica e Lingua Portugucsa UNESP - 01/02/2014 a 30/01/2017 Portaria o°
Araraquara 268/2014

3.| Jou Antonic da Silva D Hstudos da Linguagem UFRGN 01/08/2014 231/07/2017 Portaria
1099/2014
4. | Elizna de Almeida Pos- Linguistica LFF-R] 01/10/2014 a 20/03/2015 Portaria n*

doutorado

T

Profa. Marlene FiGres de Souza

Comissdo Especial do Curso de Letras

Portaria n® 1827/2014
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ESTADO DE MATCQ GROSSO Tyt
: SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO SUPERIOR @
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente Termo de Compromisso e Responsabilidade en, HELVIO GOMES
MORAES JUNIOR, ocupante do cargo de PROFESSOR ADJUNTO, registrado com o n° de matricula
82353, da Universidade do Estado .de Mato Grosso - UNEMAT, devendo afastar-fne de muinhas
atividades com o fim de frequentar o curso de Pds-graduacio em Estudos Literdrios, nivel de pos-
doutorado na Universita degli Studi di Firenze, na cidade de Florenga, FL, Itilia, durante o petiodo de seis
meses, cujo infcio se dard em 04/05/2015 e o término em 03/11/2015, assumo voluntariamente, na
forma da Resolugio 012/2011-CONEPE de 23 de margo de 2011, o seguinte comptromisso:
1° - Retornar e permanecer obrigatoriamente na UNEMAT, por tempo igual ao do afastamento
concedido, incluidas as prorrogagdes, sob pena de indenizagio de todas as despesas;
2° - Entregar até 60 (sessenta) dias apds o regresso a Universidade, relatdrio circunstanciado sobres as
atividades desenvolvidas no curso, instruido de documentagio comprobatdria, emitida pela entidade de
ensino, da concdlusio do cutso.

Fica o servidor (a) desde ja ciente de que:

a) Seri concedido pela UNEMAT, dutante a realizagio do curso, no periodo do
afastamento concedido os vencimentos {ou salirios) e quaisquer vantagens
pecuniatias percebidas dutante o afastamento ou em razio dele;

b) A licenga e a exéneragﬁo (ou dispensa) nio e serdo concedidas sem o prévio
reembolso das despesas acima referidas;

¢) Na hipétese de abandono do catgo {ou emprego), terei que atcar com a indenizacio

de todas as despesas, além de ficar sujeito as sangGes cabiveis.

Caceres-MT, 12 de Dezembro de 2014

Holuins REAYIEN

Assinatura do(a) Servidor(a)




SERVICO NOTARIAL DO I°OFICIO .
Av. Bom Jesus, n° 740 - Fene: (65 3266-1372 -CEP; 78250-000 - Pontes ¢ Lecerd

Recunheco por VERDADEIRA a(s) flrma(s) de:
; ELVIC GOMES DE MORAES JUNIOR

Dou Fé. tes € Lac

AT, 12 de Dezembro de 203 4.

Y
CLAUDT SANTANADOS SANTOS AZAMBUIA-ESCREVENTE DESIGNADA
Selo: ANCHI3IB2 - Valor 5,00 + 8% ISSQN - Cod. do ato 22
€aod. da Segventia 125 - Ceonsulte, www.tjmt.[us.br/selos
Emitide Por: CLAUDIA SANTANA DOS SANTCS AZAMBUJA




ESTADO DE MATO GROSS0O b 3F 8 g
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLQGIA E EDUCACAO SUPERIOR
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO R

TERMO DE CONCESSAO E ACEITACAO DE
AFASTAMENTO REMUNERADO PARA A
REALIZACAO DE CURSO DE POS-
GRADUACAQ STRICTO SENSU EM QUE
ENTRE SI FIRMAM A UNIVERSIDADE DO
ESTADO DE MATO GROSSO E O(4)
SERVIDOR(A) NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente termo, o Reitor da Universidade do Estado de Mato Grosso concede o
afastamento remunerado ao servidor(a): HELVIO GOMES MORAES JUNIOR, matricula n® 82353 para
realizar Curso de Pos-graduagio em Estudos Literarios, nivel de pds-doutorado na Universita degli Studi
di Firenze, na cidade de Florengca, FL, Italia, sob as cliusulas e condigdes seguintes:

Clausula T: A titulo de apoio financeiro, a Universidade do Estado de Mato Grosso
obriga-se a pagat mensalmente ao interessado ou ao seu procurador devidamente habilitado a importancia
de R$ 16.108,99 (dezesseis mil, cento e oito reais e noventa e nove centavos), correspondente ao valor
total de sua remuneracio como Professor lotado(a) no Curso de Letras do Campus Universitirio de
Pontes e Lacetda da Universidade do Estado de Mato Grosso, que serd reajustado quando ocorrerem
alteracSes de saldrios, na forma da lel.

Clausula 2% A presente concessio é feita pelo prazo de 06 (seis) meses, cujo inicio se
dard em 04/05/2015 ¢ o término em 03/11/2015 para a realizacio dos trabalhos indicados no preambulo
deste acordo e com a aprovagio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONEPE.

Cliusula 3% O Reitor da Univetsidade do Estado de Mato Grosso, a juizo, poderi, a
qualquer tempo, suspender o pagamento da impottincia referida na cldusula 1* ou cancelar o presente
apoio financeiro sem direito 2 quaisquer reclamagoes judiciais ou extrajudiciais, caso © interessado cometa
falta grave durante a realizagio do seu apetfeicoamento profissional ou deixe de cumptir sem justa causa
os comptomissos assumidos em qualquer instituigio que lhe conceda anxilio financeiro que importe na
suspensio do mesmo.

Clausula 4% O Interessado se obriga a:

a) Remeter relatérios semestrais de suas atividades 3 Pro-Reitotia de Pesquisa e Pos-

Graduagio da Universidade do Estado de Mato Grosso; nio o fazendo até 30 {irinta)
dias apés o término desse prazo, serio suspensos os pagamentos ou cancelado o
apoio financeiro, a critétio da Reitoria, com indicagio da Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduagio; salvo motive de forga maior devidamente comprovado e
previamente justificado.

b) Reassumir no primeiro dia il apés o término do afastamento ou imediatamente

apés a defesa de dissertacio ou tese o exctcicio de suas funcdes na Universidade do

Estado de Mato Grosso;




4 SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA K EDUCACAO SUPERIOR jgro
: UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO -

¢} Comunicar 3 Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagio as alteracdes de seu -
endereco, bem como remeter 03 (trés) copias de qualquer trabalho que publicar no
periodo de afastamento.

d) Encontrando-se no exterior, possuir um seguro que cubra no minimo, os riscos de
vida e satide parta si e pata os membros de sua familia; se no exterior, providenciar

mscricio no seguro social do respectivo pais.

Clausula 5% O interessado fica na obtigacio de restituir 3 Universidade do Estado de
Mato Grosso as importincias desta recebidas, sob o titulo definido na cliusala 1° deste termo € outras que
porventura ocotrerem durante o periodo de aperfeicoamento, na forma e no ptazo que forem
estabelecidas pela Reitotia da Universidade do Estado de Mato Grossor:

a) Incorrer no que dispse a cliusula terceira deste termo;

b) Nio cumprir 2 obrigacio estipulada na letra b da cliusula 4%

) For demitido de sua fungio na Universidade do Estado de Mato Grosso, por falta

grave cometida durante o petiodo de compromisso.

Cldusula 6: O interessado declara que aceita, sem testricdes o presente apoio financeiro,
na forma que lhe é concedido, e que se compromete a cumprir o presente Termo em todas as suas
clausulas e condigdes, bem como declara aceitar sem testricbes a Resolugdo 012/2011-CONEPE de 23
de marco de 2011, referente 3 politica de qualificacio docente da UNEMAT, comprometendo-se a
tespeiti-la € cumpri-la.

Para firmeza e validade do que fica estabelecido neste acordo, segue o mesmo assinado

pelas partes mencionadas e por duas testemunhas, a fudo presente.

Ciceres-MT, 12 de Dezembro de 2014

HVJA_)E/\}. r\@’wM

Assinatura do(a) Servidor(a) Assinatura do(a) Reitor(a) da UNEMAT

Testemunhas:

(por extenso)

(por extenso)

ESTADO DE MATO GROSSO 3 e




SERVICONOTARIAL DO 1 °QFICIO =
Av. Bont Jesus, n° 740 - Fone: {65) 3266-1372 -CEP: 78250-000 - Pontes 6 Lacerda-] {T

Bou Fé.Bef) s g Lgﬁrga-MT, 12 de Dezembro de 2014.
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

ATESTADO
 Processo n° 594438/2014

Atestamos para os devidos fins, que nada consta, nas Pré-Reitorias e Supervisdes a
seguir discriminadas, que possa impedir o(a) Prof.(a) HELVIO GOMES DE
MORAES JUNIOR lotado(a) no Curso de LETRAS, do Campus Universitario de
PONTES E LACERDA, de afastar-se no periodo de 04/05/2015 a 03/11/2015
(totalizando 06 meses) para a realizacio de qualificagio em nivel de Pos-Doutorado no
Programa de Pds-Graduaciio em Letras, através da Universita Degli Stadi di

Firenze e de acordo com a legislacio vigente, Resolugio n® 012/2011 — CONEPE.

Superv@o dePg s-graduagh&gmao Sensu - PRPPG

v ‘“'I"lf.‘-.v - ﬂ‘h N data }5 / !OZ /2014

r’-ﬁ"ﬁh‘z* data W’S /L 2. /2014

Ol 13

L] EM A
2 AC mpe@Aval. de Programas e Projetos — SAAP/PRPPG
S?‘“ e
e 1S/ 1 A /o014

e
e \: e .:mgm'\?_,

Pro-Reitoria\de Gestdo Financeira - PGF AR‘E/L:;-SGest '.n?’\ﬂ‘v‘“a
aitof
Ass: Pro-R ia 10 1436/10%% {! ] L~ /j 2// 2014

Port
° UREMAT ATIPGE

Pré-Reitoria de Extensio e Culifﬁ}a - PROEC

Ass: - mdata /32 /2014
AT f: SR
4 Supervisor de Projetos

Portarian® 367/2012

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PRPPG
Av. Tancredo Neves, n® 1095, Cavalhada — CEP: 78.200-000 — Caceres - MT

Tel: {65} 3221-0025 / 3221-0085 / 3211-2832 - Fax: {65) 3221-0099 . .
] ©3) tUniversidade do Estado de Mato Grossc
Internet: www.unemat.br — Email: prppg@unemat.br
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GOVERNO DO ESTADO DE_ MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADQ DE MATO GROSSO

PRO-REITORIA DE EXTENSAQ E GULTURA

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fine @ quem possa interessar que ©
Prof. Helvio Gomes de Moraes Junior lotado na Curso de Letras do
Campus Universitario de Pontes € Lacerda encontra-se adimplente junto a
UNEMAT/Pro-reitoria de Extenséo e Cultura,
A PROEC se resguarda ng direito de cobrar quaisquer
pendéncias, caso verificado posteriormente.
Por ser expresséo da verdade, dato e assino.
— N

—~ A

tonesaco Sematore de Olfverra
L Gupervisor de Projetos
Portarin n® 26772012

Caceres, 04 de dezembro de 2014.

UNEMAT

Universidade d
- PROEC \ Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura -

Av. Tancrede Neves, N° 1085 Bairro Cavalhada CéceresMT — CEP: 78.200-000
Fone: (66)3221-0037/0024 - Fax (65)3222-3908 E-mail: proeci@unemat




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO E CIENCIA E TECNOLOGIA.
FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
DIRETORIA ADMINSTRATIVA DE EXECUGAQ FINANCEIRA
SUPERVISAO DE CONTABILIDADE

Oficio n°. 152/2014 — SUCON/PGF
Céaceres, MT. 15 de Dezembro de 2014.

Ilmmo. S1°

ARIEL LOPES TORRES
Pro-Reitor de Gestdo Financeira -~ PGF
Sede Administrativa — UNEMAT

Assunto: Selicita¢do nada consta

Prezado Senhor,

Vimos cordialmente em atendimento ao Protocolo n® 594438/2014, afirmar que néo
foram encontrados débitos ou ainda pendéncia financeira e/ou contibil do servidor
Helvio Gomes Moraes Junior, junto a Supervisfio de Contabilidade, sendo assim néo
vemos Obice no atendimento do pleito do referido servidor, porém a instituicdo se
resguarda no direito de cobrar quaisquer débitos ou ainda pendéncias financeiras, caso

verificado posteriormente.

Colocamo-nos & disposiciio para dirimir quaisquer dividas, sem mais para o momento,

subscrevemo-nos.

A\~
‘Eugenia Lente Alves
Supervisora de Contabihdade
Port. n* 2568/2013 mat 85166- UNEMAT

Atenciosamente.

UNEMAT — Av. Tancredo Neves. 1095 — Cavalhada — Caceres — MT. CEP: 78200-000
Fone: (065) 3221-0000 Ramal 0105 - sucon@unemat.br
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
_ UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

PARECER N“ 054/2014 — PRPPG/Stricto Sensu
' Pg‘ot(;tgelo n° 594438/2014

PARTES Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT) |
INTERESSADAS: |
i
|

Campus Universitario de PONTES E LACERDA
Curso de LETRAS

CURSO:  Pés-Doutorado em Letras

UNIVERSIDADE:  Universita Degli Studi di Firenze |
SOLICITACAO DEBOLSA: ~ CAPES
PERIODO DEDURACAODO  (1/02/2015 a 31/01/2016
CURSO:

RESOLUCAO:  (112/2011 - CONEPE

AFASTAMENTO ANTERIOR PARA sem afastamento
QUALIFICACAQ NO MESMO CURSO:

A) HISTORICO

B e S 2

| RG e CPF, Carta de Aceite do Orientador, Termo de Concessio e ceitag:ao de Afastamento, 1
\
| Termo de Compromisso e Responsabilidade, Declaragio de ndo possuir outro vinculo |

\‘\ empregaticio, Nada consta da Biblioteca, Declaragio da Supervisiio de Apoio Acad&mico, Parecei

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO — PRPPG u N EM AT
Av. Tancredo Neves, n® 1095, Cavalhada — CEP: 78.200-000 — Caeeres - MT

Tel: (65) 3221-0025 / 3221-0085 / 3211-2832 - Fax: {65) 3221-0099 Universidade do Estado de Mato Grosso
Internet: www.unemat.br - Emait: prppg@unemat.br




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

@leglado de Curso de Letras, Pro3eto de Pesqulsa Declaragao , de nada consta ta da Super\risﬁ_1

I
| Financeira, Plano de capacitagio d_ocente fornecido pelo departamento, Nada consta das Pré- %

Beitorias de Gestiio Financeira, Extensdo ¢ Pesquisa ¢ Pés-Graduacio.

|
S ]

B) PARECER

Considerando que 0 mvestlmento na quahflcagao do cor corpo 5o docente é de suma |

| importancia para a UNEMAT, uma vez que significa a possibilidade de ganho \

itécnico—cientifico para a Institnicdo, € que docentes qualificados significam a |
| possibilidade de submissio de projetos aos editais de Pesquisas, Lideranga de

|
|
Grupos de Pesquisa, além de participagdo nos futuros programas de pds-graduagio ‘I
1
I

\ Stricto Sensu da Universidade do Estado de Mato Grosso e de outras Institui¢des;

| A Pro-Reitoria de Pesquisa e PGs-Graduagao emite Parecer FAVORAVEL =20 ‘l
% afastamento para qualificagio do(a) Prof.(a) HELVIO GOMES DE MORAES ]
| JUNIOR para cursar Pos- Graduagao em nivel de Pos-Doutorado em Letras na l

' Universita Degli Studi di Firenze durante o periodo de 04/05/2015 a 03/11/2015, 1

de acordo com a Resolucdo n® 012/2011 - CONEPE. l
| ‘ .

-l

Encaminha-se o presente processo a Pré-Reitoria de Administracio da UNEMAT para

andlise ¢ elaborac@o de Portaria.

Céceres-MT, 05 de Dezembro de 2014

Drofa Pra. hurea Regina Aves!
Pro-Béitora de Pesquisa e Pés-Gratusgas
UNEMAT Sede Administraliva

Port. 09112043 PRERG

PRO-REITORIA DE PESQUISA £ POS-GRADUAGAD - PRPPG
Av., Tancredo Neves, n® 1095, Cavathada - CEP: 78.200-000 — Caceres — MT
Tel: (65) 3221-0025 / 2221-0085 /7 3211-2832 - Fax: (65) 3221-009% Universi dade do Esta do de Mato Grosso
Internet: www.unemat.br - Email: prppg@unemat.br



ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
SUPERVISAO DE POS-GRADUAGAO STRICTO-SENSU

Oficio 36,2014 PRPPG-Stricto Sensn/ Afastamento para Qualifica¢io

Chceres, 15 de Dezembro de 2014,

Prezado Pré-Reitor,

Encaminhamos o processo abaixo descriminado que versa sobre so
de afastamento para qualificacio para tramites pertinentes.

licitacao

59443872014 | TIELVIO GOMES MORAES JUNI

Afastamento para Qualifica¢io 012/2011

Sem mais para o momehto, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

A Tlmo Senhor

Valter Gustavo Danzet

M.D. Pré-Reitor de Administracio
Sede Administrativa da UNEMAT

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO - UNEMAT
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduagio - PRPPG

Diretoria de Programas Stricto Sensu/ Supervisdio de Programa Stricto Senst

Endereco: Av, Tancredo Neves, n° 1005, Cavalhada — CEP: 78.200-000 - Céaceres — MT, Brasil
Tel/PABX: 55 (65} 3221 0000/ PRIPG (65) 3221-0007/ (65) 3221-0015 Fax: (65) 3222 -3908
— CP: 242 - Internet: www.unemat.br — email: prppg_ss@unemat.br

Universidade do Estoda de Mato Grosse







GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

Oficio n2. 518/2014-PRAD-SDP Caceres-MT, 16 de Dezembro de 2014.

llmo Senhor:

Miguel Castilho Junior

Chefe de Gabinete
UNEMAT/SEDE ADMINISTRATIVA

Prezado Senhor,

Apraz-nos pelo presente cumprimentd-lo cordialmente, e na oportunidade
encaminhar, o processo do Docente da Educag¢do Superior, para a emissdo de portaria de

Afastamento para Qualificacéio em conformidade os pareceres da PRPPG/Stricto Sensu.

PROCESSO NOME PARECER PRPPG

594438/2014 Helvio Gomes Moraes Junior 054/2014 — PRPPG/Stricto Sensu

Na oportunidade, renovamos os elevados protestos de consideracdo e
apreco.

Atenciosamente.

—
Suzely-P§a1§zano Neves

Supervisora de Desenv. Profissional

UMEMAT - Sede Adrministrativa
Matricula- 127794

SUPERVISAQ DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL . ‘ﬁi’

Av. Tancredo Neves, 1095, Cavathada 11, CEP: 78.200-000, Caceres, MT F

Tel/PABX: (65) 3221 0000 - (65) 3211 2834 Universidade do Fstado de Mato Grosso
www.unemat.br — Email: sdp@unemat.br




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

REITORIA

PORTARIA N° 2680/2014

Concede afastamento para qualificagdo
profissional a servidores da Universidade do
Estado de Mato Grosso

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE
MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS

CONSIDERANDO o que estabelece o artigo 36
da Lei Complementar N° 320/2008 de
30/06/2008, que dispde sobre a-autorizagado
para afastamento docente;

CONSIDERANDO a Resolucdio 012/2011 -
CONEPE;

CONSIDERANDO o oficio 518/2014 -
PRAD/SDP, de 16.12.2014, sob protocolo
594438/2014;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Docente da
Educacio Superior, HELVIO GOMES MORAES JUNIOR, matricula 82535, lotado no
Campus Universitario de Pontes e Lacerda, ao AFASTAMENTO PARA QUALIFICAGAO,
Nivel de Pés-doutorado em Letras, na Universitd Degli Studi di Firenze, Firenze — ltalia,
no periodo de 04/05/2015 a 03/11/2015.

Registre-se
Publique-se

Cumpra-se

Caceres, MT, 17 de dezembro de 2014.

DIONEI J
Reitor




GOVERNQ DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADOQ DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

Oficio n2. 003/2015-PRAD-SDP Caceres-MT, 06 de Janeiro de 2015,

ilme. Senhor
Diogo Araujo Meira Rocha
Gerente de Quadro e Movimentag¢do de Pessoal - SAD

Cuiabd/MT

Prezado Senhor,

Ao tempo em que externamos nossos cordiais cumprimentos,
aproveitamo-nos do ensejo para encaminhar a Vossa Senhoria, o Processo sob protocolo n.

594438/2014, do servidor HELVIO GOMES MORAES JUNIOR, Docente da Educacido Superior,

matricula n. 82535, referente a solicitagdo de Licenca parg Qualificagdo, para ciéncia, analise e

posterior publicagdo em Didrio Oficial.
Na oportunidade, agradecemos desde ja sua aten¢do e renovamos
os elevados protestos de consideragdo e apreco.

Atenciosamente.

aho Neves
Supervisora de Desenv. Profissional

UNEMAT - Sede Administrativa
Matricuta - 127794

SUPERVISAO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL U N E M T
Av. Tancredo Neves, 1095, Cavalhada HI, CEP: 78.200-000, Caceres, MT A
Tel/PABX: (65) 3221 0000 — (65) 3211 2834 Universidade do Fstado de Mato Grosso
www.unemat.br — Email: sdp@unemat.br







ESTADO DE MATQ GROSSO

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENADORIA DE PROVIMENTO

GERENCIA DE QUADRO E MOVIMENTACAQO DE PESSOAL

- CHECKLIST

Matricula: ??2%55 | Vinculo: :f
Nome: M_EX.\?LET' (ft@wua de. W knos /ﬁwmm

Cargo: /V/W’gf?/)m 6{0] /{Zdazméa& (ﬁumMm

Orgdo / Entldade: /nemat

Periodo: 04/ 091 4 a 021 Ml 1 J5.

VERIFICACAO SITUACAO

Servidor estavel? ks
Servidor com algum lancamento impeditivo no modulo “Licencas / -
Afastamentos” - SEAP Y\
Servidor com “cesso interna’ vigente? Neve
Servidor com “cessao externa’ vigente? m
Servidor com algum langamento impeditivo no moduio “Frequéncia” — _
SEAP P _ AL
Servidor em gcr,zo de férias” — SEAP AN
Servidor em “gozo de licenga premio” — SEAP AV

Cuiaba - MT,

Verificado potr:

2 40 O
Ba a Nathalia.Noguefra Garnica
Técnica Administrativa

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAQ '

Centro Politico Administrative, Bloco 111 - CEP: 78.050-970 - Cuiaba-MT
Telefime: (65) 613 3797 Fax: (65) 613 3707 Disque Servidor : 0800-647-3633
E-mail: fuic br Home Page: www sud mbooy by

2 1 ol 1 sas
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAQ DE PESSOAS
. COORDENADQORIA DE PROVIMENTO
GERENGIA DE QUADRD E MOVIMENTAGAO DE PESSOAL

MANIFESTACAO TECNICA N°.:  027/GQMP/CP/SGP/SEGES/2015

PROCESSO N°: 594438/2014
INTERESSADO: HELVIO GOMES DE MORAES JUNIOR
ASSUNTO: Licenga para Qualificagdo Profissional

1.0 - Do Relatério

Trata-se de requerimento formulado por HELVIO GOMES DE MORAES
JUNIOR, Professor da Educagdo Superior, Matricula Funcional n® 82353/1, lotado na
Universidade do Estado de Mato Grosso, em que pleiteia a concessdo de Licenga para

Qualificagéo Profissional.

2.0 — Da Competéncia

E de se registrar que a Resolugdo n° 012/2011 - CONEPE, regulamenta a
politica de qualificagéo Striclo Sensu dos docentes da educagdo superior da Universidade
do Estado de Mato Grosso ~ UNEMAT.

Diz o artigo 7° da Resolugéo n° 012/2011 - CONEPE:

Art. 7° O docente devera permanecer em exercicio de suas atividades na instituigdo
até a deliberagdo final da autorizagdo de seu afastamento pelas instéancias
competentes, a saber: Colegiado de Curso, Instituto/Faculdade, PRPPG e Reitoria.

Cabe ressaltar que o Decreto n.° 2.535, de 26 de setembro de 2014, o qual
aprova o Regimento interno da Secretaria de Estado de Administragdo — SAD, em seu

inciso tl do artigo 39, diz:

Art. 39 A Geréncia de Quadro e Movimentagéo de Pessoal tem como miSsdo
realizar, acompanhar e monitorar a movimentagéo dos servidores publicos e confrolar
o quadro de pessoal do Poder Executivo Estadual, competindo-fhe:

il - elaborar atos de movimentagdo dos servidores publicos: cesséo, remocéan,

readaptagdo, reversdo, reintegragéo, recondugdc, permula, licengas para atividade
politica, mandato classista, mandato eletivo, qgualificacdo  profissional e

redistribuicdo de servidor;
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GERENCIA DE QUADRO E MOVIMENTAGAO DE PESSOAL

Portanto, resta evidente que a responsabilidade em julgar a legalidade do

mérito processual em relagéo a Licenga para Qualificagao Profissional é da Universidade do

Estado de Mato Grosso - UNEMAT.

Posto isto, ressaltamos que cabe a Geréncia de Quadro e Movimenlagéo de

Pessoal — SEGES elaborar os atos de Licenga para Qualificagéo Profissional.

3.0 — Da Manifestagéo

Da andlise dos autos verifica-se que a Universidade do Estado de Mato

Grosso deferiu a concessédo de Licenga para Qualificag8o Profissional, observando o artigo

6° da Resclugdo n® 012/2011 - CONEPE

E o processo encontra-se instruido com as documentagoes a seguir:

e Requerimento constando dados funcionais, com endersgo compieto e telefone,
modelo disponivel na pagina da PRAD/UNEMAT, bem como copia do RG e CPF;

« Projeto de Pesquisa (Mestrado, Doutorado e Pés-doutorado);
« Comprovante de matricula e/ou carta de aceite,

« Parecer do Colegiado de Curso autorizando o afastamento e Jjustificando se o
curso estd relacionado com a area de atuagédo do professor;

o Alestados da Chefia do Cursc e das Pré-Reiforias, atestandc inexisténcia de
débitos financeiros, académicos e com projetos de pesquisa e/ou extensdo;

e Termo de Concesséo e Aceitagéo de Afastamento Remunerado reconhecido firma
em cartorio;

» Termo de Compromisso reconhecido firma em cartorio que conste.Sua decisédo de
permanecer na instituigao por periodo igual ao do afastamento apds a conclusdo do
curso; Sua disposicdo de devolver & UNEMAT oS recursos investidos para a
realizagdo de sua pods-graduagdo nos casos previstos por esta resolugdo; Sua
disponibilidade de tempo para a realizagdo da pés-graduagéo; E sua concordancia
com termos desta Resolugdo,

» Declaragdo de que ndo tenha vinculo empregaticio com outras Instituicées e, no
caso de pertencer a outra Insfituicdo, o documento que comprove a liberagéo da
mesma para a realiza¢ao de pos-graduagdo, com ou sem énus.

o Declaragdo de inexisténcia de débitos junio & bihlioteca e ao sefor financeiro.
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4.0 — Da Conclusao

Diante do exposio, a Geréncia de Quadro e Movimentagao de Pessoal atesta
a conformidade e legalidade do presente processo.

Eis a manifestagao.

Cuiaba, 21 de janeiro de 2015.

L ar%arama?fa NOQ‘ e/rayéarmca

Gerente de Quadro ¢ Movimentagdo de Pessoal
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GOVERNO DO ESTAPO BE MATO GROSSO

ATO N2 1.170/2015.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso

de suas atribuicdes legais e considerando o que consta no Processo n® 594438/2014,

resolve conceder a HELVIO GOMES DE MORAES JUNIOR, Professor da

Educacio Superior, Matricyla~Funciqnal n® 82353/1, lotado na Universidade do

i Estado de Mato Grosso »ANEMAT, |Licen¢a para Qualificagio Profissional em
' nivel de Pos Doutorado em Letras na Universitd Degli Studi di Firenze,
Firenze - Italia, pélo periodo de 04/de maio de 2015 a 03 de novembro de 2015,
nos termos dog” artigos 116, 117 e 121 da Lei Complementar n° 04/1990 e

Resoluc;ao ni012/2011 - ' sem prejuizo da remuneragao.

iaba-MT, 18 de fevereiro de 2015.

TAQﬁUES
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
) COORDENADORIA DE PROVIMENTO
GERENCIA DE QUADRO E MOVIMENTAGAO DE PESSOAL

A DIRETORIA ADMINISTRATIVA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MATO GROSSO - UNEMAT

Retornamos o presente e informamos que o ato foi publicado e langado no

SEAP.
Cuiaba, 20 de fevereiro de 2015.
ﬁgqléﬂhaha N guewa%rmca
Gerente de Quadro e Movimentagao de Pessoal
SGP/SEGES
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAQ ) Guverno de

Mato
' GQrosso

ais por vocé
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