PREVIDENCIA SOCIAL
Sacretaria de Politicas de

Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Cascalheira / MT CNPJ: 24.772.113/0001-73
Endereco: Av. Padre Joédo Bosco, 2067 Complemento:

Bairro: Centro CEP: 78675-000

Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: LUZIA NUNES BRANDAO CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Prefeito Complemento do Cargo:

E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM Data Inicio de Gestao: 14/06/2018

3. UNIDADE GESTORA

Nome: Fundo Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Municipal de CNPJ: 05.030.772/0001-90
Endereco: Av. Padre Joéo Bosco, 2067 Complemento:

Bairro: Centro CEP: 78675-000
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX (@ XXXXXX.COM
4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: Vilson Barbosa da Silva CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Diretor Complemento do Cargo: Data Inicio de Gestao: 02/01/2017
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM
5. RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: Vilson Barbosa da Silva CPF: XXX XXX XXX-XX
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

Data de envio: 22/10/2020
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

6. DADOS DO ACORDO

Reparcelament ~ Sim Ndamero do acordo:

ACORDO Rubrica

00485/2020

Data de Consolidagéo do

Numero do Acordo

Contribuigao Patronal
Contribuigéo Patronal
Contribuigao Patronal

Titulo REPARCELAMENTO DOS ACORDOS 00449/2016, 00213/2017 E
Rubrica: Contribui¢cdo Patronal (200 meses)
Lei autorizativa do 853/2020 DE 07 DE JULHO DE 2020

Competéncia: Inicial: 07/2010 Final: 01/2017

—Critérios de atualizagdo para consolidagéo do

Valor consolidado:

Valor da parcela

Quantidade de 200

2.585.190,94
12.925,95

13/06/2016 00449/2016

22/02/2017 00213/2017

23/02/2017 00219/2017
Data de consolidac&o do termo: 22/10/2020
Data de assinatura do Termo: 22/10/2020
Data de vencimento da 12 10/11/2020

Critério de atualizagéo:

RG: XXXXXX

TESTEMUNHA - 2:
CPF: XXX XXX XXX-XX
RG: XXXXXX

Telefone  (XXX) XXXX-XXXX

Nome:
Telefone  (XXX) XXXX-XXXX

MIRIAM SOARES DA SILVA

indice IPCA Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros:  Simples Multa: 1,00 %
—Critérios de atualizagio das parcelas
indice IPCA Taxa de juros: 1,00 am Tipo de juros:  Simples
—Critérios de atualizacdo das parcelas
indice IPCA Taxa de juros: 1,00 am Tipo de juros:  Simples Multa: 1,00 %
Saldo Devedor em 3.325.101,31
7. DADOS DAS TESTEMUNHAS
TESTEMUNHA - 1:
CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: CICERO SOARES NAVA Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO

E- XXXXX @ XXXXXX.COM

Cargo: AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E- XXXXX@XXXXXX.COm
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PREVIDENCIA SOCIAL
Sacretaria de Politicas de

Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

8. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

Ne
001
002
003
004
005
006
007
008
009
010
011
012
013
014
015
016
017

TOTAIS:

VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO ATUALIZACAO JUROS PERC.
10/11/2020 0,89 0,00 0,00 0,00
10/12/2020 1,35 1,76 227,50 2,00
10/01/2021 0,25 3,13 404,58 3,00
10/02/2021 0,86 3,39 438,19 4,00
10/03/2021 0,93 4,28 553,23 5,00
10/04/2021 0,31 5,25 678,61 6,00
10/05/2021 0,83 5,57 719,98 7,00
10/06/2021 0,53 6,45 833,72 8,00
10/07/2021 0,96 7,01 906,11 9,00
10/08/2021 0,87 8,04 1.039,25 10,00
10/09/2021 1,16 8,98 1.160,75 11,00
10/10/2021 1,25 10,25 1.324,91 12,00
10/11/2021 0,95 11,62 1.502,00 13,00
10/12/2021 0,73 12,68 1.639,01 14,00
10/01/2022 0,54 13,51 1.746,30 15,00
10/02/2022 1,01 14,12 1.825,14 16,00
10/03/2022 1,62 15,27 1.973,79 17,00

16.973,07

JUROS VALOR PARCELA PAGAMENTO VALOR PAGO
0,00 12.925,95  11/11/2020 12.731,61
263,07 13.416,52  07/12/2020 13.097,92
399,92 13.730,45  13/01/2021 13.344,36
534,57 13.898,71  10/02/2021 13.655,31
673,96 14.153,14  05/03/2021 13.786,62
816,27 14.420,83  09/04/2021 14.073,11
955,22 14.601,15  10/05/2021 14.338,02
1.100,77 14.860,44  10/06/2021 14.516,02
1.244,89 15.076,95 12/07/2021 14.772,55
1.396,52 15.361,72  15/09/2021 15.718,95
1.549,54 15.636,24  15/09/2021 15.709,17
1.710,10 15.960,96  05/10/2021 15.539,90
1.875,63 16.303,58  10/11/2021 15.678,65
2.039,09 16.604,05 06/12/2021 16.200,56
2.200,84 16.873,09  13/01/2022 16.342,67
2.360,17 17.111,26  07/02/2022 16.484,78
2.532,96 17.432,70  11/03/2022 16.626,89
21.653,52 258.367,74 252.617,09
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

9. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS EM ATRASO (Juros e multa em caso de mora)

Ne
001
003
009
010
011
015
017

TOTAIS:

VENCIMENTO VALOR
10/11/2020 12.925,95
10/01/2021 13.730,45
10/07/2021 15.076,95
10/08/2021 15.361,72
10/09/2021 15.636,24
10/01/2022 16.873,09
10/03/2022 17.432,70

107.037,10

PAGAMENTO  VARIACAO ATUALIZACAO  JUROS PERC.
11/11/2020 18,71 36,36 22,00
13/01/2021 16,10 62,16 20,00
12/07/2021 11,89 36,19 14,00
15/09/2021 10,82 38,65 2,00
15/09/2021 9,87 7,20 1,00
13/01/2022 5,49 29,12 8,00
11/03/2022 3,87 31,18 6,00

240,86

JUROS
50,75
89,65
47,68

7,92
0,80
44,76
50,22

291,78

MULTA VALOR DEVIDO VALOR PAGO
1,94 13.015,00 12.731,61
3,86 13.886,12 13.344,36
3,04 15.163,86 14.772,55
3,57 15.411,86 15.718,95
0,73 15.644,97 15.709,17
5,30 16.952,27 16.342,67
8,06 17.522,16 16.626,89

26,50 107.596,24 105.246,20

10. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS EM ABERTO ATE O PROXIMO VENCIMENTO

Ne
018
019
020
021
022
023

TOTAIS:

VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO ATUALIZACAO JUROS PERC.
10/04/2022 1,06 17,14 2.215,51 18,00
10/05/2022 0,47 18,38 2.375,79 19,00
10/06/2022 0,67 18,94 2.448,17 20,00
10/07/2022 -0,68 19,74 2.551,58 21,00
10/08/2022 18,92 2.445,59 22,00
10/09/2022 18,92 2.445,59 23,00

14.482,23

JUROS VALOR PARCELA

2.725,46
2.907,33
3.074,82
3.250,28
3.381,74
3.535,45

18.875,08

17.866,92
18.209,07
18.448,94
18.727,81
18.753,28

18.906,99

110.913,01
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

11. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS VENCIDAS E NAO PAGAS (Juros e Multa em caso de Mora) ATUALIZADAS ATE 26/08/2022

N VENCIMENTO VALOR VARIACAO ATUALIZACAO  JUROS PERC. JUROS
018 10/04/2022 17.866,92 2,22 396,65 5,00 913,18
019 10/05/2022 18.209,07 1,14 207,58 4,00 736,67
020 10/06/2022 18.448,94 0,67 123,61 3,00 557,18
021 10/07/2022 18.727,81 0,00 0,00 2,00 374,56
022 10/08/2022 18.753,28 0,00 0,00 1,00 187,53

TOTAIS: 92.006,02 727,84 2.769,12

MULTA VALOR DEVIDO
178,67 19.355,42
182,09 19.335,41
184,49 19.314,22
187,28 19.289,65
187,53 19.128,34
920,06 96.423,04
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PREVIDENCIA SOCIAL
Sacretaria de Politicas de

Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Cascalheira / MT CNPJ: 24.772.113/0001-73
Endereco: Av. Padre Joédo Bosco, 2067 Complemento:

Bairro: Centro CEP: 78675-000

Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: LUZIA NUNES BRANDAO CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Prefeito Complemento do Cargo:

E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM Data Inicio de Gestao: 14/06/2018

3. UNIDADE GESTORA

Nome: Fundo Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Municipal de CNPJ: 05.030.772/0001-90
Endereco: Av. Padre Joéo Bosco, 2067 Complemento:

Bairro: Centro CEP: 78675-000
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX (@ XXXXXX.COM
4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: Vilson Barbosa da Silva CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Diretor Complemento do Cargo: Data Inicio de Gestao: 02/01/2017
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM
5. RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: Vilson Barbosa da Silva CPF: XXX XXX XXX-XX
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

Data de envio: 22/10/2020

26/08/22 13:31 vi1
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

6. DADOS DO ACORDO

Reparcelament  Sim
ACORDO

Numero do acordo:

00486/2020

Rubrica

Data de Consolidagéo do

Numero do Acordo

Rubrica: Contribui¢cdo Patronal
Lei autorizativa do

Competéncia: Inicial: 03/2017 Final:

—Critérios de atualizagdo para consolidagéo do

Contribuigao Patronal
Titulo REPARCELAMENTO DO ACORDO 02144/2017

Valor consolidado:

Valor da parcela

854/2020 DE 07 DE JULHO DE 2020
02/2018

Quantidade de

60

14/03/2018

1.326.038,98
22.100,65

Critério de atualizacéo:

02144/2017
Data de consolidac&o do termo: 22/10/2020
Data de assinatura do Termo: 22/10/2020
Data de vencimento da 12 10/11/2020

indice IPCA Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros:  Simples Multa: 1,00 %
—Critérios de atualizagio das parcelas
indice IPCA Taxa de juros: 1,00 am Tipo de juros:  Simples
—Critérios de atualizacdo das parcelas
indice IPCA Taxa de juros: 1,00 am Tipo de juros:  Simples Multa: 1,00 %
Saldo Devedor em 1.159.446,99
7. DADOS DAS TESTEMUNHAS
TESTEMUNHA - 1:
CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: CICERO SOARES NAVA Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO
RG: XXXXXX Telefone  (XXX) XXXX-XXXX E- XXXXX @ XXXXXX.COM
TESTEMUNHA - 2:
CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: MIRIAM SOARES DA SILVA Cargo: AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RG: XXXXXX Telefone  (XXX) XXXX-XXXX E- XXXXX @ XXXXXX.COM

26/08/22 13:31 vi1
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PREVIDENCIA SOCIAL
Sacretaria de Politicas de

Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

8. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

Ne
001
002
003
004
005
006
007
008
009
010
011
012
013
014
015
016
017

TOTAIS:

VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO ATUALIZACAO JUROS PERC.
10/11/2020 0,89 0,00 0,00 0,00
10/12/2020 1,35 1,76 388,97 2,00
10/01/2021 0,25 3,13 691,75 3,00
10/02/2021 0,86 3,39 749,21 4,00
10/03/2021 0,93 4,28 945,91 5,00
10/04/2021 0,31 5,25 1.160,28 6,00
10/05/2021 0,83 5,57 1.231,01 7,00
10/06/2021 0,53 6,45 1.425,49 8,00
10/07/2021 0,96 7,01 1.549,26 9,00
10/08/2021 0,87 8,04 1.776,89 10,00
10/09/2021 1,16 8,98 1.984,64 11,00
10/10/2021 1,25 10,25 2.265,32 12,00
10/11/2021 0,95 11,62 2.568,10 13,00
10/12/2021 0,73 12,68 2.802,36 14,00
10/01/2022 0,54 13,51 2.985,80 15,00
10/02/2022 1,01 14,12 3.120,61 16,00
10/03/2022 1,62 15,27 3.374,77 17,00

29.020,37

JUROS VALOR PARCELA PAGAMENTO VALOR PAGO
0,00 22.100,65 11/11/2020 22.005,73
449,79 22.939,41  07/12/2020 22.638,88
683,77 23.476,17  13/01/2021 23.064,82
913,99 23.763,85  10/02/2021 23.602,29
1.152,33 24.198,89  05/03/2021 23.829,24
1.395,66 24.656,59  09/04/2021 24.324,43
1.633,22 24.964,88  10/05/2021 24.782,30
1.882,09 25.408,23  10/06/2021 25.089,97
2.128,49 25.778,40  12/07/2021 25.533,36
2.387,75 26.265,29  15/09/2021 27.169,14
2.649,38 26.734,67  15/09/2021 27.152,24
2.923,92 27.289,89  05/10/2021 26.859,66
3.206,94 27.875,69  10/11/2021 27.099,48
3.486,42 28.389,43  06/12/2021 28.001,59
3.762,97 28.849,42  13/01/2022 28.247,22
4.035,40 29.256,66  07/02/2022 28.492,85
4.330,82 29.806,24  11/03/2022 28.738,48
37.022,94 441.754,36 436.631,68
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ELSILVA
Realce


PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

9. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS EM ATRASO (Juros e multa em caso de mora)

Ne
001
003
009
010
011
015
017

TOTAIS:

VENCIMENTO VALOR
10/11/2020 22.100,65
10/01/2021 23.476,17
10/07/2021 25.778,40
10/08/2021 26.265,29
10/09/2021 26.734,67
10/01/2022 28.849,42
10/03/2022 29.806,24

183.010,84

PAGAMENTO  VARIACAO ATUALIZACAO  JUROS PERC.
11/11/2020 18,71 17,76 22,00
13/01/2021 16,10 66,23 20,00
12/07/2021 11,89 29,14 14,00
15/09/2021 10,82 97,80 2,00
15/09/2021 9,87 41,21 1,00
13/01/2022 5,49 33,06 8,00
11/03/2022 3,87 41,32 6,00

326,52

JUROS
24,79
95,52
38,39
20,03

4,59
50,82
66,54

300,68

MULTA VALOR DEVIDO VALOR PAGO
0,95 22.144,15 22.005,73
4,11 23.642,03 23.064,82
2,45 25.848,38 25.533,36
9,04 26.392,16 27.169,14
4,18 26.784,65 27.152,24
6,02 28.939,32 28.247,22

10,68 29.924,78 28.738,48
37,43 183.675,47 181.910,99

10. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS EM ABERTO ATE O PROXIMO VENCIMENTO

Ne
018
019
020
021
022
023

TOTAIS:

VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO ATUALIZACAO JUROS PERC.
10/04/2022 1,06 17,14 3.788,05 18,00
10/05/2022 0,47 18,38 4.062,10 19,00
10/06/2022 0,67 18,94 4.185,86 20,00
10/07/2022 -0,68 19,74 4.362,67 21,00
10/08/2022 18,92 4.181,44 22,00
10/09/2022 18,92 4.181,44 23,00

24.761,56

JUROS VALOR PARCELA

4.659,97
4.970,92
5.257,30
5.557,30
5.782,06
6.044,88

32.272,43

30.548,67
31.133,67
31.543,81
32.020,62
32.064,15

32.326,97

189.637,89
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

11. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS VENCIDAS E NAO PAGAS (Juros e Multa em caso de Mora) ATUALIZADAS ATE 26/08/2022

N VENCIMENTO VALOR VARIACAO ATUALIZACAO  JUROS PERC.
018 10/04/2022 30.548,67 2,22 678,18 5,00
019 10/05/2022 31.133,67 1,14 354,92 4,00
020 10/06/2022 31.543,81 0,67 211,34 3,00
021 10/07/2022 32.020,62 0,00 0,00 2,00
022 10/08/2022 32.064,15 0,00 0,00 1,00

TOTAIS: 157.310,92 1.244,44

JUROS
1.561,34
1.259,54

952,65
640,41
320,64

4.734,58

MULTA VALOR DEVIDO
305,49 33.093,68
311,34 33.059,47
315,44 33.023,24
320,21 32.981,24
320,64 32.705,43
1.573,12 164.863,06
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PREVIDENCIA SOCIAL
Sacretaria de Politicas de

Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Cascalheira / MT CNPJ: 24.772.113/0001-73
Endereco: Av. Padre Joédo Bosco, 2067 Complemento:

Bairro: Centro CEP: 78675-000

Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: LUZIA NUNES BRANDAO CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Prefeito Complemento do Cargo:

E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM Data Inicio de Gestao: 14/06/2018

3. UNIDADE GESTORA

Nome: Fundo Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Municipal de CNPJ: 05.030.772/0001-90
Endereco: Av. Padre Joéo Bosco, 2067 Complemento:

Bairro: Centro CEP: 78675-000
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX (@ XXXXXX.COM
4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: Vilson Barbosa da Silva CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Diretor Complemento do Cargo: Data Inicio de Gestao: 02/01/2017
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM
5. RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: Vilson Barbosa da Silva CPF: XXX XXX XXX-XX
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

Data de envio: 11/12/2019

26/08/22 13:26 vi.1
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

6. DADOS DO ACORDO

Reparcelament  N&o

Rubrica: Contribui¢cdo Patronal
Lei autorizativa do
Competéncia: 03/2018

Inicial: Final: 10/2019

—Critérios de atualizagdo para consolidagéo do
indice

Numero do acordo:

Titulo Acordo de parcelamento de Débitos entre o Mun. de Ribeirdo Cascalheira

00876/2019

Valor consolidado:
Valor da parcela

Quantidade de 60

2.192.083,25

36.534,72 Data de assinatura do Termo:

Data de vencimento da 12
Critério de atualizagao:

Data de consolidac&o do termo:

28/11/2019
28/11/2019
10/12/2019

E- XXXXX@XXXXXX.COM

IPCA Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros:  Simples Multa: 1,00 %
—Critérios de atualizacio das parcelas
indice IPCA Taxa de juros: 1,00 am Tipo de juros:  Simples
—Critérios de atualizacdo das parcelas
indice IPCA Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros:  Simples Multa: 1,00 %
Saldo Devedor em 1.072.317,56
7. DADOS DAS TESTEMUNHAS
TESTEMUNHA - 1:
CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: CICERO SOARES NAVA Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO
RG: XXXXXX Telefone  (XXX) XXXX-XXXX E- XXXXX @ XXXXXX.COM
TESTEMUNHA - 2:
CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: GILMAR DA SILVA PEREIRA MASCARENHAS Cargo: SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RG: XXXXXX Telefone  (XXX) XXXX-XXXX

26/08/22 13:26 vi.1
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PREVIDENCIA SOCIAL
Sacretaria de Politicas de

Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

8. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

Ne
001
002
003
004
005
006
007
008
009
010
011
012
013
014
015
016
017
018
019
020

021

26/08/22 13:26 vi.1

VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO ATUALIZACAO JUROS PERC.
10/12/2019 1,15 0,00 0,00 0,00
10/01/2020 0,21 1,67 610,13 2,00
10/02/2020 0,25 1,88 686,85 3,00
10/03/2020 0,07 2,13 778,19 4,00
10/04/2020 -0,31 2,21 807,42 5,00
10/05/2020 -0,38 1,89 690,51 6,00
10/06/2020 0,26 1,50 548,02 7,00
10/07/2020 0,36 1,77 646,66 8,00
10/08/2020 0,24 2,13 778,19 9,00
10/09/2020 0,64 2,38 869,53 10,00
10/10/2020 0,86 3,03 1.107,00 11,00
10/11/2020 0,89 3,92 1.432,16 12,00
10/12/2020 1,35 4,84 1.768,28 13,00
10/01/2021 0,25 6,26 2.287,07 14,00
10/02/2021 0,86 6,52 2.382,06 15,00
10/03/2021 0,93 7,44 2.718,18 16,00
10/04/2021 0,31 8,44 3.083,53 17,00
10/05/2021 0,83 8,78 3.207,75 18,00
10/06/2021 0,53 9,68 3.536,56 19,00
10/07/2021 0,96 10,26 3.748,46 20,00
10/08/2021 0,87 11,32 4.135,73 21,00

JUROS VALOR PARCELA PAGAMENTO VALOR PAGO

0,00 36.534,72  10/12/2019 36.362,39
742,90 37.887,75  10/01/2020 37.278,80
1.116,65 38.338,22  10/03/2020 38.920,52
1.492,52 38.805,43  10/03/2020 38.527,84
1.867,11 39.209,25  26/08/2020 40.362,14
2.233,51 39.458,74  13/05/2020 39.272,62
2.595,79 39.678,53  26/08/2020 40.727,18
2.974,51 40.155,89  26/08/2020 40.911,12
3.358,16 40.671,07  26/08/2020 41.086,42
3.740,43 41.144,68  18/09/2020 40.850,60
4.140,59 41.782,31  09/10/2020 41.322,87
4.556,03 42.522,91  11/11/2020 41.959,87
4.979,39 43.282,39  07/12/2020 42.700,21
5.435,05 44.256,84  13/01/2021 43.459,46
5.837,52 44.754,30  10/02/2021 44.434,48
6.280,46 45.533,36  05/03/2021 44.820,87
6.735,10 46.353,35  09/04/2021 45.709,27
7.153,64 46.896,11  10/05/2021 46.529,03
7.613,54 47.684,82  10/06/2021 47.070,46
8.056,64 48.339,82  12/07/2021 47.858,72
8.540,79 49.211,24  15/09/2021 50.389,08
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N°
022
023
024
025
026
027
028

TOTAIS:

VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO ATUALIZACAO JUROS PERC.
10/09/2021 1,16 12,29 4.490,12 22,00
10/10/2021 1,25 13,59 4.965,07 23,00
10/11/2021 0,95 15,01 5.483,86 24,00
10/12/2021 0,73 16,10 5.882,09 25,00
10/01/2022 0,54 16,95 6.192,64 26,00
10/02/2022 1,01 17,58 6.422,80 27,00
10/03/2022 1,62 18,77 6.857,57 28,00

76.116,43

JUROS VALORPARCELA PAGAMENTO VALOR PAGO
9.025,46 50.050,30  15/09/2021 50.561,43
9.544,95 51.044,74  05/10/2021 50.222,54

10.084,46 52.103,04 10/11/2021 50.630,85
10.604,20 53.021,01  06/12/2021 52.275,48
11.109,11 53.836,47  13/01/2022 52.693,68
11.598,53 54.556,05 07/02/2022 53.111,88
12.149,84 55.542,13  11/03/2022 53.530,09
163.566,88 1.262.655,47 1.253.579,90

26/08/22 13:26 vi.1
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9. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS EM ATRASO (Juros e multa em caso de mora)

N° VENCIMENTO VALOR PAGAMENTO  VARIACAO ATUALIZAGAO JUROS PERC. JUROS MULTA VALOR DEVIDO VALOR PAGO
003 10/02/2020 38.338,22  10/03/2020 21,09 122,81 1,00 7,05 5,82 38.473,90 38.920,52
005 10/04/2020 39.209,25  26/08/2020 20,70 238,65 2,50 34,79 11,53 39.494,22 40.362,14
006 10/05/2020 39.458,74  13/05/2020 21,08 39,23 14,00 31,55 1,86 39.531,38 39.272,62
007 10/06/2020 39.678,53  26/08/2020 21,54 225,88 1,50 19,12 10,49 39.934,02 40.727,18
008 10/07/2020 40.155,89  26/08/2020 21,23 160,34 1,00 9,16 7,55 40.332,94 40.911,12
009 10/08/2020 40.671,07  26/08/2020 20,79 86,35 0,50 2,51 4,15 40.764,08 41.086,42
010 10/09/2020 41.144,68  18/09/2020 20,50 60,29 12,00 42,52 2,94 41.250,43 40.850,60
012 10/11/2020 42.522,91  11/11/2020 18,71 105,34 11,00 73,52 5,63 42.707,40 41.959,87
014 10/01/2021 44.256,84  13/01/2021 16,10 128,38 10,00 92,58 7,97 44.485,77 43.459,46
020 10/07/2021 48.339,82  12/07/2021 11,89 57,20 7,00 37,68 4,81 48.439,51 47.858,72
021 10/08/2021 49.211,24  15/09/2021 10,82 127,44 1,00 13,05 11,78 49.363,51 50.389,08
022 10/09/2021 50.050,30  15/09/2021 9,87 50,45 0,50 2,81 511 50.108,67 50.561,43
026 10/01/2022 53.836,47  13/01/2022 5,49 62,74 4,00 48,22 11,43 53.958,86 52.693,68
028 10/03/2022 55.542,13  11/03/2022 3,87 77,87 3,00 62,70 20,12 55.702,82 53.530,09
TOTAIS: 622.416,09 1.542,97 477,26 111,19 624.547,51 622.582,93
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10. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS EM ABERTO ATE O PROXIMO VENCIMENTO

N° VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO ATUALIZAGAO JUROS PERC. JUROS VALOR PARCELA

029 10/04/2022 1,06 20,69 7.559,03 29,00 12.787,19 56.880,94

030 10/05/2022 0,47 21,97 8.026,68 30,00 13.368,42 57.929,82

031 10/06/2022 0,67 22,54 8.234,93 31,00 13.878,59 58.648,24

032 10/07/2022 -0,68 23,37 8.538,16 32,00 14.423,32 59.496,20

033 10/08/2022 22,53 8.231,27 33,00 14.772,78 59.538,77

034 10/09/2022 22,53 8.231,27 34,00 15.220,44 59.986,43

TOTAIS: 48.821,34 84.450,74 352.480,40

11. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS VENCIDAS E NAO PAGAS (Juros e Multa em caso de Mora) ATUALIZADAS ATE 26/08/2022

N° VENCIMENTO VALOR VARIACAO ATUALIZACAO JUROS PERC. JUROS MULTA VALOR DEVIDO
029 10/04/2022 56.880,94 2,22 1.262,76 2,50 1.453,59 568,81 60.166,10
030 10/05/2022 57.929,82 1,14 660,40 2,00 1.171,80 579,30 60.341,32
031 10/06/2022 58.648,24 0,67 392,94 1,50 885,62 586,48 60.513,28
032 10/07/2022 59.496,20 0,00 0,00 1,00 594,96 594,96 60.686,12
033 10/08/2022 59.538,77 0,00 0,00 0,50 297,69 595,39 60.431,85
TOTAIS: 292.493,97 2.316,10 4.403,66 2.924,94 302.138,67
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