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RELATORIO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO N° : 47457/2012

PRINCIPAL : PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
ASSUNTO : CONCURSO PUBLICO N° 001/2011
GESTOR : FARID TENORIO SANTOS

RELATOR : CONSELHEIRO WALDIR TEIS

TECNICO : CATARINA DA COSTA E SILVA DE JESUS

Senhor Secretario:

Em atendimento aos art. 71 da Constituicao Federal e 47 da Constituicao
Estadual, bem como aos artigos 203 e 204 da Resolugao n° 14/2007-TCE, apresenta-
se o Relatorio Técnico referente ao Concurso Publico n.001/2011 para provimento de
vagas no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Arenapolis. A prova foi

realizada em 11 de dezembro de 2011.

1. Documentos Exigidos

Verificando o rol de documentos exigidos pelo Manual de Orientacéo para
Remessa de Documentos ao TCE-MT, atualizada até a Resolugao Normativa 20/2010,
deste Tribunal, evidenciamos que nao foram enviados os seguintes:

1.1 — Oficio de encaminhamento;

1.2 - copia do contrato social da empresa vencedora e contratada para
realizar o certame;

1.3 - comprovante de publicagdo do ato administrativo que designa a
comissao do concurso, na imprensa oficial;

1.4 - comprovante de publicacdo resumida do edital de abertura do
concurso na imprensa oficial;

1.5 - justificativa do n&o-encaminhamento de documentos, conforme
anexo XLV;

1.6  Auséncia do quadro do lotacionograma atualizado, demonstrando
somente os cargos a serem preenchidos pelo concurso;

1.7  nao encaminhamento da lei que cria o cargo de técnico
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2. Tempestividade

Norma: art. 204 da Res. 14/2007 — Reg. Int. TCE/MT - 02 dias uteis ap6s publicagao do Edital

Data da publicagao do Edital

Data de protocolizagao do processo no TCE/MT 15/03/11
Tempestivo/Intempestivo Prejudicado
3. Comissao

A Comissdo Examinadora do Concurso foi designada por meio da
Portaria n°192/2011.

4. Entidade Executora

Conforme previsdo no Item 1.1 do Edital, a empresa ACPI, Assessoria,
consultoria, planejamento e informatica sera responsavel pela execugao do Concurso.

Nao foi encaminhado o contrato social da empresa realizadora do
certame.

5. Edital

O Edital do Concurso Publico, prevé todas as normas estabelecidas para

realizacdo do exame, conforme demonstramos:

5.1. Prazo de Inscrigoes

Data inicial das inscri¢gdes 31/10/11
Data final das inscri¢gdes 21/11/11
Quantidade de dias 22 dias
5.2. Taxa de Inscrigao

O Edital, no item/subitem 2.5.3., prevé os valores da taxa de inscrigao.

a) Para cargos que exigem ensino superior completo R$ 70,00

b) Para cargos que exigem ensino médio completo R$ 50,00

c) Para cargos que exigem ensino fundamental incompleto R$ 30,00
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5.3. Isencao da Taxa de Inscrigao
O item 2.9 do Edital estabelece os requisitos para isencado da taxa de inscricdo, que

estdo em sintonia com os diplomas legais.
5.4. Vagas para Portadores de Necessidades Especiais

Conforme Item 2.10 do Edital, foi previsto 5% das vagas para portadores
de necessidades especiais, atendendo disposi¢des do inciso VIII do art. 37 da
Constituicao Federal, c/c o art. 37, §1°, do Decreto n°® 3.298/1999, que regulamenta a
Lei Federal n° 7.853/89.
5.5. Avaliagao dos Candidatos

O Edital previu em seu ltem 5.2 que a avaliagdo dos candidatos sera

efetuada por meio de prova escrita e de titulos, estando de acordo o disposto do art.

37 da Constituicdo Federal.

5.6. Cargos

O Edital do Concurso prevé vagas para os seguintes cargos:

Cargos Escolaridade N° de PNE Remuneragao Carga
Requisitos Exigidos Vagas Inicial Horaria
Semanal
Controle interno Formacéo administracéo, 1 - R$ 3.156,32 40h
direito, contabilidade ou
economia.
Contador Registro em conselho 1 - R$ 3.156,32 40h
Assistente Social Registro em Conselho 1 - R$ 3.156,32 40h
Enfermeiro Registro em Conselho 1 - R$ 3,156,32 40h
Farmacéutico/Bioguimico Registro em Conselho 1 - R$ 3.156,32 40h
Fisioterapeuta Registro em Conselho 1 - R$ 3.156,32 40h
Médico clinico geral Registro em conselho 1 - R$ 3.156,32 40h
Odontodlogo Registro em conselho 1 - R$ 3.156,32 40h
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Psicélogo Registro em conselho R$ 3.156,32 40h

Fiscal de Tributos Ensino médio R$ 789,89 40h

Topdografo Ensino Médio R$ 789,89 40h

Técnico em Laboratério Ensino Médio R$ 789,89 40h

Técnico em Raio X Ensino Médio R$ 789,89 40h

Técnica Higiene Dental Ensino Médio com registro R$ 789,89 40h
em conselho

Agente Administrativo Ensino Médio 2 - R$ 789,89 40h

Agente de Vigilancia Ensino Médio 2 - R$ 545,00 40h

Técnico em Eletricidade Ensino Médio 1 - R$ 789,89 40h

Técnico em Informatica Ensino Médio 2 - R$ 789,89 40h

Agente de Consultério Dentario Ensino Fundamental 2 - R$ 545,00 40h
completo

Mecanico Ensino Fundamental 1 - R$ 789,89 40h
Completo

Motorista Ensino fundamental 5 - R$ 631,25 40h
completo

Auxiliar de Servicos gerais Ensino fundamental 2 1 R$ 545,00 40h
incompleto

Coveiro Ensino Fundamental 1 - R$ 545,00 40h
Incompleto

Gari Ensino Fundamental 4 1 R$ 545,00 40h
Incompleto

Jardineiro Ensino Fundamental 1 - R$ 545,00 40h
Incompleto

Vigia Ensino Fundamental 2 - R$ 545,00 40h
Incompleto

5.7. Recursos

Conforme o item/subitem 10.2 do Edital, foi determinado o prazo e a

forma para interposigao de recursos, conforme abaixo discriminado:

a) Impugnacgao do Edital n° 001/2011: ate a segundo dia util depois de sua divulgagéo;
b) Indeferimento de inscri¢ao: dois dias uteis depois da divulgacgéao;

c) Divulgacao do gabarito das questdes objetivas: dois dias uteis;

d) Divulgagao do resultado do concurso: dois dias uteis.



;\ b TRIBUNAL DE CONTAS DE MATO GROSSO
Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal

Tribunal de Contas
Mato Grosso

e-mail: secex-pessoal@tce.mt.gov.br

NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN

5.8. Da Validade do Certame

De acordo com o estabelecido no item/subitem 9.1, o periodo de validade
do concurso publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da

homologacao do seu resultado, prorrogavel, 01 (uma) vez, por igual periodo, a critério

da autoridade competente.

5.9. Termo Aditivo/Edital Complementar

O Edital de Concurso n°

documentos elencados nos autos.

Telefone: 3613-7601/7623

As alteragdes implementadas foram as seguintes:

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

EDITAL COMPLEMENTAR N° 003

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

EDITAL COMPLEMENTAR N° 004

6. Lotacionograma

Nao foi encaminhado o lotacionograma, prejudicando a analise quanto ao
cumprimento do limite de disponibilizagdo dos cargos, conforme prevé o artigo 61,

inciso Il, alinea “a”, da Constituicdo Federal/88.

TCE/MT

Rub.:

001/2011 foi suplementado conforme
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7. Fundamentacgao

A realizagcdo de Concurso Publico estda sob a égide da Constituigao
Federal, especialmente no disposto no artigo 37 e seus incisos.

No ambito da Prefeitura Municipal de Arenapolis, as normas para
realizacdo do Concurso Publico estdo estabelecidas na Lei orgénica do Municipio e

demais legislagdes municipais vigentes.

8. Regime Juridico e Previdenciario

O edital previu que os candidatos habilitados e classificados no presente
certame serao submetidos ao Regime Juridico Estatutario.
Também foi previsto que os candidatos nomeados serdo regidos pelo

Regime Geral de Previdéncia - Instituto Nacional de Seguridade Social-INSS.

9. Demonstrativo da Estimativa do Impacto Orgamentario e Financeiro

Ao analisar a referida estimativa do impacto orcamentario-financeiro

verificamos que o mesmo esta em sintonia com o artigo 16, inciso |, da LC n° 101/00.

10. Limite das Despesas com Pessoal

O montante da despesa com pessoal realizada até o ultimo
quadrimestre de 2011, conforme Relatério de Gestéo Fiscal - RGF extraido do Sistema
LRF-Cidaddo, tomando por base os Uultimos 12 meses, foi de R$5.387.925,42,
equivalente a 41,61% da Receita Corrente Liquida de R$12.949.720,76 , dentro do
limite legal de 54%, estabelecido no artigo 20, incisos |, Il e Ill, da Lei Complementar n°®
101/2000.

Portanto, havia limite legal para realizacdo da despesa com pessoal na

época.
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11. Instrumentos de planejamento

TRIBUNAL DE CONTAS DE MATO GROSSO
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TCE/MT

Fls.:
Rub.:

Em analise as pegas de planejamento extrai-se o seguinte:

Processo n°

Assunto

Previsibilidade para contratagao

246085/2010

LEI N°. 1059, DE 23 DEJUNHO DE
2010, QUE DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES PARA ELABORACAO E
EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA

Em consulta a LDO no Sistema APLIC-
Cidadao verifica-se que nao consta a
previsdo/autorizacdo para a despesa
com a realizagdo de concurso publico

PARA O EXERCICIO DE 2011 conforme o disposto na CF/1988,

art.169 — Il

12. Homologacgao

O certame foi homologado por meio do Decreto n 009/2012, em
22/02/2012.

13. Conclusao

Nos termos do artigo 139, § 1°, da Resolucao 14/2007 — TCE/MT, sugere-
se a notificagdo do Sr. José Mauro Figueiredo, prefeito municipal de Arenapolis e Farid
Tendrio dos Santos — Ex prefeito municipal de Arenapolis, para, em obediéncia a
garantia do contraditério e ampla defesa, consagrada pelo artigo 5° inciso LV da
CF/88, apresentar esclarecimentos e providéncias, sob pena de ndo conhecimento do
certame, acerca dos seguintes achados de auditoria:

1)

Municipal de Araguaiana.

Irreqgularidades de responsabilidade do Sr. Farid Tenério Ex- prefeito

1.1 KB 17. Pessoal_Grave_17. Ocorréncia de irregularidades relativas a concurso
publico e processo seletivo (art. 37,1 a V, VI, da Constituicao Federal)

1.2- Auséncia do Oficio de encaminhamento;

1.3- Auséncia da cépia do contrato social da empresa vencedora e contratada para

realizar o certame;
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1.4- Auséncia do comprovante de publicagcdo do ato administrativo que designa a
comissao do concurso, na imprensa oficial;

1.5- Auséncia do comprovante de publicacdo resumida do edital de abertura do
concurso na imprensa oficial,

1.6- Auséncia da justificativa do nao-encaminhamento de documentos, conforme
anexo XLV;

1.7- Auséncia do envio do quadro do lotacionograma atualizado, demonstrando
somente os cargos a serem preenchidos pelo concurso;

1.8- Auséncia da lei que criou o cargo de técnico sanitario.

2) Sugerimos ao Conselheiro Relator para que notifique o Sr. José Mauro
Figueiredo atual Prefeito Municipal de Arenapolis para que encaminhe os seguintes
documentos:

2.1- Oficio de encaminhamento;

2.2- copia do contrato social da empresa vencedora e contratada para realizar o
certame,

2.3- comprovante de publicacdo do ato administrativo que designa a comissao do
concurso, na imprensa oficial;

2.4- comprovante de publicacdo resumida do edital de abertura do concurso na
imprensa oficial,

2.5- justificativa do ndo-encaminhamento de documentos, conforme anexo XLV,

2.6- Auséncia do quadro do lotacionograma atualizado, demonstrando somente os
cargos a serem preenchidos pelo concurso;

2.7- Copia da lei que cria o cargo de técnico sanitario.

E o relatorio.

Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal, em Cuiaba, 29 de
julho 2013.

Catarina da Costa e Silva de Jesus

Técnica de Controle Publico Externo
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PROCESSO N° : 47457/2012

PRINCIPAL : PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
ASSUNTO : CONCURSO PUBLICO N° 001/2011
GESTOR : FARID TENORIO SANTOS

RELATOR : CONSELHEIRO WALDIR TEIS

TECNICA : CATARINA DA COSTA E SILVA DE JESUS

Excelentissimo Conselheiro:

Em cumprimento ao disposto no artigo 139, § 1°, do Regimento Interno do
TCE e considerando que o relatério técnico foi elaborado em sintonia com as

disposicdes legais, manifestamos, nesta oportunidade, para confirmar seu inteiro teor.

Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal, em Cuiaba,29 de

julho de 2013.

Aurea Maria Abranches Soares
Assessora Técnica

Confirmo a informacao

Oziel Martins da Silva
Secretario
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