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PROCESSO PRINCIPAL .| 51748/2016

PRINCIPAL 1 : | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CUIABA/MT

EX_SECRETARIO MUNICIPAL DE SR. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO

EDUCACAO
ASSUNTO - | CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 02/2015
o
RELATOR EXM°. SR. CONSELHEIRO SUBSTITUTO LUIZ HENRIQUE

DE MORAES DE LIMA

TECNICO DE CONTROLE PUBLICO

EXTERNO MOISES PAELO CAMARAO

RELATORIO TECNICO INAUGURAL

Senhor Secretario,

Em atendimento ao artigo 71 da Constituicdo Federal, do artigo 47 da Constituigao
Estadual c/c os artigos 203 e 204 da Resolugdo n® 14/2007/TCE, apresenta-se Relatério Técnico
referente ao Concurso Publico — Edital n° 002/2015, para preenchimento de 1.434 (mil

quatrocentos e trinta e quatro) vagas para os seguintes cargos/funcoes:

- Técnico em Nutricdo Escolar

- Técnico em Manutencao e Infraestrutura — (Auxiliar de Servigos Gerais, Vigiante e Condutor de
Veiculos CNH “B” e “D”)
- Técnico em Administragcado Escolar

- Técnico em Multimeios Didaticos
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1 — PRELIMINARMENTE

A titulo de preludio, consoante informa o espelho do presente Processo - Protocolo n°

51748/2016, este informa equivocadamente como sendo o Principal — FUNDO UNICO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE CUIABA/MT, vide.
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Acontece que o Edital n° 002/2015, consta no Polo Ativo e por conseguinte Principal o

seguinte ente publico e seus respectivo gestor responsavel, a saber:

PRINCIPAL 1 : | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CUIABA/MT
EX_SECRETARIO MUNICIPAL DE .
EDUCACAO :| SR. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO

Por conseguinte, preliminarmente, sugerimos ao Exm®. Sr. Relator, que encaminhe este
ao Nucleo de Protocolo desta Egr. Corte de Contas, a fim de proceder a necessaria retificagdo neste
respectivo feito — Protocolo n°® 51748/2016, a fim de constar corretamente o ente publico e seu
respectivo gestor responsavel, acima delineado.

Posto, isso, passamos a analise técnica inaugural, da presente matéria, consoante as
razdes que abaixo perfilam-se:
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TRIBUNAL DO CIDADAO

1.1. - Das Documentacées carreadas no presente autos digitais

A titulo de preludio insta consignar em espelho ao doc. digital n°® 38148/2016, que a
Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT c/c a Secretaria Municipal de Educagdo encaminharam tao

somente, as seguintes documentagdes:

Fls. DOCUMENTAGOES ENCAMINHADAS
1 - Cépia do Termo de Referéncia
3a27 - Copia do Contrato de Dispensa de Licitagédo
28 - Copia da publicagédo no Diario Oficial de Contas — datado de 22/09/2015, n°® 714, pag. 21,
do Extrato de Dispensa de Licitagdo n° 506/2015
29 - Cépia da Declaragdo do Ordenador de Despesa.
30a49 - Cépia do Edital n® 02, de 30 de setembro de 2015
50 a 56 - Copia do Edital n° 02, de 30.09.2015, publicado no Diario Oficial de Contas — datado de
02.10.2015 - n° 721, pag. 67.
57 a 58 - Cépia do Parecer Técnico n° 02/2015

1.2. - Da Justificativa

A Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT c/c a Secretaria Municipal de Educac¢do, ambas

NAO encaminharam a JUSTIFICATIVA para a realizacio do presente certame, alheia aos

dispositivos que rege a matéria, qual seja:

— Art. 71, inciso Il, da CF/88;

— Art. 47, Inciso lll, da Constituicao do Estado de Mato Grosso de 1989;

— Art. 4°, da Lei Estadual n° 7.692/02 (principio da motivagao);

— Art. 2°, da Lei n°® 9.784/99 (principio da motivagao);

— Art. 204 do Regimento Interno do TCE/MT e;

— Item 1.1. do Capitulo IV do Manual de Orientagao para Remessa de Documentos ao TCE/MT.

Com efeito, objeto da presente tipicidade:

Pessoal_Grave_17. Ocorréncia de irregularidades relativas a concurso publico e
processo seletivo (art. 37, 1 a V, VIIl, da Constituicao Federal).

KB_17.
Auséncia da necessaria JUSTIFICATIVA para a realizagdo do Concurso Publico — Edital
002/2015.
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1.3. - Entidade Executora

Nessa toada, colhe-se do presente doc. digital n°® 38148/2016, fls. 03, Contrato de
Dispensa de Licitagao n° 506/2015, para a Contratagdo de Empresa Especializada na Prestacéo de
Servicos de Organizacao de Concurso Publico, com a elaboracao, impressao e aplicagao de provas
para provimento de cargos para ingresso nos quadros da Secretaria Municipal de Educagédo de
Cuiabd, que entre si firmam a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO- SEME e a FUNDAGAO
GETULIO VARGAS - FGV, que dentre as demais clausulas contratual dispde a Clausula Segunda

do valor, vide:

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO/REMUNERAGAO DA CONTRATADA

2.1. ACONTRATADA usara para cobrir suas despesas e gastos o valor arrecadado com as inscrigdes, sendo
que a CONTRATADA ficara responsavel pela arrecadacao das taxas de inscricdo, cobradas diretamente dos
candidatos nos valores de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) para o cargo de Técnico de Nivel Superior, R$
53,00 (cinquenta e trés reais) para o cargo de Nivel Médio e R$ 66,00 (sessenta e seis reais), para os cargos
de Professor e Técnico em Desenvolvimento Infantil, ficando a seu encargo o custeio das isengdes
concedidas em virtude de lei especifica.

Destarte, a FUNDAGAO GETULIO VARGAS - FGV, ¢ de notéria idoneidade para
contratar com a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO- SEME, objeto do referido Termo de
Referéncia para Contratagao de Instituicdo para realizagcao do Concurso Publico para provimento de
cargos de nivel médio e superior para atender a Secretaria Municipal de Educacao de Cuiaba/MT —

Termo de Referéncia da SME n°® 001/2015, em obediéncia aos seguintes dispositivos Normativos:

— Art. 37, da CF/88 (principio da impessoalidade, publicidade e moralidade);

— Art. 71, Inciso lll, da CF/88;

— Art. 47, Inciso lll, da Constituicao do Estado de Mato Grosso de 1989;

— Art. 4° da Lei Estadual n° 7.692/02 (principio da impessoalidade, publicidade e moralidade);
— Art. 2° da Lei n° 9.784/99 (principio da impessoalidade, publicidade e moralidade);

— Art. 54, da Lei n° 8.666/93;

— Art. 204 do Regimento Interno do TCE/MT;

— Item 1.1. do Capitulo IV do Manual de Orientagdao para Remessa de documentos ao TCE/MT.

1.4. - Da Comissao

A Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT c/c a Secretaria Municipal de Educacdo, NAO

encaminharam a respectiva PORTARIA gue designou a comissiao do Concurso Publico —

Edital n° 002/2015, bem como também n&o trouxe a baila a necessaria publicagdo na Imprensa

Oficial, desse respectivo ato administrativo.
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Pessoal_a grave_17. Ocorréncia de irregularidades relativas a concurso publico e
processo seletivo (art. 37,1 a V, VI, da Constituicao Federal).

KB_17.

Auséncia da necessaria PORTARIA que designou a COMISSAO para realizacdo do Concurso
Publico — Edital 002/2015.

2 - DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n° 002/2015

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - publicou no Diério Oficial de Contas

n° 721, em 01.10.2015, pag. 59, o Edital n°® 002/2015, contendo os seguintes cargos/fungdes, a
saber:

CARGO DE NIVEL MEDIO
REQUISITOS DE ESCOLARIDADE CONFORME O ANEXO Il (REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO CARGO)
QUADRO DE VAGAS
VAGAS
VENGIMENTO | CARGA CANDIDATOS
CARGO BASICO | HORARIA AMPLA coM NEGROS | 1511
CONCORRENCIA | - .COM . | EINDIOS
TECNICO EM ADMINISTRAGAO ESCOLAR 26 4 8 38
TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR 184 27 53 264
TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA — AUXILIAR DE 253 37 72 362
SERVIGOS GERAIS
TECNICO EM MANUTENGAO E
534 0 133 | 667
INFRAESTRUTURA - VIGILANTE RS 910,42 S0
TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA — CONDUTOR DE 12 0 3 15
VEICULOS CNH ‘8"
TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA CONDUTOR DE 20 0 5 25
VEICULOS CNH “D”
TECNICO EM MULTIMEIOS DIDATICOS 43 7 13 63
TOTAL 1.072 75 287 | 1.434

2.1. Prazo de Inscricao

Constata-se ainda através da publicagcdo no Diario Oficial de Contas n° 721, em_

01.10.2015, pag. 59 que esse Edital n® 002/2015, dispbs no item 4, quanto ao prazo de inscrigao:

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscri¢gdes para o Concurso Publico encontrar-se-ao abertas no periodo de 05 de outubro de 2015 até
27 de outubro de 2015
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Consoante alhures, foi estabelecido o prazo de 22 (vinte e dois) dias, para as
respectivas inscricoes, SUFICIENTE PARA GARANTIR O AMPLO ACESSO AOS CANDIDATOS.

2.2. Taxa de Inscricao

Por igual, essa referida publicacdo do Edital n® 002/2015, no Diario Oficial de Contas

n° 721, em 01.10.2015, pag. 59, consignou no item 3.1. o seguinte:

CARGO DE NiVEL MEDIO

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE CONFORME O AX X
A %A:_
ANEXO Il (REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO RS 53,00

Destarte, consoante quadro acima, FOI DISPONIBILIZADO/PUBLICADO A REFERIDA
TAXA DE INSCRICAO.

2.3. Isencédo da Taxa de Inscricao

Nesse viés, o referido Edital n°® 002/2015, publicado no Diario Oficial de Contas n°
721, em 01.10.2015, pag. 59, informa o seguinte:

5. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1. Os candidatos amparados pela Lei n® 5.454, de 09.09.2011, poderao realizar seu pedido de isencao do
valor da taxa de inscricao.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS E iNDIOS

6.1. O percentual destinado a reserva de vagas para negros e indios atendera aos critérios dispostos na Lei
Municipal n° 5.842, de 30.07.2014.

Consoante acima demonstrado, HOUVE PREVISIBILIDADE DE ISENCAO.

2.4. - Vagas para Pessoas com Deficiéncia

Colhe-se ainda da referida publicacdo do Edital n® 002/2015, no Diario Oficial de
Contas n° 721, em 01.10.2015, pag. 59 o seguinte:
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7. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no
inciso VIII do art. 37 da CF/88 e no art. 37 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é
assegurado o direito de inscricdo para cargo no Concurso Publico cujas atribuicbes sejam compativeis com
sua deficiéncia. O candidato com deficiéncia concorrera as vagas existentes, que vierem a surgir ou que
forem criadas no prazo de validade do Concurso, sendo reservado o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas, em face da classificagcdo obtida, aos candidatos com deficiéncia, conforme disposto no art. 16, § 9°,
da Lei Complementar n. 93, de 23 de julho de 2003, e suas alteragbes.

Por derradeiro, em obediéncia ao Decreto Federal n° 3.298 de 20.12.1999.

2.5. - Avaliacido dos Candidatos

Nesse sentido, esse referido Edital n® 002/2015, assim informa com relagao a avaliagao

dos respectivos candidatos:

9. DA PROVA OBJETIVA
(..)

9.4 — Para os cargos de Técnico em Nutricdo Escolar, Técnico em Manutengao e Infraestrutura — (Auxiliar de Servigos
Gerais, Vigilante e Condutor de Veiculos CNH “B” e “D”, a Prova objetiva sera composta por 60 (sessenta) questbes de
multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.

9.4.1. Cada questdo se mdultipla escolha valera 1 ponto, sendo 60 (sessenta) pontos a pontuagdo maxima obtida na
Prova Objetiva.

9.5. Para os cargos de Técnico em Administragdo, Escolar e Técnico em Multimeios Didaticos, a Prova Objetiva sera
composta por 70 (setenta) questbes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e
apenas uma resposta correta.

(...)

9.7.1. Técnico em Nutrigdo Escolar, Técnico em Manutengéo e Infraestrutura — (Auxiliar de Servigos Gerais, Vigilante e
Condutor de Veiculos CNH “B” e “D’)]

DISCIPLINA QUESTOES
01. Lingua Portuguesa 20
02. Raciocinio Légico-Analitico 20
03. Legislagdo Especifica 20
TOTAL 60

9.7.2 . Técnico em Administragdo Escolar e Técnico em Multimeios Didaticos

DISCIPLINA QUESTOES
01. Lingua Portuguesa 15
02. Raciocinio Légico-Analitico 15
03. Legislagdo Especifica 10

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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04. Nogbes basicas de informatica, administragdo publica e arquivologia 30
TOTAL 70

Por derradeiro, em obediéncia aos seguintes disposto legal:

—  Art. 37, da CF/88 (PRINCIPIO DA LEGALIDADE)

— Art. 71, Inciso Il, da CF/88;

— Art. 47, Inciso lll, da Constituicao do Estado de Mato Grosso/89;

—  Art. 3° da Lei n° 8.112/90 (aplicagao subsidiaria);

— Art. 3%, da LC n° n° 04/90;

— Legislacdo Municipal especifica;

— Art. 204 do Regimento Interno do TCE/MT;

— Item 1.1. do Capitulo IV do Manual de Orientagao para Remessa de Documentos ao TCE/MT.

2.6. Previsao Legal dos Cargos Ofertados

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — NAO demonstrou, quica apresentou

as disponibilidades das respectivas vagas por cargos/funcoes através da Lei Municipal e/ou da

Lei Complementar, em ofensa aos seguintes ordenamentos:

—  Art. 37, da CF/88 (PRINCIPIO DA LEGALIDADE)

— Art. 71, Inciso I, da CF/88;

— Art. 47, Inciso lll, da Constituicao do Estado de Mato Grosso/89;

— Art. 3° da Lei n° 8.112/90 (aplicagdo subsidiaria);

— Art. 3° da LC n° n° 04/90;

— Legislagao Municipal especifica;

— Art. 204 do Regimento Interno do TCE/MT;

— Item 1.1. do Capitulo IV do Manual de Orientagao para Remessa de Documentos ao TCE/MT.

Objeto da presente tipicidade:

Pessoal_a grave_17. Ocorréncia de irregularidades relativas a concurso publico e
processo seletivo (art. 37,1 aV, VIII, da Constituicdo Federal).
KB_17.

Auséncia do demonstrativo legal de disponibilidade dos respectivos cargos/fungbes no Edital
de Concurso Publico n°® 002/2015.

2.7. - Dos Recursos

Em espelho a publicacdo do referido Edital 002/2015, no Diario Oficial de Contas n°

721, em 01.10.2015, pag. 59, este assim informa com relagao a previsibilidade de recursos:
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DOS RECURSOS

12.1. O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova objetiva serdo divulgados no enderego
eletrénico www.fgv.projetos/concursos/prefeituradeduciaba2015.

12.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar e contra o resultado
preliminar da Prova Objetiva mencionados no subitem 12.1. dispora de dois dias uteis para fazé-lo, a contar
do dia subsequente ao da divulgagéo destes.

1.2.3. Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova objetiva, o
candidato devera usar  formularios proprios, encontrados no enderego eletrbnico

www.fgv.projetos/concursos/prefeituradeduciaba2015, respeitando as respectivas instrugées.

Consoante acima demonstrado, foi disponibilizado aos candidatos a disponibilidade de

recurso contra o gabarito oficial preliminar e contra o resultado preliminar da Prova Objetiva.

2.8. - Regime Juridico e Previdenciario

O Edital n° 002/2015, NAO previu o Regime Juridico e Previdenciario a que serdo

submetidos os candidatos aprovados, com efeito, em desobediéncia aos seguintes dispositivos

Normativos:

—  Art. 37, da CF/88 (PRINCIPIO DA LEGALIDADE);

— Art. 71, Inciso I, da CF/88;

— Art. 47, Inciso lll, da Constituicao do Estado de Mato Grosso/89;
—  Art. 4° da Lei Estadual n° 7.692/02 (principio da publicidade);

— Art. 2° da Lei n° 9.784/99 (principio da publicidade);

— Art. 243, da Lei n° 8.112/90 (aplicagao subsidiaria);

— Art. 280, da Lei Complementar Estadual n° 04/90;

— Legislagao Municipal Especifica;

—  Art. 204 do Regimento Interno do TCE/MT.

Nesse sentido, incorrendo na seguinte tipicidade:

Pessoal_a grave_17. Ocorréncia de irregularidades relativas a concurso publico e
processo seletivo (art. 37, 1 a V, VIIl, da Constituicao Federal).

KB_17.
Auséncia de Previsibilidade no Edital de Concurso Publico n® 002/215, quanto ao REGIME
Juridico e Previdenciario a que os aprovados serdo submetidos.

2.9. - Da Validade do Certame.

O Edital de Concurso Publico n® 002/2015, dispds no item 14.25 o seguinte:


http://www.fgv.projetos/concursos/prefeituradeduciaba2015
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14.25. - O prazo de validade do concurso sera de dois anos, contados a partir da data de homologag&o do
resultado final, podendo ser prorrogados pelo mesmo periodo, a critério da Prefeitura do Municipio de
Cuiaba.

Destarte, o prazo de validade do certame respeita o limite maximo de 02 anos a contar
da data de homologagdo bem como atende aos preceitos legais.

2.10. - Publicacéao

O comprovante da publicagdo do Edital n° 002/2015 consta publicado no Diario

Oficial de Contas n° 721, em 01.10.2015, pag. 59.

3 - DO LOTACIONOGRAMA

Cotejando as respectivas documentagdes encaminhada pela Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de Cuiaba/MT, através dos doc. digitais n° 38148/2016 Processo n°
51748/2016) e, docs. digitais n° 45831/2016 e 38149/2016 (Processo n° 51756/2016) NAO FOI
APRESENTADO o necessario demonstrativo analitico do lotacionograma, alheia aos seguintes
diplomas legais:

— Art. 37, da Constituicdo Federal DE 1988 (Principio da Legalidade e Publicidade);

— Art. 71, Inciso lll, da CF/88;

— Art. 47, Inciso lll, da Constituicao do Estado de Mato Grosso/89;

— Art. 4° da Lei Estadual n°® 7.692/02 (principio da legalidade e publicidade);

—  Art. 2° da Lei n°® 9.784/99 (principio da legalidade e publicidade);

— Legislagao Municipal especifica;

—  Art. 204 do Regimento Interno do TCE/MT e;

— Item 1.1. do Capitulo IV do Manual de orientagao para remessa de documentos ao TCE/MT.

Por derradeiro, atraindo a presente tipicidade:

Pessoal_a grave_17. Ocorréncia de irregularidades relativas a concurso publico e
KB 17. processo seletivo (art. 37, 1 a V, VIIl, da Constituicdo Federal).

Auséncia do necessario LOTACIONOGRAMA.

4 —- DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Nesse sentido, a Secretario Municipal de Educagao de Cuiaba/MT, limitou-se a trazer as
seguintes documentacoes:
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- Doc. Digital n° 38148/2016 (Processo n° 51748/2016), pag. 29 — DECLARACAO — Na qualidade de
ordenador da Despesa, DECLARO que o presente gasto, quanto do provimento dos referidos cargos sobre
adequacao orgamentaria e financeira dispée de suficiente dotagdo, em conformidade as orientagdes da Lei
Orgamentaria Anual — LOA, do Plano Plurianual — PPA e da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e, que a
estimativa do Impacto anual da referida despesa sobre o orcamento desta Secretaria Municipal de
Educacéo, estado descritos neste processo, nisso considerando também sua eventual e posterior operagao.

Sendo certo que essa referida DECLARACAO do ordenador de despesas NAO

representa o Demonstrativo da Estimativa do Impacto Orgcamentario Financeiro no exercicio

em que a despesa entrara em vigor, bem como nos dois exercicios subsequentes, conforme

exibilidade disposta no Manual de Triagem, com efeito, objeto da presente tipicidade:

Pessoal_a grave_17. Ocorréncia de irregularidades relativas a concurso publico e
processo seletivo (art. 37, 1aV, VIII, da Constituicao Federal).

KB_17. | auséncia do DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E

FINANCEIRO da despesa que entrara em vigor, bem como nos 02 (dois) exercicios
subsequentes conforme exigéncia do Manual de Triagem.

5 - LIMITES LEGAIS DAS DESPESAS COM PESSOAL

O Secretario Municipal de Educagdo de Cuiaba/MT, NAO encaminhou o necessario

Relatério de Gestao Fiscal, consoante dispbe a Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000, que

estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestédo fiscal e da
outras providéncias.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigdo, a despesa total com pessoal, em cada
periodo de apuragdo e em cada ente da Federagao, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

(...)

lll. - na esfera Municipal:
(...)
b) - 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Naturalmente, objeto da presente tipicidade:

KB_17. Pessoal_a grave_17. Ocorréncia de irregularidades relativas a concurso publico e
processo seletivo (art. 37, 1aV, VIII, da Constituicao Federal).

Auséncia do Demonstrativo do relatorio de Gestdo Fiscal do exercicio 2015, alheia a
exigibilidade imposta na Lei Complementar n°® 101 — denominada Lei de Responsabilidade




Tribunal de Contas SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO
Mato Grosso DE ATOS DE PESSOAL E RPPS
Telefones: (65) 3613-7623 / 2943 / 7126

TRIBUNAL DO CIDADAO

Fiscal.

6 — HOMOLOGAGAO

Através do Processo n° 51756/2016 — Doc. Digital n°® 45831/2016, fls. 1 a 11, a
Secretaria Municipal de Educacdo de Cuiaba/MT, trouxe a baila o EDITAL DE HOMOLOGACAO,
contendo o resultado final de candidatos aprovados em ordem cargo — habilitagdo, classificagao
geral, inscricdo, nome do candidato (em ordem de classificagdo geral) e nota final. Por igual,
constata-se as fls. 12, que houve a necessaria publicacdo do Edital de Homologagdo no Diario
Oficial de Contas, n° 817, em 29.02.2016.

7 — PARECER DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

O presente feito digital, através do doc. digital n°® 38149/2016, as fls. 75, consta o
Parecer Técnico n° 01/2015 da lavra do Sr. Bruno Queiroz Pereira - Auditor Publico Interno da
Controladoria Geral do Municipio - CGM-SME, datado de 06.10.2015, constando da parte

conclusiva o seguinte:

Pelo exposto, diante das analises retro assinaladas, opinamos pelo registro junto ao Tribunal de Contas do
Estado de mato Grosso, dos documentos exigidos para publicacdo do Edital de Processo Seletivo
Simplificado, conforme Manual de Orientagdo para Remessa de Documentos ao TCE/MT (52 edigao).

E o parecer.

Consoante acima demonstrado, houve o Parecer Técnico.

8 — CONCLUSAO

Nos termos do artigo 139, § 1° da Resolugdo 14/2007 — TCE/MT, sugere-se ao Exmo.

Conselheiro Relator:

8.1. em preliminar, que encaminhe este ao Nucleo de Protocolo desta Egr. Corte de
Contas, a fim de proceder a necessaria retificacdo neste feito ( Protocolo n® 51748/2016), a fim de
constar corretamente no polo passivo — Principal - , o ente publico e seus respectivo gestor

responsavel, a saber:

PRINCIPAL 1 : | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CUIABA/MT
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EDUCACAO SR. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO

EX_SECRETARIO MUNICIPAL DE .

8.2. CITACAO do Sr. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO - Ex_Secretario Municipal
de Educagdo de Cuiaba/MT, em homenagem a garantia do contraditério e ampla defesa,
consagrada pelo artigo 5°, Inciso LV da CF/88, a fim de que estes apresentem os esclarecimentos e
providéncias, sob pena de nao registro do certame, acerca dos seguintes achados de auditoria,

consubstanciado nas seguintes irregularidades/ilegalidades, objeto das presentes tipicidades, a

saber:
Pessoal_a grave_17. Ocorréncia de irregularidades relativas a concurso publico e
processo seletivo (art. 37,1 a V, VIII, da Constituigao Federal).
Auséncia da necessaria JUSTIFICATIVA para realizagdo do Concurso Publico — Edital n°
002/2015.
Auséncia da necessaria PORTARIA que designou a COMISSAO para realizagdo do Concurso
Pudblico — Edital n°® 002/2015.
Auséncia do demonstrativo legal de disponibilidade dos respectivos cargos/fungdes no Edital
de Concurso Publico n°® 002/2015.

KB_17.

Auséncia de Previsibilidade no Edital de Concurso Publico n® 002/215, quanto ao REGIME
JURIDICO E PREVIDENCIARIO a que os aprovados serdo submetidos.

Auséncia do necessario LOTACIONOGRAMA no Edital de Concurso Publico n® 002/2015.

Auséncia do DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO da despesa que entrara em vigor, bem como dos 02 (dois) exercicios
subsequentes conforme exigéncia do Manual de Triagem.

Auséncia do Demonstrativo do relatério de Gestao Fiscal relativo ao exercicio 2015, alheia a
exigibilidade imposta na Lei Complementar n° 101/2000 - denominada Lei de
Responsabilidade Fiscal.

8.3. APLICABILIDADE DE MULTA, conforme prevé o disposto no art.7° |, da
Resolucdo Normativa n°® 17/2010., ao Sr. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO — Ex_Secretario
Municipal de Educacao de Cuiaba/MT, gestor responsavel ha épocas, pelos achados

consubstanciado em ilegalidades/irregularidades.

E o relatério técnico inaugural.

Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal e RPPS, Cuiaba-MT, 24 de Abril
de 2017.

MOISES PAELO CAMARAO
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Técnico Publico de Controle Externo

PROCESSO PRINCIPAL 1| 51748/2016

PRINCIPAL :| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CUIABA/MT

EX_SECRETARIO MUNICIPAL DE SR. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO

EDUCACAO
ASSUNTO :| CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 02/2015
RELATOR EXM°. SR. CONSELHEIRO SUBSTITUTO LUIZ HENRIQUE

MORAES DE LIMA

TECNICO DE CONTROLE PUBLICO

EXTERNO MOISES PAELO CAMARAO

Excelentissimo Conselheiro:

Em cumprimento ao disposto no artigo 139, § 1°, do Regimento Interno do TCE e
considerando que o relatdrio técnico foi elaborado em sintonia com as disposi¢cdes legais,

manifestamos, nesta oportunidade, para confirmar seu inteiro teor.

Secretaria de Controle Externo de Atos de Pessoal e RPPS, Cuiaba, 24 de Abril de
2017.

Sob superviséo:

CLEU BORELLI

Auditor Publico Externo

CONFIRMO A INFORMAGAO.

FRANCIS BORTOLUZZ]

Secretario de Controle Externo de Atos de Pessoal e
Regime Proprio de Previdéncia Social




