
 
 
 

 

 

 

 

ANEXO III 
 

 

BDI e Encargos Sociais 

Tomada de Preço nº 002/2019 



SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA - SEMOB

LOCAL:EM FRETE AO TERMINAL RODOVIÁRIO Eng. CÁSSIO VEIGA 

DE SÁ, LOCLIZADO À AV. REPUBLICA DO LIBANO- CUIABÁ/MT 

SEGURO + GARANTIA 0,48%

ADMINISTRAÇÃO (central) 3,45%

RISCO 0,85%

DESPESAS FINANCEIRAS 0,85%

IMPOSTOS (i) 3,65%

PIS 0,65%

COFINS 3,00%

I.S.S.

CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA PATRONAL

LUCRO(L) 5,11%

((1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1+L)/(1-i))-1 15,28%

B.D.I ADOTADO 15,28%

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABÁ

__________________________________________________

CNPJ: 22.047.306/0001-36

OBRA: PASSARELA DE PEDESTRE

COMPOSIÇÃO DO B.D.I. DIFERENCIADO - SEM DESONERAÇÃO

DISCRIMINAÇÃO

R1 ENGENHARIA E PLANEJAMENTO



SEGURO + GARANTIA 0,80%

ADMINISTRAÇÃO (central) 4,00%

RISCO 1,27%

DESPESAS FINANCEIRAS 1,23%

IMPOSTOS (i) 10,15%

PIS 0,65%

COFINS 3,00%

I.S.S. 2,00%

CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA PATRONAL 4,50%

LUCRO(L) 7,40%

((1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1+L)/(1-i))-1 28,35%

B.D.I ADOTADO 28,35%

R1 ENGENHARIA E PLANEJAMENTO

CNPJ: 22.047.306/0001-36

LOCAL:EM FRETE AO TERMINAL RODOVIÁRIO Eng. CÁSSIO VEIGA DE SÁ, LOCLIZADO À AV. REPUBLICA DO LIBANO- 

CUIABÁ/MT 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABÁ

__________________________________________________

OBRA:  PASSARELA DE PEDESTRE

COMPOSIÇÃO DO B.D.I. - SEM DESONERAÇÃO

DISCRIMINAÇÃO

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA - SEMOB



SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA - SEMOB

LOCAL: EM FRETE AO TERMINAL RODOVIÁRIO Eng. CÁSSIO VEIGA DE SÁ, LOCLIZADO À AV. REPUBLICA DO LIBANO - CUIABÁ/MT 

CÓDIGO DESCRIÇÃO HORISTA (%) MENSALISTA (%)

A1 INSS 20,00 20,00

A2 SESI 1,50 1,50

A3 SENAI 1,00 1,00

A4 INCRA 0,20 0,20

A5 SEBRAE 0,60 0,60

A6 SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50 2,50

A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00 3,00

A8 FGTS 8,00 8,00

A9 SECONCI 0,00 0,00

A TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS 36,80 36,80

B1 REPOUSO SAMANAL REMUNERADO 17,77 0,00

B2 FERIADOS 3,67 0,00

B3 AUXÍLIO-ENFERMIDADE 0,92 0,70

B4 13º SALÁRIO 11,03 8,33

B5 LICENÇA PATERNIDADE 0,07 0,05

B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,74 0,56

B7 DIAS CHUVOSOS 1,10 0,00

B8 AUXÍLIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,11 0,08

B9 FÉRIAS GOZADAS 13,20 9,97

B10 SALÁRIO MATERNIDADE 0,03 0,02

B TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDÊNCIA DE A 48,64 19,71

C1 AVISO PRÉVIO INDENIZADO 7,94 6,00

C2 AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,19 0,14

C3 FÉRIAS INDENIZADAS 0,89 0,67

C4 DEPÓSITO RESCISÃO SEM JUSTA CAUSA 4,83 3,65

C5 INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,67 0,5

C TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS QUE NÃO RECEBEM INCIDÊNCIA DE A 14,52 10,96

D1 REINCIDÊNCIA DE GRUPO A SOBRE B 17,9 7,25

D2
REINCIDÊNCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PRÉVIO TRABALHADO E REINCIDÊNCIA DO 

FGTS SOBRE AVISO PRÉVIO INDENIZADO
0,71 0,53

D TOTAL DE REINCIDÊNCIAS DE UM GRUPO SOBRE O OUTRO 18,61 7,78

TOTAL (A+B+C+D+E) 118,57 75,25

CNPJ: 22.047.306/0001-36

GRUPO E

OBS.: Grupo "E" deverá ser apropriado como item do custo direto

Fonte: Informação Dias de Chuva - INMET

__________________________________________________

R1 ENGENHARIA E PLANEJAMENTO

GRUPO A 

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

  PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABÁ

OBRA: PASSARELA DE PEDESTRE

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE PREÇOS DA MÃO-DE-OBRA MENSALISTA E HORISTA SEM DESONERAÇÃO

Ref.: Tabela de Preços SINAPI VIGÊNCIA A PARTIR DE 04/2018


