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PROCESSO N.° . 183020/2013
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
PRINCIPAL
SERVIDORES DE JAURU - PREVIJAURU
CNPJ : 110.740.658/0001-93
ASSUNTO : |CONTAS ANUAIS DE GESTAO DE 2013
GESTOR : |CICERO GUILHERME DA SILVA
RELATOR : |CONSELHEIRO SUBSTITUTO LUIZ HENRIQUE LIMA

MAURICIO BARBOSA DE FREITAS

EQUIPE TECNICA . -
TERCIO LUIS GUSMAO DE BARROS

1. INTRODUGAO
Senhor Conselheiro Substituto:

Em atendimento ao inciso Il do art. 71 da Constituicdo Federal, bem
como ao art. 212 da Constituicdo Estadual e ao inciso Il do art. 1° da Lei
Complementar n°® 269/2007, apresenta-se o relatério de auditoria das contas anuais
de gestao relativas ao exercicio de 2013, do Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Jauru, com o objetivo de subsidiar o julgamento dos atos de

gestao.

Este relatdrio foi elaborado no periodo de janeiro a dezembro/2013 e
consolida o resultado do controle externo simultdneo sobre as informacdes
prestadas a esta Corte de Contas por meio do sistema Aplic, dos processos fisicos,
bem como das informagdes extraidas dos sistemas informatizados do Orgao,
abrangendo a fiscalizagdo contabil, financeira, or¢camentaria, patrimonial e de

resultados, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade.
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A auditoria foi realizada no periodo de 10/12/2013 a 13/12/2013 na
sede da Prefeitura Municipal de Jauru, em atendimento a determinagéo contida na
Ordem de Servico n° 62/2014, e em conformidade com as normas e procedimentos
de auditoria aplicaveis a Administragao Publica, bem como aos critérios contidos na
legislagao vigente.

2. GESTOR RESPONSAVEL PELO RPPS

GESTOR DO RPPS:
Nome: CICERO GUILHERME DA SILVA

Periodo: 1°/01/2013 a 31/12/2013

3. RESULTADO DA ANALISE DOS ATOS DE GESTAO

Com base em elementos de conhecimento prévio sobre o érgao
fiscalizado e os critérios de materialidade de recursos, relevancia social e riscos
associados ao fiscalizado foram selecionadas as seguintes areas de gestdo nas

quais recairam as analises da auditoria.
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3.1.REGRAS PREVIDENCIARIAS

3.1.1 Normas gerais

O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Jauru foi
instituido pela Lei Municipal n.° 42/2006. Houve diversas alteragbes nesta norma,
como por exemplo as mudancas introduzidas pelas leis n.°s 81/2011 e 92/2012. Em
27 de Novembro de 2013, portanto, ao final do exercicio em analise, houve a
promulgacao da Lei Complementar Municipal n.° 98/2013, que reestruturou o Fundo

de Previdéncia.

3.1.2. Estrutura administrativa

O PREVIJAURU é organizado na forma de fundo contabil, conforme
autoriza o artigo 71 da Lei n.° 4.320/64, sendo vinculado a estrutura administrativa

da Secretaria Municipal de Administracgao.

A organizagdo administrativa do PREVIJAURU é composta pelos

seguintes 6rgéos:

a) Conselho previdenciario, com fun¢des de deliberagao superior;

b) Comité de investimento, 6érgao autbnomo de carater deliberativo, com fungao de
auxiliar o processo decisério quanto a execugado da politica de investimentos dos
recursos previdenciarios;

c¢) Supervisor do PREVIJAURU, com fungdo administrativa.



0

. 0
= "oy 07 Secretaria de Controle Externo
'Tn Conselheiro Antonio Joaquim
Tribunal de Contas Telefone: 36137173 / 7175
e-mail: relatoria_ajoaquim@tce.mt.gov.br

O Conselho previdenciario sera composto por representantes do
Executivo (02), do Legislativo (02) e dos segurados (06 sendo 02 suplentes). Os
integrantes do Executivo e Legislativo serdo nomeados pelos Prefeito e Presidente
da Camara. J& os representantes dos segurados serdo escolhidos dentre os

servidores municipais, por elei¢gdo, garantida a participagao dos inativos.

O Conselho previdenciario se reunira sempre com a totalidade de

seus membros, pelo menos trés vezes ao ano, cabendo-lhe especificamente:

a) elaborar seu regimento interno;

b) eleger o seu presidente;

c) decidir sobre qualquer questdo administrativa e financeira que Ihes sejam
submetidas;

d) julgar os recursos interpostos das decisdes do Secretario Municipal;

e) acompanhar a execugdo orgcamentaria do PREVI-JAURU, sugestdes e
encaminhar medidas tendentes a introduzir modificagbes na lei complementar n.°
98/2013;

O comité de investimento sera composto por 3 representantes dos
segurados, devendo ser integrante do mesmo 1 participante do conselho
previdenciario. O comité se reunira, pelo menos, trés vezes ao ano, cabendo-lhe
especificamente realizar estudos quanto a destinagdo da aplicagdo dos recursos
previdenciarios, de forma a auxiliar o Conselho Previdenciario na execugao da

politica de investimentos.

A funcao de supervisor do PREVIJAURU sera exercida por servidor

efetivo do quadro da Prefeitura Municipal, a ser escolhido mediante eleicdo, para o
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mandato de 3 (trés) anos, permitida a reconduc&o. E atribui¢cado do supervisor:

a)representar o PREVIJAURU em todos os atos perante quaisquer autoridades;
b) comparecer as reunides do Conselho Previdenciario, sem direito a voto;

c) cumprir e fazer cumprir as decisées do Conselho Previdenciario;

d) apresentar relatério de receitas e despesas (relatério de gestdo) mensais;

e) despachar os processos de habilitacdo e beneficios.

3.1.3. Segurados

Sao segurados obrigatorios do PREVIJAURU os servidores ativos e

inativos dos 6rgaos da Administracao Direta e Indireta do municipio de Jauru-MT.

3.1.4. Beneficios

Séao beneficios assegurados pelo PREVIJAURU (artigos 12 a 26 da
Lei Complementar n® 98/2013):

a) Aposentadoria
b) Auxilio-Doenga;
c) Salario-Familia;

d) Salario-Maternidade.
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3.1.5. Beneficios garantidos aos dependentes:

| — Pensao por morte e;

[l — Auxilio-reclusao.

Com objetivo de se avaliar em que medida a gestdo dessa area foi
realizada de acordo com a legislagdo pertinente, formularam-se as questdes adiante

indicadas:

1. Foram concedidos empréstimos a servidores ou ao Ente utilizando recursos
do RPPS? (art. 6°, V,da L. 9.717/98 e art. 43, § 2°, Il, da LRF);

2. Foi emitido Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) pelo MPAS ao
RPPS — art. 7°, Lein®9.717/98 e Portaria MPS n° 204/087?

3. Ha vinculacao exclusiva de servidores detentores de cargo efetivo ao RPPS?
(art. 11 da ON MPS n° 02/09);

4. Os servidores cedidos a outros entes continuam vinculados e contribuindo ao
regime de origem? (art. 1°-A da Lei n°® 9717/98 e arts. 32 e 33 da ON MPS n°
02/09);

5. As aliquotas dos servidores e dos inativos e pensionistas € de no minimo 11%
e, a patronal, de 11% até o dobro daquela estipulada para os servidores?
(arts. 2° e 3°da Lei n® 9.717/98 e arts. 26 e 28 da ON MPS n° 02/09)

Integraram a amostra analisada as informacgdes disponibilizadas no
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sistema Aplic.

Apo6s analise das questdes ndo houve detecgao de irregularidades.

3.1.6. Beneficios Previdenciarios

A fim de se avaliar em que medida a gestao dessa area foi realizada
de acordo com a legislacdo pertinente, formularam-se as questdes adiante

indicadas:

1. Foram concedidos beneficios distintos dos previstos no RGPS? (art. 5° da Lei
9.717/98 e art. 23 da Portaria MPS n° 402/08);

2. Foram enviados ao TCE-MT todos os processos de aposentadoria e pensao
concedidos no periodo? (art. 71, inc. lll, CF e art. 197 da Resolugao
Normativa TCE/MT 14/07);

3. O beneficio de salario-familia foi concedido somente ao segurado que
percebia remuneracdo ou proventos inferior ao limite previsto no art. 53 da
ON MPS n° 02/09?

4. O beneficio do auxilio-reclusdo foi concedido somente a dependente de
servidor que recebia remuneracao até o limite previsto no art. 55 da ON SPS
n° 02/09? (os beneficios concedidos em data anterior a 15/12/98 independem
do valor de remuneracao do servidor - art. 13 da EC n° 20/98 e art. 55 da ON
SPS n° 02/09).
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5. Houve concessao ilegal de beneficios previdenciarios ? (arts. 40 e 142 da

Constituicao Federal)

Integraram a amostra analisada as informagdes disponibilizadas no

sistema Aplic.

1.1. Houve concessao ilegal de beneficios previdenciarios (arts. 40 e 142 da

Constituicdo Federal)

1.1. Foi constatado a ocorréncia de pagamentos no valor de R$ 7.087,88 a titulo de

salario-familia a favor de servidores que nao possuem dependentes — LA 06

Apds consulta aos dados contidos no sistema Aplic foi apurado a
existéncia de servidores beneficiados com a concessdo do salario-familia, em
detrimento do fato de ndo possuirem dependentes, conforme especificado no quadro

a seguir:

Quadro 1. Relagéo de servidores beneficiados com salario-familia

Nome servidor Valor recebido de salario-familia em 2013 - R$
Adauto Benedito Alves 700,80
Adelson Gongalves dos Santos 513,92
Adenil Silva Faria 373,76
Ana Paula Deluque 560,64
Antonio Ribeiro da Cruz 840,96
Carla Marieta Damasceno Prata 266,76
Cassia Lemes de Almeida Cordeiro 513,92

Ramos

Claudiane Dias dos Santos 280,32
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Eliane Vieira da Silva 560,64

Etelvino de Oliveira Sancore 560,64

Graciele da Silva Oliveira Souza 560,64

Marcia Taboa de Souza 560,64

Ronilton Glycerio Ribeiro 280,32

Silvania do Carmo Pereira 513,92
Total 7.087,88

Fonte: Sistema Aplic

Conforme consta no artigo 20 da Lei Complementar Municipal n.°
98/2013, o salario-familia é devido apenas para os segurados que possuem filhos ou

equiparados com no maximo quatorze anos de idade.

Ressalta-se que os dados dos servidores foram extraidos do Aplic,
sistema alimentado com dados encaminhados pelo préprio gestor e que se

presumem verdadeiros.

Para afastar a irregularidade, o responsavel deve comprovar,
mediante documentos, a existéncia dos dependentes dos beneficiados com salario-
familia relacionados no quadro 1, sob pena da sugestao de ressarcimento aos cofres
publicos no valor de R$ 7.087,88, bem como aplicagdo da multa prevista na
Resolugdao Normativa n.° 17/2010-TCE-MT.

Apos analise das questdes n.°s 01 a 04 ndao houve detecgao de

irregularidades.
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Para o exercicio, o valor estimado da receita para o RPPS foi de R$

1.085.000,00,

sendo efetivamente arrecadado o valor de R$ 2.321.127,49,

decorrente das seguintes origens, conforme discriminado no quadro a seguir:

Quadro 2. Receitas do RPPS

receita

Valor previsto

Valor arrecadado

Contribuigao do servidor ativo civil

R$ 387.000,00

R$ 695.094,45

Juros de titulos de renda de recursos nao vinculados

R$ 0,00

R$ 118.800,74

Remuneracgao dos investimentos do regime proéprio de
previdéncia

R$ 100.100,00

R$ 464.909,69

Multas e juros de mora R$ 200,00 R$ 0,00
Indenizagdes e restituicoes R$ 200,00 R$ 240,00
Compensagdes financeiras entre regimes R$ 100,00 R$ 98.556,22
Receitas decorrentes de aportes periédicos R$ 200,00 R$ 0,00
Contribuigado patronal R$ 570.900,00 |R$ 811.353,03
Contribuigado previdenciaria para amortizagao de R$ 26.100,00 R$ 126.165,79
déficit

Multas e juros de mora R$ 200,00 R$ 6.007,57

Total

R$ 1.085.000,00

R$ 2.321.127,49

Fonte: Sistema Aplic

3.1.8. Créditos a Receber

Com objetivo de se avaliar em que medida a gestdo dessa area foi

realizada de acordo com a legislagao pertinente, formulou-se a questido adiante

indicada:

10
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1. Houve parcelamento de divida do ente em relagdo aos valores da
contribuigdo patronal, formalizado em termo de parcelamento constando o
principal, a atualizagdo, os juros, a quantidade e os valores das parcelas,
assim como lei autorizativa do municipio ? (art. 36 da ON SPS n°® 02/09, § 4°
do art. 105 da Lei n°® 4.320/64, art. 2° da Lei n° 10.028/00, arts. 29, lll e § 1°,
e 37, lll, da LC 101/00 e art. 3° da Resolugéo n° 43 do Senado);

Integraram a amostra analisada as informagdées encaminhadas via

sistema Aplic.

Considerando que nao houve formalizacdo de parcelamento de
divida no exercicio, apds a analise da questdo nao houve deteccdo de

irregularidade.

Conforme consta no Anexo 14 - balanco patrimonial do
PREVIJAURU ha o valor de R$ 125.505,51 de créditos a receber. Tais valores
referem-se aos contribui¢gdes previdenciarias do més de Dezembro/2013, as quais
vencem no dia 30/01/2014, conforme dispde o inciso Il do artigo 51 da Lei
Complementar n.° 98/2013.

3.1.9. Destinagao dos Recursos Previdenciarios

3.1.9.1. Total de Beneficios Previdenciarios e Despesas Administrativas

No periodo de Janeiro a Dezembro/2013, as despesas com

pagamento de beneficios e despesas administrativas totalizaram R$ 1.106.136,27 e
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R$ 135.430,52, respectivamente.

Com objetivo de se avaliar em que medida a gestao dessa area foi
realizada de acordo com a legislagdo pertinente, formularam-se as questdes adiante

indicadas:

1. Os recursos previdenciarios foram utilizados somente para pagamento de
beneficios previdenciarios e despesas administrativas? (art. 167, inc. Xl, CF;
art. 1°, lll, Lei n°® 9.717/98);

2. As despesas administrativas do RPPS obedeceram o percentual maximo de
2% do valor total da remuneragédo, proventos e pensdes dos segurados
vinculados ao RPPS no exercicio anterior? (art. 6°, VIII, da Lei n® 9.717/98,

art. 15 da Portaria MPS n° 402/2008 e Acérdaos n°s 21/05 e 130/06 TCE/MT

Integraram a amostra analisada as despesas do Fundo de

previdéncia informadas no sistema Aplic.

Apos analise das questdes ndo houve detecgao de irregularidades.

3.1.10. Aplicagao Financeira dos Recursos Previdenciarios

A fim de se avaliar em que medida a gestdo dessa area foi realizada
de acordo com a legislagdo pertinente, formularam-se as questdes adiante
indicadas:

1. As disponibilidades de caixa previdenciaria foram depositadas em conta

separada das demais disponibilidades do ente patronal? (art. 1°, paragrafo

12
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unico; art. 6°, Il, da Lei n® 9.717/1998; e art. 43, § 1°, da Lei Complementar n°
101/2000 - LRF);

Os recursos previdenciarios foram aplicados no mercado financeiro de acordo
com as determinacdes legais? (art. 6°, VI, da Lei 9.717/98 e art. 43, § 2°, |, da
LRF; artigo 7° da Resolugdgo CMN n° 3.922/2010 e Acoérdao n° 21/05
TCE/MT)

Integraram a amostra analisada as informagdes contidas no sistema

Aplic e os extratos bancarios dos meses de Agosto a Dezembro/2013

Apods andlise das questdes ndo houve detecgao de irregularidades.

3.1.11. Avaliagao Atuarial

Com objetivo de se avaliar em que medida a gestdo dessa area foi

realizada de acordo com a legislagao pertinente, formularam-se as questdes adiante

indicadas:

1.

Foi realizada avaliagao atuarial anual? (art. 1°, inc. I, L. N° 9.717/98);

2. A avaliagdo atuarial foi assinada por atuario? (Decreto-Lei n°® 806/69 e

Decreto n° 66.408/1970);

O RPPS pode garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos sem
necessidade de resseguro? (seguro de beneficios de risco como
aposentadoria por invalidez e pensao por morte - art. 1°, IV, da Lei n® 9.717/98
e Acordao n° 21/2005 TCE/MT);

13
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4. Ha cadastro de servidores e dependentes atualizado? (artigos 12 a 15 da
Portaria MPS n° 403/08);

5. A aliquota estipulada na avaliagao atuarial esta sendo observada? (art. 24, §
1°, ON 02/09);

Integraram a amostra analisada as informag¢des encaminhadas via

sistema Aplic.

Apos analise das questdes ndo houve detecgao de irregularidades.

3.1.12. Contabilidade Previdenciaria

A fim de se avaliar em que medida a gestdo dessa area foi realizada

de acordo com a legislacao pertinente, formulou-se a questao adiante indicada:
1. Ha registro contabil individualizado das contribuicdes de cada servidor e da
parte patronal, e emissdo de extrato anual ao segurado, com valores mensais
e acumulados? (art. 1°, VII, Lei n°® 9717/98 e art. 18 da Portaria MPS n°

402/08);

Integraram a amostra analisada as informacdes e demonstrativos
contabeis encaminhadas via sistema Aplic.

Apds analise da questdo nao houve detecgao de irregularidades.

14
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3.2. DESPESAS

A fim de se avaliar em que medida a gestdo dessa area foi realizada

de acordo com a legislagdo pertinente, formularam-se as questbes adiante

indicadas:

1.

Foram constatadas despesas nao autorizadas/ilegais/ilegitimas? (Principio da
Legitimidade, art. 15 c/c arts. 16 e 17 da LRF e art. 4° da Lei 4.320/64);

Foram constatadas aquisicoes de bens e/ou servicos com pregos superiores
aos praticados no mercado e/ou superiores ao contratado
(superfaturamento)? (art. 37, caput da Constituicao Federal e art. 66 da Lei
8.666/93);

Os pagamentos das despesas foram efetuados quando ordenados apds sua
regular liquidagcao? (art. 63, § 2°, Lei 4.320/64; arts. 55, § 3°, e 73, L.

8.666/93);

Na liquidacdo da despesa foram constatados titulos e documentos idéneos
para a sua comprovacao? (art. 63, §§ 1° e 2° da Lei 4.320/64);

Foram retidos os tributos, nos casos em que o 6rgdo/entidade deveria fazé-

lo? (art. 128 do CTN c/c legislagdes especificas)

Integraram a amostra analisada as despesas empenhadas com valor

superior a R$ 2 mil reais.

15



0

- O
= "oy 07 Secretaria de Controle Externo
m Conselheiro Antonio Joaquim
Tribunal de Contas Telefone: 36137173 / 7175
e-mail: relatoria_ajoaquim@tce.mt.gov.br

Apos analise das questdes nao houve detecgao de irregularidades.

3.3. LICITAGOES E CONTRATAGOES DIRETAS

Conforme informagbes extraidas do sistema Aplic ndo houve

homologacao de licitagdes ou contratagdes diretas durante o exercicio de 2013.

3.4. CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Conforme informacgbes extraidas do sistema Aplic ndo houve

formalizacdo de contratos durante o exercicio de 2013

3.5. PRESTAGAO DE CONTAS

Com objetivo de avaliar se a prestagdo de contas ao TCE-MT no
exercicio de 2013 ocorreu conforme a legislagdo pertinente, formularam-se as

questdes adiante indicadas:
1. As informagdes e os documentos obrigatérios foram enviados

tempestivamente ao TCE/MT? (art. 70, CF; e art. 184, Res. n° 14/07-
TCE/MT);

2. Ha divergéncia entre as informagdes enviadas por meio fisico e/ou eletronico
e as constatadas pela equipe técnica ? (art. 175 da Resolugdo Normativa
TCE-MT n.° 14/2007)

A amostra utilizada foram os dados contidos no Sistema Aplic.

16
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A seguir, apresentam-se os achados de auditoria resultantes da

analise da amostra selecionada:

1. Ha divergéncia entre as informagdes enviadas por meio fisico e/ou eletrdnico e as
constatadas pela equipe técnica (art. 175 da Resolugdo Normativa TCE-MT n.°
14/2007)

1.1. Ha diferenca entre o valor de bens moéveis informado no Sistema Aplic e o
registrado no Anexo 14 — Balango Patrimonial do PREVIJAURU — MB 03

No anexo 14 — Balango Patrimonial do PREVIJAURU encaminhado
via sistema Aplic consta o valor de R$ 4.384,20 referente aos bens modveis.
Entretanto, em consulta ao Sistema Aplic o valor informado é de R$ 8.104,56. Tal

divergéncia suscita duvidas quanto ao real valor dos bens moveis do RPPS.

Além da incerteza acerca do real valor, tem-se a ocorréncia de uma

inconsisténcia nas informagdes remetidas via sistema Aplic.

A seguir ha cépia da consulta realizada no sistema Aplic, onde

consta o total de R$ 8.104,56 de bens moveis.

17
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|AJZE Sistema & Pegas de Plangjemento 38 Prestacio dz Contas | @ Informes: Mensais @ Informes: Envio Imedisto | @ Auditoria £ Impressées (3 Cruzamento de Dados | € Ajudau. -8x
Consulta de Bens Méveis 24
m dlique com o boto dircito do mouse sobre a tabela parz mais opgdes reguroe) B §
3 Resuitadols) da consita
7] Consulta parametrizada F
do Registro Patrimonial 4 Deszigio da aquisigic. Walor da baixa Valoi da Reavaliap3o Resultads Avaliagio - #7
> MO 19ED 17 POLEGAD, g
00000000000000000002 MESA PARA IMFRESSORA MODELD 1700 3141272007 F$0,00 g
00000000000000000003 MESA PARA DIRETOR MODELO 5040 31/412/2007 R 86,00 R$0.00 -
00000000000000000004 ARMARIO DE AGLOMERADO MODELDO 5400 02 PORTAS 3141272007 3$167.00 R$0.00 @
00000000000000000005 COND. DE AR SPRINGER 7500 BTUS 31/12/2007 34 555,00 R$ 0,00 ‘é
000000E0000000000005 CALCULADORA JLVETTI DIISIUN 512 3122007 3824000 7§00 H
MESA DE MADE RiA MODELD 1450 3171272007 3$124.30 F$ 0,00 =
IMPIESSORA EPSON L 300 3141272007 3$830,00 F$0,00 g
00000000000000000003 MESA DE FORM CA 31/412/2007 3$165.00 R$0.00 5 =
00000000000000000010 LOKGARINA COM 04 LUGAR:S 3141272007 3$195.00 R$0.00 ¥ =
0000000000000000001 1 CACEIRA DE SECRETARIA FXA 31/12/2007 R$ 45,00 R$0.00 3
000000E0000000000 T2 CAEIRA DE SEZRETARIA XA 3122007 g 45,00 7§00 g
CACEIRA SECRETARIA GIRATORIA 3171272007 F$ 35,00 F$ 0,00 3
CACEIRA SECRETARIA GIRATORIA 3141272007 FA$ 30,00 F$ 0,00
00000000000000000015 MESA PARA COMPUTADOR 1400 |12/2007 1§ 94,0 | _}
00000000000000000016 ARMARIO DE AGLOMERADO MISTO L3400 | 12/2007 34286 !
00000000000000000017 BALCAD FECHADO L3400 | 12/2007 331188 ! ﬁ
00000000000000000018 CONEXCO OVAL L3400 | 12/2007 1429,
00000060000000000 1S FAXPANASONIE K< PP 162 1272007 34700 )
MIC30 COMPUTADOR INTEL PENTIUN IV 3141272007 R$1.71250 F$ 0,00
ARMARIO DE ACO PANDIN 3141272007 3$341.00 FR$0,00
00000000000000000022 IMPIESSORA LaSER HP 1005 10/06/2008 3$620,00 R$0.00
00000000000000000023 ARMARIO DE ACO PANDIN 06/(8/2008 3$305,00 R$0.00
00000000000000000024 IMPIESSORA MULTIFUNCIONAL 12/07/2m2 3$971.80 R$0,00
RS 810456 F$0.00 R$000 -
NE registro patimonial Em comodato? Deserigio
00000000000000000001 MONITOR DE VIDED 17 POLEGADAS SAMSUNG
Tipo de aquisiglo Dats de aquisigho Yalar N partara Nenots fiscal
Compra 15/0172008 R$ 35000 0
Gigao Unicads Orgamertéia Com conlratag3o de divide pblica?
N2 emperho[F1) CPF/CNR) Nome do doadst/permutadce &7 Locaizar[F4]
Motivo da inorporagdo
57 Fechar [Ese]
+ Municipio selecionado: JAURU : Exercicio: 2013 Usudric: MFREITAS Versio 2.2.0.20 Quinta-feira, 24 de abril de 2014

Fonte: Sistema Aplic

Devera haver a citagdo do gestor Cicero Guilherme da Silva, uma
vez que a contabilidade do PREVIJAURU foi terceirizada mediante contratacdo da

empresa Agenda.
Caso nao haja a apresentagcado de justificativa plausivel capaz de
afastar a irregularidade, sera sugerido a aplicagdo da multa prevista na Resolugao

Normativa n.° 17/2010-TCE-MT.

No tocante a questdo n.° 01 ndo houve detecgao de irregularidade,

ja que todas as cargas do Aplic atinente ao exercicio de 2013 foram remetidas
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tempestivamente.

3.6 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

A fim de se avaliar em que medida a gestdo dessa area foi realizada

de acordo com a legislacdo pertinente, formularam-se as questdes adiante

indicadas:

1.

Foi constatada omisséo do responsavel pela Unidade de Controle Interno em
representar ao Tribunal de Contas do Estado sobre as
irregularidades/ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erario néo
reparados integralmente pelas medidas adotadas pela administragao? (art.
74, §1°, da Constituicdo Federal; art. 76 da Lei 4.320/1964 e art. 163 da
Resolugcdo Normativa TCE/MT 14/2007 e art. 6° da Resolugdo Normativa
TCE/MT 01/2007);

Foi constatada omissao do responsavel pela Unidade de Controle Interno em
comunicar/notificar o gestor competente diante de irregularidades/ilegalidades
constatadas? (art. 74, §1°, da Constituicdo Federal; art. 76 da Lei 4.320/1964
e art. 163 da Resolugao Normativa TCE/MT 14/2007);

Ha observancia ao principio da segregacdo de fungbes de autorizagéo,

aprovacao, execuc¢ao, controle e contabilizacao das operacoes;

4. Os procedimentos de controle dos sistemas administrativos sao eficientes?

Apods andlise das questdes ndo houve detecgao de irregularidades.
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4. DENUNCIAS, REPRESENTAGOES E TOMADAS DE CONTAS

No exercicio de 2013,

nao foram apresentadas ao TCE-MT

denuncia, representagao ou tomada de contas contra atos de gestao praticados pelo

administrador, conforme consulta efetuada ao sistema Control P.

5. CUMPRIMENTO DAS DETERMINAGOES/RECOMENDAGOES DO TCE

As contas anuais de 2012 do Fundo Municipal de Previdéncia de

Jauru — PREVIJAURU foram julgadas regulares, conforme acérdao n.° 120/2013-SC

publicado em 22/10/2013. No citado acérddo houve apresentagcdo das seguintes

recomendagdes e determinagdes:

N° Decisdao TCE

Recomendacao

Situacgao Verificada

1 Acordao
120/2013-SC

Recomendando a atual gestao
que se reuna com o setor
contabil da Prefeitura e da
Camara de Jauru a fim de
padronizar o registro das
contribuicbes em cada Ente,
de modo a nao incorrerem em
falha contabil novamente

Apos verificagdo dos langamentos
e demonstrativos contabeis
disponibilizados no sistema Aplic,
nao verificou-se a existéncia de
falhas contabeis, sendo assim,
conclui-se que a recomendacao
foi atendida.

N° Decisdao TCE

Determinagao

Situacao Verificada

1 Acordio
120/2013-SC

Que cumpra o acoérddo n.°

275/2012-SC, que o]
descumprimento e a
reincidéncia, por si s6, podem
acarretar no julgamento

irregular das futuras contas

Em analise a receita de 2013,
constatou-se a arrecadagao do
valor de R$ 98.556,22 relativo a
compensacao financeira entre
regimes previdenciarios. Destarte,
tem-se que a determinacgao foi
cumprida.
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6. CONCLUSAO

Apresentam-se, a seguir, as irregularidades com os seus respectivos
responsaveis relativas as amostras analisadas no periodo, classificadas de acordo
com a Resolugao Normativa n° 40/2013 do TCE-MT, para fins de citagao, nos termos
do §1° do art. 256 RITCE/MT:

Cicero Guilherme da Silva — Gestor do RPPS

1.1. LA 06. Previdéncia_Gravissima. Houve concessdo ilegal de beneficios

previdenciarios (arts. 40 e 142 da Constituicdo Federal)

1.1. Foi constatado a ocorréncia de pagamentos no valor de R$ 7.087,88 a titulo de

salario-familia para servidores que ndo possuem dependentes — ITEM 3.1.6;
2. MB 03. Prestacdao Contas_Grave. Ha divergéncia entre as informacgdes
enviadas por meio fisico e/ou eletrénico e as constatadas pela equipe técnica (art.

175 da Resolugdo Normativa TCE-MT n.° 14/2007)

2.1. Ha diferenca entre o valor de bens moéveis informado no Sistema Aplic e o
registrado no Anexo 14 — Balango Patrimonial do PREVIJAURU - ITEM 3.5

E a informac&o que submeto a apreciagio.

Secretaria de Controle Externo da Relatoria do Conselheiro Antdnio
Joaquim — Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso. Cuiaba, 24 de Abril de
2014.
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Mauricio Barbosa de Freitas
Auditor Publico Externo

Tércio Luiz Gusméao de Barros
Técnico de Controle Publico Externo

Revisado por: Conferido. Corrigido. De acordo. Submeto
a apreciacdo do Exmo. Sr. Cons.
Conselheiro Relator.

Julinil Fernandes de Almeida Ligia Maria Gahyva Daoud Abdallah
Subsecretaria de Controle Externo Secretdria de Controle Externo
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ANEXOS

Anexo I. Administrador e demais responsaveis

GESTOR DO RPPS

Nome: CICERO GUILHERME DA SILVA

Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

RG: 21222004 SSP SP

CPF: 078.479.888-52

Endereco: Avenida Luiz de Albuquerque Melo Pereira e Caceres, n.° 41 — Vista Alegre,
Jauru -MT

Fone: 65-9605-7950 / 3244-1855

E-mail: cicerogsilva@gmail.com

CONTADOR

Nome: THIAGO FERREIRA DA SILVA

Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

CRC 014577-0O

RG: 0132000-9 SSP MT

CPF: 015.352.391-31

Endereco: Rua Barao de Melgago, n.° 3988, Centro Norte, Cuiaba -MT

Fone: 65-3322-3400

E-mail: thiago.ferreira@agendaassessoria.com.br

RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO:

Nome: FELIPE DE OLIVEIRA LARGURA

Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

RG: 1390066-8 SSP MT

CPF: 012.667.251-21

Endereco: AI\\/I/_e}nida Luiz de Albuquerque Melo Pereira e Caceres, n.° 563 — Centro, Jauru
Fone: 65-9626-9060 / 3244-1855

E-mail: felipelarguraa@gmail.com
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Anexo Il - Previdéncia

QUADRO 01. ORIGEM DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS

ORIGEM VALOR R$
Contribui¢ao dos servidores ativos R$ 695.094,45
Contribuigao patronal R$ 811.353,03
Contribuigcao previdenciaria para amortizacao de déficit atuarial R$ 126.165,79
Resultado de aplicagbes financeiras R$ 583.710,43
Compensagdes financeiras entre regime geral e préprio R$ 98.556,22
Outras restituicbes R$ 240,00
Multas e juros de mora da contribuigao patronal R$ 6.007,57
Total 2.321.127,49

Fonte: Anexo 10 disponibilizado no sistema Aplic.

QUADRO 02. DESTINAGAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS

DESTINACAO VALOR R$
Proventos e pensdes 808.913,69
Outros beneficios previdenciarios 297.222,58
Despesas administrativas (art. 15 da Portaria MPS n° 402/08 e Acérdao n° 21/2005
135.430,52
— TCE-MT)
Despesas com aplicagdes financeiras ( art. 15, Il, Portaria MPS n° 402/08 MPAS e 0.00

Acordao n° 21/2005 — TCE-MT)

Total das destinacdes 1.241.566,79

Fonte: Anexo 2 da Despesas constante do sistema Aplic.
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QUADRO 03. DESPESAS ADMINISTRATIVAS DO RPPS

BASE DE CALCULO
Remuneragéo, proventos e pensées dos segurados vinculados ao RPPS no VALOR R$
exercicio anterior - art. 15 da Portaria MPS n° 402/08
Servidores efetivos da Prefeitura Municipal 8.862.230,65
Servidores efetivos da Camara Municipal 509.664,07
Servidores efetivos da Administragao Indireta 0,00
Inativos 462.291,91
Pensionistas 88.861,70
(A)Total Base de Calculo 9.923.048,33
(B)Valor limite para despesas administrativas (2% da base de calculo (art. 15 da
Portaria MPS n° 402/08), conforme disposto no art. 62 da Lei Complementar
Municipal n°® 83, de 27 de dezembro de 2004 198.460,96
DESPESAS ADMINISTRATIVAS (art. 15 da Portaria MPS n° 402/08)
Servigo de operacionalizagao de RPPS — Agenda Assessoria 116.680,47
Tarifas bancarias 10.710,05
Servigos de pericia médica 7.480,00
Servigos de certificado digital 560,00
(C) Valor total das despesas administrativas do exercicio 135.430,52
(D) Reservas constituidas em exercicios anteriores (art. 15, lll, da Portaria
MPS 402/2008) 0,00
(E) Valor Limite Total para despesas administrativas do exercicio(B+D) 198.460,96
Situagéo regular
Percentual aplicado em despesas administrativas 1,36%

Fonte: Sistema Aplic — item folha de pagamento e anexo Il da despesa
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