ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

N°: 003/2020
PARECER DE ATOS DE PESSOAL COMISSIONADO

Da: Unidade de Controle Interno S.A.L. 20/02/2020

Para: Prefeito Municipal

Exmo. Sr. Valdir Pereira de Castro Filho

Clc. Secretério Municipal de Recursos Humanos

llImo. Sr. Otavio Augusto Teixeira Melhoranca

Clc. Secretério Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico
liImo. Edgar Goncgalves Neto

Em conformidade com o previsto no art. 74 da Constituicdo Federal, art. 59 da
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e, nos termos do disposto no art. 9° da
Lei Complementar n° 269, de 22 de janeiro o 2007, Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado, com redacéo dada pelo art. 162, 82° da Resolucdo n°® 14, de 25 de setembro de
2007, Regimento Interno e Resolu¢cdo Normativa n°® 13/2010 do Tribunal de Contas do
Estado, Lei Municipal n°® 973/2007, que instituiu o Sistema de Controle Interno no Municipio,
bem como e a Instrucdo Normativa para o Sistema de Recursos Humanos relatamos abaixo
as verificacOes referente a Atos de Pessoal em provimento de Cargo Comissionado no
ambito do Poder Executivo.

1. PARECER

1.1. DA ANALISE DE ATOS DE PESSOAL EM PROVIMENTO DE CARGO
COMISSIONADO

Em andlise aos Atos de Pessoal em provimento de Cargo Comissionado
referente ao més de DEZEMBRO/2019, conforme demonstrativo analitico das ocorréncias
mensais apresentado pelo Departamento de Recursos Humanos constatou-se que foram
efetuadas admissbes, decorrentes do provimento em Cargo Comissionado, de livre
nomeacao e exoneracao, conforme segue:
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iy PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Estado de Mato Grosso

Data: 20/02/2020

P Referéncia: 2019/01 Hora. 09:42.24
=25  Relatério de Funcionarios Admitidos Pdgina 1
Cédigo _ Funciondrio CPE Tipo de Funcionario _Dpto AdmissZo Cargo Salario Miimero do Pis

Més de Admissao: Dezembro

007512 ABNER MEGRAQ CAETANO 070.109.771-00 04 - CONTRATADO P 0700 02/12/2019 57 GUARDA DE SEGURAMNCA 1.039,00 15163797798
007327 EDYNALDO DENNER DE ARRUDA PEREIRA 059.574.681-00 02 - COMISSIONADO 0007 03/12/2019 42 NUCLEO DE PLANEJAMENTO E ORCAI 998,00 19055639624
007326 GREICIANI DA SILVA DALMAS 722.131.591-49 09 - CONTRATADO 0500 03/12/2019 189 TECNICO DE ENFERMAGEM 1.126.43 12967230407
Total de funcionarios admitidos no més: 3
Total geral de funcionarios listados: 3
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1.2. DAS VERIFICACOES

Nas verificacbes foram analisadas as documentacdes apresentadas conforme
exigéncias legais, onde os achados passam a ser descritos abaixo:

Verificacbes S | N | Obs.:
1. Cépia do ato/portaria de nomeacao; X

2. Termo de posse; X

3. Publicac&o do ato de nomeacao; X

4. Declaracdo de ndo — acumulacao ilegal de cargo | x

e emprego publico, assinada pelo servidor;

5. Declaracao de bens; X

6. Documentos que comprovem estar quites com | X
obrigacdes eleitorais e com o servico militar;
7. Atestado médico de ingresso, indicando se o | X
candidato estd apto ou ndo para o exercicio das
atribuicbes proprias do cargo.
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2. ACHADOS

N&o foram encontradas desconformidades.

3. CONCLUSAO

De acordo com as verificacdes constatou que a administracdo seguiu 0s tramites
legais em atos de pessoal para composicdo dos processos ora examinados, e que 0S
mesmos estdo de acordo com o0s principios legais estabelecidos, assim opinamos ao

conhecimento dos mesmos.

E o parecer da Unidade de Controle Interno em Atos de Pessoal em
provimento de Cargo Comissionado do més de DEZEMBRO/2019.

Atenciosamente,

Andréia P. de Arruda Adriano G. da Costa
Auditora Interna Auditor Interno
Matricula n® 6118 Matricula n® 5004
Recebi em: Assinatura:
/ /
Recebi em: Assinatura:
/ /
Recebi em: Assinatura:
/ /
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
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N°: 002/2020
PARECER DE ATOS DE PESSOAL CONTRATADOS

Da: Unidade de Controle Interno S.A.L. 20/02/2020

Para: Prefeito Municipal

Exmo. Sr. Valdir Pereira de Castro Filho

C/C. Secretario Municipal de Recursos Humanos

llImo. Sr. Otavio Augusto Augusto Melhoranca

C/C. Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico

lImo. Sr. Edgar Gongalves Neto

Em conformidade com previsto no art. 74 da Constituicdo Federal, art.59 da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 e, nos termos do disposto no art. 9° da Lei
Complementar n.° 269, de 22 de janeiro de 2007, Lei Orgénica do Tribunal de Contas do
Estado, com redacao dada pelo art. 162, 82° da Resolucdo n.° 14, de 25 setembro de 2007,
Regimento Interno e Resolucdo Normativa n.° 13/2010 do Tribunal de Contas do Estado,
Lei Municipal 973/2007 que instituiu o Sistema de Controle Interno no Municipio, bem como
a Instrugdo Normativa para o Sistema de Recursos Humanos relatamos abaixo as
verificagOes referentes aos ATOS DE PESSOAL CONTRATADOS no ambito do Poder

Executivo.

1. PARECER

1.1 DA ANALISE DE ATOS DE PESSOAL CONTRATADOS

Em analise aos Atos de Pessoal Contratados referente ao més de
DEZEMBRO/2019, conforme demonstrativo analitico das ocorréncias mensais apresentado
pelo departamento de Recursos Humanos constatou-se que foram efetuadas admissodes,

decorrentes do provimento de Contratacdo Temporaria, conforme segue:
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Cadige Funciendrie CPF Tipo de Funciondrio _Dpto Admissdo Cargo Saldrio Mumero do Pis

Més de Admissdo: Dezembro

007512 ABNER MEGRAQ CAETANC 070.100.771-00 04 - CONTRATADO P 0700 02M2/2019 57 GUARDA DE SEGURANCA 1.039,00 15163797798

007327 EDYMNALDO DENMER DE ARRUDA PEREIRA 059.574.681-00 02 - COMISSIONADO 0007 03/12/2019 42 NUCLEQ DE PLANEJAMENTO E ORCAI 998,00 19055639624

007326 GREICIANI DA SILVA DALMAS 722.131.591-4909 - CONTRATADO 0500 0312/2019 189 TECNICO DE ENFERMAGEM 1.126,43 12967230407
Total de funcionarios admitidos no més: 3

Total geral de funcionarios listados: 3
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1.2 DAS VERIFICACOES

Nas verificacOes foi analisado se 0s requisitos para a contratacdo por tempo

determinado foram observados, conforme determina a legislagéo.
2. ACHADOS
2.1 O ente dispbe de Lei propria que estabelece as hipéteses e condi¢cdes em

gue sendo realizadas as admissdes temporarias no municipio, Lei 1.018/09.

2.2 Nem todas as contratacdes foram precedidas de Processo Seletivo
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UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Simplificado como preceitua o art. 4° da Lei n.° 1.018/09.

2.3 Em agosto do ano de 2018 fora expedida a Nota Orientativa n.° 002/2018,
gue trata acerca da necessidade da realizagdo de processo seletivo para contratacdo de
servidores, bem como orientacdo que a Lei Municipal 1.018/2009, ndo precedida da
realizacdo de selecdo, ndo tem o condado de validar a situacdo irregular de contratacao
temporéria, tendo sido realizado processado seletivo o qual aguarda convocacdo dos
demais aprovados.

2.4 De acordo a Constituicho Federal de 1988, os entendimentos ja
sedimentados pelo Supremo Tribunal Federal e as Resolu¢cdes do Tribunal de Contas de
Mato Grosso, em especial a Resolucdo Normativa n.° 41/2013-TCE/MT, deve haver
contratacdo temporaria no Servico Publico para atender a Necessidade Temporaria e
Excepcional Interesse Publico, onde deve haver Processo Seletivo Simplificado
abrangendo como requisitos para esse tipo de contratacao.

a) contratacao por tempo determinado;

b) necessidade temporéria de atividades permanentes;

c) necessidades de motivacao.

2.5 O contrato de trabalho por tempo determinado é autorizado pela Constituicao
Federal de forma excepcional, tendo em vista que a regra geral € a contratacdo via

concurso publico de provas ou de provas e titulos, par ocupar cargos publicos.

2.6 A via da contratacdo temporaria somente pode se dar em caso de

necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

2.7 Senao vejamos o teor do inciso IX do art. 37 da Carta Politica Brasileira:

Art. 37 (...) IX — a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para

atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
2.8 Em relacéo ao cargo de professor e médico, exsurge que tais atribuicdes se

enquadram no conceito excepcional interesse publico previsto na Lei 8.745/93 e na prépria
Lei Municipal 1.018/09, e ainda que sejam de carater permanente da Administracdo Publica,
sdo servicos urgentes, relacionados a educacdo e a saude, de relevancia publica que
demanda continuidade premente de sua prestacdo, podem, pois, serem preenchidos vi

procedimento simplificado e ndo somente por concurso publico.

2.9 Observamos, porem, que tal excepcionalidade, ndo podera estendera
estender-se por tempo indeterminado, mas sera vinculado ao prazo estabelecido pela
prépria norma federal ou municipal autorizadora, sendo que esta ultima estabelece no art.
5° 0 prazo maximo de 12 (doze) meses para a contratacdo, podendo ser prorrogado por

igual periodo.

2.10 Nesse sentido inclusive ha entendimento do Egrégio Supremo Tribunal

Federal sobre o assunto:
“A regra é a admissdo de servidor publico mediante concurso publico: CF, rt. 37, Il. As duas
excegbes a regra sd@o para os cargos em comissdo referidos no inciso Il do art. 37, e a
contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico. CF, art. 37, IX. Nessa hipétese, deverdo ser atendidas as
seguintes condicdes: a) previsdo em lei dos cargos; b) tempo determinado; c) necessidade
temporéria de interesse publico; d) interesse publico excepcional.” (ADI 2.229, Rel. Min. Carlos
Velloso, julgamento em 9-6-04, Plenario, DJ de 25-06-04). No mesmo sentido: ADI 3.430, Rel.

Min. Ricardo Lewandowski, julgamento em 12-08-09, Plenério, DJE de 23-10-09

3. CONCLUSAO

De acordo com as verificacdes ficou constatado que a administracdo ndo seguiu
0s tramites legais em atos de pessoal para composi¢cdo dos processos ora examinados, e
gue os mesmos estdo em desacordo com o0s principios legais estabelecidos, assim

opinamos ao nao reconhecimento dos mesmos.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
E o parecer da Unidade de Controle Interno, em Atos de Pessoal Contratados do

més de DEZEMBRO/2019.

Considerando a auséncia de publicacdo acerca dos gastos de pessoal referente
ao 2° e 3° quadrimestre, cumpre-nos notifica-lo que os gastos com pessoal certamente se
encontram acima do limite legal, tendo em vista 0os constantes atrasos nos pagamentos dos
salarios dos servidores, bem como que, essa auséncia de publicacdo podera ensejar
representacao interna por parte do TCE/MT.

Colocamo-nos a sua disposi¢cao, para apoiar, facilitar e prestar o suporte e

esclarecimento que sejam necessarios ao resultado dos trabalhos.

Atenciosamente,

Adriano G. da Costa Andréia P. de Arruda
Auditor Interno Auditora Interna
Matricula n® 5004 Matricula n® 6118
Recebi em: Assinatura:
/ /
Recebi em: Assinatura:
/ /
Recebi em: Assinatura:
/ /
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

PARECER DE GESTAO NUMERO: 002/2019

Da: Unidade de Controle Interno S.A.L.12/12/2019

PARECER DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO SOBRE AS CONTAS ANUAIS DE GESTAO -
EXERCICIO - 2019 — 1° SEMESTRE - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER-MT

1. INTRODUCAO

Em atendimento ao disposto nos artigos 31 e 74 da ConstituicGo Federal da
Republica que confere atribuicdoes e competéncias ao Sistema de Controle Interno, em
especial, a atribuicdo de apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional
prevista no artigo 74, IV; nos artigos 8° e 9° da Lei Complementar 269/2007; nos artigos 161,
162 e 163 da Resolucdo Normativa TCE/MT 14/2007; na Resolucdo Normativa TCE/MT n°
33/2012; na Lei Municipal n°® 973/GP/2007 e nos Decretos Municipais n° 21/GP/2009 e
23/GP/2009, apresenta-se o Parecer Técnico Parcial da Unidade de Controle Interno sobre
as Contas Anuais de Gestdo, 1° semestre do exercicio 2019, da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio de Leverger-MT.

Este relatério consolida o resultado parcial do controle interno compreendido
entre o periodo de 01/01/2019 a 30/06/2019, sobre informacdes prestadas por meio dos
processos fisicos e ainda informacdes extraidas dos sistemas administrativos e inspecdo in
loco, quanto d legalidade, legitimidade e economicidade.

Ressalva-se que nesse periodo o municipio ndo havia encaminhado as cargas
de janeiro a junho/2019 do APLIC com os respectivos relatérios contabeis consolidados.

As atividades realizadas pelo Conftrole Interno foram planejadas e inseridas no
Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI/2019, levando-se em consideracdo os artigos
dispostos no Decreto n°® 09/GP/2018, de 7 de fevereiro de 2018, determinacdes e
prioridades definidas Prefeito Municipal e sugestdes apresentadas pela Unidade de
Conftrole Interno.

Além das auditorias, também foram realizados trabalhos de acompanhamento
de processos j& auditados em 2018, que requerem atencdo e monitoramento constantes
até que se cumpram as determinacoes exaradas nagueles autos pelo Gestor Municipal.

Insta salientar, que nossa responsabilidade é o de expressar opinido sobre a
regularidade das contas do administrador puUblico, relativo aos seus atos de gestdo e &
execucdo orcamentdria, financeira e patrimonial da instituicdo.

Av. Santo Antbnio, 245-Centro - CEP: 78.180.000 - Santo Anténio de Leverger- MT -
Fone (065) 3341-1346

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKRIK.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

2. GESTOR E DEMAIS RESPONSAVEIS

Nome Valdir Pereira de Castro Filho

Cargo Prefeito Municipal

Periodo 01/01/2018 a 31/12/2018

RG 11163658/SJ

CPF 994.017.701-15

Endereco | Av. Santo Anténio, n.° 245, Centro, Sto. Ant. de Leverger/MT
Fone (65) 3341-1346

E-mail valdircastrofiiho@gmail.com

Nome Manoel Victor de C. Campos

Cargo Contador

Periodo 01/01/2018 a 31/12/2018

RG 16166191/SSPMT

CPF 026.550.731-69

Endereco | Rua Carlos Gomes, s/n, Araés, Cuiabd/MT
Fone (65) 99998-5069

E-mail contadorleverger@gmail.com

Nome Thiago Henrique Lopes

Cargo Contador — Responsdavel pelo Aplic
Periodo 01/01/2018 a 31/12/2018

RG 1599007-9 SSP/MT

CPF 699.583.001-68

Endereco

Fone

E-mail thlopess@gmail.com

Nome Andréia P. de Arruda

Cargo Controlador Interno

Periodo 08/04/2019 a presente data

RG 001247231 SSP/MS

CPF 010.261.311.70

Endereco | Av. do Aeroporto, s/n, Jardim Aeroporto, Sto. Ant. de Leverger/MT
Fone (65) 99905-6693

E-mail controleinternodeleverger@gmail.com
Nome Adriano G. da Costa

Cargo Controlador Interno

Periodo 01/01/2019 a 05/04/2019

RG 0997564-0 SSP/MT
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CPF 694.010.471-20

Endereco | Av. das Palmeiras, n.° 20, Cuiabd/MT
Fone (65) 99677-4383

E-mail controleinternodeleverger@gmail.com

3. RESULTADO DA ANALISE DOS ATOS DA GESTAO
3.1 RECEITA

A receita foi objeto de verificacdo no periodo. A UCI procedeu o
acompanhamento regular da receita tendo constatado que:

- 0s valores da receita arrecadada foram devidamente contabilizados, constatando
o registro das retencdes do IRRF na receita orcamentaria no periodo verificado.

- 0s tributos de competéncia municipal foram instituidos e previstos e vem sendo
arrecadados normalmente.

Até o més de Junho de 2019, o municipio de Santo Anténio de Leverger arrecadou o
montante de R$ 25.751.381,86 de receitas correntes, considerando as deducdes na
importé@ncia de R$ 2.629.088,67, obteve uma receita corrente liquida no valor de R$
23.122.293,19, idéntica a receita total do municipio em face da ndo existéncia de receita
de capital até o periodo considerado, conforme demonstra o Anexo 3 - Sistema ORCA-
Lex/2019.
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Em andlise ao indigitado Anexo 10, constata-se que, de janeiro a junho de 2019,
foram arrecadados os seguintes tfributos:

Receitas Periodo Valor acumulado
IPTU JAN — JUN 317.677,58

ITBI JAN - JUN 1.371.072,08
ISSQN JAN - JUN 1.493.933,35

Fonte: Anexo 10 — Sistema ORCA-LEX/2019

De acordo com os dados acima, verifica-se que houve um incremento de na
arrecadacdo no ITBI em relacdo ao mesmo periodo do ano anterior, entretanto houve
queda na receita de IPTU e ISSQN quando comparado aos meses de janeiro a junho de
2018.

3.2 DESPESAS

O Controle Interno tem como atividades desenvolvidas quanto & despesa a
avaliacdo do cumprimento dos principios fundamentais da gestdo fiscal responsavel
ESTADO DE MATO GROSSO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
comprometida com o equilibrio orcamentdrio e financeiro, pressupondo acdo planejada e
transparente na gestdo dos recursos publicos.

3.3 LICITACOES, DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES

Na andalise feita por amostragem nos processos licitatérios realizados no exercicio de
2019, ndo foram detectados falhas capazes de invalidar os cerfames.

Foram ainda prestadas informag¢des ao TCE/MT, a fim de instruir autos processuais,
ou denuncias apurados pela corte de contas.

3.4  CONTRATOS

A verificacdo dos aspectos formais dos contratos é feita rotineiramente pela UCI, por
ocasido da verificacdo dos processos licitatérios.

Ndo foi constatada irregularidade quanto & numeracdo, vigéncia, condicdes de
pagamento, possibilidade de adiantamento, etc.

Para fiscalizar e acompanhar a execucdo dos contratos celebrados pelo executivo
foram designados servidores das diversas secretarias para fiscalizarem os contratos, porem
consta-se que essas designacoes sado meramente formais, sem que o fiscal do contrato
atue verdadeiramente no processo.
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3.5 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

Em analise aos registros e recebimentos das contribuicdes previdencidrias dos
servidores e patronais do municipio — PREVI-LEVERGER, foi constatado o repasse das
competéncias de Janeiro a Dezembro/2018, recolhidas em atraso sem a devida
atualizacdo dos valores.

Era razodvel que o gestor adotasse medidas urgentes no sentido de se planejar o
fluxo de pagamento de pagamento das despesas do municipio relativas as contribuicdes
previdencidrias dos servidores e patronais , de modo a evitar atrasos nos pagamentos,
prevenindo ocorréncia de encargos.

No ano de 2017, 2018, e 2019 o gestor fora alertado sobre os atrasos em relacdo ao
recolhimento das contribuicdes previdencidrias, tendo realizado diversos parcelamentos
desde entdo, todos contando com a autorizacdo do Legislativo Municipal, contudo, a
situacdo de atraso é permanente.

3.6 DIVIDA ATIVA

O Setor de Contabilidade ndo efetuou a inscricdo na divida ativa mensalmente,
conforme exigéncia das novas normas de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

Durante o primeiro semestre do exercicio de 2017, timidamente, foram ajuizadas
acodes na justica para cobranca da divida ativa dos devedores do municipio (art. 1°, § 1°,
arts. 12 e 13 da Lei Complementar 101/2000 e Lei 6.830/1980).

3.7 RESTOS A PAGAR
Ndo houve cancelamentos de resto a pagar no periodo verificado.

3.8 EDUCACAO

A UCI ndo efetuou verificacdo no sistema de educacdo no periodo devido a
limitacdoes de equipe técnica.

3.9 SAUDE

A UCI ndo efetuou verificacdo no sistema de salude no periodo devido ds limitacoes
de equipe técnica.

3.10 BENS MOVEIS E IMOVEIS

A UCI ndo efetuou verificacdo no sistema de patrimdnio de bens imdveis no periodo
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devido a limitacdes de equipe técnica.

Contudo fora realizada auditoria, a pedido do gestor, no patrimdénio mobvel, no
tocante aos veiculos automotores, conforme Relatdrio de Auditoria 001/2019.

3.11  OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

Embora ndo tenha havido auditoria/verificagcdes por parte da UCI no tocante as
obras e servicos de engenharia, em face da escassez de recursos humanos, esclarecemos
que no periodo de 01/01/2019 a 30/06/2019 as obras executadas pelo Municipio foram
acompanhadas pelo engenheiro Sr. José Renato Couto de Oliveira, CREA n.° 120004095-3,
designado mediante Portaria como responsdvel pela alimentacdo do Sistema Geo-Obras.

A UCI constatou que os pagamentos das obras foram efetuados mediante planilhas
de medicdes assinadas pelo respectivo profissional.

3.12 PRESTACAO DE CONTAS

As informacdes e documentos de envio obrigatérios ndo foram encaminhados no
prazo regimental.

A Unidade de Controle Interno recomendou informalmente ao Prefeito Municipal e
a Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, que fossem tomadas medidas e
providéncias necessdrias, a fim de regularizar o encaminhamento de prestacdo de contas,
informacodes e documentos obrigatérios via sistema Aplic ao TCE/MT.

3.13  SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

A Unidade de Confirole Interno do Poder Executivo realiza um trabalho voltado para
o controle preventivo e concomitante, procurando identificar falhas e erros antes que
ocorra ou no momento em que venha a ocorrer. Valendo-se do Principio da Auto Tutela,
no qual a Administracdo por meio deste principio, corrige possiveis erros que posam causar
prejuizos a ela. O Sistema de Controle Interno acompanha, avalia e se pronuncia através
de relatdrio, elaborado sempre que necessdrio e entregue ao Prefeito Municipal.

A UCI sempre que constata algum fato relevante acerca de procedimentos
burocrdticos ou operacionais, se pronuncia através de conversas informais, ou se fratando
de assuntos mais relevantes, através de Comunicacdo Interna (Notificacdo), alertando,
recomendando ou orientando, conforme o caso.

Relativamente ao periodo foi realizado pela Unidade de Controle Interno;

3.13.1 Apoio ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE/MT
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A Unidade de Conftrole Interno deu o necessdrio apoio a equipe de auditores
designados pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, intermediando as
informacgdes requeridas junto aos setores da Prefeitura Municipal.

3.13.2 Monitoramento do Portal Transparéncia

Foi realizado pela Unidade de Conftrole Inferno o acompanhamento da divulgacdo
dos instrumentos de transparéncia da gestado fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade
Fiscal, através do Portal Transparéncia, ocasido em foi verificado que as informacdes ndo
sdo transmitidas com eficiéncia, demorando até um més para serem atualizadas, e outras
sequer sAo inseridas.

3.13.3 Monitoramento do Gasto com Pessoal

A Unidade de Controle Interno juntamente com a assessoria técnica da Prefeitura
Municipal, acompanhou os indices de despesas com pessoal, considerando a estimativa
da receita corrente liquida e o montante do gasto estimado, alertando o Gestor Municipal
e as Secretarias envolvidas sobre a observancia dos limites de gastos previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal, o qual registrou excedente no primeiro quadrimestre, sendo
alertado no perecer de atos de pessoal.

3.13.4 ALIMENTACAO ESCOLAR

O relatério de Monitoramento do Plano de Acdo n.° 001/2019, devidamente
realizado em conformidade com o Programa Aprimora, foi enviado no dia 03/04/2019,
através do portal de servicos do TCE/MT.

3.13.5 GESTAO DE FROTAS

O Relatdrio de auditoria referente a avaliacdo dos controles internos em nivel de
atividade de gestdo de frotas n.° 002/2019, fora devidamente realizado e encaminho na
data de 09/04/2019.

3.13.6 DEMAIS ATIVIDADES REALIZADAS

Ao longo do primeiro semestre de 2019, foram efetuadas inspecdes continuas nas
unidades executoras, utilizando-se das técnicas de acompanhamento e verificacdo de
procedimentos administrativos, com expedicdo de diversos documentos contendo
manifestacdes de cardter detectivo e corretivo, conforme demonstram os expedientes
anexos.

No inicio do ano, ainda foi emitida Nota Orientativa acerca da realizagdo de
processo seletivo simplificado para confratagdo de pessoal fempordrio.
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Ainda em medida preventiva, foi encaminhado ao Gestor, Recomendacdo acerca
da necessidade de haver um profissional de nutricdo no quadro de servidores da
secretaria de Educacdo, a fim de atender a normativa do PNAE e evitar a perda do
recebimento de recursos da ordem federal.

4. CONCLUSAO

A auditoria interna constitui-se em um conjunto de procedimentos, tecnicamente
normatizados, que funciona por meio de acompanhamento indireto de processos,
avaliacdo de resultados e proposicdo de acdes corretivas para os desvios gerenciais da
entidade a qual estd vinculada.

Acreditamos que, com a continuvidade da normatizacdo do conftrole, através das
demais instrucdes normativas, rotinas de trabalho, manuais, revisdo das leis, e demais
aplicacdo das técnicas de confrole interno, estaremos avancando ainda mais no
aprimoramento dos controles internos, fazendo com que as acdes publicas sejam
realizadas com maior eficiéncia e eficdcia.

A Unidade de Controle Interno reconhece que possam existir falhas nos
procedimentos internos operacionais, falhas essas, que procuramos regularizar com um
acompanhamento preventivo. A UCI trabalha intensamente na disseminacdo do
conhecimento e do correto funcionamento dos procedimentos internos, para que
possamos ter um nivel elevado de transparéncia e uma étima gestdo publica.

Diante da analise técnica das informacdes levantadas acerca das contas de
gestdo, por ndo ter sido identificadas falhas que efetivamente trouxeram prejuizo ao Erdrio
PUblico, esta Unidade de Controle Interno emite parecer favordvel, com ressalvas, a
aprovacdo das contas de gestdo relativas ao exercicio de 2019.

E o parecer da Unidade de Controle Interno.

Adriano G. da Costa Andréia P. de Arruda
Auditor Interno Auditora Interna
Matricula n° 5004 Matricula n® 6118
Recebi em: Assinatura:
/ /
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PARECER SIMPLIFICADO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO SOBRE O
CUMPRIMENTO DE DETERMINAGOES EXARADAS NO ACORDAO N° 101/2019-TP
PELO TCE/MT.

Em atendimento ao disposto nos artigos 31 e 74 da Constituicao Federal da Republica
que confere atribuicdes e competéncias ao Sistema de Controle Interno, em especial, a
atribuic@o de apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional prevista
no artigo 74, IV; nos artigos 8° e 9° da Lei Complementar 269/2007; nos artigos 161, |
162 e 163 da Resolugdo Normativa TCE/MT 14/2007; na Resolugdo Normativa
TCE/MT n° 33/2012: na Lei Municipal n® 973/GP/2007 e nos Decretos Municipais n°s
21/GP/2009 e 23/GP/2009, apresenta-se o Parecer Simplificado da Unidade de
Controle Interno sobre o cumprimento de determinagées exaradas no Acordao n°
101/2019-TP exaradas pelo TCE/MT: (...) Il.1) adotem as providéncias quanto a
instalacéo de quadros, em locais visiveis e em todas Unidades da Atengao Basica, que
informem ao usuario do servigco publico de saude, de forma clara e objetiva, a escala
médica diaria, incluindo o nome completo do responsavel, o nimero de registro no
érgdo profissional, sua especialidade e os horarios de inicio e téermino da jornada de
trabalho; 11.2) disponibilizem no Portal Transparéncia /ink especifico e de facil acesso
para a consulta de informagdes relativas aos profissionais lotados em cada Unidade de
Saude de Atencao Basica, certificando o horario em que prestam atendimento (...).

Por meio de realizag@o de vistoria in Joco foi identificado que as escalas meédicas nao
estavam disponiveis para visualizagdo dos usuarios, onde consta apenas paineis de
agenda de atendimentos. !

Foi verificado no site da Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Leverger
hitps://www.leverger.mt.gov.br/Transparencia/Escalas-medicas/ que as escalas medicas
encontram-se disponibilizadas.

Isto posto, conclui-se que as determinagdes contidas no Acordao \n° 101/2019-TP
foram parcialmente cumpridas.

E o parecer.

RUPRIT WL
Auditor Intefno

Matricula n® 6118

)
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Municipio/UF: Santo Antonio de Leverger/MT

Numero de Unidades Basicas de Saude existentes: 05

Numero de Centros de Saude existentes: 00

Identificacdo da Unidade Basica de Saude:

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA MANOEL JULIO PEDROSO

Telefone (65) 3341-1629
Rua: RUA XV DE NOVEMBRO

Cidade: Santo Anténio do Leverger-MT

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILA VARGINHA

Telefone (65) 3302-1000
Rua: VARGINHA

Cidade: Santo Anténio do Leverger-MT

UNIDADE DE SAUDE DE MIMOSO

Telefone (65) 3331-1292
Rua: MIMOSO

Cidade: Santo Anténio do Leverger-MT

UNIDADE SAUDE DA FAMILIA DE OLHO DAGUA

Telefone (65) 3302-2001
Rua: VILA OLHO DAGUA

Cidade: Santo Anténio do Leverger-MT
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UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DE AGROVILA
Telefone (65) 3335-1015

Rua: VILA AGROVILA

Cidade: Santo Anténio do Leverger-MT

B
SUS mNE
®

UNIDADE BASICA
DE SAUDE
,‘ VARGINHA
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UN'DADE BAS,CA 01. Acolhimento . Grupo de Educagdo em Saide

02. Acompanhamento . Imunizagao (Vacinas)
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Preservativo e Contraceptivos - Saide Bucal

05. Enfermagem . Consulta Médica
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Atesto para fins de fiscalizagdo pelo TCE/MT, que a escala médica encontra-se

disponibilizada nesta Unidade de Saude.

Data da informacéao: 19/07/2019

Responsavel pela Informacgédo:_ Marcos Marcelo da Costa Teixeira
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——ul Socrotaria Municipal de

4 Saides

Santo Antonio do LevergerMT

ESCALA MEDICA SETEMBRO/2019

L
SUS mNl
|

UNIDADE

DIA/ TIPO DE ATENDIMENTO DA UBS

UBS Agrovila
das Palmeiras

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta- feira

Manhi (07-11 h)

Saude do idoso Atendimento
Médico (a) Hiperdia Pré- natal descentralizado
TB/HANS
Dra. Dalva B. Demanda Coleta CCO Gestantes
G. Peluzzi espontinea Renovagéo
Saude Bucal Demanda receita/resultado
espontinea
Saude bucal
Saude bucal
demanda
Espontanea
Tarde (13-17 H)
Médico (a) TB/Hanseniase
Dra. Dalva B. Demanda Hiperdia Pré- natal
G. Peluzzi espontanea
Coleta CCO Gestantes Demanda espontanea Visitas domiciliares
Saude da Puérperas
mulher
Demanda
Saude do espontanea
homem
Demanda
espontanea

Secretaria Municipal de Satide de Santo de Leverger - Rua 13 de junho, n° 69, Centro, Santo Antdnio de Leverger/MT -
CEP: 78.180-000 Fone: (65)3341-1229
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i ' GABINETE DA PRESIDENCIA
Tribunal de Contas [Feree e Domingos Neto

Mato Grosso
GO AR o’V o) el c-mail: presidencia@tce.mt.gov.br

Telefone(s): (65) 3613-7513

Oficio Circular N° : 20/2019/GPRES/DN
Cuiaba-MT, 03 de julho de 2019

A Suas Exceléncias -’J/
Prefeitos(as) Municipais do Estado de Mato Grosso ‘

Excelentissimo(a) Senhor(a) Prefeito(a),
Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia, encaminho o
Acordao n° 101/2019-TP, divulgado no Diario Oficial de Contas — DOC do dia 02/04/2019,

sendo considerada como data de publicagédo o dia 03/04/2019, edigdo n® 1588, (Link
Acorddo n° 101/2019-TP), bem como Relatorio Técnico da Secex de Saude e Meio

Ambiente (Relatério Técnico) para conhecimento e cumprimento da determinagao contida
no topico Il do referido Acordao.

Determino ainda que envie o Acordao e o Relatorio Técnico acima
= mencionados ao Conselho Municipal de Saude e ao Controlador Interno do Municipio

para conhecimento e cumprimento das deter ¢bes contias nos topicos lll e IV da

respectiva decisao. V.)A'

s

W .
e:""' '3(
Assunto: Processo 372277/2018 : ¥ ’)q\ QW
0~ '

PREFEITURA MUNICIPAL

P/ Q\l eido Muwnalfsl gpéq\‘oq\

Pem Atenciosamente, RECEBIEM__ 01/ Q% / Ja

SANTO ANTONIO DE LEVERGER: - MT.

e —e——

—

I
Nt 71 ‘l&w;_(].&‘o

&1
- . ” T (assinatura digital)’ ;j\axﬂc“‘a
WM 7 12 Conselheiro DOMINGOS NETO B

/ L‘{ Presidente P Q}w@'\

I Documento firmado por assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade Certificado¥ecselenciada, nos
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1 n° 204/GAB/SMS- Sante Antonio de Leverger/2019.

Santo Antdnio de Leverger/MT, 16 de julho 201"

[Imo. Senhor,

‘Adriano G. da Costa

‘auditor/Unidade de Controie lnterno

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Leverger

Prezado Senhor, cordiais cumprimentos.

Vimos através deste em atengfio ao Oficio Circular n® 20/2019/GPRES/DN recebidl
raail por este Gabinete em 04/07/2019, que encaminha Acorddo N°101/2019 — TP be
Relatdrio Técnico acerca da transparéncia da escala de profissionais nas Unidades Bésicas <
2 visando atender os apontamerios do referido relatorio;

Enceminhamos em anexo, a CI/DAB-SMS/2019 datada em 15/07/2019 proverici
Diretoria de Atengfio Bésica, onde informa a escala médica das UBS deste municipio par
vigente.

Solicitamos que as informagdes que serfio encaminhadas impreterivelmente até o 5
‘o més vindouro, sejam dispcnibilizadas no site da Preteitura Municipal, na pagina E&. .
MEDICA mensalmente.

Sem mais, agradecemos & colocamo-nos a disposigdo pare esclarecimentos e duvi:
suscitarem.

Atenciosamente,

“azcos Mdreglo da (Costa Terxeira
Secretario icipal de Saddde

Secretaria Municipal de Saude de “an‘c 2 Leverger - Rua 13 de junho, n® €9, Cenrtro, Santo Antdnio de Lever
CEP: 73.180-000 Fone: (65)3241-12292

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.
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SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2018. )

DAB - SM5/2019

Santo Anténio de Leverger/MT. 15 de Julho de 2019.

e Regiane Patricia Lopes Pires - Para: Miarcos Marcelo da Costa Teixeira. ‘
Dirctora Atengdo Basica | Seeretacio Municipal de Saude

Prezado Senhor.

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria. ¢ na oportunidade venho atraves
deste informa a vossa senhoria que chegou at¢ o setor da atengdo basica por meio da Oficio Circular
n” 20/2019/GPRES/DN do Tribunal de Contas do Estado com a solicitagiio das escalas médicas das

unidades basicas de satde. e conforme solicitado segue em anexo da escala médica.
Sem mais para 0 momento, desde ja agradecemos.

Atenciosamente.

REG “PATRICIA LOPES FPIRES
DIRETORA DA ATENCAO BASICA -

Secretaria Municipal de Saude de Santo de Leverger - Rua 13 de junho, n® 69, Centro, Santo Antonio de Leverger/MT
CEP: 78.180-000 Fone: (65)3341-1229

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.




L . DIA PROFISSIONAL - LOCAL | HORARIO TIPO DE ATENDIME®S 10O
I Tk T Seg-leira D" Breno Lindote 1 B~ ] 07:00 as 11:00 DEMAND A
' 1 | 13:00 #s 17:00 ESPONTANEN B
: 02 ; Ferga- Ieira Dr" Breno Lindote L BS ; 07:00 as 11:00 HIPER DIA
| |
|

SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2019.

Escala Médica Unidade de Varginha (Jultho/2019)

=
SUS mNes
|

SAUDE DO 1DOS

13:00 as 17:00

SAUDE DO HOME
SALDE DA CRIANC
ADOLESCENTI

03 Quarta-feira

ATENDIMENTO

DESCENTRALIZADO

7:00 d4s 17:00

DEMANDA
ESPONTAND A

4 Quinta- feira

D" Breno Lindote

PRI NAT AL

‘ L B~ | 7:00 48 11: 00 RENOYAC AO DI
\ | RECEITA I
| | RESULTADOS
l 13:00 s 17:00 SAUDE DA MULHT ¢
‘ SAUDE MENT AL
LS <‘ Sextin = feirn D" Breno Lindote | SAUDE DA CRIANC
| ‘ L Bs ] T:004s 11: 00 .\I)()I..Ii.‘i{ ENTT
g ‘. | SAUDE DO
“ | | TRABALIADOK
f | 1‘ S.\! DE DO HONE
| L SAUDE DA MULHE &
| L 13:00 45 17:00 VISITA DOMICILT v
i J Sibado | -
' W7 Ll_hnuin'_'u S | B
08 Seg-leira D Breno Lindote L BS [ 07:00 as 11:00 DENMANDA
L ey L pas) 13:00 4s 17:00 ESPONTANEA
0% | lerga- feira Dr' Breno Lindote L B~ | 07:00 as 11:00 HIPER DIA

| Quarta-leira
|

S

ATENDIMENTO
DESCENTRALIZADO

SALDE DO IDOS

13:00 4s 17:00

SALUDE DO HHOME !

SAUDE DA CRIANC
ADOLESCENTE

T:00 &s 17:00

DEMAND A
ESPONTANE A

i | Quinta- feira D’ Breno Lindote L BS PRE NATAL
} 7:00 ds 11: 00 RENOVACAO M
\ RECEITA L
[ | RESULTADOS
1
! ‘ 13:00 ds 17:00 SAUDE DA MULIE <
| ‘ SAUDE MENT AL
12 Seata - Feira D" Breno Lindote B i SAUDE DA CREAN
‘ ' 7200 ds 11: 00 ADOLESCENTI
| ! SAUDE DO
{ ! TRABALHADOR
! i SALUDE DO HOME
| | SAUDE DANULLT ¢
| | e e | 13:00 s 17:00 VISITA DOMICILIVR
13| Sdbado |
14| Domingo - — -
15 | Neg-feira D Breno Lindote 1 BS | 07:00 ds 11:00 DEMAND A
i - - l 13:00 s 17:00 ESPONTANEN
1 Lerea- femra D Breno Lindote L BS i 07:00 4s 11:00 'Illi’l‘.R [J1RY
' SAUDE DO IDON
, 13:00 45 17:00 SAUDE DO HONH
. SAUDE DA CRIAN
- | ADOLESCENTI
17 Quarta-feira ATENDIMENTO 700 ds 17:00 DEMANDA

DESCENTRALIZADO

ESPONTANE A

18 Quinta- leira

Dr® Breno Lindote

L BS

700 58 11200

PRE NATAL
RENOVACAO DI
RECEITA 1

18

Secretaria Municipal de Saude de Santo de Leverger - Rua 13 de junho, n® 69, Centro, Santo Ant6nio de Leverger/

CEP: 78.180-000 Fone:(65)3341-1229

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.




Lamts Anteeso de LevergerM

SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2019.

et
SUS mNE
&

RESULTADOS

13:00 4s 17:00

SAUDE DA MULIT
SAUDE MENTAL

T
|
|
|
|
|
|

L1y Sesta —deira D" Breno Lindote L Bs SAUDE DA CRIANC |
| T:00 45 11: 00 ADOLESCENTE
: SAUDE DO
; [ ! TRABALHADOR
| : i SAUDE DO HONME
| | | SAUDE DA MULI ¢
L | 13:00 fs 17:00 VISITA DOMICTE L 2
| 20| sabado o o i
[ | Domingo s 1
22 | Seg-feira D" Breao Lindote L2 [ 07:00 as 11:00 DEMANDA
i - | 13:00 ds 17:00 ESPONTANEA
{23 Terga- leira D" Breno Lindote L BS r 07:00 4s 11:00 ‘!III’I-'.R DI
| | SALDE DO IDOSt
| 13:00 4s 17:00 SAUDE DO TFONIE. S
| SAUDE DA CRIANC © 1
777777 ADOLESCENTI
!724 Quarta-feira ATENDIMENTO 7200 a5 17:00 I)I-Z\I.\‘:I) \
| DESCENTRALIZADO ESPONTANEA
l 28 Quinta- Ieira D" Breno Lindote 1'BS 1‘ PRI \.\‘[.\I
| I 7:00 45 1100 RENOVACANO DI
| | RECLETITA B
| | RESULTADOS
| |
! i 13:00 ds 17:00 SAUDE DA MULITL <
R . o B [ SAUDE MENTFAI
26 ‘ Sevta = Teira D Breno Lindote | B _ SAUDE DA CRIANC |
i ‘ i 7:00 4s 11: 00 ADOLESCENTI
; | ‘ SAUDE DO
i ‘ 'l'!l.\li.\l.li ADOR
| SAUDE DO HONE !
{ | SAUDE DA MULIIL &
| | 13:00 4s 17:00 VISITA DOMICTILT SR
[t st e e
i - .lh;nlu . o .
N J_ "mumun - .
29 | Seg-feira D" Breno Lindote L BS 07:00 48 11:00 DEMAND A
| 13:00 :4s 17:00 ESPONTANEA
T —f_ Lerea- feira D" Breno Lindote BN 07:00 4s 11:00 HIPER DIA
' \ B SAUDE DO IDOSC
! ; | 13:00 45 17:00 SAUDE DO HOME™!
| | SAUDE DA CRIANC - |
| | ADOLESCENTE
1 Quarta-feira ATENDIMENTO [ 7:00 4s 17:00 I)I"\I‘\‘:l) A\
| DESCENTRALIZADO ! ESPONTANE A

19

Secretaria Municipal de Saude de Santo de Leverger - Rua 13 de junho, n” 69, Centro, Santo Anténio de Leverger/MTf\'\

CEP; 78.180-000 Fone: (63)3341-1229

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.
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SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2019.

Escala Médica Unidade de Manoel Jalio Pedroso (Julho/2019)

=
SUS mNE
|

; K g PROFISSIONAL LOCAE | HORARIO | TIPO DE ATENDIMENTO
J— |
; (T Dr' Andréia R Andrade LB LT s 100
j } Segunida- 13:00 4 17:00 .
‘ Leiry D" Vensceslau IBs | 07:00 e DEMANDA ESPONTANEA
‘ | . M.Donrado e
02 | SAUDE DA MULIIER
. . ‘ i [T s L SAUDE DO HOMEM
| | Terca-feira | D Andréia Ro Andrade i HIPER DIA
| I | BS { SAUDE BUCAL
i f | COLETA DE
; 1 U 1E00 8 1700 PREVENTIVO (CCO)
| | - | SAUDE BUCAL
|03 | [ 0700 as 11:00 VISITA DOMICILIAR
' ' ‘ SAUDE BUCAL
! ‘ D Andréia R Andrade L BS DEMANDA ESPONTANEA
| | 300 e 1700 SAUDE DA CRIANCA
i ‘ PUERICULTURA
| Ouarta- \ PUERPERAS
; | feira R SAUDE BUCAL
| : D Venseeslau 1 BS |07 s 100
‘ l M.bowrade 47 . T S
i | Dr' Nathalia F, UBS [ 0700 s 1100 DEMANDA ESPONTANEA
[ R Marchiolli S B
oy 1 BS [ 07200 4 11:00 PRE NATAL
| | Quinta- D" Andréia R Andrade | 13:00 s 17:00
L | feira }
05| ‘ SALUDE DO IDOSO
' f ‘ ' ' TUBERCULOSE
| | Nexta - D Andréia R Andeade | L BS I 07:00 a4s 11:00 HANSENIASE
feira [ | 1300 as 17:00 RENOVACAO DE RECEITA
1 | I SOL. DE EXAMES E RESULTADOS
Cho ) Nibado ' o . 1
L 07| Dominge | S | — ‘
Lo | D Andréia R Andrade O N FTTEN T E T )
| [ Segunda- [ | | {3:00 8 17:00 | DEMANDA ESPONTANEA
} e ' D" Vensceslau T iBs | 07:00as 1000 |
‘ M.Dourado ) | |
T ! ‘ \ SAUDE DA MULHER
‘ ‘I | |0T00 s 1100 SAUDE DO HOMEM
| Ferga-leira D Andréia R Andrade | HIPER DIA
| L BS ‘ SAUDE BUCAL
\ _ B COLETA DE
T03:00 64s 17:00 PREVENTIVO (CCO)
| | | ] SAUDE BUCAL
) "'7 o 0700 s 1100 VISITA DOMICILIAR
; | ' ‘ SAUDE BUCAL
\ w | D' Andréia R Andrade I BS [ DEMANDA ESPONTANEA
‘ | 13:00 4~ 17:00 SAUDE DA CRIANC A
I : | PUERICULTURA
| | Quarta- [ | PUERPERAS ;
. | feira i ) | . SAUDE BUCAL |
[ : D" Vensceslau 1'BS " 07400 A~ 11:00 : ] :
‘ M.Dourado ‘ | DEMANDA ESPONTANEA
‘ Dt Nathalia F. 1 BS L0700 s 100 i
R Marchiolli N | ] i
ET L BS L0700 s 1100 | PRE NATAL
| Quinta- Dt Andréia R Andrade 1.3:00 s 17:00 i
feirn |

Secretaria Municipal de Satde de Santo de Leverger - Rua 13 de junho, n° 69, Centro, Santo Anténio de Leverger/MT

CEP: 78.180-000 Fone:{65)3341-1229

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatu-ra e utilize o cédigo KZKRIK.
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SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2019. ’
’ 12 J SAUDE DO IDOSO
\ TUBERCULOSE
l [ Sextia — D' Andréia R Andrade | Bs } 07:00 s 11:00 I-IAN.SENIA\SIC
| [ feira | 300 1700 RENOVACAOQ DE RECETTA
! | ] SOL. DE EXAMES E RESULTADOS
‘ 13 Sabado T__
4 Domingo 1 )
\ 15 Dt Andréia R Andrade L BS ]L 07:00 as 11:00 N
I Segundi- l 13:00 4~ 17:00 DEMANDA ESPONTANLEA
1 Lo D Vensceslau BN l,r 07:00 4 11:00
{ \ AM.Dourado 1‘
T w SAUDE DA MULHER
j | } 07:00 4= 11:00 SAUDE DO HOMEM
Cberga-teira | D' Andréia R Andrade \ HIPER DIA
| I | BN | SAUDE BUCAL
1 | 1 COLETA DE
[ l | 13:00 4% 17:00 PREVENTIVO (CCO)
. | | SAUDE BUCAL
- |
| 17 | l N7:00 45 11:00 VISITA DOMICILIAR
! SAUDE BUCAL
; ! D Andréia R Andrade I BS [ DEMANDA ESPONTANEA
| * ‘ 13:00 4s 17:00 SAUDE DA CRIANCA
! ‘ PUERICULTURA
! - Quarta- } PULERPERAS
‘ ‘ feirn | SAUDE BUCAL
‘ Dr' Vensceskau 1 BS [ 07:00 4 11200
| M.Dourado } DEMANDA ESPONTANEA
! D Nathalia F. 1 BS r 07:00 ds 11:00
L Marchiolli
[ 18 L BS [ 070068 1100 PRE NATAL
| Quinta- D" Andréin R, Andrade 1 13:00 4~ 17:00
| feira |
T T SAUDE DO IDOSO
{ i | TUBERCULOSE
\ Sewt - D" Andréia R Andrade 1 BS | 07200 s 11:00 HANSENIASE
L | i [ 1300 4 17:00 } RENOVACAO DE RECEITA
T | . | S0L. DE ENAMES E RESULTADOS |
| 20 Sahado | o | |
{ E_l_ __.\_I_)Illllillllﬂ | _i\ I j
ER D' Andréia R. Andrade EBS 0700 100 )
L | Segundi- | 1.3:00 as 17:00 i DEMANDA ESPONTANEA
TR - 4
| | feira D" Venseeslau s [ 0700 as L1000
| l - M.Dourado o
[ 23 T SAUDE DA MULHER
l | 0700 s E100 SAUDE DO HOMEM
| I berea-leirn D Andréia R Andrade | HIPER DIA
| | 1 BS [ SAUDE BUCAL
| - COLETA DE
L1300 4s 1700 PREVENTINVO(CCO)
| ; SAUDE BUCAL
e a [ 0700 4 1100 VISITA DOMICILIAR
| , , . SAUDE BUCAL
‘ [ D' Andréia R, Andrade | BS [ . i DEMANDA ESPONTANEA
| L1300a 1700 | SAUDE DA CRIANC A
i : | PUERICULTURA
Quarta- | PULRPERAS
| | feira ) j|_,_ SAUDE BUCAL
| Dr" Vensceslaun [ BS | V7:00 as 1100
‘ M.Dourado DEMANDA ESPONTANEA
D" Nathalia F. L BS 07:00 s 11:00
[ Marchiolli
i 15| | Bs [ 070088 00| PRE NATAL

l Quinta-

D" Andréia R, Andrade

| 13:00 s 17:00

CEP: 78 180-000 Feone: (£5)3341-1229

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.
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SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2019.

| |
| 26 J|’ SAUDE DO IDOSO
i | TUBERCULOSE
| Sexta - D Andréia R Andrade L Bs | 07:00 as 00 HANSENIASE
i feira | 13:00 85 17:00 RENOVACAO DE RECEITA
; | - SOL. DE EXAMES E RESULTADOS
.27 Sabado el e
| 28 Domingo N i
T Dr' Andréia R, Andrade LBS T W0 s 1100
\ | Segunda- i 13:00 &« 17:00 DEMANDA ESPONTANEA
i : feira D Vensceshau LBs [ 0700 48 1100
M.Dourado N
‘ 30 i SAUDE DA MULHER
| | 070045 1100 SAUDE DO HOMEM
| Terca-feira D' Andréia R. Andrade | HIPER DIA
\ 1 BS { SAUDE BUCAL
‘ ‘ COLETA DE
| i 13:00 s 17:00 PREVENTIVO (CCO)
i l ! SAUDE BUCAL
T [ 0700 as 1100 VISITA DOMICILIAR
| | w SAUDE BUCAL
1 ‘ D' Andréia R. Andrade | i Bs l DEMANDA ESPONTANEA
| [ 1300 as 17:00 SAUDE DA CRIANCA
i | [ PUERICULTURA
! Quarti- PUERPERAS
i [ feira - SAUDE BUCAL
| DY Vensceslau I BS f 07:00 4« 11:00 X
AL Dourado \ DEMANDA ESPONTANEA
D Nathalia I, 1BS [ 07:00 4~ 1100
' [ L ~ Marchiolli N | _

CEP: 78 180-000 Fone: (65)3341-1229

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.
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SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2019.

Iscala Médica Unidade de Olho d’Agua (Julho/2019)

=
SUS Nl
=

i’

"

)

4

[_ DIA PROFISSIONAL LOCAL [ HORARIO TIPO DE ATENDIML™ 1O
|0 | Seg-feira D Clovis F. Botelho L BS [ 07:00 4s 11:00 DEMANDA
| ] - - « 13:00 ds 17:00 ESPONTANEA
{ 02 | Terga- feira D Clavis F. Botelho L BS } 07:00 s 11:00 HIPER DIA
| I LU \ 13:00 s 17:00
; 03 I"Ql@ ta-feira D" Clavis F. Botelho I ‘ 7:00 s 17:00 PRE NATAL
Co | Quinga- feira D Clovis F. Botelho |
| 1 BS 7:00 ds 11: 00 VISITA DOMICILD
I 13:00 4s 17:00
s | Sexta - Teira D" Clovis F. Botelho ATENDIMENTO
! ; 1B~ | 7:0004s 11: 00 DESCENTRALIZ AL
R - - ' 13:00 ds 17:00 B
06 Sibado .
07 Domingo
08 Seg-feira Dr® Clovis F. Botelho UBS 07:00 4s 11:00 DEMANDA
13:00 s 17:00 ESPONTANEA
0o Ferga- feira Dr* Clovis F. Botelho i Bs 07:00 as 11:00 HIPER DIA
D Clovis F, Botelho 13:00 s 17:00
10 Quarta-feira D Clovis F. Botelho 7:00 ds 17:00 PRE NATAL
1 11 Quinta- feira D" Clivis F. Botelho 1 BS {
| | 7000 s 11z 00 VISEEA DOMIC L
— 13:00 s 17:00
| 4 i Seati - feira D’ Clovis F. Botelho L BS ATENDIMENTO
i 700 4s 11: 00 DESCENTRALIZAL
[ o S 13:00 :s 17:00
| 13 | Sdbado - I
| Domingo - - _
15 Seg-feira D' Clinis F. Botelho L BS 07:00 4s 11:00 DEMANDA
1 (I . _m 13:00 4s 17:00 ESPONTANEA
b I Terea- feira Dr" Clovis F. Botelho 1'BS | 07:00 as 11:00 HIPER DIA
J | o D Cliwvis F, Botelho - 13:00 45 17:00 ) o
% 17 Quarta-leira D Clovis F. Botelho 7:00 4s 17:00 PRE NATAL
| I8 ‘ Quinta- feira D Clovis F. Botelho 1 BS |
| | 700 ds 11: 00 VISITA DOMICTHE ) v &
| S ] 13:00 s 17:00
19| Sexta - feira UBS " ANTENDIMENTO
| | T:00 4s 11: 00 DESCENTRALIZAG)
| \ | 13:00 ds 17:00
! 20 Sibado l
!— 21 Domingo —8 8 & _ |
22 | Sea-feira Dr” Clovis F. Botelho UBS [ 07:00 as 11:00 DEMANDA
! | 13:00 ds 17:00 ESPONTANEA
23 I'erea- feira e’ Clovis F. Botelho UBS 07:00 4s 11:00 HIPER DIA
‘ Dr" Clovis F. Botelho - o i 13:00 4s 17:00 -
i 24 Quartia-leira D" Clovis F. Botelho 7:00 as 17:00 PRE NATAL
|
| 28 Quinta- feira D" Clovis F. Botelho L BS ‘
: J‘ [ | 7:00 4s 11: 00 VISITA DOMICTILE R
[ o e ] 13:00 dis [7:00 -
|26 | Sexta - feira D Clovis F. Botelho I BS ‘ ATENDINIENT
: : | 700 ds 11z 00 DESCENTRALIZA
i | B ‘ 13:00 ds 17:00
T2 [Sibado o - -
[ IR | Domingo - |
29 ‘» Seg-leiva D’ Clovis F. Botetho i Bs | 07:00 as 11:00 DEMANDA
| - | 13:00 s 17:00 ESPONTANEA
CO30 | Terea- feira D" Clovis F. Botelho 1 BS [ 07:00 45 11:00 HIPER DIA
1 | o D’ Clavis F. Botelho | 13:00 s 17:00
CoSl | Quaria-leirs D Clovis F. Botelho o IBs . 7:00 ds 17:00 PREENATAL

23

Secretaria Municipal de Salide de Santo de Leverger -

CEP: 78.180-000 Fone: (65)3341-1229
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SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2019.

Escala Médica da Unidade de Satide de Agrovila das Palmeiras (Julho/2019)

| DI PROFISSIONAL 1LOCAL [ HORARIO TIPO DE ATENDIMEN ¢ O
I ‘ Seg-feira Dr' Dalva B.G.Pelluzi 1 Bs O 07:00 ds 11:00 DEMANDA ESPONT AN 1y
| [ e e 1 13:00 4s 17:00 .
Pon [ bercu-feirn | D' Dalva B.G.Pelluzi | L B> o
[ ] SALUDE BLOAI
1 07:00 s 11:00 DEMANDA ESPONT AN E
|
‘| SAUDE DA MULIEL
, ! SAUDLE DO HOMEN
{ | 13:00 s 17:00 HIPERDIA
| | [ SAUDE BUCAL
o3 E Quarta-feira D' Dalva B.G.Pelluzi UBS 7:00 s 11:00 VISITA DOMICTLIA
i \ PRI NATAL
‘ | SAUDE BUCAL
1 DEMANDA ESPONTAM 14
i o
I 13:00 4s 17:00 SAUDE DA CRIANC ¢
| PUERCULTURA
i PLUERPERAS
‘ SAUDE BUCAL
‘ =, B g u DEMANDA ESPONI ANEA
R Quinta- feira D' Dalva B.G.Pelluzi SAUDE DO IDOSO
| L BS 7:00 s 112 00 TBALANS
. REN.RECEITA/RESU LT DO
| SAUDE BUCAL DEMAN DA
| , ESPONTANEA
1 13:00 as 17:00 TBHANS
| L S DEMANDA ESPOPNTA LA
; 05 | Sextia - feira Dr* Dalva B.G.Pelluzi ATENDIEMNTO
| | LBS 7:00 4 11: 00 DESCENTRALIZAD
|
- ‘ | 13:00 s 17:00 VISTA DOMICH 1A
‘ | | \
06| Sibado R =
! 07 | Domingo S 3 i
| o | seg-feira D Dalva B.G.Pelluzi UBS 07:00 s 11:00 DEMANDA ESPONTAN &
| | | { 13:00 s 17:00 )
! - i - - — ¢ —
oy Terga- feira [ Dt Dalva B.G.Pelluzi L'BS ‘ - CCo
\ | \ SAUDE BLOAL
1 ‘ ‘ ‘l 07:00 s 11:00 DEMANDA ESPONTAM LA
| | |
: \ ! [ SAUDE DA MULIL!
[ | SAUDE DO HOMIEN
: ‘ 1 13:00 s 17:00 HIPERDIA
- . ‘ R - SATUDE BLCAL
L0 Quarta-feira D" Dalva B.G.Pelluzi ' UBs ‘ 7:00 s 11:00 VISITA DOMICTLIA
| l ‘I PRE NATAL
SAUDE BUCAL
| DEMANDA ESPONTAN A
I | {
’ | 13:00 4s 17:00 SAUDE DA CRIANC
PUERCULTURA
! [ PUERPERAS
| | SALUDE BUCOAL
f ! DEMANDA ESPONT A" [0
|1 | Quinta- feira Dr* Dalva B.G.Pelluzi I BS SALDE DO 1DOSO
{ 1 ; 7:00 ds 11: 00 TBALANS
\ REN.RECETA/RESU L1 obO)
\ | SAUDE BUCAL DEMA™ D
‘ 1 ‘ L ESPONTANEA
‘ ; [ 13:00 45 17:00 ‘ TBALANS
5
secretaria Municipal de Salde de Santo de Leverger - Rua 13 de junho, n” 69, Centro, Santo Antdnio de Leverge Tl

CEP: 78.180-000 Fone: (65)3341-1229
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SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2018. l
1 | ' DEMANDA ESPOPNTA ST A
|12 | Sexta— feira Dr* Dalva B.G.Pelluzi LB~ ATENDIEMNTO
{ 70045 112 00 DESCENTRALIZAD
|
i } 13:00 sis 17:00 VISTA DOMICHLIAS
| |
[ 13 | Sibado | - -
| 14 | Domingy ) o B )
LA Seg-leira Dr® Dalva B.G.Pelluzi I BS 07:00 as 11:00 DEMANDA ESPONT AN
| w 13:00 ds 17:00
| 16| lerga- feira D Dalva B.G.Pelluzi L Bs - CCo
{ | SAUDE BUC A
! , { 07:00 ds 11:00 DEMANDA ESPONT AN A
i SAUDE DAMULIIL
i SAUDE DO HOME
; : 13:00 s 17:00 HIPERDIA
I - [ SAUDE BLCA] B
17 ] Quarta-feira D Dabva B.G.Pelluzi ‘ LS ! VISITA !)()\ll('ll.l At
| ‘ , 7:00 fs 11:00 PRE NATAL
! | ! l SAUDE BUCAL
| DEMANDA ESPONTAM A
\
‘ \ SAUDE DA CRIANC
‘ [ 13:00 s 17:00 PUERCULTURA
! PUERPERAS
‘ SAUDE BUCAL
L 7 - DEMANDA ESPONTAN A
Lo ! Quinta- feira D' Dalva B.G.Pelluzi L Bs SAUDE DO IDOSO
' ‘ 7200 s 11: 00 TB/HANS
‘ \ REN.RECEITA/RESUL | A DO
| SAUDE BUCAL DEMAN DA
ESPONTANEA

13:00 45 17:00

TRAIANS
DEMANDA ESPOPNTA | A

Dr® Dalva B.G.Pelluzi

7:00 48 11z 00

ATENDIENNIO
DESCENTRALIZAD

VISTA DOMICHELLAG

13:00 A8 17:00

Niabado
Domingo o
Seg-leira D Dalva B.G.Pelluzi U BS 07:00 4s 11:00
i L 1300 s 17300
Ferga- feira D Dalva B.G.Pelluzi L'BS o

SALDE BUCAI

07:00 as 11:00 DEMANDA ESPONTAM DA

DEMANDA ESPONTANEA

19

SAUDE DA MULIIL:.
SAUDE DO HHOMEN
13:00 ds 17:00 HIPERDIA
SAUDE BLCAL
VISITA DOMICILLA ¢
7:00 ds 11:00 PRI NATAL
SAUDE BUCAL
DEMANDA ESPONTAS @ A

I |
| | [
L |

L ! OQuarta-feiva "D Dalva B.G.Pelluzi iBs

SAUDE DA CRIANC
13:00 ss 17:00 PLERCULTURA
PUERPERAS
SAUDE BUCAL

DEMANDA ESPONTA™ DA
SAUDE DO IDOSU

7:00 ds 11: 00 TBALANS

REN.RECEITA/RESULT (DO

SAUDE BUCAL DEMIA® 34

\
|
|
|
|
|
[
|

Quinta- feira D Dalva B.G.Pelluzi s

[
h

" N I

25

Secretaria Municipal de Satide de Santo de Leverger - Rua 13 de junha, n° 69, Centro, Santo Anténio de Leverger/
CEP: 78 180-000 Fone: (69)3341-1229

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o codigo KZKRIK.



i oo elana Muencipal de

Sante Latialo de Laverdae MT

2
SUS mNE
|

SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2019.

. i ik r ESPONTANE A
! | | 13:00 4s 17:00 TBATANS
| : - L DEMANDA ESPOPNTV B\
| Sexda - leira D' Dalva B.G.Pelluzi | U Bs T ATENDIEMNTO
. : [ 7100 ds 11: 00 DESCENTRALIZAD:
|
| i} l 13:00 as 17:00 VISTA DOMICILIAL
‘r X Sabado o
Eh) Domingo ) o

r 29| Seg-feira Dr' Dalva B.G.Pelluzi LB~ 07:00 4s 11:00 DEMANDA ESPONTAN A
, 13:00 s 17:00
[ 30 Ferga- feira Dr' Dalva B.G.Pelluzi L B> o
| SAUDE BEC AL
| 07:00 ss 11:00 DEMANDA ESPONTAN 1A
| |
: : SAUDE DA MULITE
: | SAUDE DO HONME N
\ ‘ 13:00 ds 17:00 HIPERDIA
‘ 1 SAUDEBLCAL
T3 Quarta-feira D Dalva B.G.Pelluzi L B> VISETA DOMICTLEN
! ' 7:00 s 11:00 PRE NATAL
i | ‘ SAUDE BUC AL
| | DEMANDA ESPONTAN A
| |
- ; SAUDE DA CRIANC

; 13:00 4s 17:00 PUERCULTURA

‘ PULRPERAS

‘ SAUDE BUCAL

L - o DEMANDA ESPONTA™ 11

16

Secretaria Municipal de Satde de Santo de Leverger - Rua 13 de junho, n° 69, Centro, Santo Anténio de Leverger/MT -
CEP: 78.180-000 Fone: (65)3341-1229

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.




i 4 »
G Pudielaniad Menilipal Ue

:.w'if" L —— w oW mw .
zww:‘r ¥ ; i H B ‘;k 'g ﬁ—-l-- y & "
f il i e
Lants Antiealy Se iﬁq.ﬁ«rg.’}r " 41

|
SUS BN
2

SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 20189.

Escala Médica da Unidade de Porto de Fora ( Julho/2019)

i‘ DIA PROFISSIONAL LOCAL HORARIO TIPO DE ATENDIMEN (O
Lo | Seg-feira Dr* Ana Paula Lesse s 07:004s 11:00 DEMANDA ESPONTAM VA
I . 13:00 ds 17:00 -
[ 1 \’ Ferga- leira De' Ana Paula Lesse Bs ) cCoO
‘ SAUDE BUCAL
07:00 d@s 11:00 DEMANDA ESPONTAN F A
|
{ : SAUDE DA MULIL:
; | SAUDE DO HOMEN
| [ 13:00 ds 17:00 HIPERDIA
| 1 SAUDE BUCAL
L3 [ Quarta-leira D" Ana Paula Lesse U'BS 7:00 4s 11:00 VISITA DONMICILEA
1 PRE NATAL
SAUDE BUCAL
| i DEMANDA ESPONTAN A
‘.
| 13:00 4s 17:00 SAUDE DA CRIANC
{ PUERCULTURA
PUERPERAS
| SAUDE BUC AL
I o DEMANDA ESPONTA® 1 4
04 ‘\ Quinta- feira Dr' Ana Paula Lesse SAUDLE DO IDOSO
‘ BN 7:00 s 11: 00 TBALANS
; | 1 REN.RECEITA/RESULL DO
| | . ‘ SAUDE BUCAL DEMA® 30
[ | | [ ESPONTANEA
‘ | 13:00 ds 17:00 IBHANS
| . - | DEMANDA ESPOPNTA LA
[ 705 | Seta - Teira D Ana Paula Lesse ATENDIENINTO
: 1 BS 7:00 4s 112 00 DESCENTRALIZADO
‘ 13:00 s 17:00 VISTA DOMICILIAG.
J‘ |
06| Sdbadao . - -
07 Domingo o ) )
i 08 | Seg-feirn D' Ana Paula Lesse UBs 07:00 s 11:00 DEMANDA ESPONEA™ A
i o 13:00 s 17:00
P Terga- feira Dr* Ana Paula Lesse 1BS 1 _CCo
1 ‘ i SAUDE BUCAL
\ | 1 07:00 s 11:00 DEMANDA ESPONTAN A
| | | S
| ' ‘ SAUDE DA MULIL
' ‘ SAUDE DO HOMEN
13:00 4s 17:00 HIPERDIA
. o i SAUDE BUCAL
T T(_)nnrl:r-l'cira D' Ana Paula Lesse 1'BS 700 As 11:00 VISITA !)()\II(‘II.I ANl
| | PRICNATAL
‘ ‘ SAUDE BUC AL
; ; | DEMANDA ESPONTAY (0
! | | —
' | 13:00 s 17:00 SAUDE DA CRIANC
. ; ‘ 1 . PLUERCULTURA
, : i ‘, ; PUERPERAS
. [ [ \ | SAUDE BUCAL
N | ) | - i DEMANDA ESPONTAN U A
11 Quinga- feira : D' Ana Paula Lesse | UBS | SAUDE DO IDOSG
i | | 7:00 s 11: 00 IB/HANS
‘ [ [ REN.RECEITA/RESUL G o
j ' ‘ SAUDE BUCAL DENMAN D

ESPONTANLE A

13:00 4s 17:00

TB/ILANS

7

Secretaria Municipal de Satde de Santo de Leverger - Rua 13 de junho, n® 69, Centro, Santo Anténio de Leverger/MT -

CEP: 78.180-000 Fone: (65)3341-1229

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.




' 1 i DEMANDA ESPOPNT A DA
\ 12| Sexta—feira Dr* Ana Paula Lesse | LBS ATENDIEMNTO
; \ 7:00 ds 11: 00 DESCENTRALIZAD
| ———— ——
1 \ 13:00 4s 17:00 VISTA DOMICILIA!
i 13 Sibado e —
b Doemingo | . | - - )
[ Seg-feira D e Paula Lesse L BS 07:00 As 11:00 DEMANDA ESPONTA™M LA
| I 13:00 4s 17:00 -
TS Ferca- leira D" Ana Paula Lesse L BN o
| SAUDE BUCAL
| i 07:00 45 11:00 DEMANDA ESPONTA A
| | SAUDE DA MULHES
i i SAUDE DO HOMEN:
‘ ‘ 13:00 ds 17:00 HIPERDIA
| R SAUDEBUCAL
17 | Quarta-feira D' Ana Paula Lesse LS VISITA DOMICTELL A
[ 7:00 s 11:00 PRE NATAL
SAUDE BUCAL
| ‘ DEMANDA ESPONTAN A
‘ [ SAUDE DA CRIANC
[ ‘ 13:00 4s 17:00 PUERCULTURA
{ PUERPERAS
‘ \ SAUDE BUC AL
} \ - DEMANDA ESPONTA™ 1\
U 18 | Quinta- feira Dr* Ana Paula Lesse L BS SAUDE DO IDOSO
| | 7:00 ds 11z 00 TB/HANS
' REN.RECEITA/RESU LT DO
| SAUDE BUCAL DEMA® DA
i ESPONTANEA
i [ 13:00 4s 17:00 IBALANS
' ! | DEMANDA ESPOPNTA 1A
L9 | Seta = leira D! Ana Paula Lesse i 1L BS ATENDIENINTO
| i 7:00 ds 11: 00 DESCENTRALIZAD O
| ] 1
| !
i i ‘ ! f 13:00 as 17:00 VISTA DOMICTE AR
| |
[ 20 | Siabado |
‘r ,;,,'J Domingo R .
22 See-feira Drd Ana Paula Lesse BN | 07:00 ds 1100 DEMANDA ESPONT A~y
1 - 13:00 ds 17:00
2 \ l'eren- leira Drt Ana Paula Lesse i BS _CCo
| SAUDE BLOAI
' 07:00 s 11:00 DEMANDA ESPONT AN © A
! SAUDE DA MULHE
I SAUDE DO HONEN
! E ! 13:00 4is 17:00 HIPERDIA
f f | SAUDE BUC AL B
] Quarta-feira Dr" Ana Paula Lesse L BS ‘ VISITA !)()\II('II.I L O
‘ 7:00 @s 11:00 PRICNATAL
‘ SAUDE BUCAL
\ DEMANDA ESPONT A0y
| |
| : ' SAUDE DA CRIAN
| | : 13:00 s 17:00 PUERCULTURA
‘ | { PUERPERAS
| | SAUDE BUCAL
[ DEMANDA ESPONT AN Gy
|35 " Quinta- frira Dr* Ana Paula Lesse UBS : SAUDE DO IDOSO
| ‘ | 7200 ds 11: 00 IR/HANS
1 | ‘ : REN.RECEITA/RESULT D¢
1 I { SAUDE BUCAL DEMA &
28
Secretaria Municipal de Salde de Santo de Leverger - Rua 13 de junho, n” 69, Centro, Santo Antonio de Leverger/MT ~ /s
CEP: 78.180-000 Fone: (65)3341-1229 Clh ]

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.



SANTO ANTONIO DE LEVERGER, 15 DE JULHO DE 2019.

26 Sesta — feira

Dr®" Ana Paula Lesse

27 Nibado
28 | Domingo
29 Seg-feira Dr' Ana Paula Lesse

0 | Im'ﬂ: feira

Dr* Ana Paula Lesse

_31 Quarta-feira

D Ana Paula Lesse

ss

LBS

o
SUS NS
i

ESPONTANE A

13:00 s 17:00

TB/HANS

DEMANDA ESPOPNTA 1A

T:00 ds 11z 00

ATENDIEMNTO
DESCENTRALIZAD

13:00 s 17:00

VISTA DOMICILIA

07:00 4s 11:00
13:00 s 17:00

DEMANDA ESPONTA® 1y

07:00 s 11:00

CCo
SAUDE BUC A

DEMANDA ESPONTAT 1A

13:00 s 17:00

SAUDE DA MULHE!
SAUDE DO HOMEN,
HIPERDIA
SAUDE BUCAL

7:00 4s 11:00

VISITA !)()MI('II‘I.\H
PRIENATAL
SAUDE BUCAL

DEMANDA ESPONTAN A

13:00 s 17:00

SAUDE DA CRIANC

PUERCULTURA
PUERPERAS

SAUDE BUCAL

DEMANDA ESPONTAN 1A

29

Secretaria Municipal de Salde de Santo de Leverger - Rua 13 de juniho, n” 69, Centro, Santo Antdnio de Leverger/MT -
CEP: 78 180-000) Fone: (65)3341-1229

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

GNIDADE DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER/MT
RELATORIO DE MONITORAMENTO DE PLANO DE ACAO

N° 002/2019
Assunto: Avaliagdo dos Controles Internos em nivel de atividade - GESTAO DE
FROTAS.
7 7 |PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
UNIDADE AUDITADA:

“P% | LEVERGER i
GESTOR DA UNIDADE: | VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO

I INTRODUCAO

Em cumprimento a Resolugao Normativa n°® 15/2017 e Acérdao n° I
536/2018 apresenta-se o Relatorio de Monitoramento ao Plano de A¢ao, com a
finalidade de verificar o cumprimento das recomendagoes contidas no Relatorio
de Auditoria n° 002/2019 referente a avali¢do dos controles internos em nivel
de atividade — GESTAO DE FROTAS, encaminhado anexo a Comunicagao
Interna CI n° 026/2019, expedida em 08/04/2019.

Com base na analise das recomendagdes contidas no relatorio de 1
auditoria supracitado, torna-se necessario a verificacdo das medidas corretivas
adotadas pelo gestor para sanar as inconsisténcias apontadas.

II. AVALIACAO 1

A Controladoria Municipal executou avaliagdo do nivel de maturidade
dos controles internos da Gestao de Gestédo de Frotas no ano de 2017.

Torna-se imprescindivel destacar que as auditorias foram realizadas
com base na Capacitagdo proposta pela TCE/MT, no projeto da Avaliagdo ao
grau de maturidade dos Controles Internos tendo como foco a avaliagdo de
controle internos existentes na area de Gestao de Frotas, com base na
metodologia da aplicagao de Questionario de Avaliagao dos Controles Internos —
QACI.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Para melhor compreensao € com base no resultado do nivel de
maturidade dos controles internos da atividade Gestao de Frotas, a pontuacao
definida em dada uma das auditorias realizadas demonstra o nivel de eficacia
dos controles internos:

‘ 8c'>% 10{]6
i

Intermedidrio I Aprimorado I Avangado

Inicial

O resultado da avaliagdo do nivel de maturidade dos controles
internos avaliados no periodo dos testes aplicados classificou a escala de
eficacia dos controles internos do municipio, conforme abaixo:

ivﬁi;midpio : Ano | Nivel de Maturidade | Pontuagdo | % Mahxidadeﬁaria;io l
[SANTO ANTONIO DO LEVERGER | 2016 |1 - Basico 23 33,33% L 0,003
‘ 2018 |0 - Inicial ' f 9| 12,00%|-21,33@

O resultado indica que ha diversos riscos nos processos de Gestao de
Frotas.

Nesse sentido, de acordo com O €SCOpPO definido no relatério de
auditoria resultou a emissao das seguintes recomendagoes:

a) Atualizacdo da Instrugao Normativa n° 08/CI/2010, homologada
pelo Decreto n°® 41 /GP/2010, e a sua posterior divulgacéo/ disponibilizagao
para os servidores municipais e no site da Prefeitura.

b) Designar responsavel pela gestao da frota municipal, sendo este
responsavel por planejar, organizar, dirigir e controlar a frota; tais como:
controlar as solicitacdes da frota, recepcionar os usuarios da frota, controlar as
chaves e os documentos de porte obrigatério dos veiculos, controlar e registrar a
utilizacdo dos veiculos; controlar a entrada e saida de veiculos no patio, manter
a conservacdo € a limpeza dos veiculos e providenciar o abastecimento € a
manutencao dos veiculos. :

~
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

c) Seja efetuado o aprimoramento do controle de combustivel,
principalmente com a implantagao de sistema informatizado.

d) Elaboragdo de manual de rotinas e procedimentos, detalhando e
padronizando a operacionalizagao do sistema de transporte.

e) Elaboracdo de um manual estabelecendo os critérios e a forma que
sera realizada a identificacdo dos equipamentos de transporte. ne |

f) Instituicdo de termo de responsabilidade pela conducao dos H
veiculos para os servidores que efetuam a conducédo dos mesmos. '

g) Realizacdo de capacitagéo técnica para 0s servidores municipais,

principalmente sobre dire¢ao defensiva, mecanica basica, legislacao de transito i
e primeiros socorros.

h) Elaboracéao de mecanismo de controle para a responsabilizagao dos |
pagamentos de multa de transito. g

i) Criacao de comissdo permanente para apuracao administrativa das
causas de acidentes envolvendo bens publicos.

i) Para que antes da utilizagdo dos equipamentos de transito o t
servidor responsavel elabore uma solicitagdo com informacdes minimas. EX:. b
(rota, distancia, horario de saida, horario de retorno), permitindo assim o
compartilhamento do mesmo veiculo para atividades diferentes.

k) Adocao de sistema que permite o rastreamento dos equipamentos
de transporte através do GPS. iy ed
1) Recolhimento dos veiculos/equipamentos de transporte em patio

publico do municipio com a seguranga necessaria, ~ sendo proibido o
recolhimento dos veiculos/equipamentos de transporte na casa dos servidores,
excecao feita aos veiculos do transporte escolar que deve permanecer no final

da linha.
m) Responsabilizagao dos servidores que por ventura utilizou dos
equipamentos de transporte para resolver assuntos privados. i
n) Identificacdo dos pneumaticos para posterior controle.
0) Para que efetue o registro da vida util dos pneumaticos, bem como
de outras informacdes necessarias para posterior avaliagdo dos custos de cada
veiculo. i
p) Elaboracédo de plano de manutengao operacional e preventiva dos
equipamentos. Tas
q) Estabeleca mecanismos de controle permitinrdfq;'fdentiﬁcar quais 0s

veiculos foi objeto de manutencgao na oficina, quantificando o tempo que o
mesmo ficou em manutencéo e outras informacdes necessarias.

r) Elabore mecanismos para o acompanhamento dos cust"os' dos
equipamentos de transporte. Ayt '
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s) Elabore avaliacdo de desempenho dos veiculos/equipamentos de
transporte.

t) Elabore politica de renovagao da frota municipal bem como plano
de aquisi¢do para os veiculos /equipamentos de transporte. JEi)

u) Elabore estudo técnico da vantajosidade quanto a locacao de
veiculos. ’ ‘

III - CONCLUSAO

Constatou-se que a gestdo municipal de Santo Antoénio de Leverger
ndo elaborou o Plano de Agdo com a finalidade de implantar as acoes
necessarias para melhoria dos controles internos relacionados a Gestdao de
Frotas. K,

A inexisténcia de Plano de Acdo com o fim de planejar a
implementagao de controles para melhoria do Sistema de Controle Interno
municipal implica na desobediéncia a decisdo do TCE (Acérdao n° 536/2018 -
TP). :

IV - RECOMENDACOES:

E imprescindivel que o gestor observe as atividades de controles
internos sugeridos na Matriz de Risco e Controle — MRC, aprovada pelo
TCE/MT, em suas Resolugoes Normativas, bem como 0s Relatorios de Auditoria
emitidos pela Unidade de Controle Interno, com vista a aplicar os controles
internos necessarios. iy :

Ressalta-se a necessidade do gestor elaborar, implementar, avaliar e
monitorar o PLANO DE ACAO, em aprimoramento aos controles internos
ineficientes da area auditada, e estabeleca rotinas de controle permanente por
meio de relatério de acompanhamento e monitoramento descrevendo o0s
resultados alcancados em cada agédo., com vista a atualizar o “status” das agoes
pactuadas no Plano de Agao, encaminhando semestralmente a esta Unidade de
Controle Interno. ~

Recomendamos que tome conhecimento do teor das Resolucoes
Normativas emitidas pelo TCE/MT, para que providenciem agdes necessarias €
sugeridas as atividades de Controles descritas na Matriz de Risco e Controle -
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

MRC, com vista ao aprimoramento as deficiéncias pontuadas nas auditorias
realizadas.

Informamos que as Resolucoes Normativas podem ser consultadas €
baixadas no site do TCE -
www.tce.mt.gov.br/legislacéo/ legislacioTCE /ResolucaoNormativa.

E o Relatério. i
T i

Santo Anténio de Leverger/MT, 11 de novembro de 2019.

(VIO A

LA}idréia P. de Arruda

ontroladora erna
Matricula n® 6118
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M Sonio Aftonio - ESTADO DE MATO GROSSO )
| cLeverger  PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
e s PREVI-LEVERGER - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PARECER DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO SOBRE AS
CONTAS DE GESTAO - 2019
PREVI-LEVERGER

Qcccs% L Oa DIDADY

INTRODUGAO dﬁ o~ %Jqﬂ

A Unidade de Controle Interno do Municipio de Santo Anténio de Leverger, com fulcro
no artigo 70 da Constituicao Federal, artigo 75 da Lei Federal 4.320/64, Decreto Lei n°
200/67" art. 7° da Lel Complementar 269 de 22 de janeiro de 2007 - Lei Orgéanica do Egregio
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, § 2° do artigo 162 da Resolugéo 14 de 02 de
outubro de 2007 que dispde sobre Regimento Interno do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso e ainda considerando a Instrugao Normativa 03/2005, Instrugéo

Normativa 06/2005, apresenta o Relatorio de Gestéo do exercicio de 2019.

1 — GESTOR E DEMAIS RESPONSAVEIS

I PREFEITO MUNICIPAL
. NOME: ' Valdir Pereira de Castro Filho
PERIODO: | 01/01/2017 até o presente momento
'RG: 111es6ee-8
CPF: 1 994.017.701-15
| Enderego: 7 Av. Santo Antonio, 245, Centro, Santo Anténio do Leverger - MT
Fone: | (65)3341-1346
E-mail: | gabinete@leverger.mt.gov.br
| | CONTADORA
 NOME:  Jhessyca Kolln
_ 'PERIODO: | 02/01/2018 até 30/06/2019
'RG: ~1.1984678-9 SSP/MT
| CPF: _ 1025.795.741-31
CRC 1 019216/0-9
_Enderego: | Rua Baréo de Melgago, n° 3988, Centro Norte — Cuiaba/MT
Fone: | (65)3322-3400
| E-mail: | jhessyca@agendaassessoria.com.br
AU CONTADORA
{jl\’:OiV!E; | Amanda Gongalves Ferreira Sansonowicz
' PERIODO: | 01/07/2019 até 31/07/2019
RG:_ | 16412640 SSPIMT
}Q}_{F: 1 019.304.341-62 -
CRC__ |015717/0-5
‘ Enderego: | Rua Bar&o de Melgago, n° 3988, Centro Norte — Cuiaba/MT
Fone: | (65)3322-3400
| E-mail: | amanda.ferreira@agendaassessoria.com.br
CONTADORA

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K \%
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' NOME: Jessica Souza Oliveira
' PERIODO: | 01/08/2019 até o presente momento
'RG: 16059359 SSP/SC
| CPF: B 132 642.737-07
Cr{\, BLAOI\J 7
Enderego: | Rua Bario de Melgago, n° 3988, Centro Norte — Cuiaba/MT
Fone: (65) 3322-3400
fE-mail: jessica.souza@agendaassessoria.com.br

“RESPONSAVEL PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

'NOME: | Adriano Garcia da Costa
PERIODO: | 01/01/2019 até 05/04/2019
' RG: 0997564-0
FCPF 694.010.471-20
Enderego Av. Santo Anténio, 245, Centro, Santo Antdnio do Leverger - MT
~— ‘_F_one | (65)3341-1346 /1685
| E-mail: comrole1nrernodeleverger@gmall com

'RESPONSAVEL PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

l

i NOME: Andréia Pereira de Arruda

‘ PERIODO | 08/04/2019 até 30/09/2019
RG ) QQ1247,25‘ 1
| CPF: ‘0102613m7o

_ ' Enderego: | Av. Santo ,-\momo 245 Centro, Santo Anténio do Leverger - MT
Fone: ___ (65)3341-1346/1685

L"E_-m_a_i_li_ - Controlefmernodeleverger@gmall com

' RESPONSAVEL PELO SISTEMA ADMINISTRATIVO DO RPPS

NOMc ] | Otavio AU&UStO Teixeira Melhoranca
s "PERIODO: | 12/09/2018 até o presente momento
RG: 11014512 QbH/MT
CPF: ; 988.686.911-91
},  Enderego: | L Rua Marechal Deodoro, Centro
| Fone: \65) 3341-1346
E-mail: | previleverger2017@gmail.com

2. RESULTADO DA ANALISE DOS ATOS DE GESTAO
2.1. RECEITA

O Controle Interno term como atividades desenvolvidas quanto a receita a verificagéo
se na previsao da receita estéo sendo observadas as normas técnicas e legais. Em caso de /
reestimativa de receita por parie do Poder Legislativo, verificar se foi comprovado erro ou
omisséo de ordem técnica ou legal. Analisar, na Mensagem que encaminha o Projeto de Lei “

=

Orcamentéria, a justificativa da estimativa dos principais agregados da receita.

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K. \ %
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O Orcamento do PREVI-LEVERGER, para o exercicio financeiro de 2019, elaborado
conforme disposicées contidas na Lei 4.320/64, Lei Complementar 101/2000 e demais
legislagdes pertinentes foi aprovado com receita prevista de R$ 2.951.000,00, sendo ao final
do exercicio de 2019 apurado um montante de R$ 1.293.948,64.

| Receita Prevista Receita Arrecadada
' R$2951.00000 R$ 1.020.841,58
Os processos de Recella encontram-se devidamente contabilizados, montados em

ordem sequelcial de data e com devidas guias e comprovantes de recebimentos.
Nzo foram encontradas no exercicio nenhuma irregularidade ou inconsisténcia.

BALANGO FINANCEIRO

'DESCRIGAO - l VALOR R$
'(a) Disponibilidade exercicio anterior | R$ 1.293.948,64
- (b) Receita Orgamentaria I R$ 1.020.841,58
E»(_c:")wl'\’Ae_i:“éitas Extra-Orgamentarias R$ 1.167.513,86
'(d) Contas movimento R$ 8.312.519,49
‘e (a+b+c+d) Total das Entradas Financeiras R$ 10.500.874,93
(f) Despesas Orgamentarias R$ 2.700.887,76
(g) Despesas Extra-Orgamentarias T R$ 165.013,78
'(h) Contas de movimento R$ 7.634.973,39
i (f+rg+h) Total das saidas Financeiras R$ 10.500.874,93

Fonté":”.&r{é;dﬁ: Lei n°. 4.320/64.
2.2 DESPESAS

O Controle Interno tem como atividades desenvolvidas quanto a despesa a avaliagéo

__ do cumprimento dos principios fundamentais da gestao fiscal responsavel comprometida
com o equilibric orgamentario pressupondo agéo planejada e transparente na gestédo dos
recursos publicos. Verificar se na proje¢ado do montante das despesas correntes do exercicio
financeirc fol levado em consideracdo, apenas as fontes de receitas efetivamente vinculadas
4 Entidade. Verlficar se na fixacdo das despesas com pessoal e encargos sociais, com
SEIVICoS de leruelios e com juros e encargos da divida foram levados em consideragéo os
principios fundamentais da gestao fiscal responsavel. Verificar a participagao percentual, nas
Despesas Correntes, dos montantes destinados respectivamente a manutengéo das
atividades-meio e das atividades-fim da Entidade, durante o periodo objeto dos exames.
Confirmar a inexisténcia de despesa realizada sem prévia emisséo de empenho. Verificar a
utilizagao regular e tempestiva de reforco de empenho, quando for o caso. Verificar a
regularidade nos procedimentos utilizados para as Anulagbes de Empenho, identificar os

motivos dessas anulagoes
Diante disto relatamos que:

Nao foram verificados nesta UG durante o ano de 2019 registros e/ou noticias de ¥
iregularidade ou inconsisténcia relacionadas a despesas ilegitimas ou realizadas sem

empenho previo. “

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K. d&
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Demonstrou que cumpriu o artigo 17, caput e paragrafos da Portaria MPAS n °
4.992/99, efetuando gastos com manutengéo do RPPS ao final do exercicio, inferior ao limite
dos 2%.

Desulgagk R Valor R$ Percentual

Valor permitido ¢/ desp. | .
Administativas em 2019 | N? 293.208,49 2%

Valor gasto c/ desp.
| Administrativas em 2019

R$ 161.530,35 | 1,10%

i

SEGUE ABAIXO O QUADRO QEMQNSTRATIVO:

BASE DE CALCULO VALOR R$
Remuneracao, proventos e pensoes dos segurados vinculados ao RPPS no
‘e\Aercicio anterior — 2018 - art. 15 da Portaria MPS n°® 402/08

| Servidores efetivos da Prefeitura Municipal 12.402.022,05
"Servidores efetivos da Camara Municipal 379.743,13
\»'v gy || M 1iv] H l':v ~ TN ‘ o o - S o
F;}zr!c’.\ /—\Vu/\.:lU voenga - 0,00
Folha Salario |‘~.f;;.ae:‘n;qad§ 7 - 0,00
Folha inativos B - B 1.439.541,24
Folha Pensionistas - 438.967,91

'(A)Total Base de Calculo
R$14.660.274,33

"(B)Valor limite para despesas administrativas (2% da base de calculo (art. 15
da Portaria MPS n°® 402/08) R$ 293.205,49
! ' ~ DESPESAS ADMINISTRATIVAS

(art. 15 da Portaria MPS n° 402/08)

| Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 159.470,95
Material de Consumo 396,90
'Rateio pela participagéo em consorcio publico 1.662,50
'(C)Valor total das despesas administrativas do exercicio 161.530,35
(DJReservas constituidas em exercicios anteriores (art. 15, Il da Portaria 0,00
N— MPS 402/2008) R
(E)Valor Limite Total para despesas administrativas do exercicio(B+D) 293.205,49
'Situagao (regularfirregular)
1 131.675,14
"% real aplicado em despesas administrativas (apos dedugdo do excesso ;
| coberto pela reserva) 1,10%

- Nac houve aquisigbes de bens e/ou servigos com pregos superiores aos praticados no
mercado e/ou superiores ao contratado (superfaturamento);

- N&o houve pagamentos das despesas antes da regular liquidagao;

- Na liquidagéo da despesa contem titulos e documentos idéneos para a sua comprovagao;

_ Foram realizadas as devidas retencdes de impostos nos casos em que o RPPS é obrigado
a fazé-lo.

2.3. LICITACOES, DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKRQ‘K}
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2.4. CONTRATOS

- Houve contratos no periodo, sendo eles:
o Consorcio Gestor
¢ Consprev- Consorcio publico intermunicipal

2 5. ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

N&o houve encargos previdenciarios, porém conforme ja exposto, os registros e
recebimentos das contribuicoes do PREVI-LEVERGER encontram-se de forma regular.

2.6. DIVIDA ATIVA
_ N&o houve inscricdes de divida ativa no periodo.
2.7. RESTOS A PAGAR

O Controle Interno no que se refere aos restos a pagar, analisa sua origem, motivos e
se existem cancelamento de restos a pagar processados, quais as motivagoes e se foram
devidamente autorizados pela autoridade competente. Diante disso constatou-se que:

- O PREVI-LEVERGER possui resto a pagar processado:

s 28/02/2019 — Folha de pensao 02/2019 — R$ 1.611,49
s 28/06/2019 — Folha de 13° penséao 06/2019- R$ 1.507,10
. 31/07/2019 — Folna de Aposentadoria tempo de contribuicdo 07/2019 - R$
3.783,20
e 30/09/2019 — Consprev 06/2019 — R$ 237,50
¢ 30/09/2019 — Consprev 07/2019 — R$ 237,50
¢ 30/09/2019 — Consprev 08/2019 - R$ 237,50
s 30/09/2019- Consprev 09/2019 — R$ 55,41
« 30/09/2019- Consprev 09/2019 - R$ 182,09
¢ 31/10/2019- Consprev 10/2019 — R$ 55,41
\_ e 31/10/2019- Consprev 10/2019 — R$ 182,09
o 29/11/2019- Consprev 11/2019 — R$ 55,41
o 29/11/2019- Consprev 11/2019 - R$182,09
¢ 19/12/2019- Agenda assessoria 12/2019- R$10.746,87
¢ 19/12/2019- Agenda Contabilidade 12/2019- R$1.310,59
¢ 19/12/2019- Barcelos Esteves 12/2019- R$1.048,48
¢ 30/12/2019- Consprev 12/2019 — R§ 55,41
¢ 30/12/2019- Consprev 12/2019 - R$ 182,09

2.8. BENS MOVEIS E IMOVEIS

O Conuole Interno tem como atividades desenvolvidas no que se refere aos bens
movels e imovels a analise de sua veracidade, bem como verificagéo da devida depreciagéo
deste. Nas verificagdes da UCI, pudemos constatar que:

¢ Nao foi adquirido nenhum bem.

2.9. OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K®
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- Nao houve obras e servigos de engenharia.
2.10. PRESTAGAO DE CONTAS

As informacdes contabels do PREVI-LEVERGER foram enviadas ao Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso através do Sistema APLIC, sendo protocoladas as cargas
do Orcamento e mensais de Janeiro a Novembro/2019 e a carga que se refere ao més de
Dezembro esta dentro do prazo de envio.

2.11. OUTROS ASPECTOS RELEVANTES

O PREVI-LEVERGER encaminhou dentro do prazo estabelecido no Regimento
nterno ao Trounal de Contas de Mato Grosso os processos referentes a Aposentadoria e
Penséo para o devido registro;

3. CONTADOR PREVI-LEVERGER

Responde pela Contabilidade do PREVI-LEVERGER a Contadora Jessica Souza
Oliveira que no é contratado do Fundo de Previdéncia de Santo Antonio de Leverger, bem
como néo & concursado pela Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Leverger. A
Contadora supramencionada € responsavel pela escrituracao dos registros contabeis do
RPPS em questao, em fungéo da terceirizag@o dos servigos técnicos praticados na gestao
do Regime Proprio de Previdéncia, para a empresa Agenda Assessoria que disponibiliza
profissionais habilitados para realizagéo dos servigos prestados na area contabil.

4. AVALIACAO ORCAMENTARIA

O Orgamento do PREVI-LEVERGER para o exercicio financeiro de 2019, elaborado
conforme disposicdes contidas na Lei 4.320/64, Lei Complementar 101/2000 e demais
legislagoes pertinentes foi aprovado com receita prevista de R$ 2.951.000,00 e despesa
autorizada na ordem de R$ 2.951.000,00.

Os recursos alocados no Orcamento estdo em conformidade com 0s objetivos

\— estabelecido no Plano Plurianual 2018 a 2021.

Em conformidade com o disposto no artigo 102 da Lei Federal 4.320/64 e o modelo
apresentado no Anexo 12 desta Lei, o Balango Orgamentario demonstra as receitas
previstas e as despesas fixadas em confronto com as receitas e despesas efetivamente
realizadas no exercicio.

No decorrer do exercicio de 2019 houve suplementagdes no valor de R$ 942.000,00
(Quinhentos e cinquienta mil reais), conforme abaixo descriminada.

~ Créditos Adicionais abertos no exercicio 2019

B Descrigdo . Valor (R§) %

| Créditos Suplementares | 942.000,00 100%
 Créditos Especiais . 0.000,00 0%
Total de Créditos Adicionais | 942.000,00 100%

Houve umm deficit de execucgéo entre Receita e Despesa executada no valor de R$
(1.680.046,18).

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K. \ }



b Sonlo Antonw  ESTADO DE MATO GROSSO )
# O Leve(ge( PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
| . ‘ PREVI-LEVERGER - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

~ Demonstrativo da Diferenca Apurada

, Descriggéo Valor

_Receita Arrecadada | R$ 1.020.841,58
' Despesa Realizada R$ 2.700.887,76
| Diferenga | R$ (1.680.046,18

A interpretagdo objetiva do quociente do Resultado Orgamentario da Receita
Arrecadada em relacdo a Despesa executada demonstra que ha R$ 0,38 de receita
arrecadada para R$ 1,00 de despesa executada.

6. AVALIAGAO FINANCEIRA

O Balango Financeiro foi elaborado nos moldes do Anexo 13 da Lei 4.320/64 e em
conformidade com o artigo 103 da mesma Lei. Tais dispositivos determinam que este
demonstrative evidencie a Receita e Despesa Orgamentaria, bem como 0s recebimentos e

\_ pagamenlo de natureza exira-orcamentaria, conjugados com os saldos, em especie,
provenientes do exercicio anterior.

Os indicadores apurados no Balango Financeiro do exercicio de 2019 foram os
seguintes:

~ INDICADOR DE SALDOS FINANCEIROS

Salao exercicio SEyLLE 1 R$ 7<@.3,497_3_139 ‘

INDICADOR DE EXECUGAO EXTRA-OR(}AM*ENTA?RIA -

|

"Receita Extra-Orgamentaria R$ 1.167.513,86
' Despesa Extra-Orcamentaria R$ 165.013,78
T QUOCIENTE DE INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR
_Reslos a Pagar Inscritos | R$ 6.901,79

_ ' Despesa Empenhada l R$ 2.700.887,76

7. AVALIAGAO PATRIMONIAL

O Balanco Patrimonial foi elaborado nos moldes do anexo 14, estabelecido pela Lei
4 320/64 e em conformidade com o art. 105 da mesma lei. Tais dispositivos determinam que
o Balango Patrimonial deva evidenciar, de um lado, a posicéo e data do encerramento das
contas representativas de bens, direitos e, quando for o caso, do saldo patrimonial negativo,
do outro. deve evidenciar a posigéo das contas representativas de compromissos assumidos
com terceiros @ do saldo patrimonial positivo, ou seja, do patrimoénio liquido da instituicao

pupiica

Liquidez Corrente
“Afivo Financeiro R$ 7.634.973,3
Passivo Financeiro R$ 109.556,09

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K \,)<
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Situagao Permanente

Ativo Permanente ] R$ 5.570.346,37
_Passivo Permanente 7 | R$ 13.989.346,09

O valor acima demonstrado no Ativo Permanente refere-se a créditos a receber. Ha
bens moveis no PREVI-LEVERGER que compbéem o Ativo Permanente. O Passivo
Financeiro € composto apenas de restos a pagar, sendo estes, créditos que serao
concedidos. O Passivo Permanente & composto apenas das Provisées Matematicas
Previdenciarias, uma vez que, é Responsabilidade Atuarial do Municipio, em atendimento a
Portaria n° 4.992/98 — MPAS

-

7.1 - Avaliagao Patrimonial - DVP

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais foi elaborada na forma do Anexo 15 e

\__ em conformidade com o artigo 104 da Lei 4.320/64 evidenciando as alteragdes verificadas
no patriménio durante o (ranscurso do exercicio financeiro de 2019, resultantes e
independentes da execugao orgamentaria, com indicagéo do resultado patrimonial do

C

AT LIV

Quociente do Resultado das Variagoes Patrimoniais

"Total das Variagbes Aumentativas R$ 21.166.356,66
Total das Variagdes Diminutivas R$ 11.441.408,12

8. SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

A Unidade de Controle Interno do Poder Executivo realiza um trabalho voltado para o
controle preventivo e concomitante, procurando identificar falhas e erros antes que ocorra ou
no momento em que venha a ocorrer. Valendo-se do Principio da Auto Tutela, no qual a
Administragao por meio deste principio corrige possiveis erros que posam causar prejuizos
2 ela. O Sistema de Controle Interno acompanha, avalia e se pronuncia através de relatorio,
elaborado semipre que necessario e entregue ao Prefeito Municipal.

A UCI sempre que constata algum fato relevante acerca de procedimentos
burocraticos ou operacionais, se pronuncia através de conversas informais, ou se tratando
de assuntos mais relevantes, atraves de Comunicacdo Interna (Notificagéo), alertando,
recomendando ou orientando, conforme o caso.

Cabe ainda a UCI representar ao TCE-MT, sob pena de responsabilidade solidaria
sobre as irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erario nao
reparades integralmente pelas medidas nao adotadas pela administragao.

Em 18/10/2019 a UCI expediu a Representagéo Externa n° 001/2019-UCI informando
que encontravam-se pendentes débitos referentes as contribuigbes previdenciarias parte
segurado (anos 2018 e 2019) que somava R$ 1.257.289,76, parte patronal (ano 2019) R$
1199.268 94 e parcelamentos R$ 514.451,43, perfazendo o montante de R$ 2.971.010,13
(dois milhdes, novecentos e setenta e um mil, dez reais e treze centavos), de acordo
com informacoes prestadas pelo Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social — PREVI

L EVERGER por meio do Oficio n® 185/PREVI LEVERGER/2019 expedido em 16/10/2019.

J

CONCLUSOES

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K



Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.

onlo Anlonkk ESTADO DE MATO GROSSO

déLeverger  PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
‘ ¥ PREVI-LEVERGER - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Conforme pode ser observado, as contas do PREVI-LEVERGER foram devidamente
prestadas no prazo, mediante encaminhamento ao TCE/MT, assim como os processos de
beneticios previdenciarios concedidos, cumprindo assim as Resolugbes daquele 6rgéo, bem
como as demais legislagbes vigentes.

Foram aprovadas as Instrugdes Normativas do sistema administrativo de previdéncia
propria, cumprindo a Resolugéo TCE/MT 01/2007.

Conforime verificado nesta UG durante o exercicio de 2019, o Fundo Municipal de
Frevidencia Social dos Servidores de Santo Antdnio de Leverger-MT se vé financeiramente
prejudicado pelo atraso no repasse das contribuicdes previdenciarias patronal e servidor e
nadimplencia dos acordos de parcelamentos pactuados, bem como pela falta do
recolhimento de juros e multas devidos por atraso.

Por fim, a auditoria interna constitui-se em um conjunto de procedimentos,
tecnicamente normatizados, que funciona por meio de acompanhamento indireto de
processos, avaliagdo de resultados e proposicdo de agdes corretivas para os desvios
gerenciais da entidade a qual esta vinculada. Acreditamos que no decorrer do préximo ano,

com - a continuidade da normatizagao do controle, através das demais instrugées
normalivas, rolinas de trabalho, manuais, revisdo das leis, e demais aplicagéo das técnicas
de controle interno, estaremos avangando ainda mais no aprimoramento dos controles
internos, fazendo com que as agdes plblicas sejam realizadas com maior eficiéncia e
eficacia.

Na ausencia de designagao por parte do Gestor do responsavel pela Unidade de
Controle Interno, nos termos dos arts. 5° inc. XVIl e 8° da Lei n° 973/GP/2007, assinamos

\ Pa
m

cH CUUnlo © presente parecer.
E 0 que nos coube relatar.

Santo Anténio de Leverger, 31 de dezembro de 2019

BYRAES
Apdreia P. de Arfuda
Auditora | na.
Matriculan® 6118




Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Leverger

PARECER N°. 108/2019.

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO
ADESAO N. 006/2019 PROCESSO ADMINISTRATIVO 030/2019
Requerente; COMISSAO DE LICITACAO-PREGOEIRA OFICIAL

Excelentissimo Senhor Prefeito,

EMENTA: PARECER VISANDO A LEGALIDADE DA ADESAO A
ATA DE REGISTRO DE PRECO 025/2018, CORRESPONDENTE AO
PREGAO PRESENCIAL 025/2018, COM O ORGAO GERENCIADOR
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS - MT.

Trata-se de requerimento elaborado pela comissao permanente de licitacao
atraveés da Pregoeira Oficial, para que esta Procuradoria juridica analise visando a legalidade
de utilizar ATA DE REGISTRO DE PRECO 025/2018, CORRESPONDENTE AO PREGAO
PRESENCIAL 025/2018, COM O ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE
VALE DE SAO DOMINGOS - MT, processos denominados SRP (Sistemas de Registro de

Precos).

Ressalta-se que os requisitos de legitimidade e admissibilidade do presente,
foram observados em sua totalidade no que delimita o artigo 8" dos Decretos Federais n
7892/ 2013 9488/2018, bem como da Lei 10.520/02 e subsidiariamente a lei 8.666/93.

Nosso Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso vem se posicionando
sobre a possibilidade da utilizagdo deste mecanismo licitatorio, desde que devidamente
preenchidos os requisitos que a lei lhe impoem como critérios especificos para sua utilizacao,
conforme se vé: in verbis

Resolucio de Consulta. Licitacio.Registro de Preco. Adesao a Ata pelo
“carona”.Possibilidade, desde que observados os limites legais.

1. Admite-se a contratagio por érgdos e entidades que nao participaram da licitacio
resultante no registro de preco, nos limites fixados no decreto regulamentador, a ser
editado pelos entes (estadual e municipais matogrossense), nos termos do disposto
no art. 15, § 3° da Lei n® 8.666/93, desde que motivada pela economicidade e
eficiéncia para a Administracao Pablica.

2, Fm caso de siléncio na norma especifica, mostra-se razoavel limitar a adesio a ata
de registro de preco em até 25% do quantitativo.

Ay, Santo Antonio, 245-Centro - CEP: 78.180.000 - Santo Antanio de Leverger- MT - Fone (065) 3341-1881 / 3341-1884
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Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Leverger

3. Afronta os principios da competicio e da igualdade de condicoes entre os
licitantes a adesdo ilimitada a ata de registro de preco.

4. Observa o principio da eficiéncia apenas as contratagbes em gque 0 objeto
contratado atende qualitativamente as necessidades do 6rgao ou entidade “carona”.

O doutrinador Marcal Justen Filho, na obra “Comentirios a Lei de
Licitaches ¢ Contratos Administrativos”, da Editora Dialética, 2005, a p. 144, define que
Registro de Preco € um contrato normativo, constituido cotio tm cadastro de produtos e fornecedores,
selecionados mediante licitagio, para contratacdes sucessivas de bem e Servigos, respeitados lotes
minintos e outras condicdes previstas no edital.

Nesse sentido, a natureza juridica do registro de prego e contratual, uma
vez que as condigdes pactuadas sao vinculantes para a Administracio Pablica e particulares,
nas futuras contratacoes. Em outro diapasio, o autor Sidney Bittencourt, na obra "Licitacao de
Registro de Precos”, da Editora Temas & ldéias, 2003, a p. 47, ensina que a SRP nio é uma
licitacio, mas sint unt mecanisto para sua implantagio. E acrescenta: Trata-se, no dizer da norma, de
it conjunto de procedimenttos.

Ressaltamos que este procedimento deve figurar dentro de principios
norteadores como da economicidade e eficiéncia para a Administracao Publica, pois esses The
s30 principios caros, o que somente podera ser aferido em cada caso concreto.

O assunto em tela encontra guarida principalmente na Constitui¢ao Federal
o na Lei n°. 10.520, de 17 de Julho de 2002, que institui normas para esta modalidade e licitacac
pela Administracao Pablica, e preenche “ in totum” os requisitos exigidos pela lei.

A questao analisada resume-se tao-so na legalidade da contratagdo pelo
municipio de Santo Antonio de Leverger a adesio da ata de registro de preco desde que
ressalvados e observados limites quantitativos previamente definidos pelo decreto municipal,
bem como decretos federais 7892/2013 e 9488/2018, sob pena de se violar os principios da
competicio e da igualdade de condicdes entre os licitantes (artigo 37, inciso XXI da
Constituicao Federal ¢/c com os artigos 37 e 4° da Lei de Licitagdo) e, que pelo acima exposto,
a Procuradoria do Municipio, entende ndo existir impedimento legal para a aplicacdo do
mesmo, haja vista nao terem sido constatadas falhas ou irregularidades, é o PARECER.

S.M.J.
Santo Antonio do Leverger, 23 de Abril de 2019.

LUC : SOUZA

PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

Av. Santo Antonio, 245-Centro - CEP: 78.180.000 - Santo Antonio de Leverger- MT - Fone (065) 3341-16881 / 3341-1884
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Prefeiiura Municipal de

[ Santo Antonio

Adicbiakis ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO

COMUNICACAO INTERNA NUMERO: 97/2019
De: Secretaria de Gestéo Setor Transporte ]
Sra. Luciana Ferreira de Araujo | Mario Leo Ribeiro Junior TELEFONE: 3841-1588

Para: Unidade de Controle Interno
Sr". Andréia P. de Arruda / Sr. Adriano G. da Costa

 Prezado

® Prezado Sr. Em resposta a Cl n2 064/2019 venho através de este encaminhar
para esta Unidade de Controle Interno o plano de agdo 2019/2020.

Atenciosamente.

s, L’
o Mario Léo Ribeiro Junior
Setor Transporte

Cl Expedida em: Recebi em:
12/12/2019 _ \
SL A% ey

Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKR9K.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

PLANO DE AGAO - GESTAO DE FROTAS - PROGRAMA APRIMORA TCE/MT

PROVIDENCIAS RESPONSAVEIS PROCEDIMENTOS PRAZOS
= CAUSAS APONTADAS NO DOCUMENTO <
£ | IMPROPRIEDADES DETECTADAS DE AUDITORIA (Quando fazer) (nicioe | SITUAGAO
= (O que fazer) (Quem fazer) (Como fazer) Fim)
Atualizacso da instrucso Carencia de mn:mwwumnwo e ]
normativa ne° complementag¢do ato normativo que Elaborar e aprimorar > SEC DE Agendar reuniao ABRIL / JUNHO
1 estabelece atribuicées para o : GESTAO/PROCURADORIA |para elaboracdo da Ndo iniciada
08/C1/2010, homologada pelo erenciamento da frota normativa. / UcI Hormatis. 2020
Decreto n° 41/GP/2010 g X
municipal.
:
m
Apesar de ter sido designado um g
responsavel pelo setor de =X
transporte ndo ha evidencia que Veiificar portaria ds m
2 Designar responsavel pela gestdo comprovem que o responsavel dési :M %6 Ho RH Expedir CI do RH JANEIRO / Nio iniciada FP
da frota Municipal designado para gerir a frota g G PARA DESIGNACAO. FEVEREIRO 2020 B
; responsabilidade . E
responde pelo planejamento, a 3
direcdo, a oirganizacdo e o s
controle da frota.
Seja efetuada o aprimoramento ;
do controle de Néo utilizagcéo das ferramentas disponiveis splickix
3 | combustivel,principalmente com N Qnurnnoo.w d w ” ﬂh<mbo € Solicitar software Sec Gestdo / UCI treinamento janeiro N&o inisdada
: P pas o sistema in OQ:Q.NO O (software) para frotas. {TT operacional do /dezembro 2020
implantacdo de sistema gerenciar a frota £
i s sistema
informatizado
T 2 »
Elaboracdo de manual de rotimas .\JmﬁﬂmznauQm\:Q:cQ\Qmwo:anmm- Agendar reuwnido
e procedimentos,detalhado e procedimentos para a operacionalizagdo Elaborar manual de . SEC DE para elaboracdo de Janeirc. /
§ . Nio inici
< padronizado a operacionalizido do do meoloawz‘w de :ohowmﬂﬁw?m:Qo Houoomwawmﬂmﬂwmom mmmewo\wwmmwgooay manual de rotinas dezembro 2020 0-Inlcsata
sistema de transporte. desde o cadastramento da B.Q.Qo p il € procedimentos.
controle de custo da frota municipal.
Elaboragcdo de manual
estabelecendo os criterios e a Inexisténcia d nual de Identfidade Criar manual de SEC DE Agendar reunido jemeiro 7 $usho
5 forma que serd realizada a :mémmaﬂo thﬂ:ﬁuho .w W:‘ <l identificacdo visual GESTAO/PROCURADORIA para elaboracdo de J de Nomw Ndo iniciada
identificacao dos equipamentos sual da frota Municipal. da frota. / UCI mormativa.
de transporte.

v
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Instituicdo de termo de
responsabilidade pela condugao
dos veiculos para os servidores

que efetuam a conducdo dos
mesmos.

Existente

Aprimorar

SEC DE
GESTAO/PROCURADORIA
/ UcCI

Agendar reunido
para aprimoramento

Janeiro / marco
de 2020

Iniciada

Realizacdo de capacitacao
técnica para os servidores
municipais, principalmente sobre
direcdo defensiva,mecanica
basica, legislacdo de transito e
primeiros socorros.

técnica para os servidores municipais e
equipamentos de seguranga.

Auséncia de um programa de capacitagdo

Capacitar o servidor

RH

Expedir CI do RH
referente a
capacitacdo dos
servidores .

fevereiro /
junho 2020

Ndo iniciada

Elaboragdo de mecanismo de
controle para a
responsabilizacdo dos pagamentos
de multas de transito.

Caréncia de atualizagdo e
complementagdo ato normativo que
estabelece atribuicées para o
gerenciamento da frota municipal, a
condi¢do de utilizagéo, pagamento de
multas decorrentes de infragées cometidas
pelos servidores na conducdo dos veiculos.

Elaborar e atualizar
normativa .

SEC DE

GESTAO/PROCURADORIA

/ UCI / Secretaria
de Fazenda

Agendar reunido
para elaboracdo de
mormativa.

janeiro / marco
de 2020

Ndo iniciada

Criacdo de comissao permanente
para apuracdc administrativa
das causas de acidentes
envolvendo bens publicos.

Para que antes da utilizacdo dos

Inexisténcia de comissiao
permanente administrativa.

Criar comissdo
permannete .

SEC DE
GESTAO/PROCURADORIA
/ UCI

Agendar reuniio
para elaboracido de
criacdo de comicido
permanente .

Janeiro / junho
de 2020

Nao iniciada

10

equipamentos de transito o
servidor responsavel elabore
uma solicitacao com informacoes
minimas .Ex.
rota,distancia, horario de
saida, horario de
retorno, permitindo assim o
compartilhamento do mesmo
veiculo para atividades
diferentes.

ja& possui diario de bordo

Aprimorar e atualizar

SEC DE
GESTAO/PROCURADORIA
/ UCI

Agendar reunido
para elaboracdo de
criagcdo de comicao
permanente .

janeiro / marco
de 2020

Iniciada

1"

Adogdo de sistema que permite o
rastreamento dos equipamentos de
transportes através do GPS.

Inéxisténcia de um sistema de
rastreamento e monitoramento de
GPS

Utilizar sistema de
rastreamento e
monitoramento da frota
de transporte publico

SEC DE
GESTAO/PROCURADORIA
/ UCI

para viabilidade e

Agendar reunido

necessidade.

Janeiro / junho

de 2020

Ndo iniciada

NS
&
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Recolhimentos dos veiculos
/equipamentos de transporte em
patio publico do municipio com

a seguranga necessaria, sendo

proibido o recolhimento dos

Auséncia de recolhimento dos

Criar portaria de
obrigatoriedade de

UW

Agendar reuniao
; ; . recolhimento de SEC DE para criacdo de Janeiro / Marcgo i s
12 veiculos /equipamentos de mn£003¢sxaam*R=%m01mm:,ogd©m:4 veiculos e GESTAO/PROCURADORTA portaria e 2020 Nao iniciada
transporte na casa dos ou pdtio. ; ;
; X equlpamentos de normativa .
servidores excegdqo feita aos
. transportes.
veiculos do transporte escolar
que deve permanecer no final da
linha.
Responsabilizacdo dos servidores . Agendar reuniao
i " Criar norma de . :
13 que por ventura wutilizou dos Ausencia de norma de responsabilidade de SEC DE para criacgdo de Janeiro / Margo N3o iniciad
equipamentos de trnasporte para responsabilidade . p 156 GESTAO/PROCURADORIA portaria e 2020 piciada
resolver assuntos privados. ) normativa .
o A " . e Criar mecanismo de SEC DE Agendar reunido ?
A i na identifica dos " g % ;
14 HQm:MMMHOMMMMHHmeOMMMWMMMPOOm usencias :mcshwmwwhn o do indentificdo dos GESTAO/PROCURADORIA | para criacio do uw:wﬂwwmw%ﬁwo Ndo iniciada {
p p . p pneumaticos / UCI mecanismo
Para que efetue o registro de
vida utl dos pneumaticos , bem , %
: 2 : Criar mecanismo de SEC DE Agendar reunido . v
b ] s c
15 como: de. ontras HSMOHSmnmmm mmwnw i TEcanLomy de Hmmwwﬂho registro de vida util GESTAO/PROCURADORIA para criacdo do Jauetso / wargo Nac iniciada
necessarias para posterior de vida util dos pneumaticos . . ) de 2010
X dos pneumaticos. / UCI mecanismo .
avaliacdo dos custos de cada 5
veiculo.
. . ; < . conforme a
Elaboracdo de manutencao zomm::mSﬁofﬁoﬁoaomoondomBORSﬂom Revisdo de acordo com| Secretaria em qual Acompanhar o Kilometragen o
16 | operaciocional e preventiva dos oo:mzjoc&moﬁozoam~502:m:n@o 0 manual do fabricante pertence os manual do S Hm<Hmnom Iniciada
equipamentos. preventiva e permanente dos veiculos. . veiculos. fabricante. mwm:mwm
Estabeleca os mecanismo de
controle permitindo identificar
quais os veiculos foi objeto Criar mecanismo de SEC DE Agendar reunido Janeiro / maio
17 de manutencdo na oficina 5 Ausencia de mecanismo controle de GESTAO/PROCURADORIA para criagdo do de 2020 Ndo iniciada
quantificando o tempo que o manutengap. / UCI mecanismo .
mesmo ficou em manutencdo e
outras informacdo necessarias.
Elabore mecanismo para o Criar mecanismo para SEC DE Agendar reunido Janeirs 7 maio
18 | acompanhamento dos custos dos Ausencia de mecanismo . acompanhamento de GESTAO/PROCURADORIA para criacdo do de 2020 Ndo iniciada
equipamentos de transporte. custo / UCI mecanismo .
Elabore avaliacao de desenpenho |Ausencia avaliacao de desenpenho Criar mecanismo de SEC DE Agendar reunido jatieire / abril
19 dos veiculos /equipamentos de dos veiculos /equipamentos de Fo GESTAO/PROCURADORIA para criacdo do J Ndo iniciada
avaliacdo e deseménho ; 2020
transporte. transporte. v an mecanismo .
— -

o
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Elabore politica de renovagdo da
20 frota municipal bem como plano

Auséncia de Plano de AquisicGo de

,. . Fazer plano de Procuradoria /UCI e . Janeiro / e
de aquisigdo para os veiculos Equipamentos de transporte. aquisicdo . demais secretarias Agendar reuniso dezembro 2020 ao Laueiana
/equipamentos de transporte.
Elabore estudo tecnico da m>me:n._o &5 mﬂMaoaam <_n_u._u___QmuQ® Sec gestao / UCI : . ; .
21 vantajosidade quanto & locacdo conomica quando da realizagéo de Elaborar estudo . Agendar reunido Janeiro /maio o
Jj q (o aluguel de veiculos/equipamentos de Lacnice /procuradoria/Secret ara viabilidade 2020 Nao Iniciada
de Veiculos. transporte aria de fazenda. p .

Responsaveis pelo Subsistema:

Data:

Titular da Un. Orgamentaria:
Carimbo e assinaturas

Responsavel pela UCCI:
Carimbo e assinatura Carimbo e assinatura
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_ GABINETE DA PRESIDENCIA
L UITEI e ERECII R 1 ofone(s): 65 3324-4354 3613-7543

M_ e-mail: presidencia@tce.mt.gov.br
TRIBUNAL DO CIDADAO

Oficio Circular n° : 163/2020/GABPRES

Cuiaba-MT, 21 de dezembro de 2020

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
Cuiaba — MT

Assunto: Processo n° 13.244-6/2019 (Levantamento)

Excelentissimo(a) Senhor(a) Prefeito(a) e

Senhor(a) Controlador(a) Interno(a),

Conforme deliberacao do Tribunal Pleno desta Corte de Contas, consignada no
Acorddo n° 117/2020-TP (doc. digital n.° 157765/2020), proveniente dos autos de
Levantamento 13.244-6/2019, encaminho a Vossa Exceléncia cépia do Relatério Técnico
(doc. digital 210172/2019) e do seu respectivo anexo individual registrado no Sistema
Control-P , para conhecimento e elaboragdo do Plano de Ac¢do, o qual devera ser
subscrito conjuntamente pelos gestores e controladores internos, visando promover a
implementacao e as adequacgbes decorrentes das recomendacdes expedidas, no prazo

de 60 dias, a contar da publicagado do Acordao supracitado.

Atenciosamente,

(assinatura digital)
CONSELHEIRO GUILHERME ANTONIO MALUF
Presidente

1 Documento assinado por assinatura digital baseada em certificado digital emitido por Autoridade Certificadora
credenciada, nos termos da Lei Federal n° 11.419/2006

atterifi i i whilezehttrdigaovEZX Dit.gov.br/assinatura e utilize o codigo KZKR9K.




13/05/2021 Portal de Servigos / TCE-MT

Portal de SeI'ViQOS RONY DE ABREU MUNHOZ

do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso

Caixa de Saida

Solicitacao

Interessado
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Assunto/Palavra Chave

CUMPRIMENTO DE DECISOES DO TCE-MT —
DETERMINACOES E RECOMENDACOES

Data da Solicitacao Processo Decisao

13/05/2021 09:25:46 132446/2019 117/2020

Observacao Contato SMS Para:
Informe de cumprimento do Acérdao n°. RONY DE ABREU MUNHOZ 65999825858

117/2020-TP - Processo n°. 13.244-6/2019 / rony@sem.adv.br

Resultado da Solicitagao

Situacgao
Em anélise

https://servicos.tce.mt.gov.br/protocolo-virtual/saida/83672
Este documento foi assinado digitalmente. Para verificar sua autenticidade acesse o site: http://www.tce.mt.gov.br/assinatura e utilize o cédigo KZKRIK.
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Frojeto de Lol 4 Clmars Municipal

PIOponde a organizagdo e estruturs
d Unidade 4de Controle Intsrns,
bendo  observar as  disposictes
ontidas naz leis cosplesentires
101700 « 173/20

I:-l_l:u.ttn_l.- ediglo ds Decrets dofincaminnar Projeto de Lei 4 Camara]
vo requlamantands a implantacio dafiunicipal proponds & organizasls o s
_Quande  bhouver apenss lei defestrutura da Unidade de Controle| TiTienh ':‘””{"Z'ﬂ‘;"i':
tagho, a fim da pormancri FRERS S rdamen
aaicoes’ gurals e abstratas :rln:. r:i:::féc-- ub:;ra:*manun:u JeisfrecTetaria Pecursos Mumanos e  26/01/2021 e Sy '™ .
bilizando wsua aplicacdo e= cascslomplementeres 101/00 e 173/20 ""“"":‘_’“':‘: f“"" .
: cos, com amparc no art Bd, inc. e
| ¢. Constituiclo Fedaral (CF/88)
)} Avaliar a gquantidads da sarvidorss dalProsover a anilise do gquantitativo
para verificar & wviahilidade de aminhar Projeto de Les & Camara
tratacdc de mais asuxiliares (requisito icipal propondd a4 organizacds e Prefeita Manicipal, Unidade

3 do Anawo TIII da BN n* 26/2014), festruturs da Unidade de Contrule de Contrale Interno,
as uCIs da Exscutivo allntarno, cabends chsecvar pzliecretaria Recursos Humanos & 26/01/2021 10/04/2021 Lm andamanto
islative Act 70 da CF/880 @ requisitolisposicdes contidas nas le=is Procuradoris Geral o
8 do Anexo III da BN n® 26/2014) oufkomplesencares 101700 & 173/20 Municipio

resunecaddo adiclonal palo acomulo

funglo dos Controladores Intarnas

) Dafinir um Wvalor orcassntiario para (559 § j4 conta com orcamsniy
tir a coberturs da daspesas da UCIfespecitico, pordm daver ser

recursos husanos {EN) ejgarancicd recursos suficientes paral Frefelta Municipal, Unidade
icacdo de pesscal. assegurands a cobertura de despesas com BM, de Controle Interno,
tancio das atividadsas desespenhadasjeaterials - qualificagho de| Beceetaria de Planejamento e 26/01/2021 26/11/2021 Ea andasento
validadas pelos arts J1 efpesscal Desenvolyimento Econdmiceo e
da CF/08, e os Sacretaris de Fazenda

T da BN n* 26/2014
} Fundamentar sempre o3 trabalhos aesManter o ancaminhamanto tormal das
e manuais especificos da Auditoria, [cecomenda des ] propostas e

consondncia, as tos da idas corretivas aocs gestores] . : N . L
tituicio » mﬂlmmqn-:q-“:‘:ug evidamente fundamssntadan Unidade de Controle Interno 26/01/202) Contiono ¥inalizads
, atendando a0 requisito 1.11 dofrefecentes ane achadons da
III da RN n*" 26/2014 uditoria.
}) Sugerir alternativa possivel para ter o encaminhzsento formal das
tigar a situagio, dentro do principio dalreccmendacles L propostas de
., hoa cascm em gqua o gestor das corretivas aas gestores
¥idamente fundamentazas,
parcialmente com a8 sugestdeslis Unidade de Contruls Intetno 26/01/2021 Continuo Finalizada

tas. Motificar a realizar novajieferentes A0 achagdss e
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4 de Janeiro de 2019 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XIV | N° 3.138

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 339/GP/2018

PORTARIA N° 339/GP/2018
Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI/2019
Setor Responsavel: Unidade de Controle Interno
Institui o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI/2019, os procedimentos metodolégicos e cronolégicos, no ambito da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Leverger-MT, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Santo Anténio de Leverger, Estado de Mato Grosso, Sr. VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO e a Unidade de Controle Interno,
no uso de suas atribuicdes legais, = =
Considerando a competéncia da Unidade de Controle Interno — UCI do Municipio para elaborar, aprovar, modificar e executar o seu Plano Anual de
Auditoria Interna - PAAI, de acordo com a Resolugdo Normativa n® 33/2012, alterada pela Resolugao Normativa n® 26/2014, do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso; : : — : B }
Considerando que as atividades de competéncia da Unidade de Controle Interno — UCI terdo como enfoque principal a avaliagao da eficiéncia e efica-
cia dos procedimentos de controle adotados nos diversos sistemas administrativos, pelo 6rgéo central e unidades setoriais, cujos resultados seréo
consignados em relatério contendo recomenda_croes ?ara o aprimoramento de tais controles; = :
Considerando o Programa Aprimora do TCE/MT, instituido pela Resolugdo Normativa n® 017/2017, que tem como objetivo fomentar o desenvolvimen-
to dos sistemas de controles internos administrativos dos entes fiscalizados, bem como, a realizagao de auditorias de avaliagdo de controles internos
em nivel de atividade e de entidade, esEecmcamente quanto a reavaliacdo das atividades e acompanhamento dos pontos de controle referente a Lo-
istica de Medicamentos, Alimentagéo Escolar, Gestao Financeira, Gestéo de Frotas, Contratagdes Publicas e Nivel de Entidade;
Rggglc_lslrsando a importancia dos controles internos administrativos para a boa gestdo dos recursos publicos.
Art. 1°. Fica regulamentado o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI da Prefeitura de Santo Antonio de Leverger-MT para o ano de 2019, que consiste
na andlise e verificagao cluanto aos procedimentos a serem seguidos conforme regulamentados em Instrugoes Normativas da Unidade de Controle In-
terno — UCI, ja implementadas aos sistemas administrativos da' Administracéo, baseada nos principios da legalidade, legitimidade, economicidade, pu-
blicidade, impessoalidade, eficiéncia e eficacia. — = : : : = =
Art. 2°. Designar que o Controlador Interno deste municipio, auxiliado pelos auditores internos e/ou servidores requisitados de outros 6rgéos, executem
as auditorias internas, através de projetos de auditoria, em observancia ao plano anual de auditoria interna.
Art. 3°. Estabelecer os objetivos, areas auditadas, metodologia utilizada e periodo da execugéo, na forma abaixo:
§ 1°. Os objetivos seréo de:
a) Averiguar o cumprimento quanto aos resultados das recomendag6es nas auditorias realizadas em exercicios anteriores; : :
{) dVerlflcar a efetividade do cumprimento aos procedimentos estabelecidos nas Instru¢des Normativas para os Sistemas Administrativos a serem audi-
ados;
c) Recomendar corregdes necessarias de acordo com as verificagdes realizadas.
§ 2°. Os Sistemas Administrativos auditados ser&o:
a) controle interno;
b) compras, licitagdes e contratos;
c) transportes;
d) obras e projetos;
e) tributos; = =
f) tecnologia da informagao;
g; planejamento e orgcamento;
h) recursos humanos;
i) patriménio;
{( previdéncia propria;
) contabilidade;
1) convénios;
m) educagéo;
n) saude;
o) financeiro; :
p) assisténcia social;
‘comunicagéo social;
3Jurldlco- Lo : . : . . L : . L
§ 3°. O Tipo %e Auditoria realizada sera Operacional, seguindo os métodos tradicionais, por amostragem e demais que a UCI julgar necessaria para
averiguar cada caso.
§ 4°. Com base nos relatérios e pareceres de auditorias realizadas em exercicios anteriores, esse Plano visara examinar e analisar os procedimentos
de controles adotados em:
a) Processos licitatorios;
b) Compras efetuadas; — : : —
¢) Cumprimento das metas orgamentérias e financeiras para o exercicio em curso;
d) Elaboragdo dos contratos, termos aditivos e rescis&o contratual;
e) Convénios celebrados pela Administragao; = : :
f) Gerenciamento do uso de frotas de veiculos e seus equipamentos, assim como: o controle de estoque de combustivel, pecas, pneus, acessoérios
0s veiculos e equipamento; os procedimentos de manutengdes preventivas e corretivas da frota de veiculos e equipamentos e os procedimentos
adotados quanto & locagéo de veiculos, equipamentos e maquinarios; = =
g Folha de Eagamento; cumprimento ao limite legal com despesa de pessoal; contratagéo e documentagéo apresentada pelo contratado;
h) Acompanhamento da execugéo e controle de Obras Publicas;
i) Gerenciamento e controle do transporte escolar;
i Gerenciamento e controle da merenda escolar; . — — ; : —
Gerenciamento e controle da distribuicdo de medicamento e material médico-clinico, bem como ao transporte de paciente sob cuidados médicos;
m) Verificagéo dos registros contabeis — Balancete mensal e outros. = = = = =
§ 5°. As auditorias serao realizadas in loco nas unidades executoras e departamentos responsaveis pelos Sistemas Administrativos a serem auditados,
por meio fisico e meio eletrénico digital. : : i
Art. 4°. O periodo de Execugao deste PAAI sera elaborado em conformidade com o cronograma estabelecido no Anexo Unico deste Decreto.
Paragrafo Unico. O Cronograma de Atividade podera sofrer alteracdes por conveniéncia da Administragéo ou por necessidade da Unidade de Controle
Interno quando da sua execucéao. : = : s =
Art. 5°. A Unidade Central de Controle Interno podera, a qualquer tempo, requisitar informacdes as unidades executoras, independente dos prazos pre-
vistos no Anexo Unico. = = = = = =
Art. 6°. A recusa de informagdes ou o embaraco dos trabalhos da UCI devera ser comunicada oficialmente ao Gestor e citada nos relatérios produzi-
dos, podendo ainda o servidor que der causa ser responsabilizado na forma da lei. = : = — :
Art. 7°. No que se referem as responsabilidades, as unidades executoras auditadas deverao prestar apoio por ocasiéo das auditorias, em esrpemal no
que tange a disponibilizacéo de todos os documentos e informagdes necessarios a execucao dos trabalhos, bem como proceder com as solicitagdes
feitas pela Unidade de Controle Interno. : : : ;
Art. 8°. O presente entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Pago Municipal “Marechal Rondon”, em Santo Anténio de Leverger-MT, 20 de dezembro de 2018.
VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO
Prefeito Municipal
ADRIANO G. DA COSTA
Controlador Interno — Port. n°® 326/GP/2018
Matricula n® 5004
ANEXO UNICO - Cronograma de Atividades — PAAI 2019

m DNIDADE AUDITA- | g5 REFERENCIA - 2019 ATIVDADES A
SISTEMA 01/02[03|04/05/06/07[08[09[10[11]12 SEREMIDESENNOENIDRS
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Nivel de Entidade,
Gestao Financeira
e Frotas

*k

Medicamentos,
Contratagoes e Ali-
mentacio Escolar

Sistema de Contro- -

le Interno

Sistema de Com-
pras, Licitacoes e
Contratos

Sistema de Trans-
portes

Sistema de Proje-
tos e Obras Publi-
cas

Sistema de Tribu-
tos

Sistema de Tecno-
logia da Informa-
cao

Sistema de Plane-
jamento e Orca-
mento

Sistema de Recur-
sos Humanos

Sistema de Pa-
triménio

10

Sistema de Previ-
déncia Prépria

1

-

Sistema de Conta-

a) Revisao das Instrugbes Normativas relativas ao setor e outras atividades de Controle e

Acompanhamento preventivo em todo Departamento;

b) Retorno para verificacéo ou aplicacdo das Recomendacdes ou adequacéo as IN;

c tReallzagao de fiscalizagdo e auditorias necessarias para avaliar as atividades de controle

interno;

d) Promog&o de orientagéo operacional do Sistema de Controle; -

e Eltabloragao de fluxo e refluxo de informagdes para o aproveitamento de todo o Sistema de
ontrole;

f) Verificagé@o e avaliacdo de adogdo de medidas para asse?urar o cumprimento dos limites e

procedimentos estabelecidos pela Lei Complementar n° 101/00; o

g) Avaliagao da execugao dos planos de governo, o cumprimento das metas e dos objetivos

estabelecidos e a qualidade do gerenciamento; -

h) Acompanhamento de prética de atos e a ocorréncia de fatos da responsabilidade de agen-

tes pltJbllcos, com vistas a assegurar sua legalidade e regularidade ou a responsabilidade dos

agentes;

i(g%testarAa consisténcia dos dados contidos nos relatorios de gestéo; e Propor a instauragéo
edsmdlcanma ou de inquérito, quando recomendavel face a natureza da irregularidade apu-

rada;

j) Elaboracéo de Parecer do 1° e 2° Semestre da Administragdo Direta e Indireta do municipio
SAAE, IpirangaPrev e Prefeitura Municipal), atendendo as exigéncias da Resolugdo Normati-

va do Tribunal de Contas RN n° 033/2013, art. 2°, § 21, Il); ; o

k) Realizago de fiscalizagéo e auditorias necessarias para avaliar as atividades de controle

interno, com o fim de assegurar-lhe eficacia e eficiéncia, oferecendo subsidios a Administra-

bilidade ¢ao Municipal.
Sistema de Convé-
12 nios X X |x [x
Sistema de Educa-
13 ¢do X |x |x [x
14|Sistema de Satde X |x |x |x
15|Sistema Financeiro X |x |x |x
Sistema de Assis-
16tancia Social XX
Sistema de Comu-
17 nicacdo Social X |x |x|x
18|Sistema Juridico X |x |x [x

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
ATO N° 132/GP/2018

ATO N° 132/GP/2018

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger - MT, Sr. VALDIR PE-
REIRA DE CASTRO FILHO, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Exonerar o Sr. IAGO FELIPE DE ARRUDA, do cargo em comissao de As-
sessor de Gabinete, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, nomeado
pelo Ato n° 065/GP/2018, com efeito retroativo a partir de 03 de setembro
de 2018.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Pago Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio de Leverger-MT, 20 de
setembro de 2018.

VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
ATO N° 133/GP/2018

ATO N° 133/GP/2018

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, Sr. VALDIR PE-
REIRA DE CASTRO FILHO, no uso de suas atribuigdes legais.
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RESOLVE:

Nomear o Sr. LUIZ FELIPE TAQUES GALLIO, para exercer o cargo em
Comisséo de Assessor de Gabinete, lotando-o na Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, a partir de 26 de setembro de 2018.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Pago Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio de Leverger-MT, 26 de
setembro de 2018.

VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 063/GP/2018

DECRETO N° 063/GP/2018

Aprova o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI/2019, no ambito da
Administracao do Poder Executivo do Municipio de Santo Anténio de
Leverger-MT, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Santo Anténio de Leverger, Estado de Mato Gros-
so, Sr. VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO, no uso das atribuigées
que lhe confere a Lei Organica Municipal,

Considerando o disposto nos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal,
do artigo 59 da Lei Complementar n° 101/2000, dos artigos 75 a 80 da Lei
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n® 4.320/1964 e dos artigos 7° a 10 da Lei Complementar n® 269/2007 (Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas de Mato Grosso);

Considerando a Lei Municipal n° 973/GP/2007, de 11 de dezembro de
2007, que dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Municipio de
Santo Antonio de Leverger-MT;

Considerando o disposto no artigo 8° da Resolugdo Normativa n°. 033/
2012 do TCE/MT, que determina que o Planejamento Anual de Auditoria
Interna — PAAI da UCI devera ser encaminhado ao Tribunal de Constas do
Estado de Mato Grosso a partir da carga mensal de janeiro de 2014;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI, que dis-
pde sobre procedimentos disciplinares para a realizagao de Auditoria In-
terna no ano de 2019, no ambito da Administragdo do Poder Executivo do
Municipio de Santo Anténio de Leverger-MT.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Pago Municipal “Marechal Rondon”, em Santo Ant6nio de Leverger-MT, 20
de dezembro de 2018.

VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
ATO N° 140/GP/2018

ATO N° 140/GP/2018

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, Sr. VALDIR PE-
REIRA DE CASTRO FILHO, no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Nomear a Sra. LEOMAR DA CRUZ ALMEIDA, para exercer o cargo em
Comisséo de Assessora de Gabinete, lotando-a na Secretaria Municipal
de Fazenda, com efeito retroativo, a partir de 04 de setembro de 2018.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Pago Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio de Leverger-MT, 21 de
setembro de 2018.

VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
ATO N° 141/GP/2018

ATO N° 141/GP/2018

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger - MT, Sr. VALDIR PE-
REIRA DE CASTRO FILHO, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Nomear o Sr. IAGO FELIPE DE ARRUDA, para exercer o cargo em co-
missdo de Assessor de Gabinete, lotando-o na Secretaria Municipal de
Gestéo, com efeito retroativo a partir de 04 de setembro de 2018.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio de Leverger-MT, 04 de

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
ATO N° 131/GP/2018

ATO N° 131/GP/2018

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, Sr. VALDIR PE-
REIRA DE CASTRO FILHO, no uso de suas atribui¢cdes legais.

RESOLVE:

Exonerar a Sra. LEOMAR DA CRUZ ALMEIDA, do cargo em Comissao
de Assessora de Gabinete, lotada na Secretaria Municipal de Gestao, no-
meada pelo Ato n° 045/GP/2017, com efeito retroativo, a partir de 03 de
setembro de 2018.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Pago Municipal “Marechal Rondon”, Santo Anténio de Leverger-MT, 20 de
setembro de 2018.

VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 328/GP/2018

PORTARIA N° 328/GP/2018

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, Sr. VALDIR PE-
REIRA DE CASTRO FILHO, no uso de suas atribuigdes legais, em con-
formidade com o artigo 31 § 1° da Lei Municipal n® 1.027/GP/2009.

RESOLVE:

Conceder 10 (dez) horas excedente, ao servidor efetivo LUIZ HENRIQUE
LEITE OLIVEIRA, Motorista |, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
com o recebimento de remuneragao proporcional correspondente a carga
horaria trabalhada, com efeito retroativo, a partir de 03 de setembro de
2018.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Pago Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio de Leverger-MT, 12 de
dezembro de 2018.

VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 330/GP/2018

PORTARIA N° 330/GP/2018

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, Sr. VALDIR PE-
REIRA DE CASTRO FILHO, no uso de suas atribui¢cdes legais, em con-
formidade com o artigo 31 § 1° da Lei Municipal n® 1.027/GP/2009.

RESOLVE:

Conceder 10 (dez) horas excedente, a servidora efetiva ELZA RODRI-
GUES TAQUES, Recepcionista, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com o recebimento de remuneracao proporcional correspondente a carga
horaria trabalhada, com efeito retroativo, a partir de 03 de dezembro de
2018.

Registra-se,
outubro de 2018.
Publica-se,
VALDIR PEREIRA DE CASTRO FILHO
. . Cumpra-se.
Prefeito Municipal
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